ROM ANIA Grupul Parlamentar al Partidului National Liberal

Lege
privind codul de conduita
si integritate politici a alesilor locali

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege:

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezenta lege stabileste normele de comportament al alegilor locali in
exercitarea functiilor lor potrivit competentelor si prerogativelor conferite de lege.
Art. 2 In acceptiunea prezentei legi, termenii de mai jos au urmaitoarele
semnificatii: '

a) "reprezentant ales" - orice responsabil politic care exercitd un mandat local sau
judetean conferit prin alegeri directe (prin vot universal) sau indirecte (alegerea unei
persoane in functii executive de citre un consiliu local sau judetean

b) “functie” - mandatul conferit in urma unor alegeri directe sau indirecte si ansamblul
atributiilor exercitate de citre reprezentantul ales in virtutea acestui mandat.

c)coruptie - faptul de a solicita, de a oferi, de a da sau de a accepta, direct orl indirect, un
comision ilicit sau un alt avantaj necuvenit care afecteazi exercitiul normal al unei
functiuni sau comportamentul cerut beneficiarului comisionului ilicit sau avantajului
necuvenit ori promisiunii unui astfel de avantaj.

d)“responsabilitate sociald - acea responsabilitate pe care o confera cetateanul alesului
local cu ocazia investirii sale prin intermediul alegerilor directe sau indirecte.

e)“interes personal” - orice avantaj patrimonial sau nepatrimonial urmirit de alesul
local, pentru sine, pentru familia sa, ori pentru persoanele juridice sau organizatiile cu
care acesta a avut sau are relatii de afaceri sau de altd naturd, care ii pot afecta
impartialitatea si integritatea in exercitarea functiei sale.

f)interes public”- necesitatea rezolvarii solicitarilor legitime ale persoanelor fizice s1
juridice, de drept public si de drept privat, precum si indeplinirii atributiilor de catre
alesii locali, in mod regulat si continuu, cu impartialitate §i corectitudine, conform
competentelor care le revin, potrivit legii.

Capitolul I - PRINCIPII GENERALE

Art. 3 in exercitarea functiei sale, alesul local activeaza pentru servirea interesului
public si nu a interesului siu personal direct sau indirect, nici a interesului particular al
unor indivizi sau grupuri de indivizi in scopul de a obtine un avantaj ilicit direct sau
indirect.



Art. 4 Alesul local isi va exercita functiile cu constiinciozitate, transparentd st
responsabilitate pentru deciziile sale.
Art. 5 (1) In exercitarea functiilor sale, alesul local va respecta competentele si
prerogativele oricirei alte persoane mandatate politic sau ale oricdrui functionar public.
(2) Alesul local trebuie sa descurajeze incalcarea principiilor prevazute la art. 13, de
citre orice alti persoani mandatata politic sau functionar public in exercitarea functiilor
sale.

Art. 6 In vederea inlaturirii situatiilor care constituie conflicte de interese, alesul local
trebuie s3 respecte urmatoarele principii specifice:

a)Slujirea interesului public;
b)Sustinerea transparentei si controlului exercitat de citre public;

¢)Promovarea responsabilitatii individuale si a exemplului personal;

d)Promovarea unei atitudini de intoleranta fata de conflictele de interese.

Capitolul 11I - OBLIGATII SPECIFICE

Art. 7 Alesul local trebuic si-si exercite atributiile conferite prin lege sau sa utilizeze
prerogativele legate de functiile sale numai in scopul interesului public.

Art. 8 (1) In timpul exercitérii functiei sale, alesul local nu trebuie sd-si acorde nici un
avantaj personal direct sau indirect pentru sine, ori unei persoane sau unui grup de
persoane cu scopul de a obtine un avantaj material sau de alti naturd, direct sau indirect.
(2) Alesul local igi va motiva deciziile ca urmare a unei cereri scrise, specificind
temeiurile pe care se bazeazi decizia sa, In special dispozitiile si reglementirile legale
aplicate.

(3)Motivarea deciziei sale va cuprinde elementele care demonstreazd echitatea,
proportionalitatea, oportunitatea si conformitatea acesteia cu interesul public.

Art.9 (1) in timpul exercitarii functiilor sale, alesul se va abtine de la orice comportament
care ar putea fi calificat drept coruptie cétre legea penala.

(2) Alesul local nu va accepta primirea nici unei sume de bani sau a altor mijloace
materiale pentru sine sau pentru altul, in vederea realizdni unor fapte sau acte
circumscrise competentei sale, prin care se incalcd reglementdrile legale in vigoare sau
interesul public.

(3) In cazul desfasuririi unor anchete privitoare la sivarsirea unor fapte de coruptie,
alesul local este obligat si colaboreze cu institutiile abilitate si si pund la dispozitia
acestora, toate datele, informatiile sau documentele pe care le detine i care sunt solicitate
de organele de ancheta.

Art. 10 (1) Alesul local are obligatia de a respecta disciplina bugetara si financiara care
garanteazi gestiunea legala si economica a banilor publici, conform legislatiei in vigoare.
(2) In indeplinirea atributiilor sale, alesul trebuie si se abtind de la orice act destinat
deturnarii fondurilor sau subventiilor publice. El trebuie si se abtina de la orice act al
‘cirui obiectiv ar putea fi utilizarea in interes personal direct sau indirect a fondurilor sau
subventiilor publice.

(3) Alesul local este responsabil pentru gestiunea adecvatd a fondurilor publice in fata
autoritatilor de control i instantelor de judecata, avand §i o responsabilitate sociald in
fata cetatenilor.

Art. 11 (1) In exercitarea functiilor sale, alesul nu trebuie sa adopte mdsuri prin care si
creeze premizele unor avantaje profesionale viitoare, dupa incheierea mandatului cum ar
fi: '
a) in cadrul unor unitdti, servicii publice sau private care au fost sub controlul sau in
timpul exercitirii functiilor sale,




b) in cadrul unitatilor, serviciilor publice sau private cu care a avut relatii contractuale in
timpul exercitdrii functilor sale,

¢) in cadrul unitdtilor, serviciilor publice sau private care au fost create in timpul
mandatului siu si in virtutea functiilor sale.

(2) Dupa incheierea mandatului su, alesul local are obligatia pistririi confidetialitatii,
el neputand divulga date sau informatii care ar putea afecta interesul public si de care a
luat 1a cunostinta, cu ocazia exercitarii mandatului sau.

Capitelul IV - MODALITATI DE CONTROL

Art.1 2 Alesul local trebuic si respecte cu strictete orice mésura impusd de
reglementirile in vigoare, care obliga a fi facute public sau a fi controlate atat interesele
personale directe sau indirecte, mandatele, functiile si profesiunile detinute, cat i
evolutia situatiei patrimoniale a acestuia si a familiei sale.

Art.13 (1) in exercitarca functiilor sale, alesul local nu trebuie sd obstructioneze
controlul motivat si transparent al modului de exercitare a functiilor sale de citre
autorititile competente de control intern sau extern.El va executa in mod congtiincios
deciziile definitive ale acestor autoritati.

(2) Atunci cand se motiveaza actele sau deciziile supuse controlului, alesul va mentiona
in mod expres existenta misurilor de control §i va specifica autoritatile competente in
implementarea lor.

Art.14 (1) La nivelul Municipiului Bucuresti si al fiecarui judet, se infiinteaza Consiliul
de Onoare al alesilor locali care are ca principald atributic monitorizarea respectarii
prevederilor prezentului Cod.

(2) Consiliul de Onoare este alcituit din 7 membri, dupa cum urmeaza:

- 1 reprezentant al primarilor si viceprimarilor din judete, respectiv Municipiul Bucuresti;
- 1 reprezentant al consilierilor locali din judet, respectiv sectoarelor Municipiului
Bucuresti,

- 1 reprezentant al consilierilor judeteni, respectiv ai Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

-1 reprezentant al prefecturii judetului, respectiv Municipiutui Bucuresti (altul decét
prefectul);

- 1 judecitor de la tribunale, desemnat de presedintele de instanta .

- 2 conducatori ai organizatiilor care reprezintd socictatea civild la nivelul judetului,
respectiv Municipiului Bucuresti.

(3) Constituirea Consiliului de Onoare Judetean sau al Municipiului Bucuresti, se
statueazi prin ordin al prefectului.

Art.15 (1) Consiliul de Onoare este autoritatea care primeste, verifica si gestioneaza
declaratiile de avere §i de interese ale alegilor locali.

(2) Consiliul de Onoare primeste sesizirile si reclamatiile din partea cetdtenilor si a
autoritatilor publice, cu privire la incdlcarea regulilor impuse prin prezentul Cod.

(3) Consiliul de onoare se intruneste trimestrial, in sedinte ordinare, prilej cu care ia
decizii definitive referitoare la cazurile care ii sunt supuse spre solutionare, cu votul
majorititii simple a membrilor sai.

(4) Consiliul de Onoare de la nivelul judetelor si al Municipiului Bucuresti, decide in
cazurile care ii sunt supuse spre solutionare dupa efectuarea unei cercetdri, cu ascultarea
partilor implicate.

(5) Decizia Consiliului de Onoare poate fi contestata, in termen de 30 de zile, de la
comunicare, de catre cel ce se considera nedreptatit. Contestatia se va introduce la
Comisia pentru Solutionarea Contestatiilor organizata la nivelul Consiliului de Onoare




Art.16. Consiliul de Onoare poate fi sesizat de citre orice persoana, institutie publica sau
organizatie neguvernamentald, dar se poate sesiza si din oficiu.

Art. 17 in indeplinirea atributiilor sale, Consiliul de Onoare emite decizii.

Art.18 (1) Consiliul de Onoare este autoritatea care poate decide sanctionarea alesilor
locali, pentru nerespectarea prevederilor prezentului cod de conduitd.

(2) Sanctiunile aplicabile de catre Consiliul de Onoare sunt:

a) diminuarea cu 5-15% a indemnizafiei de sedinta pentru 1-3 sedinte ordinare ale
autoritatii deliberative din care fac parte, in cazul consilierilor judeteni, consilierilor
locali (municipali, ordgenesti, comunali), consilierilor generali ai Municipiului Bucuresti
si consilierilor de la nivelul sectoarelor Municipiului Bucurest;

b) diminuarea cu 5 - 15% a indemnizatiei lunare pentru o perioadd de 1-3 luni, in cazul
primarilor, viceprimarilor, primarului general i viceprimarilor Municipiului Bucuresti,
precum si in cazul presedintilor/vicepresedintilor Consiliilor § udetene.

¢) excluderea de la lucrarile Consiliului si ale comisiei de specialitate, pentru 2 pana la 4
sedinte, in cazul consilierilor judeteni, consilienlor locali (municipali, orisenesti,
comunali), consilierilor generali ai Municipiului Bucuresti si consilieriilor de la nivelul
sectoarelor Municipiului Bucuresti;

d) suspendarea din functie pe o perioada cuprinsi intre 15 si 30 de zile, in cazul
primarilor, viceprimarilor, Primarului si viceprimarilor Generali al Municipiului
Bucuresti, precum si in cazul presedintilor/vicepregedintilor Consiliilor Judetene.

(3) Sanctiunile dispuse de cdtre Consiliul de Onoare au caracter public, ele fiind
publicate intr-o publicatie de largd raspéndire locald (la nivelul judetului sau al
Municipiului Bucuresti).

Art. 19 Impotriva sanctiunii previzute la art. 35 alin. (2) lit. b),c),d),e), persoana in cauza
se poate adresa instantei de contencios administrativ competente. Procedura prealabild nu
este obligatorie.

Art. 20 (1) Sedintele Consiliului de Onoare se vor tine in sediul Consiliului Judetean,
respectiv in sediul Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

(2) Pentru buna desfagurare a activititii Consiliului de Onoare, vor fi desemnati 2 pana
la 4 functionari din aparatul propriu al Consiliilor Judetenc, respectiv al Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, care si se ocupe de activitatea de primire si
inregistrare a sesizarilor §i reclamatiilor adresate Consiliului de Onoare.

(3) Sedintele Consiliului de Onoare sunt publice

Capitolul V — RELATIILE CU CETATENII

Art21 (1) Alesul local este rispunzitor in fata intregii comunitati locale, pe durata
mandatului sdu.

(2) Alesul local va raspunde cu constiinciozitate oricarei cereri venite din partea
cetatenilor privind exercitarea functiilor sale, motivarea deciziilor sau functionarea
serviciilor care se afli in responsabilitatea sa.

(3) Alesul local va incuraja §i va dezvolta orice masura care favorizeaza transparenta
competentelor sale, exercitarea acestor competente i functionarea serviciilor care se afla
in responsabilitatea sa.

Capitolul VI
RELATIILE CU APARATUL DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI



Art.22 (1)Alesul local va actiona ca ocuparea unei functii administrative sa se faca
numai pe baza meritelor §i a aptitadinilor profeisonale necesare acesteia

(2) in cazul angajirii sau promovirii personalului, alesul va lua o decizie obiectiva §i
motivati, cu responsabilitatea necesara.

Art23 (1) In cadrul exercitirii functiilor sale, alesul trebuie s respecte atributiile
aparatului propriu de specialitate a Primarului aflat in responsabilitatea sa, fara a
prejudicia exercitarea legitima a autoritatii sale ierarhice.

(2) Alesul local nu trebuie si ceara sau sa pretmda din partea unui functionar public
executarea sau omiterea executirii unui act care s ii aducd un avantaj personal direct sau
indirect, sau care si avantajeze persoane sau grupuri de persoane in scopul obtinerii din
aceasta a unui avantaj personal direct sau indirect.

Art.24 (1) in cadrul exercitirii functiei sale, alesul se va actiona pentru realizarea
de ciitre personalul din subordine a tuturor atributiilor si rispunderilor ce ii sunt
conferite de lege

(2) El va incuraja §i va promova orice masura care favorizeaza imbunatatirea functiondrii
serviciilor si departamentelor aflate in responsabilitatea sa precum si motivarea
personalului din subordine.

Capitolul VI1 - RELATIILE CU MASS - MEDIA

Art.25 (1)Alesul poate rispunde oricirei cereri de informare formulate de mass-
media referitoare la exercitarea functiei sale, in afara celor care privesc informatii
confidentiale sau referitoare la viata privati a unor terte persoane.

(2) El va incuraja §i va dezvolta orice masura care favorizeazi difuzarea in mass-media a
informatiilor referitoare la competentele sale, la exercitarea functiei sale $1 la
ﬁmctlonarca serviciilor si departamentelor aflate in responsabilitatea sa.

3) Pentru orice fel de informatie sau declaratie pe care o acordd presei, alesul local isi
asuma intreaga raspundere.

Art. 26 (1)Alesii locali au obligatia de a trata cu respect §i corectitudine reprezentantii
mass-media.

(2) in procesul de asigurare a transparentei in legitura cu exercitarea functiilor sale,
alesul local va avea o atitudine echidistanta fati de toate institutiile de presa cu care
colaboreaza

Capitolul VIII
INFORMARE $I DIFUZARE

Art.27 Cu prilejul validarii sale, alesul se angajeaza sa respecte dispozitiile prezentului
Cod precum si reglementdrile la care acesta face referire.

Art.28 Alesul va incuraja si va promova orice masura care favorizeazd difuzarea acestui
Cod citre public si citre mass-media.





