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., Meritam sa fim auziti, capacitati, protejati si sa ni
se ofere inclusiv posibilitatea de a conduce”, Alda
Soraya (23 de ani), Indonezia.

1. Introducere

Tntr-un moment marcat de provocari multiple si de schimbiri rapide de paradigma, inclusiv de
razboiul de agresiune purtat de Rusia impotriva Ucrainei, existd nevoia clara de a ne consolida
parteneriatul cu tinerii din intreaga lume pentru a genera o schimbare pozitiva transformatoare.

Populatia tinira la nivel mondial este mai mare ca niciodati?, cu 1,8 miliarde de tineri cu
varsta cuprinsa Intre 10 si 24 de ani. Aproape 90 % dintre tineri traiesc in tari cu venituri mici
si medii. Tn contextul tranzitiei demografice globale, se preconizeaza ca aceste cifre vor creste
n continuare.

Tinerii din toatd lumea sunt agenti importanti ai schimbarii. Acestia joaca un rol esential
in abordarea provocarilor globale, contribuind la dezvoltarea durabila si incurajand inovatiile.
De multe ori, tinerii sunt in prima linie n lupta Tmpotriva schimbarilor climatice, a saraciei si
a coruptiei, promovand in acelasi timp pacea si reconcilierea in zonele de conflict. Multi dintre
acestia promoveaza drepturile omului pe plan civic, politic, economic, social si cultural.

Cu toate acestea, perspectivele si capacitatea lor de a actiona sunt adesea limitate de lipsa
accesului la educatie, la locuri de munca decente, la asistentd medicala si protectie sociala si,
n multe tari, de restrangerea spatiilor democratice si civice. Barierele juridice, culturale si
economice limiteaza implicarea civica si politicd a tinerilor, ceea ce nu favorizeaza
consolidarea increderii in institutii si in sistemele politice.

Tinerii si copiii sunt cei mai afectati de crizele si instabilitatea cauzate de conflictele armate,
de inegalitatile tot mai mari, de schimbarile climatice si de degradarea mediului. Aproximativ
600 de milioane de tineri traiesc in situatii de conflict sau de fragilitate, 71 de milioane de tineri
nu au un loc de munca si aproximativ 264 de milioane de copii st tineri nu sunt scolarizati.
Fetele si femeile tinere sunt afectate in mod deosebit de aceste provocari.

Pandemia de COVID-19 a avut un impact semnificativ asupra educatiei, a ocuparii fortei de
munca si a bundstarii mintale a tinerilor, precum si asupra dreptului lor de a participa la viata
publici®. Desi multi tineri au dat dovadi de un angajament puternic de a proteja persoanele in
varstd si vulnerabile in timpul pandemiei, aceasta a evidentiat, totodatd, necesitatea sporirii
solidaritatii Intre generatii pentru a construi societati mai egalitare, mai durabile si mai
reziliente, in interesul viitorului tinerelor generatii.

Intr-un astfel de context, tinerii trebuie si aibi o voce reali in conturarea solutiilor care vor
avea un impact asupra viitorului lor si asupra viitorului planetei.

! Activistd pentru tineret si membra a Comitetul de reflectie al tinerilor (Youth Sounding Board) pentru
parteneriate internationale ale UE din cadrul Comisiei Europene

2 _UN Youth World Report” (Raportul ONU privind tineretul).

3 Sondaj global privind tineretul si COVID-109.



https://www.un.org/development/desa/youth/publications/2020/01/wyr-2/
https://www.decentjobsforyouth.org/campaign/COVID19-survey

Planul de actiune pentru tineret raspunde acestui imperativ si oferd un cadru de politica pentru
un parteneriat strategic cu tinerii in cadrul actiunii externe a UE, astfel cum s-a solicitat si
in concluziile Consiliului din 2020% Planul de actiune pentru tineret vizeazi promovarea
implicdrii tinerilor ca parteneri strategici, sprijinirea capacitarii acestora si valorificarea
dividendului demografic, in scopul construirii unor societati mai reziliente si mai favorabile
incluziunii si al realizarii de progrese in directia respectarii angajamentelor globale, cum ar fi
obiectivele de dezvoltare durabilid (ODD) ale Organizatiei Natiunilor Unite din Agenda 2030
si Acordul de la Paris privind schimbarile climatice.

Raspunsul UE la numeroasele provocari se bazeaza pe valorile fundamentale prevazute la
articolul 2 din Tratatul privind Uniunea Europeana. Acesta este orientat catre construirea
unor parteneriate puternice pentru prezent, asigurarea viitorului generatiilor viitoare si
contributia la echitatea si justitia intre generatii.

Punand accentul pe trecerea de la copilirie la varsta adulta si ca rezultat al Anului
European al Tineretului®, planul de actiune pentru tineret consolideazi dimensiunea
internationald a Strategiei UE pentru tineret® si se bazeazi pe Strategia UE privind
drepturile copilului’, care promoveaza participarea semnificativd si capacitarea inca din
primii ani de viata.

Acesta se bazeaza pe Planul de actiune al UE privind drepturile omului si democratia®,
care subliniaza necesitatea unei participari egale, depline si semnificative a tinerilor la viata
publici si politicd, precum si pe Pilonul european al drepturilor sociale®. De asemenea,
planul de actiune pentru tineret pune in aplicare Planul de actiune al UE pentru egalitatea
de gen (GAP) 111*°, punand accentul pe capacitarea fetelor si a femeilor tinere.

Planul de actiune pentru tineret va sprijini, de asemenea, punerea in aplicare a Agendei ONU
privind tineretul, pacea si securitatea si rolul tinerilor in eforturile de a construi o pace
durabil, de a contribui la justitie si reconciliere si de a contracara extremismul violent!!.Planul
de actiune pentru tineret are un caracter global, insa va fi implementat si prin abordari specifice
adaptate nevoilor si circumstantelor tinerilor din anumite regiuni, de exemplu din tarile vizate
de politica de vecindtate si de extindere a UE, Africa, Orientul Mijlociu, America Latind si
zona Caraibilor, precum si din Asia si Pacific.

4 Concluziile Consiliului privind tineretul in actiunea externi.

5 Anul European al Tineretului 2022.

6 Strategia UE pentru tineret.

7 Strategia UE privind drepturile copilului si Concluziile Consiliului referitoare la aceasti strategie din 9 iunie
2022.

8 Planul de actiune al UE privind drepturile omului si democratia.

9 Pilonul european al drepturilor sociale.

10 GAP 11I.

1 Rezolutiile 2250 (2015), 2419 (2018) si 2535 (2020) ale Consiliului de Securitate al ONU.



https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8629-2020-INIT/ro/pdf
https://europa.eu/youth/year-of-youth_ro
https://europa.eu/youth/strategy_ro
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52021DC0142
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-10024-2022-INIT/ro/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52020JC0005#:~:text=The%20EU%20action%20plan%20on%20human%20rights%20and,of%20EU%20external%20action%20%28e.g.%20trade%2C%20environment%2C%20development%29.
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/social-summit-european-pillar-social-rights-booklet_ro.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:52020JC0017

Tinerii au un cuvant de spus

Planul de actiune pentru tineret a fost elaborat Tn urma unor ample consultiri cu peste 220 de
parti interesate la nivel mondial, in special organizatii de tineret si organizatii pentru
drepturile copiilor. Acesta raspunde cererii legitime a tinerilor, reflectatd si in rezultatele
Conferintei privind viitorul Europei'?, de a fi implicati intr-un mod mai structurat n
procesele UE de elaborare a politicilor si de luare a deciziilor.

Astfel cum a subliniat Comitetul de reflectie al tinerilor pentru parteneriate
internationale®®, _tinerii nu pot fi considerati simpli «adjuvanti» la initiativele conduse de
adulti. Tinerii reprezintd o componentd cu perspective si competente unice si esentiale,
necesare pentru fundamentarea si orientarea politicilor, pentru furnizarea de servicii si pentru
cercetare. Obstacolele din calea unei participari semnificative a tinerilor pot fi abordate numai
printr-un plan de actiune creat prin procese care, in sine, au incercat sa depaseasca aceste
obstacole”.

2. Citre un parteneriat strategic al UE cu tinerii in cadrul actiunii externe
UE se va ghida dupa patru principii in crearea unui parteneriat strategic cu tinerii:
* O abordare bazata pe drepturile omului si egalitatea de gen

UE urmireste si promoveze participarea tinerilor si a copiilor ca un drept'*, asigurandu-se ci
nimeni nu este lasat in urma, prin abordarea inegalitatilor si a barierelor structurale, prin
integrarea egalitatii de gen si a nediscrimindrii si prin adoptarea unei abordari
intersectionale™.

* O abordare participativa pentru facilitarea schimbarii transformatoare

Tinerii vor fi implicati la nivel national, regional si global pe parcursul intregului ciclu de
politici si programe externe ale UE, contribuind astfel la asumarea responsabilitatii de catre
tineri si la sustenabilitatea actiunilor.

* Incluziunea tinerilor

Participarea tinerilor la viata civica, economicd, sociala, culturald si politica va fi promovata
prin actiuni specifice care i1 vizeaza pe tineri si prin integrarea perspectivelor si a nevoilor
acestora in procesele de programare, elaborare a politicilor si in dialogurile politice n
toate domeniile.

12 Conferinta privind viitorul Europei.

13 Meaningful Inclusion of Youth: A Promising Future” (Includerea semnificativi a tinerilor: un viitor
promitator).

14Tn conformitate cu Conventia ONU cu privire la drepturile copilului si cu abordarea UE bazati pe drepturile
omului.

15 Abordare intersectionald, in conformitate cu cadrele de politica relevante ale UE: GAP III, Strategia privind
egalitatea pentru persoanele LGBTIQ, Planul de actiune al UE de combatere a rasismului, Strategia privind
drepturile persoanelor cu handicap.



https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/conference-future-europe_ro
https://international-partnerships.ec.europa.eu/publications/meaningful-inclusion-youth-promising-future_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/publications/meaningful-inclusion-youth-promising-future_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/publications/meaningful-inclusion-youth-promising-future_en
https://www.unicef.org/child-rights-convention/convention-text
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/peace-and-governance/human-rights_en#human-rights-based-approach
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/peace-and-governance/human-rights_en#human-rights-based-approach
https://ec.europa.eu/international-partnerships/system/files/swd-2021-human-right-based-approach_en.pdf
https://eige.europa.eu/thesaurus/terms/1263
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0698
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0698
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/a_union_of_equality_eu_action_plan_against_racism_2020_-2025_ro.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:52021DC0101
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX:52021DC0101

De exemplu, prin utilizarea indicatorului umanitar de gen si varsta'® se asigura faptul ci
diferitele genuri si grupe de varstd, inclusiv tinerii, sunt implicate in mod adecvat si vizate de
actiunile de ajutor umanitar finantate de UE.

* [Elaborarea politicilor bazata pe date concrete si asumarea raspunderii

Planul de actiune pentru tineret urmareste sa sporeasca disponibilitatea si calitatea datelor
despre tineret prin reducerea lacunelor tematice si geograficel7, axandu-se pe tinerii cu varsta
cuprinsa intre 15 si 29 de ani. Cadrul UE de monitorizare si evaluare a actiunii externe va fi
consolidat prin integrarea mai multor date defalcate pe varsta, prin adoptarea unor indicatori
specifici pentru tineret si prin promovarea colectdrii de date si a cercetarii orientate spre si
conduse de tineri.

3. Cum se obtin rezultate: cei trei piloni ai unei agende orientate spre actiune

Planul de actiune pentru tineret identificd prioritatile si principalele obiective pentru cei trei
piloni IMPLICARE, CAPACITARE si CONECTARE, care reflecta cele trei domenii
principale de actiune ale Strategiei UE pentru tineret.

UE va promova 0 abordare de tip ,,Echipa Europa”® in punerea in aplicare a planului de
actiune pentru tineret, colaborand in acelasi timp cu parteneri si parti interesate cheie la nivel
national, regional si multilateral.

3.1 Parteneriatul pentru IMPLICARE

Tinerii cer si merita o abordare cuprinzatoare pentru a li se asigura o
participare semnificativa, favorabild incluziunii si eficace. In acest
scop, un mediu favorabil participarii necesitd crearea unor spatii si
oportunitati sigure pentru tineri si copii, permitandu-le in acelasi timp
tinerilor din medii diferite sd se implice in procesul decizional
democratic, sporind gradul de sensibilizare si consolidand capacitatea
responsabililor de elaborare a politicilor de a colabora cu tinerii.

UE se angajeaza sa faca mai auzitd vocea tinerilor si sa creasca rolul de lider al acestora, in
special al femeilor tinere si fetelor, al tinerilor activisti si al organizatiilor de tineret, la toate
nivelurile de guvernantd, de la politica interna la forumurile multilaterale, si in cadrul
proceselor UE. Grupurile de dezbatere ale cetatenilor europeni din cadrul Conferintei privind
viitorul Europei, in care tinerii (cu varsta cuprinsa intre 16 si 25 de ani) au reprezentat o treime
din participanti, sunt un exemplu de urmat pentru crearea unui spatiu pentru dialogul
intergenerational.

16 Indicatorul de gen si varsta.

17 _Patchwork: Mapping international data on youth” (Mozaic: cartografierea datelor despre tineret disponibile la
nivel international), JRC.

18 Echipa Europa este formati din Uniunea Europeani, statele membre ale UE, inclusiv agentiile de punere in
aplicare si bancile publice de dezvoltare ale acestora, precum si Banca Europeana de Investitii (BEI) si Banca
Europeana pentru Reconstructie si Dezvoltare (BERD).



https://ec.europa.eu/echo/files/policies/sectoral/gender_age_marker_toolkit.pdf
https://knowledge4policy.ec.europa.eu/publication/patchwork-mapping-international-data-youth_en
https://knowledge4policy.ec.europa.eu/publication/patchwork-mapping-international-data-youth_en
https://knowledge4policy.ec.europa.eu/publication/patchwork-mapping-international-data-youth_en
https://europa.eu/capacity4dev/wbt-team-europe

3.1.1 Implicarea semnificativa a tinerilor in actiunea externa a UE

UE va spori implicarea institutionala a tinerilor pentru a:

e promova implicarea tinerilor in conceperea, punerea in aplicare si monitorizarea
politicilor si actiunilor externe ale UE;

e asigura un nivel mai ridicat de raspundere in ceea ce priveste aspectele legate de
tineret printr-o comunicare strategici, favorabila incluziunii si participativa, care
sa se adreseze tinerilor, inclusiv copiilor, 1n toatd diversitatea lor.

>

UE va asigura implicarea institutionala a tinerilor prin:

o platforma a UE pentru dialogul periodic cu organizatiile de tineret, ca un
element nou al Forumului de politici privind dezvoltarea’®. Principalele
functionalitati ale acesteia vor fi definite in parteneriat cu organizatiile de tineret pana
n 2023%;

Comitetul de reflectie al tinerilor pentru parteneriate internationale?, infiintat
in 2021, pentru a consilia Comisia Europeana cu privire la participarea tinerilor la
actiunea externd a UE;

consultiri obligatorii ale organizatiilor de tineret in cadrul procesului de
programare al Instrumentului de vecinatate, cooperare pentru dezvoltare si
cooperare internationald — Europa globala (IVCDCI — Europa globald)??;

foi de parcurs ale UE specifice fiecarei tari pentru cooperarea cu organizatiile
societatii civile, integrand o perspectiva privind tineretul si asigurand participarea
semnificativa a organizatiilor de tineret;

structuri consultative pentru tineret care ofera consiliere delegatiilor UE cu privire
la prioritatile specifice fiecarei tari. Astfel de structuri vor fi instituite pentru
majoritatea tarilor partenere pana in 2027;

consolidarea capacititii institutionale si a expertizei personalului UE cu privire
la modul de a lucra cu si pentru tineri, precum si cu privire la protectia copilului, prin

formari, orientdri si schimburi de bune practici. Pana in 2024, 80 % din delegatiile
UE vor avea puncte focale pentru tineret.

3.1.2 Sporirea implicarii tinerilor la nivel regional si multilateral

In ultimii ani, tinerii au promovat din ce in ce mai mult solutii multilaterale la problemele

globale.

19 Forumul de politici privind dezvoltarea.

2 Ar putea fi asigurate sinergii si schimburi de bune practici cu viitoarea platforma a UE de participare a copiilor.
2L Comitetul de reflectie al tinerilor.

22 Instrumentul de vecinitate, cooperare pentru dezvoltare si cooperare internationald — .Europa globali”.



https://europa.eu/capacity4dev/policy-forum-development#:~:text=The%20Policy%20Forum%20on%20Development,with%20European%20Institutions%20and%20bodies.
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/youth/youth-sounding-board_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/funding/funding-instruments/global-europe-neighbourhood-development-and-international-cooperation-instrument_en

e sd se promoveze participarea semnificativa a tinerilor la procesul multilateral de
elaborare a politicilor, prin masuri care dau curs constatarilor raportului Secretarului
General al ONU privind Agenda noastri comuni?? si prin sprijinirea infiintarii unui
Birou al ONU pentru tineret?;

e sd se asigure implicarea tinerilor in discutiile privind parteneriatele si cooperarea
regionala, de exemplu in relatille UE cu Africa, Asia, America Latind si zona
Caraibilor, tirile vizate de politica de vecinitate®, regiunea mediteraneeand si tirile din
Golf.

Pentru a atinge aceste obiective, UE va lansa:

» programul delegatiilor de tineret EU@UN (EU@UN youth delegates), care va
sprijini participarea echilibrata din punctul de vedere al genului si diversa a tinerilor
in cadrul forurilor multilaterale si va consolida capacitatea acestora de a contribui In
mod eficace la elaborarea politicilor multilaterale. UE va pleda pentru un dialog
formal cu tinerii ca o componenta permanentd a Comisiei pentru statutul femeilor si
a Conferintei statelor parti la Conventia Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu handicap si va facilita coordonarea intre delegatii de tineret ai UE 1n
cadrul Conventiei-cadru a Natiunilor Unite asupra schimbarilor climatice, al
Adundrii Organizatiei Natiunilor Unite pentru mediu si al altor procese multilaterale;

» laboratorul UA-UE pentru tineret, care va consolida dialogul cu tineretul cu
privire la parteneriatul Africa-UE?® prin sprijinirea tinerilor si a organizatiilor de
tineret din Africa, Europa si diaspora pentru a gasi impreuna solutii la provocarile
globale.

De asemenea, UE va contribui in continuare la implicarea tinerilor la nivel regional si
multilateral prin urmatoarele initiative existente:

» initiativa Tinere voci mediteraneene, care sprijina cooperarea dintre tinerii de pe
ambele maluri ale Mediteranei in domeniul afacerilor publice si in cadrul initiativelor
transformatoare locale si regionale. Erasmus+ va sprijini, de asemenea, consolidarea
capacitatilor in domeniul tineretului in Balcanii de Vest si in sudul Mediterane;

» programul EU4Youth, care promoveaza participarea tinerilor si asumarea de catre
acestia a unui rol de lider in procesul de elaborare a politicilor in cadrul
Parteneriatului estic?’, in special in Ucraina;

» reteaua de tineri ambasadori europeni din Balcanii de Vest si Parteneriatul estic si
ambasadorii bunivointei din vecinatatea sudica;

2 Agenda comuni a ONU.

2 Rezolutia ONU A/RES/76/306.

2 Politica europeani de vecinitate si negocierile privind extinderea.
26 parteneriatul Africa-UE si al 6-lea summit UE-UA.

27 Parteneriatul estic.



https://www.un.org/en/un75/common-agenda
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N22/587/26/PDF/N2258726.pdf?OpenElement
https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/countries_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/africa-eu-partnership_en
https://www.consilium.europa.eu/media/54412/final_declaration-en.pdf
https://www.eeas.europa.eu/eeas/eastern-partnership_en

promovarea implicdrii tinerilor in cadrul noii agende pentru Mediterana®, in
special prin masuri care se bazeaza pe Strategia pentru tineret 2030 a Uniunii pentru
Mediterana si pe parteneriatul strategic al UE cu regiunea Golfului?®;

implicarea tinerilor in viitoarele procese regionale din Asia, America Latina si zona
Caraibilor sau alte regiuni, cum ar fi Forumul tinerilor lideri UE-ASEAN;

strategiile macroregionale ale UE, prin care tinerii sunt implicati in dialogurile in
materie de guvernanta si in dialogurile politice, si programele Interreg, care sprijind
implicarea tinerilor n procesul decizional, finanteazd actiunile pentru tineret si
promoveaza initiativa ,,Volunteer Youth”?;

conducerea in comun a Cohortei de participare a tinerilor din cadrul Summitului
pentru democratie din 20233,

3.1.3 Un mediu favorabil participarii civice si politice a tinerilor

Nivelul de participare a tinerilor si a copiilor la procesele politice formale rdimane unul scazut
la nivel global, din cauza barierelor structurale, a prejudecatilor culturale si a erodarii increderii
in institutiile democratice®. Asigurarea recunoasterii si protectiei depline a drepturilor omului
in randul tinerilor, inclusiv libertatea de exprimare si de asociere, participarea la viata publica
si politica, 1n special la alegeri echitabile, favorabile incluziunii, accesibile, transparente si
pasnice, reprezintd o parte esentiala a actiunii UE privind buna guvernanta, democratia,
statul de drept si drepturile omului in tirile partenere.

Actiunea UE urmareste:

sa promoveze dialogul politic cu tirile partenere in ceea ce priveste implicarea si
participarea tinerilor si a copiilor;

sa promoveze includerea tinerilor in dialogurile politice si in materie de politici cu
autorititile nationale;

sa asigure includerea, participarea semnificativi, precum si rolul de lider al fetelor
n procesul decizional;

sa consolideze capacitatile nationale de a lucra pentru tineri si impreund cu acestia si
de a sprijini cadrele de politica nationale in domeniul tineretului, tinind seama de
principiul justitiei si al dialogului intre generatii;

2 O noud agendi pentru Mediterana si Strategia pentru tineret 2030 a Uniunii pentru Mediterana.

29 Un parteneriat strategic cu Golful.

30 Strategiile macroregionale ale UE, Manifestul tinerilor, Interreg Volunteer Youth.

31 Symmitul pentru democratie.

32 Youth and satisfaction with democracy” (Nivelul de satisfactie a tinerilor privind democratia).

33 De exemplu, politica UE-Arctica promoveazi dialogul factorilor de decizie cu tinerii din regiunea arctici, pentru
a sensibiliza opinia publica in legatura cu provocdrile actuale cu care se confruntd regiunea arcticd, pentru a
implica tinerii In punerea in aplicare a strategiei UE si pentru a asigura sustenabilitatea acesteia.


https://www.eeas.europa.eu/eeas/renewed-partnership-southern-neighbourhood-new-agenda-mediterranean_en
https://ufmsecretariat.org/youth-strategy/
https://www.eeas.europa.eu/eeas/joint-communication-%E2%80%9Cstrategic-partnership-gulf%E2%80%9D_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/en/policy/cooperation/macro-regional-strategies/
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/brochure/youth_manifesto_interreg_en.pdf
https://www.interregyouth.com/about/what-is-ivy/
https://summitfordemocracyresources.eu/
https://www.cam.ac.uk/system/files/youth_and_satisfaction_with_democracy.pdf

e sa sprijine angajamentul  civic,

voluntariatul si asumarea rolului de PARTICIPAREA
lider in randul tinerilor; ‘ e
e si promoveze includerea tinerilor pe | | :.l;bm.“..m..
pozitiile eligibile in listele partidelor -, ;‘;:"‘sk‘::":““
politice si consolidarea capacitatii - IMPLICATI iN

acestora de a candida; ' Ao

e sa faciliteze accesul la documente de
identitate nationale si inregistrarea
alegitorilor, pentru a permite exercitarea
dreptului de vot;

e sd sporeascd protectia tinerilor activisti
si aparatori ai drepturilor omului,
inclusiv a sustindtorilor LGBTIQ, si sd
combatd discursurile rasiste, de incitare la urd si dezinformarea online, aparand in
acelasi timp libertatea de exprimare.

Pentru a atinge aceste obiective, UE va lansa:

» initiativa ,, Tineretul si femeile in democratie”, care va promova pluralismul politic si
caracterul incluziv al proceselor democratice prin cresterea gradului de participare a
tinerilor si a femeilor la toate aspectele vietii publice. Rolul tinerilor in cadrul
partidelor politice si al parlamentelor va fi sporit prin consolidarea capacitatilor,
colaborarea in retea, invatarea inter pares si mentorat. Aceasta initiativa va sprijini
organizatiile locale si tinerii activisti in ceea ce priveste supravegherea institutionald,
combaterea coruptiei, observarea alegerilor de catre cetateni, promovarea reformelor
democratice, educatia civicd, promovarea dreptului de vot, libertatea de intrunire si
de asociere si promovarea drepturilor omului.

De asemenea, UE va promova in continuare participarea civica si politica a tinerilor in
tarile partenere prin urmatoarele initiative existente:

> noul mecanism al UE in favoarea aparatorilor drepturilor omului, menit sa
abordeze amenintarile specifice cu care se confruntd tinerii aparatori si activisti ai
drepturilor omului;

» campusul Mondial pentru Drepturile Omului ca important centru la nivel mondial
pentru educatia in domeniul drepturilor omului.

» laboratoarele dedicate politicii de tineret din regiunea vizata de politica de
vecinitate, din Balcanii de Vest® si din tirile terte din Europa de Vest, pentru a gisi
modalitati inovatoare de implicare a tinerilor in dialogurile in materie de politici,
pentru a elabora in comun si a monitoriza punerea in aplicare a politicilor in domeniul
tineretului si pentru a consolida mecanismele de participare a tinerilor;

34 Angajamentul UE in Balcanii de Vest.



https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/enlargement-policy/enhanced-eu-engagement-western-balkans_en

» Erasmus+%®, pentru a sprijini initiativele conduse de tineri din Turcia, Balcanii de
Vest si tarile vizate de politica de vecinatate;

» initiativele de dezvoltare umana, bazate pe programul EUROsocial+, care sprijina
eforturile in materie de politici de tineret in America Latind si zona Caraibilor, pentru
a Tmbundtadti accesul incluziv la sanatate, educatie, piata fortei de munca, buna
guvernanta si participarea politica.

3.1.4 Contributia la punerea in aplicare a agendei privind tineretul, pacea si
securitatea

UE si statele sale membre sprijind pe deplin cele trei rezolutii succesive ale Consiliului de
Securitate al ONU (CSONU) referitoare la agenda privind tineretul, pacea si securitatea si
punerea lor in aplicare la nivel mondial. In concluziile Consiliului privind tineretul in actiunea
externd din iunie 2020, statele membre ale UE au subliniat necesitatea implicarii active si
favorabile incluziunii a tinerilor in eforturile de a construi o pace durabila, de a contribui la
justitie si reconciliere si de a contracara extremismul violent. UE se angajeaza sa urmareasca
domeniile de activitate prezentate in Rezolutia 2250 a CSONU: participare, protectie,
prevenire, parteneriate si dezarmare, demobilizare si reintegrare. Acest lucru este tot mai
important in zonele de conflict din intreaga lume, nu in ultimul rand in Africa si Orientul
Mijlociu, dar si in contextul razboiului de agresiune in curs al Rusiei impotriva Ucrainei.
Actiunea UE urmareste:

e sasprijine participarea favorabili incluziunii si semnificativa a tinerilor la mecanismele
nationale si internationale de promovare a pdcii durabile si de solutionare a conflictelor;

e sa promoveze parteneriate favorabile incluziunii cu si in randul tinerilor promotori ai
péacii si sa sprijine participarea tinerilor si rolul de lider al acestora in procesul de
consolidare a pacii;

e sd sporeasca sprijinul acordat femeilor tinere si fetelor din tarile fragile si afectate de
conflicte, in conformitate cu Agenda privind femeile, pacea si securitatea;

e sa consolideze dimensiunea tineretului in medierea pacii, inclusiv prin elaborarea unor
orientari concrete si prin consolidarea capacitatilor;

e sd consolideze cooperarea in ceea ce priveste agenda privind tineretul, pacea si securitatea
cu organizatiile internationale si integrarea in dialogurile privind prevenirea si medierea
conflictelor sau reforma sectorului de securitate;

e sd lanseze initiative de combatere a extremismului violent, in special a radicalizarii
online®;

e sa protejeze copiile in conflictele armate, sa previna si sa stopeze violenta (inclusiv
sexuald), sa promoveze respectarea dreptului international umanitar, sa ofere sprijin
psthosocial si acces la justitie Tn interesul copilului si ajutor pentru copiii neinsotiti si
separati, inclusiv 1n contextul razboiului de agresiune al Rusiei impotriva Ucrainei.

35 Erasmus+ finantat prin instrumente de actiune externi.
36 Concluziile Consiliului privind prevenirea si combaterea terorismului si a extremismului violent.



https://international-partnerships.ec.europa.eu/system/files/2022-01/mip-2021-c2021-6189-erasmus-annex_en.pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-8868-2020-INIT/ro/pdf

Pentru a pune in aplicare agenda privind tineretul, pacea si securitatea, UE:

» va utiliza forurile multilaterale adecvate, inclusiv  ONU, pentru a promova
incluziunea tinerilor si punerea in aplicare a agendei privind tineretul, pacea si
securitatea,;

» vaasigura o integrare mai buna a dimensiunii tineretului in sistemul UE de alerta
rapidd 1n caz de conflict si in analiza conflictelor, acordand atentie dinamicii
intergenerationale si actiunilor preventive concrete care integreaza perspectiva
tineretului;

» vaintegra agenda privind tineretul, pacea si securitatea in dialogurile politice ale
UE;

» vaelabora orientiri concrete privind tineretul in procesul de mediere a pacii in
UE;

» varevizui si va actualiza Orientérile UE privind copiii si conflictele armate pentru
a consolida actiunea UE de protejare a copiilor afectati de conflictele armate;

» va consolida capacititile personalului UE in legituria cu agenda privind
tineretul, pacea si securitatea, de exemplu prin cursuri de formare in materie de
prevenire si mediere a conflictelor in cadrul Serviciului European de Actiune
Externa;

» vaintegra dimensiunea legata de tineret, pace si securitate in eforturile de prevenire
a conflictelor si de gestionare a crizelor;

> va colabora cu comunititile locale relevante si cu organizatiile societitii civile
pentru elaborarea de strategii care sprijind rolul pozitiv al tinerilor si al copiilor in
promovarea pacii;

» in cadrul parteneriatului strategic cu regiunea Golfului, va sprijini initiativele in
materie de cercetare si educatie, contribuind la securitatea si stabilitatea regionala;

» n Africa, va sprijini punerea in aplicare a initiativei ,,Extremely together” privind
combaterea radicalizarii, precum si cooperarea in curs dintre retelele de tineret si
Secretariatul executiv al G5 Sahel.

3.2 Parteneriatul pentru CAPACITARE

Tinerii sunt capacitati atunci cand le sunt auzite vocile si cand se iau
masuri de combatere a inegalitatilor care le afecteaza viata.
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3.2.1 Transformarea educatiei

Educatia de calitate si invatarea pe tot parcursul vietii sunt drepturi fundamentale ale omului si
asigura egalitatea de sanse, cetatenia activa si mijloace de trai durabile.

Prea multi copii si tineri sunt in continuare privati de accesul echitabil la educatie gratuita si de
calitate, in special fetele si persoanele afectate de criza. Discriminarea pe criterii de sex si de
gen, conflictele, urgentele umanitare, violenta, saracia si lipsa cadrelor didactice si a scolilor
sunt principalii factori care duc la parasirea timpurie a scolii de catre milioane de copii. Multi
dintre ei sunt supusi exploatirii prin munci®’ sau sclaviei moderne®, care include munca
fortati sau cisitoria fortati a copiilor, se confrunti cu sarcini nedorite®® sau sunt recrutati drept
copii-soldati. Tinerii vulnerabili, stramutati, care apartin unor minoritati si cei cu handicap sunt
adesea exclusi din sistemul de invatamant.

Pandemia de COVID-19 a agravat deficientele grave si fragilitatea sistemelor de educatie,
inclusiv decalajul digital*®. Exista un risc real ca o intreaga generatie si fie blocati intr-o spirali
descendentd a oportunitatilor.

UE depune eforturi pentru a inversa criza educatiei si pentru a promova accesul echitabil
la o educatie gratuita si de calitate de la nivelul primar pana la cel tertiar. Scopul sau este de a
investi in educatie cel putin 10 % din finantarea totala din cadrul programului Europa
globala pentru Africa Subsahariand, America Latina si zona Caraibilor, Asia si Pacific, inclusiv
prin intermediul investitiilor Global Gateway*!.

In plus, UE aloci 10 % din fondurile destinate asistentei umanitare pentru educatia in
situatii de urgentd si de crizd prelungiti*’ pentru a ajunge la copiii si tinerii cei mai
marginalizati, inclusiv cei din zonele de conflict armat si din centrele de refugiati.

Actiunea UE urmareste:

e sd sprijine reformele in domeniul educatiei bazate pe date concrete in tarile
partenere, punand accentul pe facilitarea accesului, echitate, calitate, incluziune,
guvernantd, programe transformatoare cu privire la dimensiunea de gen si finantare,
bazéndu-se, de asemenea, pe constatarile summitului ONU privind transformarea
educatiei din 2022%;

37160 de milioane de copii cu varsta cuprinsi intre 5 si 17 ani sunt victime ale muncii copiilor. Jumitate dintre
acestia fac munci periculoase, Organizatia Internationala a Muncii/UNICEF,

3 Sclavia moderna este definitd de Organizatia Internationald a Muncii prin doud componente principale: munca
fortatd si casatoria fortatd. Potrivit estimarilor din 2022 privind munca fortatd, realizate de Organizatia
Internationald a Muncii/Organizatia Internationala pentru Migratie, peste 3,3 milioane de copii sunt victime ale
muncii fortate.

39127 de milioane de fete avand varsta necesard pentru a fi incadrate in invatimantul primar sau secundar nu sunt
scolarizate, UNESCO.

40 Copii si tineri cu acces la internet acasi, UNICEF.

41 _Global Gateway”.

42 Comunicare privind educatia in situatii de urgenti si de criza prelungita.

43 Summitul ONU privind transformarea educatiei, 2022.
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https://data.unicef.org/resources/child-labour-2020-global-estimates-trends-and-the-road-forward/
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---ipec/documents/publication/wcms_854733.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---ipec/documents/publication/wcms_854733.pdf
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380827
https://data.unicef.org/resources/children-and-young-people-internet-access-at-home-during-covid19/
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/stronger-europe-world/global-gateway_ro
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ro/ALL/?uri=CELEX%3A52018DC0304
https://www.un.org/en/transforming-education-summit

e sd promoveze educatia fetelor pentru

a se asigura accesul egal la toate ., _COPIII 51 TINERII CARE AU

formele de educatie si formare; '
e sd sprijine o educatie sexuala , :f;:‘c"';‘l'l”'-‘ €U VENITURS

cuprinzatoare pentru toti tinerii, in

special pentru adolescentii i

marginalizati, tinerii LGBTIQ si / )

tinerii cu handicap; A ) VENITURI

e sa elimine munca copiilor, adoptand
abordarea Comisiei de tolerantd zero,

prin legislatie**, miasuri de remediere DECALAJUL DINTRE MEDIUL URBAN $i CEL RURAL
si prevenire, inclusiv reintegrarea ATRIA OF YERVSUACKICA CETRAC
copiilor care sunt obligati sa [ e S - A1%

’ &5 ., ZONELE

munceasci in programe de educatic si G Al
formare, in concordantd cu Apelul la FENENK
actiune de la Durban®;

e sd asigure accesul la educatie sigura si de calitate in timpul crizelor umanitare, sa
reducd la minimum impactul asupra dreptului la educatie si sd sprijine autoritatile in
reluarea serviciilor educationale in timpul unei crize sau dupa incheierea acesteia;

e sa investeasca in profesori pentru a imbunatati rezultatele invatarii si dezvoltarea
socioemotionald a copiilor si a tinerilor;

e sd promoveze dezvoltarea competentelor de viatd si profesionale adaptate
secolului XXI, inclusiv Tn materie de educatie civicd, schimbari climatice, mediu,
educatie in domeniul mass-mediei si competente culturale*®;

e sa investeasca intr-0 educatie digitald de inalta calitate si favorabilad incluziunii
pentru a se asigura ca tinerii si cadrele didactice au competente digitale de baza si
posibilitatea de a dobandi competente digitale specializate*’ in conformitate cu
aspiratiile lor profesionale si pentru a spori rezistenta la dezinformare. Aceasta include,
de asemenea, imbunatatirea accesului la internet la preturi accesibile, stabil si de

mare vitezi*®:

Pentru a atinge aceste obiective, UE:

» vaspori finantarea, dialogul politic si asistenta tehnica pentru a sprijini eforturile
tarilor partenere de a realiza ODD 4 privind educatia de calitate®.

De asemenea, UE va sprijini in continuare transformarea educatiei prin:

» lansarea noului program regional pentru profesori in Africa, care urmareste sa
sporeasca atractivitatea meseriei de profesor in randul tinerilor;

44 Propunere de requlament privind interzicerea produselor obtinute prin munci fortatd pe piata Uniunii

4 Apelul la actiune de la Durban.

46 Modelul scolilor europene oferd, de asemenea, exemple relevante care ar putea fi utilizate la nivel mondial.
47 Cadrul european al competentelor digitale pentru cetiteni.

48 Planul de actiune pentru educatia digitala.

9 Educatia constituie o prioritate in 80 de programe multianuale indicative ale UE 1in tarile partenere.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0453
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_845804/lang--en/index.htm
https://esco.ec.europa.eu/en/escopedia/european-digital-competence-framework-citizens-digcomp#:~:text=European%20Digital%20Competence%20Framework%20for%20Citizens%20%28DigComp%29%20Digital,learning%2C%20at%20work%2C%20and%20for%20participation%20in%20society.
https://education.ec.europa.eu/ro/focus-topics/digital-education/action-plan

coordonarea sprijinului pentru initiativele Parteneriatul global pentru educatie® si
Educatia nu poate astepta®!, care capaciteazi fetele, adolescentii si grupurile
vulnerabile printr-o educatie de calitate;

investitii in oportunititi de invatare formala si non-formala in situatii de urgenta
umanitard. Programele UE atenueazd perturbarea educatiei si a dezvoltarii
psihosociale a copiilor in contexte de criza, de exemplu in Sahel, Etiopia, Afganistan,
Bangladesh, Siria sau Yemen;

contributia la reabilitarea scolilor deteriorate din Ucraina;

valorificand eforturile de lunga durata ale UE de sprijinire a educatiei in contexte de
conflict si desprinzand invatamintele din experienta recentd de raspuns la invadarea
Ucrainei de catre Rusia, colaborarea cu tdrile partenere si cu organizatiile umanitare
pentru a facilita accesul copiilor si al tinerilor refugiati la educatie si la programele
relevante ale UE in tara-gazda.

3.2.2 Imbunatitirea accesului tinerilor la oportunititi economice

Capacitarea tinerilor este strans legata de crearea de locuri de munca de calitate, de
combaterea veniturilor precare si volatile si de existenta unor oportunitati de desfasurare a unor
activitati independente si de antreprenoriat, promovand in acelasi timp egalitatea de gen si
nediscriminarea, inclusiv in vederea limitarii exodului creierelor.

Actiunea UE urmareste:

sa sprijine participarea tinerilor la procesul de luare a deciziilor economice si la
dialogul social pentru a contribui la crearea unui mediu de investitii si de afaceri
adaptat tinerilor;

si promoveze agenda privind munca decentii®, care le prezinti tinerilor informatii
despre drepturile fundamentale ale lucratorilor si sprijina tarile partenere in adoptarea
de masuri de securitate sociala si de mésuri active pe piata muncii;

sa promoveze capacitatea de insertie profesionald a tinerilor, prin sprijinirea
eforturilor tarilor partenere de a Tmbunatati educatia si formarea profesionala (EFP) si
de a alinia mai bine sistemele de invatamant la oportunitatile de pe piata muncii;

sa sprijine antreprenoriatul Tn randul tinerilor, microintreprinderile si
intreprinderile mici si mijlocii conduse de tineri, punand accentul pe femeile tinere;
sa Inzestreze tinerii cu competente verzi si sa sprijine ocuparea fortei de munca si
antreprenoriatul decent in randul tinerilor Tn cadrul economiei verzi, inclusiv in
agricultura regenerativa si in sectorul agroalimentar sustenabil;

sa promoveze Invatarea intergenerationala intre angajatii mai in varsta si cei mai
tineri;

50 parteneriatul global pentru educatie.

51 Educatia nu poate astepta.

52 Comunicarea privind munca decenti la nivel mondial.
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https://www.globalpartnership.org/
https://www.educationcannotwait.org/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=COM%3A2022%3A66%3AFIN

e si promoveze un comportament al
intreprinderilor si o guvernantd

corporativd  durabile, sensibile la SOMAJUL TINERILOR
dimensiunea de gen si responsabile,

asigurand  respectarea  deplind a o, DE 2-4 ORI
drepturilor de mediu si a drepturilor P @l  MAIMARE
omului®3; ; DECAT IN RAND

e sa faciliteze trecerea tinerilor la i< Pacdl  ADULTILOR
economia formald si sda extinda
protectia sociala pentru tinerii angajati  SEVEEB] Rl =48 IF\E
informal; UN LOC DE MUNCA S

o si sprijine Conventia privind BUERUYIZYZ SN (610N
interzicerea celor mai grave forme ale JREMSAERG
muncii copiilor®, ajutand tarile terte sa =AU ONLO/RSTUAD]=
elaboreze planuri de actiune pentru FORMARE
eliminarea exploatdrii prin muncd a
copiilor;

e sd integreze evaludrile impactului asupra ocuparii fortei de munca in randul
tinerilor in programele de sprijinire a agroecologiei, a tranzitiei verzi si a celei digitale,
inclusiv pentru investitiile prevazute de strategia ,,Global Gateway”.

Pentru a atinge aceste obiective, UE va lansa:

» initiativa regionala de tip ,,Echipa Europa” privind competentele bazate pe
oportunitati si EFP in Africa pentru a promova schimburile in materie de
parteneriate public-privat, permitandu-le tinerilor sa isi gaseasca un loc de munca;

» punerea in aplicare a Garantiei pentru tineret dupa modelul UE de imbunatitire a
tranzitiei de la scoald la viata activd in Balcanii de Vest™ si va explora dezvoltarea
unor programe similare in regiunea Parteneriatului estic si in Africa de Nord.

De asemenea, UE va sprijini Tn continuare ocuparea fortei de munci si antreprenoriatul
in randul tinerilor prin urmatoarele initiative existente:

» proiecte de consolidare a capacitatilor Erasmus+ pentru a facilita accesul la EFP si
capacitatea de adaptare a acestui tip de educatie in tarile vizate de extindere si de
politica de vecinatate, in Africa Subsahariand si in America Latina si zona Caraibilor;

» sprijinirea autoritatilor nationale din Orientul Mijlociu si Africa de Nord n
vederea reintegrarii in sistemele de educatie si pe piata fortei de munca a tinerilor, in
special a femeilor, care nu sunt Incadrati profesional si nu urmeaza niciun program
educational sau de formare (NEET). Platforma regionala a Uniunii pentru
Mediterana privind ocuparea fortei de munca si piata muncii si foaia de parcurs

53 Propunere de directivi privind diligenta necesard in materie de durabilitate a intreprinderilor.
54 Conventia nr. 182/1999.
%5 Garantia pentru tineret.

14
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pentru actiune aferenta pentru perioada 2022-2025 se vor concentra pe tinerii NEET
si vor impulsiona utilizarea ,,comunitatilor de practica”;

» initiativele UE privind antreprenoriatul in randul tinerilor si imbunatatirea accesului
la finantare pentru intreprinderile conduse de tineri, cum ar fi recent lansata
initiativa de tip ,,Echipa Europa” denumita ,,Investing in Young Businesses in
Africa” (Investirea in intreprinderi nou-infiintate in Africa), ,African European
Digital Innovation Bridge” (Puntea pentru inovare digitald intre Africa si Europa),
Noul acord pentru tineret in cadrul Parteneriatului estic si mecanismul
EU4Youth privind ocuparea fortei de munci si antreprenoriatul in rindul
tinerilor;

» programe de investitii inovatoare instituite in cadrul Fondului european pentru
dezvoltare durabild+ cu institutii financiare internationale pentru a raspunde
nevoilor specifice ale tinerilor, cum ar fi instrumentul de partajare a riscurilor
NASIRA;

> ,Actiunea globali a UE pentru eliminarea muncii copiilor”, care vizeaza
consolidarea sistemelor de inspectie a muncii pentru a monitoriza si a asigura
respectarea legislatiei privind munca copiilor;

> activitatea Fundatiei Europene de Formare®®, care sprijind tarile partenere in
vederea consolidarii capitalului uman si a Tmbunatétirii calitatii sistemelor EFP.
Programe precum DARYA, in Asia Centrald, contribuie la implementarea unor
sisteme de educatie, formare si ocupare a fortei de munca mai bune si mai favorabile
incluziuniti;

» Alianta europeana pentru ucenicii, pentru a imbunatati calitatea uceniciilor, si
programul Erasmus pentru tineri antreprenori®’, care oferd schimburi de
experienta antreprenoriald inter pares in tarile vizate de extindere.

3.2.3 Consolidarea capacitatii tinerilor de a contribui la dezvoltarea durabila
si de a impulsiona tranzitia verde si cea digitala

Tinerii sunt adesea motorul solutiilor inovatoare si al schimbarilor comportamentale si
acceleratorii punerii lor in practica la nivel local. Cu toate acestea, pentru a-si transforma
ideile 1n initiative care produc schimbare, tinerii trebuie sa isi imbunatateasca competentele si
retelele, sa fie in masura sa faca alegeri In cunostinta de cauza, sa participe la un mediu digital
sigur si sd aiba acces la oportunitati de finantare.

Actiunea UE urmareste:

e sd consolideze capacitatile si sd creasca finantarea pentru organizatiile de tineret;
e sa ofere resursele necesare pentru dezvoltarea si extinderea solutiilor inovatoare si
durabile conduse de tinerti;

56 Fundatia Europeani de Formare.
57 Erasmus pentru tineri antreprenori.
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https://www.etf.europa.eu/ro/translated-content/documents
https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/index.php?lan=ro

e si sprijine antreprenoriatul social in randul tinerilor®® ca model de afaceri pentru a
reconcilia progresul economic cu sustenabilitatea;

e sa faciliteze participarea tinerilor la procesul decizional si la dialogurile in materie
de politici privind clima, mediul si reducerea riscurilor de dezastre;

e sapromoveze participarea si rolul de lider al fetelor si femeilor pentru elaborarea de
strategii de mediu, de atenuare a schimbarilor climatice si de adaptare la acestea,
inclusiv 1n ceea ce priveste apa, care sa ia in considerare dimensiunea de gen;

e sd consolideze participarea tinerilor, inclusiv a fetelor, la tranzitia digitala si sa
sprijine crearea unor medii digitale pozitive si sigure prin promovarea Declaratiei
europene privind drepturile si principiile digitale pentru deceniul digital®® si a
strategiei ,,Un internet mai bun pentru copii” (BIK+)®, inclusiv prin activititi de
incurajare a participarii tinerilor si sprijin pentru consolidarea capacitatilor;

e sa promoveze utilizarea unor instrumente digitale adaptate tinerilor pentru a creste
gradul de constientizare cu privire la criza naturald, prin initiative precum Parcul
polenizatorilor®®,

Pentru a atinge aceste obiective, UE va lansa:

» Fondul de capacitare a tinerilor, o noua initiativa-pilot care va sprijini organizatiile
de tineret de la nivel local si initiativele conduse de tineri. Obiectivul general al
fondului este de a promova contributia tinerilor la ODD in comunitéatile lor. Acesta
va include doud componente tematice specifice menite sd promoveze actiunile
tinerilor privind mediul si schimbarile climatice si incluziunea tinerilor vulnerabili si
marginalizati. Intr-un mod mai flexibil si mai accesibil, fondul va oferi mecanisme
de finantare la scard mica si accesibile tinerilor si sprijin de tip accelerator pentru a
extinde initiativele cu impact (de exemplu, cursuri de formare, invatare reciproca,
mentorat, colaborare in retea, promovare). Tinerii vor fi inclusi in guvernanta
programului, inclusiv in monitorizare si raportare.

De asemenea, UE va asigura finantare si consolidarea capacititilor organizatiilor de
tineret prin:

> programul tematic pentru organizatiile societitii civile din cadrul
IVCDCI — Europa globala;

» programul Erasmus+;

» programul EU4Youth.

%8 Un plan de actiune pentru economia sociali.

59 Declaratia europeani privind drepturile si principiile digitale pentru deceniul digital.
60 Noua strategie europeani ..Un internet mai bun pentru copii” (BIK+) .

61 parcul polenizatorilor.
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3.2.4 Sprijinirea sanatatii, a bunastarii mintale si fizice si a accesului la
sanatatea sexuala si reproductiva si drepturile aferente

Sanatatea si bunastarea reprezintd o conditie prealabild pentru ca tinerii sa isi valorifice pe
deplin potentialul si s@ participe In mod activ in societate. Acestia se confruntd cu provocari
uriase in ceea ce priveste accesul la servicii si informatii in domeniul sanatatii, inclusiv privind
sdnatatea sexuald si reproductiva si drepturile aferente (SRHR) si sdnatatea mintala. Situatia s-
a deteriorat si mai mult din cauza pandemiei de COVID-19 si a conflictelor. Sanatatea mintala
este afectatd, de asemenea, de o pierdere a perspectivei cauzatd de schimbarile climatice,
razboaiele prelungite, stramutarea fortata, rasism sau dezinformare.

Actiunea UE urmareste:

e sa consolideze sistemele sanitare, sa

combata inegalitatile si sd faca progrese | F ST SR RY T 7T

pentru a asigura acoperirea universala cu 15-19 ANI DEVIN MAME, IN FIECARE AN,
N REGIUNILE IN CURS DE DEZVOLTARE

servicii de sanatate, Incepand cu sdnatatea
materna si perinatala;
e s sprijine asigurarea unor servicii de sanatate

. . . . . 10 MILIOANE
C}lprlflzatoa.re, s1g}1re, 1r.1clu21\./e sl ad.a!).tate 30| <N DINTRE ACESTE
tinerilor si copiilor, inclusiv servicii de @, SARCINI SUNT
sdndtate mintala si digitala; RN\ PR NEDORITE

e sa promoveze accesul universal la SRHR
adaptate tinerilor, cu servicii si informatii
de calitate si accesibile, inclusiv o educatie sexuald cuprinzatoare, prevenirea
tratamentul HIV si SIDA, cu accent pe adolescente si pe tinerii marginalizati
LGBTIQ;

e sd protejeze tinerii de efectele daunatoare ale tutunului si ale produselor conexe,
sprijinind punerea in aplicare deplind a Conventiei-cadru a OMS pentru controlul
tutunului si a Protocolului acesteia pentru eliminarea comertului ilicit cu produse din
tutun.

Ao e
—_ .

Pentru a atinge aceste obiective, UE va contribui la promovarea sanitatii si bunastarii
tinerilor prin:

» o abordare adaptata tinerilor a noii strategii globale a UE in domeniul sanatitii;

» o noud initiativa regionala de tip ,,Echipa Europa” privind crearea unui mediu
propice pentru SRHR, pentru a contribui la asigurarea unei acoperiri universale
pentru SRHR in Africa;

> Initiativa Spotlight®, care contribuie la eliminarea violentei de gen in Africa,
America Latind si zona Caraibilor, Asia si Pacific, prevenind si eradicand
mutilarea genitala a femeilor si punind capat casatoriilor fortate si timpurii.

62 Tnitiativa Spotlight.
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3.3 Parteneriatul pentru CONECTARE

UE urmareste sa promoveze mobilitatea, schimburile si colaborarea in
retea a tinerilor ca aspect esential al dimensiunii interpersonale a
strategiei ,,Global Gateway”. Obiectivul este de a asigura diversitatea
si incluziunea, acordand totodata o atentie deosebita barierelor sociale
si economice, decalajului digital si riscurilor legate de dezinformare.

&
N
CONECTARE
L

3.3.1 Sporirea oportunititilor de mobilitate in domeniul educatiei, formarii
si ocuparii fortei de munca

Calatoriile 1n strainatate pentru a studia, a se forma sau a lucra stimuleazd realizarile
educationale, profesionale si personale ale tinerilor, precum si intelegerea interculturala si
inovarea.

Actiunea UE urmareste:

e sd promoveze mobilitatea in scopul Invatarii favorabild incluziunii si sd sporeasca
oportunitatile de Tnvatare;
e saincurajeze schimburile pentru dezvoltarea profesionala si personala a tinerilor.

Pentru a atinge aceste obiective, UE va sprijini mobilitatea tinerilor prin:

» mai multe initiative din cadrul pachetului de investitii ,,Global Gateway Africa-
Europa”, cum ar fi Programul de mobilitate universitara intra-africana,
initiativa privind armonizarea sistemelor de asigurare a calitatii si de acreditare
in invatamantul superior din Africa si Cadrul continental african al
calificarilor, pentru (i) a stimula mobilitatea tinerilor in Africa si cu UE, (ii) a
consolida integrarea continentald, (iii) a creste atractivitatea Africii ca destinatie de
studiu si (iv) a imbunatati capacitatea de insertie profesionald a tinerilor;

» Programul Erasmus+ si actiunile Marie Sklodowska-Curie, care sprijind
dezvoltarea profesionala si personald a studentilor, a personalului si a cercetétorilor;

» Programul SHARE UE-ASEAN, care promoveaza armonizarea invatamantului
superior si a burselor;

> Fondul fiduciar regional al UE ca raspuns la criza siriana si Instrumentul
pentru refugiatii din Turcia, care oferd burse pentru tinerii refugiati pentru a avea
acces la educatie, a dobandi competente si a deveni independenti;

» programul de schimb scolar ,,Superscoli” din Balcanii de Vest, care asigura
cresterea nivelului de competente si cunostintele, promovand reconcilierea si
dialogul intercultural intre scoli, elevi si comunitati;
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> initiativa de tip ,,Echipa Europa” denumita ,,Study in Europe”, care ofera
tinerilor din intreaga lume informatii despre oportunititile de studiu, cercetare si
burse in UE;

» oportunitati pentru tineri de a calatori, a studia, a lucra sau a se forma in UE 1n cadrul
parteneriatelor pentru atragerea de talente® avute in vedere cu tiri partenere din
Africa si Asia, precum si in cadrul unui potential program al UE de mobilitate a
tinerilor a carui fezabilitate este in curs de explorare.

3.3.2 Promovarea contactelor in randul tinerilor

Tinerii sunt dornici sa intre in contact si sa faca schimb de idei cu alti tineri din toatd lumea.
Actiunea UE urmareste:

e sa promoveze participarea tinerilor la educatia pentru cetiatenie mondiala pentru o
intelegere comuna a provocarilor globale si sa i1 incurajeze sa Intreprinda actiuni in
comun;

e sd creasca oportunititile de colaborare in retea pentru tineri, inclusiv invatarea si
schimburile inter pares;

e sdincurajeze participarea tinerilor, inclusiv a popoarelor indigene, in domeniul culturii
si la dialogurile interculturale si interconfesionale, pentru combaterea discriminarii
si a rasismului;

e sa sporeascd relevanta si calitatea informatiilor pentru tineri si sd asigure o
comunicare adaptata copiilor si tinerilor.

Pentru a promova invatarea si intelegerea reciproca, UE va lansa:

» Academia de Tineret Africa-Europa, care le va oferi tinerilor lideri din domeniile
si comunitatile lor oportunitdti de a intra in contact, de a face schimb de experienta,
de a-si imbunatati competentele de conducere si de a crea o retea de agenti ai
schimbarii.

De asemenea, UE va contribui Tn continuare la promovarea contactelor interpersonale
intre tineri prin urmatoarele initiative existente:

> Initiativa UE pentru absolventi si actiunile de diplomatie publica pentru a le
permite tinerilor participanti la programele UE sa promoveze retele globale si locale
si sa informeze alti tineri, in special pe cei defavorizati, cu privire la oportunitatile
oferite de UE si de statele sale membre;

83 parteneriatele pentru atragerea de talente au fost lansate in 2021, fiind unul dintre aspectele-cheie ale
dimensiunii externe a noului Pact privind migratia si azilul, si vor sta la baza unui cadru de politica cuprinzator si
a sprijinului financiar pentru implicarea strategica a principalelor tari partenere in toate domeniile gestionarii
migratiei. Scopul lor este de a consolida cooperarea dintre UE, statele membre si parteneri si de a stimula
mobilitatea internationald a fortei de munci si dezvoltarea talentelor Tntr-un mod reciproc avantajos.
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» Portalul european pentru tineret, cu un acces imbunatatit la informatii de calitate
privind initiativele si oportunitatile disponibile pentru tinerii din térile partenere;

> Programul ,, Educatia pentru dezvoltare si actiunile de sensibilizare” (DEAR),
care va pune un accent mai mare pe participarea tinerilor si va incuraja implicarea
tinerilor din Tntreaga lume;

» Programul global de mentorat Erasmus+ pentru absolventi, care pune in contact

absolventii Erasmus+ cu potentialii participanti la acest program, inclusiv din afara
UE;

» noul program Youth Europe Sahel pentru sprijinirea participarii tinerilor si
promovarea dialogului intercultural, a coeziunii umane si a drepturilor omului, si
pentru crearea unei platforme de informare a tinerilor din regiune cu privire la
oportunitatile de dezvoltare personald si profesionald;

> Programul pentru Relatii Culturale Globale si actiuni pentru artistii africani si
europeni, pentru a promova dialogul intercultural, mobilitatea si crearea in comun
in randul tinerilor artisti si al profesionistilor din domeniul cultural din tarile
partenere si din UE;

> Biroul de Cooperare Regionalad pentru Tineret din Balcanii de Vest, care
promoveaza un spirit de reconciliere si Intelegere Intre tineri prin schimburi si
cooperare intraregionale n randul tinerilor;

» Corpul european de solidaritate, care incurajeaza participarea tinerilor la proiecte
de voluntariat si de solidaritate;

> Parteneriatele UE in materie de politici si informare®®, pentru a imbunititi
intelegerea si Increderea reciproca prin activitdti de diplomatie publica;

» Campanii care aduc laolalta tinerii din intreaga lume pentru a promova tranzitia
verde, cum ar fi Green Track sau viitoarea #ReFashionNow pentru
responsabilizarea tinerilor consumatori cu privire la textilele sustenabile.

4. Monitorizare si raportare

Comisia, in colaborare cu Serviciul European de Actiune Externd, va monitoriza progresele
nregistrate in ceea ce priveste Planul de actiune pentru tineret la jumatatea si la sfarsitul
perioadei prin rapoarte periodice privind punerea in aplicare a asistentei UE si in conformitate
cu alte cadre de politica si angajamente privind drepturile omului, egalitatea de gen si tineretul,
pacea si securitatea.

Tn rapoartele privind punerea in aplicare se vor monitoriza schimbirile institutionale n
directia consolidarii implicarii tinerilor in procesul de elaborare a politicilor UE, precum
si progresele Tnregistrate in directia indeplinirii obiectivelor planului de actiune pentru
tineret in ceea ce priveste prioritatile tematice. Un cadru de monitorizare va fi elaborat in

64 Parteneriate in materie de politici si informare.
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primul an de punere in aplicare, in cooperare cu experti si parteneri de tineret, pe baza unor
date defalcate pe varsta si a unor indicatori specifici pentru tineri.

O evaluare a punerii in aplicare a planului de actiune pentru tineret va fi efectuata in timp
util pentru a contribui la urmatorul ciclu de programare.

5. Concluzie

Prin planul de actiune pentru tineret din cadrul actiunii externe a UE, UE recunoaste rolul
esential al tinerilor ca ,,visdtori si infaptuitori”® in abordarea provocarilor globale complexe

si stabileste cadrul pentru un parteneriat puternic intre acestia si UE.

Prin punerea sa in aplicare, UE va sprijini implicarea tinerilor in actiunea sa externd, va oferi
un mediu favorabil si oportunitdti pentru capacitarea si participarea copiilor si a tinerilor si va
promova crearea de punti intre tinerii din Intreaga lume.

Planul de actiune pentru tineret cuprinde, in acelasi timp, un angajament politic autentic fata
de vocea copiilor si a tinerilor in lume si o foaie de parcurs operationald menitd sa contribuie
la construirea unor societdti mai democratice, egalitare, durabile si pasnice pentru generatiile
prezente si viitoare.

65 Discursul din 2022 privind starea Uniunii al presedintei Comisiei Europene, Ursula von der Leyen
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