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Secțiunea 1: Reforme și investiții în cadrul Planului de redresare și reziliență
Descrierea reformelor și a investițiilor 
A. COMPONENTA 1: Un sistem de sănătate rezilient și adaptat exigențelor viitorului 
Componenta planului lituanian de redresare și reziliență contribuie la abordarea provocărilor legate de reziliența, calitatea, accesibilitatea și eficiența sistemului de sănătate. Aceste provocări au fost exacerbate în special de criza provocată de pandemia de COVID-19.
Componenta include un set de reforme și investiții legate de: (1) îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării, (2) îmbunătățirea serviciilor de îngrijire pe termen lung și (3) consolidarea rezilienței sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență. În ceea ce privește reformele, acestea se axează pe trecerea în continuare la îngrijirea ambulatorie, pe reorganizarea rețelei spitalicești, pe digitalizarea asistenței medicale, pe îmbunătățirea condițiilor de muncă ale profesioniștilor din domeniul sănătății, pe deficitele și competențele personalului medical, pe introducerea de măsuri de îmbunătățire a calității asistenței medicale, pe extinderea măsurilor de prevenire și pe îmbunătățirea accesului la îngrijirea pe termen lung, pe reformarea modalităților de finanțare a asistenței medicale pentru a reduce dependența de contribuțiile legate de ocuparea forței de muncă. În ceea ce privește investițiile, planul include măsuri specifice de creare a unui centru pentru terapii avansate, de instituire a unei platforme de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății, de digitalizare a sistemului de sănătate, de dezvoltare a unui model integrat de evaluare a calității asistenței medicale, de înființare a unor centre de zi pentru îngrijirea pe termen lung și a unor echipe mobile. Pentru a spori furnizarea eficientă de servicii de sănătate în situații de urgență sanitară și pentru a consolida reziliența sistemului de sănătate, sunt avute în vedere investiții pentru modernizarea infrastructurii unităților de asistență medicală în vederea adaptării activității în situații de urgență și de criză.
Se preconizează că măsurile incluse în componentă vor aborda unele provocări evidențiate în recomandarea specifică țării de consolidare a rezilienței sistemului de sănătate și de îmbunătățire a accesibilității și a calității serviciilor de sănătate (recomandarea specifică țării 2020), precum și de creștere a calității, a prețurilor abordabile și a eficienței sistemului de sănătate (recomandarea specifică țării 2019).
Se preconizează că nicio măsură din cadrul acestei componente nu prejudiciază în mod semnificativ obiectivele de mediu în sensul articolului 17 din Regulamentul (UE) 2020/852, ținând seama de descrierea măsurilor și a etapelor de atenuare prevăzute în planul de redresare și reziliență în conformitate cu Orientările tehnice DNSH (2021/C58/01).

A.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil
A.1.1. Reforma 1: „Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării”
Obiectivul reformei este de a spori calitatea și accesibilitatea asistenței medicale, cu accent pe asistența medicală primară, asistența medicală ambulatorie specializată, digitalizarea sectorului sănătății și inovare. Această reformă constă în 11 submăsuri: (1) cadrul legislativ care reglementează organizarea, gestionarea și furnizarea serviciilor de ambulanță (submăsura 1); (2) dezvoltarea unui sistem digital de sănătate care să faciliteze utilizarea secundară a datelor privind sănătatea (submăsura 2); (3) planul de acțiune privind dezvoltarea medicinei de familie pentru perioada 2016-2025 (submăsura 3); (4) stabilirea unui model de furnizare a serviciilor de sănătate publică de bază (submăsura 4); (5) îmbunătățirea condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale profesioniștilor din domeniul sănătății (submăsura 5); (6) instituirea unei rețele de instituții de asistență medicală personală pe baza modelului de cooperare regională (submăsura 6); (7) crearea Centrului pentru terapii avansate (submăsura 7); (8) colectarea datelor de referință privind genomul (submăsura 8); (9) crearea Platformei de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății (submăsura 9); (10) elaborarea tabloului de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală (submăsura 10); (11) digitalizarea sectorului asistenței medicale (submăsura 11). 
A.1.1.1. Submăsura 1: Cadrul legislativ care reglementează organizarea, gestionarea și furnizarea serviciilor de ambulanță 
Obiectivul acestei submăsuri este de a adopta modificări ale Legii privind instituțiile de asistență medicală și ale Legii privind sistemul de sănătate din Republica Lituania, precum și ale legislației conexe de stabilire a unui model centralizat de organizare a asistenței de urgență prin integrarea centrelor de expediere a ambulanțelor într-un sistem unic al Centrului de răspuns pentru situații de urgență. 
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2022.
A.1.1.2. Submăsura 2: Dezvoltarea unui sistem digital de sănătate care să faciliteze utilizarea secundară a datelor privind sănătatea
Obiectivul acestei submăsuri este de a adopta legislație privind utilizarea secundară a datelor privind sănătatea. În acest context, se pregătește o cartografiere a resurselor informaționale ale sistemelor de sănătate și se efectuează o analiză a maturității sistemelor de informații, evaluând integritatea acestora cu alte sisteme de informații. Pe această bază, se iau decizii de optimizare a resurselor care contribuie la sistemul informatic de asistență medicală coordonat, de înaltă calitate și interoperabil. 
Submăsura se finalizează până la 30 septembrie 2022.
A.1.1.3. Submăsura 3: Planul de acțiune privind dezvoltarea medicinei de familie 2016-2025 
Obiectivul acestei submăsuri este de a adopta un plan de acțiune actualizat privind dezvoltarea medicinei de familie pentru perioada 2016-2025. Planul de acțiune care urmează să fie adoptat de Ministerul Sănătății va permite medicilor generaliști să se concentreze mai eficient asupra pacienților și pacienților pentru a avea acces la o gamă mai largă de servicii medicale. Partenerii sociali sunt consultați.
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2022.
A.1.1.4. Submăsura 4: Stabilirea unui model de furnizare a serviciilor de sănătate publică de bază 
Obiectivul acestei submăsuri este de a stabili un model de bază de furnizare a serviciilor de sănătate publică, cu scopul de a oferi un acces egal la serviciile municipale de sănătate publică pentru grupurile-țintă din societate, inclusiv pentru persoanele vulnerabile.
Legislația intră în vigoare pentru a mandata furnizarea și monitorizarea serviciilor de sănătate publică de bază de către municipalități. Comisia pentru dezvoltarea serviciilor de sănătate publică aprobă un plan care stabilește serviciile de sănătate publică de bază care urmează să fie furnizate de municipalități. Acest plan include indicatori pentru monitorizarea furnizării de servicii și identificarea principalelor grupuri-țintă. 
Planul aprobat pentru modelul de furnizare a serviciilor publice de sănătate de bază se publică pe site-ul Ministerului Sănătății.
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2023.
A.1.1.5. Submăsura 5: Îmbunătățirea condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale profesioniștilor din domeniul sănătății 
Obiectivul acestei submăsuri este de a adopta o legislație privind îmbunătățirea condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale cadrelor medicale. Deciziile privind capacitatea financiară a statului de a îndeplini dispozițiile proiectului de acord sunt evaluate și adoptate. În plus, prin ordin al ministrului sănătății se elaborează și se aprobă un plan de acțiune pentru îmbunătățirea stării psihoemoționale a medicilor. Se înființează un grup de lucru pentru a dezvolta un mecanism de formare la locul de muncă a profesioniștilor din domeniul sănătății. 
Submăsura se finalizează până la 30 iunie 2023.
A.1.1.6. Submăsura 6: Crearea unei rețele de instituții de asistență medicală personală pe baza modelului de cooperare regională 
Obiectivul acestei submăsuri este de a adopta o legislație privind instituirea și reglementarea unei rețele de instituții de asistență medicală personală pe baza modelului centrelor de excelență și al cooperării regionale. Se elaborează principiile și criteriile pentru formarea unei rețele de instituții de asistență medicală personală și se instituie un mecanism de cooperare între instituțiile de asistență medicală personală și centrele de excelență. Se adoptă o decizie a guvernului privind acțiunile de reglementare, de investiții și de comunicare necesare pentru a forma o rețea durabilă de instituții de asistență medicală. 
Submăsura se finalizează până la 30 septembrie 2023. 
A.1.1.7. Submăsura 7: Crearea Centrului pentru terapii avansate 
Obiectivul acestei submăsuri este de a crea un Centru pentru terapii avansate pentru a asigura disponibilitatea terapiilor avansate. Această submăsură constă într-o extindere a infrastructurii spitalului universitar din Vilnius. 
A.1.1.8. Submăsura 8: Colectarea datelor de referință privind genomul
Obiectivul acestei submăsuri este de a contribui la cercetarea genetică a Lituaniei. Această submăsură constă în colectarea datelor de referință privind genomul cetățenilor lituanieni. 
A.1.1.9. Submăsura 9: Instituirea platformei de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății 
Obiectivul acestei submăsuri este de a institui o platformă de competențe pentru profesioniștii din domeniul sănătății, care să fie utilizată pentru identificarea, monitorizarea și gestionarea dezvoltării competențelor profesioniștilor din domeniul sănătății. Acesta păstrează o evidență a licențelor profesioniștilor din domeniul sănătății în conformitate cu cadrul de reglementare relevant și legată de Registrul de acordare a licențelor pentru asistență medicală și practici profesionale farmaceutice. 
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2026.
A.1.1.10. Submăsura 10: Tabloul de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală 
Obiectivul acestei submăsuri este de a permite monitorizarea calității serviciilor de sănătate prin intermediul unui panou de afișaj al sistemului de sănătate. Această submăsură constă în faptul că tabloul de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală este accesibil publicului. 
A.1.1.11. Submăsura 11: Digitalizarea sectorului asistenței medicale 
Obiectivul acestei submăsuri este de a spori digitalizarea sectorului asistenței medicale. Această măsură constă în adoptarea unui plan de acțiune privind sănătatea digitală și în realizarea de proiecte legate de digitalizarea sectorului asistenței medicale. 
A.1.2. Reforma 2 „Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung”
Obiectivul reformei este de a spori accesibilitatea serviciilor de îngrijire pe termen lung. Această reformă constă în 2 submăsuri: (1) adoptarea modelului de îngrijire pe termen lung (submăsura 1); (2) creșterea resurselor umane și a capacității de infrastructură pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung (submăsura 2).
A.1.2.1. Submăsura 1: Adoptarea modelului de îngrijire pe termen lung 
Obiectivul acestei submăsuri este de a adopta o legislație care să reglementeze punerea în aplicare treptată a modelului de îngrijire pe termen lung. Modelul pentru furnizarea și finanțarea asistenței medicale sociale și personale simplifică parcursul pacienților pentru obținerea de îngrijire pe termen lung, pregătindu-se astfel pentru introducerea unui model de îngrijire pe termen lung bazat pe principiul ghișeului unic. Se efectuează o analiză aprofundată pentru a stabili modelul pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung. 
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2024.
A.1.2.2. Submăsura 2: Resurse umane și capacități de infrastructură pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung 
Obiectivul acestei submăsuri este de a spori resursele umane și capacitatea de infrastructură pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung. Această măsură constă în renovarea centrelor de îngrijire pe termen lung de zi, furnizarea de echipamente și/sau vehicule echipelor mobile pentru servicii ambulatorii pe termen lung și formarea profesioniștilor din domeniul îngrijirii pe termen lung. 
A.1.3. Reforma 3 „Reziliența sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență”
Obiectivul reformei este de a sprijini furnizarea de servicii de sănătate în situații de urgență.
Această reformă constă în 3 submăsuri: (1) plan de acțiune privind îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență. (submăsura 1); (2) modernizarea centrelor de boli infecțioase (submăsura 2); (3) modernizarea departamentelor de urgență și a unităților de resuscitare din spitalele regionale (submăsura 3).
A.1.3.1. Submăsura 1: Plan de acțiune pentru îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență
Obiectivul acestei submăsuri este de a adopta un plan de acțiune privind îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență. Aceasta include cerințe pentru instituțiile sanitare de a asigura pregătirea acestora și eficacitatea răspunsului sistemului în situații de urgență. Se creează condițiile prealabile pentru o cooperare mai eficientă a resurselor umane disponibile. Se efectuează o evaluare a gradului de pregătire pentru situații de urgență a instituțiilor sanitare. 
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2023.
A.1.3.2. Submăsura 2: Modernizarea centrelor de boli infecțioase
Obiectivul acestei submăsuri este de a moderniza centrele de boli infecțioase din Lituania. Această submăsură constă în modernizarea și livrarea de echipamente pentru centrele de boli infecțioase. 
A.1.3.3. Submăsura 3: Modernizarea departamentelor de urgență și a unităților de resuscitare din spitalele regionale



Obiectivul acestei submăsuri este de a moderniza unitățile medicale de urgență, de resuscitare și de terapie intensivă din spitalele din Lituania. Această măsură constă în modernizarea acestor unități medicale și în furnizarea de echipamente.
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A.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	1
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.1. Cadrul legislativ care reglementează organizarea, gestionarea și furnizarea serviciilor de ambulanță
	Etapă
	Intrarea în vigoare a Legii modificate privind instituțiile de asistență medicală și a Legii privind sistemul de sănătate din Republica Lituania, precum și a legislației conexe
	Legislația a intrat în vigoare
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T4
	2022
	Organizarea, gestionarea și furnizarea serviciilor de ambulanță sunt reglementate de Legea privind instituțiile de asistență medicală și de Legea privind sistemul de sănătate din Republica Lituania. Cerințele privind prestarea de servicii de ambulanță și procedurile de plată care reglementează organizarea, gestionarea și prestarea de servicii de ambulanță sunt incluse în ordinele ministrului sănătății.

	2
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.2. Dezvoltarea unui sistem digital de sănătate care să faciliteze utilizarea secundară a datelor privind sănătatea
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează utilizarea secundară a datelor privind sănătatea
	Legislația a intrat în vigoare
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T3
	2022
	Legislația privind utilizarea secundară a datelor privind sănătatea și dispozițiile de punere în aplicare privind procedurile de eliberare a autorizațiilor de utilizare secundară a datelor, pregătirea datelor privind sănătatea pentru utilizarea secundară, rambursarea costurilor de furnizare a datelor privind sănătatea de către operatorii de date privind sănătatea către o instituție autorizată de guvern (i) creează condiții pentru utilizarea secundară eficientă și sigură a datelor privind sănătatea în scopuri de interes public (cercetare, dezvoltare experimentală și inovare, educație și gestionarea cunoștințelor în domeniul sănătății, elaborarea de politici în domeniul sănătății, statistici), (ii) asigură dezvoltarea durabilă a sănătății digitale și (iii) reglementează măsurile organizatorice și tehnice necesare pentru o utilizare secundară armonizată, coordonată și de înaltă calitate a datelor, asigurând în același timp protecția datelor cu caracter personal.

	3
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.3. Planul de acțiune privind dezvoltarea medicinei de familie 2016-2025
	Etapă
	Adoptarea Planului de acțiune actualizat privind dezvoltarea medicinei de familie pentru perioada 2016-2025
	Adoptarea Planului de acțiune privind dezvoltarea medicinei de familie de către Ministerul Sănătății
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T4
	2022
	Un plan de acțiune privind dezvoltarea medicinei de familie pentru perioada 2016-2025 va fi elaborat și aprobat de Ministerul Sănătății. Planul de acțiune definește funcțiile unui medic de familie care nu sunt direct legate de furnizarea de servicii de asistență medicală; și redistribuirea responsabilităților între medicii generaliști și alți membri ai echipei medicale (asistenți medicali, moașe, asistenți medicali, profesioniști din domeniul stilului de viață, asistenți sociali sau fizioterapeuți).

	4
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.4. Stabilirea unui model de furnizare a serviciilor de sănătate publică de bază
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de instituire a unui model de furnizare a serviciilor de sănătate publică de bază
	Legislația a intrat în vigoare
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T1
	2023
	Legislația intră în vigoare pentru a mandata furnizarea serviciilor de sănătate publică de bază care vor fi furnizate de municipalități. Comisia pentru dezvoltarea serviciilor de sănătate publică aprobă un plan care stabilește serviciile de sănătate publică de bază care urmează să fie furnizate de municipalități. Planul include indicatori pentru monitorizarea furnizării de servicii și identificarea principalelor grupuri-țintă. 

	5
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.5. Îmbunătățirea condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale profesioniștilor din domeniul sănătății
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind îmbunătățirea condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale profesioniștilor din domeniul sănătății
	Legislația a intrat în vigoare
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T2
	2023
	Legislația de îmbunătățire a condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale profesioniștilor din domeniul sănătății include dispoziții privind reglementarea salariilor, volumul de muncă, măsurile de îmbunătățire a stării psihoemoționale a medicilor și un mecanism de formare la locul de muncă a profesioniștilor din domeniul sănătății.

	6
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.6. Crearea unei rețele de instituții de asistență medicală personală pe baza modelului de cooperare regională
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind înființarea și reglementarea unei rețele de instituții de asistență medicală personală bazate pe modelul centrelor de excelență și al cooperării regionale
	Legislația a intrat în vigoare
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T3
	2023
	Legislația care reglementează rețeaua de instituții de asistență medicală personală, bazată pe modelul centrelor de excelență și al cooperării regionale, stabilește principiile și criteriile pentru formarea unei rețele de instituții de asistență medicală personală și a unui mecanism de cooperare între instituțiile de asistență medicală personală și centrele de excelență.

	7
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.7. Crearea Centrului pentru terapii avansate
	Etapă
	Centru de terapie avansată 
	Extinderea infrastructurii pentru centrul de terapie avansată construit
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T2
	2026
	Extinderea infrastructurii pentru construirea unui centru de terapie avansată și achiziționarea de echipamente.

	9
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării
A.1.1.8. Colectarea datelor de referință privind genomul
	Țintă
	Numărul de teste de secvențiere efectuate pentru genomul uman
	
	Număr
	0
	1 570
	T1
	2026
	Teste de secvențiere pentru genomul uman efectuate.

	10
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.9. Instituirea platformei de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății
	Etapă
	Instituirea unei platforme de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății 
	Instituirea Platformei de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T4
	2024
	Se instituie Platforma de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății, care include modalități de identificare, monitorizare, planificare și gestionare a profesioniștilor din domeniul sănătății, cum ar fi medicii, asistenții medicali, sănătatea publică, dezvoltarea competențelor specialiștilor în domeniul farmaceutic (recalificare și perfecționare). Platforma stochează înregistrări ale licențelor profesioniștilor din domeniul sănătății și este conectată la Registrul de licențe pentru asistență medicală și practici profesionale farmaceutice. 
Platforma permite monitorizarea și planificarea dezvoltării profesionale a specialiștilor, monitorizarea perfecționării și recalificării specialiștilor furnizorilor naționali de servicii de sănătate și de asistență medicală publică. 

	11
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării
A.1.1.10. Tabloul de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală
	Etapă
	Tabloul de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală 
	Tabloul de bord online al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T2
	2025
	Tabloul de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală este accesibil publicului.

	13a
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor de sănătate și promovarea inovării 
A.1.1.11. Digitalizarea sectorului asistenței medicale
	Etapă
	Plan de acțiune și proiecte pentru dezvoltarea sistemului digital de sănătate
	Planul de acțiune aprobat și proiectele realizate 
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T2
	2026
	Se aprobă planul de acțiune pentru dezvoltarea sistemului digital de sănătate și se realizează proiecte legate de următoarele domenii: telemedicină; supravegherea bolilor transmisibile; dosare electronice de sănătate cu imagini medicale; monitorizarea și actualizarea datelor pentru piețele farmaceutice; monitorizarea calității serviciilor medicale personale; programe de prevenire; testarea adaptării unui sistem informatic pentru analiza și monitorizarea datelor privind grupurile de infarct miocardic; analiza costurilor serviciilor de asistență medicală; module pentru sistemul informatic de gestionare a situațiilor de urgență.

	15
	A.1.2. Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung 
A.1.2.1. Adoptarea modelului de îngrijire pe termen lung
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează punerea în aplicare a modelului de îngrijire pe termen lung 
	Legislația a intrat în vigoare
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T1
	2024
	Legislația care reglementează punerea în aplicare treptată a modelului de îngrijire pe termen lung include conceptul de servicii de îngrijire pe termen lung, cerințele privind furnizarea de servicii, administrarea serviciilor de îngrijire pe termen lung, atribuirea clară a funcțiilor de administrare a serviciilor unor instituții specifice, stabilește cerințele de bază pentru ca entitățile relevante să furnizeze servicii de îngrijire pe termen lung și stabilește principii și mecanisme pentru finanțarea serviciilor de îngrijire pe termen lung.

	16
	A.1.2. Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung 
A.1.2.2. Resurse umane și capacități de infrastructură pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung
	Țintă
	Resurse umane și capacități de infrastructură
	 
	Număr
	0
	1 085
	T2
	2025
	1 000 de profesioniști din domeniul îngrijirii pe termen lung au beneficiat de formare, 82 de echipe mobile au primit echipamente și/sau vehicule, iar 3 de centre de îngrijire de zi au fost renovate.

	17
	A.1.2. Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung 
A.1.2.2. Resurse umane și capacități de infrastructură pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung
	Țintă
	Capacitatea infrastructurii
	
	Număr
	85
	100
	T1
	2026
	90 echipe mobile dotate cu echipamente și/sau vehicule (inclusiv cele din jalonul 16) și 10 centre de îngrijire de zi renovate (inclusiv cele din jalonul 16).

	18
	A.1.3. Reziliența sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență
A.1.3.1. Plan de acțiune pentru îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență
	Etapă
	Intrarea în vigoare a unui plan de acțiune privind îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență 
	Adoptarea Planului de acțiune privind cooperarea dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență de către Ministerul Sănătății
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	NU SE APLICĂ
	T1
	2023
	Planul de acțiune pentru îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și pentru adaptarea infrastructurii la situațiile de urgență include cerințe privind pregătirea pentru situații de urgență pentru instituțiile de asistență medicală și asigură mobilizarea eficientă a resurselor umane.

	19
	A.1.3. Reziliența sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență
A.1.3.2. Modernizarea centrelor de boli infecțioase
	Țintă
	Numărul de centre de boli infecțioase modernizate
	 
	Număr
	0
	4
	T2
	2026
	Au fost modernizate patru centre de boli infecțioase și au fost livrate echipamente.

	20
	A.1.3. Reziliența sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență
A.1.3.3. Modernizarea departamentelor de urgență și a unităților de resuscitare din spitalele regionale
	Țintă
	Numărul de spitale cu unități modernizate de urgență, de resuscitare sau de terapie intensivă.
	 
	Număr
	0
	7
	T2
	2026
	Unități de urgență, de resuscitare sau de terapie intensivă în șapte spitale construite și/sau renovate și echipamente livrate.
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B. COMPONENTA 2: Transformarea verde a Lituaniei
Componenta planului lituanian de redresare și reziliență contribuie la abordarea provocărilor legate de tranziția verde și, în special, a necesității de a reduce emisiile de GES, inclusiv din sectorul transporturilor, de a spori eficiența energetică a clădirilor și a transporturilor, de a spori utilizarea eficientă a resurselor și de a contribui la absorbția GES prin soluții bazate pe natură. 
Componenta are în vedere lucrările pregătitoare pentru dezvoltarea centralei eoliene offshore și a infrastructurii conexe, sprijinul pentru construirea de instalații individuale de stocare și crearea de comunități de energie din surse regenerabile, precum și instalarea altor infrastructuri de stocare a energiei electrice, dedicate utilizării publice într-o primă perioadă de timp. În ceea ce privește mobilitatea, măsurile-cheie implică sprijin pentru înlocuirea vehiculelor de transport rutier poluante utilizate de sectorul public și de întreprinderi cu vehicule nepoluante, pentru îmbunătățirea calității și a atractivității serviciilor de transport public prin modernizarea vehiculelor de transport public cu vehicule cu emisii zero sau cu emisii scăzute, pentru crearea unei infrastructuri de încărcare/realimentare pentru toate tipurile de vehicule nepoluante care utilizează combustibili alternativi și pentru dezvoltarea sectoarelor combustibililor alternativi (biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație, hidrogen). În ceea ce privește eficiența energetică, se preconizează că acest lucru va fi realizat prin intermediul pachetelor și standardelor de renovare a clădirilor, al planurilor de dezvoltare municipală, al metodologiilor de dezvoltare urbană durabilă și al proiectelor de renovare centralizată, promovând furnizarea de produse și servicii pentru construcții care accelerează renovarea clădirilor și finanțarea renovării. Pentru a restabili capacitatea zonelor umede degradate de a absorbi și de a stoca GES, se are în vedere o reformă privind refacerea acestor zone umede și se achiziționează păduri bogate în biodiversitate. În cele din urmă, utilizarea eficientă a resurselor trebuie să avanseze odată cu adoptarea Planului de acțiune privind economia circulară, care stabilește direcția către o Lituania mai eficientă din punctul de vedere al utilizării resurselor până în 2035.
Măsurile incluse în componentă sprijină recomandarea specifică fiecărei țări de a se concentra asupra politicii economice legate de investiții privind eficiența energetică și utilizarea eficientă a resurselor, transportul durabil și interconexiunile energetice (CSR3 2019).
Se preconizează că nicio măsură din cadrul acestei componente nu prejudiciază în mod semnificativ obiectivele de mediu în sensul articolului 17 din Regulamentul (UE) 2020/852, ținând seama de descrierea măsurilor și a etapelor de atenuare prevăzute în planul de redresare și reziliență în conformitate cu Orientările tehnice DNSH (2021/C58/01). De asemenea, se preconizează că, în cazul în care sprijinul este acordat oricărei instalații care intră sub incidența schemei UE de comercializare a certificatelor de emisii (ETS), activitățile ETS trebuie să atingă emisii de gaze cu efect de seră mai mici decât valorile de referință relevante ale ETS[footnoteRef:2]. [2:  În cazul în care activitatea sprijinită generează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt semnificativ mai mici decât valorile de referință relevante, ar trebui furnizată o explicație a motivelor pentru care acest lucru nu este posibil. Valorile de referință stabilite pentru alocarea cu titlu gratuit pentru activitățile care intră în domeniul de aplicare al schemei de comercializare a certificatelor de emisii, astfel cum se prevede în regulamentul de punere în aplicare (UE) 2021/447 al Comisiei.] 


B.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil
B.1.1. Reforma 1 „Energie electrică mai durabilă produsă în țară”
Obiectivul reformei este de a stimula producția, transportul și consumul de energie electrică din surse regenerabile cu scopul (i) de a crește producția de energie electrică din SRE la cel puțin 7 TWh până în 2030, ceea ce asigură faptul că SRE generează 50 % din consumul total de energie electrică la nivel național; (II) creșterea capacităților locale de producție a energiei electrice; (III) să faciliteze dezvoltarea capacităților necesare pentru producția de energie electrică din surse regenerabile prin sprijinirea celor mai eficiente tehnologii din punct de vedere economic; (IV) să integreze treptat pe piață producătorii de energie electrică care utilizează SRE; (V) să asigure o sarcină financiară minimă pentru consumatorii de energie electrică; (VI) să asigure nediscriminarea producătorilor de energie electrică importată și să permită altor state membre să beneficieze de mecanismul de sprijin introdus prin proiectul de lege privind energia din surse regenerabile; (VII) asigură dezafectarea centralelor electrice care și-au încetat activitatea; (VIII) să se asigure că energia electrică nu este produsă la prețuri negative; (IX) să creeze condiții adecvate pentru prosumatori și comunitățile de SRE. 
Această reformă este însoțită de 3 submăsuri: (1) lucrări pregătitoare pentru parcurile eoliene offshore și infrastructura aferentă (submăsura 1); (2) sprijin pentru construirea de instalații individuale de stocare (submăsura 2); (3) instalarea altor infrastructuri de stocare a energiei electrice (submăsura 3). 
B.1.1.1 Submăsura 1: Lucrări pregătitoare pentru centralele eoliene offshore și infrastructura aferentă
Obiectivul acestei submăsuri este lucrările pregătitoare pentru centralele eoliene offshore și infrastructura aferentă. Submăsura constă în efectuarea de anchete, măsurători și studii. 
B.1.1.2 Submăsura 2: Sprijin pentru construirea de instalații individuale de depozitare
Obiectivul acestei submăsuri este de a oferi sprijin pentru instalațiile de stocare a SRE. Submăsura constă în instalarea și racordarea la rețea a capacității de stocare a energiei electrice din surse regenerabile de energie.
B.1.1.3 Submăsura 3: Instalarea altor infrastructuri de stocare a energiei electrice
Obiectivul acestei submăsuri este de a asigura securitatea, stabilitatea și gradul de pregătire al sistemului de energie electrică lituanian pentru exploatarea lucrărilor izolate înainte de interconectarea acestuia cu rețelele de energie electrică din Europa continentală. Submăsura constă în sprijin pentru instalarea a patru instalații de stocare a energiei, fiecare de 50 MW, care asigură inerția sintetică ca răspuns la schimbarea frecvenței, gestionarea congestiilor în rețele, care este necesară pentru a integra 100 % din energia electrică generată din SRE. 
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2022. 
B.1.2. Reforma 2 „Mișcarea fără poluarea mediului” 
Obiectivul acestei reforme este de a reduce emisiile de GES în sectorul transporturilor. 
Punerea în aplicare a reformei a început atunci când Seimas a adoptat Legea privind combustibilii alternativi. Aceasta continuă cu adoptarea și intrarea în vigoare a unui cadru legislativ care stabilește o procedură de determinare a cerințelor de eficiență energetică și de protecție a mediului pentru achiziționarea de vehicule de transport rutier și pentru cazurile în care acestea sunt obligatorii. Prezentul cadru intră în vigoare până la 31 decembrie 2021. 
Se instituie Fondul pentru mobilitate durabilă, care oferă sprijin, în anumite cazuri definite, pentru achiziționarea și utilizarea de vehicule nepoluante, precum și pentru instalarea, modernizarea și dezvoltarea infrastructurii pentru combustibili alternativi pentru aceste vehicule. Fondul este utilizat, de asemenea, pentru a sprijini restricțiile de utilizare a vehiculelor cu motor cu ardere internă, cu excepția vehiculelor cu emisii zero și cu emisii scăzute. Sprijinul se acordă în mod direcționat și continuu, cel puțin până în 2030. Fondul devine operațional până la 31 martie 2022. 
Această reformă este însoțită de patru submăsuri: (1) sprijin pentru livrarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă (submăsura 1); (2) sprijin pentru achiziționarea de vehicule de transport public cu emisii zero (submăsura 2); (3) instalarea infrastructurii de încărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi (submăsura 3); și (4) sprijinirea dezvoltării combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile) (submăsura 4).
B.1.2.1. Submăsura 1: Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
[bookmark: _MailAutoSig]Obiectivul acestei submăsuri este de a stimula mobilitatea durabilă și, prin urmare, de a reduce emisiile de GES și poluarea aerului. Această submăsură constă în sprijinirea livrării de vehicule cu emisii zero și cu emisii scăzute, a modernizării autobuzelor, a construirii sau renovării de piste pentru biciclete, de străzi pentru biciclete sau de piste pentru biciclete sau de piste combinate pentru biciclete și pietoni, precum și a electrificării căilor ferate.
B.1.2.2. Submăsura 2: Sprijin pentru achiziționarea de vehicule de transport public cu emisii zero
Obiectivul investiției este de a face transportul public mai ecologic. Această submăsură constă în: (1) intrarea în vigoare a legislației de reformare a rețelei de transport public interurban pe distanțe lungi și (2) livrarea de autobuze electrice sau pe bază de hidrogen (clasele M2 și M3). 
B.1.2.3. Submăsura 3: Instalarea infrastructurii de încărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi
Obiectivul acestei submăsuri este de a crea o rețea optimă de infrastructură privată și accesibilă publicului de reîncărcare și de alimentare cu combustibili alternativi, pentru a crea condiții favorabile pentru ca întreprinderile și cetățenii să exploateze vehicule nepoluante. În cadrul acestei submăsuri, se efectuează următoarele: (1) un sistem de informații pentru punctele de încărcare/realimentare accesibile publicului pentru vehiculele electrice puse în funcțiune (până la 31 martie 2022); și (2) instalarea de puncte de reîncărcare și a unei stații de alimentare cu hidrogen.
B.1.2.4. Submăsura 4: Sprijin pentru sectorul combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile)
Obiectivul acestei submăsuri este de a crea o ofertă de combustibili din surse regenerabile și de a stimula utilizarea acestora în sectorul transporturilor. Această submăsură constă în instalarea de: (1) instalații de producție a gazului biometan; (2) o capacitate pentru biocombustibilii lichizi de a doua generație; și (3) capacitatea de producție de hidrogen din surse regenerabile.
B.1.3. Reforma 3 „Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil”
Obiectivul reformei este de a accelera ritmul procesului de renovare a clădirilor. Reforma constă în patru submăsuri: (1) actualizarea și testarea în practică a pachetelor și standardelor de renovare a clădirilor și crearea unei metodologii pentru dezvoltarea orașelor durabile (submăsura 1); (2) crearea de instrumente pentru a facilita coordonarea renovării clădirilor și asistența tehnică (submăsura 2); (3) furnizarea de produse și servicii pentru construcții care accelerează renovarea clădirilor (submăsura 3); și (4) sprijin pentru renovarea clădirilor (submăsura 4).
B.1.3.1. Submăsura 1: Actualizarea pachetelor și standardelor de renovare a clădirilor și crearea unei metodologii pentru dezvoltarea orașelor durabile 
Obiectivul acestei submăsuri este de a efectua modificările de reglementare necesare pentru a accelera renovarea clădirilor și pentru a contribui la ecologizarea regiunilor.
În cadrul acestei submăsuri, se efectuează o serie de modificări în materie de reglementare. În ceea ce privește modificările normative, se adoptă și intră în vigoare următoarele: 
a) Rezoluția Republicii Lituania de aprobare a planului de punere în aplicare a strategiei de renovare a clădirilor pe termen lung, care prevede un plan legislativ de accelerare a conversiei siturilor și a conversiei clădirilor existente și de formalizare a utilizării tehnicilor de modelare a informațiilor privind clădirile (BIM), un plan pentru inițiativele de renovare centralizată și proiectele de investiții; 
b) Modificarea Regulamentului tehnic în domeniul construcțiilor „Proiectarea și certificarea performanței energetice a clădirilor”, legitimând clasa de performanță energetică a clădirii renovate cel puțin clasa B; 
c) Modificarea Regulamentului tehnic privind construcțiile „Proiectarea structurilor din lemn”;
d) Orientări pentru dezvoltarea urbană durabilă.
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2023. 
B.1.3.2. Submăsura 2: Instrumente de facilitare a coordonării renovării clădirilor și a asistenței tehnice
Obiectivul acestei submăsuri este de a crea instrumente pentru a facilita coordonarea renovării clădirilor și asistența tehnică. Submăsura constă în crearea centrului de competențe pentru renovarea clădirilor (până la 31 decembrie 2022) și a instrumentelor digitale legate de renovare.
B.1.3.3. Submăsura 3: Furnizarea de produse și servicii pentru construcții care accelerează renovarea clădirilor
Obiectivul acestei submăsuri este de a crea o piață locală pentru structuri modulare standardizate din materiale organice. Această submăsură constă în sprijin pentru instalarea de linii de producție de structuri modulare din materiale organice.
B.1.3.4. Submăsura 4: Sprijin pentru renovarea clădirilor
Obiectivul acestei submăsuri este de a reduce consumul de energie și emisiile clădirilor cu mai multe apartamente. Submăsura constă în sprijin pentru renovarea clădirilor cu mai multe apartamente: 
MRR sprijină o parte din costurile acestei investiții. Această investiție poate beneficia, de asemenea, de sprijin din partea altor programe sau instrumente ale Uniunii pentru costuri care nu sunt sprijinite de MRR. 
B.1.4. Investiția 4: „Menținerea și creșterea capacității de absorbție a GES”
Obiectivul acestei investiții este de a reduce emisiile de GES de pe terenurile lituaniene prin crearea unor condiții favorabile pentru conservarea biodiversității și prin creșterea absorbțiilor de GES. Investiția constă în: (1) modificări de reglementare pentru operaționalizarea cadrului național de identificare a turbăriilor deteriorate și pentru gestionarea ulterioară a turbăriilor refăcute; și (2) achiziționarea de suprafețe forestiere în scopul conservării. 
În cadrul primei părți a acestei investiții, se concep și se pun în aplicare măsuri de refacere a nivelurilor apei, de restabilire a bunelor condiții agricole și de mediu și de instituire a unui sistem de monitorizare, după caz. Actorilor în cauză li se oferă consiliere și formare. După finalizarea investiției, se preconizează că solicitanții își vor îndeplini angajamentele în curs pentru menținerea turbăriilor reumidificate prin primirea de plăți compensatorii în noua perioadă de programare în cadrul măsurii prevăzute în Planul strategic lituanian pentru agricultură și dezvoltare rurală 2023­2027 „Gestionarea extinsă a zonelor umede”. În zonele în cauză, pot fi permise activități economice care nu afectează în mod negativ conservarea zonelor umede refăcute. Selectarea unei activități economice se efectuează de la caz la caz, ținând seama de caracteristicile specifice ale zonei și de constrângerile de mediu implicate.
B.1.5. Reforma 5: „Către o economie circulară”
Obiectivul reformei este de a dezvolta un model de economie circulară de sine stătător, cu implicarea tuturor părților interesate, asigurând principiile circularității și prevenirea generării de deșeuri în sectorul industrial, extinzând producția și utilizarea materiilor prime secundare, sporind eficiența materialelor și a resurselor, promovând proiectarea durabilă și inovarea verde, asigurând sustenabilitatea, durabilitatea, repararea și reînnoirea produselor. Ca urmare a reformei, se aprobă prin protocol guvernamental un plan de acțiune pentru tranziția Lituaniei către o economie circulară până în 2035. Planul de acțiune se axează pe prevenirea generării de deșeuri, reciclare, proiectarea produselor și utilizarea materiilor prime secundare, digitalizare, promovarea inovării verzi, precum și pe un cadru juridic îmbunătățit și pe măsuri fiscale care să promoveze beneficiile pe termen lung în locul soluțiilor și rezultatelor pe termen scurt pentru o revenire a resurselor la circularitate. Scopul este de a asigura o abordare instituțională sistemică a economiei circulare și o cooperare strânsă între instituțiile implicate.
Reforma se finalizează până la 31 martie 2023.
B.1.6. Reforma 6: „Transparența informațiilor privind racordarea la rețeaua de energie electrică”
Obiectivul acestei reforme este de a furniza informații publice cu privire la posibilitățile de racordare la rețeaua de energie electrică. 



Reforma constă în intrarea în vigoare a unei legislații care stabilește obligația operatorului de sistem de transport și a operatorului de sistem de distribuție de a publica informații prospective privind capacitatea rețelei.
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B.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Kilometraje/
Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	21
	B.1.1 Mai multă energie electrică durabilă produsă în țară
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de îmbunătățire a mecanismelor instituționale și juridice de promovare a producției, transportului și consumului de energie electrică din surse regenerabile
	Dispoziție legală care indică data de intrare în vigoare
	
	
	
	T4
	2021
	Intrarea în vigoare a modificărilor referitoare la Legea privind energia din surse regenerabile, Legea privind energia electrică și Legea privind energia (offshore și onshore).
Aceste acte juridice stabilesc că instituția publică, Agenția pentru Energie din Lituania, se consultă și oferă asistență metodologică cu privire la aspectele legate de activitățile din sectorul energiei electrice, ceea ce ar facilita procesele pentru solicitanți și ar asigura furnizarea informațiilor în timp util. De asemenea, aceste acte:
— să reglementeze condițiile în care câștigătorii licitațiilor vând energie electrică în temeiul acordurilor bilaterale, deoarece acest lucru ar oferi mai multă claritate investitorilor cu privire la modul de funcționare pe piață;
— să stabilească obiective pe termen lung privind energia din surse regenerabile pentru toate sectoarele, și anume să stabilească obiective naționale pe termen lung la nivel legislativ și să creeze certitudine pentru investitori în ceea ce privește dezvoltarea surselor regenerabile de energie;
— stabilirea unui nou tip de autorizații – o autorizație de modernizare (reconstrucție) a unei centrale electrice sau a unei instalații de producere a energiei electrice, astfel cum se prevede în Directiva (UE) 2018/2001 a Parlamentului European și a Consiliului privind promovarea utilizării energiei din surse regenerabile.

	22
	B. 1.1 Energie electrică mai durabilă produsă în țară – B.1.1.1 Lucrări pregătitoare pentru centralele eoliene offshore și infrastructura aferentă
	Etapă
	Desfășurarea lucrărilor pregătitoare pentru centralele eoliene offshore și infrastructura aferentă
	Anchete, măsurători și studii efectuate sau efectuate
	
	
	
	T1
	2026
	Se efectuează sau se livrează următoarele:
1) un studiu care acoperă: soluții tehnice, valoarea instalării infrastructurii, analiza cost-beneficiu.
2) identificarea posibilelor amplasamente pentru conectarea parcurilor eoliene offshore la rețeaua terestră.
3) măsurarea vitezei vântului.
4) studiu privind fundul mării în ceea ce privește teritoriul pentru posibila dezvoltare a unui parc eolian offshore.
5) studii privind fundul mării pentru conexiunea dintre parcul eolian offshore și uscat.
6) document de planificare teritorială pentru conectarea parcurilor eoliene offshore la rețeaua terestră.
7) specificații tehnice pentru racordarea parcului eolian offshore la rețeaua terestră.

	26
	B.1.1 Energie electrică mai durabilă produsă în țară – B.1.1.2 Sprijin pentru construirea de instalații individuale de stocare
	Țintă
	Capacitatea individuală instalată de stocare a energiei
	
	MWh
	0
	157.2
	T2
	2026
	Certificatele de recepție a instalațiilor și certificatele de racordare la rețeaua de energie electrică a instalațiilor au fost emise pentru o capacitate individuală de stocare a energiei de 157,2 MWh.

	27
	B.1.1 Energie electrică mai durabilă produsă în țară – B.1.1.3 Instalarea altor infrastructuri de stocare a energiei electrice
	Țintă
	Capacitatea instalată a noilor instalații de stocare a energiei electrice (MW)
	
	MW
	0
	200
	T4
	2022
	Punerea în funcțiune a patru instalații de stocare a energiei, fiecare de 50 MW.

	28
	B.1.2 Deplasarea fără a polua mediul
	Etapă
	Intrarea în vigoare a unui cadru legislativ de stabilire a unei proceduri de stabilire a cerințelor de eficiență energetică și de protecție a mediului pentru achiziționarea de vehicule de transport rutier și pentru cazurile în care acestea sunt obligatorii
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2021
	Intrarea în vigoare a legislației care stabilește cerințele de eficiență energetică și de protecție a mediului și cazurile în care acestea sunt obligatorii pentru vehiculele rutiere din categoriile M1, N1, N2, N3, M2 și M3 și se utilizează pentru calcularea impactului energetic și de mediu pe durata de viață a acestor vehicule.

	29
	B.1.2 Deplasarea fără a polua mediul
	Etapă
	Fondul pentru mobilitate durabilă, care finanțează dezvoltarea combustibililor alternativi și a infrastructurii pentru vehicule, este instituit și operațional
	Dispoziție din acord/ordin care indică intrarea în vigoare
	
	
	
	T1
	2022
	Fondul pentru mobilitate durabilă este instituit și operațional.
Fondul se instituie pentru a finanța achiziționarea și utilizarea de vehicule nepoluante, instalarea, modernizarea și/sau dezvoltarea infrastructurii pentru combustibili alternativi pentru vehicule într-un mod direcționat și continuu, până cel puțin în 2030. Fondul este utilizat, de asemenea, pentru a sprijini stabilirea de restricții pentru utilizarea vehiculelor cu motor cu ardere internă, cu excepția vehiculelor cu emisii zero și cu emisii scăzute.

	32
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1. Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
	Țintă
	Numărul de vehicule de transport nepoluante livrate și înmatriculate în Lituania
	
	Număr
	0
	270
	T2
	2026
	Numărul de vehicule de transport nepoluante livrate și înmatriculate în Lituania: cel puțin 270 de vehicule ușoare cu emisii zero (electrice și pe bază de hidrogen) (clasele M1 și N1) și cu emisii zero (electrice și pe bază de hidrogen) sau vehicule grele de transport cu emisii scăzute (clasele N3 și M3), astfel cum sunt definite în Regulamentul 2019/1242 (vehiculele care funcționează cu biometan funcționează exclusiv pe bază de biometan, care respectă criteriile de durabilitate și de reducere a emisiilor de gaze cu efect de seră prevăzute la articolul 26 alineatele (29)-(31) din Directiva 2018/2001 privind promovarea utilizării energiei din surse regenerabile).

	32a
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1. Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
	Țintă
	Lungimea pistelor, străzilor sau benzilor pentru biciclete nou construite sau renovate sau a pistelor combinate pentru biciclete și pietoni
	
	în km
	0
	119.23
	T2
	2026
	Construirea sau renovarea a 119,23 km de piste pentru biciclete, de străzi pentru biciclete sau de piste pentru biciclete sau de piste combinate pentru biciclete și pietoni.

	32b
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1. Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
	Etapă
	Electrificarea segmentelor de cale ferată dintre Radviliškis și Klaipėda
	Sistemul de contact aerian și substațiile de tracțiune instalate
	
	
	
	T2
	2026
	Instalarea unui sistem de contact aerian de-a lungul unui tronson de cale ferată între Radviliškis și Klaipėda, care cuprinde următoarele segmente:
· Radviliškis – Kužiai
· Kužiai – Lieplauzikė
· Lieplaukė – Kretinga
· Kretinga – Klaipėda (stația Draugystė)
În plus, în Žasliai și Kretinga trebuie instalate substații de tracțiune.

	33
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1. Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
	Țintă
	Numărul de autobuze modernizate
	
	Numărul de autobuze
	0
	7
	T2
	2026
	7 autobuzele trebuie modernizate pentru a permite vehiculelor să se califice drept autobuze cu emisii zero.


	34
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.2. Sprijin pentru achiziționarea de vehicule de transport public cu emisii zero
	Etapă
	Reforma sistemului de mobilitate interurbană
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T2
	2026
	Intrarea în vigoare a legislației de reformare a rețelei de transport public interurban pe distanțe lungi, inclusiv: definirea criteriilor pentru obligațiile de serviciu public pe rutele pe distanțe lungi, aliniind rutele cu autocarul la rutele feroviare și la sistemul de transport local pentru a asigura interconectivitatea între nodurile regionale; și introducerea rutelor intermunicipale.

	36
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.2. Sprijin pentru achiziționarea de vehicule de transport public cu emisii zero
	Țintă
	Livrarea de autobuze electrice sau pe bază de hidrogen
	
	Numărul de autobuze
	0
	218
	T2
	2026
	Livrarea a 218 autobuze electrice sau pe bază de hidrogen (clasele M2 și M3).

	37
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.3. Instalarea infrastructurii de reîncărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unui sistem de informații pentru punctele de reîncărcare pentru vehicule electrice accesibile publicului
	Punerea în funcțiune a unui sistem de informații pentru punctele de reîncărcare pentru vehicule electrice accesibile publicului
	
	
	
	T1
	2022
	Punerea în funcțiune a unui sistem de informații care: 
1. Furnizează și înregistrează coduri unice de identificare a punctelor de reîncărcare pentru vehicule electrice accesibile publicului și a operatorilor acestora. 
2. Furnizarea de date statice/dinamice în timp real de la stațiile de încărcare accesibile publicului pentru vehiculele electrice care circulă în Lituania.

	39
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.3. Instalarea infrastructurii de reîncărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi
	Țintă
	Instalarea de puncte de reîncărcare private și accesibile publicului 
	
	Numărul de puncte de reîncărcare
	0
	19 710
	T2
	2026
	Se instalează 800 puncte de reîncărcare pentru vehicule electrice accesibile publicului și 18 910 puncte de reîncărcare pentru vehicule electrice private.

	42
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.3. Instalarea infrastructurii de reîncărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi
	Țintă
	Instalarea unei stații de hidrogen accesibile publicului
	
	Numărul de stații de hidrogen
	0
	1
	T2
	2026
	A fost emis un certificat de acceptare a transferului pentru instalarea unei stații de hidrogen accesibile publicului.

	43
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.3. Instalarea infrastructurii de reîncărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi
	Etapă
	Adoptarea planului de acțiune pentru integrarea rețelei infrastructurii de încărcare cu energie electrică
	A adoptat planul de acțiune privind infrastructura de încărcare cu energie electrică
	
	
	
	T4
	2021
	Adoptarea unui plan de acțiune care să identifice direcțiile prioritare de dezvoltare și să stabilească cerințe pentru instalarea de puncte de reîncărcare pentru vehiculele electrice, pentru a asigura dezvoltarea cât mai eficientă a infrastructurii de reîncărcare pentru vehiculele electrice.

	44
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.4. Sprijin pentru sectorul combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile)
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unui sistem informatic de unități de contabilizare a combustibililor din surse regenerabile utilizați în transporturi
	Sistemul informatic de unități de contabilizare a combustibililor din surse regenerabile este operațional
	
	
	
	T4
	2021
	Pentru a asigura nivelul de consum de gaz biometan în sectorul transporturilor, se creează o platformă informatică adecvată pentru a înregistra cantitățile de gaz biometan și de alți combustibili din surse regenerabile furnizați sectorului transporturilor și certificatele acordate producătorilor pentru care gazul rezultat se utilizează în vederea îndeplinirii obligațiilor privind combustibilii.

	45
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.4. Sprijin pentru sectorul combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile)
	Țintă
	Capacitatea totală instalată a instalațiilor noi de producere a gazului biometan și a hidrogenului din surse regenerabile
	
	MW
	0
	21.84
	T2
	2026
	Se instalează 2 noi instalații de producere a gazului biometan și se instalează 2 noi instalații de producere a gazului biometan și se conectează la rețeaua de gaze naturale, pentru o capacitate combinată de 17,84 MW. În plus, 4 MW de instalații de producere a hidrogenului din surse regenerabile se instalează și se conectează la rețeaua de energie electrică.
Investiția respectă criteriile de durabilitate și de reducere a emisiilor de gaze cu efect de seră prevăzute la articolul 26 alineatele (29)-(31) din Directiva 2018/2001 privind promovarea utilizării energiei din surse regenerabile.

	46
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.4. Sprijin pentru sectorul combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile)
	Țintă
	Producția anuală suplimentară de biocombustibili lichizi de a doua generație
	
	KTEP
	0
	12.4
	T2
	2026
	O cantitate suplimentară de 12.4 ktep de biocombustibili lichizi de a doua generație este produsă în capacitatea de producție instalată.
Pentru a respecta Orientările tehnice de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01), biocarburantul lichid de a doua generație este produs din materiile prime enumerate în anexa IX la Directiva privind energia din surse regenerabile.

	48
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.1. Actualizarea pachetelor și standardelor de renovare a clădirilor și crearea unei metodologii pentru dezvoltarea orașelor durabile
	Etapă
	Intrarea în vigoare a următoarelor acte legislative:
a) Planul de punere în aplicare a strategiei de renovare a clădirilor pe termen lung
b) Modificarea Regulamentului tehnic de construcție „Proiectarea și certificarea performanței energetice a clădirilor”, aprobat prin Ordinul nr. D2016-11 din 11-1-754 al ministrului mediului
c) Orientări pentru dezvoltarea urbană durabilă aprobate prin ordin al ministrului mediului
d) Modificarea Regulamentului tehnic de construcție CTR 2.05.07: 2005 „Proiectarea structurilor din lemn”, aprobat prin Ordinul nr. D2005-02 din 10-1-79 al ministrului mediului
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2023
	Au fost aprobate și au intrat în vigoare următoarele acte normative:
1. Planul de punere în aplicare a strategiei de renovare a clădirilor pe termen lung, care prevede:
1.1. un plan legislativ de accelerare a transformării siturilor rezidențiale, de formalizare a utilizării tehnicilor de modelare a informațiilor privind clădirile (BIM), precum și de evaluare a posibilelor modele de conversie, reconstrucție sau renovare a siturilor pentru clădirile existente;
1.2. recomandări pentru pregătirea proiectelor trimestriale de renovare.
2. Modificarea Regulamentului tehnic în domeniul construcțiilor „Proiectarea și certificarea performanței energetice a clădirilor”, aprobat 2016-11-11 prin Ordinul ministrului mediului nr. D1-754, legitimând cel puțin clasa de performanță energetică a clădirii renovate B.
3. Orientări pentru dezvoltarea urbană durabilă, care stabilesc indicatorii pentru orașele durabile și metodologia de calculare a acestora.
4. Modificarea Regulamentului tehnic în domeniul construcțiilor CTR 2.05.07: 2005 „Proiectarea structurilor din lemn”, aprobat prin Ordinul nr. D2005-02 din 10-1-79 al ministrului mediului, privind extinderea utilizării produselor din lemn pentru construcții în clădirile multifuncționale.

	50
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.2. Instrumente de facilitare a coordonării renovării clădirilor și a asistenței tehnice
	Etapă
	Este înființat și operațional Centrul de competențe pentru renovarea clădirilor
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2022
	1. Statutul Agenției de Management al Proiectelor de Mediu care stabilește funcțiile de administrare a programului de renovare (modernizare) a clădirilor cu mai multe apartamente, precum și de administrare a finanțării din diverse surse, astfel cum este realizată în prezent de Agenția pentru Eficiența Energetică a Locuințelor, modificat prin Ordinul ministrului mediului, adoptat și intrat în vigoare.
2. Centrul de competențe pentru renovarea clădirilor de tip ghișeu unic (unitatea EPMA) (sunt ocupate 50 % din posturile vacante din cadrul Centrului de competențe) este operațional.

	51
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.2. Instrumente de facilitare a coordonării renovării clădirilor și a asistenței tehnice
	Țintă
	Furnizarea de instrumente digitale legate de renovare 
	
	Număr
	0
	3
	T3
	2025
	Se pun la dispoziție instrumente digitale în cadrul a două sisteme de informații, care acoperă:
1. Instrument metodologic digital pentru pregătirea proiectelor de investiții, specificație tehnică standard pentru proiectare și lucrări contractate;
2. Instrumentul digital de administrare a proiectelor de renovare a clădirilor;
3. Banca lituaniană de date privind clădirile.

	52
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.3. Furnizarea de produse și servicii pentru construcții care accelerează renovarea clădirilor
	Țintă
	Capacitatea instalată de producție a structurilor modulare din materiale organice
	
	m²/an
	0
	273 600
	T2
	2026
	Au instalat noi linii de producție de structuri modulare din materiale organice, cu o capacitate de 273 600 m²/an.

	54
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.4. Sprijin pentru renovarea clădirilor 
	Țintă
	Suprafața clădirilor renovate cu mai multe apartamente
	
	m 2
	0
	880 000
	T2
	2026
	880 000 m 2de clădiri cu mai multe apartamente se renovează (cu o compensație în medie de cel puțin 30 % din cheltuielile aferente lucrărilor de renovare și cu o compensație pentru partea din dobânda plătită pentru împrumuturile contractate pentru finanțarea acestor renovări care depășește o rată a dobânzii de 3 %) pentru a obține, în medie, o reducere de cel puțin 30 % a consumului de energie primară și clasa de eficiență energetică B. 163 Clădirile cu mai multe apartamente renovate beneficiază de asistență tehnică. 

	55
	B.1.4 Menținerea și creșterea capacității de absorbție a GES
	Țintă
	Zone forestiere bogate în biodiversitate achiziționate
	
	ha
	0
	266
	T2
	2026
	Se achiziționează și se înregistrează în stare de conservare cel puțin 266 ha de zone forestiere aflate în proprietate privată, bogate în biodiversitate.

	57
	B.1.4 Menținerea și creșterea capacității de absorbție a GES
	Etapă
	A intrat în vigoare legislația care reglementează refacerea zonelor umede (turbării) și protecția și utilizarea durabilă a acestora
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T3
	2022
	A intrat în vigoare legislația care reglementează refacerea zonelor umede (turbării) și protecția și utilizarea durabilă a acestora.

	58
	B.1.5 Spre o economie circulară
	Etapă
	Aprobarea planului de acțiune pentru tranziția către economia circulară
	Plan de acțiune aprobat prin protocolul guvernamental
	
	
	
	T1
	2023
	Aprobarea prin protocol guvernamental a planului de acțiune al Lituaniei pentru tranziția către o economie circulară până în 2035, elaborat cu implicarea instituțiilor interesate și a partenerilor socioeconomici, cu scopul de a implica toate autoritățile relevante și de a coordona punerea în aplicare și dezvoltarea economiei circulare în această țară.

	58c
	B.1.6. Transparența informațiilor privind racordarea la rețeaua de energie electrică
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2025
	Intrarea în vigoare a legislației care impune:
· Publicarea de către operatorul de transport și de sistem (OST) și de către operatorul de distribuție (OSD) a informațiilor privind eventualele modificări ale capacității rețelei, pe baza planurilor lor de dezvoltare a rețelei pe zece ani. 
· Obligația OST de a publica informații privind racordările planificate ale instalațiilor de producere a energiei electrice și de stocare a energiei electrice. 
· OTS trebuie să actualizeze informațiile disponibile privind capacitatea în harta sa a oportunităților de racordare la rețea în termen de cinci zile lucrătoare de la anularea sau eliberarea unei rezervări temporare a capacității rețelei. 
· OD trebuie să actualizeze informațiile disponibile privind capacitatea în harta sa a oportunităților de racordare la rețea în termen de zece zile lucrătoare de la publicarea de către OTS a listei utilizatorilor rețelei eligibili pentru rezervare.
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B.3. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul sub formă de împrumut
B.3.1. Reforma 1 „Dezvoltarea produselor financiare ecologice”
Obiectivul reformei este intrarea în vigoare a Ordinului ministrului de finanțe de aprobare a Planului de acțiune lituanian privind finanțarea verde pentru perioada 2023-2026, care vizează mobilizarea finanțării publice și private pentru a îndeplini obiectivele de atenuare a schimbărilor climatice și de adaptare la acestea și pentru a spori atractivitatea Lituaniei pentru investitorii în produse financiare verzi.
Planul de acțiune include următoarele:
· instituirea unui Centru de cunoștințe și competențe privind finanțarea verde;
· promovarea dezvoltării finanțelor publice verzi;
· crearea condițiilor prealabile pentru atragerea investițiilor din sectorul privat în vederea atingerii obiectivelor ecologice;
· asigurarea accesului la date legate de durabilitate;
· dezvoltarea competențelor în domeniul finanțelor verzi și al educației publice.
În cadrul acestei reforme, se acordă sprijin pentru înființarea și operaționalizarea Centrului de cunoștințe și competențe privind finanțarea verde, pentru a contribui la dezvoltarea unui ecosistem de etichetare durabilă în Lituania pe baza practicilor internaționale, pentru a asigura diseminarea informațiilor relevante legate de durabilitate, pentru a coordona cooperarea dintre sectorul public și cel privat și mediul academic și pentru a promova Lituania în domeniul finanțării durabile. 
Punerea în aplicare a măsurii se finalizează până la 31 decembrie 2023.
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B.4. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a împrumutului
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Kilometraje/
Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi (pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	58a
	B.3.1 Dezvoltarea de produse financiare ecologice
	Etapă
	Aprobarea Planului de acțiune privind finanțarea verde 
	Intrarea în vigoare a Ordinului ministrului de finanțe
	
	
	
	T2
	2023
	Intrarea în vigoare a Ordinului ministrului de finanțe de aprobare a Planului de acțiune lituanian privind finanțarea verde, care vizează mobilizarea finanțării publice și private pentru a îndeplini obiectivele de atenuare a schimbărilor climatice și de adaptare la acestea și pentru a spori atractivitatea Lituaniei pentru investitorii în produse financiare verzi. 
Planul de acțiune include următoarele: 
· instituirea unui Centru de cunoștințe și competențe privind finanțarea verde; 
· promovarea dezvoltării finanțelor publice verzi;
· crearea condițiilor prealabile pentru atragerea investițiilor din sectorul privat în vederea atingerii obiectivelor ecologice;
· asigurarea accesului la date legate de durabilitate; 
· dezvoltarea competențelor în domeniul finanțelor verzi și al educației publice.

	58b
	B.3.1 Dezvoltarea de produse financiare ecologice
	Etapă
	Înființarea și punerea în funcțiune a Centrului de cunoștințe și competențe privind finanțarea verde
	A intrat în funcțiune Centrul de cunoștințe și competențe privind finanțarea verde
	
	
	
	T4
	2023
	În cadrul structurii INVEGA se instituie un Centru de competențe și cunoștințe privind finanțarea verde, care va intra în funcțiune pentru a contribui la dezvoltarea unui ecosistem de etichetare durabilă în Lituania pe baza practicilor internaționale, pentru a asigura diseminarea informațiilor relevante legate de durabilitate, pentru a coordona cooperarea dintre sectorul public și cel privat și mediul academic și pentru a promova Lituania în domeniul finanțării durabile.
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C. COMPONENTA 3: Transformarea digitală pentru creștere economică
Componenta planului lituanian de redresare și reziliență abordează mai multe aspecte ale transformării digitale – conectivitatea digitală, inclusiv decalajul digital dintre mediul urban și cel rural, digitalizarea sectorului public și a celui privat și competențele digitale. Componenta include măsuri de facilitare a implementării tehnologiei 5G, de dezvoltare în continuare a infrastructurii de fibră optică în zonele rurale și îndepărtate și de promovare a inovării în materie de conectivitate. În plus, reformele și investițiile substanțiale vizează digitalizarea sectorului public. Se are în vedere promovarea competențelor digitale pentru copii, angajați și persoanele în vârstă, precum și măsuri de abordare a deficitului de angajați IT pe piața forței de muncă. În plus, componenta propune investiții pentru a promova adoptarea tehnologiilor digitale avansate în sectorul privat, în special în ceea ce privește cooperarea dintre știință și mediul de afaceri pentru tehnologiile inovatoare și digitalizarea sectorului cultural. În ansamblu, componenta include cinci măsuri (trei reforme și două investiții).
Componenta abordează recomandarea specifică fiecărei țări de a promova investițiile în tranziția digitală, în special acoperirea și adoptarea benzii largi de mare capacitate (Recomandarea specifică fiecărei țări 3 2020). În plus, se preconizează că componenta va contribui la stimularea creșterii productivității, inclusiv prin eficientizarea investițiilor publice (Recomandarea specifică fiecărei țări 3 2019), deoarece include măsuri de digitalizare a sectorului public, care vor avea un impact pozitiv de durată asupra funcționării administrației publice și a productivității acesteia. Măsurile din cadrul componentei abordează, de asemenea, parțial provocările legate de inovarea tehnologică în întreprinderile mici și mijlocii (Recomandarea specifică fiecărei țări 3 2020). În general, dimensiunea și domeniul de aplicare al investițiilor și reformelor avute în vedere pentru tranziția digitală contribuie indirect la atenuarea impactului crizei asupra ocupării forței de muncă (Recomandarea specifică fiecărei țări 2 2020) și la promovarea investițiilor pentru inovare (Recomandarea specifică fiecărei țări 3 2019).
Se preconizează că nicio măsură din cadrul acestei componente nu prejudiciază în mod semnificativ obiectivele de mediu în sensul articolului 17 din Regulamentul (UE) 2020/852, ținând seama de descrierea măsurilor și a etapelor de atenuare prevăzute în planul de redresare și reziliență în conformitate cu Orientările tehnice DNSH (2021/C58/01).
C.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil 
C.1.1. Reforma 1 – Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației
Obiectivul reformei este de a consolida resursele de informații ale statului și de a gestiona la nivel central infrastructura, serviciile și procesele informatice ale instituțiilor publice. Reforma constă în migrarea sistemelor gestionate de instituțiile statului către un cloud hibrid.
C.1.1a investiția 1a Dezvoltarea securității cibernetice de stat
Obiectivul investiției este de a spori capacitățile statului în materie de securitate cibernetică. Investiția constă în adoptarea unui program național de dezvoltare a securității cibernetice, instituirea unui sistem de monitorizare a securității cibernetice, furnizarea de hardware și software pentru investigarea infracțiunilor cibernetice și formarea în materie de securitate cibernetică.
a. Adoptarea unui program național de dezvoltare a securității cibernetice, care este un document de planificare pe 4 ani ce urmează să fie elaborat în conformitate cu Legea privind guvernanța strategică a Republicii Lituania și cu legislația secundară. Programul servește drept bază pentru activitățile enumerate la literele (b)-(d), descriind provocările în materie de securitate cibernetică care trebuie abordate și identificând fondurile și resursele necesare pentru punerea în aplicare a acțiunilor.
C.1.2. Reforma 2 – Gestionarea datelor și datele deschise
Obiectivul reformei este de a sprijini gestionarea datelor publice. Reforma constă în adoptarea legislației, furnizarea modelului de gestionare a datelor și integrarea resurselor de informații în lacul de date național. 
C.1.3. Reforma 3: Servicii orientate către client
Obiectivul reformei este digitalizarea serviciilor. Reforma constă în digitalizarea serviciilor din sectorul public. 
C.1.4. Investiția 1: Soluții tehnologice în mediul de afaceri și în viața de zi cu zi
[bookmark: _Hlk144736170]Obiectivul măsurii este de a spori utilizarea soluțiilor digitale. Măsura constă în soluții tehnologice pentru limba lituaniană, digitalizarea resurselor culturale, resurse de educație digitală, instrumente financiare pentru inovarea digitală și un centru de excelență în domeniul TIC.
C.1.4.1. Submăsura 1: Resurse tehnologice în limba lituaniană
Obiectivul submăsurii este de a sprijini sistemele și serviciile de IA în limba lituaniană. Submăsura constă în publicarea gratuită a resurselor necesare pentru dezvoltarea soluțiilor IA în limba lituaniană
[bookmark: _Hlk144736184]C.1.4.2. Submăsura 2: Digitalizarea resurselor culturale
Obiectivul submăsurii este de a spori accesibilitatea resurselor culturale digitale. Submăsura constă în lansarea unei platforme E-Cultura, unde conținutul cultural digitalizat este accesibil. 
C.1.4.3. Submăsura 3: Producerea de conținut și resurse educaționale digitale
Obiectivul submăsurii este de a dezvolta soluțiile tehnologice necesare pentru predarea digitală, resursele de studiu și infrastructura informatică în instituțiile de învățământ pentru a permite învățarea personalizată la distanță. 
Submăsura se finalizează până la 30 iunie 2024.
C.1.4.4. Submăsura 4: Instrumente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală
Submăsura urmărește să ofere stimulente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală. 
Centrele de servicii pentru întreprinderi sunt sprijinite să implementeze procese de automatizare robotică și soluții de inteligență artificială prin finanțarea cheltuielilor legate de (i) serviciile de consultanță legate de analiza proiectului; (II) costurile de formare legate de dezvoltarea arhitecturii serviciilor pentru întreprinderi și a soluției de IA; (III) achiziționarea de licențe (roboți, licențe software) în legătură cu proiectul; (IV) costul remunerației pentru timpul petrecut în activitățile proiectului; (V) costurile cu echipamentele și costurile de închiriere legate de instalarea și operarea soluțiilor automatizate (de exemplu, închirierea serverului).
Întreprinderile nou-înființate și întreprinderile de tip spin-off sunt sprijinite să dezvolte produse și soluții pentru inteligența artificială, tehnologiile blockchain și automatizarea proceselor robotice prin finanțarea cheltuielilor legate de (i) dezvoltarea de produse și servicii în etapa inițială de maturitate, înainte de atragerea capitalului de investiții; (II) analiza nevoilor pieței; (III) dezvoltarea unui concept tehnologic al unei soluții; (IV) dezvoltarea unui produs viabil minim; și (v) realizarea etapei de comercializare a produsului.
Submăsura se finalizează până la 30 septembrie 2025.
C.1.4.5. Submăsura 5: Centrul de excelență TIC
Obiectivul submăsurii este de a sprijini cercetarea și dezvoltarea în Lituania, inclusiv în domeniul tehnologiilor informației și comunicațiilor. Submăsura constă în construirea unui centru de excelență TIC pentru C & D. 
C.1.5. Investiția 2 – Etapa către 5G
Obiectivul investiției este de a asigura acoperirea rețelelor de comunicații electronice. Investiția constă într-o foaie de parcurs privind 5G, în construirea în continuare a unei infrastructuri de conexiune de mare viteză și în măsuri de sprijinire a inovării în domeniul mobilității.
C.1.5.1. Submăsura 1: Foaia de parcurs privind 5G
Obiectivul submăsurii este de a implementa tehnologia 5G disponibilă pe piață în Lituania.
Submăsura constă în foaia de parcurs lituaniană privind 5G, care include măsuri menite să faciliteze condițiile de reglementare și de investiții pentru dezvoltarea tehnologiei 5G. 
[bookmark: _Hlk144736464][bookmark: _Hlk145498101]C.1.5.2. Submăsura 2: Continuarea construcției de rețele de conexiune de mare viteză
Obiectivul submăsurii este de a construi o infrastructură de conexiune de mare viteză.
Submăsura constă în instalarea de linii de fibră optică pentru a conecta factorii socioeconomici și infrastructura mobilă existentă pentru a facilita conectarea factorilor socioeconomici. 
[bookmark: _Hlk144736535]C.1.5.3. Submăsura 3: Inovarea în domeniul mobilității
Obiectivul submăsurii este de a sprijini inovarea în domeniul mobilității. 
Submăsura constă în sprijinirea soluțiilor digitale. 
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C.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nu.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Kilometraje/
Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	59
	C.1.1 Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației
	Etapă
	Sisteme gestionate de instituții și organisme de stat care au migrat către infrastructura hibridă de tip cloud
	Reorganizarea infrastructurii tehnologiei informației și comunicațiilor 
	
	
	
	T3
	2026
	Sistemele gestionate de instituțiile și organismele de stat incluse în Lista instituțiilor și organismelor de stat care primesc servicii centralizate de tehnologie a informației, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 709, au migrat către infrastructura hibridă de tip cloud. 
Excepții: 
— Sistemele deținute de instituțiile și organismele de stat care sunt gestionate de Centrul de registre al întreprinderilor de stat, sunt menținute din bugetul Centrului de registre al întreprinderilor de stat și sunt exploatate în infrastructura sa TIC și sunt stocate în centre de date conforme pot fi excluse din migrarea/modernizarea de mai sus.
Instituțiile și organismele de stat incluse pe lista instituțiilor și organismelor de stat care beneficiază de servicii centralizate de tehnologie a informației pentru care Rezoluția nr. 907 stabilește o excepție pot fi excluse de la migrarea/modernizarea de mai sus.

	60a
	C.1.1a Dezvoltarea securității cibernetice de stat
	Etapă
	Adoptarea programului de dezvoltare a securității cibernetice.
	Adoptarea programului de dezvoltare a securității cibernetice
	
	
	
	T3
	2023
	Programul național de dezvoltare a securității cibernetice este adoptat de Guvernul Republicii Lituania.

	60b
	C.1.1a Dezvoltarea securității cibernetice de stat
	Etapă
	Furnizarea unui sistem național de monitorizare a securității cibernetice.
	Livrarea unui sistem național de monitorizare a securității cibernetice
	
	
	
	T2
	2026
	Se furnizează un sistem de monitorizare a securității cibernetice. Aceasta include: 1) furnizarea de hardware și software; 2) instituirea schimbului de informații între utilizatori (subiecții securității cibernetice) și Centrul național de securitate cibernetică; și 3) înființarea de centre de gestionare a securității.

	60c
	C.1.1a Dezvoltarea securității cibernetice de stat
	Etapă
	Anchetă privind criminalitatea informatică 
	Furnizarea de hardware și software pentru investigarea infracțiunilor cibernetice 
	
	
	
	T2
	2026
	Hardware-ul și software-ul sunt furnizate pentru investigarea infracțiunilor cibernetice. 

	61
	C.1.1aDezvoltarea securității cibernetice de stat
	Țintă
	Finalizarea formării în materie de securitate cibernetică
	
	Număr
	0
	300
	T2
	2026
	300 de persoane au fost instruite în domeniul securității cibernetice.

	62
	C.1.1 Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației
	Țintă
	Agenția de Stat pentru Soluții Digitale furnizează servicii informatice instituțiilor și organismelor de stat stabilite în Lista instituțiilor și organismelor de stat care primesc servicii centralizate de tehnologie a informației.
	
	Procentul
	9 %
	75 %
	T1
	2025
	75 % dintre instituțiile stabilite în Lista instituțiilor și organismelor de stat care beneficiază de servicii centralizate de tehnologie a informației beneficiază de servicii informatice consolidate.
Excepție: Instituțiile și organismele de stat incluse pe lista instituțiilor și organismelor de stat care beneficiază de servicii centralizate de tehnologie a informației pentru care Rezoluția nr. 907 stabilește o excepție pot fi excluse din calculul cotei menționate anterior.

	63
	C.1.1 Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației
	Țintă
	Agenția de Stat pentru Soluții Digitale furnizează servicii informatice tuturor instituțiilor și organismelor de stat stabilite în Lista instituțiilor și organismelor de stat care primesc servicii centralizate de tehnologie a informației
	
	Procentul
	75 %
	100 %
	T3
	2026
	100 % dintre instituțiile stabilite în Lista instituțiilor și organismelor de stat care beneficiază de servicii centralizate de tehnologie a informației beneficiază de servicii informatice consolidate. 
Excepție: Instituțiile și organismele de stat incluse pe lista instituțiilor și organismelor de stat care beneficiază de servicii centralizate de tehnologie a informației pentru care Rezoluția nr. 907 stabilește o excepție pot fi excluse din calculul cotei menționate anterior.

	64
	C.1.2 Gestionarea datelor și date deschise
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind prelucrarea eficientă a datelor.
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T3
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației privind gestionarea eficientă a datelor. Aceasta include modificări ale Legii privind statisticile oficiale sau ale Legii privind dreptul de a obține informații de la instituțiile de stat și municipale, care extind funcțiile Statistic din Lituania la gestionarea lacului de date de stat (platforma de date de stat). 

	65
	C.1.2 Gestionarea datelor și date deschise
	Țintă
	Furnizarea modelului de gestionare a datelor
	
	Număr
	0
	1
	T4
	2025
	Furnizarea unui registru centralizat de interfețe de programare a aplicațiilor (API) pentru modelul de gestionare a datelor de stat.

	66
	C.1.2Gestionarea datelor și date deschise
	Țintă
	Integrarea resurselor informaționale în lacul de date
	
	Număr
	0
	323
	T2
	2026
	323 resursele de informații sunt integrate în lacul de date național. 

	67
	C.1.2 Gestionarea datelor și date deschise
	Țintă
	Punerea în funcțiune a instrumentului de schimb de date
	
	Număr
	0
	1
	T1
	2024
	Punerea în funcțiune a unui instrument de schimb de date care respectă cerințele contabile corespunzătoare.
Crearea unui instrument de schimb de date permite trimiterea, primirea și prelucrarea facturilor electronice. Instrumentul de schimb de date se publică și este accesibil gratuit.

	68
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Etapă
	Intrarea în vigoare a regulamentului modificat privind furnizarea de informații persoanelor cu handicap
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T1
	2024
	Intrarea în vigoare a regulamentului juridic modificat privind furnizarea de informații persoanelor cu handicap. 

	69
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Etapă
	Publicarea unei proceduri de ofertare pentru soluții și instrumente inovatoare menite să asigure oportunități mai bune de comunicare pentru persoanele cu handicap
	Publicarea anunțului de participare la procedura de ofertare
	
	
	
	T2
	2023
	Publicarea unei proceduri de ofertare pentru soluții și instrumente inovatoare menite să asigure oportunități mai bune de comunicare pentru persoanele cu handicap. Specificațiile tehnice și achizițiile publice sunt elaborate în cooperare cu grupurile-țintă. Cerințele de calificare acordă o atenție deosebită experienței, competențelor și abilităților furnizorilor de a pune în aplicare soluții informatice similare. Sistemele informatice îndeplinesc toate cerințele Directivei CE privind accesibilitatea internetului. (2024 T1).

	70
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unui centru de competențe pentru datele deschise și transformarea digitală
	Centrul de competențe pentru date deschise și transformare digitală operațional
	
	
	
	T4
	2021
	Punerea în funcțiune a unui centru de competențe pentru datele deschise și transformarea digitală printr-o rezoluție a Republicii Lituania.
Structura organizatorică a Centrului de competențe este compusă din două secțiuni: una va monitoriza și va evalua soluțiile digitale, iar a doua se va axa pe date și arhitectură.
Grupul de monitorizare și evaluare a soluțiilor digitale, după caz, analizează și monitorizează soluțiile existente prin evaluarea funcționalității și a provocărilor care trebuie abordate. Aceasta evaluează noile inițiative din punctul de vedere al duplicării soluțiilor existente și al oportunității soluțiilor tehnologice. 
Grupul pentru date și arhitectură definește arhitectura generală a sistemelor informatice și a datelor, standardele și cerințele tehnice care trebuie aplicate soluțiilor nou dezvoltate.
Se preconizează că fiecare nouă soluție propusă va primi o evaluare inițială a grupului de inițiative digitale și, după pregătirea acestui proces și a proiectelor detaliate de cerințe, va fi evaluată din perspectiva compatibilității arhitecturale.

	71
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Țintă
	Punerea în funcțiune a soluțiilor pentru serviciile publice digitale pentru persoanele cu dizabilități
	
	Număr
	
	2
	T1
	2025
	Punerea în funcțiune a două soluții pentru facilitarea accesului persoanelor cu handicap la serviciile publice digitale: o soluție informatică pentru a asigura oportunități mai bune de comunicare pentru persoanele surde și o altă soluție informatică pentru a asigura accesul la informații pentru persoanele nevăzătoare. Serviciile sunt furnizate de furnizori cu calificări adecvate prin intermediul achizițiilor publice.

	73
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Țintă
	Realizarea de proiecte pentru crearea sau modernizarea soluțiilor digitale pentru furnizarea de servicii digitale în sectorul public
	
	Număr
	0
	63
	T2
	2026
	Realizarea a 63 proiecte de creare sau modernizare a soluțiilor digitale pentru furnizarea de servicii digitale în sectorul public. 

	75
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.1.Resurse tehnologice în limba lituaniană
	Țintă
	Furnizarea resurselor de limbă lituaniană necesare pentru dezvoltarea soluțiilor de IA 
	
	Număr
	0
	5
	T2
	2026
	Resursele de limbă lituaniană pentru dezvoltarea soluțiilor de IA sunt puse la dispoziția publicului în mod gratuit.

	76
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.2. Digitalizarea resurselor culturale
	Țintă
	Contracte semnate cu proprietarii resurselor culturale digitale și digitalizate pentru deschiderea resurselor și punerea acestora la dispoziția utilizatorilor 
	
	Număr
	0
	12
	T4
	2022
	Cel puțin 12 contracte semnate cu proprietarii resurselor culturale digitale pentru deschiderea resurselor și punerea acestora la dispoziția utilizatorilor. 

	77
	C.1.4 I Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.2. Digitalizarea resurselor culturale
	Etapă
	Punerea la dispoziție a resurselor culturale 
	Placă de cultură electronică care oferă acces la cel puțin 12 resurse culturale digitale
	
	
	
	T2
	2026
	O platformă E-Cultura oferă acces la cel puțin 12 de resurse culturale digitale.

	78
	C.1.4 I Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.2. Digitalizarea resurselor culturale
	Țintă
	Resurse digitale (electronice) puse la dispoziția persoanelor cu handicap
	
	%
	15 %
	20 %
	T4
	2025
	20 % din cărțile tipărite publicate de editorii naționali în cursul anului de raportare sunt pregătite în formate accesibile pentru persoanele cu dizabilități.

	79
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.3. Producerea de conținut și resurse educaționale digitale
	Țintă
	Punerea în funcțiune a facilităților de învățare digitală
	
	Număr
	0
	1 704
	T2
	2024
	Punerea în funcțiune a unor facilități de învățare digitală care includ: (I) a fost dezvoltată, testată și pusă în aplicare o platformă de resurse digitale, (ii) au fost dezvoltate, testate și puse în aplicare 3 de prototipuri pentru învățarea la distanță/mixtă, (iii) sălile de curs (200 unități) și sălile de clasă (500 unități) au fost echipate cu echipamente de învățare hibride, (iv) materiile/modulele/misiunile de studiu digitalizate au fost furnizate în lituaniană și/sau engleză (1 000 unități).

	80
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.4. Instrumente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală
	Etapă
	Publicarea procedurii de ofertare și aprobarea condițiilor de finanțare pentru dezvoltarea și implementarea de soluții tehnologice inovatoare în mediul de afaceri
	Publicarea invitației de participare la procedura de ofertare 
	
	
	
	T3
	2022
	Publicarea procedurii de ofertare și aprobarea condițiilor de finanțare de către Ministerul Economiei și Inovării sau printr-un ordin al directorului Agenției pentru Știință, Inovare și Tehnologie.

	81
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.4. Instrumente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală
	Țintă
	Semnarea contractelor pentru stimulente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală
	
	Număr
	0
	194
	T3
	2024
	Semnarea contractelor pentru stimulente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală:
1) 12 contracte de stimulente financiare pentru ca centrele de servicii pentru întreprinderi să implementeze soluții de automatizare a proceselor robotice și de inteligență artificială.
2) 182 contracte de stimulente financiare pentru întreprinderile nou-înființate și spin-off-uri în vederea dezvoltării de produse și soluții pentru inteligența artificială, tehnologiile blockchain sau automatizarea proceselor robotice.

	82
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.5. Centrul de excelență TIC
	Țintă
	Construirea centrului de C & D TIC și livrarea echipamentelor de C & D 
	
	Număr
	0
	1
	T2
	2026
	Se construiește un centru de C & D TIC și se livrează echipamente de C & D. 

	83
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.1. Foaia de parcurs privind 5G
	Etapă
	Frecvențe radio alocate pentru implementarea rețelelor 5G
	Frecvențe radio atribuite
	
	
	
	T1
	2022
	Licitațiile desfășurate și autorizațiile acordate pentru utilizarea frecvențelor radio (canalelor) în benzile de 3400-3 800 MHz și 694-790 MHz.

	84
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.1. Foaia de parcurs privind 5G
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legilor relevante care permit instalarea mai rapidă a infrastructurii de comunicații electronice
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T2
	2022
	Intrarea în vigoare a modificărilor privind cerințele reglementărilor tehnice în domeniul construcțiilor și instalarea infrastructurii de comunicații electronice pentru a promova disponibilitatea serviciilor publice de comunicații mobile în toate spațiile din clădirile publice și pentru a facilita instalarea rețelelor publice de comunicații pe benzile rutiere, piețele, podurile, viaductele, tunelurile naționale și municipale.

	85
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.1. Foaia de parcurs privind 5G
	Țintă
	Servicii 5G în zone urbane și alte drumuri principale și linii de cale ferată de importanță națională, aeroporturi și porturi maritime
	
	%
	0
	95
	T4
	2025
	Serviciile 5G sunt disponibile pe piață în medie în 95 % din teritoriul zonelor urbane, coridoarele internaționale de transport terestru (Via Baltica, Rail Baltica), drumurile principale și liniile de cale ferată de importanță națională, aeroporturile și porturile maritime.

	88
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.2. Continuarea construcției de rețele de conexiune de mare viteză
	Țintă
	Conexiune de mare viteză cu factori socioeconomici
	
	Număr
	0
	5 000
	T2
	2026
	Certificate de finalizare a lucrărilor de instalare a cablurilor din fibră optică de mare viteză pentru 5 000 de factori socioeconomici din zonele rurale. 

	89
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.3. Inovarea în domeniul mobilității
	Etapă
	Desemnează o autoritate competentă pentru administrarea măsurilor de inovare în domeniul transporturilor
	
	
	
	
	T2
	2022
	Desemnarea unei autorități competente care întocmește programul de activități care urmează să fie finanțate, precum și condițiile și criteriile de selecție pentru procedura competitivă pentru inovare în domeniul mobilității.

	90
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.3. Inovarea în domeniul mobilității
	Țintă
	Furnizarea de soluții digitale experimentale pentru inovarea în materie de mobilitate
	
	Număr
	0
	7
	T2
	2026
	Au fost dezvoltate 7 de soluții digitale experimentale pentru mobilitate, astfel cum au confirmat rapoartele finale și listele de verificare a inspecțiilor de către CPMA. 
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[bookmark: _Ref68858967][bookmark: _Ref68858935][bookmark: _Ref68858903][bookmark: _Ref68858607]D. COMPONENTA 4: Educație de calitate și accesibilă pentru întregul ciclu de viață
Componenta planului lituanian de redresare și reziliență în domeniul educației urmărește să îmbunătățească calitatea și eficiența tuturor nivelurilor de educație și formare, inclusiv a învățării în rândul adulților, precum și să promoveze dezvoltarea competențelor. Reformele și investițiile vizează: 1. modernizarea învățământului general, 2. îmbunătățirea competențelor și recunoașterea calificărilor pentru adulți, 3. instituirea unui sistem de orientare profesională și 4. îmbunătățirea educației și formării profesionale (EFP), inclusiv prin învățarea la locul de muncă. Reformele se axează pe îmbunătățirea accesului și a calității educației copiilor preșcolari și a educației școlare, pe consolidarea competențelor cadrelor didactice și ale directorilor unităților de învățământ, pe actualizarea conținutului învățării și pe instituirea unui sistem de orientare profesională. Investițiile vizează îmbunătățirea și consolidarea infrastructurii școlare, îmbunătățirea ecosistemului educațional STIAM, instituirea unei platforme de tip ghișeu unic pentru învățarea pe tot parcursul vieții, sprijinirea uceniciilor și finanțarea conturilor personale de învățare, sprijinirea specialiștilor în orientarea profesională, a uceniciilor și a participării la programe EFP și la programe de mobilitate. 
Măsurile incluse în componentă sprijină abordarea recomandărilor specifice fiecărei țări privind îmbunătățirea calității și a eficienței la toate nivelurile de educație și formare, inclusiv învățarea în rândul adulților și promovarea competențelor (CSR2 2019, CSR2 2020).
Se preconizează că nicio măsură din cadrul acestei componente nu prejudiciază în mod semnificativ obiectivele de mediu în sensul articolului 17 din Regulamentul (UE) 2020/852, ținând seama de descrierea măsurilor și a etapelor de atenuare prevăzute în planul de redresare și reziliență în conformitate cu Orientările tehnice DNSH (2021/C58/01).
D.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil
D.1.1 Reforma 1 „Învățământ general modern – contextul competențelor competitive” 
Obiectivul reformei este de a sprijini învățământul general pentru a reduce decalajele în materie de rezultate în rândul elevilor. Reforma constă în șapte submăsuri: 1. Îmbunătățirea calității educației 2. Reorganizarea rețelei școlare 3. Programul pentru școli al mileniului, 4. Formarea personalului pedagogic 5. Sprijinirea achiziționării de echipamente pentru centrele STEAM și laboratoarele mobile 6. Transformarea educației digitale 7. Îmbunătățirea educației și îngrijirii copiilor preșcolari.
D.1.1.1 Submăsura 1: Îmbunătățirea calității educației 
Obiectivul submăsurii este de a îmbunătăți calitatea educației. Conținutul programelor-cadru pentru învățământul preșcolar, primar, secundar inferior și secundar se actualizează până la 30 septembrie 2022 pentru a ține seama de cele mai recente cunoștințe și evoluții științifice. Se adoptă indicatori minimi pentru monitorizarea calității învățământului școlar, iar procedura de organizare și desfășurare a evaluării externe a școlilor care desfășoară programe de învățământ școlar se modifică până la 30 iunie 2022, în vederea obținerii unor rezultate mai bune, a unei mai mari incluziuni și eficiențe și a reducerii decalajelor în materie de rezultate în rândul elevilor. Se instituie procedura de organizare și desfășurare a evaluării externe a activităților școlilor de învățământ general. 
Submăsura se finalizează până la 30 septembrie 2022. 
D.1.1.2. Submăsura 2: Reorganizarea rețelei școlare
Obiectivul submăsurii este de a modifica normele privind crearea rețelei de școli care desfășoară programe de educație formală în vederea stabilirii de noi cerințe pentru municipalități în ceea ce privește dimensiunea școlii, normele pentru clasele comune și procedurile suplimentare de reorganizare și cerințele de finanțare. Criteriile includ eliminarea posibilității de a fuziona clasele 5­8 și cerința de a reorganiza școlile de stat cu 60 sau mai puțini elevi. Noile norme conduc la reducerea numărului de clase comune; numărul de săli de sport mici și numărul de școli mici (cu mai puțin de 200 elevi). 
Submăsura va fi finalizată până la 31 decembrie 2021.
D.1.1.3: Submăsura 3: Programul pentru Școala Mileniului
Obiectivul acestei submăsuri este de a optimiza rețeaua școlară și de a asigura oportunități educaționale egale pentru copiii lituanieni. Submăsura constă în sprijinirea școlilor în cadrul unui program de progres pentru „Școlile Mileniului”.
D.1.1.4: Submăsura 4: Formarea personalului pedagogic
Obiectivul submăsurii este de a sprijini formarea personalului pedagogic. Submăsura constă în intrarea în vigoare a legislației privind cerințele calitative pentru pregătirea și înregistrarea programelor naționale de dezvoltare a calificărilor pentru personalul pedagogic și formarea persoanelor.
D.1.1.5: Submăsura 5: Sprijinirea achiziționării de echipamente pentru centrele STEAM și laboratoarele mobile
Obiectivul submăsurii este de a sprijini reînnoirea centrelor STIAM și a labarotarilor mobili. Submăsura constă în achiziționarea de echipamente pentru centrele STEAM și pentru labarotarii mobili.
D.1.1.6: Submăsura 6: Transformarea educației digitale
Obiectivul submăsurii este de a promova adoptarea inovațiilor educaționale digitale în școli și de a consolida competențele digitale ale tuturor cadrelor didactice. Se înființează o echipă de experți și un proiect EDtech umbrelă pentru a sprijini dezvoltarea inovării digitale în educație și pentru a crea o platformă de testare a inovării în instituțiile de învățământ. Platforma EDtech conectează întreprinderile nou-înființate și inovatorii cu școlile și cu nevoile lor de formare și permite testarea soluțiilor inovatoare. Competențele digitale la toate nivelurile de educație, de la cadrele didactice din învățământul preșcolar la cadrele didactice din învățământul superior, trebuie, de asemenea, îmbunătățite și trebuie promovată utilizarea conținutului digital și a instrumentelor tehnologice în procesul educațional pentru a îmbunătăți rezultatele educaționale. 
Submăsura se finalizează până la 30 iunie 2024.
D.1.1.7: Submăsura 7: Îmbunătățirea educației și îngrijirii copiilor preșcolari
Submăsura vizează îmbunătățirea accesului și a calității educației și îngrijirii copiilor preșcolari prin revizuirea criteriilor pentru programele preșcolare pentru a se asigura actualizarea conținutului, răspunzând celor mai recente cunoștințe științifice cu privire la caracteristicile copiilor de vârstă preșcolară, identificarea abilităților și preferințelor sau nevoilor acestora și furnizarea de educație bazată pe dezvoltarea individuală a copiilor. În plus, până la 30 iunie 2022 se va efectua un studiu pentru a cartografia nevoile de infrastructură pentru educația și îngrijirea copiilor preșcolari, pentru a se asigura că toți copiii au acces egal la aceasta pe întreg teritoriul.
[bookmark: _Ref70075874][bookmark: _Ref70075911]Submăsura se finalizează la 30 septembrie 2023. 
D.1.2. Reforma 2 „Accesul adulților la sistemul informatic de învățare pe tot parcursul vieții”
Obiectivul măsurii este de a institui un model unificat pentru funcționarea și guvernanța cadrului de învățare pe tot parcursul vieții (LLL). Măsura constă în intrarea în vigoare a legislației privind modelul LLL care stabilește elementele de coordonare, funcționare și finanțare, punerea în funcțiune a sistemului informatic de tip ghișeu unic pentru învățarea pe tot parcursul vieții și persoanele instruite utilizând sistemul informatic LLL.
D.1.3. Reforma 3 „Sistemul de orientare profesională pentru a echilibra cererea și oferta pe piața forței de muncă”
Obiectivul măsurii este de a institui un sistem de dezvoltare a carierei și de orientare profesională care să înceapă de la o vârstă fragedă (de la gradul 1). Un sistem de consiliere și planificare a carierei îi ajută pe studenți să identifice domeniile de interes și să decidă cu privire la posibilele parcursuri profesionale de la o vârstă fragedă. Copiii dobândesc cunoștințe despre competențele dobândite în instituțiile de învățământ pentru a învăța despre tranziția de la un nivel de educație la altul. Școlile și municipalitățile devin responsabile de planificarea carierelor educaționale și a carierei în temeiul cadrului juridic modificat. Serviciile de orientare profesională în școli sunt furnizate de profesioniști din domeniul carierei. Unul dintre elementele-cheie ale sistemului este furnizarea de informații de calitate privind oportunitățile suplimentare de învățare sau de carieră. Aceste informații se bazează pe datele din Sistemul Național de Monitorizare a Resurselor Umane. Orientarea profesională va deveni, de asemenea, o parte integrantă a sistemului de învățare pe tot parcursul vieții, permițând persoanelor cu calificare și/sau experiență profesională să beneficieze de orientare profesională, care va fi furnizată nu numai prin intermediul sistemului de informații privind învățarea pe tot parcursul vieții, ci și prin intermediul Rețelei de centre regionale pentru cariere. Legislația intră în vigoare până la 31 martie 2022. Cel puțin 380 de specialiști în carieră furnizează servicii de orientare profesională în școli.
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2024.
D.1.4. Reforma 4 „Competențe pentru transformarea digitală dobândite în domeniul educației și formării profesionale”
Obiectivul măsurii este de a sprijini competențele pentru transformarea digitală dobândite prin educație și formare profesională. Măsura constă în patru submăsuri: 1. Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale 2. Evaluarea competențelor 3. Ucenicii și cursuri de formare 5. Mai multe oportunități de a studia în module EFP pentru elevii din învățământul general 
D.1.4.1: Submăsura 1: Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale
Obiectivul submăsurii este de a institui un consiliu consultativ – Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale. Submăsura constă în intrarea în vigoare a legislației privind instituirea Platformei privind progresul în formarea profesională, actualizarea programelor de educație și formare profesională și participarea la cursuri de formare. 
D.1.4.2: Submăsura 2: Evaluarea competențelor 
Obiectivul submăsurii este de a îmbunătăți recunoașterea competențelor formale și non-formale dobândite. În acest scop, vor intra în vigoare modificările aduse Legii privind formarea profesională și legislației de punere în aplicare și vor desemna 18 centre de evaluare a competențelor, care vor deveni în cele din urmă centre metodologice în domeniul educației pentru a pune în comun cunoștințele prin colaborarea în rețea cu centrele sectoriale de formare din același domeniu. 
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2022.
D.1.4.3: Submăsura 3: Ucenicie și formare
Obiectivul submăsurii este de a spori competențele practice ale studenților. Submăsura constă în intrarea în vigoare a legislației de instituire a unei scheme de sprijin pentru ucenicii și a unor cursuri de formare.
D.1.4.5. Submăsura 5: Mai multe oportunități de a studia în module EFP pentru elevii din învățământul general
Obiectivul submăsurii este de a crește rata de înscriere a elevilor în învățământul profesional și tehnic (VET). Submăsura constă în elevi înscriși pentru a studia în module EFP și în programe de formare profesională începând cu clasa a 9-a.
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D.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	91
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.1: Îmbunătățirea calității educației
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind metodologia procedurii de evaluare externă a calității activităților instituțiilor de învățământ care pun în aplicare programe de învățământ școlar
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T2
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației privind metodologia, care 
· furnizarea de indicatori de performanță pentru școli, organizarea proceselor educaționale, sprijin pentru elevi, management și conducere, mediul școlar;
· să stabilească procedurile de autoevaluare și de evaluare externă a școlilor; 
· să autorizeze Agenția Națională pentru Educație să efectueze evaluarea externă a centrelor de îngrijire a copiilor și a școlilor; 
· stabilirea obligațiilor școlilor de a îmbunătăți activitățile școlare pe baza datelor furnizate în evaluarea externă. 

	92
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.1: Îmbunătățirea calității educației
	Etapă
	Intrarea în vigoare a programelor revizuite de învățământ preșcolar, primar, secundar inferior și secundar (programă de învățământ) 
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T3
	2022
	Intrarea în vigoare a programelor de învățământ preșcolar, primar, secundar inferior și secundar (programa de învățământ), care sunt documentele care reglementează conținutul la nivel național. Pentru a ține seama de cele mai recente cunoștințe și evoluții științifice, programele educaționale (programa de învățământ) sunt revizuite. Intrarea în vigoare a legislației privind revizuirea programei de învățământ, care cuprinde:
— obiectivele învățământului preșcolar, primar, secundar inferior și secundar; 
— conținutul;
— nivelurile de obținere a rezultatelor învățării.

	93
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.2. Reorganizarea rețelei școlare
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse Normelor privind înființarea unei rețele de școli care desfășoară programe de educație formală
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T4
	2021
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse Normelor privind înființarea unei rețele de școli care desfășoară programe de educație formală, care stabilesc noi cerințe pentru municipalități în ceea ce privește dimensiunea școlii, normele pentru clasele comune și procedurile de reorganizare ulterioare, cerințele de finanțare: clasele mai mici decât cele specificate în norme nu vor fi finanțate. Criteriile includ eliminarea posibilității de a fuziona clasele 5-8 și cerința de a reorganiza școlile de stat cu 60 sau mai puțini elevi. Noile norme conduc la reducerea numărului de clase comune; numărul de săli de sport mici și numărul de școli mici (cu mai puțin de 200 elevi).

	94
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.2. Reorganizarea rețelei școlare
	Etapă
	Planuri de transformare a rețelei de școli de învățământ general elaborate și aprobate de municipalități în conformitate cu normele recent aprobate pentru dezvoltarea rețelei de școli care pun în aplicare programe de educație formală
	Decizia municipalităților de aprobare a planurilor de către municipalități
	
	
	
	T2
	2022
	Planurile de transformare municipală pe 5 ani vizează transformarea rețelei școlare, în special obiectivul său strategic, obiectivele, prioritățile, indicatorii-cheie de performanță referitori la reducerea excluziunii sociale, calitatea educației și/sau îmbunătățirea rezultatelor școlare ale elevilor, utilizarea mai eficientă a fondurilor, evaluarea transformării rețelei școlare, precum și un mecanism pentru înființarea, reorganizarea și lichidarea școlilor.
Planurile pe 5 ani sunt elaborate de administrația municipală și sunt aprobate de consiliul municipal. Deciziile consiliilor municipale sunt supravegheate de un reprezentant al guvernului. Punerea în aplicare a planurilor este monitorizată de Departamentul pentru calitatea educației și politică regională din cadrul Ministerului Educației și Științei.
Deciziile privind restructurarea școlilor se iau până la data de 30 aprilie a fiecărui an. 
Cel puțin 80 % dintre municipalități pregătesc și adoptă planuri de transformare. Cel puțin 80 % dintre municipalități pregătesc și adoptă planuri de transformare a rețelei lor de școli până în 2025 inclusiv, în conformitate cu normele relevante.

	95
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.3: Programul pentru Școala Mileniului
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind Programul de progres școlar al mileniului 
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2021
	Intrarea în vigoare a legislației privind Programul de progres școlar al mileniului, care include următoarele:
1) listele indicatorilor de monitorizare a calității educaționale a municipalităților și școlilor (acestea se aprobă prin ordin al ministrului educației, științei și sportului) 
2) modificări ale normelor de dezvoltare a rețelei școlare (aprobate prin Rezoluția Guvernului Republicii Lituania)
3) programul de progres al Școlilor Mileniului (aprobat prin ordin al ministrului educației, științei și sportului)
4) cerințe pentru cererile de propuneri pentru municipalități (obiective, indicatori, pachete de sprijin pentru municipalități și școli) 
5) un mecanism de monitorizare. 
Candidații municipali trebuie să îndeplinească criteriile de selecție necesare:
1. pot solicita:
1.1. o localitate cu cel puțin 1 000 de elevi din învățământul preșcolar, primar, de bază și secundar;
1.2. două sau mai multe municipalități învecinate (contigue din punct de vedere teritorial) care corespund criteriului 1; 
1.3. două sau mai multe municipalități adiacente (adiacente din punct de vedere teritorial), atunci când una dintre acestea nu îndeplinește criteriul 1.1.
2. Condiții prealabile:
2.1. a fost elaborată o viziune pentru dezvoltarea unei rețele de școli progresiste ale mileniului: se identifică investițiile și inovațiile planificate, care îndeplinesc standardul de calitate al Școlilor Mileniului, consolidează exprimarea caracteristicilor Școlii de Bună, pun în aplicare angajamentele în conformitate cu indicatorii de progres; 
2.2. planul general de reorganizare a rețelei de școli de învățământ general pentru perioada 2021-2025, aprobat de consiliul municipal, care respectă dispozițiile normelor de dezvoltare a rețelei de școli care pun în aplicare programe de educație formală (de exemplu, nu există grade comune 5-8; în clasele 1-4, numai clasele 1 și 2 sau 3 și 4 pot fi combinate două clase adiacente.);
2.3. lista școlilor care formează rețeaua „Școlilor Mileniului” din municipalitate și care îndeplinesc criteriile de la punctul 3 aprobate de consiliul municipal;
3. Criterii pentru școli (nu se aplică școlilor care urmează să fie înființate):
3.1. școala nu organizează selecția elevilor în timpul admiterii;
3.2. numărul de elevi la data de 1 septembrie a anului școlar în curs. Există cel puțin 200 de elevi.
Punerea în aplicare a programului este monitorizată de Ministerul Educației, Științei și Sportului (a fost înființat un grup de monitorizare).

	96
	D.1.1 Învățământ general modern – Contextul competențelor de bază
D.1.1.3: Programul pentru Școala Mileniului
	Țintă
	Rapoarte validate 
	
	Numărul de rapoarte validate
	0
	2
	T2
	2026
	Se execută acorduri între Agenția FSE și CPMA pentru sprijinirea a cel puțin 150 de școli, astfel cum se confirmă în rapoartele transmise de Agenția FSE către CPMA. Aceste rapoarte sunt verificate de CPMA cu fișa de verificare a atingerii obiectivelor în conformitate cu procedura de monitorizare și de plată.

	98
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.4: Formarea personalului pedagogic
	Țintă
	Numărul de persoane care au beneficiat de formare sau au obținut o diplomă de master
	
	Număr
	0
	4 900
	T2
	2026
	4 000 de persoane au beneficiat de formare și 900 au obținut o diplomă de master.

	99
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.4: Formarea personalului pedagogic
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de stabilire a cerințelor pentru pregătirea și punerea în aplicare a programelor naționale de dezvoltare a calificărilor pentru personalul pedagogic.
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T4
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației privind cerințele calitative pentru pregătirea și punerea în aplicare a programelor naționale de dezvoltare a calificărilor pentru personalul pedagogic, care vor fi elaborate și validate. Ele stabilesc conținutul, subiectele, formularele de punere în aplicare, cerințele pentru furnizorii de programe naționale de dezvoltare a calificărilor pentru personalul pedagogic.

	100
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.5: Sprijinirea achiziționării de echipamente pentru centrele STEAM și laboratoarele mobile 
	Etapă
	Echipamente achiziționate pentru centrele STEAM și laboratoarele mobile 
	Facturi plătite
	
	
	
	T2
	2026
	Facturi plătite pentru echipamente de laborator pentru 10 centre STEAM și 40 laboratoare mobile.

	102
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.6: Transformarea educației digitale
	Țintă
	Numărul de membri ai personalului pedagogic care au finalizat cursul pentru îmbunătățirea competențelor digitale
	
	Număr
	0
	2 200
	T4
	2024
	Cel puțin 2 200 membri ai personalului pedagogic (învățământul preșcolar, primar, secundar inferior și secundar superior) urmează cursul privind competențele informatice și inovarea educațională digitală în școli. 

	103
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.6: Transformarea educației digitale
	Țintă
	Numărul de membri ai personalului universitar sau colegial care au absolvit cursul de îmbunătățire a competențelor digitale
	
	Număr
	0
	800
	T2
	2024
	Cel puțin 800 de membri ai personalului universitar sau colegial trebuie să fi absolvit cursul privind competențele informatice.

	104
	D.1.1.Învățământ general modern – Contextul competențelor de bază
D.1.1.6: Transformarea educației digitale
	Țintă
	Numărul de membri ai personalului pedagogic calificați ca profesori IT sau care au obținut o diplomă de master în IT
	
	Număr
	0
	500
	T2
	2024
	Cel puțin 500 membri ai personalului pedagogic trebuie să fi dobândit o calificare suplimentară de profesor de IT sau o diplomă de master în IT.

	105
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.7: Îmbunătățirea educației și îngrijirii copiilor preșcolari
	Etapă
	Studiu privind fezabilitatea dezvoltării infrastructurii de educație timpurie în municipalități
	Publicarea studiului privind fezabilitatea dezvoltării infrastructurii de educație timpurie în municipalități
	
	
	
	T2
	2022
	Publicarea studiului privind fezabilitatea dezvoltării infrastructurii de educație timpurie în municipalități. Studiul va acoperi atât modernizarea structurii existente, cât și dezvoltarea de noi infrastructuri (cum ar fi transportul), oferind condiții de educație timpurie pentru toți copiii, de la naștere până la vârsta de școlarizare obligatorie. Studiul oferă o bază pentru deciziile guvernamentale ulterioare privind modernizarea infrastructurii și crearea de noi infrastructuri în municipalități.

	106
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.7: Îmbunătățirea educației și îngrijirii copiilor preșcolari
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind criteriile (orientările) pentru programa de învățământ preșcolar
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T3
	2023
	Conceperea programei de învățământ preșcolar este descentralizată și trebuie elaborată în conformitate cu criteriile (orientările) pentru programa de învățământ preșcolar aprobate de ministrul educației, științei și sportului. Intrarea în vigoare a criteriilor (orientărilor) actualizate pentru programa de învățământ preșcolar determină competențele care trebuie dobândite de copii înainte de vârsta de școlarizare obligatorie; să răspundă celor mai recente cunoștințe științifice privind educația copiilor de vârsta adecvată; încurajați copiii să citească (dezvoltați o cultură a lecturii de cărți).

	107
	D.1.2. Accesul adulților la sistemul informatic de învățare pe tot parcursul vieții
	Etapă
	Intrarea în vigoare a Legii privind educația adulților, care instituie un model coordonat de sistem de învățare pe tot parcursul vieții (LLL) și stabilește principiile de funcționare 
	Dispoziție din legislație care indică data de intrare în vigoare a legislației
	
	
	
	T3
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației privind modelul de învățare pe tot parcursul vieții (LLL), care este consacrat în legislație, și intrarea în vigoare a modificărilor la Legea privind educația adulților, care consacră funcționarea modelului LLL:
Elementele de guvernanță și de monitorizare ale sistemului LLL, inclusiv:
— Comisia de monitorizare a resurselor umane și funcțiile acesteia; 
un grup de lucru permanent la nivel tehnic privind coordonarea generală a activităților desfășurate de ministere; 
principiile sistemului informatic LLL (pe baza modelului conturilor personale de învățare pe tot parcursul vieții); 
— elementele de finanțare; 
principiile de identificare a grupurilor-țintă și a programelor;
— mecanismul de identificare a competențelor cu valoare adăugată ridicată; 
— asigurarea calității și 
elementele sistemului de recunoaștere a competențelor.

	108
	D.1.2. Accesul adulților la sistemul informatic de învățare pe tot parcursul vieții
	Etapă
	Punerea în funcțiune a sistemului de informații de tip ghișeu unic pentru învățarea pe tot parcursul vieții
	Punerea în funcțiune a unui sistem informatic de tip ghișeu unic pentru învățarea pe tot parcursul vieții (LLL) care funcționează pe principiul „contului individual de învățare”
	
	
	
	T1
	2023
	Punerea în funcțiune a sistemului informatic de învățare pe tot parcursul vieții (LLL), care este pe deplin operațional și reprezintă toate ofertele de învățare legate de punerea în aplicare a cadrului LLL, inclusiv a programelor cu valoare adăugată ridicată. 
Persoanele care îndeplinesc criteriile de prioritate definite în timpul etapei de punere în aplicare a programului trebuie să poată primi o ofertă de învățare și să se poată înregistra prin intermediul sistemului informatic LLL.
Abordarea contului personal de învățare cuprinde atât serviciul informatic pentru accesul la formare, cât și finanțarea învățării în rândul adulților.
Sistemul oferă acces la orientare profesională, colectează informații privind competențele dobândite în timpul formării, precum și acces la procesele de recunoaștere a competențelor/calificărilor.

	109
	D.1.2. Accesul adulților la sistemul informatic de învățare pe tot parcursul vieții
	Țintă
	Persoane instruite cu ajutorul sistemului informatic LLL
	
	Număr
	0
	21 600
	T2
	2026
	Cel puțin 21 600 de persoane instruite (dintre care cel puțin 40 % au legătură cu competențele digitale) utilizând sistemul informatic LLL. Actul juridic care reglementează sistemul conturilor personale de învățare stabilește că persoanele cu un nivel scăzut de calificare care au obținut un nivel mai scăzut de educație și/sau calificare se numără printre grupurile prioritare.

	110
	D.1.3. Sistem de orientare profesională pentru a echilibra cererea și oferta pe piața forței de muncă
	Etapă
	Intrarea în vigoare a Rezoluției Guvernului privind procedurile de reglementare a sistemului de orientare profesională (orientare profesională)
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T1
	2022
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernamentale privind procedurile de orientare profesională (orientare profesională), care stabilește
· cadrul, gestionarea și asigurarea calității sistemului de consiliere profesională și de planificare pe tot parcursul vieții, începând cu școala primară și furnizarea de servicii adulților care sunt furnizate în cadrul sistemului de învățare pe tot parcursul vieții (LLL), precum și 
· stabilirea funcțiilor și a cerințelor privind competențele de bază ale profesioniștilor din domeniul carierei în școli, modelul de finanțare pentru serviciile furnizate elevilor și adulților, domeniul de aplicare al instituțiilor implicate și implicarea partenerilor sociali
· stabilirea unui standard de bază pentru utilizarea informațiilor din sistemul național de monitorizare a resurselor umane și stabilirea principiilor de monitorizare a sistemului de orientare profesională (orientare profesională).

	111
	D.1.3. Sistem de orientare profesională pentru a echilibra cererea și oferta pe piața forței de muncă
	Țintă
	Numărul de specialiști în carieră care prestează servicii în școli 
	
	Număr
	80
	380
	T4
	2024
	Serviciile de orientare profesională sunt furnizate în școli de cel puțin 380 de specialiști în carieră. 

	112
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.1 Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind instituirea Platformei naționale privind progresul în domeniul educației și formării profesionale
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T2
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației privind instituirea Platformei privind progresul în formarea profesională, care asigură un model de formare profesională durabil și pe termen lung în fiecare regiune, rolurile și responsabilitățile platformei, rolurile actorilor și implicarea partenerilor sociali în cauză cu privire la competențele necesare pe piața forței de muncă.
Platforma include parteneri sociali care reprezintă interesele întreprinderilor, ale industriei, ale comunității educaționale și ale autorităților publice.
În formatul platformei, se iau decizii cu privire la principiile obiective de guvernanță a formării profesionale, la punerea în practică a consolidării rețelei de formare profesională existente, la actualizarea noilor standarde profesionale, la formarea profesională și la programele de educație nonformală a adulților, precum și cu privire la formarea formatorilor și dezvoltarea profesională.

	113
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională
D.1.4.1 Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale
	Țintă
	Au fost înregistrate programe de formare profesională noi/actualizate
	
	Număr
	0
	95
	T2
	2026
	Se înregistrează în total 95 de programe noi sau actualizate de educație și formare profesională. 

	114
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională
D.1.4.1 Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale
	Țintă
	Numărul de certificate de participare la formare eliberate 
	
	Număr
	0
	1 000
	T2
	2026
	1 000 se eliberează certificate de participare la cursuri de formare care includ competențe pedagogice și andragogice sau competențe tehnice sau digitale.

	115
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională
D.1.4.2: Evaluarea competențelor
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificării legii privind formarea profesională referitoare la centrele de excelență în educație și formare profesională
	Intrarea în vigoare a legislației
	
	
	
	T4
	2022
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse Legii privind formarea profesională, care instituie competența ministrului educației, științei și sportului de a numi furnizori de formare profesională pentru a pune în aplicare evaluarea și recunoașterea competențelor dobândite în mod formal, non-formal sau informal la nivelul 4 din Cadrul european al calificărilor. Actele juridice de punere în aplicare stabilesc cerințele de acreditare și procedura de acreditare pentru astfel de centre de evaluare a competențelor, precum și o metodologie unificată pentru evaluarea competențelor care urmează să fie aplicată de astfel de centre. 

	116
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.3: Ucenicie și formare
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de instituire a unei scheme de sprijin pentru ucenicie și învățare la locul de muncă
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T2
	2022
	Pregătirea, coordonarea și aprobarea proiectelor de decrete ale ministrului educației, științei și sportului de stabilire a procedurii de punere în aplicare a schemei de sprijin pentru ucenicii.
Legislația stabilește, în special, criteriile, grupurile-țintă, ariile de intervenție, formele de sprijin acordat, costurile eligibile pentru ucenicii și învățarea la locul de muncă.

	117
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională
D.1.4.3: Ucenicie și formare 
	Țintă
	Numărul de certificate de formare profesională eliberate
	
	Număr
	0
	14 375
	T2
	2026
	Cel puțin 14 375 certificate de formare, dintre care cel puțin 3 609 certificate de ucenicie. 40 % din certificate menționează competențele digitale individuale îmbunătățite.

	119
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.5. Mai multe oportunități de a studia în module EFP pentru elevii din învățământul general
	Țintă
	Elevi înscriși pentru a studia în module EFP sau în programe de formare profesională începând cu clasa a 9-a
	
	Număr
	0
	7 250
	T2
	2026
	Cel puțin 4 900 de elevi din învățământul general începând cu clasa a 9-a înscriși în module EFP.
În plus, cel puțin 2 350 de elevi s-au înscris în programe de formare profesională începând cu clasa a 9-a.
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E. COMPONENTA 5: Învățământul superior, un cadru coerent pentru stimularea cercetării și inovării și a întreprinderilor cu valoare adăugată ridicată
Componenta planului lituanian de redresare și reziliență abordează principalele provocări din sistemul de învățământ superior și din cadrul de sprijin pentru cercetare și inovare. Principalele provocări legate de învățământul superior sunt existența unui număr mare de instituții care nu reflectă evoluțiile demografice și nevoile pieței forței de muncă, care nu dispun de resurse și de o masă critică pentru a furniza o educație și o C & D de bună calitate. Sistemul actual de finanțare a învățământului superior stimulează instituțiile de învățământ superior să se concentreze asupra unui număr mai mare de studenți în loc să asigure calitatea și relevanța studiilor pe piața forței de muncă. În plus, nu există oportunități atractive de carieră academică, ceea ce limitează resursele umane pentru educație, cercetare și inovare. Principalele provocări legate de inovare sunt nivelul scăzut al investițiilor private în C & D, fragmentarea potențialului de C & D și guvernanța sistemului de inovare, precum și slaba cooperare dintre mediul științific și mediul de afaceri. 
Obiectivele componentei sunt de a reforma sistemul de finanțare a învățământului superior și sistemul de admitere a studenților, care ar crea stimulente pentru ca instituțiile de învățământ superior să sporească calitatea și relevanța studiilor pentru piața forței de muncă, să promoveze C & D de calitate, cooperarea și consolidarea în acest sector. Se preconizează că reforma va consolida standardele calitative pentru colegii și universități. Componenta include, de asemenea, o reformă a guvernanței sprijinului pentru inovare și a cadrului său, în temeiul căruia funcțiile fragmentate în prezent de sprijin pentru inovare sunt consolidate în cadrul unei singure agenții pentru inovare. Reforma acoperă, de asemenea, revizuirea sistemului existent de sprijinire a inovării și a cooperării dintre știință și întreprinderi, pentru a-l face mai coerent. Pe parcursul punerii în aplicare a planului, sprijinul sectorial pentru conceperea, punerea în aplicare și evaluarea reformelor politicii de cercetare și inovare este disponibil prin intermediul mecanismului de sprijin al politicilor din cadrul programului Orizont. 
Componenta abordează recomandările specifice fiecărei țări de a concentra politica economică legată de investiții asupra inovării, de a dezvolta un cadru de politică coerent pentru a sprijini cooperarea dintre știință și întreprinderi și de a consolida agențiile de punere în aplicare a cercetării și inovării (Recomandarea specifică fiecărei țări 3 2019), de a promova inovarea tehnologică în întreprinderile mici și mijlocii (Recomandarea specifică fiecărei țări 3 2020) și de a îmbunătăți calitatea și eficiența la toate nivelurile de educație și formare, inclusiv învățarea în rândul adulților (Recomandarea specifică fiecărei țări 2 2019). 
Se preconizează că nicio măsură din cadrul acestei componente nu prejudiciază în mod semnificativ obiectivele de mediu în sensul articolului 17 din Regulamentul (UE) 2020/852, ținând seama de descrierea măsurilor și a etapelor de atenuare prevăzute în planul de redresare și reziliență în conformitate cu Orientările tehnice DNSH (2021/C58/01).
E.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil
E.1.1. Reforma 1 „Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice”
Obiectivul reformei este de a spori calitatea, eficiența și competitivitatea internațională a sistemului lituanian de învățământ superior și științific. Această măsură constă în 4 submăsuri: (1) îmbunătățirea finanțării învățământului superior și a sistemelor de admitere a studenților (submăsura 1); (2) o rețea eficientă de învățământ superior prin perfecționarea misiunilor universităților și colegiilor (submăsura 2); (3) consolidarea competitivității internaționale a instituțiilor de învățământ superior (submăsura 3); (4) promovarea sistematică a C & D în instituțiile de învățământ superior și analiza cercetării (submăsura 4).
E.1.1.1. Submăsura 1: Îmbunătățirea finanțării învățământului superior și a sistemelor de admitere a studenților
Obiectivul submăsurii este de a revizui sistemul de admitere a studenților pentru a se asigura că toți studenții care intră atât în învățământul superior finanțat de stat, cât și în cel nefinanțat îndeplinesc criterii la fel de înalte. Submăsura vizează, de asemenea, îmbunătățirea sistemului de finanțare a învățământului superior și alinierea acestuia la obiectivele strategice ale țării. Prin urmare, Legea privind știința și studiile se modifică pentru a armoniza în sens ascendent cerințele minime pentru admiterea studenților. Legea se modifică, de asemenea, pentru a introduce un nou sistem de finanțare a învățământului superior, care se bazează pe indicatori calitativi și pe acorduri între instituțiile de învățământ superior și stat. Se creează un model de contract pentru punerea în aplicare a măsurilor de progres strategic: pentru dezvoltarea instituțiilor, pentru fuziunea instituțiilor, pentru îmbunătățirea calității activităților, pentru investiții în infrastructură și pentru punerea în aplicare a altor obiective definite. Submăsura se finalizează până la 31 martie 2023. 
E.1.1.2. Submăsura 2: O rețea eficientă de învățământ superior prin perfecționarea misiunilor universităților și colegiilor
Obiectivul acestei submăsuri este de a defini misiunile universităților și colegiilor. Submăsura constă în modificarea legislației privind colegiile și universitățile și în reorganizarea rețelei colegiilor prin fuziuni. 
E.1.1.3. Submăsura 3: Consolidarea competitivității internaționale a instituțiilor de învățământ superior
Obiectivul acestei submăsuri este de a consolida competitivitatea internațională a instituțiilor de învățământ superior. Pentru a realiza acest lucru, cinci proiecte de internaționalizare, care vizează atragerea studenților, lectorilor și oamenilor de știință străini, dezvoltând conceperea și punerea în aplicare a unor programe de diplome comune și duble; dezvoltarea furnizării de servicii virtuale și a altor activități de promovare a integrării universităților lituaniene în rețelele europene de universități este pusă în aplicare de instituțiile de învățământ superior. În plus, 250 de studenți străini care vin să studieze în Lituania vor primi burse pentru integrarea lor în Lituania până la 31 decembrie 2024.
E.1.1.4. Submăsura 4: Promovarea sistematică a C & D în instituțiile de învățământ superior și analiza cercetării
Obiectivul acestei submăsuri este de a crea un mecanism coerent de punere în aplicare a politicii științifice prin crearea agenției de punere în aplicare a politicii științifice. Legea privind știința și studiile se modifică, iar infrastructura relevantă se instituie până la 30 iunie 2022 pentru a crea agenția de punere în aplicare a politicii științifice din cadrul Ministerului Educației, Științei și Sportului sau al Guvernului Republicii Lituania, care se înființează în urma reorganizării Agenției pentru Știință, Inovare și Tehnologie (MITA), a Consiliului pentru Cercetare din Lituania (LMT) și a altor organisme relevante. Noul organism promovează participarea candidaților lituanieni la programele europene și internaționale de C & D & I, dezvoltă excelența științifică în sectorul public și dezvoltă o analiză a proceselor științifice și de studiu. 
E.1.2. Reforma 2 „Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și inovarea ecologică”
Obiectivul reformei este de a spori eficiența politicilor de inovare din Lituania. Această măsură constă în 3 submăsuri: (1) punerea în aplicare eficace a politicii de inovare prin crearea unei singure agenții de promovare a inovării și optimizarea rețelei agențiilor existente (submăsura 1); (2) creșterea cererii de inovare și sprijinirea inovării verzi în Lituania prin exploatarea potențialului achizițiilor publice (submăsura 2); (3) sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate (submăsura 3).
E.1.2.1. Submăsura 1: Punerea în aplicare eficientă a politicii de inovare prin crearea unei agenții unice de promovare a inovării și optimizarea rețelei de agenții existente
Obiectivul submăsurii este de a înființa o singură agenție pentru inovare prin consolidarea funcțiilor de promovare a inovării care sunt în prezent răspândite în mai multe instituții. Submăsura urmărește, de asemenea, să stabilească un cadru coerent de cooperare între mediul științific și mediul de afaceri. Agenția pentru inovare este înființată la intrarea în vigoare a rezoluției guvernului. Întreprinderea Lituania (Versli Lietuva) acționează ca bază pentru Agenția pentru inovare, iar funcțiile și activitățile legate de inovare ale Agenției pentru Știință, Inovare și Tehnologie (MITA) și ale Agenției lituaniene de sprijinire a întreprinderilor (LVPA) sunt transferate Agenției pentru inovare. INVEGA își coordonează activitățile legate de finanțarea inovării cu Agenția pentru Inovare. Agenția pentru inovare integrează pe deplin Centrul lituanian de inovare (LIC) sau LIC este reorganizată prin retragerea drepturilor de proprietate ale organismelor publice. Noua agenție contribuie la un cadru coerent de sprijinire a inovării. Noua agenție se înființează până la 31 martie 2022. În paralel, actele juridice, în special Legea privind tehnologia și inovarea, vor fi revizuite pentru a elimina lacunele și suprapunerile existente în cadrul politicii de inovare și pentru a clarifica responsabilitățile instituționale. Actele juridice revizuite intră în vigoare până la 31 decembrie 2021. Se efectuează, de asemenea, un studiu privind coerența stimulentelor pentru C & I, pe baza căruia se revizuiesc alte acte juridice până la 31 decembrie 2022, în vederea creării unui set coerent de măsuri de sprijin pentru C & I. 
E.1.2.2. Submăsura 2: Creșterea cererii de inovare și sprijinirea inovării verzi în Lituania 
Obiectivul submăsurii este de a crește cererea de inovare și de a sprijini inovarea ecologică. Această submăsură constă în achiziții publice de bunuri sau servicii inovatoare și în sprijinirea produselor sau a proiectelor tehnologice ecologice, precum și a proiectelor din cadrul Laboratorului industrial 4.0. MRR sprijină o parte din costul investiției. Proiectele Industry Lab 4.0 pot primi finanțare și din partea altor programe sau instrumente ale Uniunii pentru costuri care nu sunt sprijinite de MRR. 
 E.1.2.3. Submăsura 3: Sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate
Obiectivul submăsurii este de a sprijini ecosistemul întreprinderilor nou-înființate din Lituania. Submăsura constă în furnizarea de sprijin persoanelor fizice sau juridice prin intermediul Fondului de promovare a inovării, al incubatorului Agenției Spațiale Europene și al programelor de preincubare sau de accelerare.
E.1.3. Reforma 3 „Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă”
Obiectivul reformei este de a spori cooperarea dintre știință și întreprinderi în domeniul specializării inteligente, sprijinind misiunile comune în domeniul științei și inovării. Măsura constă în 3 submăsuri: (1) definirea priorităților de specializare inteligentă (submăsura 1); (2) sprijinirea programelor științifice și de inovare bazate pe misiuni în specializarea inteligentă (submăsura 2); (3) încurajarea științei și a întreprinderilor să participe la programul UE pentru cercetare și inovare Orizont Europa și la alte programe internaționale de finanțare (submăsura 3). 
E.1.3.1. Submăsura 1: Definirea priorităților în materie de specializare inteligentă 
Obiectivul acestei submăsuri este de a revizui prioritățile de specializare inteligentă și de a reduce numărul acestora. Conceptul revizuit de specializare inteligentă pentru o perioadă care se încheie la 31 decembrie 2027, care va restrânge domeniile prioritare la trei, va fi aprobat de guvern până la 31 decembrie 2021.
E.1.3.2. Submăsura 2: Sprijinirea cercetării și dezvoltării 
Obiectivul acestei submăsuri este de a oferi sprijin pentru cercetare și dezvoltare. Această submăsură constă în livrarea de lucrări de construcții pentru două centre de C & D și în sprijinirea proiectelor de C & D. 
E.1.3.3. Submăsura 3: Încurajarea științei și a întreprinderilor să participe la programul UE pentru cercetare și inovare Orizont Europa și la alte programe internaționale de finanțare 
Obiectivul acestei submăsuri este de a sprijini participarea științei și a întreprinderilor lituaniene la programele internaționale de C & D. Această submăsură constă în acordarea de sprijin financiar pentru proiecte sau servicii de consiliere. 
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E.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	121
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice — 
E.1.1.1. Îmbunătățirea finanțării învățământului superior și a sistemelor de admitere a studenților
	Etapă
	Intrarea în vigoare a actelor juridice de instituire a unui sistem de contracte cu instituțiile de învățământ superior 
	Intrarea în vigoare a actelor juridice
	
	
	
	T1
	2023
	Intrarea în vigoare a Legii privind învățământul superior de stabilire a unui model de încheiere a contractelor cu instituțiile de învățământ superior, care prevede finanțare suplimentară pentru fuzionarea instituțiilor de învățământ superior, precum și pentru alte obiective strategice (extinderea instituțiilor, îmbunătățirea calității studiilor, investiții în infrastructură și alte schimbări operaționale care necesită investiții publice). Fuziunile potențiale trebuie să fie în conformitate cu planul elaborat de un organism independent sau de experți independenți.
Atribuirea contractelor se oficializează în Legea privind știința și studiile, urmată de pregătirea contractelor prin lege pentru încheierea contractelor cu instituțiile de învățământ superior.

	122
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice — 
E.1.1.1. Îmbunătățirea finanțării învățământului superior și a sistemelor de admitere a studenților —
E.1.1.2. O rețea eficientă de învățământ superior prin perfecționarea misiunilor universităților și colegiilor
	Etapă
	Intrarea în vigoare a Legii modificate privind cercetarea și studiile, care modifică sistemul de finanțare și de înscriere în învățământul superior
	Intrarea în vigoare a legislației
	
	
	
	T1
	2023
	Intrarea în vigoare a Legii modificate privind cercetarea și studiile, care:
— stabilirea unei armonizări ascendente a cerințelor minime pentru accesul la locuri de studiu finanțate din fonduri publice și nefinanțate; 
— introduce o nouă structură de finanțare pentru activitățile din învățământul superior (finanțare de bază, finanțare pentru obiective strategice, finanțare suplimentară pentru indicatori calitativi);
— definirea misiunilor universităților și colegiilor (ce cerințe calitative trebuie îndeplinite de ambele tipuri de instituții, ceea ce diferențiază colegiile de universități); 
— stimularea cooperării dintre instituțiile de învățământ superior;
— creșterea componentei de finanțare a activităților de C & D în structura de finanțare a învățământului superior. 
Cerințele minime de admitere a studenților sunt armonizate în sens ascendent și nu slăbesc ca urmare a modificării. Noile criterii pentru colegii și universități sunt stabilite în mod obiectiv, independent și suficient de ridicat. Rolul evaluărilor externe este consolidat. Modificările legislative promovează cooperarea și consolidarea resurselor în sectorul învățământului superior.

	123
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice — 
E.1.1.2. O rețea eficientă de învățământ superior prin perfecționarea misiunilor universităților și colegiilor
	Țintă
	Fuziuni între colegii
	
	Număr
	0
	4
	T2
	2026
	Trebuie să aibă loc patru fuziuni între colegii, care să implice cel puțin două entități. Acestea: consolidarea programelor de studiu existente, integrarea funcțiilor și proceselor de sprijin administrativ și academic și optimizarea infrastructurii utilizate. 

	124
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice — 
E.1.1.3. Consolidarea competitivității internaționale a instituțiilor de învățământ superior
	Țintă
	Numărul de proiecte de internaționalizare finalizate de instituții de învățământ superior
	
	Număr
	0
	5
	T1
	2024
	Cinci proiecte vor fi finalizate de instituții de învățământ superior concepute pentru a oferi studenților mai multe activități internaționale, atrăgând mai mulți studenți, atrăgând studenți și lectori/oameni de știință străini; dezvoltarea conceperii și punerii în aplicare a programelor de diplome comune și duble; dezvoltarea furnizării de servicii virtuale; îmbunătățirea calității studiilor și extinderea ofertei. Beneficiarii sunt aleși prin procedura cererii de propuneri.

	125
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice — 
E.1.1.3. Consolidarea competitivității internaționale a instituțiilor de învățământ superior
	Țintă
	Numărul de persoane care au beneficiat de sprijin pentru integrarea studenților străini
	
	Număr
	0
	250
	T4
	2024
	250 de studenți străini au primit burse pentru integrarea lor. Bursele sunt oferite studenților din primul și al doilea ciclu și studenților integrați care vin să studieze în Lituania.

	126
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice 
E.1.1.4. Promovarea sistematică a C & D în instituțiile de învățământ superior și analiza cercetării
	Etapă
	Intrarea în vigoare a actului juridic de instituire a agenției de punere în aplicare a politicii științifice
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T2
	2022
	Intrarea în vigoare a actului juridic privind responsabilitățile, funcțiile și activitățile agenției de punere în aplicare a politicii științifice (din cadrul Ministerului Educației, Științei și Sportului sau al Guvernului Republicii Lituania), care conține dispoziții privind agenția și data de începere.
Se creează întreaga infrastructură necesară pentru funcționarea agenției de punere în aplicare a politicii științifice. Se preconizează că agenția de punere în aplicare a politicii științifice va promova o participare mai activă a solicitanților lituanieni la programele europene și internaționale de C & D & I, va dezvolta competențe științifice în sectorul public și va dezvolta analize pe termen lung ale proceselor de cercetare și studiu.

	127
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și inovarea ecologică — 
E.1.2.1. Punerea în aplicare eficientă a politicii de inovare prin crearea unei agenții unice de promovare a inovării și optimizarea rețelei de agenții existente
	Etapă
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernului de înființare a Agenției pentru inovare și de transferare a funcțiilor de promovare a inovării de la alte agenții
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T1
	2022
	Agenția pentru inovare se înființează la intrarea în vigoare a rezoluției guvernului. Versli Lietuva acționează ca bază pentru Agenția pentru Inovare, iar funcțiile și activitățile legate de inovare ale MITA și LVPA sunt transferate Agenției pentru Inovare.
INVEGA își coordonează activitățile legate de finanțarea inovării cu Agenția pentru Inovare.
Agenția pentru inovare integrează pe deplin Centrul lituanian de inovare (LIC) sau LIC este reorganizată prin retragerea drepturilor de proprietate ale organismelor publice. 
Toate infrastructurile agențiilor se înființează până la 31 martie 2022.

	128
	E.1.2 Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și inovarea ecologică —
E.1.2.1. Punerea în aplicare eficientă a politicii de inovare prin crearea unei agenții unice de promovare a inovării și optimizarea rețelei de agenții existente
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației revizuite privind activitățile inovatoare
	Intrarea în vigoare a legislației
	
	
	
	T4
	2021
	Intrarea în vigoare a legislației revizuite și modificate privind activitățile inovatoare, inclusiv Legea privind tehnologia și inovarea și modificarea Rezoluției nr. 982 din 3 octombrie 2018 privind acordarea de competențe pentru punerea în aplicare a Legii privind tehnologia și inovarea din Republica Lituania. Actele juridice sunt aprobate de Seimas, de guvernul lituanian și de ministrul economiei și inovării, în funcție de tipul actului juridic. Acesta intră în vigoare la data publicării Registrului actelor juridice (E-TAR).
Actele juridice revizuite reduc lacunele și suprapunerile din cadrul de politici privind cercetarea și inovarea, armonizează mixul de măsuri de sprijin și specifică responsabilitățile instituționale.
Legea revizuită privind tehnologia și inovarea identifică instituțiile responsabile cu elaborarea și punerea în aplicare a politicii de inovare, precum și principiile de promovare a activităților legate de inovare.

	129
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și inovarea ecologică 
E.1.2.1. Punerea în aplicare eficientă a politicii de inovare prin crearea unei agenții unice de promovare a inovării și optimizarea rețelei de agenții existente
	Etapă
	Intrarea în vigoare a cadrului reînnoit de stimulente pentru ca întreprinderile să investească în C & D
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2022
	Intrarea în vigoare a normelor revizuite privind sprijinul pentru măsurile de C & D (aproximativ 20 de acte juridice, cum ar fi ordinele ministeriale). Sistemul existent de stimulente pentru C & D a fost revizuit, prin punerea în aplicare a recomandărilor studiului realizat privind stimulentele pentru C & D destinate întreprinderilor. Normele intră în vigoare după publicarea lor în Registrul actelor juridice (E-TAR).
Normele revizuite: reducerea lacunelor și a suprapunerilor dintre diferitele măsuri de sprijin pentru C & D armonizează mixul de măsuri de sprijin prin stabilirea unor legături logice clare între diferitele instrumente de finanțare, precum și între instrumentele de finanțare și diferitele servicii de sprijin pentru inovare.

	130
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și inovarea ecologică — 
E.1.2.2. Creșterea cererii de inovare și sprijinirea inovării verzi în Lituania 
	Etapă
	Bunuri sau servicii inovatoare achiziționate și produse sau proiecte tehnologice ecologice și proiecte ale Laboratorului industrial 4.0 care beneficiază de sprijin
	Bunuri sau servicii inovatoare achiziționate și produse sau proiecte tehnologice ecologice și proiecte ale Laboratorului industrial 4.0 care beneficiază de sprijin
	
	
	
	T1
	2026
	Bunurile sau serviciile sunt furnizate prin intermediul a 55 de achiziții publice inovatoare.
97 proiectele de produse sau tehnologii ecologice beneficiază de sprijin financiar.
Cel puțin 2 500 000 EUR se plătesc pentru 3 proiecte ale Industry Lab 4.0. Eventualele cuantumuri furnizate de alte programe sau instrumente ale Uniunii nu sunt luate în calcul pentru această sumă.

	131
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și inovarea ecologică — 
E.1.2.3. Sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate
	Țintă
	Numărul de persoane fizice sau juridice care au primit investiții sau servicii
	
	Număr
	0
	193
	T1
	2026
	Numărul de persoane fizice sau juridice care au primit sprijin, din care:
— 32 persoane juridice sprijinite prin investiții din Fondul de promovare a inovării; 
— 71 persoane juridice sprijinite prin investiții prin programul specializat de accelerare; 
— 60 persoane juridice sprijinite prin servicii sau investiții prin programul internațional Accelerator;
— 30 persoane fizice sau juridice care au primit investiția din partea incubatorului sau a serviciilor Agenției Spațiale Europene în cadrul programelor de preincubare sau de accelerare în domeniul spațial.

	132
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă — 
E.1.3.1. Definirea priorităților în materie de specializare inteligentă
	Etapă
	Intrarea în vigoare a conceptului revizuit de specializare inteligentă
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2021
	Aprobarea unui nou concept de specializare inteligentă printr-o rezoluție a guvernului lituanian pentru perioada până la 31 decembrie 2027. Conceptul identifică trei priorități pentru specializarea inteligentă și domeniile tematice din cadrul acestor priorități, precum și un model de coordonare și monitorizare a punerii în aplicare.

	133
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă — 
E.1.3.2. Sprijinirea cercetării și dezvoltării 
	Țintă
	Lucrări de construcție pentru două centre de C & D efectuate 
	
	Număr
	0
	2
	T2
	2026
	Au fost efectuate lucrări de construcție pentru două centre de C & D și au fost livrate echipamente. 

	134
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă — 
E.1.3.2. Sprijinirea cercetării și dezvoltării 
	Țintă
	Proiectele de C & D au primit sprijin financiar.
	
	Număr
	0
	21
	T2
	2026
	21 de proiecte de C & D beneficiază de sprijin financiar. 

	135
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă — 
E.1.3.3. Încurajarea științei și a întreprinderilor să participe la programul UE pentru cercetare și inovare Orizont Europa și la alte programe internaționale de finanțare
	Țintă
	Proiecte și servicii de consiliere pentru potențialii solicitanți ai programului Orizont Europa din partea instituțiilor de învățământ superior și a IMM-urilor cărora li s-a acordat sprijin financiar
	
	Număr
	0
	200
	T1
	2025
	Se acordă sprijin financiar pentru cel puțin 200 de proiecte sau servicii de consiliere pentru instituții de învățământ superior și IMM-uri: 
150 proiecte de sprijinire a pregătirii studiilor de fezabilitate pentru ca potențialii beneficiari să participe la acțiunile programului Orizont Europa; 
b) 10 servicii de consiliere/de specialitate pentru a sprijini competențele de participare la programele internaționale de C & D & I.
c) 40 apartenența la rețele internaționale.

	136
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă — 
E.1.3.3. Încurajarea științei și a întreprinderilor să participe la programul UE pentru cercetare și inovare Orizont Europa și la alte programe internaționale de finanțare
	Țintă
	Proiecte sau servicii de consiliere pentru potențialii solicitanți ai programului Orizont Europa cărora li s-a acordat sprijin financiar.
	
	Număr
	200
	480
	T2
	2026
	Se acordă sprijin financiar pentru cel puțin 480 de proiecte sau servicii de consiliere (care includ proiectele și serviciile de consiliere sprijinite în cadrul țintei 135), dintre care 67 proiecte de modernizare a echipamentelor din laboratoare și a infrastructurilor de C & D.
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E.3. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul sub formă de împrumut
E.3.1. Investiția 1 „Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii verzi și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială”
Această măsură vizează îmbunătățirea accesului la finanțare al întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii verzi și cu valoare adăugată ridicată și pentru competitivitatea industriei lituaniene de apărare și securitate. 
Ministerul Economiei și Inovării din Republica Lituania adoptă Orientările pentru dezvoltarea industriei de apărare și securitate pentru perioada 2023-2027 prin ordin ministerial pentru îmbunătățirea competitivității industriei lituaniene de apărare și securitate.
În plus, această măsură constă într-o investiție publică într-un mecanism pentru a stimula investițiile private și a îmbunătăți accesul la finanțare în domeniul tehnologiilor verzi și cu valoare adăugată ridicată, precum și competitivitatea industriei lituaniene de apărare și securitate. Facilitatea funcționează prin acordarea de împrumuturi subordonate, sindicalizate și directe direct sectorului privat. Pe baza investițiilor din MRR, mecanismul urmărește să ofere inițial finanțare în valoare de cel puțin 850  000 000 EUR.
Facilitatea este gestionată de INVEGA în calitate de partener de implementare. INVEGA oferă finanțare prin îndatorare [cofinanțează proiecte de afaceri cu instituții financiare private (în principal sub formă de împrumuturi subordonate) sau, în cazul în care un studiu de piață a arătat că este necesar, finanțează direct proiecte de afaceri] pentru:
· proiecte care contribuie la cel puțin unul dintre următoarele obiective: dezvoltarea circularității, a decarbonizării, a eficienței energetice, a tehnologiilor ecologice, cu un nivel scăzut de deșeuri, avansate, inovatoare și digitale, a capacității de producție pentru produse cu valoare adăugată ridicată sau a proiectelor din industria apărării și a securității. 
Pentru a pune în aplicare investițiile în mecanism, Lituania și INVEGA semnează un acord de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri) care include următorul conținut:
1. Descrierea procesului decizional al facilității: Decizia finală de investiție a facilității este luată de un comitet pentru credite, de Consiliul de administrație al INVEGA sau de alt organ de conducere echivalent relevant și este aprobată cu majoritatea voturilor membrilor independenți de guvern.
1. Cerințele-cheie ale strategiei de investiții asociate, care includ:
1. Descrierea produselor financiare și a beneficiarilor finali eligibili. Pentru investiții strategice (și anume, cele în tehnologii de apărare; investiții spațiale în ceasuri atomice, lansatoare strategice; produse spațiale; și investițiile axate exclusiv pe dezvoltarea și implementarea de instrumente și soluții de securitate cibernetică, inclusiv atunci când acestea fac parte din implementarea sau modernizarea rețelelor digitale și a infrastructurii de date) beneficiarii finali nu sunt controlați de o țară terță sau de entități din țări terțe și își au conducerea executivă în Uniune, cu excepția investițiilor mai mici de 10 000 000 EUR. În cazul în care beneficiarul final este implicat într-o investiție strategică în domeniul conectivității 5G, măsurile și planurile de atenuare a riscurilor, în temeiul setului de instrumente pentru securitatea cibernetică a rețelelor 5G, se aplică și furnizorilor săi. Printre acești furnizori se numără în special vânzătorii și producătorii de echipamente de telecomunicații și alți furnizori terți, cum ar fi furnizorii de infrastructură de tip cloud, furnizorii de servicii gestionate, integratorii de sisteme, contractanții de securitate și întreținere și producătorii de echipamente de transmisie. În cazul în care beneficiarul final este implicat într-o investiție strategică în domeniul apărării, această limitare se aplică și furnizorilor și subcontractanților săi. Limitările privind absența controlului din partea unei țări terțe sau a unei entități dintr-o țară terță prevăzute mai sus nu se aplică unei anumite operațiuni de finanțare și de investiții în cazul în care beneficiarul final poate demonstra că este o entitate juridică pentru care statul membru în care este stabilit a aprobat o garanție, astfel cum se prevede în dispozițiile relevante ale Regulamentului privind Fondul european de apărare („FEA”), sau derogarea acordată de Comisie în conformitate cu principiile privind entitățile eligibile prevăzute în dispozițiile relevante ale Regulamentului privind spațiul. Partenerul de implementare trebuie să notifice guvernului orice derogare acordată în ceea ce privește limitările.
1. Cerința ca toate investițiile sprijinite să fie viabile din punct de vedere financiar.
1. Cerința de a respecta principiul de „a nu prejudicia în mod semnificativ”, astfel cum este prevăzut în Orientările tehnice privind principiul de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01). În special, strategia de investiții exclude de la eligibilitate următoarele activități și active: (I) activitățile și activele legate de combustibilii fosili, inclusiv utilizarea în aval[footnoteRef:3], (ii) activitățile și activele din cadrul schemei UE de comercializare a certificatelor de emisii (ETS) care realizează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt mai mici decât valorile de referință relevante[footnoteRef:4], (iii) activitățile și activele legate de depozitele de deșeuri, incineratoare[footnoteRef:5] și instalații de tratare mecano-biologică[footnoteRef:6]. În plus, strategia de investiții impune respectarea legislației UE și naționale relevante în materie de mediu a beneficiarilor finali ai facilității. [3:  Cu excepția (a) activelor și activităților din domeniul producției de energie electrică și/sau termică, precum și a infrastructurii conexe de transport și distribuție, care utilizează gaze naturale, care respectă condițiile prevăzute în anexa III la Orientările tehnice de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01) și (b) a activităților și activelor prevăzute la punctul (ii) pentru care utilizarea combustibililor fosili este temporară și inevitabilă din punct de vedere tehnic pentru tranziția în timp util către o exploatare fără combustibili fosili.]  [4:  În cazul în care activitatea sprijinită generează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt semnificativ mai mici decât valorile de referință relevante, se furnizează o explicație a motivelor pentru care acest lucru nu este posibil. Valorile de referință stabilite pentru alocarea cu titlu gratuit pentru activitățile care intră în domeniul de aplicare al schemei de comercializare a certificatelor de emisii, astfel cum se prevede în regulamentul de punere în aplicare (UE) 2021/447 al Comisiei.]  [5:  Această excludere nu se aplică acțiunilor din cadrul acestei măsuri desfășurate în instalații dedicate exclusiv tratării deșeurilor periculoase nereciclabile și nici instalațiilor existente, în cazul în care acțiunile din cadrul acestei măsuri vizează creșterea eficienței energetice, captarea gazelor de eșapament pentru depozitare sau utilizare sau recuperarea materialelor din cenușa de incinerare, cu condiția ca astfel de acțiuni din cadrul acestei măsuri să nu conducă la o creștere a capacității de prelucrare a deșeurilor a instalațiilor sau la o prelungire a duratei de viață a instalațiilor; pentru care se furnizează dovezi la nivel de instalație.]  [6:  Această excludere nu se aplică acțiunilor din cadrul acestei măsuri în stațiile de tratare mecano-biologică existente, în cazul în care acțiunile din cadrul acestei măsuri vizează creșterea eficienței energetice sau modernizarea operațiunilor de reciclare a deșeurilor separate pentru a composta biodeșeuri și digestia anaerobă a biodeșeurilor, cu condiția ca astfel de acțiuni din cadrul acestei măsuri să nu conducă la o creștere a capacității instalațiilor de prelucrare a deșeurilor sau la o prelungire a duratei de viață a instalațiilor; pentru care se furnizează dovezi la nivel de instalație.] 

1. Cerința ca beneficiarii finali ai mecanismului să nu primească sprijin din partea altor instrumente ale Uniunii pentru a acoperi aceleași costuri.
1. Cuantumul care face obiectul acordului de finanțare (sau al unei modificări a unui acord existent privind fondul de fonduri), structura comisioanelor pentru partenerul de implementare și cerința de a reinvesti orice restituiri în conformitate cu strategia de investiții a mecanismului, cu excepția cazului în care acestea sunt utilizate pentru a rambursa împrumuturile acordate în cadrul Mecanismului de redresare și reziliență. 
1. Cerințe de monitorizare, audit și control, inclusiv:
a. Descrierea principiilor de bază ale sistemului de monitorizare al partenerului de implementare pentru raportarea cu privire la investițiile mobilizate.
b. Descrierea principiilor de bază ale procedurilor partenerului de implementare care urmăresc să asigure prevenirea, detectarea și corectarea fraudei, a corupției și a conflictelor de interese în activitățile partenerului de implementare. 
c. Obligația de a verifica eligibilitatea fiecărei operațiuni în conformitate cu cerințele prevăzute în acordul de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri) înainte de a se angaja să finanțeze o operațiune.
d. Obligația de a efectua verificări ex post bazate pe riscuri în conformitate cu un plan de controale interne al INVEGA. Aceste controale verifică i) dacă sistemele de control ale INVEGA sunt eficace, inclusiv detectarea fraudei, a corupției și a conflictelor de interese; respectarea principiului de „a nu prejudicia în mod semnificativ” și a normelor privind ajutoarele de stat; și iii) respectarea cerinței ca beneficiarii finali ai mecanismului să nu fi primit sprijin din partea altor instrumente ale Uniunii pentru a acoperi aceleași costuri. Auditurile verifică, de asemenea, legalitatea tranzacțiilor și respectarea condițiilor acordului de finanțare aplicabil (sau ale unei modificări a unui acord existent privind fondul de fonduri). 
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E.4. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului sub formă de împrumut
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Kilometraje/
Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	137a
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Orientări pentru dezvoltarea industrială în domeniul apărării și securității 2023-2027
	Intrarea în vigoare a Orientărilor privind dezvoltarea industrială în domeniul apărării și securității pentru perioada 2023-2027
	
	
	
	T2
	2023
	Adoptarea și intrarea în vigoare a Orientărilor pentru dezvoltarea industriei de apărare și securitate pentru perioada 2023-2027, prin ordin al Ministerului Economiei și Inovării din Republica Lituania, pentru a îmbunătăți competitivitatea industriei lituaniene de apărare și securitate.

	137b
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Acord de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri)
	Intrarea în vigoare a acordului de finanțare (sau a unei modificări a unui acord existent privind un fond de fonduri)
	
	
	
	T4
	2024
	Intrarea în vigoare a acordului de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri).

	137c
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Publicarea cererii de candidaturi de către INVEGA
	Publicarea cererii de propuneri
	
	
	
	T1
	2025
	INVEGA lansează o cerere de propuneri pentru ca întreprinderile să depună cereri de împrumuturi în conformitate cu cerințele specificate în descrierea măsurii.

	137d
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali
	
	%
	0 %
	20 %
	T3
	2025
	INVEGA trebuie să fi încheiat acorduri juridice de finanțare cu beneficiarii finali pentru o sumă necesară pentru a utiliza cel puțin 20 % din investițiile MRR în mecanism (ținând seama de comisioanele de gestiune).

	137e
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali
	
	%
	20 %
	100 %
	T2
	2026
	INVEGA trebuie să fi încheiat acorduri juridice de finanțare cu beneficiarii finali pentru o sumă necesară pentru a utiliza cel puțin 100 % din investițiile MRR în mecanism (ținând seama de comisioanele de gestiune).

	137f
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Transferul investițiilor din MRR către mecanism
	Certificat sau altă dovadă echivalentă a transferului
	
	
	
	T2
	2026
	Lituania transferă 850 000 000 EUR către INVEGA pentru facilitate.
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F. COMPONENTA 6: Un sector public eficient și condiții prealabile pentru redresarea după pandemie
Această componentă a planului lituanian de redresare și reziliență contribuie la abordarea provocărilor legate de sistemul fiscal, de respectarea obligațiilor fiscale, de cadrul bugetar, de gestionarea resurselor umane în sectorul public și de gestionarea insolvenței întreprinderilor. Obiectivele componentei sunt de a îmbunătăți respectarea obligațiilor fiscale și de a echilibra sistemul fiscal; îmbunătățirea gestionării resurselor umane din sectorul public; îmbunătățirea planificării bugetare pe termen mediu și a gestionării cheltuielilor; creșterea independenței financiare a municipalităților; și să sporească varietatea instrumentelor financiare pentru a stimula investițiile publice. 
Componenta conține măsuri care vizează extinderea bazei de impozitare la surse mai puțin dăunătoare pentru creștere, precum și măsuri juridice și tehnice de îmbunătățire a respectării obligațiilor fiscale și de îmbunătățire a structurii sistemului fiscal și de prestații sociale pentru a contribui la reducerea inegalității veniturilor și a sărăciei. Acesta include, de asemenea, mai multe măsuri de reformă legate de cadrul bugetar: stabilirea unei planificări bugetare pe termen mediu și a unor analize ale cheltuielilor, ajustarea procedurilor de rectificare bugetară, promovarea utilizării parteneriatelor public-privat în procesul de investiții publice, revizuirea structurii veniturilor municipale, consolidarea a patru instituții naționale de dezvoltare într-un singur organism public și dezvoltarea a patru instrumente digitale care se preconizează că vor ajuta întreprinderile să gestioneze riscurile de insolvență. În plus, componenta cuprinde o reformă privind gestionarea resurselor umane și dezvoltarea personalului din sectorul public. 
Componenta contribuie la punerea în aplicare a recomandării specifice fiecărei țări de a îmbunătăți respectarea obligațiilor fiscale și de a extinde baza de impozitare la surse mai puțin dăunătoare pentru creștere (Recomandarea specifică fiecărei țări 1 2019). În plus, prin venituri fiscale suplimentare și economii potențiale datorită analizelor cheltuielilor, componenta contribuie, de asemenea, la abordarea recomandărilor privind consolidarea sistemului fiscal și de prestații sociale (Recomandarea specifică fiecărei țări 1 2019 și Recomandarea specifică fiecărei țări 2 2020). O serie de măsuri legate de cadrul bugetar contribuie la eficientizarea investițiilor publice (Recomandarea specifică fiecărei țări 3 2019).
Se preconizează că nicio măsură din cadrul acestei componente nu prejudiciază în mod semnificativ obiectivele de mediu în sensul articolului 17 din Regulamentul (UE) 2020/852, ținând seama de descrierea măsurilor și a etapelor de atenuare prevăzute în planul de redresare și reziliență în conformitate cu Orientările tehnice DNSH (2021/C58/01).
F.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil
F.1.1. Reforma 1 „Un sector public eficient”
Obiectivul reformei este de a moderniza procesele administrative ale serviciilor publice și gestionarea resurselor umane. 
Această reformă constă în două submăsuri: (1) modernizarea gestionării resurselor umane în sectorul public (submăsura 1); (2) instituirea unei platforme de învățare la distanță pentru angajații din sectorul public (submăsura 2).
F.1.1.1 Submăsura 1: Modernizarea gestionării resurselor umane în sectorul public
Obiectivul acestei submăsuri este de a moderniza gestionarea resurselor umane în sectorul public. Submăsura constă într-un sistem modernizat de gestionare a resurselor umane, inclusiv un nou registru al angajaților din sectorul public. 
F.1.1.2 Submăsura 2: Crearea unei platforme de învățare la distanță pentru angajații din sectorul public
Obiectivul acestei submăsuri este de a institui o platformă de formare în materie de competențe pentru angajații din sectorul public. Submăsura constă în crearea unei platforme de învățare la distanță și a unor module de formare axate pe competențele digitale, financiar-analitice și de conducere. 
F.1.2. Reforma 2 „Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii”
Obiectivul reformei este de a crea condițiile pentru reechilibrarea sistemului fiscal prin asigurarea unei structuri fiscale mai echitabile din punct de vedere social și favorabile creșterii, încurajând consumatorii să își schimbe comportamentul prin impozitare pentru a se adapta la nevoile în schimbare ale societății. Această reformă constă în trei submăsuri: (1) eliminarea sau reducerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale care sunt ineficiente, nu mai reflectă prioritățile statului sau nu respectă Pactul verde (submăsura 1); (2) extinderea în continuare a bazei de impozitare la surse care nu împiedică creșterea economică (submăsura 2); (3) o evaluare a eficacității contribuțiilor fiscale și de asigurări sociale în ceea ce privește prevenirea sărăciei și reducerea inegalității veniturilor (submăsura 3).
F.1.2.1. Submăsura 1: Eliminarea sau reducerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale care sunt ineficiente, nu mai reflectă prioritățile statului sau nu respectă Pactul verde.
Obiectivul acestei măsuri este de a identifica scutirile fiscale și regimurile fiscale speciale care sunt ineficiente, nu mai reflectă prioritățile statului sau nu respectă Pactul verde și de a modifica legile fiscale respective. Ministerul Finanțelor efectuează o analiză costuri-beneficii și elaborează modificările necesare ale legislației care urmează să fie adoptată de Parlament. 
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2023.
F.1.2.2. Submăsura 2: Extinderea în continuare a bazei de impozitare la surse care nu împiedică creșterea economică
Scopul acestei măsuri este de a extinde baza de impozitare la surse care nu împiedică creșterea economică. Ministerul Finanțelor pregătește un studiu privind posibilitățile de extindere a bazei de impozitare și elaborează modificările necesare ale legislației care urmează să fie adoptată de Parlament. Analiza se va axa pe impozitul pe bunuri imobile, pe accizele la produsele energetice și pe alte taxe ecologice. 
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2023.
F.1.2.3. Submăsura 3: O evaluare a eficacității contribuțiilor fiscale și de asigurări sociale în ceea ce privește prevenirea sărăciei și reducerea inegalității veniturilor
Scopul acestei măsuri este de a ajusta impozitul pe venitul persoanelor fizice și contribuțiile la asigurările sociale pentru a preveni mai bine sărăcia și a reduce inegalitatea veniturilor. Ministerul Finanțelor pregătește un studiu privind posibilele ajustări ale impozitului pe venitul persoanelor fizice și ale contribuțiilor la asigurările sociale și elaborează modificările necesare ale legislației care urmează să fie adoptată de Parlament. 
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2023.
F.1.3. Reforma 3 „Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național”
Obiectivul reformei este de a spori sustenabilitatea pe termen lung a bugetelor de stat și municipale, transparența întocmirii bugetului pe termen mediu și finanțarea serviciilor de stat. Această reformă constă în cinci submăsuri: (1) cadrul bugetar pe termen mediu (submăsura 1); (2) analize ale cheltuielilor (submăsura 2); (3) consolidarea structurii veniturilor municipale (submăsura 3); (4) promovarea parteneriatelor public-privat (submăsura 4); (5) consolidarea instituțiilor naționale de promovare (submăsura 5).
F.1.3.1. Submăsura 1: Cadrul bugetar pe termen mediu
Obiectivul acestei submăsuri este de a crea cadrul bugetar pe termen mediu. Submăsura constă în adoptarea metodologiilor privind întocmirea bugetului pe termen mediu și calcularea costurilor de bază, adoptarea modificărilor la Legea privind structura bugetului pentru a clarifica normele privind modificările bugetare, furnizarea unui instrument bugetar și aprobarea de către guvern a unui buget pe termen mediu pentru perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2027.
F.1.3.2. Submăsura 2: Analize ale cheltuielilor
Scopul acestei submăsuri este de a elabora un concept de analiză a cheltuielilor și de a efectua prima analiză cuprinzătoare a cheltuielilor. Rezultatele analizei cuprinzătoare a cheltuielilor sunt făcute publice și contribuie la pregătirea primelor bugete pe termen mediu pentru perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2027.
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2024.
F.1.3.3. Submăsura 3: Consolidarea structurii veniturilor municipale
Scopul acestei submăsuri este de a identifica modalități de îmbunătățire a structurii veniturilor municipale, în special prin creșterea ponderii veniturilor care sunt determinate în mod direct de municipalități. Punerea în aplicare a acestei reforme necesită modificarea Legii privind metodologia de stabilire a veniturilor bugetare municipale și crearea de instrumente analitice care să permită compararea indicatorilor fiscali municipali și evaluarea capacității municipalității de a colecta venituri. 
Submăsura se finalizează până la 30 iunie 2023.
F.1.3.4. Submăsura 4: Promovarea parteneriatelor public-privat
Scopul acestei submăsuri este de a elabora și adopta un pachet legislativ care:
· să permită punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat în domeniile cele mai importante din punct de vedere strategic, cum ar fi eficiența energetică, sursele regenerabile de energie, transportul durabil și domeniile cu cele mai mari nevoi de investiții, cum ar fi justiția, ordinea publică și siguranța publică;
· să contribuie la atragerea investitorilor privați în proiecte publice prin furnizarea de planuri de investiții durabile pe termen lung și prin dezvoltarea unor mecanisme echilibrate și reciproc avantajoase de alocare a riscurilor;
· să permită gruparea proiectelor de investiții municipale, ceea ce le-ar face mai atractive pentru investitori;
· să permită municipalităților să participe la programe de parteneriat public-privat organizate de stat, ceea ce se preconizează că va reduce costurile administrative.
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2023.
F.1.3.5. Submăsura 5: Consolidarea instituțiilor naționale de dezvoltare
Scopul acestei submăsuri este de a consolida patru instituții naționale de dezvoltare într-un singur organism public. Obiectivul instituției este de a concentra cunoștințele și competențele într-o singură instituție națională de dezvoltare puternică, INVEGA, pentru a unifica și optimiza practicile operaționale ale instituțiilor naționale de dezvoltare și gestionarea fondurilor, creând condiții prealabile pentru atragerea investitorilor instituționali, consolidarea parteneriatului public-privat și creșterea durabilă a ofertei de instrumente financiare pentru finanțarea proiectelor viabile din punct de vedere financiar.
Această măsură vizează, de asemenea, sprijinirea potențialului de creștere al economiei lituaniene prin ajustarea structurală a nivelului sprijinului public disponibil pentru a remedia disfuncționalitățile pieței și ineficiențele din cadrul economiei, în domeniul tranziției verzi.

Măsura constă într-o injecție de capital în valoare de 78 901 216 EUR în ILTE.

ILTE modifică politica de investiții pentru utilizarea capitalului propriu suplimentar. Politica de investiții include descrierea produsului (produselor) financiar (e) cu tipul preconizat de beneficiari finali eligibili pe care se preconizează că îi va sprijini inițial capitalul propriu suplimentar, inclusiv calendarul preconizat pentru punerea în aplicare și valoarea preconizată a fiecărui produs financiar. ILTE utilizează pentru capitalul propriu suplimentar același sistem de audit și control care a fost evaluat pozitiv de către Comisie în conformitate cu articolul 157 din Regulamentul (UE, Euratom) 2024/2509. 

Politica de investiții impune ca produsele financiare pe care le sprijină capitalul propriu suplimentar să respecte principiul de „a nu prejudicia în mod semnificativ”, astfel cum este prevăzut în Orientările tehnice privind principiul de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01). În special, politica de investiții exclude de la eligibilitate următoarele activități și active: (I) activitățile și activele legate de combustibilii fosili, inclusiv utilizarea în aval[footnoteRef:7], (ii) activitățile și activele din cadrul schemei UE de comercializare a certificatelor de emisii (ETS) care realizează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt mai mici decât valorile de referință relevante,[footnoteRef:8] (iii) activitățile și activele legate de depozitele de deșeuri, incineratoare și stațiile de tratare mecano-biologică[footnoteRef:9]. În plus, în cazul sprijinului general acordat întreprinderilor, politica de investiții exclude întreprinderile cu un accent substanțial[footnoteRef:10] pe următoarele sectoare: (I) producția de energie pe bază de combustibili fosili și activitățile conexe[footnoteRef:11] (ii) industriile mari consumatoare de energie și/sau cu emisii ridicate de CO2[footnoteRef:12]; (III) producerea, închirierea sau vânzarea de vehicule poluante[footnoteRef:13]; (IV) colectarea, tratarea și eliminarea deșeurilor[footnoteRef:14], (v) prelucrarea combustibilului nuclear, producția de energie nucleară. În plus, politica de investiții impune respectarea legislației UE și naționale relevante în materie de mediu a beneficiarilor finali. [7:  Cu excepția (a) activelor și activităților din domeniul producției de energie electrică și/sau termică, precum și a infrastructurii conexe de transport și distribuție, care utilizează gaze naturale, care respectă condițiile prevăzute în anexa III la Orientările tehnice de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01) și (b) a activităților și activelor prevăzute la punctul (ii) pentru care utilizarea combustibililor fosili este temporară și inevitabilă din punct de vedere tehnic pentru tranziția în timp util către o exploatare fără combustibili fosili.]  [8: În  cazul în care activitatea sprijinită generează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt semnificativ mai mici decât valorile de referință relevante, se furnizează o explicație a motivelor pentru care acest lucru nu este posibil. Valorile de referință stabilite pentru alocarea cu titlu gratuit pentru activitățile care intră în domeniul de aplicare al schemei de comercializare a certificatelor de emisii, astfel cum se prevede în regulamentul de punere în aplicare (UE) 2021/447 al Comisiei.]  [9:  Această excludere nu se aplică acțiunilor întreprinse în temeiul acestei măsuri în stațiile de tratare mecano-biologică existente, în cazul în care acțiunile]  [10:  Se consideră că un beneficiar final pune un „accent substanțial” pe un sector sau o activitate economică dacă sectorul sau activitatea respectivă este identificată ca fiind o parte esențială a activității economice a beneficiarului final în raport cu venitul brut, profitul sau baza de clienți a beneficiarului final. Veniturile brute generate de sectorul sau activitatea restricționată nu depășesc, în niciun caz, 50 % din veniturile brute.]  [11: Cu  excepția (a) activelor și activităților din domeniul producției de energie electrică și/sau termică, precum și a infrastructurii conexe de transport și distribuție, care utilizează gaze naturale, care respectă condițiile prevăzute în anexa III la Orientările tehnice de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01) și (b) a activităților și activelor prevăzute la punctul (ii) pentru care utilizarea combustibililor fosili este temporară și inevitabilă din punct de vedere tehnic pentru tranziția în timp util către o exploatare fără combustibili fosili.]  [12:  Includerea activităților și a activelor din cadrul schemei UE de comercializare a certificatelor de emisii (ETS) care realizează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt mai mici decât valorile de referință relevante. În cazul în care activitatea sprijinită generează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt semnificativ mai mici decât valorile de referință relevante, se furnizează o explicație a motivelor pentru care acest lucru nu este posibil. Valorile de referință stabilite pentru alocarea cu titlu gratuit pentru activitățile care intră în domeniul de aplicare al schemei de comercializare a certificatelor de emisii, astfel cum se prevede în regulamentul de punere în aplicare (UE) 2021/447 al Comisiei.]  [13:  Vehiculele poluante sunt definite ca vehicule fără emisii zero.]  [14: Această  excludere nu se aplică acțiunilor din instalațiile dedicate exclusiv tratării deșeurilor periculoase nereciclabile și nici instalațiilor existente, în cazul în care acțiunile din cadrul acestei măsuri vizează creșterea eficienței energetice, captarea gazelor de eșapament pentru depozitare sau utilizare sau recuperarea materialelor din cenușa de incinerare, cu condiția ca astfel de acțiuni din cadrul acestei măsuri să nu conducă la o creștere a capacității de prelucrare a deșeurilor a instalațiilor sau la o prelungire a duratei de viață a instalațiilor; pentru care se furnizează dovezi la nivel de instalație.] 


F.1.4. Reforma 4 „Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale”
Scopul acestei reforme este de a îmbunătăți respectarea obligațiilor fiscale în sectoarele cu risc ridicat și de a spori transparența tranzacțiilor. Această reformă constă în cinci submăsuri: (1) o mai mare transparență în comerțul cu vehicule rulate (submăsura 1); (2) impozitarea echitabilă a activităților economice online (submăsura 2); (3) limitarea utilizării numerarului (submăsura 3); (4) viitorii contribuabili cu competențe financiare (submăsura 4); (5) o mai mare transparență în sectorul construcțiilor (submăsura 5).
F.1.4.1. Submăsura 1: O mai mare transparență în comerțul cu vehicule rulate
Scopul acestei submăsuri este de a îmbunătăți controlul vânzărilor de vehicule rulate prin colectarea de date privind proprietarii și vânzătorii reali ai acestora. Odată cu intrarea în vigoare a modificărilor aduse Legii privind siguranța rutieră, a fost introdus un sistem de conturi ale proprietarilor de vehicule pentru a identifica vânzătorii și proprietarii efectivi de vehicule și pentru a asigura îndeplinirea obligațiilor lor fiscale. Accesul la datele din sistemul contabil al proprietarilor de vehicule a fost asigurat pentru Inspectoratul fiscal de stat.
Submăsura se finalizează până la 30 iunie 2021.
F.1.4.2. Submăsura 2: Impozitarea echitabilă a activităților economice online
Scopul acestei submăsuri este de a modifica legislația națională pentru a obliga operațiunile platformelor online să colecteze și să raporteze autorităților fiscale date privind tranzacțiile efectuate pe platformele online până la data de 31 ianuarie a anului următor anului calendaristic la care se referă informațiile. Inspectoratul fiscal de stat primește primul set de date până la 31 martie 2024.
Submăsura se finalizează până la 31 martie 2024.
F.1.4.3. Submăsura 3: Limitarea utilizării numerarului
Scopul acestei submăsuri este de a modifica legislația națională pentru a limita utilizarea numerarului în anumite sectoare economice și/sau pentru anumite tipuri de tranzacții, în vederea reducerii dimensiunii economiei subterane. Modificările legislative vor fi propuse pe baza analizei efectuate de Ministerul Finanțelor.
Submăsura se finalizează până la 31 decembrie 2022.
F.1.4.4. Submăsura 4: Viitori contribuabili cu competențe fiscale
Obiectivul acestei submăsuri este de a spori cunoștințele în materie fiscală ale viitorilor contribuabili. Submăsura constă într-o campanie de sensibilizare cu privire la alfabetizarea fiscală a copiilor și a tinerilor, în instalarea infrastructurii pentru plățile fără numerar în școli și în emiterea de carduri electronice pentru elevi cu funcție de plată. 
F.1.4.5. Submăsura 5: Mai multă transparență în sectorul construcțiilor
Obiectivul submăsurii este de a asigura o mai mare transparență în sectorul construcțiilor. Submăsura constă în furnizarea unui instrument digital care să permită înregistrarea obligatorie a persoanelor care lucrează în sectorul construcțiilor și pentru inspecțiile planificate și neprogramate.
F.1.5. Reforma 5 „Instrumente aflate la dispoziția întreprinderilor pentru gestionarea riscului de insolvență a întreprinderilor”
Obiectivul măsurii este de a ajuta întreprinderile să gestioneze riscul de insolvență a întreprinderilor. Măsura constă în furnizarea a patru instrumente digitale pentru gestionarea riscului de insolvență a întreprinderilor. 
F.1.6. Reforma 6 „O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA”
Scopul reformei este de a moderniza administrația fiscală și de a reduce deficitul de încasare a TVA. Această reformă constă în șase submăsuri: (1) furnizarea de noi instrumente de analiză a datelor pentru Inspectoratul fiscal de stat (submăsura 1); (2) monitorizarea calității datelor Inspectoratului Fiscal de Stat și ale altor instituții (submăsura 2); (3) robotizarea proceselor operaționale din cadrul Inspectoratului fiscal de stat (submăsura 3); (4) digitalizarea timbrelor fiscale (submăsura 4); (5) noi instrumente de analiză a datelor și modernizarea sistemelor informatice ale autorităților vamale lituaniene (submăsura 5); (6) formarea personalului Inspectoratului fiscal de stat și al vămilor lituaniene (submăsura 6).
F.1.6.1. Submăsura 1: Furnizarea de noi instrumente de analiză a datelor pentru Inspectoratul fiscal de stat
Obiectivul acestei submăsuri este de a furniza noi instrumente pentru analiza datelor de către Inspectoratul fiscal de stat. Submăsura constă în furnizarea de modele analitice și adăugarea a șase noi funcționalități la sistemele de informații existente ale Inspectoratului Fiscal de Stat.
F.1.6.2. Submăsura 2: Monitorizarea calității datelor Inspectoratului Fiscal de Stat și ale altor instituții
Obiectivul acestei submăsuri este de a monitoriza calitatea datelor Inspectoratului Fiscal de Stat și ale altor instituții. Submăsura constă în aprobarea unei metodologii și a unor recomandări pentru construirea și integrarea logică a bazei de metadate a Inspectoratului Fiscal de Stat. 
F.1.6.3. Submăsura 3: Robotizarea proceselor operaționale la Inspectoratul fiscal de stat
Scopul acestei submăsuri este de a achiziționa licențe pentru software-ul de automatizare a proceselor robotizate și de a le utiliza pentru a automatiza două procese operaționale ale Inspectoratului Fiscal de Stat:
1) emiterea de decizii și protocoale pentru încălcări ale dreptului administrativ;
2) revizuirea vechilor arierate fiscale și amenzi.
Această submăsură se finalizează până la 31 Ma rch 2022.
F.1.6.4. Submăsura 4: Digitalizarea timbrelor fiscale
Scopul acestei submăsuri este de a explora posibilitățile de a înlocui timbrele fiscale pe suport de hârtie utilizate în prezent pentru a proteja piața împotriva băuturilor alcoolice ilegale cu soluții digitale pentru etichetarea unor astfel de produse prin desfășurarea unui proiect-pilot. Pe baza rezultatelor proiectului-pilot, Inspectoratul fiscal de stat decide dacă să dezvolte un modul specific care să permită etichetarea electronică a băuturilor alcoolice.
Această submăsură se finalizează până la 31 Ma rch 2024.
F.1.6.5. Submăsura 5: Noi instrumente de analiză a datelor și modernizarea sistemelor informatice ale autorităților vamale lituaniene
Scopul acestei submăsuri este de a furniza noi instrumente pentru analiza datelor de către autoritățile vamale lituaniene. Această submăsură constă în furnizarea de instrumente de analiză a datelor și de interfețe între aplicațiile informatice. 
F.1.6.6. Submăsura 6: Personalul de formare al Inspectoratului fiscal de stat și al autorităților vamale lituaniene
Obiectivul acestei submăsuri este de a forma personalul din cadrul Inspectoratului fiscal de stat și al autorităților vamale lituaniene. Submăsura constă în furnizarea de instrumente de formare digitală și de cursuri de formare pentru Inspectoratul fiscal de stat și autoritățile vamale lituaniene.
F.1.7. Reforma 7 „Furnizarea unui ecosistem de documente electronice”
Obiectivul reformei este de a permite întreprinderilor să facă schimb de informații și date electronice cu autoritățile publice în mod automatizat. Reforma constă în intrarea în vigoare a legislației privind prelucrarea documentelor electronice de decontare și a datelor fiscale ale acestora. Această reformă cuprinde, de asemenea, două submăsuri: (1) crearea unei soluții care să permită încasările electronice (submăsura 1); (2) livrarea unui prototip al porții eFTI.
F.1.7.1. Submăsura 1: Crearea unei soluții care să permită încasările electronice
Scopul acestei submăsuri este de a crea un prototip de chitanță electronică și de a o implementa în sistemele informatice ale Inspectoratului Fiscal de Stat. Inspectoratul fiscal de stat le pune, de asemenea, la dispoziția întreprinderilor.
F.1.7.2. Submăsura 2: Livrarea unui prototip de poartă eFTI
Obiectivul acestei submăsuri este de a oferi autorităților de control acces la informațiile privind transportul de mărfuri gestionate de întreprinderi sub formă de date eFTI. Submăsura constă în livrarea unui prototip pentru adaptările sistemului de administrare fiscală.
F.1.8. Reforma 8 „Un ghișeu unic pentru plata amenzilor”
Obiectivul este de a reforma administrarea amenzilor. Măsura constă în adoptarea unei legislații care să permită Inspectoratului Fiscal de Stat să administreze majoritatea amenzilor și sancțiunilor economice emise de stat și furnizarea de interfețe informatice. 
F.1.9. Reforma 9 „Sistemul de repertorii pentru audit și controale”
Obiectivul investiției într-un sistem de repertorii pentru audit și controale este de a asigura faptul că cerințele planului de redresare și reziliență în ceea ce privește colectarea și monitorizarea datelor sunt îndeplinite până la momentul primei cereri de plată. În special, este vorba despre colectarea de date și monitorizarea atingerii jaloanelor și a țintelor, precum și despre colectarea, stocarea și asigurarea accesului la date în conformitate cu articolul 22 alineatul (2) litera (d) punctele (i)-(iii) din Regulamentul privind MRR. Funcționalitățile respective ale sistemului de repertorii sunt confirmate printr-un raport de audit. Domeniul de aplicare al raportului de audit acoperă măsurile temporare și, în măsura în care sunt deja în vigoare, noul sistem unic de informații pentru gestionarea fondurilor UE și planul de redresare și reziliență pentru perioada de finanțare 2021­2027 (IS2021).
Reforma se finalizează până la 30 iunie 2022.
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F.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi  
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	138
	F.1.1. Un sector public eficient — 
F.1.1.1 Modernizarea gestionării resurselor umane în sectorul public
	Etapă
	Modernizarea gestionării resurselor umane în sectorul public
	Certificat de predare și acceptare a serviciilor sistemului modernizat de gestionare a resurselor umane
	
	
	
	T2
	2026
	Certificat de predare și acceptare a serviciului eliberat pentru un sistem modernizat de gestionare a resurselor umane, inclusiv un nou registru al angajaților din sectorul public. 

	139
	F.1.1. Un sector public eficient — 
F.1.1.2 Crearea unei platforme de învățare la distanță pentru angajații din sectorul public
	Etapă
	Orientări strategice și module de formare
	Au fost adoptate orientări și au fost elaborate module de formare
	
	
	
	T3
	2024
	Guvernul Lituaniei adoptă orientări strategice pentru formarea pe termen lung și dezvoltarea competențelor angajaților din sectorul public, precum și planul de punere în aplicare a orientărilor strategice.
Modulele de formare pentru consolidarea competențelor angajaților din sectorul public sunt elaborate de Agenția de Management Public. Se elaborează următoarele module de formare: 1) competențe digitale; 2) competențe financiare și analitice; 3) competențe de conducere.

	141
	F.1.1. Un sector public eficient — 
F.1.1.2 Crearea unei platforme de învățare la distanță pentru angajații din sectorul public
	Etapă
	Furnizarea de platforme de învățare la distanță pentru competențe digitale, financiare, analitice și de conducere 
	Certificat de predare și acceptare a serviciilor pentru livrarea unei platforme de învățare la distanță
	
	
	
	T1
	2026
	Certificat de predare și acceptare a serviciilor eliberat pentru o platformă de învățare la distanță, inclusiv cursuri de formare privind i) competențele digitale; (II) competențe financiare și analitice; și iii) competențe de conducere. 

	142
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii. — 
F.1.2.1. Eliminarea sau reducerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale care sunt ineficiente, nu mai reflectă prioritățile statului sau nu respectă Pactul verde
	Etapă
	Prezentarea propunerilor făcute Parlamentului pe baza unei analize aprofundate pentru retragerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale
	Înregistrarea proiectelor de modificare a legislației fiscale în sistemul de acte juridice
	
	
	
	T2
	2022
	Pe baza publicării analizei cost-beneficiu a scutirilor fiscale existente și a regimurilor fiscale speciale care nu sunt eficace și (sau) nu mai reflectă prioritățile statului, se elaborează și se prezintă parlamentului proiecte de modificare a legislației fiscale relevante. 

	143
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii — 
F.1.2.1. Eliminarea sau reducerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale care sunt ineficiente, nu mai reflectă prioritățile statului sau nu respectă Pactul verde
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației fiscale care elimină sau reduc scutirile fiscale și regimurile fiscale speciale
	Dispoziții care indică intrarea în vigoare a modificărilor legislației fiscale 
	
	
	
	T1
	2023
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legilor care elimină sau reduc scutirile fiscale și regimurile fiscale speciale. Aceasta include reducerea diferențelor dintre ratele impozitului pe venitul persoanelor fizice care se aplică diferitelor surse de venit.

	144
	F. 1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii — 
F.1.2.2. Submăsura 2: Extinderea în continuare a bazei de impozitare la surse care nu împiedică creșterea economică
	Etapă
	Prezentarea propunerilor de extindere a taxelor de mediu și a impozitării altor surse mai puțin dăunătoare pentru creșterea economică, pe baza unei analize aprofundate adresate parlamentului
	Înregistrarea proiectelor de modificare a legislației fiscale în sistemul de acte juridice 
	
	
	
	T2
	2022
	Pe baza unui studiu care analizează opțiunile de extindere a taxelor de mediu și a impozitării altor surse mai puțin dăunătoare pentru creșterea economică, se elaborează și se prezintă parlamentului proiecte de modificare a legilor fiscale relevante.

	145
	F. 1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii — 
F.1.2.2. Submăsura 2: Extinderea în continuare a bazei de impozitare la surse care nu împiedică creșterea economică
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației privind accizele, taxele de mediu și impozitele pe proprietate 
	Dispoziții din legile de modificare care indică intrarea în vigoare a modificărilor
	
	
	
	T1
	2023
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legilor privind accizele, taxele de mediu și impozitele pe proprietate pentru a spori rolul impozitelor care nu împiedică creșterea economică în structura fiscală.

	146
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii — 
F.1.2.3. O evaluare a eficacității contribuțiilor fiscale și de asigurări sociale în ceea ce privește prevenirea sărăciei și reducerea inegalității veniturilor
	Etapă
	Realizarea studiului privind eficacitatea impozitării veniturilor personale și a contribuțiilor la asigurările sociale în ceea ce privește reducerea sărăciei și a inegalității veniturilor
	Studiul publicat pe site-ul Ministerului Finanțelor
	
	
	
	T2
	2022
	Publicarea unui studiu care analizează eficacitatea impozitării veniturilor personale și a contribuțiilor la asigurările sociale în ceea ce privește reducerea sărăciei și a inegalității veniturilor.

	147
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii — 
F.1.2.3. O evaluare a eficacității contribuțiilor fiscale și de asigurări sociale în ceea ce privește prevenirea sărăciei și reducerea inegalității veniturilor
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației privind impozitul pe venitul persoanelor fizice și contribuțiile la asigurările sociale
	Dispoziții legislative care indică intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației privind impozitul pe venitul persoanelor fizice și contribuțiile la asigurările sociale
	
	
	
	T1
	2023
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legilor privind impozitarea veniturilor personale și contribuțiile la asigurările sociale, pe baza concluziilor studiului care analizează eficacitatea impozitării veniturilor personale și a contribuțiilor la asigurările sociale în ceea ce privește reducerea sărăciei și a inegalității veniturilor.

	148
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.1. Cadrul bugetar pe termen mediu
	Etapă
	Intrarea în vigoare a metodologiei de întocmire a bugetului pe termen mediu, a metodologiei de calcul al costurilor de bază și a modificărilor aduse Legii privind structura bugetului legate de revizuirea bugetului de stat.
	Dispoziții care indică intrarea în vigoare a două metodologii și Legea privind structura bugetului
	
	
	
	T2
	2024
	Intrarea în vigoare a:
— modificările aduse Legii privind structura bugetului, care clarifică normele de revizuire a bugetelor anuale;
— metodologia care stabilește procedurile de întocmire a bugetului pe termen mediu, ale căror principii de bază sunt stabilite în Legea privind structura bugetului și aprobate printr-o rezoluție guvernamentală;
— metodologia care stabilește procedurile pentru calcularea cheltuielilor de referință aprobate prin ordin al ministrului de finanțe.

	148a
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.1. Cadrul bugetar pe termen mediu
	Etapă
	Furnizarea instrumentului de automatizare a întocmirii bugetului pe termen mediu al Sistemului informațional de gestiune strategică
	Furnizarea instrumentului sistemului informatic de gestiune strategică care automatizează întocmirea bugetului pe termen mediu.
	
	
	
	T3
	2025
	Furnizarea instrumentului de întocmire a bugetului pe termen mediu în cadrul sistemului informatic de gestionare strategică. Aceasta permite automatizarea întocmirii bugetului pe termen mediu (inclusiv calcularea cheltuielilor operaționale).

	149
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.1. Cadrul bugetar pe termen mediu
	Etapă
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernului de aprobare a primului proiect detaliat de buget pe termen mediu pentru perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2027
	Rezoluție a guvernului de aprobare a primului proiect detaliat de buget pe termen mediu pentru perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2027
	
	
	
	T3
	2024
	Guvernul aprobă primul proiect detaliat de buget pe trei ani pentru perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2027. Bugetul pe termen mediu este în conformitate cu metodologia aprobată de întocmire a bugetului pe termen mediu.

	150
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.2. Analize ale cheltuielilor
	Etapă
	Finalizarea revizuirii cuprinzătoare a cheltuielilor bugetare 
	Obținerea rezultatelor analizei cuprinzătoare a cheltuielilor 
	
	
	
	T1
	2024
	Guvernul trebuie să aprobe un concept de revizuire cuprinzătoare a cheltuielilor, care să fie pus în aplicare în cadrul revizuirii cuprinzătoare efective, inclusiv al revizuirii datelor privind execuția bugetară pentru 2023. 
Rezultatele analizei cuprinzătoare a cheltuielilor sunt făcute publice și contribuie la pregătirea primelor bugete pe termen mediu pentru perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2027.

	151
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.3. Consolidarea structurii veniturilor municipale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificării Legii privind metodologia de stabilire a veniturilor bugetare municipale și publicarea constatărilor privind compararea sistematică a indicatorilor fiscali municipali și evaluarea capacității municipalității de a obține venituri
	Dispoziție din legea de modificare care indică intrarea în vigoare a modificării Legii privind metodologia de stabilire a veniturilor bugetare municipale și publicarea constatărilor
	
	
	
	T2
	2023
	Intrarea în vigoare a modificării Legii privind metodologia de stabilire a veniturilor bugetare municipale, care va îmbunătăți structura veniturilor municipale. 
Ministerul Finanțelor utilizează instrumente care permit:
— o comparație a veniturilor și cheltuielilor municipale și a indicatorilor de performanță;
— evaluarea capacității de creștere a veniturilor municipale.
Rezultatele acestor analize se publică. 

	152
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.4. Promovarea parteneriatelor public-privat
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse Normelor privind pregătirea și punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat
	Dispoziție din normele modificate privind pregătirea și punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat care indică intrarea în vigoare a modificărilor
	
	
	
	T2
	2022
	Normele modificate privind pregătirea și punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat:
— să permită gruparea proiectelor de investiții municipale, ceea ce le-ar face mai atractive pentru investitori; 
— să permită municipalităților să participe la programe de parteneriat public-privat organizate de stat, ceea ce se preconizează că va reduce costurile administrative.

	153
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.4. Promovarea parteneriatelor public-privat
	Etapă
	Intrarea în vigoare a pachetului legislativ de instituire a unui cadru consolidat pentru utilizarea parteneriatelor strategice și pe termen lung dintre sectorul public și cel privat
	Dispoziții care indică intrarea în vigoare a modificărilor aduse:
1) Legea privind investițiile,
2) Legea privind concesiunile, 
3) Legea privind activele statului și ale municipalităților și gestionarea acestora,
4) normele privind pregătirea și punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat 
	
	
	
	T4
	2023
	Pachetul legislativ care constă în modificări ale Legii privind investițiile, ale Legii privind concesiunile, ale Legii privind activele statului și ale municipalităților și gestionarea acestora, precum și ale Normelor privind pregătirea și punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat se bazează pe rezultatele unui studiu de fezabilitate privind posibilitățile de punere în aplicare a parteneriatelor public-privat în domeniul public și ținând seama de limitările fiscale.
Intrarea în vigoare a pachetului legislativ:
— să permită punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat în domeniile cele mai importante din punct de vedere strategic, cum ar fi eficiența energetică, sursele regenerabile de energie, transportul durabil și domeniile cu cele mai mari nevoi de investiții, cum ar fi justiția, ordinea publică și siguranța publică;
— va contribui la atragerea investitorilor privați în proiecte publice prin furnizarea de planuri de investiții durabile pe termen lung și prin dezvoltarea unor mecanisme echilibrate și reciproc avantajoase de alocare a riscurilor.

	154
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.5. Consolidarea instituțiilor naționale de dezvoltare
	Etapă
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernului care elimină statutul de instituție națională de dezvoltare pentru trei instituții și lasă acest statut la latitudinea unei singure instituții
	Rezoluție guvernamentală care elimină statutul instituțiilor naționale de dezvoltare pentru trei instituții și lasă acest statut la latitudinea unei singure instituții
	
	
	
	T4
	2023
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernului care elimină statutul instituțiilor naționale de dezvoltare pentru trei instituții (Agenția de Stat pentru Gestionarea Investițiilor, Agenția pentru Dezvoltarea Investițiilor Publice și Fondul de Garantare a Creditelor Agricole) și lasă acest statut la latitudinea unei singure instituții (INVEGA). Obiectivul singurei instituții rămase cu statut de instituție națională de dezvoltare este de a concentra cunoștințele și competențele într-o singură instituție națională de promovare puternică, de a unifica și optimiza practicile operaționale ale instituției naționale de promovare și gestionarea fondurilor, creând condiții prealabile pentru atragerea investitorilor instituționali, de a consolida parteneriatul public-privat și de a crește în mod durabil oferta de instrumente financiare pentru finanțarea proiectelor viabile din punct de vedere financiar.

	154a
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.5. Consolidarea instituțiilor naționale de dezvoltare
	Etapă
	Politica de investiții
	Modificarea unei politici de investiții
	
	
	
	T1
	2026
	Modificarea politicii de investiții a ILTE pentru utilizarea capitalului propriu suplimentar.
[bookmark: _Hlk211363584]Politica de investiții se asigură că suma de 78 901 216 EUR din capitalul propriu suplimentar este dedicată sprijinirii investițiilor verzi strategice, aliniate la domeniile de intervenție cărora li s-a atribuit un coeficient climatic de 100 % în temeiul anexei VI la Regulamentul (UE) 2021/241, care poate include, dar nu se limitează la sprijin pentru noi capacități de:
i) renovarea fondului locativ existent în vederea creșterii eficienței energetice, proiecte demonstrative și măsuri de sprijin care respectă criteriile de eficiență energetică (025a) sau
ii) renovarea în vederea creșterii eficienței energetice sau măsuri de eficiență energetică privind infrastructura publică, proiecte demonstrative și măsuri de sprijin care respectă criteriile de eficiență energetică (026a) sau
iii) procese de cercetare și inovare, transfer de tehnologie și cooperare între întreprinderi axate pe economia cu emisii scăzute de dioxid de carbon, reziliență și adaptarea la schimbările climatice (022) sau
iv) energia din surse regenerabile: vânt (028) sau;
v) energia din surse regenerabile: energie solară (029).

	154b
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național — 
F.1.3.5. Consolidarea instituțiilor naționale de dezvoltare
	Etapă
	Injecție de capital
	Certificat de transfer
	
	
	
	T2
	2026
	Lituania transferă 78 901 216 EUR către ILTE pentru a-și majora capitalul propriu.
Pe lângă injecția de capital în ILTE, care constituie investiția din MRR, Lituania transmite un raport în care prezintă acțiunile întreprinse de ILTE până la 31 august 2026 pentru punerea în aplicare a politicii de investiții, inclusiv măsurile luate pentru punerea în aplicare a produselor financiare pe care se preconizează că le va sprijini inițial capitalul propriu suplimentar, precum și măsurile preconizate a fi luate pentru executarea în continuare a produselor respective.

	155
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.1. O mai mare transparență în comerțul cu vehicule rulate
	Etapă
	Inspectoratul fiscal de stat și autoritățile vamale obțin date privind proprietarii de vehicule din sistemul contabil al proprietarilor de vehicule
	Inspectoratul fiscal de stat și autoritățile vamale au acces la datele privind proprietarii de vehicule din sistemul contabil al proprietarilor de vehicule
	
	
	
	T2
	2021
	Odată cu intrarea în vigoare a modificărilor aduse Legii privind siguranța rutieră și legislației de punere în aplicare a acesteia, a fost introdus un sistem de conturi ale proprietarilor de vehicule pentru a identifica adevărații (revânzătorii) și proprietarii de vehicule și pentru a se asigura că obligațiile lor fiscale sunt îndeplinite. A fost asigurat accesul la datele din sistemul contabil al proprietarilor de vehicule.

	156
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.2. Impozitarea echitabilă a activităților economice online
	Etapă
	Intrarea în vigoare a cerinței legale ca operatorii de platforme online să colecteze și să raporteze autorităților fiscale date privind tranzacțiile efectuate pe platformele online 
	Dispoziție legală care indică data de intrare în vigoare a obligației legale a operatorilor de platforme de a furniza informații Inspecției Fiscale de Stat
	
	
	
	T1
	2023
	Noile dispoziții legale din Legea privind administrarea fiscală se adoptă și intră în vigoare. Operațiunile platformelor online sunt obligate să colecteze și să raporteze autorităților fiscale date privind tranzacțiile efectuate pe platformele online până la data de 31 ianuarie a anului următor anului calendaristic la care se referă informațiile.

	157
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.2. Impozitarea echitabilă a activităților economice online
	Etapă
	Inspectoratul fiscal de stat primește date detaliate privind tranzacțiile executate pe platformele online
	Inspectoratul fiscal de stat primește date detaliate privind tranzacțiile executate pe platformele online
	
	
	
	T1
	2024
	Inspectoratul fiscal de stat obține date detaliate cu privire la tranzacțiile efectuate de contribuabili pe platformele online în 2023.

	158
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.3. Limitarea utilizării numerarului
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care limitează plățile în numerar în sectoare economice riscante și/sau tipuri individuale de tranzacții
	Dispoziție legală care indică data de intrare în vigoare a dispozițiilor legislative care introduc restricții privind plățile în numerar în sectoare economice riscante și/sau pentru tipuri individuale de plăți
	
	
	
	T4
	2022
	Pe baza analizei Ministerului Finanțelor, intră în vigoare legislația care introduce restricții privind plățile în numerar în sectoare economice riscante și/sau pentru tipuri individuale de tranzacții. Aceste modificări reduc posibilitățile întreprinderilor și ale persoanelor fizice de a-și ascunde veniturile.

	159
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.4. Viitori contribuabili cu competențe fiscale
	Țintă
	Numărul de carduri electronice ale elevului cu funcție de plată emise.
	
	Număr
	12 900
	90 000
	T3
	2024
	90 000 carduri electronice de elev cu funcție de plată emise.

	160
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.4. Viitori contribuabili cu competențe fiscale
	Țintă
	Numărul de școli (primare, secundare, progymnasium, gimnasium) cu infrastructură de plată fără numerar nou înființată sau modernizată
	
	Număr
	40
	240
	T3
	2024
	Infrastructură creată sau actualizată pentru plățile fără numerar în cantinele a 240 de școli.

	161
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.4. Viitori contribuabili cu competențe fiscale
	Etapă
	Materiale educaționale și campanii de  alfabetizare fiscală
	Materiale educaționale și o campanie de sensibilizare cu privire la alfabetizarea fiscală 
	
	
	
	T2
	2026
	1. Materiale educaționale pentru copii și tineri cu privire la alfabetizarea fiscală, elaborate de Inspectoratul fiscal de stat.
2. Certificat de predare și acceptare a serviciului eliberat pentru campania de alfabetizare fiscală.

	162
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.5. Mai multă transparență în sectorul construcțiilor
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unor instrumente digitale care să permită înregistrarea în timp real a persoanelor care lucrează în sectorul construcțiilor și identificarea celor care lucrează ilegal pe șantierele de construcții
	Există instrumente digitale și acestea sunt operaționale
	
	
	
	T4
	2024
	Instrument digital pe deplin funcțional (subsistemul de informații de identificare a constructorului) care permite înregistrarea obligatorie a persoanelor care lucrează în sectorul construcțiilor și identificarea anumitor persoane în conformitate cu un cod de identitate special al constructorului.

	163
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale — 
F.1.4.5. Mai multă transparență în sectorul construcțiilor
	Țintă
	Lucrători identificabili electronic utilizând identificatorul transparent al lucrătorului pe șantierele de construcții 
	
	% (în procente)
	0
	80
	T4
	2025
	În sectorul construcțiilor, au fost emise certificate de investigare ilegală pentru 1 400 de inspecții planificate și încă 420 pentru inspecții neprogramate.
Proporția lucrătorilor de pe șantierele de construcții care pot fi identificați utilizând identificatorul transparent al lucrătorului ca proporție din numărul total de lucrători inspectați pe șantierele de construcții ar trebui să fie de cel puțin 80 %.

	164
	F.1.5. Instrumente aflate la dispoziția întreprinderilor pentru gestionarea riscului de insolvență al întreprinderilor
	Etapă
	Instrumente digitale pentru gestionarea riscurilor de insolvență ale întreprinderilor
	Patru instrumente digitale pentru gestionarea riscului de insolvență al întreprinderilor
	
	
	
	T4
	2025
	Furnizarea a patru instrumente digitale pentru gestionarea riscului de insolvență a întreprinderilor:
(1) portalul de insolvență; 
(2) un asistent pentru elaborarea planului de restructurare; 
(3) un asistent care contribuie la procesul de evaluare în vederea aplicării standardelor internaționale de evaluare;
(4) un instrument pentru efectuarea de comparații între evaluarea activelor și cea a tranzacțiilor.

	165
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.1. Furnizarea de noi instrumente de analiză a datelor pentru Inspectoratul fiscal de stat
	Etapă
	Modele analitice și funcționalități ale sistemului informatic pentru a reduce deficitul de încasare a TVA 
	Furnizarea modelelor analitice și a funcționalităților sistemului informatic
	
	
	
	T2
	2026
	Transmiterea către Inspectoratul Fiscal de Stat a 4 modele analitice, inclusiv un profil de risc al contribuabililor constând în 25 criterii de risc și 6 funcționalități noi pentru sistemele informatice existente ale Inspectoratului Fiscal de Stat 

	167
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.2. Monitorizarea calității datelor Inspectoratului Fiscal de Stat și ale altor instituții
	Etapă
	Aprobarea și adoptarea actelor șefului Inspectoratului fiscal de stat privind integrarea bazelor de date de metadate
	Aprobarea și adoptarea actelor șefului Inspectoratului fiscal de stat
	
	
	
	T2
	2026
	Șeful Inspecției Fiscale de Stat:
(a) aprobă 
— metodologia de creare a unei baze de date de metadate pentru instituțiile financiare publice; și
— recomandări privind gestionarea datelor pentru instituțiile financiare publice;  
(b) adoptă ordine privind utilizarea bazei de date de metadate, care:  
— stabilește procedura de utilizare a acestuia; și  
— să furnizeze temeiul juridic pentru utilizarea sa ca sursă de informații.

	168
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.3. Robotizarea proceselor operaționale la Inspectoratul fiscal de stat
	Etapă
	Finalizarea automatizării a două procese operaționale efectuate de Inspectoratul Fiscal de Stat
	Punerea în funcțiune a software-ului de automatizare robotică a proceselor
	
	
	
	T1
	2022
	Licențele dobândite ale software-ului de automatizare robotică a proceselor se utilizează pentru automatizarea a două procese operaționale ale Inspecției Fiscale de Stat:
— Emiterea de decizii și protocoale pentru încălcări ale dreptului administrativ;
— Revizuirea vechilor arierate fiscale și amenzi.

	169
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.4. Digitalizarea timbrelor fiscale
	Etapă
	Finalizarea proiectului-pilot privind înlocuirea timbrelor fiscale fizice pentru băuturile alcoolice cu soluții digitale
	Prezentarea raportului privind rezultatele proiectului-pilot
	
	
	
	T1
	2024
	Finalizarea proiectului-pilot permite:
1) să evalueze posibilitățile de a înlocui timbrele fiscale pe suport de hârtie utilizate în prezent pentru a proteja piața împotriva băuturilor alcoolice ilegale cu soluții digitale pentru etichetarea unor astfel de produse; 
2) evaluarea posibilităților de reducere a sarcinii administrative și a costurilor legate de etichetarea băuturilor alcoolice pentru operatorii economici.
Pe baza rezultatelor proiectului-pilot, Inspectoratul fiscal de stat decide dacă să dezvolte un modul specific care să permită etichetarea electronică a băuturilor alcoolice.

	170
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.5. Noi instrumente de analiză a datelor și modernizarea sistemelor informatice ale autorităților vamale lituaniene
	Etapă
	Furnizarea a cinci noi metode de analiză a datelor pentru gestionarea riscurilor fiscale de către autoritățile vamale lituaniene 
	Furnizarea de noi metode de analiză a datelor pentru gestionarea riscurilor fiscale de către autoritățile vamale lituaniene 
	
	
	
	T4
	2025
	Furnizarea a cinci noi metode de analiză a datelor pentru gestionarea riscurilor fiscale de către autoritățile vamale lituaniene.

	171
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.5. Noi instrumente de analiză a datelor și modernizarea sistemelor informatice ale autorităților vamale lituaniene
	Țintă
	Livrarea sistemului integrat de control al vehiculelor și mărfurilor (TRAKIS) și interfețele cu utilizatorii externi
	
	Număr
	0
	6
	T4
	2025
	Livrarea:
(a) un sistem integrat de control al vehiculelor și mărfurilor (TRAKIS) – un subsistem al Sistemului integrat de informații al vămilor; și
(b) cinci interfețe, între TRAKIS și;
— sistemul „i.VAZ” al Inspectoratului fiscal de stat [un subsistem al sistemului inteligent de administrare fiscală (i.MAS)]
— sistemul „VSATIS” al Serviciului Național al Poliției de Frontieră;
— sistemul portuar maritim Klaipėda „KIPIS”; 
— Sistemul de gestionare a traficului al punctului de trecere a frontierei Medininkai; 
— furnizorul de software JSC «Softra» «Licence Plate Recognition System SOFTRA Cloud v3.0».

	172
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.6. Personalul de formare al Inspectoratului fiscal de stat și al autorităților vamale lituaniene
	Etapă
	Instrumente de gestionare a competențelor Inspectoratului fiscal de stat, ale personalului vamal lituanian și ale clienților
	Furnizarea de instrumente în scopuri de formare la Inspectoratul fiscal de stat și la autoritățile vamale lituaniene 
	
	
	
	T4
	2025
	Furnizarea (a) unui instrument de gestionare a formării digitale la vama lituaniană; (b) șapte module de formare pentru lucrătorii și/sau clienții vamali lituanieni, inclusiv cel puțin un modul care utilizează realitatea virtuală; (c) un depozit de resurse de învățare la Inspectoratul fiscal de stat.

	173
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA — 
F.1.6.6. Personalul de formare al Inspectoratului fiscal de stat și al autorităților vamale lituaniene
	Țintă
	Participarea la activități de formare
	
	Număr
	0
	1 050
	T4
	2025
	Cel puțin 1 050 de certificate de formare profesională eliberate. Se eliberează cel puțin 800 certificate pentru cursurile de formare oferite de Inspectoratul fiscal de stat și cel puțin 250 certificate pentru cursurile de formare oferite de autoritățile vamale lituaniene.

	174
	F.1.7. Furnizarea unui ecosistem de documente electronice
	Etapă
	Intrarea în vigoare a actelor legislative privind casele de marcat și chitanțele electronice
	Intrarea în vigoare a legislației 
	
	
	
	T4
	2025
	Intrarea în vigoare a unei legislații care: impunerea unei obligații pentru întreprinderi de a furniza date digitale de la casele de marcat către administratorul fiscal; și să stabilească cerințe tehnice obligatorii pentru chitanțele electronice.

	175
	F.1.7. Furnizarea unui ecosistem de documente electronice — 
F.1.7.1. Submăsura 1. Crearea unei soluții care să permită încasările electronice
	Etapă
	Punerea în funcțiune a soluțiilor tehnologice pentru a permite utilizarea practică a încasărilor electronice în procesele operaționale
	Punerea în funcțiune a noului serviciu electronic 
	
	
	
	T4
	2024
	Punerea în funcțiune a aplicației (noul serviciu electronic) dezvoltate pentru a genera o chitanță electronică și pentru a o livra de la întreprinderi la consumatori. Această cerere este pusă la dispoziția întreprinderilor de către Inspecția Fiscală de Stat.

	176
	F.1.7. Furnizarea unui ecosistem de documente electronice — 
F.1.7.2. Submăsura 2. Livrarea unui prototip al porții eFTI
	Etapă
	Furnizarea unui prototip de soluții tehnologice care să permită accesul la informațiile privind transportul de mărfuri gestionate de întreprinderi sub formă de date eFTI
	Punerea în funcțiune a noului serviciu electronic
	
	
	
	T2
	2026
	Furnizarea unui prototip de funcționalități (noul serviciu electronic) ale subsistemului i.VAZ (subsistemul „transporturi electronice”) al sistemului inteligent de administrare fiscală (i.MAS) gestionat de Inspectoratul fiscal de stat pentru accesul autorităților de control la datele eFTI ale întreprinderilor. 

	177
	F.1.8. Un ghișeu unic pentru plata amenzilor
	Etapă
	Adoptarea de modificări ale actelor juridice care permit Inspectoratului Fiscal de Stat să administreze majoritatea amenzilor și sancțiunilor economice
	Dispoziții din legile de modificare care indică adoptarea unei legislații care transferă Inspecției Fiscale de Stat administrarea majorității amenzilor și sancțiunilor economice impuse de stat
	
	
	
	T2
	2023
	Se adoptă legislația necesară (Legea privind administrarea fiscală și alte legi privind amenzile și alte sancțiuni economice impuse de stat) care permite Inspectoratului fiscal de stat să administreze majoritatea amenzilor și a sancțiunilor economice.

	178
	F.1.8. Un ghișeu unic pentru plata amenzilor
	Etapă
	Interfețe pentru amenzi și sancțiuni economice 
	Furnizarea interfețelor care permit instituțiilor care emit amenzi și sancțiuni economice să transmită date electronice privind amenzile și sancțiunile economice către Inspectoratul fiscal de stat
	
	
	
	T2
	2026
	Furnizarea interfețelor care permit instituțiilor care emit amenzi și sancțiuni economice să transmită date electronice privind amenzile și sancțiunile economice către Inspectoratul fiscal de stat. Hotărârile Guvernului de aprobare a reglementărilor sistemelor informatice enumeră instituțiile în cauză.

	179
	F.1.9. Sistemul de repertorii pentru audit și controale
	Etapă
	Sistemul de repertorii pentru audit și controale: informații pentru monitorizarea punerii în aplicare a MRR
	Raport de audit care confirmă funcționalitățile sistemului de repertorii
	
	
	
	T2
	2022
	Trebuie să existe un sistem de repertorii pentru monitorizarea punerii în aplicare a MRR, care să fie operațional. 
Sistemul include cel puțin următoarele funcționalități:
(a) colectarea de date și monitorizarea atingerii jaloanelor și a țintelor;
(b) colectează, stochează și asigură accesul la datele prevăzute la articolul 22 alineatul (2) litera (d) punctele (i)-(iii) din Regulamentul privind MRR.
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F.3. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul sub formă de împrumut
F.3.1. Reforma 1. „Creșterea gradului de utilizare a achizițiilor publice centralizate” 
Obiectivul reformei este de a spori gradul de utilizare a achizițiilor publice centralizate. 
Reforma constă în extinderea catalogului de articole care pot fi achiziționate prin intermediul Organizației Centrale de Achiziții (CPO LT) și adoptarea unui plan de centralizare a achizițiilor publice ale instituțiilor și agențiilor din domeniul sănătății, cu scopul de a spori profesionalizarea achizițiilor publice, de a promova standardizarea cerințelor în materie de achiziții publice și de a asigura economii de scară. 
F.3.2. Investiția 1. „Capitalizarea și reziliența financiară a instituției naționale de promovare”
Această măsură constă într-o investiție publică pentru a crește capitalizarea INVEGA (Instituția Națională de Promovare) printr-o injecție de capital pentru a îmbunătăți accesul la finanțare în Lituania. Investiția va furniza INVEGA capital propriu suplimentar în valoare de 150 000 000 EUR. 
INVEGA adoptă o nouă politică de investiții, inclusiv care acoperă utilizarea capitalului propriu suplimentar în conformitate cu obiectivele MRR și cu criteriile de eligibilitate. Politica de investiții include: 
· [bookmark: _Hlk146554012]Cerința, aplicabilă cel puțin cotei din noile investiții ale INVEGA pe care noul capital o reprezintă în capitalul total al INVEGA, ca investițiile INVEGA să fie în conformitate cu obiectivele Regulamentului privind MRR.
· Cerința, aplicabilă cel puțin cotei din noile investiții ale INVEGA pe care noul capital o reprezintă în capitalul total al INVEGA, de a respecta principiul de „a nu prejudicia în mod semnificativ”, astfel cum este prevăzut în Orientările tehnice DNSH (2021/C58/01), în care, în special, politica de investiții:
· să excludă următoarea listă de activități: (I) activități legate de combustibilii fosili, inclusiv utilizarea în aval[footnoteRef:15]; (II) activitățile din cadrul schemei UE de comercializare a certificatelor de emisii (ETS) care realizează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt mai mici decât valorile de referință relevante[footnoteRef:16]; și (iii) activități legate de depozitele de deșeuri, incineratoare[footnoteRef:17] și stații de tratare mecano-biologică[footnoteRef:18]; [15:  Cu excepția (a) activelor și activităților din domeniul producției de energie electrică și/sau termică, precum și a infrastructurii conexe de transport și distribuție, care utilizează gaze naturale, care respectă condițiile prevăzute în anexa III la Orientările tehnice de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01) și (b) a activităților și activelor prevăzute la punctul (ii) pentru care utilizarea combustibililor fosili este temporară și inevitabilă din punct de vedere tehnic pentru tranziția în timp util către o exploatare fără combustibili fosili.]  [16:  În cazul în care activitatea sprijinită generează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt semnificativ mai mici decât valorile de referință relevante, se furnizează o explicație a motivelor pentru care acest lucru nu este posibil. Valorile de referință stabilite pentru alocarea cu titlu gratuit pentru activitățile care intră în domeniul de aplicare al schemei de comercializare a certificatelor de emisii, astfel cum se prevede în regulamentul de punere în aplicare (UE) 2021/447 al Comisiei. ]  [17:  Această excludere nu se aplică acțiunilor din cadrul acestei măsuri desfășurate în instalații dedicate exclusiv tratării deșeurilor periculoase nereciclabile și nici instalațiilor existente, în cazul în care acțiunile din cadrul acestei măsuri vizează creșterea eficienței energetice, captarea gazelor de eșapament pentru depozitare sau utilizare sau recuperarea materialelor din cenușa de incinerare, cu condiția ca astfel de acțiuni din cadrul acestei măsuri să nu conducă la o creștere a capacității de prelucrare a deșeurilor a instalațiilor sau la o prelungire a duratei de viață a instalațiilor; pentru care se furnizează dovezi la nivel de instalație. ]  [18:  Această excludere nu se aplică acțiunilor din cadrul acestei măsuri în stațiile de tratare mecano-biologică existente, în cazul în care acțiunile din cadrul acestei măsuri vizează creșterea eficienței energetice sau modernizarea operațiunilor de reciclare a deșeurilor separate pentru a composta biodeșeuri și digestia anaerobă a biodeșeurilor, cu condiția ca astfel de acțiuni din cadrul acestei măsuri să nu conducă la o creștere a capacității instalațiilor de prelucrare a deșeurilor sau la o prelungire a duratei de viață a instalațiilor; pentru care se furnizează dovezi la nivel de instalație. ] 

· în cazul sprijinului general acordat întreprinderilor, excluderea întreprinderilor cu un accent substanțial[footnoteRef:19] pe următoarele sectoare: (I) producția de energie pe bază de combustibili fosili și activitățile conexe[footnoteRef:20]; (II) industriile mari consumatoare de energie și/sau cu emisii ridicate de CO2[footnoteRef:21]; (III) producerea, închirierea sau vânzarea de vehicule poluante[footnoteRef:22]; (IV) colectarea, tratarea și eliminarea deșeurilor[footnoteRef:23], (v) prelucrarea combustibilului nuclear, producția de energie nucleară; [19:  Se consideră că un beneficiar final pune un „accent substanțial” pe un sector sau o activitate economică dacă sectorul sau activitatea respectivă este identificată ca fiind o parte esențială a activității economice a beneficiarului final în raport cu venitul brut, profitul sau baza de clienți a beneficiarului final. Veniturile brute generate de sectorul sau activitatea restricționată nu depășesc, în niciun caz, 50 % din veniturile brute.]  [20:  Cu excepția (a) activelor și activităților din domeniul producției de energie electrică și/sau termică, precum și a infrastructurii conexe de transport și distribuție, care utilizează gaze naturale, care respectă condițiile prevăzute în anexa III la Orientările tehnice de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01) și (b) a activităților și activelor prevăzute la punctul (ii) pentru care utilizarea combustibililor fosili este temporară și inevitabilă din punct de vedere tehnic pentru tranziția în timp util către o exploatare fără combustibili fosili.]  [21:  Includerea activităților și a activelor din cadrul schemei UE de comercializare a certificatelor de emisii (ETS) care realizează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt mai mici decât valorile de referință relevante. În cazul în care activitatea sprijinită generează emisii preconizate de gaze cu efect de seră care nu sunt semnificativ mai mici decât valorile de referință relevante, se furnizează o explicație a motivelor pentru care acest lucru nu este posibil. Valorile de referință stabilite pentru alocarea cu titlu gratuit pentru activitățile care intră în domeniul de aplicare al schemei de comercializare a certificatelor de emisii, astfel cum se prevede în regulamentul de punere în aplicare (UE) 2021/447 al Comisiei.]  [22:  Vehiculele poluante sunt definite ca vehicule fără emisii zero.]  [23:  Această excludere nu se aplică acțiunilor din instalațiile dedicate exclusiv tratării deșeurilor periculoase nereciclabile și nici instalațiilor existente, în cazul în care acțiunile din cadrul acestei măsuri vizează creșterea eficienței energetice, captarea gazelor de eșapament pentru depozitare sau utilizare sau recuperarea materialelor din cenușa de incinerare, cu condiția ca astfel de acțiuni din cadrul acestei măsuri să nu conducă la o creștere a capacității de prelucrare a deșeurilor a instalațiilor sau la o prelungire a duratei de viață a instalațiilor; pentru care se furnizează dovezi la nivel de instalație.] 

· să solicite conformitatea investițiilor care beneficiază de sprijin cu legislația UE și națională relevantă în materie de mediu.
· Cerința ca deciziile finale de investiții ale INVEGA să fie luate de un comitet pentru credite, de Consiliul de administrație al INVEGA sau de alt organ de conducere echivalent relevant și să fie aprobate cu majoritatea voturilor membrilor care sunt independenți de guvern. 
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F.4. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a împrumutului
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	180a
	F.3.1. Creșterea gradului de utilizare a achizițiilor publice centralizate
	Etapă
	De adoptare a unui plan pentru centralizarea achizițiilor publice ale instituțiilor și agențiilor sanitare
	Un plan de centralizare a achizițiilor publice ale instituțiilor și agențiilor sanitare, elaborat și adoptat de ministrul sănătății
	
	
	
	T2
	2023
	Ministrul sănătății elaborează și adoptă un plan de centralizare a achizițiilor publice ale instituțiilor și agențiilor sanitare. Centralizarea achizițiilor publice ale instituțiilor și agențiilor de sănătate include organizațiile de achiziții din cadrul Ministerului Sănătății și organizațiile de achiziții în care Ministerul Sănătății, împreună cu consiliile municipale, Universitatea din Vilnius, Universitatea Klaipėda sau Universitatea Lituaniană de Științe ale Sănătății sunt acționari majoritari.

	180b
	F.3.1. Creșterea gradului de utilizare a achizițiilor publice centralizate
	Țintă
	Extinderea catalogului Organizației Centrale de Achiziții (CPO LT)
	
	Număr
	83
	105
	T4
	2025
	Catalogul electronic al organizației centrale de achiziție (CPO LT) se extinde cu cel puțin 22 module noi pentru articolele care pot fi achiziționate prin intermediul CPO LT, comparativ cu sfârșitul anului 2022.

	180c
	F.3.2. Capitalizarea și reziliența financiară a instituției naționale de promovare
	Țintă
	Transfer de capital de la guvernul lituanian către INVEGA
	
	EUR
	0
	150 000 000
	T2
	2024
	Lituania transferă 150 000 000 EUR către INVEGA pentru a-și majora capitalizarea.

	180d
	F.3.2. Capitalizarea și reziliența financiară a instituției naționale de promovare
	Etapă
	Politica de investiții pentru INVEGA
	Adoptarea unei politici de investiții
	
	
	
	T1
	2025
	Adoptarea unei noi politici de investiții pentru INVEGA, inclusiv acoperirea utilizării capitalului propriu suplimentar în conformitate cu dispozițiile descrierii măsurii.
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G. COMPONENTA 7: Mai multe oportunități pentru toți de a consolida în mod activ bunăstarea la nivel național
Obiectivul general al componentei este de a contribui la punerea în aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale și de a aborda unele dintre provocările de lungă durată legate de excluziunea socială, sărăcie și inegalitatea veniturilor, precum și de acoperirea scăzută a măsurilor active pe piața forței de muncă. Reformele și investițiile incluse în componentă vizează creșterea ocupării forței de muncă și asigurarea integrării durabile a persoanelor pe piața muncii, precum și îmbunătățirea caracterului adecvat al plasei de siguranță socială prin creșteri specifice ale anumitor prestații, îmbunătățirea mecanismului de indexare a pensiilor, creșterea acoperirii asigurărilor sociale de șomaj, precum și modificări ale furnizării de asistență socială acreditată.
Componenta constă în două măsuri principale – protecția venitului minim garantat și sprijinul pentru ocuparea forței de muncă orientat către client.
Se preconizează că această componentă va contribui la realizarea unor progrese substanțiale în ceea ce privește punerea în aplicare a recomandărilor specifice fiecărei țări privind atenuarea impactului crizei asupra ocupării forței de muncă, creșterea finanțării și a acoperirii măsurilor de politică activă în domeniul pieței forței de muncă și promovarea competențelor (recomandările specifice fiecărei țări 2, 2020). Acest lucru este valabil și pentru recomandarea specifică fiecărei țări de a îmbunătăți calitatea și eficiența la toate nivelurile de educație și formare, inclusiv în ceea ce privește învățarea în rândul adulților (recomandările specifice fiecărei țări 2, 2019). Componenta contribuie, de asemenea, la abordarea recomandării specifice fiecărei țări de a aborda inegalitatea veniturilor, sărăcia și excluziunea socială, inclusiv prin îmbunătățirea modului în care este conceput sistemul fiscal și de prestații sociale (recomandările specifice fiecărei țări 1, 2019), de a asigura acoperirea și caracterul adecvat al plasei de siguranță socială și de a îmbunătăți eficacitatea sistemului fiscal și de prestații sociale pentru a proteja împotriva sărăciei (recomandările specifice fiecărei țări 2, 2020).
G.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil
G.1.1. Reforma 1 „Protecția venitului minim garantat”
Obiectivul acestei reforme este de a spori bunăstarea socială a grupurilor celor mai vulnerabile și de a reduce sărăcia. Acesta constă în 3 submăsuri: (1) studiu privind sistemul de venit minim și modificările conexe ale legislației (submăsura 1), (2) măsuri suplimentare pentru creșterea gradului de adecvare și a sustenabilității prestațiilor sociale (submăsura 2); și (3) acreditarea asistenței sociale (submăsura 3).
G.1.1.1. Submăsura 1: Studiu privind sistemul de venit minim și modificările conexe aduse legislației
Obiectivul submăsurii este de a spori eficacitatea sistemului de venit minim pentru a atenua sărăcia. Submăsura constă în efectuarea unei analize a sistemului de venit minim și în intrarea în vigoare a modificărilor legislative pe baza recomandărilor studiului. 
G.1.1.2. Submăsura 2: Măsuri suplimentare de sporire a caracterului adecvat și a sustenabilității prestațiilor sociale
Obiectivul acestei submăsuri este de a pune în aplicare anumite modificări pentru a spori caracterul adecvat și sustenabilitatea prestațiilor sociale, independent de un studiu. Acestea se referă la modificări ale legislației care sporesc acoperirea și caracterul adecvat al sistemului de asigurări de șomaj, introducând prestații suplimentare pentru persoanele în vârstă necăsătorite și pentru persoanele cu handicap, precum și îmbunătățind mecanismul de indexare a pensiilor pentru a atenua sărăcia în rândul persoanelor în vârstă.
G.1.1.3. Submăsura 3: Acreditarea asistenței sociale
Obiectivul acestei submăsuri este de a spori calitatea serviciilor de asistență socială. În acest scop, se instituie un sistem de acreditare și, începând cu 1 ianuarie 2022, se acordă numai asistență socială acreditată. 
G.1.2. Investiția 2: „Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client”
Obiectivul acestei măsuri este de a optimiza procesele operaționale și sprijinul oferit de serviciul public de ocupare a forței de muncă, de a stimula antreprenoriatul și recalificarea/perfecționarea în domenii cu valoare adăugată ridicată și de a oferi sprijin pentru ocuparea forței de muncă. Investiția constă în două submăsuri: (1) optimizarea și digitalizarea proceselor operaționale ale serviciilor de ocupare a forței de muncă, asigurând orientarea sistematică către clienți (submăsura 1); și (2) extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă (submăsura 2).
G.1.2.1. Submăsura 1: Optimizarea și digitalizarea proceselor operaționale ale serviciilor de ocupare a forței de muncă, asigurând orientarea sistematică către clienți
Obiectivul submăsurii este de a digitaliza procesele operaționale ale serviciului de ocupare a forței de muncă și de a asigura orientarea către clienți. Submăsura constă în punerea în funcțiune a Platformei serviciilor de ocupare a forței de muncă.
G.1.2.2. Submăsura 2: Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă



Obiectivul acestei submăsuri este de a extinde domeniul de aplicare și diversitatea măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă. Submăsura constă în intrarea în vigoare a legislației de instituire a două proiecte-pilot de sprijin pentru formare și antreprenoriat și de acordare de sprijin participanților în cadrul acestor programe, precum și în acordarea de subvenții pentru sprijinirea ocupării forței de muncă.
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G.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	180
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat — 
G.1.1.1. Studiu privind sistemul de venit minim și modificările conexe aduse legislației
	Etapă
	Finalizarea unui studiu privind caracterul adecvat al sistemului de venit minim 
	Raport final emis
	
	
	
	T4
	2022
	Studiul include recomandări de reformare a sistemului de venit minim, precum și o evaluare ex ante a impactului reformelor propuse.

	181
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat — 
G.1.1.1. Studiu privind sistemul de venit minim și modificările conexe aduse legislației
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legilor relevante care reglementează protecția venitului minim
	Dispoziție din legislație care indică data de intrare în vigoare
	
	
	
	T4
	2025
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației pe baza recomandărilor studiului privind adecvarea sistemului de venit minim (cel puțin modificări ale asistenței sociale în numerar, ale prestațiilor de boală și de concediu de maternitate, ale pensiilor de asistență socială, ale prestațiilor pentru copii, ale prestațiilor de întreținere a copilului și ale metodologiei de indexare a prestațiilor sociale).

	182
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat — 
G.1.1.2. Măsuri suplimentare de sporire a caracterului adecvat și a sustenabilității prestațiilor sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care introduce o prestație suplimentară pentru persoanele celibatare cu handicap și în vârstă
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T3
	2021
	Intrarea în vigoare a legislației care garantează că persoanelor necăsătorite (care nu sunt soți/soții) cu handicap și persoanelor în vârstă li se acordă și li se plătește o prestație lunară suplimentară (prestație pentru o singură persoană).

	183
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat — 
G.1.1.2. Măsuri suplimentare de sporire a caracterului adecvat și a sustenabilității prestațiilor sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificării Legii privind asigurările sociale de șomaj, care sporește acoperirea și caracterul adecvat al sistemului de asigurări sociale de șomaj
	Dispoziție din Legea de modificare a Legii privind asigurările sociale de șomaj care indică intrarea în vigoare
	
	
	
	T1
	2023
	Intrarea în vigoare a modificării Legii privind asigurările sociale de șomaj, care:
— creșterea prestației minime de asigurări sociale de șomaj la suma indexată egală cu 5 prestații sociale de bază sau mai mare;
— extinderea duratei maxime a plăților prestațiilor de asigurări de șomaj la persoanele în vârstă de pensionare anticipată.

	184
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat — 
G.1.1.2. Măsuri suplimentare de sporire a caracterului adecvat și a sustenabilității prestațiilor sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind modificările aduse mecanismului de indexare a pensiilor
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T4
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației care:
— revizuirea mecanismului de indexare a pensiilor pentru a asigura o creștere mai rapidă a pensiilor în vederea reducerii ratei riscului de sărăcie pentru persoanele în vârstă.

	185
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat — 
G.1.1.3. Acreditarea asistenței sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind cerințele pentru furnizarea de asistență socială acreditată
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T1
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației care:
— stabilirea unor cerințe uniforme [pentru spații (în cazul în care spațiile sunt necesare pentru prestarea serviciului) și calificarea personalului] pentru furnizarea de asistență socială acreditată (10 servicii);
— să reglementeze faptul că numai asistența socială acreditată poate fi acordată începând cu 1 ianuarie 2022. 

	186
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client — 
G.1.2.1. Optimizarea și digitalizarea proceselor operaționale ale serviciilor de ocupare a forței de muncă, asigurând orientarea sistematică către clienți
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează procesele operaționale ale Serviciului pentru ocuparea forței de muncă 
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T2
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației care include modificări ale proceselor operaționale ale Serviciului pentru ocuparea forței de muncă pentru a permite transformarea digitală a acestuia. 

	187
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client — 
G.1.2.1. Optimizarea și digitalizarea proceselor operaționale ale serviciilor de ocupare a forței de muncă, asigurând orientarea sistematică către clienți
	Etapă
	Transformarea digitală a serviciului de ocupare a forței de muncă
	Punerea în funcțiune a platformei de servicii de ocupare a forței de muncă
	
	
	
	T4
	2025
	Punerea în funcțiune a platformei de servicii de ocupare a forței de muncă, care furnizează servicii digitale.

	188
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client — 
G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează schema de sprijin pentru ocuparea forței de muncă în vederea punerii în aplicare a măsurilor-pilot 
(Promovarea antreprenoriatului și sprijinirea învățării care oferă calificări și competențe cu valoare adăugată ridicată, cu accent pe tranziția digitală și tranziția verde)
	Legislația a intrat în vigoare 
	
	
	
	T2
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației care precizează:
— termenul pentru aplicarea noilor măsuri;
— grupurile-țintă;
— criteriile de selecție și cerințele pentru respectarea obiectivelor tranziției digitale și verzi și ale economiei circulare;
— cerințele privind sustenabilitatea locurilor de muncă nou create.

	189
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client — 
G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă
	Etapă
	Proiectul-pilot de sprijinire a antreprenoriatului
	Acte privind crearea de condiții materiale și juridice semnate care creează sau adaptează cel puțin 1 200 de locuri de muncă
	
	
	
	T2
	2026
	[bookmark: _Hlk73976611]Acte privind crearea de condiții materiale și juridice semnate pentru a crea sau a adapta cel puțin 1 200 de locuri de muncă (inclusiv cel puțin 700 de locuri de muncă care sprijină tranziția digitală și cel puțin 400 de locuri de muncă care sprijină tranziția verde și/sau economia circulară) 

	190
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client — 
G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă
	Etapă
	Persoane care beneficiază de măsura privind ocuparea subvenționată a forței de muncă
	1 000 de persoane care beneficiază de măsura privind ocuparea forței de muncă subvenționată.
	
	
	
	T2
	2026
	1 000 de persoane care beneficiază de măsura privind ocuparea forței de muncă subvenționată. 

	191
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client — 
G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă
	Țintă
	Cursuri de formare pentru dobândirea de calificări și/sau competențe digitale și de altă natură
	
	Certificate de formare eliberate
	0
	15 078
	T2
	2026
	15 078 certificate de formare eliberate pentru a obține calificări și/sau competențe cu valoare adăugată ridicată (dintre care cel puțin 10 000 pentru a dobândi calificări și/sau competențe digitale)
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G.3. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru împrumut
[bookmark: _Hlk145956153]G.3.1. Reformă: Îmbunătățirea calității serviciilor sociale și de ocupare a forței de muncă
Obiectivul reformei este de a reduce fragmentarea planificării și furnizării de servicii sociale, de ocupare a forței de muncă și de alte servicii conexe, precum și de a consolida competențele lucrătorilor sociali. Reforma constă în două submăsuri: 1) creșterea gradului de integrare a serviciilor de ocupare a forței de muncă, a serviciilor sociale și a altor servicii; 2) consolidarea competențelor asistenților sociali.
G.3.1.1. Submăsura 1: Creșterea gradului de integrare a serviciilor de ocupare a forței de muncă, a serviciilor sociale și a altor servicii 
Obiectivul acestei submăsuri este de a furniza servicii integrate de ocupare a forței de muncă, sociale și de altă natură pentru persoanele înregistrate ca șomeri și pentru persoanele înregistrate ca persoane care se pregătesc pentru piața forței de muncă. Submăsura constă în intrarea în vigoare a legislației și aprobarea programelor de stimulare a ocupării forței de muncă. 
G.3.1.2. Submăsura 2: Consolidarea competențelor asistenților sociali



Obiectivul acestei submăsuri este de a consolida competențele asistenților sociali. Centrul pentru îmbunătățirea competențelor profesionale ale angajaților din serviciile sociale este selectat prin procedura cererilor publice de proiecte și organizează și desfășoară cursuri de formare periodice și gratuite, oferă asistență metodologică și asigură sprijin angajaților din serviciile sociale în activitățile lor profesionale.
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G.4. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a împrumutului
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	192
	G.3.1. Îmbunătățirea calității serviciilor sociale și de ocupare a forței de muncă — 
G.3.1.1. Creșterea gradului de integrare a serviciilor de ocupare a forței de muncă, a serviciilor sociale și a altor servicii 
	Etapă
	Modificări ale legislației privind serviciile personalizate furnizate de Serviciul pentru ocuparea forței de muncă și de municipalități șomerilor și persoanelor înregistrate ca persoane care se pregătesc pentru piața forței de muncă și care se confruntă cu provocări în ceea ce privește încadrarea în muncă
	Dispoziții care indică intrarea în vigoare a modificărilor legislative
	
	
	
	T3
	2022
	Legislația modificată intră în vigoare, stipulând că Serviciul pentru ocuparea forței de muncă furnizează servicii personalizate și consultări aplicând o abordare de gestionare a cazurilor șomerilor și persoanelor înregistrate ca persoane care se pregătesc pentru piața forței de muncă și care se confruntă cu provocări în ceea ce privește încadrarea în muncă. Legislația prevede că municipalitățile, în cooperare cu Serviciul pentru ocuparea forței de muncă, pun în aplicare programe de promovare a ocupării forței de muncă, aplicând o abordare de gestionare a cazurilor pentru grupul-țintă menționat mai sus.

	193
	G.3.1. Îmbunătățirea calității serviciilor sociale și de ocupare a forței de muncă — 
G.3.1.1. Creșterea gradului de integrare a serviciilor de ocupare a forței de muncă, a serviciilor sociale și a altor servicii 
	Țintă
	Aprobarea de către municipalități a programelor de stimulare a ocupării forței de muncă
	
	Număr
	0
	48
	T4
	2025
	Cel puțin 48 de municipalități aprobă programe de stimulare a ocupării forței de muncă care includ aplicarea abordării bazate pe gestionarea cazurilor și/sau funcționarea unui responsabil de caz.

	194
	G.3.1. Îmbunătățirea calității serviciilor sociale și de ocupare a forței de muncă — 
G.3.1.2. Consolidarea competențelor asistenților sociali
	Etapă
	Înființarea unui centru pentru îmbunătățirea competențelor profesionale ale angajaților în domeniul serviciilor sociale 
	Înființarea unui centru pentru îmbunătățirea competențelor profesionale ale angajaților din domeniul serviciilor sociale
	
	
	
	T4
	2022
	Centrul pentru îmbunătățirea competențelor profesionale ale angajaților din serviciile sociale este selectat prin procedura cererilor publice de proiecte. Centrul organizează și desfășoară cursuri de formare periodice și gratuite, oferă asistență metodologică și asigură sprijin noilor angajați din serviciile sociale în activitățile lor profesionale. 
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H. COMPONENTA 8: REPowerEU
Această componentă a planului lituanian de redresare și reziliență contribuie la abordarea provocărilor legate de tranziția verde și, în special, de necesitatea de a reduce emisiile de GES, inclusiv din sectorul transporturilor, de a spori eficiența energetică a clădirilor și a transporturilor și de a promova dezvoltarea unei capacități suplimentare de producere a energiei electrice din surse regenerabile.
Componenta prevede sprijin tehnic și financiar pentru accelerarea renovării clădirilor cu mai multe apartamente în vederea îmbunătățirii eficienței energetice a acestora. În ceea ce privește mobilitatea, măsura implică sprijin pentru achiziționarea și livrarea de componente esențiale pentru transportul cu emisii zero de mărfuri grele de-a lungul căilor navigabile interioare lituaniene, reducând astfel transportul rutier de mărfuri pe autostrăzile auto lituaniene. În ceea ce privește producerea de energie din surse regenerabile, sunt planificate modificări legislative care depășesc transpunerea RED II pentru a simplifica cerințele administrative pentru implementarea de noi capacități de energie din surse regenerabile, iar un studiu de modelare a sistemului energetic lituanian urmărește să identifice modalități de a atinge 100 % din consumul național total de energie electrică generată din SRE. În plus, sunt planificate soluții financiare pentru dezvoltarea capacității de producție din SRE. Aceste măsuri au o dimensiune multinațională prin creșterea producției locale de SRE și reducerea dependenței de combustibilii fosili.
Măsurile incluse în componentă sprijină recomandarea specifică fiecărei țări (recomandarea specifică nr. 2022 din 4) de a reduce dependența generală de combustibilii fosili prin accelerarea utilizării surselor regenerabile de energie, prin creșterea eficienței energetice și decarbonizarea industriei, a transporturilor și a clădirilor și prin asigurarea unei capacități suficiente a interconexiunilor energetice. În plus, măsurile incluse în componenta de sprijin care abordează recomandarea specifică fiecărei țări (CSR 2023 din 4) de a reduce și mai mult dependența de combustibilii fosili și de energia importată prin accelerarea utilizării surselor regenerabile de energie, în special prin asigurarea unei capacități suficiente a rețelei și a accesului suficient la aceasta, prin asigurarea transformării și decarbonizării producției industriale, prin creșterea gradului de utilizare a transportului public și durabil și prin eficientizarea energetică a clădirilor, precum și prin reducerea sărăciei energetice; să asigure o capacitate suficientă a interconexiunilor de energie electrică pentru a spori securitatea aprovizionării, continuând sincronizarea în timp util cu rețeaua de energie electrică a UE și să intensifice eforturile de politică ce vizează furnizarea și dobândirea competențelor necesare pentru tranziția verde.
[bookmark: _Hlk145956405]H.1. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru sprijinul financiar nerambursabil
[bookmark: _Hlk145956442]H.1.1. Investiția 1: „Accelerarea renovării clădirilor” 
Obiectivul investiției este de a sprijini procesul de renovare a clădirilor. Investiția constă în două submăsuri (1) actualizarea pachetelor și standardelor de renovare (submăsura 1); (2) sprijin pentru renovarea clădirilor (submăsura 2).
H.1.1.1. Submăsura 1: Actualizarea pachetelor și standardelor de renovare
Această submăsură reprezintă continuarea submăsurii B.1.3.1. (Actualizarea pachetelor și standardelor de renovare a clădirilor și crearea unei metodologii pentru dezvoltarea orașelor durabile). Această submăsură constă în lucrările pregătitoare pentru renovarea de panouri verzi a șase clădiri demonstrative. 

H.1.1.2. Submăsura 2: Sprijin pentru renovarea clădirilor (extins)
Această submăsură este o extindere a submăsurii B.1.3.4. (Sprijin pentru renovarea clădirilor). Obiectivul acestei submăsuri este de a reduce consumul de energie și emisiile clădirilor cu mai multe apartamente. Submăsura constă în sprijin pentru renovarea clădirilor cu mai multe apartamente. Mecanismul de redresare și reziliență sprijină o parte din costurile acestei investiții. Această investiție poate beneficia, de asemenea, de sprijin din partea altor programe sau instrumente ale Uniunii pentru costuri care nu sunt sprijinite de MRR. 
[bookmark: _Hlk145956570]H.1.2. Investiția 2 „Sprijin pentru achiziționarea de vehicule nepoluante pentru navigația interioară” 
Obiectivul acestei măsuri este de a încuraja transportul de mărfuri și de alte tipuri de mărfuri pe apă ca alternativă mai curată la transportul rutier. Măsura constă în achiziționarea unei nave electrice și a unei macarale electrice.
H.1.3. Reforma 1 „Creșterea capacității de producție din surse regenerabile de energie”
Obiectivul acestei reforme este de a stimula producția, transportul și consumul de energie electrică din surse regenerabile, simplificând mecanismele instituționale și juridice și oferind stimulente pentru investiții dezvoltatorilor de SRE.
Această reformă constă în două submăsuri: (1) îmbunătățirea mediului de investiții pentru dezvoltatorii de SRE (submăsura 1); (2) sprijin pentru construirea de instalații SRE (energie solară) (submăsura 2).
H.1.3.1. Submăsura 1: Îmbunătățirea mediului de investiții pentru dezvoltatorii de SRE
Obiectivul acestei submăsuri este de a simplifica cerințele administrative pentru implementarea de noi capacități de energie din surse regenerabile. Această reformă constă într-un pachet de modificări legislative care conține elemente care depășesc transpunerea Directivei privind energia din surse regenerabile (RED II). În special, pachetul de reforme:
· Definirea și reglementarea centralelor electrice hibride: Reforma permite conectarea centralelor hibride SRE (cum ar fi energia solară și eoliană) sau a instalațiilor de stocare a energiei la un punct al rețelei de energie electrică, fără a urma o procedură de autorizare bazată pur și simplu pe o adăugare a capacității instalate. Racordarea centralei electrice hibride la rețeaua de energie electrică se evaluează pe baza unei capacități de producție permise în locul capacității instalate. 
· Impunerea unei autorizații unice de dezvoltare și a unei autorizații unice de fabricație pentru centralele electrice hibride.
· Renunțarea la certificatele de dezvoltare și producere pentru prosumatorii de noi centrale electrice SRE de până la 100 kW.
· Limitarea duratei procedurilor de acordare a autorizațiilor la un an pentru centralele electrice SRE noi: Acordarea celor trei autorizații principale pentru dezvoltarea centralelor SRE (autorizația pentru dezvoltarea capacității de producere a energiei electrice, autorizația de construcție și autorizația pentru producția de energie electrică) nu durează mai mult de un an pentru centralele electrice SRE noi.  
H.1.3.2. Submăsura 2: Sprijin pentru construirea de centrale SRE (energie solară)
Această submăsură reprezintă continuarea submăsurii B.1.1.2. (Sprijin pentru construirea de instalații individuale de depozitare). Obiectivul acestei submăsuri este de a oferi sprijin pentru producția de energie din surse regenerabile și de a conecta comunitățile de energie din surse regenerabile. Submăsura constă în sprijin pentru instalarea și conectarea la rețea a capacității de producere a energiei electrice din surse regenerabile.
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H.2. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a sprijinului financiar nerambursabil
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	195
	H.1.1 Accelerarea renovării clădirilor 
H.1.1.1. Actualizarea pachetelor și standardelor de renovare
	Etapă
	Lucrări pregătitoare pentru renovarea clădirilor demonstrative prin panouri verzi
	Realizarea lucrărilor pregătitoare pentru renovarea clădirilor demonstrative prin panouri verzi
	
	
	
	T2
	2026
	1) proiectarea tehnică este pregătită și emisă pentru proiectele demonstrative de renovare a panourilor verzi, care cuprind trei clădiri publice și trei clădiri cu mai multe apartamente; 
2) se publică materiale publicitare pentru demonstrarea renovării panourilor;
3) se publică orientări metodologice pentru aplicarea renovărilor la nivelul panelului;
4) pentru serviciile de consultanță în materie de proiectare tehnică achiziționate se semnează certificate de acceptare a transferului.

	196
	H.1.1 Accelerarea renovării clădirilor
H.1.1.2. Sprijin pentru renovarea clădirilor (extins)
	Țintă
	Suprafața clădirilor renovate cu mai multe apartamente
	
	m²
	0
	346 000
	T2
	2026
	346 000 m 2 de clădiri cu mai multe apartamente se renovează și primesc o compensație în medie de cel puțin 30 % din cheltuielile aferente lucrărilor de renovare și o compensație pentru partea din dobânda plătită pentru împrumuturile contractate pentru finanțarea acestor renovări care depășește o rată a dobânzii de 3 %, pentru a realiza o reducere de cel puțin 30 % a consumului de energie primară în medie și pentru a atinge clasa de eficiență energetică A sau B. Cinci clădiri cu mai multe apartamente renovate beneficiază de asistență tehnică. 

	197
	H.1.2. Sprijin pentru achiziționarea de vehicule nepoluante pe căile navigabile interioare
	Etapă
	Achiziționarea și livrarea unei nave electrice și a unei macarale electrice
	Macarale electrice și nave electrice achiziționate și livrate
	
	
	
	T2
	2026
	Macarale electrice și nave electrice achiziționate și livrate.

	201
	H.1.3. Creșterea capacității de producție din SRE
H.1.3.1. Îmbunătățirea mediului de investiții pentru dezvoltatorii de SRE 
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de îmbunătățire a mediului de investiții pentru dezvoltatorii de SRE
	Legislația a intrat în vigoare
	
	
	
	T3
	2022
	Intrarea în vigoare a legislației de simplificare a cerințelor administrative pentru dezvoltarea centralelor electrice pe bază de energie din surse regenerabile. Legislația modificată:
Definirea și reglementarea centralelor electrice hibride: Reforma permite conectarea centralelor hibride SRE (cum ar fi energia solară și eoliană) sau a instalațiilor de stocare a energiei la un punct al rețelei de energie electrică, fără a urma o procedură de autorizare bazată pur și simplu pe o adăugare a capacității instalate. Racordarea centralei electrice hibride la rețeaua de energie electrică se evaluează pe baza unei capacități de producție permise în locul capacității instalate.
— Solicitarea unei autorizații unice de dezvoltare și a unei autorizații unice de fabricație pentru centralele electrice hibride. 
— Renunțarea la certificatele pentru dezvoltare și producție pentru prosumatori și pentru noile centrale electrice SRE de până la 100 kW. 
— Limitarea duratei procedurilor de acordare a autorizațiilor la un an pentru centralele electrice SRE noi: Acordarea celor trei autorizații principale pentru dezvoltarea centralelor SRE (autorizația pentru dezvoltarea capacității de producere a energiei electrice, autorizația de construcție și autorizația pentru producția de energie electrică) nu durează mai mult de un an pentru centralele electrice SRE noi.

	203
	H.1.3. Creșterea capacității de producție din SRE
H.1.3.2. Sprijin pentru construirea de centrale SRE (energie solară)
	Țintă
	Crearea de noi capacități de generare a energiei solare
	
	MW
	0
	324.7
	T2
	2026
	O capacitate de generare a energiei solare de 324,7 MW a fost instalată și conectată la rețea.
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H.3. Descrierea reformelor și a investițiilor pentru împrumut
[bookmark: _Hlk145956605]H.3.1. Investiția 1: Sprijin pentru instalațiile SRE (solare, eoliene și hibride terestre) și pentru instalațiile de stocare a energiei electrice 
Această măsură constă într-o investiție publică în Fondul pentru eficiență energetică (mecanismul), pentru a stimula investițiile private și a îmbunătăți accesul la finanțare în sectorul energiei din surse regenerabile din Lituania. Mecanismul acordă împrumuturi direct sectorului privat, precum și entităților din sectorul public implicate în activități similare. Pe baza investițiilor din MRR, mecanismul urmărește să ofere inițial finanțare în valoare de cel puțin 549 130 737 EUR.
Facilitatea este gestionată de INVEGA în calitate de partener de implementare. Facilitatea include următoarea linie de produse:
· Împrumuturi directe acordate entităților private (inclusiv entităților publice care concurează în cadrul aceleiași cereri de propuneri) pentru a-și finanța investițiile în centrale electrice pe bază de energie din surse regenerabile (eoliene, solare și hibride) și în instalații de stocare a energiei electrice.
Pentru a pune în aplicare investițiile în mecanism, Lituania și INVEGA semnează un acord de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri) care include următorul conținut:
1. Descrierea procesului decizional al facilității: Decizia finală de investiție a facilității este luată de un comitet pentru credite, de Consiliul de administrație al INVEGA sau de alt organ de conducere echivalent relevant și este aprobată cu majoritatea voturilor membrilor care sunt independenți de guvern.
2. Cerințele-cheie ale strategiei de investiții asociate, care includ:
a. Descrierea produsului financiar și a beneficiarilor finali eligibili. 
b. Cerința ca toate investițiile sprijinite să fie viabile din punct de vedere financiar.
c. Cerința de a respecta principiul de „a nu prejudicia în mod semnificativ”, astfel cum este prevăzut în Orientările tehnice privind principiul de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (2021/C58/01).
d. Cerința ca beneficiarii finali ai mecanismului să nu primească sprijin din partea altor instrumente ale Uniunii pentru a acoperi aceleași costuri.
3. Cuantumul care face obiectul acordului de finanțare (sau al unei modificări a unui acord existent privind fondul de fonduri), structura comisioanelor pentru partenerul de implementare și cerința de a reinvesti orice restituiri în conformitate cu strategia de investiții a mecanismului, cu excepția cazului în care acestea sunt utilizate pentru a rambursa împrumuturile acordate în cadrul Mecanismului de redresare și reziliență. 
4. Cerințe de monitorizare, audit și control, inclusiv:
a. Descrierea principiilor de bază ale sistemului de monitorizare al partenerului de implementare pentru raportarea cu privire la investițiile mobilizate.
b. Descrierea principiilor de bază ale procedurilor partenerului de implementare care urmăresc să asigure prevenirea, depistarea și corectarea fraudei, a corupției și a conflictelor de interese în activitățile partenerului de implementare. 
c. Obligația de a verifica eligibilitatea fiecărei operațiuni în conformitate cu cerințele prevăzute în acordul de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri) înainte de a se angaja să finanțeze o operațiune.
d. Obligația de a efectua verificări ex post bazate pe riscuri în conformitate cu un plan de controale interne al INVEGA. Aceste controale verifică i) eficacitatea sistemelor de control din cadrul INVEGA, inclusiv detectarea fraudei, a corupției și a conflictelor de interese; respectarea principiului de „a nu prejudicia în mod semnificativ” și a normelor privind ajutoarele de stat; și iii) respectarea cerinței ca beneficiarii finali ai mecanismului să nu fi primit sprijin din partea altor instrumente ale Uniunii pentru a acoperi aceleași costuri. Auditurile verifică, de asemenea, legalitatea tranzacțiilor și respectarea condițiilor acordului de finanțare aplicabil (sau ale unei modificări a unui acord existent privind fondul de fonduri). 
5. Cerințe de raportare pentru investițiile în domeniul climei pentru mecanism[footnoteRef:24]. [24:  Beneficiarii finali asociați unor proiecte specifice au obligația de a furniza o justificare a domeniului de intervenție selectat pentru fiecare proiect sprijinit, împreună cu o descriere a proiectului, în scopul calculării contribuției în domeniul climei. Partenerul de implementare are, de asemenea, obligația de a furniza statului membru un raport semestrial privind punerea în aplicare a fiecărui proiect/a fiecărei activități.] 

Punerea în aplicare a măsurii se finalizează până la 31 august 2026.
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H.4. Jaloane, ținte, indicatori și calendarul de monitorizare și punere în aplicare a împrumutului
	Nr.
	Măsură conexă (reformă sau investiție)
	Jalon/ Țintă
	Titlu
	Indicatori calitativi 
(pentru obiectivele de etapă)
	Indicatori cantitativi 
(pentru obiective)
	Calendar orientativ pentru finalizare
	Descrierea și definirea clară a fiecărui jalon și a fiecărei ținte

	
	
	
	
	
	Unitate
	Scenariul de referință
	Obiectiv
	Trimestrul
	Anul
	

	204
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de producere a energiei din surse regenerabile (solare, eoliene și hibride terestre) și în instalații de stocare a energiei electrice
	Etapă
	Acord de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri)
	Intrarea în vigoare a acordului de finanțare (sau a unei modificări a unui acord existent privind un fond de fonduri)
	
	
	
	T4
	2023
	Intrarea în vigoare a acordului de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri).

	205
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de producere a energiei din surse regenerabile (solare, eoliene și hibride terestre) și în instalații de stocare a energiei electrice
	Etapă
	Publicarea cererilor de candidaturi de către instituțiile naționale de promovare
	Publicarea cererii de propuneri 
	
	
	
	T3
	2024
	INVEGA lansează o cerere de propuneri pentru ca entitățile private (inclusiv entitățile publice care concurează în cadrul aceleiași cereri de propuneri) să depună cereri de împrumuturi în conformitate cu cerințele specificate în descrierea măsurii.

	206
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de producere a energiei din surse regenerabile (solare, eoliene și hibride terestre) și în instalații de stocare a energiei electrice
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali
	
	%
	0 %
	20 %
	T2
	2025
	INVEGA trebuie să fi încheiat acorduri juridice de finanțare cu beneficiarii finali pentru o sumă necesară pentru a utiliza cel puțin 20 % din investițiile MRR în mecanism (ținând seama de comisioanele de gestiune). 

	207
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de producere a energiei din surse regenerabile (solare, eoliene și hibride terestre) și în instalații de stocare a energiei electrice
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali
	
	%
	20 %
	100 %
	T2
	2026
	INVEGA trebuie să fi încheiat acorduri juridice de finanțare cu beneficiarii finali pentru o sumă necesară pentru a utiliza 100 % din investițiile MRR în mecanism (ținând seama de comisioanele de gestiune).

	208
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de producere a energiei din surse regenerabile (solare, eoliene și hibride terestre) și în instalații de stocare a energiei electrice
	Etapă
	Transferul investițiilor din MRR către mecanism
	Certificat sau altă dovadă echivalentă a transferului
	
	
	
	T2
	2026
	Lituania transferă 549 130 737 EUR către INVEGA pentru facilitate.
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Costul total estimat al planului de redresare și reziliență
Costul total estimat al planului de redresare și reziliență al Lituaniei este de 3 849 237 823 EUR.
Secțiunea 2: Sprijin financiar
1. Contribuția financiară
Tranșele menționate la articolul 2 alineatul (2) se organizează după cum urmează:
1.1 Prima tranșă (sprijin nerambursabil):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	21
	B.1.1 Mai multă energie electrică durabilă produsă în țară
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de îmbunătățire a mecanismelor instituționale și juridice de promovare a producției, transportului și consumului de energie electrică din surse regenerabile

	28
	B.1.2 Deplasarea fără a polua mediul
	Etapă
	Intrarea în vigoare a unui cadru legislativ de stabilire a unei proceduri de stabilire a cerințelor de eficiență energetică și de protecție a mediului pentru achiziționarea de vehicule de transport rutier și pentru cazurile în care acestea sunt obligatorii

	29
	B.1.2 Deplasarea fără a polua mediul 
	Etapă
	Fondul pentru mobilitate durabilă, care finanțează dezvoltarea combustibililor alternativi și a infrastructurii pentru vehicule, este instituit și operațional

	37
	B. 1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.3. Instalarea infrastructurii de încărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unui sistem de informații pentru punctele de reîncărcare publice și semipublice pentru vehiculele electrice

	43
	B. 1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.3. Instalarea infrastructurii de încărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi
	Etapă
	Adoptarea planului de acțiune pentru integrarea rețelei infrastructurii de încărcare cu energie electrică

	44
	B. 1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.4. Sprijin pentru sectorul combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile)
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unui sistem informatic de unități de contabilizare a combustibililor din surse regenerabile utilizați în transporturi 

	70
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unui centru de competențe pentru datele deschise și transformarea digitală

	83
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.1. Foaia de parcurs privind 5G
	Etapă
	Frecvențe radio alocate pentru implementarea rețelelor 5G

	84
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.1. Foaia de parcurs privind 5G
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legilor relevante care permit instalarea mai rapidă a infrastructurii de comunicații electronice

	89
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.3. Inovarea în domeniul mobilității
	Etapă
	Desemnează o autoritate competentă pentru administrarea măsurilor de inovare în domeniul transporturilor

	91
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.1: Îmbunătățirea calității educației
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind metodologia procedurii de evaluare externă a calității activităților instituțiilor de învățământ care pun în aplicare programe de învățământ școlar

	93
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.2. Reorganizarea rețelei școlare
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse Normelor privind înființarea unei rețele de școli care desfășoară programe de educație formală

	94
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.2. Reorganizarea rețelei școlare
	Etapă
	Planuri de transformare a rețelei de școli de învățământ general elaborate și aprobate de municipalități în conformitate cu normele recent aprobate pentru dezvoltarea rețelei de școli care pun în aplicare programe de educație formală

	95
	D.1.1.Învățământ general modern – Contextul competențelor de bază D.1.1.3: Programul pentru Școala Mileniului
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind Programul de progres școlar al mileniului

	105
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.7: Îmbunătățirea educației și îngrijirii copiilor preșcolari
	Etapă
	Studiu privind fezabilitatea dezvoltării infrastructurii de educație timpurie în municipalități

	110
	D.1.3. Sistem de orientare profesională pentru a echilibra cererea și oferta pe piața forței de muncă
	Etapă
	Intrarea în vigoare a  Rezoluției Guvernului privind procedurile de reglementare a sistemului de orientare profesională (orientare profesională)

	112
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.1 Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind instituirea Platformei naționale privind progresul în domeniul educației și formării profesionale

	116
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.3: Ucenicie și formare
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de instituire a unei scheme de sprijin pentru ucenicie și învățare la locul de muncă

	126
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice – E.1.1.4. Promovarea sistematică a C & D în instituțiile de învățământ superior și analiza cercetării
	Etapă
	Intrarea în vigoare a actului juridic de instituire a agenției de punere în aplicare a politicii științifice

	127
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și a inovării verzi – E.1.2.1. Punerea în aplicare eficientă a politicii de inovare prin crearea unei agenții unice de promovare a inovării și optimizarea rețelei de agenții existente
	Etapă
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernului de înființare a Agenției pentru inovare și de transferare a funcțiilor de promovare a inovării de la alte agenții

	128
	E.1.2 Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și inovarea ecologică – E.1.2.1. Punerea în aplicare eficientă a politicii de inovare prin crearea unei agenții unice de promovare a inovării și optimizarea rețelei de agenții existente
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației revizuite privind activitățile inovatoare

	132
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă – E.1.3.1. Definirea priorităților în materie de specializare inteligentă
	Etapă
	Intrarea în vigoare a conceptului revizuit de specializare inteligentă

	142
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii. F.1.2.1. Eliminarea sau reducerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale care sunt ineficiente, nu mai reflectă prioritățile statului sau nu respectă Pactul verde
	Etapă
	Prezentarea către parlament a propunerilor formulate pe baza unei analize aprofundate pentru retragerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale

	144
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii – F.1.2.2. Submăsura 2: Extinderea în continuare a bazei de impozitare la surse care nu împiedică creșterea economică
	Etapă
	Prezentarea propunerilor de extindere a taxelor de mediu și a impozitării altor surse mai puțin dăunătoare pentru creșterea economică, pe baza unei analize aprofundate adresate parlamentului

	146
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii – F.1.2.3. O evaluare a eficacității contribuțiilor fiscale și de asigurări sociale în ceea ce privește prevenirea sărăciei și reducerea inegalității veniturilor
	Etapă
	Realizarea studiului privind eficacitatea impozitării veniturilor personale și a contribuțiilor la asigurările sociale în ceea ce privește reducerea sărăciei și a inegalității veniturilor

	152
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.4. Promovarea parteneriatelor public-privat
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse Normelor privind pregătirea și punerea în aplicare a parteneriatelor public-privat

	155
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.1. O mai mare transparență în comerțul cu vehicule rulate
	Etapă
	Inspectoratul fiscal de stat și autoritățile vamale obțin date privind proprietarii de vehicule din sistemul contabil al proprietarilor de vehicule

	168
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.3. Robotizarea proceselor operaționale la Inspectoratul fiscal de stat
	Etapă
	Finalizarea automatizării a două procese operaționale efectuate de Inspectoratul Fiscal de Stat

	179
	F.1.9. Sistemul de repertorii pentru audit și controale
	Etapă
	Sistemul de repertorii pentru audit și controale: informații pentru monitorizarea punerii în aplicare a MRR

	182
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat – G.1.1.2. Măsuri suplimentare de sporire a caracterului adecvat și a sustenabilității prestațiilor sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care introduce o prestație suplimentară pentru persoanele celibatare cu handicap și în vârstă

	185
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat – G.1.1.3. Acreditarea asistenței sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind cerințele pentru furnizarea de asistență socială acreditată

	186
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client – G.1.2.1. Optimizarea și digitalizarea proceselor operaționale ale serviciilor de ocupare a forței de muncă, asigurând orientarea sistematică către clienți
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează procesele operaționale ale Serviciului pentru ocuparea forței de muncă

	188
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client – G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează schema de sprijin pentru ocuparea forței de muncă în vederea punerii în aplicare a măsurilor-pilot 
(Promovarea antreprenoriatului și sprijinirea învățării care oferă calificări și competențe cu valoare adăugată ridicată, cu accent pe tranziția digitală și tranziția verde)

	
	
	Cuantumul tranșei
	 649 543 707 EUR


1.2 A doua tranșă (sprijin nerambursabil):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	1
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării

A.1.1.1. Cadrul legislativ care reglementează organizarea, gestionarea și furnizarea serviciilor de ambulanță
	Etapă
	Intrarea în vigoare a Legii modificate privind instituțiile de asistență medicală și a Legii privind sistemul de sănătate din Republica Lituania, precum și a legislației conexe

	2
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării

A.1.1.2. Dezvoltarea unui sistem digital de sănătate care să faciliteze utilizarea secundară a datelor privind sănătatea
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează utilizarea secundară a datelor privind sănătatea

	3
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării

A.1.1.3. Planul de acțiune privind dezvoltarea medicinei de familie 2016-2025
	Etapă
	Adoptarea Planului de acțiune actualizat privind dezvoltarea medicinei de familie pentru perioada 2016-2025

	27
	B.1.1 Energie electrică mai durabilă produsă în țară – B.1.1.3 Instalarea altor infrastructuri de stocare a energiei electrice
	Țintă
	Capacitatea instalată a noilor instalații de stocare a energiei electrice (MW)

	50
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.2. Instrumente de facilitare a coordonării renovării clădirilor și a asistenței tehnice
	Etapă
	Este înființat și operațional Centrul de competențe pentru renovarea clădirilor

	57
	B.1.4 Menținerea unei capacități tot mai mari de absorbție a gazelor cu efect de seră
	Etapă
	A intrat în vigoare legislația care reglementează refacerea zonelor umede (turbării) și protecția și utilizarea durabilă a acestora

	60a
	C.1.1a Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației – Dezvoltarea securității cibernetice de stat
	Etapă
	Adoptarea programului de dezvoltare a securității cibernetice.

	64
	C.1.2 Gestionarea datelor și date deschise
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind prelucrarea eficientă a datelor.

	68
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Etapă
	Intrarea în vigoare a regulamentului modificat privind furnizarea de informații persoanelor cu handicap

	69
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Etapă
	Publicarea unei proceduri de ofertare pentru soluții și instrumente inovatoare menite să asigure oportunități mai bune de comunicare pentru persoanele cu handicap

	76
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.2. Digitalizarea resurselor culturale
	Țintă
	Contracte semnate cu proprietarii resurselor culturale digitale și digitalizate pentru deschiderea resurselor și punerea acestora la dispoziția utilizatorilor

	80
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.4. Instrumente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală
	Etapă
	Publicarea procedurii de ofertare și aprobarea condițiilor de finanțare pentru dezvoltarea și implementarea de soluții tehnologice inovatoare în mediul de afaceri

	92
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.1: Îmbunătățirea calității educației
	Etapă
	Intrarea în vigoare a programelor revizuite de învățământ preșcolar, primar, secundar inferior și secundar (programă de învățământ)

	99
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.4: Formarea personalului pedagogic
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de stabilire a cerințelor pentru pregătirea și punerea în aplicare a programelor naționale de dezvoltare a calificărilor pentru personalul pedagogic

	106
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.7: Îmbunătățirea educației și îngrijirii copiilor preșcolari
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind criteriile (orientările) pentru programa de învățământ preșcolar

	107
	D.1.2. Accesul adulților la sistemul informatic de învățare pe tot parcursul vieții
	Etapă
	Intrarea în vigoare a Legii privind educația adulților, care instituie un model coordonat de sistem de învățare pe tot parcursul vieții (LLL) și stabilește principiile de funcționare

	115
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională
D.1.4.2: Evaluarea competențelor
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificării legii privind formarea profesională referitoare la centrele de excelență în educație și formare profesională

	129
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și a inovării verzi – E.1.2.1. Punerea în aplicare eficientă a politicii de inovare prin crearea unei agenții unice de promovare a inovării și optimizarea rețelei de agenții existente
	Etapă
	Intrarea în vigoare a cadrului reînnoit de stimulente pentru ca întreprinderile să investească în C & D

	151
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.3. Consolidarea structurii veniturilor municipale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificării Legii privind metodologia de stabilire a veniturilor bugetare municipale și publicarea constatărilor privind compararea sistematică a indicatorilor fiscali municipali și evaluarea capacității municipalității de a obține venituri

	156
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.2. Impozitarea echitabilă a activităților economice online
	Etapă
	Intrarea în vigoare a cerinței legale ca operatorii de platforme online să colecteze și să raporteze autorităților fiscale date privind tranzacțiile efectuate pe platformele online

	158
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.3. Limitarea utilizării numerarului
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care limitează plățile în numerar în sectoare economice riscante și/sau tipuri individuale de tranzacții

	180
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat – G.1.1.1. Studiu privind sistemul de venit minim și modificările conexe aduse legislației
	Etapă
	Finalizarea unui studiu privind caracterul adecvat al sistemului de venit minim

	184
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat – G.1.1.2. Măsuri suplimentare de sporire a caracterului adecvat și a sustenabilității prestațiilor sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind modificările aduse mecanismului de indexare a pensiilor

	201
	H.1.3. Creșterea capacității de producție din SRE
H.1.3.1. Îmbunătățirea mediului de investiții pentru dezvoltatorii de SRE
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de îmbunătățire a mediului de investiții pentru dezvoltatorii de SRE

	
	
	Cuantumul tranșei
	221 820 028 EUR


1.3 A treia tranșă (sprijin nerambursabil):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	4
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.4. Stabilirea unui model de furnizare a serviciilor de sănătate publică de bază
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației de instituire a unui model de furnizare a serviciilor de sănătate publică de bază

	5
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.5. Îmbunătățirea condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale profesioniștilor din domeniul sănătății
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind îmbunătățirea condițiilor de muncă și a calificărilor profesionale ale profesioniștilor din domeniul sănătății

	6
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.6. Crearea unei rețele de instituții de asistență medicală personală pe baza modelului de cooperare regională
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației privind înființarea și reglementarea unei rețele de instituții de asistență medicală personală bazate pe modelul centrelor de excelență și al cooperării regionale

	18
	A.1.3. Reziliența sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență
A.1.3.1. Plan de acțiune pentru îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență
	Etapă
	Intrarea în vigoare a unui plan de acțiune privind îmbunătățirea cooperării dintre instituțiile de asistență medicală și modernizarea infrastructurii pentru situații de urgență

	48
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.1. Actualizarea pachetelor și standardelor de renovare a clădirilor și crearea unei metodologii pentru dezvoltarea orașelor durabile
	Etapă
	Intrarea în vigoare a următoarelor acte legislative:
a) planul de punere în aplicare a strategiei de renovare a clădirilor pe termen lung,
b) Modificarea Regulamentului tehnic de construcție „Proiectarea și certificarea performanței energetice a clădirilor”, aprobat prin Ordinul nr. D2016-11 din 11-1-754 al ministrului mediului
c) Orientări pentru dezvoltarea urbană durabilă aprobate prin ordin al ministrului mediului
d) Modificarea Regulamentului tehnic de construcție CTR 2.05.07: 2005 „Proiectarea structurilor din lemn”, aprobat prin Ordinul nr. D2005-02 din 10-1-79 al ministrului mediului

	58
	B.1.5 Spre o economie circulară
	Etapă
	Aprobarea de către guvern a protocolului privind planul de acțiune pentru tranziția către economia circulară

	108
	D 1.2. Accesul adulților la dezvoltarea competențelor și recunoașterea calificărilor
	Etapă
	Punerea în funcțiune a sistemului de informații de tip ghișeu unic pentru învățarea pe tot parcursul vieții

	121
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice – E.1.1.1. Îmbunătățirea finanțării învățământului superior și a sistemelor de admitere a studenților
	Etapă
	Intrarea în vigoare a actelor juridice de instituire a unui sistem de contracte cu instituțiile de învățământ superior

	122
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice – E.1.1.1. Îmbunătățirea finanțării învățământului superior și a sistemelor de admitere a studenților – E.1.1.2. O rețea eficientă de învățământ superior prin perfecționarea misiunilor universităților și colegiilor
	Etapă
	Intrarea în vigoare a Legii modificate privind cercetarea și studiile, care modifică sistemul de finanțare și de înscriere în învățământul superior

	143
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii – F.1.2.1. Eliminarea sau reducerea scutirilor fiscale și a regimurilor fiscale speciale care sunt ineficiente, nu mai reflectă prioritățile statului sau nu respectă Pactul verde
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației fiscale care elimină sau reduc scutirile fiscale și regimurile fiscale speciale

	145
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii – F.1.2.2. Submăsura 2: Extinderea în continuare a bazei de impozitare la surse care nu împiedică creșterea economică
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației privind accizele, taxele de mediu și impozitele pe proprietate

	147
	F.1.2. Un sistem fiscal mai echitabil și mai favorabil creșterii – F.1.2.3. O evaluare a eficacității contribuțiilor fiscale și de asigurări sociale în ceea ce privește prevenirea sărăciei și reducerea inegalității veniturilor
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legislației privind impozitul pe venitul persoanelor fizice și contribuțiile la asigurările sociale

	153
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.4. Promovarea parteneriatelor public-privat
	Etapă
	Intrarea în vigoare a pachetului legislativ de instituire a unui cadru consolidat pentru utilizarea parteneriatelor strategice și pe termen lung dintre sectorul public și cel privat

	154
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.5. Consolidarea instituțiilor naționale de dezvoltare
	Etapă
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernului care elimină statutul de instituție națională de dezvoltare pentru trei instituții și lasă acest statut la latitudinea unei singure instituții

	177
	F.1.8. Un ghișeu unic pentru plata amenzilor
	Etapă
	Adoptarea de modificări ale actelor juridice care permit Inspectoratului Fiscal de Stat să administreze majoritatea amenzilor și sancțiunilor economice

	183
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat – G.1.1.2. Măsuri suplimentare de sporire a caracterului adecvat și a sustenabilității prestațiilor sociale
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificării Legii privind asigurările sociale de șomaj, care sporește acoperirea și caracterul adecvat al sistemului de asigurări sociale de șomaj

	
	
	Cuantumul tranșei
	477 534 313 EUR


1.4 A patra tranșă (sprijin nerambursabil):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	15
	A.1.2. Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung
A.1.2.1. Adoptarea modelului de îngrijire pe termen lung
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației care reglementează punerea în aplicare a modelului de îngrijire pe termen lung

	67
	C.1.2 Gestionarea datelor și date deschise
	Țintă
	Punerea în funcțiune a instrumentului de schimb de date

	79
	C.1.4 Condiții indispensabile pentru soluții tehnologice inovatoare în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.3. Producerea de conținut și resurse educaționale digitale
	Țintă
	Punerea în funcțiune a facilităților de învățare digitală

	81
	C.1.4 Condiții indispensabile pentru soluții tehnologice inovatoare în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.4. Instrumente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală
	Țintă
	Semnarea contractelor pentru stimulente financiare pentru crearea de întreprinderi și inovarea digitală

	103
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.6: Transformarea educației digitale
	Țintă
	Numărul de membri ai personalului universitar care au absolvit cursul de îmbunătățire a competențelor digitale

	104
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.6: Transformarea educației digitale
	Țintă
	Numărul de membri ai personalului pedagogic calificați ca profesori IT sau care au obținut o diplomă de master în IT

	124
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice – E.1.1.3. Consolidarea competitivității internaționale a instituțiilor de învățământ superior
	Țintă
	Numărul de proiecte de internaționalizare finalizate de instituții de învățământ superior

	139
	F.1.1. Sectorul public eficient – F.1.1.2 Crearea unei platforme de învățare la distanță pentru angajații din sectorul public
	Etapă
	Orientări strategice și module de formare

	148
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.1. Cadrul bugetar pe termen mediu
	Etapă
	Intrarea în vigoare a metodologiei de întocmire a bugetului pe termen mediu, a metodologiei de calcul al costurilor de bază și a modificărilor aduse Legii privind structura bugetară legate de revizuirea bugetului de stat

	149
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.1. Cadrul bugetar pe termen mediu
	Etapă
	Intrarea în vigoare a rezoluției guvernului de aprobare a primului proiect detaliat de buget pe termen mediu pentru perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2027

	150
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.2. Analize ale cheltuielilor
	Etapă
	Finalizarea revizuirii cuprinzătoare a cheltuielilor bugetare

	157
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.2. Impozitarea echitabilă a activităților economice online
	Etapă
	Inspectoratul fiscal de stat primește date detaliate privind tranzacțiile executate pe platformele online

	159
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.4. Viitori contribuabili cu competențe fiscale
	Țintă
	Numărul cardului elevului cu funcție de plată emis

	160
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.4. Viitori contribuabili cu competențe fiscale
	Țintă
	Numărul de școli (primare, secundare, progymnasium, gimnasium) cu infrastructură de plată fără numerar nou înființată sau modernizată

	169
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.4. Digitalizarea timbrelor fiscale
	Etapă
	Finalizarea proiectului-pilot privind înlocuirea timbrelor fiscale fizice pentru băuturile alcoolice cu soluții digitale

	
	
	Cuantumul tranșei
	60 000 000 EUR


1.5 A cincea tranșă (sprijin nerambursabil):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	10
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.9. Instituirea platformei de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății
	Etapă
	Instituirea unei platforme de competențe a profesioniștilor din domeniul sănătății

	62
	C.1.1 Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației
	Țintă
	Agenția de Stat pentru Soluții Digitale furnizează servicii informatice instituțiilor și organismelor de stat

	71
	C.1.3 Servicii orientate către clienți
	Țintă
	Punerea în funcțiune a soluțiilor pentru serviciile publice digitale pentru persoanele cu dizabilități

	102
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază
D.1.1.6: Transformarea educației digitale
	Țintă
	Numărul de membri ai personalului pedagogic care au finalizat cursul pentru îmbunătățirea competențelor digitale

	111
	D.1.3. Sistem de orientare profesională pentru a echilibra cererea și oferta pe piața forței de muncă
	Țintă
	Numărul de specialiști în carieră care prestează servicii în școli

	125
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice – E.1.1.3. Consolidarea competitivității internaționale a instituțiilor de învățământ superior
	Țintă
	Numărul de persoane care au beneficiat de sprijin pentru integrarea studenților străini

	135
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă – E.1.3.3. Încurajarea științei și a întreprinderilor să participe la programul UE pentru cercetare și inovare Orizont Europa și la alte programe internaționale de finanțare
	Țintă
	Proiecte și servicii de consiliere pentru potențialii solicitanți ai programului Orizont Europa din partea instituțiilor de învățământ superior și a IMM-urilor cărora li s-a acordat sprijin financiar

	162
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.5. Mai multă transparență în sectorul construcțiilor
	Etapă
	Punerea în funcțiune a unor instrumente digitale care să permită înregistrarea în timp real a persoanelor care lucrează în sectorul construcțiilor și identificarea celor care lucrează ilegal pe șantierele de construcții

	175
	F.1.7. Furnizarea unui ecosistem de documente electronice – F.1.7.1. Submăsura 1. Crearea unei soluții care să permită încasările electronice
	Etapă
	Punerea în funcțiune a soluțiilor tehnologice pentru a permite utilizarea practică a încasărilor electronice în procesele operaționale

	
	
	Cuantumul tranșei
	60 000 000 EUR


1.6 [bookmark: _Int_ka88Cdrp]A șasea tranșă (sprijin nerambursabil):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	11
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.10. H Tabloul de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de îngrijire medicală
	Țintă
	Tabloul de bord al indicatorilor de calitate a serviciilor de asistență medicală

	16
	A.1.2. Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung
A.1.2.2. Resurse umane și capacități de infrastructură pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung
	Țintă
	Resurse umane și capacități de infrastructură

	22
	B. 1.1 Energie electrică mai durabilă produsă în țară – B.1.1.1 Lucrări pregătitoare pentru centralele eoliene offshore și infrastructura aferentă
	Etapă
	Desfășurarea lucrărilor pregătitoare pentru centralele eoliene offshore și infrastructura aferentă

	51
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.2. Instrumente de facilitare a coordonării renovării clădirilor și a asistenței tehnice
	Țintă
	Furnizarea de instrumente digitale legate de renovare

	58c
	B.1.6. Transparența informațiilor privind racordarea la rețeaua de energie electrică
	Etapă
	Intrarea în vigoare a legislației

	65
	C.1.2 Gestionarea datelor și date deschise
	Țintă
	Furnizarea modelului de gestionare a datelor

	78
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.2. Digitalizarea resurselor culturale
	Țintă
	Resurse digitale (electronice) puse la dispoziția persoanelor cu handicap

	85
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.1. Foaia de parcurs privind 5G
	Țintă
	Servicii 5G în zone urbane și alte drumuri principale și linii de cale ferată de importanță națională, aeroporturi și porturi maritime

	141
	F.1.1. Sectorul public eficient – F.1.1.2 Crearea unei platforme de învățare la distanță pentru angajații din sectorul public
	Etapă
	Furnizarea de platforme de învățare la distanță pentru competențe digitale, financiare, analitice și de conducere

	163
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.5. Mai multă transparență în sectorul construcțiilor
	Țintă
	Lucrători identificabili electronic utilizând identificatorul transparent al lucrătorului pe șantierele de construcții

	164
	F.1.5. Instrumente aflate la dispoziția întreprinderilor pentru gestionarea riscului de insolvență al întreprinderilor
	Etapă
	Instrumente digitale pentru gestionarea riscurilor de insolvență ale întreprinderilor

	148a
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.1. Cadrul bugetar pe termen mediu
	Etapă
	Furnizarea instrumentului de automatizare a întocmirii bugetului pe termen mediu al Sistemului informațional de gestiune strategică

	170
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.5. Noi instrumente de analiză a datelor și modernizarea sistemelor informatice ale autorităților vamale lituaniene
	Etapă
	Furnizarea a cinci noi metode de analiză a datelor pentru gestionarea riscurilor fiscale de către autoritățile vamale lituaniene

	171
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.5. Noi instrumente de analiză a datelor și modernizarea sistemelor informatice ale autorităților vamale lituaniene
	Țintă
	Livrarea sistemului integrat de control al vehiculelor și mărfurilor (TRAKIS) și interfețele cu utilizatorii externi

	172
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.6. Personalul de formare al Inspectoratului fiscal de stat și al autorităților vamale lituaniene
	Etapă
	Instrumente de gestionare a competențelor Inspectoratului fiscal de stat, ale personalului vamal lituanian și ale clienților

	173
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.6. Personalul de formare al Inspectoratului fiscal de stat și al autorităților vamale lituaniene
	Țintă
	Participarea la activități de formare

	174
	F.1.7. Furnizarea unui ecosistem de documente electronice
	Etapă
	Intrarea în vigoare a actelor legislative privind casele de marcat și chitanțele electronice

	181
	G.1.1. Protecția venitului minim garantat – G.1.1.1. Studiu privind sistemul de venit minim și modificările conexe aduse legislației
	Etapă
	Intrarea în vigoare a modificărilor aduse legilor relevante care reglementează protecția venitului minim

	
	
	Cuantumul tranșei
	178 000 000 EUR


1.7 A șaptea tranșă (sprijin nerambursabil):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	7
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.7. Crearea Centrului pentru terapii avansate
	Etapă
	Centru de terapie avansată

	9
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.8. Colectarea datelor de referință privind genomul
	Țintă
	Numărul de teste de secvențiere efectuate pentru genomul uman

	13a
	A.1.1. Îmbunătățirea calității și accesibilității serviciilor și promovarea inovării
A.1.1.11. Digitalizarea sectorului asistenței medicale 
	Etapă
	Plan de acțiune și proiecte pentru dezvoltarea sistemului digital de sănătate

	17
	A.1.2. Furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung
A.1.2.2. Resurse umane și capacități de infrastructură pentru furnizarea de servicii de îngrijire pe termen lung
	Țintă
	Capacitatea infrastructurii

	19
	A.1.3. Reziliența sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență
A.1.3.2. Modernizarea centrelor de boli infecțioase
	Țintă
	Numărul de centre de boli infecțioase modernizate

	20
	A.1.3. Reziliența sistemului de sănătate pentru a face față situațiilor de urgență
A.1.3.3. Modernizarea departamentelor de urgență și a unităților de resuscitare din spitalele regionale
	Țintă
	Numărul de spitale cu unități modernizate de urgență, de resuscitare sau de terapie intensivă.

	26
	B.1.1 Energie electrică mai durabilă produsă în țară – B.1.1.2 Sprijin pentru construirea de instalații individuale de stocare 
	Țintă
	Capacitatea individuală instalată de stocare a energiei

	32 
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1. Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
	Țintă
	Numărul de vehicule de transport nepoluante livrate și înmatriculate în Lituania 

	32a
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1. Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
	Țintă
	Lungimea pistelor, străzilor sau benzilor pentru biciclete nou construite sau renovate sau a pistelor combinate pentru biciclete și pietoni

	32b
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1. Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă
	Etapă
	Electrificarea segmentelor de cale ferată dintre Radviliškis și Klaipėda

	33
	B.1.2. Deplasarea fără poluarea mediului – B.1.2.1.  Sprijin pentru furnizarea de vehicule nepoluante și pentru mobilitatea durabilă 
	Țintă
	Numărul de autobuze modernizate

	34
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.2. Sprijin pentru achiziționarea de vehicule de transport public cu emisii zero
	Etapă
	Reforma sistemului de mobilitate interurbană

	36
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.2. Sprijin pentru achiziționarea de vehicule de transport public cu emisii zero 
	Țintă
	Livrarea de autobuze electrice sau pe bază de hidrogen

	39
	Instalarea de puncte de reîncărcare private și accesibile publicului
	Țintă
	Se instalează 800 puncte de reîncărcare pentru vehicule electrice accesibile publicului și 18 910 puncte de reîncărcare pentru vehicule electrice private.

	42
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.3. Instalarea infrastructurii de încărcare a vehiculelor și de alimentare cu combustibili alternativi 
	Țintă
	Instalarea unui serviciu de stație de hidrogen accesibilă publicului

	45
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.4. Sprijin pentru sectorul combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile)
	Țintă
	Capacitatea totală instalată a instalațiilor noi de producere a gazului biometan și a hidrogenului din surse regenerabile

	46
	B.1.2 Mișcarea fără poluarea mediului – B.1.2.4. Sprijin pentru sectorul combustibililor din surse regenerabile (gaz biometan, biocombustibili lichizi de a doua generație pentru transporturi și hidrogen din surse regenerabile) 
	Țintă
	Producția anuală suplimentară de biocombustibili lichizi de a doua generație 

	52
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.3. Furnizarea de produse și servicii pentru construcții care accelerează renovarea clădirilor
	Țintă
	Capacitatea instalată de producție a structurilor modulare din materiale organice

	54
	B.1.3 Accelerarea renovării clădirilor și un mediu urban durabil – B.1.3.4. Sprijin pentru renovarea clădirilor
	Țintă
	Suprafața clădirilor renovate cu mai multe apartamente 

	55
	Menținerea și creșterea capacității de absorbție a GES
	Țintă
	Zone forestiere bogate în biodiversitate achiziționate

	59
	C.1.1 Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației 
	Etapă
	Sisteme gestionate de instituții și organisme de stat care au migrat către infrastructura hibridă de tip cloud 

	60b
	C.1.1a Dezvoltarea securității cibernetice de stat
	Etapă
	Furnizarea unui sistem național de monitorizare a securității cibernetice.

	60c
	C.1.1a Dezvoltarea securității cibernetice de stat
	Etapă
	Furnizarea de hardware și software pentru investigarea criminalității informatice

	61
	C.1.1a Dezvoltarea securității cibernetice de stat
	Țintă
	Finalizarea formării în materie de securitate cibernetică. 

	63
	C.1.1 Transformarea guvernanței publice în domeniul tehnologiei informației 
	Țintă
	Agenția de Stat pentru Soluții Digitale furnizează servicii informatice tuturor instituțiilor și organismelor de stat stabilite în lista instituțiilor de stat și a organismelor care primesc servicii centralizate de tehnologie a informației

	66
	C.1.2 Gestionarea datelor și date deschise 
	Țintă
	Integrarea resurselor informaționale în lacul de date 

	73
	C.1.3 Servicii orientate către clienți 
	Țintă
	Furnizarea de servicii digitalizate noi sau modernizate ale sectorului public

	75
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.1. Resurse tehnologice în limba lituaniană
	Țintă
	Furnizarea resurselor de limbă lituaniană necesare pentru dezvoltarea soluțiilor de IA

	77
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.2. Digitalizarea resurselor culturale 
	Etapă
	Punerea la dispoziție a resurselor culturale

	82
	C.1.4 Soluții tehnologice în afaceri și în viața de zi cu zi – C.1.4.5. Centrul de excelență TIC
	Țintă
	Construirea centrului de C & D TIC și livrarea echipamentelor de C & D 

	88
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.2. Continuarea construcției de rețele de conexiune de mare viteză
	Țintă
	Conexiune de mare viteză cu factori socioeconomici

	90
	C.1.5 Etapa către 5G – C.1.5.3. Inovarea în domeniul mobilității 
	Țintă
	Furnizarea de soluții digitale experimentale pentru inovarea în materie de mobilitate 

	96
	Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază 
D.1.1.3: Programul pentru Școala Mileniului
	Țintă
	Rapoarte validate

	98
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază 
D.1.1.4: Formarea personalului pedagogic 
	Țintă
	Numărul de persoane care au beneficiat de formare sau au obținut o diplomă de master

	100
	D.1.1. Educația generală modernă – Contextul competențelor de bază 
D.1.1.5: Sprijinirea achiziționării de echipamente pentru centrele STEAM și laboratoarele mobile
	Țintă
	Echipamente achiziționate pentru centrele STEAM și laboratoarele mobile

	109
	D.1.2. Accesul adulților la sistemul informatic de învățare pe tot parcursul vieții
	Țintă
	Persoane instruite cu ajutorul sistemului informatic LLL

	113
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.1 Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale 
	Țintă
	Au fost înregistrate programe de formare profesională noi/actualizate

	114
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.1 Platforma națională pentru progresul educației și formării profesionale 
	Țintă
	Numărul de certificate de participare la formare eliberate

	117
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională 
D.1.4.3: Ucenicie și formare
	Țintă
	Numărul de certificate de formare profesională eliberate

	119
	D.1.4. Competențe pentru transformarea digitală dobândite în educația și formarea profesională  
D.1.4.5. Mai multe oportunități de a studia în module EFP pentru elevii din învățământul general
	Țintă
	Elevi înscriși pentru a studia în module EFP sau în programe de formare profesională începând cu clasa a 9-a

	123
	E.1.1. Învățământ superior de calitate și instituții de învățământ superior puternice – E.1.1.2 Rețea de învățământ superior eficientă prin perfecționarea misiunilor universităților și colegiilor
	Țintă
	Fuziuni între colegii

	130
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și a inovării verzi – E.1.2.2. Creșterea cererii de inovare și sprijinirea inovării verzi în Lituania 
	Etapă
	Bunuri sau servicii inovatoare achiziționate și produse sau proiecte tehnologice ecologice și proiecte ale Laboratorului industrial 4.0 care beneficiază de sprijin

	131
	E.1.2. Punerea în aplicare eficace a politicii de inovare, creșterea cererii de inovare, sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate și a inovării verzi – E.1.2.3. Sprijinirea ecosistemului întreprinderilor nou-înființate
	Țintă
	Numărul de persoane fizice sau juridice care au primit investiții sau servicii

	133
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă – E.1.3.2. Sprijinirea cercetării și dezvoltării
	Țintă
	Lucrări de construcție pentru două centre de C & D efectuate

	134
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă – E.1.3.2. Sprijinirea cercetării și dezvoltării
	Țintă
	Proiectele de C & D au primit sprijin financiar.

	136
	E.1.3. Misiuni comune pentru știință și inovare în specializarea inteligentă – E.1.3.3. Încurajarea științei și a întreprinderilor să participe la programul UE pentru cercetare și inovare Orizont Europa și la alte programe internaționale de finanțare 
	Țintă
	Proiecte sau servicii de consiliere pentru potențialii solicitanți ai programului Orizont Europa cărora li s-a acordat sprijin financiar

	138
	F.1.1. Sectorul public eficient – F.1.1.1 Modernizarea gestionării resurselor umane în sectorul public 
	Etapă
	Modernizarea gestionării resurselor umane în sectorul public 

	154a
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.5. Consolidarea instituțiilor naționale de dezvoltare
	Etapă
	Politica de investiții

	154b
	F.1.3. Sustenabilitatea pe termen lung și transparența bugetului național – F.1.3.5. Consolidarea instituțiilor naționale de dezvoltare
	Etapă
	Injecție de capital

	161
	F.1.4. Îmbunătățirea respectării obligațiilor fiscale – F.1.4.4. Viitori contribuabili cu competențe fiscale
	Etapă
	Materiale educaționale și campanii de alfabetizare fiscală 

	165
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.1. Furnizarea de noi instrumente de analiză a datelor pentru Inspectoratul fiscal de stat 
	Etapă
	Modele analitice și funcționalități ale sistemului informatic pentru a reduce deficitul de încasare a TVA

	167
	F.1.6. O administrație fiscală inteligentă pentru a reduce deficitul de încasare a TVA – F.1.6.2. Monitorizarea calității datelor Inspectoratului Fiscal de Stat și ale altor instituții 
	Etapă
	Aprobarea și adoptarea actelor șefului Inspectoratului fiscal de stat privind integrarea bazelor de date de metadate

	176
	F.1.7. Furnizarea unui ecosistem de documente electronice – F.1.7.2. Submăsura 2. Livrarea unui prototip al porții eFTI 
	Etapă
	Furnizarea unui prototip de soluții tehnologice care să permită accesul la informațiile privind transportul de mărfuri gestionate de întreprinderi sub formă de date eFTI

	178
	F.1.8. Un ghișeu unic pentru plata amenzilor 
	Etapă
	Interfața pentru amenzi și sancțiuni economice 

	187
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client – G.1.2.1. Optimizarea și digitalizarea proceselor operaționale ale serviciilor de ocupare a forței de muncă, asigurând orientarea sistematică către clienți
	Etapă
	Transformarea digitală a serviciului de ocupare a forței de muncă

	189
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client – G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă 
	Etapă
	Proiectul-pilot de sprijinire a antreprenoriatului

	190
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client – G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă
	Etapă
	Persoane care beneficiază de măsura privind ocuparea subvenționată a forței de muncă

	191
	G.1.2. Sprijin pentru ocuparea forței de muncă orientat către client – G.1.2.2. Extinderea domeniului de aplicare și a diversității măsurilor de sprijinire a ocupării forței de muncă 
	Țintă
	Cursuri de formare pentru dobândirea de calificări și/sau competențe digitale și de altă natură

	195
	H.1.1 Accelerarea renovării clădirilor – H.1.1.1. Actualizarea pachetelor și standardelor de renovare
	Etapă
	Lucrări pregătitoare pentru renovarea clădirilor demonstrative prin panouri verzi

	196
	H.1.1 Accelerarea renovării clădirilor 
H.1.1.2. Sprijin pentru renovarea clădirilor (extins)
	Țintă
	Suprafața clădirilor renovate cu mai multe apartamente

	197
	H.1.2. Sprijin pentru achiziționarea de vehicule nepoluante pe căile navigabile interioare
	Etapă
	Achiziționarea și livrarea de nave electrice și macarale electrice

	203
	H.1.3. Creșterea capacității de producție din SRE
H.1.3.2. Sprijin pentru construirea de centrale SRE (energie solară)
	Țintă
	Crearea de noi capacități de generare a energiei solare

	
	
	Cuantumul tranșei
	650 667 416 EUR


1. Împrumut
Tranșele menționate la articolul 3 alineatul (2) se organizează după cum urmează:
2.1 Prima tranșă (sprijin sub formă de împrumut):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	58a
	B.3.1 Dezvoltarea de produse financiare ecologice 
	Etapă
	Aprobarea Planului de acțiune privind finanțarea verde 

	137a
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Orientări pentru dezvoltarea industrială în domeniul apărării și securității 2023-2027

	180a
	F.3.1. Creșterea gradului de utilizare a achizițiilor publice centralizate
	Etapă
	De adoptare a unui plan pentru centralizarea achizițiilor publice ale instituțiilor și agențiilor sanitare

	192
	G.3.1. Îmbunătățirea calității serviciilor sociale și de ocupare a forței de muncă – G.3.1.1. Creșterea gradului de integrare a serviciilor de ocupare a forței de muncă, a serviciilor sociale și a altor servicii 
	Etapă
	Modificări ale legislației privind serviciile personalizate furnizate de Serviciul pentru ocuparea forței de muncă și de municipalități șomerilor și persoanelor înregistrate ca persoane care se pregătesc pentru piața forței de muncă și care se confruntă cu provocări în ceea ce privește încadrarea în muncă

	194
	G.3.1. Îmbunătățirea calității serviciilor sociale și de ocupare a forței de muncă – G.3.1.2. Consolidarea competențelor asistenților sociali
	Etapă
	Înființarea unui centru pentru îmbunătățirea competențelor profesionale ale angajaților în domeniul serviciilor sociale 

	
	 
	Cuantumul tranșei
	387 918 090 EUR


2.2 A doua tranșă (sprijin sub formă de împrumut):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	58b
	B.3.1 Dezvoltarea de produse financiare ecologice 
	Etapă
	Înființarea și punerea în funcțiune a Centrului de cunoștințe și competențe privind finanțarea verde 

	180c
	F.3.2. Capitalizarea și reziliența financiară a instituției naționale de promovare
	Țintă
	Transfer de capital de la guvernul lituanian către INVEGA

	204
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de energie din surse regenerabile (energie solară și eoliană onshore)
	Etapă
	Intrarea în vigoare a acordului de finanțare (sau a unei modificări a unui acord existent privind un fond de fonduri)

	205
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de energie din surse regenerabile (energie solară și eoliană onshore)
	Etapă
	Publicarea cererilor de candidaturi de către instituțiile naționale de promovare

	
	
	Cuantumul tranșei
	310 334 472 EUR 


2.3 A treia tranșă (sprijin sub formă de împrumut):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	137b
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Acord de finanțare (sau o modificare a unui acord existent privind un fond de fonduri)

	137c
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Publicarea cererii de candidaturi de către INVEGA

	137d
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali

	180d
	F.3.2. Capitalizarea și reziliența financiară a instituției naționale de promovare
	Etapă
	Politica de investiții pentru INVEGA

	206
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de energie din surse regenerabile (energie solară și eoliană onshore)
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali

	
	 
	Cuantumul tranșei
	387 918 089 EUR


2.4 A patra tranșă (sprijin sub formă de împrumut):
	Număr secvențial
	Măsură conexă 
(Reformă sau investiții)
	Jalon/Țintă
	Denumire

	180b
	F.3.1. Creșterea gradului de utilizare a achizițiilor publice centralizate
	Țintă
	Extinderea catalogului Organizației Centrale de Achiziții (CPO LT)

	193
	G.3.1. Îmbunătățirea calității serviciilor sociale și de ocupare a forței de muncă – G.3.1.1 Creșterea gradului de integrare a serviciilor sociale, de ocupare a forței de muncă și a altor servicii 
	Țintă
	Aprobarea de către municipalități a programelor de stimulare a ocupării forței de muncă

	137e
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali

	137f
	E.3.1. Împrumuturi acordate întreprinderilor pentru dezvoltarea de tehnologii ecologice și cu valoare adăugată ridicată pentru dezvoltarea industrială
	Etapă
	Ministerul a finalizat investiția

	207
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de energie din surse regenerabile (energie solară și eoliană onshore)
	Țintă
	Acorduri juridice semnate cu beneficiarii finali

	208
	H.3.1. Sprijin pentru investiții în instalații de energie din surse regenerabile (energie solară și eoliană onshore)
	Etapă
	Finalizarea transferurilor de investiții din MRR pentru mecanism

	
	 
	Cuantumul tranșei
	465 501 707 EUR


Secțiunea 3: Dispoziții suplimentare
1. Modalități de monitorizare și implementare a planului de redresare și reziliență 
Monitorizarea și implementarea planului de redresare și reziliență al Lituaniei se efectuează în conformitate cu următoarele modalități:
Punerea în aplicare a planului este coordonată de Ministerul Finanțelor, care îndeplinește, de asemenea, funcțiile unei autorități de management. Funcțiile îndeplinite de Ministerul Finanțelor în calitate de autoritate de management sunt separate de celelalte funcții ale sale, inclusiv cele ale autorității de audit. Autoritatea de Audit, formată din două unități administrative ale Ministerului Finanțelor și independentă de celelalte unități administrative ale ministerului, efectuează audituri în conformitate cu strategia de audit adoptată. Ministerele sectoriale își îndeplinesc responsabilitățile care le sunt atribuite, în principal în ceea ce privește punerea în aplicare practică a planului. Organismul public Agenția Centrală de Gestionare a Proiectelor (CPMA) este autoritatea de administrare responsabilă cu monitorizarea și controlul proiectelor, inclusiv cu controalele la fața locului, precum și cu întocmirea și depunerea cererii de plată, cu depunerea declarațiilor de gestiune și a rezumatelor auditurilor.
Punerea în aplicare și monitorizarea planului necesită resurse umane suplimentare. Aproximativ 16 de locuri de muncă echivalente cu normă întreagă vor fi alocate în cadrul autorității de management în limita resurselor existente ale instituției și aproximativ 100 de noi angajați vor fi angajați în cadrul CPMA pentru a exercita funcții legate de plan.
2. Modalități de asigurare a accesului deplin al Comisiei la datele subiacente
Pentru a oferi Comisiei acces deplin la datele subiacente relevante, Lituania trebuie să dispună de următoarele măsuri:
Ministerul Finanțelor, în calitate de organism central de coordonare a planului de redresare și reziliență al Lituaniei și a punerii sale în aplicare, este responsabil de coordonarea și monitorizarea generală a planului. În special, acesta acționează în calitate de organism de coordonare (împreună cu CPMA) pentru monitorizarea progreselor înregistrate în ceea ce privește jaloanele și țintele și, după caz, pentru punerea în aplicare a activităților de control și audit. CPMA furnizează Comisiei rapoarte și cereri de plată. Acesta coordonează raportarea jaloanelor și a țintelor, a indicatorilor relevanți, dar și a informațiilor financiare calitative și a altor date, cum ar fi cele privind destinatarii finali. Codificarea datelor are loc într-un sistem unic de informații dedicat gestionării planului de redresare și reziliență și a altor fonduri ale UE pentru perioada 2021-2027 (INVESTIS), care va fi instituit și va deveni operațional până la 30 septembrie 2023. Acest sistem colectează informațiile necesare pentru a monitoriza întregul ciclu de viață al reformelor și investițiilor, inclusiv jaloanele, țintele și rezultatele, precum și alte informații legate de implementarea planului de redresare și reziliență [inclusiv datele necesare în temeiul articolului 22 alineatul (2) litera (d) din Regulamentul (UE) 2021/241]. În timpul perioadei de tranziție (până când INVESTIS devine pe deplin operațional), sistemele naționale de informații existente în prezent sunt utilizate pentru compilarea datelor menționate la articolul 22 litera d) din Regulamentul (UE) 2021/241[footnoteRef:25]:  [25:  Datele specifice prevăzute la articolul 22 alineatul (2) litera (d) punctul (iii) din Regulamentul (UE) 2021/241 pot fi stocate în alte baze de date. (CVP IS, JADIS, platforma echipelor CPMA pentru monitorizarea jaloanelor și a țintelor, VBAMS, sistemul CPMA de gestionare a documentelor).] 

· Sistemul de monitorizare și informare (SIS), care conține date privind proiectele de investiții finanțate de la bugetul de stat, și anume titlul, calendarul punerii în aplicare, nevoia de fonduri, sursele de finanțare, indicatorii-țintă, utilizarea fondurilor și alte informații relevante; 
· Sistemul central de informații privind achizițiile publice (IPC IS), care prelucrează datele referitoare la procedurile de achiziții publice și conține numele contractantului și ale subcontractantului; 
· Sistemul de informații pentru participanții la entitățile juridice (JADIS), care conține date privind acționarii persoanelor juridice. 
Odată ce INVESTIS devine operațional, datele generate în timpul perioadei de tranziție sunt transferate către INVESTIS. Angajamentul de a monitoriza îndeplinirea cerințelor MRR, inclusiv în perioada de tranziție în care vor fi utilizate sisteme informatice alternative, a fost inclus în plan (a se vedea componenta referitoare la sectorul public).
În conformitate cu articolul 24 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2021/241, după îndeplinirea jaloanelor și a țintelor convenite relevante în secțiunea 2.1 din prezenta anexă, Lituania prezintă Comisiei o cerere justificată în mod corespunzător de plată a contribuției financiare. Lituania se asigură că, la cerere, Comisia are acces deplin la datele subiacente relevante care justifică în mod corespunzător cererea de plată, atât pentru evaluarea cererii de plată în conformitate cu articolul 24 alineatul (3) din Regulamentul (UE) 2021/241, cât și în scopuri de audit și control.
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