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Rezumat

Strategia privind echitatea intre generatii propune un cadru strategic prin care Uniunea
Europeana urmareste sd asigure cd deciziile adoptate in prezent creeaza oportunitdti echitabile si
durabile pentru viitor, asigurand o distributie echilibratd a beneficiilor si responsabilitétilor intre
toate grupele de varsta.

Documentul porneste de la ideea ca transformarile majore contemporane, demografice,
climatice, digitale, economice si geopolitice influenteaza semnificativ modul de distribuire a
oportunitatilor intre generatii, creAnd dezechilibre care necesitd o abordare politica coerenta si pe
termen lung.

In acest context, echitatea intre generatii este promovata ca principiu transversal, cu accent pe
abordarea vulnerabilitatilor specifice copiilor, tinerilor si persoanelor varstnice. Strategia propune
un ,,contract” intre generatii, fundamentat pe politici si oportunitdti echitabile, menite sa consolideze
coeziunea sociala si incluziunea. Totodata, aceasta este aliniatd cu Agenda 2030 si obiectivele de
dezvoltare durabild, avand ca obiectiv final construirea unei Europe durabile, incluzive si
responsabile pe termen lung.

Cuvinte-cheie: tineret, echitate inter-generationala, sustenabilitate, politici publice, schimbari
demografice, tranzitie verde, incluziune sociala.
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I. CONTEXT

Tratatul privind Uniunea Europeana (art.3 alin.3) consacra principiul solidaritatii intre generatii,
jar Carta drepturilor fundamentale subliniaza ca exercitarea drepturilor fundamentale implica o
responsabilitate fatd de generatiile viitoare. Aceste angajamente s-au regasit de-a lungul timpului si
in initiativele specifice ale Uniunii, precum Anul european al imbatranirii active 2012 si Anul
european al tineretului 2022, care au pus accent pe promovarea coeziunii intergenerationale.

Anul European al tineretului a stimulat participarea tinerilor in procesul decizional european,
oferindu-le oportunitatea de a contribui activ la dezbaterile si consultarile Conferintei privind
Viitorul Europei, ale carei dezbateri au generat 49 de propuneri si peste 320 de masuri concrete,
prezenta sub forma unui raport final la data de 9 mai 2022 presedintilor Parlamentului European,
Consiliului si Comisiei Europene. Ca raspuns la aceste propuneri, Comisia Europeana a adoptat in
data de 17 iunie 2022 o comunicare!, in care a prezentat modul de implementare a masurile,
consolidand astfel democratia participativa Tn procesul de elaborare a politicilor UE.

Comunicarea din 2023 privind schimbirile demografice? a subliniat importanta integrarii
echitdtii Intre generatii in centrul politicilor europene pentru a asigura protectia sociald, accesul la
servicii si oportunitati echitabile pentru toate grupele de varsta cu scopul de a preveni dezechilibrele
intergeneratioanle si de a promova solidaritatea intre generatii.

Ulterior, in ianuarie 2024, Comisia a adoptat Comunicarea privind mostenirea Anului European
al tineretului® prin care a introdus mecanismul obligatoriu de verificare din perspectiva impactului
asupra tinerilor (,, youth check”), a lansat dialoguri politice dedicate si o platforma de consultare cu
organizatiile de tineret, asigurand integrarea perspectivei tinerilor in elaborarea politicilor UE.
Aceste masuri, completate de actiuni in sdnatate, educatie, mediu si incluziune, consolideaza
participarea tinerilor si promoveaza O perspectiva intergenerationala Tn procesul decizional
european.

In orientirile politice pentru perioada 2024—2029, Ursula von der Leyen a evidentiat necesitatea
ca Uniunea Europeana sa integreze mai ferm principiul responsabilitatii fatda de generatiile viitoare
n procesul decizional, subliniind ca politicile actuale nu trebuie sa afecteze negativ perspectivele
generatiilor urmatoare si cd este esentiala consolidarea solidaritatii intre persoane de varste diferite.

Raportul de analizi prospectivi strategici din 2025% subliniazi echitatea intre generatii ca
principiu strategic al Uniunii Europene, recomandand ca deciziile politice actuale sa fie evaluate in
functie de impactul asupra bunastarii viitoarelor generatii, pentru a asigura sustenabilitatea sociala
si economica pe termen lung, inclusiv in domenii precum educatia, coeziunea sociala si adaptarea la
schimbarile demografice.
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Acest principiu al echitatii intre generatii se reflectd in multiple initiative strategice ale Uniunii
Europene, precum Uniunea competentelor, Spatiul european al educatiei, EU4Health, viitoarea
Strategie pentru combaterea saraciei, Garantia europeand pentru copii, Strategia europeana privind
serviciile de ingrijire, recomandarile privind ingrijirea pe termen lung si masurile privind pensiile
suplimentare, cat si In cadrul dublei tranzitii verde si digitald. In acest context, investitiile in
dezvoltarea competentelor, invatarea pe tot parcursul vietii, sdnatate, servicii de ingrijire si locuri de
muncd de calitate sunt esentiale pentru asigurarea unui acces echitabil la oportunitdti si pentru
consolidarea solidaritatii intre generatii, prevenind accentuarea decalajelor existente.

In noiembrie 2025, Comisia Europeani a adoptat Scutul european pentru democratie® si
Strategia UE pentru societatea civil® consolidand astfel cadrul de actiune al Uniunii in directia
protejarii si promovarii valorilor democratice si a participdrii cetdtenesti. Prin aceste initiative,
echitatea Intre generatii este recunoscutd ca o conditie esentiald pentru rezilienta democratica, iar
strategiile adoptate accentueaza importanta participarii tinerilor in procesul decizional, promovarea
dialogului intre generatii si combaterea dezinformarii, pentru crearea unui cadru incluziv in care
fiecare generatie contribuie la modelarea viitorului european.

In plan international, strategia privind echitatea intre generatii aliniaza politicile europene la
Pactul pentru viitor si la principiile Declaratiei ONU privind generatiile viitoare, oferind un cadru
strategic pentru gestionarea provocarilor globale si promovarea participarii civice. Astfel, echitatea
intre generatii se afirma ca un principiu transversal, esential pentru protectia drepturilor tuturor
generatiilor si pentru consolidarea unei Europe durabile, incluzive si reziliente.

Il. PREZENTAREA COMUNICARII

Strategia privind echitatea intre generatii stabileste un cadru prin care Uniunea Europeana
urmareste sa asigure oportunititi echitabile si durabile pentru toate grupele de varsta,
promovand solidaritatea intre generatii si participarea cetitenilor. Ea trateaza echitatea ca
principiu transversal al politicilor europene, raspunzand vulnerabilitatilor tinerilor si persoanelor
in varsta printr-un ,,contract” intre generatii axat pe politici, oportunitati si locuri echitabile.

Comunicarea este structurata in jurul ideii unui nou ,,contract” intre generatii, fundamentat
pe trei dimensiuni principale:

+ Prima dimensiune vizeaza elaborarea unor politici echitabile, prin integrarea gandirii pe
termen lung si a perspectivei tineretului in procesul decizional,

In acest scop, Comisia anunti o serie de actiuni concrete, intre care:

>  publicarea unui pachet multilingv de elaborare a politicilor orientate spre viitor pentru
administratiile publice din statele membre;

»  consolidarea utilizarii analizei prospective strategice;

»  continuarea aplicarii verificarii impactului asupra tinerilor pentru principalele initiative ale
Comisiei;
»  furnizarea de analize si recomandari privind viitorul digital echitabil, inteligenta artificiala si

bunurile publice digital de catre Grupul european pentru deontologie in domeniul stiintei si noilor
tehnologii (EGE)

» va publica Foaia de parcurs privind longevitatea, menita sa cartografieze aspectele de
politica specifice varstei pentru toate grupele de varstd si sd identifice oportunitati strategice in
vederea modeldrii active a unei vieti mai lungi, mai sdndtoase si mai sigure din punct de vedere
financiar;
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>

publicarea, la Tnceputul anului 2028, a unui raport intermediar privind implementarea

strategiei.

+ A doua dimensiune priveste oportunititile echitabile, prin investitii in educatie,
competente, locuinte, participare si protectie sociala pe Intreg parcursul vietii;

Comisia va intreprinde urmatoarele actiuni:

>

>

va compila un indice al echititii intre generatii pentru identificarea oportunitatilor si
lacunelor pentru fundamentarea politicilor.

va sprijini elaborarea unui compendiu de bune practici privind egalitatea intre varste
bazat pe un studiu privind discriminarea pe motive de varstd in UE,

va incuraja activititi de cercetare colaborativa care promoveaza echitatea intre generatii
n cadrul programului Orizont Europa.

va organiza un forum demografic pentru schimburi si invatare reciproca privind abordarea
evolutiilor demografice.

va stimula implicarea cetatenilor, n special a tinerilor, prin sprijinirea proceselor
participative si consultative, inclusiv: organizarea Saptamanii europene a tineretului 2026,
dedicata solidaritatii si echitatii si promovarea zile de 16 noiembrie, ca zi care marcheaza
solidaritatea si echitatea intre generatii.

va consolida dimensiunea echititii intre generatii in politicile UE prin Strategia UE pentru
tineret post-2027 si Planul de lucru al UE pentru sport, inclusiv prin Platforma UE de
participare a copiilor.

+ A treia dimensiune se refera la locuri echitabile, prin reducerea disparitatilor teritoriale si
consolidarea conditiilor locale care permit tuturor generatiilor sd aiba acces la servicii,
mobilitate, infrastructura si participare sociala

Comisia va sprijini urmatoarele actiuni:

>

>

va lansa initiativa ,,Vocile viitorului”, in colaborare cu Comitetul Regiunilor, conform
Scutului european pentru democratie;

va promova parteneriate intergenerationale cu biblioteci, muzee organizatii sportive si centre
comunitare, incluzand schimburi culturale intre generatii pentru incluziune (Busola pentru
cultura Europei), solutii de transport durabile si incluzive (Saptamana europeana a mobilitatii
2026) si activitati sportive intergenerationale, recompensate prin premiul UE #BeActive ..de
la 0 generatie la alta”;

va proteja regenerarea spatiilor publice prin initiativa ,,Noul Bauhaus european” si
activitati comunitare pentru coeziune sociald si rezilienta democratica.

I11. POZITII ALE INSTITUTIILOR EUROPENE

A\

r

Parlamentul European

In rezolutia pentru coordonarea politicilor economice din 11 martie 2026, Parlamentul a subliniat
cd echitatea intre generatii trebuie si devind o componentd structurali a Semestrului
european solicitand includerea de indicatori privind bundstarea tinerilor si a persoanelor in varsta,
accesul la locuri de muncd, locuinte, venit minim, pensii, sandtate mintald si educatie, iar
recomandarile specifice fiecarei tari trebuie sd promoveze competitivitatea, stabilitatea si echitatea
sociala, asigurand protectia bunastarii generatiilor actuale si viitoare.

Comitetul European al Regiunilor

TIn avizul din 3 iulie 2025 privind echitatea intre generatii, Comitetul European al Regiunilor

subliniaza cd Uniunea Europeana trebuie sd plaseze echitatea intre generatii si perspectiva tinerilor
n centrul procesului de elaborare a politicilor, iar deciziile din domenii precum finantele publice,
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protectia mediului si asistenta sociald trebuie sa protejeze bundstarea generatiilor actuale si viitoare,
evitand inegalitdtile.

Liderii locali si regionali evidentiazd ca autoritdtile locale au un rol esential in promovarea
comunitatilor incluzive si durabile, implicarea tinerilor in luarea deciziilor si integrarea gandirii pe
termen lung in guvernanta europeana, si solicitd ca actiunile de astdzi sa nu devind o povara pentru
generatiile viitoare, asigurand astfel sustenabilitate, rezilientd economica si echitate sociala.

V. INFORMATII SI EVOLUTII REFERITOARE LA SITUATIA DIN ROMANIA

> Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati’ , cu
modificarile si completarile ulterioare, reglementeaza masurile pentru urmareste sa asigure echitate
intre sexe prin eliminarea discrimindrii si promovarea sanselor egale in toate domeniile vietii
publice, inclusiv pe piata muncii, In educatie si culturd, participarea la decizie si combaterea
stereotipurilor de gen, stabilind masuri concrete si principii pentru tratament egal si corect intre femei
si barbati.

> Legea Educatiei Nationale nr. 1/20118 promoveaza echitatea intre generatii prin reformarea
sistemului de invatamant la toate nivelurile, asigurand acces egal la educatie de calitate si pregatind
tinerii pentru a beneficia de oportunitati egale si pentru a contribui la dezvoltarea durabild a
societatii.

> Legea Tinerilor nr. 350/2006 °, cu modificarile si completarile ulterioare stabileste cadrul legal
pentru politica de tineret in Romania, garantdnd drepturile tinerilor, implicarea lor in decizii si
accesul la educatie, ocupare si incluziune sociala, contribuind astfel indirect la echitatea intre
generatii prin sprijinirea dezvoltarii si participdrii tinerilor in societate.

» Strategia Nationala pentru Tineret 2024-2027, aprobata prin HG nr. 566/2024, include obiective
s masuri pentru cresterea incluziunii tinerilor, participarea civicd, educatia si accesul la oportunitati,
ceea ce contribuie la reducerea inechitatilor intre generatii prin politici publice orientate spre viitor.

»Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului 1%, republicati
reglementeaza drepturile copiilor prin asigurarea accesului tuturor copiilor la educatie, sanatate si
protectie sociald, garantdnd oportunitati egale de dezvoltare pentru viitoarele generatii.

» Legea privind pensiile si asigurarile sociale contribuie la echitatea intre generatii prin asigurarea
sustenabilitatii sistemului de pensii si protejarea veniturilor persoanelor in varstd, astfel incat
deciziile si resursele de astdzi sd nu afecteze bundstarea generatiilor viitoare.

» Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabild a Romaniei 2030, aprobata prin HG nr. 877 din
9 noiembrie 2018 care stabileste cadrul national pentru implementarea Agendei 2030, avand ca
obiective printre altele: reducerea inegalitatilor sociale si teritoriale, asigurarea accesului echitabil la
educatie, sandtate si servicii publice pentru toate generatiile, promovarea incluziunii sociale si
protectia drepturilor generatiilor viitoare, astfel incat dezvoltarea sa fie durabila, echilibrata si
incluziva.
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