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BIROUL PERMANE

in ultimele sedinte ale Biroului Permanent au avut loc 0 serie de discutii privind statutul
conducatorilor auto angajati ai Camerei Deputatilor, discutii al caror scop declarat este degajarea
unor solutii care si permita detensionarea situatiei generata de salariile foarte mici ale acestora.
Fapt este ca statutul profesional i material nesatisficitor al conducitorilor auto genereaza atat o
fluctuatie de personal fird precedent in interiorul Directiei Transporturi cat si nemultumiri
justificate ale acestei categorii de personal.

Venind in sprijinul eforturilor membrilor Biroului Permanent de rezolvare a acestei
situatii, cu respect vd rugdm si luati in discutie, spre competentd solutionare, §i propunerea
Sindicatului Salariatilor din Camera Deputatilor, organizatie sindicald reprezentativa la
nivelul institutiei.

Avand in vedere volumul de munca, specificul si complexitatea acesteia (lucrul direct cu
parlamentarii, accesul nemijlocit la documente si informatii confidentiale, activititi de delegare
si reprezentare) cat si responsabilitatile conducitorilor auto, inclusiv in ceea ce priveste inclusiv
viata §i integritatea corporald a parlamentarilor pe care ii deservesc, solicitim Biroului
Permanent si ia in discutie posibilitatea infiintirii unui numir de posturi de referent cu
statut de functionar public parlamentar pe perioadi nedeterminati $i numirea in posturile
mentionate a conducitorilor auto angajati ai Camerei Deputatilor.

Considerim ca aceastd solutie, pentru care noi credem cd nu existd impedimente de
naturi legald, ar rezolva, in mare parte, situatia, ramanand in afara acestei solutii doar un numar

mic de conducitori auto care nu au studii medii.

Sperand sa primiti aceastd interventie drept un semn al preocupdrii noastre constante
pentru bunul mers al lucrurilor in interiorul institutiei, va asiguram de consideratia si sprijinul

nostru, in orice problema referitoare la situatia profesionald a angajatilor Camerei Deputatilor.
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NOTA

in legatura cu solicitarea Sindicatului salariatilor din Camera Deputatilor inregistrata sub
nr. 51/31.07.2007, cu privire la infiintarea unui numar de posturi de referent - functie publica
parlamentard si numirea in aceste posturi a conducitorilor auto angajati ai Camerei Deputatilor,
facem urmatoarea precizare:

Potrivit prevederilor Legii 7/2006, modificata i completata prin Legea 221/2007, functiile
publice parlamentare din cadrul structurilor de specialitate ale Parlamentului sunt functiile publice
in care sunt numite persoane care desfigoara activitati prevézute la art. 3 si persoane numite in
functia de sef de cabinet.

Conform anexei la Legea 7/2006, in categoria functiilor publice de executie se regasegte
si cea de referent — studii medii, postliceale sau de scurta durata.

in sedinta din 04.10.2006, Biroul Permanent al Camerei Deputatilor a stabilit structurile de
specialitate ale Camerei Deputatilor si functiile publice parlamentare in care au fost numiti
functionarii publici parlamentari, ca urmare a aplicarii Legii 7/2008, structura din care nu face parte
Directia pentru transporturi si, in consecinta, nici functile de executie din statul de functii al
acesteia nu au fost incadrate in categoria functiilor publice parlamentare.

Precizam c&, in Clasificarea Ocupatiilor din Romania functia de referent ca ocupatie se
regaseste in Grupa 4 — Functionari administrativi atat ca nivel de pregatire, cat si ca atributii,
iar cea de sofer se regaseste in Grupa 8, subgrupa 3 - conducatori vehicule si operator la
instalatiile mobile.

Avand in vedere cele prezentate consideram ca propunerea Sindicatului salariatilor din
Camera Deputatilor nu poate fi solutionata legal.

Mentionam totodata c& in cazul in care ar exista 0 solutie legald de rezolvare a solicitarii
sindicatului, aceasta nu ar satisface decat cel mult 50% din personalul care ocupa functia de
sofer, respectiv 64 de persoane cu studii medii din 128 existente.

Avand in vedere cele prezentate, consideram ca o crestere a nivelului de salarizare a
personalului din structurile tehnice si de servicii ale Camerei Deputatilor nu se poate realiza decat

prin sprijinirea initiativelor de elaborare a unei legi privind salarizarea personalului contractual din
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structurile Parlamentului.
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