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Citre: domnul Mihai Unghianu, secretar general adjunct al Camerei Deputatilor

Tema: Participare la cea de-a VI-a editic a Universitatii de Vard Internationale
_Universitatea in societate — UNISO (Versailles, 9-12 iulie 2007)

In parteneriat cu universititile din Versailles, Rouen si Paris, Agentia Nationald
pentru Calificérile din Invatamantul Superior si Parteneriat cu Mediul Economic §i Social —
ACPART, din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetdrii, organizeaza, la Versailles, cea
de-a VI-a editie a Universitatii de vard Internationale ,Universitatea in Societate —
UNISO”, in perioada 9-12 iulie 2007.

Obiectivul UNISO este de a promova schimburile de idei si experienta in domeniul
celor mai bune practici cu scopul de a imbunatai relatia dintre sistemul educational §i piata
muncii.

Discutiile se vor axa pe validarea rezultatelor instruirii §i experientei profesionale,
procesul Bologna, Cadrul European al Calificarilor, precum $i pe managementul
departamentelor de formare continud din cadrul universitdtilor si relatiile lor cu
departamentele de resurse umane din intreprinderi.

Domnul deputat Petru Andea (PSD), vicepresedintele Comisiei pentru Invitimant,
Stiinta, Tineret i Sport, a primit o invitatie nominala pentru a participa la aceastd actiune $i
a precizat ci doreste si efectueze deplasarea la Versailles cu autoturismul personal.

Actiunea nu are caracter parlamentar si se incadreazi in prevederile HBP nr.
2003, art. 5 lit. b) .



Propunem:

- sa se aprobe participarea la aceasta actiune a domnului deputat Petru Andea;

- deplasarea sa se efectueze cu autoturismul personal pe ruta Bucuresti — Versailles si
retur, cu plecare in ziua de 8 iulie a.c. si intoarcere in ziua de 13 iulie a.c., conform
traseului anexat;

_ s se acorde drepturi de diurna categoria a I-a, 100%, pentru 5% zile si cazare plafon A,
pentru 4 nopti (in numerar).

- recalcularea cheltuielilor sd se facd la intoarcerea in tard, pe baza documentelor

justificative.
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Ministerul Educatiei si Cercetarii .
Agentia Nationald peniru Calificarile
din invatémantul Superior si Parteneriat

cu Mediul Economic si Social - ACPART
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Bucuresti, 6 martie 2007

Domnului Petru ANDEA
Vicepregedintele Comisiei pentru
invatdmant, stiintd, tineret i sport
Camera Deputatilor

Palatul Parlamentului, Str. Izvor, nr. 2-
4, sector 3, cod 050563, Bucuresti

Subiect: «UNIversitatea in SOcietate - UNISO» 2007
Versailles, 9 — 12 lulie 2007

Stimate Domnule Deputat,

Plasandu-se in cadrul generos al dezvoltdrii relatiei universitate - companie, ACPART in parteneriat cu
Universitatea Saint Quentin en Yvelines din Versailles si cu sprijinul universitatilor Rouen, Paris VI si Jules
Verne Picardie organizeazi cea de-a sasea editie a Universitdtii de Vara Internationale “Universitatea n
Societate — UNISO” la Versailles in perioada 9 - 12 lulie 2007. Tema acestei editii este “Invatarea pe tot
parcursul vietii si calificarile din invatamantul superior”.

Obiectivul general al UNISO 2007 este acela de a promova schimbul de idei si bune practici in vederea
imbunatatirii relatiei dintre sistemul de educatie si piata muncii. Detaliind tema mai sus-mentionata,
discutiile se vor concentra pe urmatoarele subiecte: validarea rezultatelor instruirii gi experientei
profesionale, procesul Bologna, Cadrul European al Calificarilor dar si managementul departamentelor de
formare continui din cadrul universitatilor si relatiile lor cu departamentele de resurse umane din
intreprinderi. Documentul atagat subliniaza contextul si subiectele abordate in cadrul acestui eveniment
international.

Luand in considerare interesul pe care l-ati manifestat pentru editiile anterioare ale UNISO, precum Si
preocuparea Comisiei pentru invatamant, stiintd, tineret si sport pentru problematica acestei editii a
Universitatii de Vara, ne vom simti onorati s& va avem printre participantii la acest eveniment international.

Cu deosebita consideratie,

Director,
Sorin Eugen ZAHAR

Bd. Schitu Magureanu. nr. 1, et. 3, sector 5, 050025, Bucuresti
Telefon: + 40 (21) 313 00 50, 313 00 51, 313 00 52 Fax: + 40 (21) 313 00 53
Email: office@acpart.ro, web: www.acpart.ro
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* L’Université de Versailles
Saint-Quentin en Yvelines
(France)

L’Agence Nationale pour les Certifications
Professionnelles dans 'Enseignement Supérieur
et le Partenariat avec 'Environnement

Economique et Social (ACPART)

(Roumanie) L’Université Picardie « Jules Verne »
(France)
L’Université de Rouen
(France) Association pour le Transfert de
Connaissances de Roumanie
(Roumanie)

L’Université Pierre et Marie Curie
(France)

Madame,

Monsieur,

L’Agence Nationale pour les Certifications Professionnelles dans 1’Enseignement
Supérieur et le Partenariat avec I’Environnement Economique et Social (ACPARD en partenariat
avec ['Université de Versailles Saint-Quentin en Yvelines (France) et avec le soutien de
1’Université de Picardie « Jules Verne », de I’'Université de Rouen, de I’Université Pierre et Marie
Curie, du Conseil Régional d’Ile de France et du Conseil Général des Yvelines et de I’ Association
pour le Transfert des Connaissances de Roumanie

organise i Versailles , du 09 au 12 juillet 2007,

la sixiéme édition de 1’Université d’été « UNIversité dans la SOciété - UNISO 2007 », sur

le théme « La formation tout au long de la vie et les certifications professionnelles dans I’enseignement

supérieur ».

Le développement de la société de I’information et la globalisation économique générent une
mutation forte des activités économiques et sociales et de leur localisation géographique, un
renouvellement accéléré des connaissances et la mise en place de systémes complexes ainsi qu’une
concurrence accentuée entre les espaces économiques et les modéles sociaux.

Nous assistons donc & 1’apparition et au développement d’un monde de 1’apprentissage tout a fait

international et extrémement compétitif. Ce monde s’inscrit dans le concept de « formation tout au
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long de la vie », qui rend inséparables formation initiale et formation continue. Il demande, a tout
instant, d’utiliser les nouvelles technologies de I’information et de la communication, pour
enseigner mieux dans un temps plus court, sur plusieurs niveaux et 12 ot les apprenants travaillent
ou habitent mais aussi pour capitaliser les compétences dans un continuum individuel de

formation/emploi.

Du coté de I’entreprise existe déja le concept de management du savoir, trés li€ a celui de
management des compétences. Les grandes entreprises savent bien que les savoirs constituent un
«actif stratégique», et que cet actif stratégique est I'un des éléments qui permettent de vaincre la
concurrence. C’est dans une perspective de mise en relief des responsabilités de I'un et de 1’autre

des parties qu’ont entrepris de travailler le monde universitaire et ses partenaires.

Ainsi est née la thématique « UNIversité dans la SOciété ». Et pour 1’UNISO 2007 nos propos sont
les suivantes :

Conférence théme 1 : La formation tout au long de la vie

La mission "formation continue" des universités

Les acteurs de la formation continue

La gestion des ressources humaines

Le contexte législatif de la formation continue

L'ingénierie pédagogique : une exigence en formation continue
FOAD et formation adaptée

Conférence théme 2 : Le processus de Bologne et les certifications professionnelles

La mobilité et la portabilité internationales

Les certifications professionnelles et I’homogénéisation des cursus universitaires
La visibilité et I’adaptabilité du systéme d’éducation et de la formation

Le design et la construction d’un cadre des certifications professionnelles

Les acteurs du systéme des certifications professionnelles universitaires

Conférence théme 3 : Organisation universitaire et formation continue
Le LMD et la formation continue
Les dispositifs d'accueil des publics de formation continue
La validation des acquis professionnels et d’expérience
Une composante indispensable : le service de formation continue universitaire
(structure, mission, fonctionnement...)
Les relations universités-entreprises
Les formations en alternance

Conférence théme 4 : Certifications professionnelles et diplomes
Le référentiel de compétences de diplomes universitaires
EQF by NQFs
Législations et méthodologies pour le systéme des certifications professionnelles
L’équivalence des diplomes, le role du Supplément au Dipléme
Le management du Cadre National des Certifications Professionnelles
L’assurance de la qualité et le suivi du Cadre National des Certifications
Professionnelles




Le calendrier pour participer a I’UNISO 2007 est :

31 mars 2007 Transmition du théme de
’intervention et le résume (500

mots au maximum)

15 avril 2007 Notification de I’acceptation de
la part du comité scientifique

30 avril 2007 Inscription et payement -

30 mai 2007 Transmision du texte complet

sous format électronique

Les langues utilisées seront le frangcais et I’anglais.

Le programme provisoire et le formulaire d’inscription sont joints en annexe.

Comité d’organisation:

Présidents :

Sylvie FAUCHEUX, Présidente de 1’Université de Versailles Saint-Quentin en Yvelines (France) ;

" Sorin Eugen ZAHARIA, Directeur de ’Agence Nationale pour les Qualifications de
|’Enseignement Supérieur et le Partenariat avec 1’Environnement Economique et Social —~ACPART
(Roumanie).

Membres: Gérard Michel COCHARD, Université de Picardie « Jules Verne » et Ministére de
’Education Nationale, de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche (France) ; Mohamed KETATA,
Institut Universitaire de Technologie — Université de Rouen (France); Lucia Mariana MIRA, ACPART
(Roumanie); Alain NICOLAS, Université de Versailles Saint-Quentin en Yvelines (France) ; Margareta
Simona PATRICHE, ATCR (Roumanie) ; Francis ROGARD, Ministére de I’Educatlon Nationale, de
1’Enseignement Supérieur et de la Recherche (France) ; Mohamed SIDIR, Université de Picardie « Jules

Verne » (France).

Comité scientifique :

Membres: Petru ANDEA, Université « Politehnica» de Timisoara (Roumanie);
Ecaterina ANDRONESCU, Université « Politehnica » de Bucarest ; Gheorghe BARBU, Université de
Pitesti (Roumanie); Marius BOJITA, Université de Médecine et Pharmacie « Iuliu Hatieganu »‘de Clyj
(Roumanie) ; Anne Marie CHARRAUD, Commission Nationale pour la Certification Professionnelle
(France) ; Emil CONSTANTIN, Université « Dunirea de Jos » de Galati (Roumanie); Michel FEUTRIE,
Réseau EUCEN (France) ; Jean-Marie FILLOQUE, Conférence des Directeurs des Services Universitaires
de Formation Continue (France); Ernest GIBERT, Universit¢ de Rouen (France) ; Mihai KORKA,
Académie des Etudes Economiques de Bucarest (Roumanie) ; Mihai MANGRA, Université de Craiova
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(Roumanie) ; Lizica MIHUT, Université « Aurel Vlaicu» d’Arad (Roumanie); Philippe MAKANY,
Institut Universitaire de Technologie Cherbourg Manche — Université de Caen Basse-Normandie (France) ;
Mircea MICLEA, Université « Babes-Bolyai » de Cluj-Napoca (Roumanie); Jean Luc NAHEL,
Université de Rouen (France) ; Jean-Charles POMEROL, Université « Pierre et Marie Curie » (France) ;
Pierre Bruno RUFFINI, Université du Havre (France); Irina SEVERIN, Agence Nationale des
Programmes Communautaires pour le Domaine de I’Education et de la Formation Professionnelle
(Roumanie) ; Basile SIRCOGLOU, Universit¢ Paul Cézanne Aix-Marseille T (France); Jean
UEBERSFELD, Université « Pierre et Marie Curie » (France) ;

Secrétariat de la conférence : Marie-Laure FORESTIER (UVSQ)
Elena POLES (UVSQ)
Simona POPESCU(ACPART) ;
Mari TOMA (ACPART).




Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines

2 L UNISO 2007
FRANCE
La formation tout au long de la vie et les certifications

professionnelles dans I'enseignement supérieur
Lieux Versailles 09,10,11 et 12 juillet 2007
et Dates

Programme du 1" jour - Lundi 09 juillet

9h30 - Accueil des participants

10h00

10h00 - Accueil institutionnel
11h00 Auditorium du Chateau de Versailles
11h30 - Introduction au séminaire
12h30

Présentation des journées d'études et de reflexion ; modalités pratiques

Conférence sur les aspects actuels de I'enseignement supérieur en Europe
Conférence sur la problématique des certifications professionnelles

12h45 — Déjeuner.

13h45
14h00 - | Conférence théme 1 : La formation tout au long de la vie
15h00
La mission "formation continue" des universités
Les acteurs de la formation continue
La gestion des ressources humaines
Le contexte législatif de la formation continue
L'ingénierie pédagogique : une exigence en formation continue
FOAD et formation adaptée
15h30 - Atelier 1 Atelier 2 Atelier 3
18h00
Présentations/discussions | Présentations/discussions Présentations/discussions
Théme 1 Théme 1 Théme 1

20h00 Repas de gala




Programme du 2°™ jour — Mardi 10 juillet

8h30 -
9h30

10h00 -
12h30

12h45 -
13h45

14h00 -
16h00

16h30

Conférence théme 2 : Le processus de Bologne et les
certifications professionnelles

La mobilité et la portabilité internationales

Les certifications professionnelles et I’'hnomogénéisation des cursus

universitaires

La visibilité et I'adaptabilité du syste
Le design et la construction d'un cadre des certifications

professionnelles

Les acteurs du systéme des certifications professionnelles universitaires

N

me d’éducation et de la formation

Atelier 1 Atelier 2 Atelier 3
Présentations/discussions Présentations/discussions | Présentations/discussions
Théme 2 Théme 2 Théme 2

Déjeuner

Table ronde « Formation tout au long de la vie,

compétences et employabilité durable »

Visite du Chateau de Versailles

Programme du 3°™ jour - Mercredi 11 juillet

8h30 -
9h30

10h00 -
12h30

12h45 -
13h45

14h00 -

19h30

Conférence théme 3 : Organisation universitaire et formation continue
Le LMD et la formation continue
Les dispositifs d'accueil des publics de formation continue
La validation des acquis professionnels et d’expérience
Une composante indispensable : le service de formation continue
universitaire (structure, mission, fonctionnement,...)
Les relations universités-entreprises
Les formations en alternance

Atelier 1 Atelier 2 Atelier 3
Présentations/discussions | Présentations/discussions Présentations/discussions
Théme 3 Théme 3 Théme 3

—
Déjeuner

Excursion guidée (Rambouillet)

Diner a Rambouillet avec animation musicale




Programme du 4°™ jour - Jeudi 12 juillet
g

8h30 -
9h30

10h00 -
12h30

12h45 -
13h45

14h00 -
16h00

Conférence théme 4 : Certifications professionnelles et
diplomes
Le référentiel de compétences de diplomes universitaires
EQF by NQFs
Législations et méthodologies pour le systéme des certifications
professionnelles
L'équivalence des diplémes, le réle du Supplément au Dipldme
Le management du Cadre National des Certifications
Professionnelles
L'assurance de la qualité et le suivi du Cadre National des
Certifications Professionnelles

Atelier 1 Atelier 2 Atelier 3
Présentations/discussions | Présentations/discussions | Présentations/discussions
Théme 4 Théme 4 Théme 4

Déjeuner
Conclusion

Rapports sur les ateliers et synthése générale




