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MEMORANDUM INTERN

Catre: Biroul Permanent al Camerei Deputatilor
De la: Secretarul general al Camerei Deputatilor, Dna Georgeta lonescu
Tema: PROGRAM DE FORMARE PROFESIONALA PENTRU ANUL 2007

Prin prezentul Memorandum va adresam rugamintea de a aproba programul de formare profesionala

pentru anul 2007.

PROGRAM DE FORMARE PROFESIONALA PENTRU ANUL 2007
1. PREVEDERI BUGETARE

Bugetul alocat in anul 2007 pentru formarea profesionald a personalului din Servicile Camerei
Deputatilor este de 300 000 lei.

Pentru anul 2006 au fost alocate credite bugetare in valoare de 288 000 lei, din care au fost cheltuite
244 566,03 lei.

2. PROGRAM DE FORMARE PROFESIONALA PENTRU ANUL 2007

La intocmirea programului de formare profesionald pentru anul 2007 au fost luate in considerare
rezultatele recensamantului necesitatilor de formare ale personalului din Serviciile Camerei Deputatilor,

realizat n anul 2006 si cererile exprimate de compartimentele de specialitate ale Camerei Deputatilor.

Pentru anul 2007 propunem, in limitele impuse de bugetul alocat, organizarea de cursuri de formare
profesionalad pentru aproximativ 500 de functionari publici parlamentari si personal contractual din

cadrul Serviciilor Camerei Deputatilor, astfel:

I Cursuri cu tematici specifice activitétii profesionale
o Activititi legislative si juridice — asigurarea legalitatii actului administrativ, norme de
tehnica legislativa;
o Uniunea Europeana — integrare europeana, drept comunitar, coordonarea politicilor UE,
jurisprudenta CEDO, fonduri structurale;

o Managementul si organizarea activitatilor la nivelul institutiilor publice;

1. Cursuri cu tematici pentru dezvoltarea abilitatilor personale, atat pentru functiile de
executie, cat gi pentru functiile de conducere
o Abilitati manageriale si leadership in administratia publica;
o Comunicare;

o Formare formatori;



I, Cursuri ECDL
o ECDL - Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Access si Microsoft PowerPoint;

V. Alte cursuri
o Cursuri cu tematici diverse si specializate.

3. CONDITII DE PARTICIPARE

Bugetul alocat pregatirii profesionale este destinat, in principal, finantarii unui singur stagiu de formare

anual pentru functionarii publici parlamentari si personalul contractual angajat pe durata nedeterminata.

Pentru participarea la cursurile de formare profesionald, personalul trebuie sa se afle in activitate
efectiva, si anume s& nu se afle in concediu de odihnd, medical, etc. sau pe perioada suspendarii

raportului de serviciu/ contractului de munca.

Participarea la cursurile de formare profesionald va fi aprobatd de Secretarul general, pe baza
propunerilor compartimentelor din Servicile Camerei Deputatilor, centralizate de Directia resurse

umane, Serviciul pentru dezvoltare profesionala.

La aprobarea participarii vor fi luate in considerare respectarea criteriului de participare anuala si a
criteriului de corespondenta dintre tematica programului ales si zona de interes evidentiata de atributiile

cuprinse in fisa postului si sarcinile curente de serviciu.

Inscrierea participantilor la cursuri se va face numai cu respectarea criteriilor de participare si numai in

interiorul termenelor stabilite de catre Directia resurse umane.

La finalizarea cursului fiecare participant va prezenta un raport de participare care sa contind si
propuneri pentru imbunatatirea activitatii din compartimentul propriu de activitate. Raportul va fi depus
la Serviciul pentru dezvoltare profesionala din cadrul Directiei resurse umane, in termen de 3 zile

lucratoare de la finalizarea cursului, urmand a fi transmis Secretarului general.

4. ACHIZITIA SERVICIILOR DE FORMARE PROFESIONALA

Principalul furnizor de servicii de formare profesionala este Institutul National de Administratie, dar in
functie de curricula prezentata si solicitarile specifice ale compartimentelor se va apela si la alti furnizori

de formare profesionala.

Conform avizului formulat de catre Directia de achizitii publice in memorandumul Directiei resurse
umane nr. 57/1356/21-02-2007, ,Serviciile solicitate (de formare profesionald) apartin categoriei 24 —
Servicii de invatamant din Anexa 2B a OUG 34/2006, care sunt exceptate de la aplicarea prevederilor

Ordonantei, conform art. 16 alin 1”.

Prin urmare, serviciile de formare profesionala pot fi achizitionate fara a face obiectul unei proceduri de

achizitie publica.




