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Tema: Solicitarea Asociatiei Primind Ajutor, Viata Este Luminoasa

Asociatia P.A.V.E.L. (Primind Ajutor, Viata Este Luminoasi) intentioneaza sa organizeze in
data de 15 februarie 2008, un eveniment ce va avea loc cu ocazia Zilei Internationale a Copilului
bolnav de Cancer.

La acest eveniment vor participa reprezentanti ai partidelor politice, demnitari ai statului,
presa, medici, specialisti implicati in protectia copilului si in serviciile de sanatate. parinti si rude ai
copiilor bolnavi de cancer si supravietuitori ai cancerului.

Pentru asigurarea unei bune desfasuréri a acestei actiuni, organizatorii solicita in regim de
gratuitate, utilizarea unei sali din cadrul Centrului International de Conferinte, cu o capacitate de

100 de persoane .

In acest sens, propunem alocarea silii ,Nicolae Bilcescu”, dotatd cu echipamentul tehnic

aferent.

Mentionam cd, in conformitate cu hotdrarile succesive ale Biroului Permanent al Camerei
Deputatilor, referitoare la grila de tarife a Centrului International de Conferinte si acordarea de facilitatt
in functie de statutul beneficiarului, pentru Asociatia Primind Ajutor, Viata Este Luminoasa se
prevede plata a 50 % din chiria salii, a cheltuielilor administrative si a serviciilor tehnice si
administrative aferente.

De asemenea, prin Memorandumul Intern nr.1462/17.12.2007, Biroul Permanent al Camerel
Deputatilor a aprobat sa ,minimizeze, pe cat posibil, volumul de aprobari de gratuitati pentru diversele
solicitdri ce pot apdarea in vederea desfasurdrii de actiurmu”.

Supunem analizei si deciziei dumneavoastra solicitarea Asociatia Primind Ajutor, Viata

Este Luminoasa.

MIHAI UNGHIANU

CENTRUL INTERNATIONAL 10.0l. 2008
DE CONFERINTE

DIRE R GENERAL,

MADA Ol
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Primind Ajutor, Viata Este Luminoasa

———— — L — s a

Sos. Mihai Bravu 311313, BI. SB1, . 1,Ap.1,
Sector 3, Bucuresti, Romania
Tel/fax/rabot: (021) 344 28 85 : (021 )} 3486 84 80
Maobil: 0765 244 416
E-mail: pavel_romania@ahoo.com. pavel_romania@hotmail.com
www.asociatiapavel.home.ro

Centrul de Resurse si Servicii P.A.V.E.L. - Soseaua Fundeni Nr. 252 S
LA VEL. " actor 2, Bucuresti, cod 022338; Tel/ fax:
021 311 27 00; tel verde pentru copii si adolescenti cu cancer: 0 800 800 421 3 / fax

Catre: CAMERA DEPUTATILOR, Palatul Parlamentului, str. Izvor nr. 2- 4, sectorul 5, Bucuresti
In atentia: D-nei Georgeta Elisabeta IONESCU, Secretarul General al Camerei Deputatilor
De la: ASOCIATIA P.A.V.E.L. (Primind Ajutor, Viata Este Luminoasa), cu sediul in Bucuresti, str.

Lica Gheorghe, nr. 28, sector 4 si punct de lucru si adrcsa de corespondenta in Bucuresti,
Soseaua Mihai Bravu, nr. 311-313,bl. SB 1, sc. | apl

Parlamentu] Romaniei
Data: 21.12.07 Camera Deputatilor
Stimata Doamna Georgeta Elisabeta Ionescu, B.P. Nr. //{?X ______ dmz ,7 ) /£ 2@2}

Va supunem atentiei cererea noastra prin care va rugam sa ne sprijiniti prin sponsorizarea cu o

sala de conferinte pe care sa o putem utiliza pentru organizarea unui eveniment cc va avea loc cu
“ocazia Zilei Internationale a Copilului bolnav de Cancer (15 februarie 2008).

Pentru a marca acesta zi, dorim sa organizam o conferinia la care sa participe 100 persoane:
parintii ai copiilor bolnavi de cancer, rude ale acestora, supravietuitori ai cancerului, reprezentanti ai
presei, ai partidelor politice, demnitari ai statului, medici si alti specialisti implicati in protectia
copilului si in serviciile de sanatate. Speram ca, prin acesta actiune, sa putem sa aducem laolalta toti
factorii implicati in problematica cancerului in general si a copilului bolnav de cancer in special iar pe
de alta parte sa putem promova modelul de interventie dezvoltat de Asociatia noastra in parteneriat cu
Institutul Oncologic “Prof. Dr. Alexandru Trestioreanu” Bucuresti in cadrul proiectului “Construind
Viitorul pentru copiii din Romania”, cu durata de un an de zile, finantat de The International Union
Against Cancer (U.L.C.C., www.uicc.org) si de Compania Farmaceutici Sanofi Aventis, Franta .

Avem convingerea ca prin acesta actiune se va intensifica lupta comuna impotriva cancerului
(ce-a de-a doua cauza a mortalitatii in Romania) prin constientizarea tuturor factorilor implicati dar si
prin oferirea unor modele de interventie eficienta in cadrul parteneriatelor public-privat.

Asociatia P.A.V.E.L. (Primind Ajutor, Viata Este Luminoasa) este o asociatic a parintilor cu
copii bolnavi de cancer activa din 1996. Detalii despre activitatea noastra puteti afla vizitand site-ul
www.asociatiapavel.home.ro

Cu deosebita consideratie si recunostinta,
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£ Attachments can contain viruses that may harm your computer. Attachments may not display correctly. J
Centrul International de Conferinte

From: Asociatia P.A.V.E.L. [pavel_romania@yahoo.com] Sent: Tue 2/5/2008 6:18 PM
To: Centrul International de Conferinte

Cc:

Subject: Fwd: In atentia D-nei Director General

Attachments: | } oqt cosmin23.ipq(585KB) .- test cosmin25.ipg(225KB) -1 test_cosmin28.ipa(514KB) 4 STATUT1.DOC
3
(238KB) :.i Statut (English version older).doc(133KB)

"Asociatia P.A.V.E.L." <pavel_romania@yahoo.com> wrote:

Date: Tue, 5 Feb 2008 08:17:42 -0800 (PST)

From: "Asociatia P.A.V.E.L." <pavel_romania@yahoo.com>
Subject: In atentia D-nei Director General

To: cic@cdep.ro

ASSOCIATION P.A.V.E.L. - Romanian Childhood Cancer Parents’ Association
Cancer Helpline: 0 800 800 421

www.asociatiapavel.home.ro ; www.asociatiapavel.ro
"Safeguarding the rights of others is the most noble and beautiful end of a human being.” by Khalil Gibran

Looking for last minute shopping deals? Find them fast with Yahoo! Search.

ASSOCIATION P.A.V.E.L. - Romanian Childhood Cancer Parents’ Association

Cancer Helpline: 0 800 800 421

www.asociatiapavel.home.ro ; www.asociatiapavel.ro

"Safeguarding the rights of others is the most noble and beautiful end of a human being.” by Khalil Gibran

Be a better friend, newshound, and know-it-all with Yahoo! Mobile. Try it now.

https://dias2.cdep.ro/exchange/cic/Inbox/Fwd:%20In%20atentia%20D-nei%20Director...  2/5/2008



ACT ADITIONAL LA STATUT

Capitolul 1 DENUMIREA, NATURA JURIDICA, SEDIUL SI DURATA
ASOCIATIEI (articolele 1 - 5) si Capitolul 2 SCOPUL SI ACTIVITATILE
ASOCIATIEI (articolele 6 — 7) se modifica astfel:

SECTIUNEA I - PREVEDERI GENERALE

Art. 1 Denumire
Numele asociatiei va fi P.A.V.E.L., abreviere de la Primind Ajutor, Viata Este
Luminoasa.

Art 2. Statut

2.1  PAVEL. este o asociatie caritabila, non-profit, neguvernamentala,
apolitica §1 fara afiliere religioasa, infiintata in conformitate cu legislatia
romaneasca in vigoare.

2.2 P.AV.E.L. este infiintata pe termen nelimitat.

2.3  P.AV.EL. este persoana juridica romana de drept privat, independenta de
membrii e1. Raspunde pentru indeplinirea obligatiilor sale in limita patrimoniului
sau.

24  Membrii Asociatiei P.A'V.EL. nu pot fi trasi la raspundere pentru
obligatiile sau datoriile asociatiei.

2.5 Membrii asociatiei isi exprima dorinta de a aduce, impreuna, fara drept de
restituire, contributii materiale pentru indeplinirea obiectivelor asociatiei.

Art. 3 Sediu

3.1  Sediul central al Asociatiei P.A'VEL. se afla in Bucuresti, Parohia
Cuvioasa Parascheva, Str. Sold. Lica Gheorghe, Nr. 28, Sector 4. Sediul central
poate fi mutat oriunde in Bucuresti sau in tara.

3.2 Asociatia poate infiinta filiale si sucursale sau poate deschide birouri sau
reprezentante in tara sau strainatate.

Art. 4 Scopul Asociatiei P.A.V.E.L.

4.1  Asociatia P.A.V.E.L. are drept scop imbunatatirea vietii copiilor si tinerilor
bolnavi de cancer, leucemie si anemii grave prin acordarea de sprijin moral,
informational, psihologic si material copiilor si tinerilor bolnavi, familiilor lor si
clinicilor de specialitate.

Art. S Activitatile Asociatiei P.A.V.E.L.

5.1 Pentru a-s1 indeplini scopul mentionat mai sus, Asociatia P.A.V.EL. se
poate angaja in diverse activitafi pentru a caror realizare se va avea in vedere:

a. organizarea de actiuni de strangere de fonduri;

b. realizarea activitatilor de lobby in {ara si strainatate;



c. informarea constanta a membrilor si a celor interesati.

5.2 Respectand legislatia in vigoare, Asociatia P.A.V.E.L. poate organiza
actiuni de strangere de fonduri si poate desfasura activitati economice auxiliare,
pentru a obfine venituri care sa fie utilizate pentru indeplinirea obiectivelor
organizafiei, nu in scop de profit.

Capitolul 6 MEMBRII ASOCIATIEI (articolele 50 — 53) se modifica astfel:
SECTIUNEA II MEMBRII

Art. 6 Primirea de membri

6.1 Poate deveni membru al Asociatiei P.A.V.E.L. oricine impartaseste
obiectivele acesteia i doreste sd participe la actiunile ei, la recomandarea a doi
membri a1 asociatiel.

6.2 Fiecare membru al Asociatiei P.A.V.E.L. va primi o copie a prezentului
Statut.

6.3 Persoana care doreste sa devina membru al asociatiei va depune o cerere
serisa la Consiliul Director, confindnd o declaratie potrivit careia persoana sustine
obiectivele asociatiei.

Art. 7 Membrii de onoare

7.1~ Consiliul Director poate acorda calitatea de membru de onoare acelor
persoane care au adus o contribufie importantd la indeplinirea obiectivelor
asociafiei sau sunt personalititi remarcabile, de renume national si international,
care innobileaza prin prezenta lor asociatia.

Art. 8 Drepturile membrilor

8.1 ~ Membrii au dreptul:

a. sa participe $i sa voteze la Adunarea Generala;

b. sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale asociatiet;

c. sa fie informati asupra actiunilor asociatiei si situatiei sale financiare.

Membrii de onoare au toate drepturile conferite prin prezentul articol, cu exceptia
celor prevazute la punctele a si b.

Art. 9 Obligatiile membrilor

9.1  Membrii au obligatiiile:

a. sa participe, dupa posibilitati, la actiunile asociatiei;

b. sd apere bunul nume al asociatiei i si promoveze obiectivele si actiunile sale.

Art. 10 Excluderea membrilor

10.1 Pentru protejarea prestigiului moral si profesional al asociatiei, Consiliul
Director poate decide, pe baza unei hotarari scrise argumentate, excluderea unui
membru, prin votul a doua treimi din membri prezenti.



Art. 11 Temeiuri pentru excludere

I1.1' Un membru al asociatiei poate fi exclus pentru incalcari sistematice ale
statutului sau pentru comportare incompatibla cu bunul nume al asociatiei.

11.2  De exemplu, un membru poate fi exclus daca:

a. nu a indeplinit obligatii importante pe care si le-a asumat de buni voie sau
care i-au fost atribuite prin vot si, prin aceasta, a adus atingere bunului nume al
asociatiel sau a obstructionat sistematic activitatea acesteia;

b. a raspandit informatii false prin care a discreditat asociatia sau a dezvaluit
informatii confidentiale legate de aceasta;

@. a implicat public numele asociatiei in sprijinul unei grupari politice;

d. neparticiparea nemotivata la o Adunare Generala a Asociatiei sau
neparticiparea motivata la doua Adunari Generale ale Asociatiei;

& a comis alte acte care pot fi considerate incompatibile cu obiectivele si

principiile Asociatiei P.A.V.E.L.

Art. 12 inregistrarea si demisia membrilor

12.1 P.A.V.E.L. va pastra un registru al membrilor sai care va fi pus la dispozitia
partilor interesate. Registrul va fi public. Persoanele interesate pot obfine
informatit potrivit procedurii stabilite de Consiliul director.

12.2 Membrii Asociatiet P.A.V.E.L. vor da informatii pentru completarea si
actualizarea registrului, informatii constand in nume, adresa si alte date cerute de
Consiliul Director.

12.3 Membrii pot demisiona din Asociatia P.A.V.E.L. prezentand o scrisoare de
demisie. Calitatea de membru va finceta in momentul primirii Scrisorii.
Contributiile de pana atunci nu vor fi returnate. Fostii membri nu pot ridica nici o
pretentie asupra nici unui bun aflat in proprietatea asociatiei.

Art. 13 Incetarea calitatii de membru

13.1 Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele situatii:

a) in caz de deces;

b)  prin excludere, potrivit articolelor 10 - 11 din prezentul act aditional;
c) prin demisie, potrivit articolului 12 din prezentul act adifional.

Capitolul 3 PATRIMONIUL ASOCIATIEI (articolele 8 — 20), Capitolul 5
ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA, CONDUCEREA, ADMINISTRAREA
SI. CONTROLUL ASOCIATIEI (articolele 21 — 45) si Capitolul 7
DISPOZITII FINALE (articolul 54) se modifica astfel:

SECTIUNEA III CONDUCEREA ASOCIATIEI

A. PREVEDERI GENERALE



Art. 14 Organele de conducere

14.1 Organele de conducere ale Asociatiel P.A.V.E.L. sunt Adunarea Generala,
Consiliul Director si Comisia de cenzori.

14.2° Doi membri ad hoc pot fi numiti prin decizia Consiliului Director.

B. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI P.A.V.E.L.

Art. 15 Structura Adunirii Generale.

I5.1 Adunarea Generald a Asociatiei P.A.V.E.L. consti din tofi membrii
asociafiei. Ea va fi convocatd in sesiune regulati cel putin o data pe an si in
sesiune extraordinara cand este necesar.

15.2° Membrii onorifici pot lua parte la sesiunile Adunarii Generale, fara drept de
vot. Ei pot participa la discutii, pot face propuneri si pot propune teme de discutie.

Art.16 Convocarea Adunirii Generale

16.1  Adunarea Generala a Asociatiei P.A.V.EL. va fi convocatid prin decizia
Consiliului Director sau la cererea a cel putin un sfert din membrii asociatiei.

16.2 Adunarea Generala va fi convocata prin ingtiintarea fiecirui membru in
scris, prin scrisoare, fax sau e-mail, cu cel putin 15 zile calendaristice inaintea
datei stabilite pentru intalnire.

16.3 fngiintarea pentru fiecare membru va preciza data, ora, locul si programul
Adunarii Generale si va include documentele scrise pregatite pentru reuniune.

Art. 17 Atributiile Adunirii Generale

Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

17.1 Modifica actul de constituire §i Statutul si, la nevoie, decide desfiintarea
Asociatiei P AV E.L.;

17.2 Alege si exclude membrii Consiliului Director;

17.3  Numeste si exclude cenzorii;

17.4 Aproba raportul anual de activitate al Consiliului Director si al Comisiei de
Cenzorti;

7.5 Aproba bugetul anual:

[7.6 Ta orice decizii legate de promovarea obiectivelor generale si intereselor
Asociatiei PA.V.EL.;

17.7  Decide 1n legatura cu alte probleme.

Art. 18 Dreptul de vot

18.1 Fiecare membru are un vot.

8.2 Dreptul la vot nu poate fi exercitat de catre membri care au litigii
nerezolvate cu asociatia.

18.3  Adunarea Generala este considerata statutara daca sunt prezenti cel putin o
patrime din membri. Deciziile vor fi considerare valide daca sunt votate de cel
putin jumatate plus unu dintre membrii prezen{i. Membrii care nu pot participa la



Adunarea Generala pot da o imputernicire scrisi pentru a vota in numele lor
membrilor care participa la Adunarea Generala. Imputernicirea poate fi trimisa
prin posta, prin fax sau e-mail.

184 Daca la Adunarea Generali sunt prezenfi mai putin de o patrime din
membrii Asociatiei, Adunarea va fi reprogramati dupa doua saptamani, in acelasi
loc si la aceeasi orda. A doua Adunare Generali va fi considerata statutara
indiferent de numarul participantilor,

C.  CONSILIUL DIRECTOR

Art. 19 Membrii Consiliului Director si alegerile

19.1  Consiliul Director constd din presedinte, prim-vicepresedinte, al doilea
vicepresedinte, trezorier si secretar.

19.2° Mandatul fiecarui membru al Consiliului Director ales de Adunarea
Generala este de patru ani. Membrii Consiliului Director al ciror mandat a expirat
pot candida pentru un nou mandat.

19.3  Doua absente consecutive nemotivate si patru motivate ale unui membru al
Consiliului Director la o sedinta planificatd a Consiliului Director vor duce la
inlocuirea acelui membru al Consiliului Director.

19.4 Toate cheltuielile rezonabile i justificabile facute de o persoana in
beneficiul Asociatiei P.A.V.E.L. vor fi rambursate.

19.5 In cazul in care una sau mai multe pozitii din Consiliul Director ramén
vacante, indiferent din ce motiv, membrii rimasi din Consiliul Director vor
desemna alfi membri ai Asociatiei P.A.V.E L. care si ocupe aceste pozitii interim.
Noit membri desemnati in Consiliul Director vor fi supusi votului la urmatoarea
Adunare Generala. Adunarea Generald poate revoca persoana desemnata si poate
alege pe altcineva in locul acesteia. in Consiliul Director.

Art. 20 Sedintele Consiliului Director

20.1 Consiliul Director se va intdlni cel pufin trimestrial sau de cite ori este
necesar. Consiliul va fi convocat de presedinte sau la cererea a cel putin o treime
din membrii sai sau la cererea majorita{ii membrilor Comisiei de Cenzori.

20.2° Convocarea si modul de operare al Consiliului Director poate fi determinata
prin reglementarile sale propriii.

Art. 21 Dreptul de vot

21.1 Fiecare membru al Consiliului are un vot.

21.2 Consiliul Director isi poate exercita indatoririle daca cel putin jumatate plus
unu din membrii sai sunt prezenti. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a
membrilor prezenti. In caz de egalitate, votul presedintelui este hotarator.

213 Deciziile Consiliului Director trebuie consemnate in procese verbale.



Art. 22 Atributiile Consiliului Director

22.1 Consiliul Director conduce si reglementeaza activitatile asociatiei in
conformitate cu obiectivele acesteia si autorizeaza persoane si semneze in numele
asociatiel in conformitate cu Statutul si cu deciziile Adunirii Generale.

22.2  Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a. asigurd atingerea obiectivelor Asociatiei P.A.V.E.L., asa cum sunt definite
in prezentul act aditional;

b. aproba programul anual de activitate:

e aproba primirea noilor membrii:

il decide excluderea membrilor in conformitate cu articolul 10 al prezentului
act aditional;

e, aproba proiectul de buget anual i raporteaza asupra folosirii acestuia in fata

Adunarii Generale, face propuneri pentru amendarea bugetului incluzind noi
cheltuieli, in cazul in care au fost gisite noi surse de finantare dupa aprobarea
bugetului;

f. fine evidenta bunurilor Asociatiei P.A.V.E.L. si raspunde de administrarea
lor;

g aproba plata serviciilor facute de colaboratorii asociatiei;

h. face propuneri pentru modificarea Statutului Asociatiei, in fata Adundrii
Generale;

1. aprobd regulile de desfasurare a activitatii sale;

]. asigurd respectarea Statutului si implementarea deciziilor;

k. ia decizii in legatura cu alte probleme previazute de Statut sau de legislatia in
vigoare.

22,3 Consiliul Director poate numi sau revoca membrii ad-hoc.

224 Consiliul Director poate stabili indatoririle si responsabilititile membrilor
sai alesi.

22.5 Orice acfiuni si hotarari ale Consiliul Director al Asociatiei P.A.V.E.L.,
care sunt in concordanta cu prezentul act aditional si in limitele puterii acordate
acestuta de Adunarea Generald, devin actiuni si documente ale Asociatiei
P.A.VEL. Asociatia P.A.V.E.L. va raspunde de toate actiunile efectuate si de
hotérarile adoptate de Consiliul Director in exercitarea atributiilor sale. Asociatia
P.A.V.E.L. va ajuta orice membru al Consiliului Director sa se apere intr-o actiune
judecatoreasca civila sau penald, in cea mai mare masurd permisa de legile in
vigoare, cu condifia ca acesta sa fi fost de bunidcredinta, sa fi actionat in limita
indatoririlor sale oficiale si sa fi avut o conduita compatibila cu pozitia detinuta.

Art. 23 Presedintele Consiliului Director

23.1 Presedintele Consiliului Director va asigura conducerea generala a
Asociafiei P.A.'V.E.L. Presedintele va coordona actiunile asociatiei si isi va
indeplini indatoririle dupa cum sunt descrise in prezentul act aditional sau sunt
trasate de Adunarea Generala ori Consiliul Director.

23.2 Intre indatoririle Presedintelui Consiliului Director se numara:



a. reprezentarea Asociatiei P.A.V.E.L. in tranzactii legale:

b. prezidarea sedintelor Consiliului Director s1 a Adunarii Generale;

23.3  Presedintele semneaza toate documentele oficiale ale Asociatiei P A V.E.L.,
incluzand cele mai importante tranzactii si contracte;

234 Presedintele le poate conferi orice sarcini s1  responsabilitati
vicepresedintilor, secretarului si trezorierului.

Art. 24 Vicepresedintii

24.1 Prim-vicepresedintele exercita toate drepturile st indatoririle Presedintelui
asociafiel, n absenta acestuia. La cerere, prezideazi comitetele speciale.

24.2 Al doilea vicepresedinte va exercita drepturile s1 indatoririle Presedintelui in
absenta acestuia si a prim-vicepresedintelui. La cerere, prezideaza comitetele
speciale.

Art. 25 Trezorierul
25.1 Trezorierul:

a. raspunde de primirea si distribuirea fondurilor Asociatiei P.A.V.E.L.
b. fine evidenta financiara si o prezinta la control.
1 intocmeste in scris doua raporturi, unul asupra cheltuielilor administrative si

altul asupra cheltuielilor in scopuri caritabile, pe care le prezinta la intrunirile
Consiliului Director.

d. prezinta, in scris, doua rapoarte financiare separate, unul asupra cheltuielilor
administrative si altul asupra cheltuielilor in scopuri caritabile, in fata Adunarii
Generale.

8. pregateste proiectul de buget anual, impreuna cu Presedintele si ceilalti
membri ai Consiliului Director.

Art. 26 Secretarul
26.1. Secretarul:

a. raspunde de procesele verbale la sedintele Consiliului Director si in
Adunarea Generala;

b. distribuie procesele verbale ale sedintelor Consiliului Director cat mai
repede dupa sedinta;

& pregateste documentele necesare pentru sedintele Consiliului Director;

d. indosariaza procesele verbale ale sedintelor Consiliului Director:

é. intocmeste lista membrilor Consiliului Director si a membrilor;

L intocmeste un dosar cuprinzand corespondenta Consiliului Director.

26.2. In absenta secretarului, alt membru al Consiliului Director isi va asuma
reponsabilitatile acestuia.

Art. 27 Dreptul de semnatura
Consiliul Director poate imputernici o persoand sa semneze cecuri si ordine de
platd in numele Asociatiei P.A.V.E.L.



Art. 28 Procesele verbale

28.1 Procesele verbale vor fi scrise de secretari la toate sesiunile Adunarii
Generale si la sedintele Consiliului director. In ele vor fi consemnate declaratiile,
mofiunile, rezultatele voturilor si deciziile adoptate. Procesele verbale vor fi
semnate de secretari gi aprobate de Presedinte.

28.2 Procesele verbale vor fi indosariate in ordine cronologica. Vor fi pastrate cel
putin 25 de ani, daca legea nu prevede o perioadi mai mare. Dupa expirarea
acestui termen, ele vor fi distruse numai daca o decizie expresa in acest sens a fost
luata de Adunarea Generala a Asociatiei P.A.V.E.L.

28.3 Membrii Asociatiei P.A.V.E.L. si membrii Consiliului Director au acces
liber la dosarele cu procese verbale. Ei pot solicita copii §i extrase dupa procesele
verbale, pe cheltuiala lor proprie.

D. ASPECTE FINANCIARE

Art. 29 Patrimoniul Asociatiei P.A.V.E.L.

Se mentin prevederile din precedentul statut, cu urmitoarele modificiri:
Articolul 8 se modifici astfel:

29.1 Patrimoniul initial de constituire al Asociatiei P.A.V.E.L. este de 500 (cinci
sute) dolari S.U.A., depus in 1995 de catre Fr. Jean-Dominique Lefevre la Banca
Romana de Comert Exterior.

Articolul 11 se modifica astfel:

29.2 Donatiile si legatele pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autori, brevete si
inventii, actiuni, titluri de valoare si alte drepturi de creanta. Ele vor fi inscrise in
contabilitate conform legii in vigoare.

29.3 Patrimoniul Asociatiei P.AV.EL. va fi folosit pentru indeplinirea
obiectivelor descrise in Art. 6 al prezentului Statut. Orice actiune care contravine
legislatiei romane sau prezentului Statut este nuli si neavenita.

Art. 30 Anul fiscal

30.1 Anul fiscal al Asociatiei P.A.V.E.L. este anul calendaristic, cu exceptia
primului an fiscal, care incepe de la infiinfarea Asociatiei P.A.V.E.L. si se incheie
la data de 31 decembrie urmator.

Art. 31 Contabilitatea
31.1 Asociaia P.A.V.ELL. va {ine evidenta contabild asa cum prevede legea.
Consiliul Director organizeaza si este raspunzator de evidenta contabila privind:

a. Fondurile primite sau cheltuite de Asociafia P.A.V.E.L. si toate tranzactiile,
dovedite prin chitante sau facturi;

b. Toate vanzarile i cumpararile facute de Asociatia P.A.V.E.L.

3 Bunurile s1 obligatiile Asociatiei P.A.V.E.L.

d. Fondurile 1incredintate spre administrare si supraveghere Asociatiei

PANVEL.



31.2° Documentele contabile vor fi pastrate in locuri s1 intr-o maniera accesibile
Consiliului Director i vor fi accesibile membrilor Consiliului Director si
cenzorilor, spre examinare.

31.3  Consiliul Director va decide, din cand in cand, unde si in ce imprejurari
documentele contabile si alte documente ale Asociatiei P.A.V.E.L. vor fi deschise
pentru membrii Asociatiei. Nimeni nu are dreptul s verifice aceste documente,
decat in cazurile stipulate in acest Statut, prin decizia Consiliului Director sau a
Adunarii Generale.

Art. 32 Declaratii fiscale

32.1 Consiliul Director va asigura inregistrarea patrimoniului Asociatiel
P.A.V.E.L. in evidentele contabile, potrivit reglementarilor legale in vigoare.

32.2  Consiliul Director va prezenta un bilan{ anual cat mai riguros in fata
Adunarii Generale, care va include situatia conturilor si bilantul veniturilor S
cheltuielilor din perioada care a trecut de la precedentul raport.

Art. 33 Desfiintarea si lichidarea Asociatiei

33.1 Asociafia P.A.V.E.L. poate fi desfiintata prin decizia Adunarii Generale,
adoptata cu votul a cel putin patru cincimi din membrii prezenti.

33.2 Adunarea Generala va numi trei lichidatori, care sunt obli gatl sa
indeplineasca toate formalitatile cerute de lege pentru lichidarea Asociatiei.

33.3 Daca, dupa desfiintarea Asociatiei P.A.V.E.L. si dupa compensarea tuturor
creditorilor mai raman bunuri in proprietatea Asociatiei, aceste bunuri sau
contravaloarea lor nu vor fi impar{ite membrilor Asociatiei, ci vor fi predate unei
organizatii non-profit cu obiective similare.

Capitolul 5 ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA, CONDUCEREA,
ADMINISTRAREA SI CONTROLUL ASOCIATIEI (articolele 46 — 49) se
modifica astfel:

SECTIUNEA IV VERIFICAREA

Art. 34 Comisia de cenzori

34.1 Controlul financiar intern al Asociatiei P.A.V.E.L. este asigurat de un cenzor
sau de o comisie de cenzori, formatd dintr-un numar impar de persoane, potrivit
deciziei Adunarii Generale. Cenzorul sau cenzorii vor fi membri ai Asociatiei
P.A.V.EL., cu pregatire in contabilitate, si vor fi numiti pentru o perioada de doi
ani.

342 Cenzorul sau comisia de cenzori va avea toate puterile si indatoririle
prevazute de lege in legatura cu controlul financiar al Asociatiei P.A.V.E.L. O data
pe an, va pregati un raport si il va prezenta Consiliului Director si Adunarii
Generale.

34.3  Cenzorii pot participa fara drept de vot la sedintele Consiliului Director si la
Adunarea Generala.



SECTIUNEA V ALTE PREVEDERI

Art. 35 Alte prevederi

35.1 Netrimiterea unei informatii sau unui document unui membru al Asociatiei
P.A.V.EE.L., Consiliului Director sau altei persoane nu constituie o incilcare a
obligatiilor, daca adresa nu este cunoscuta Asociatiei P.A.V.E.L., din neglijenta
acelei persoane.

Art. 36 Respectarea prevederilor

36.1 In toate cazurile in care reglementarile, procedurile sau activitatile Asociatiei
P.A.V.E.L. nu sunt explicit prevazute de prezentul Statut, acesta va fi completat de
prevederile legilor Romaniei.

Art. 37 Amendarea Statutului

37.1 Orice propunere de modificare a prezentului Statut va fi luata in considerare
de Consiliul Director, care isi va prezenta recomandarile la urmatoarea Adunare
Generald a Asociatiei P.A.V.E.L. Raportul Consiliului Director in aceasta
problema va fi prezentat cu cel pufin zece zile calendaristice inaintea datei
Adunarii Generale.

Art. 38 Dispozitii finale
38.1 Prevederile de mai sus vor fi completate de prevederile Ordonantei
Guvernamentale nr. 26 / 2000 si ale altor legi aplicabile.



THE STATUTE OF THE " P.A.V.E.L." ASSOCIATION

CHAPTER 1. Name, juridical form, headquarters and period of activity

Art. 1) The " PAV.EL" Association - "PRIMIND AJUTOR, VIATA ESTE LUMINOASA" (which
in English language 1s "Receiving help, life is bright") is a Romanian legal person of private law, non-profi,
non-govemnmental, apolitical, autonomous from Romanian and foreign public institutions.

Art. 2) The "P.AV.EL" Association is established by the will of its founders having a distinct pattimony
apart from the founders' patrimony; its headquatters, management, administration and control body are
scttled according to the provisions of the present Constituting Statute of and to its additional clauses.

The "P.AV.EL" Association will organise and will carry on its activity according to the provisions of the
Law n0.21/1924 and the Decree no. 31/1954, the imperative regulations of the Romanian legslation in
force and the specific tules of the present Statute.

Art. 3) The assoctation's name will be inscribed as headings in all domains and issued documents
followed by the registered office address and banking account, fiscal code if necessaty.

THE ASSOCIATION IS GOING TO HAVE...

Art. 4) The Association's registered office is in 28, "Soldat Lica Gheorghe" street, the "Pious
Paraschiva” Parish, district 4, Bucharest; the headquatters can be moved anyplace in Bucharest or
other aities in the country.

The Assoctation can establish branches and subsidiaries or it can open new offices in the country or abroad.

Art. 5) The Association will work unlimited period; its dissolving ot liquidation can be done under the law
condttions and the present Statute provisions.

CHAPTER 2. THE ASSOCIATION PURPOSE AND ACTIVITIES

Art. 6) The association mtends to found an informational and guiding centre in order to help the parents
whose children suffer setious tllness.

Art 7) In order to reach the proposed objective, the assoctation will act as follows:

a) it will create a database including all necessary information of the most frequently diseases;

b) it will offer to parents detailed information for each disease;

c) it will guide the parents towards the hospital locations, which are specialised, on their children illness;

d) it will guide the parents towards the humanitatian associations, which have the most efficient and
appropriate means of helping their child;



e) it will also guide them towards pharmaceutical centres specialised on producing and
distnbution of the medicines necessary to their child disease.

f) it will offer speciality literature to parents; it will be printed brochutes and books written by medical
personalities, atming to help their child care;

g) it will help the patents to be in touch with hospitals, pharmaceutical and humanitatian centres by editing
theit letters and inquiries in foreign languages if they cannot do it;

h) the Association's secretariat will requite the support of several personalities willing to sustain the
Association's activity;

1) it will faclitate meetings with patents to exchange information and experience in taking care of their sick
children;

j) it will assure moral, psychic and religious suppott both to children and parents by contacting priests,
psychologists, physicians or other persons capable to sustain them;

k) according to its possibilities, the assoctation will try to acquite medicines but it will not assume the
responsibility to cover the needs of all solicitors; the medicines will be obtained under the indication of the
Physictans Council

CHAPTER 3. THE ASSOCIATION'S PATRIMON Y

Art. 8) The initial constituting patrimony of the Association is 500 (five hundred) USA dollars
deposited as a donation by Fr. Jean-Dominique LEFEVRE at the Romanian Bank for Foreign
Trade (B.R.C.E.) which can be supplemented by monthly subscriptions of 1.000 ROL/member.

Art. 9) The Association's patrimony will consist by chattels, real estate, financial means
and securities obtained by donations, legacies, subventions, sponsors and other funds collected
from the country or abroad, from natural or legal persons, budgetaty institutions, charity and
humanitarian organisations, other specialised governmental or non-governmental institutions (with
simiar or complementary putpose as that of the Association).

Art. 10) The Association's patrimony is increased by the incomes resulted from its properties, by
the non-profit taxes charged under the Law terms against the services enlisted on contractual or
collaboration basts, other non-profit taxes for the participation at the Associations manifestations (charity
performances, tombola, creative camps, exhibitions, conferences, seminars, round tables, training
courses, auction of the goods donated with this purpose or of other goods from the Association
pattimony).

Art. 1) The donations and legacies can be: amount of money, goods, copytights, patents and
mnventions, stocks, securities and rights to collect debts. All donations and legacies will be entered
in the Association Register of Donations.



Art. 12) The donations can be unconditioned or conditioned by the achievement of a certain
putpose only if it's according to the Association's objective and activity.

The assoctation can refuse any donation or legacy offered under unacceptable terms or which are
against the provisions of the present Statute.

Art. 13) When the donor, the legatee or the sponsor wishes to finance a spectal program of the
Association, a reward or a scholarship, the Association can accept that donation to have his name
or other name he chosen. Referring to the conditioned contributions accepted by the
Assoctation and to the donations with specified destination, the Association can offer a report
over the way of using his conttibution.

Art. 14) The Association's pattimony is supplemented by the incomes obtained from the
substdiary economical undertakings devoid of legal personality and by the dividends obtained
from the trading companies founded by the Association or by the stocks or shares from the
compantes where it 1s shareholder.

Art. 15) The Association can establish branches and subsidiaties in the country or abroad. The
branches and subsidiaries will not have legal petsonality. They can get a legal personality only by the
deliberate consent of the Association General Assembly given by the simple majority vote of
participants.

Art. 16) The Association can establish offices or representatives devoid of legal personality in the
country or abroad.

Art. 17) The Association can represent in Romania non-patrimonial and patrimonial interests
of other foreign legal persons having similar purpose and object of activity; it can promote the
mterests of the natural or legal persons requesting the Association suppott only if they

correspond to its purpose and activity and if they are not against the provisions of the
Romantan Law in force.

Art. 18) In accordance with the Law provisions, the Association can found economic entities
(trading companies) with its exclusively own capital tesulted from incomes and donations or it can
join other funds obtaining dividends the imposts and taxes payment according to the Law.
The Association can also found subsidiary economical undertakings devoid of legal
personality in order to get other incomes for its programs financing.

Art. 19) The Association's General Assembly will approve the organizing and working
regulation of the subsidiary economical undertakings devoid of legal personality, the
contract and the Statute of the trading companies founded by the Association. The closure,
the dissolving and the liquidation of these economical undertakings will be done by the
deciston of the Association's General Assembly.

The Association's branches, subsidiaries, offices and representatives are establishing and
they are working on the basis of the regulations settled by the Association decision; the
Assoctation has the competence to modify their constituting documents and to dissolve



and liquidate these structures.

Art. 20) The association can participate to the establishment of other Associations and
Foundations and it can join federations or confederations from our countty or abroad which have similar
objectives and activities and they don't run counter to the present Statute.

CHAPTER 5. THE ASSOCIATION'S ORGANIZATION, WORKING,
MANAGEMENT, ADMINISTRATION AND CONTROL

Section 1 The Association Organizing

Art. 21)

a) The Association managing body is the General Assembly of the Association's members;
b) The Board of Directors achieves the Association's decision and administration;

c) The executive, operative management is assured by the Iixecutive Manager together with the
subordinated staff and the depattment's directors and their staff;

d) The Auditing Committee of the Association accomplishes the Association's control. The activity of the
Auditing Committee 1s apart from the Association's management, administration and ditecting body;

e) The Association President, the Executive Manager and the Financial Manager represent and engage
the Assoctation i relations with third persons, according to their competence for the achievement of
the Association objective settled in the present statute.

The persons designed by the General Assembly or by the Board decisions and nominations also can
tepresent the association with the view to fulfill several documents, well-definite actions or some
programs of the Association.

f) in otder to accomplish its putpose and object of activity, the Association can offer specialized services
with their functioning and organizational chart settled by internal organizing regulations approved by the
Board of Directors.

Section Il The Association General Assembly

Art. 22) The General Assembly is the supreme forum of the Association management and consists of its
total members.

In the case the total number of the Association's members participating to the General Assembly debates
is bigger than 51, then will be appointed delegates on the basis of several rules settled by the Board of
Directors.

Art. 23) The general Assemblies are ordinary and extraordinary.
The convocation of the General Assemblies is made with minimum 10 days before the
presentation date.



Art. 24) The ordinary General Assemblies take place once in a year during the first trimester of
the current year.

The Association Prestdent decides the convocation of ordinary General Assemblies, which are carried
out by the Executive Manager, assisted by the Association secretatiat.

At the first convening, the necessary quorum for carrying on the General Assembly is of 2/3 from the
total members' number. If this quorum is not achieved, a new General Assembly will be
convoked that should be statutory, itrespective of the participants number.

The General Assembly decisions are approved by the simple majotity of the present members'
VOtes.

The decision concerning the Statute changing (except the registered office movement) or the
Assoctation dissolution or liquidation is apptoved by a qualified majority of 2/3 from the
present members.

The exclusion of some members s acknowledged by the decisions of a majority of 2/3 of the
Association members,

Art. 25) The extraordinary General Assemblies are convoked by the President decision or at the
mitiative of the Fxecutive Manager, the Auditing Committee or by a minimum of 20% from total
members of the Association. At the first and second convening, the necessary quorum and the
requested majority to ratify decisions are the same as for the ordinary General Assembly.

Art. 26) The ordinaty and extraordinary General Assemblies are convoked at the Association
headquatters, being mentioned the date and time, the place and the schedule. The convocation will
be tn writing, addressed to each member and it will include the information on the sessions' program.

The General Assemblies works are presided by the assocation President or by the senior of the
Assoctation members when the President is missing,

The debates contents will be noted in statements signed by the President and by the Assembly
Secretaty being mentioned the presence at the sesston works, the teasons of non-convoking if it's necessary.

Art 27) The General Assembly has the following tasks:
a) it elects and revokes the Board of Directors, the President and the Auditing Committee;
b) it decides over the changing and additions to the Association Constituting Document and Statute

c) it approves the Association dissolution and liquidation when the minimum conditions for
carrying on its activity ate not fulfilled,

d) after the Association liquidation, the General Assembly decides the allotting of the
Assoctation net assets to other non-profit legal person with similar purpose and activity,



e) it authorizes the incomes and expenses budget the Association Annual Report, the balance sheet
for the expited financial year, the Auditing Committee report and it assign the administration to the
executive body;

f) it approves the establishing of the subsidiary economical undertakings, the founding of new trading
compantes ot partnerships and it authorizes their internal organizing regulations;

g) it decides to accept new members in Association or to exclude the members suspended by the Board of
Drrectors and it approves the retirement requests from the Assoctation.

h) it set up the general strategy of the Association
1) it recerves and decides on the resignation of the Association President

Section IIl  The Board of Administration

Art. 28) The Boatrd of Administration is the decision and administration managing body and
conststs of three members elected by the General Assembly from the Association members.

The President of the Boatd of Administration is in the mean time the President of the Assodiation.

Art. 29) The Board mandate is of 3 years from the date of its electing by the extraordinary General
Assembly.

Before its mandate expiring date, it will be organized an extraordinaty Genetal Assembly when the Board
will present reports over the expired period and will be elected the new Board of Administration and
the new President.

The candidatures for the Board of Administration member are submitted to approval in extraordinary
General Assembly. Thetr submutting deadline is the date of the extraordinary General Assembly.

The clection of the Board members is made by sectet vote with a simple majotity of the
participants of the extraotdinary General Assembly.

‘The members of the Board and the Association President ate re-cliglble maximum 2 consecutive
mandates and they can be re-elected after an interruption of 1 mandate (3 yeats).

Art 30) If 2 member of the Board decease or he is unavailable mote than 6 months, he will be
temporarily replaced by a substitute member duting the unavailability period or until the session of
the first General Assembly,

Art. 31) The sessions of the Board take place once in two months at the Association
headquarters. The sessions ate convoked more frequently if they ate justified by the programs and by
the assoctation activity. Usually, at the session end it is fixed the next session date.



The convening of the Board current meetings is done by the President; together with the
Executive Manager and the Secretariat he assures the preparation of the debates documents,

The Board convoking can also be done at the initiative of the Executive Manager, the Auditing
Committee members or by three members of Association. In these circumstances, the Executive
Manager will authorize these initiatives and he will convoke supplementary sessions of the Board of
Drrectors.

The Board convening will be in writing being mentioned the meeting place, the date and time and the
agenda. The convocations are made with minimum 5 days before the date of presentation. For urgent cases
the convocation term ca be reduced.

Art. 32) The Board sessions are presided by the association President and in his absence by a member
appointed by him.

The debates contain is noted in reports signed by President and the session secretary.

The Board of Administration sessions are statutoty in the presence of minimum half plus onc
from total members. Tn order to adopt decisions, it is necessary the simple majority of the present
members.

It if cannot reach the necessary quotum because of the decease or long unavailability of some
members, the Board will convoke the extraordinary General Assembly; till then, it will take only decisions
concerning the patrimony administration and preservation and the cartying on the already

approved programs.

Art. 33) The Board of Ditectors has responsibility in the achievement of the Association putpose and
objectives.

The Board members take decisions and participate at the Association administration according to their
own consctence; they are protected from any kind of blames regarding judgment errors if they act with
responsibility and good faith to accomplish the Association objectives and interests respecting the Statute
PLOVISIONS.

The Board of Directors 1s responsible for the Association public image; each Board member have to be
able to offer clear and substantial information about the Association objective, programs, the way of
getting funds, the way of granting and spending funds and also about the Association internal
organization and the staff selection criteria.

Art. 34) The participant members at the Boatd sessions have defrayed the internal transport expenses
and the accommodation. The General Assembly settles an available percent for the cutrent year.

Art. 35) The Board of Ditectors has the following tasks:

a) 1t analyzes the Association programs and activities which establish the incomes and expenses budget
for the next year and submit them to the General Assembly approval; it authorizes the annual balance
sheet for the expired financial year,

b) it analyzes, submit to approval and publish the Annual Report of the Association;



c) it initiates new programs and manifestations in keeping with the Association objective and it
assures the necessary financial resources for them by redistributing other programs fund, by
using unengaged funds or by attracting new financial resources both from outside and from
Assoctation pattimony; |

d) at the Executive Manager proposal, it authorizes the selling of the Association buildings and the
fixed assets, which are not physically and morally amortized;

e) it approves, modifies and stops the Association programs carrying on. It redistributes the
expenses budget according to the existing financial resources in keeping with the donor's
specification and agreement;

f) 1t appomts and suspends the Association Executive Manager, Financial Manager, the branches
Managers; it appoints and revokes the specialty's commissions and jurors of the Association;

g) it approves the activity reports of the Executive Manager, the Financial Manager and of the
branches Managers

h) it authorizes the establishing or the liquidation of branches, subsidiaties, representatives and
offices; it settles their internal organizing and working regulations and it offer the necessary
funds;

i) itapproves the conditioned or unconditioned donations and set up their execution modes;
j) it proposes the changing on the Association Statute;

k) it authorizes the "Internal Organizing Regulation" and the "Organizing and Working
Regulation”,

it submits to the Genetal Assembly a report with the evaluation of its actvity;

m) it dectdes the replacing of Association headquarters and subsidiaries; it notifies this changing to the
competent coutt of law;

n) it suspends tll the first session of the General Assembly, those members who morally and
matenally harm the Association interests;

0) it certifies the members' retitement by own initiative;

p) it settles the salaries of the Executive Manager, the Financial Manager and of the branches
Managers;

q) it coordinates and controls the activity of the Executive Manager, the specialized services, the
branches, subsidiaries, the offices, the representatives, the subsidiary economical undertakings, and
the Association staff;



r) it settles the internal organizing regulations of the subsidiary economical undertakings, the
contracts and the statutes of the partnership trading companies; these documents are going to be
approved by the General Assembly.

Section IV - The Association President

Art. 36) The Association President is the President of the Board of Directors; the General
Assembly elects him from the Association's members and has a mandate of 3 years.

Art. 37) The association President is elected by the Extraordinary General Assembly.
The candidatures are submitted to the Board with minimum 15 days before the Extraordinary General
Assembly date.

The President election is made by secret vote, being necessary the simple majority of the
Extraordinary General Assembly.

The President 1s re-eligible.

The President represents the Assoctation in protocol relations with third persons and in justice actions.
The President doesn't make effective administration activities.

Art. 38) The Association president has the following tasks:

a) he presides the sesstons of the General Assemblies and of the Board of Directors;

b) he convokes the General Assemblies and the sessions of the Board

c) he coordmates the Board activity;

d) he represents the association in junidical actions with third petsons;

e) the President represents the Board of Directors between its sessions and has the duty to be at the
disposal of the Executtve Manager, the Financial Manager and the branches Managers for consulting
on the current Assoctation's activity;

f) he concludes on the Association's name the contracts of employment with the Executive
Manager, the Financial Managers and the branches Managers. The validity of these contracts of
employment will correspond to their mandate authorized by the Board;

The President can offer general or limited representation mandate to a member of the Board for a settled
pettod or for a certain operation.

Art. 39) The expenses due to the activities cartied out by the President in the Association interest in
the country or abroad are defrayed under the approval of his report by the Board of Directors.

The Board decides the limits of the administrative and protocol expenses.
The President doesn't participate to this decision adoption.

Section V. The Executive Manager

Art 40) The Board of Directors appoints and dismiss the Executive Manager and fix his mandate



petiod.
The Assoctation President can suspend the Executive Manager with the previous approval of the Board if
his activity or negligence is morally and pattimonial detrimental to the Association.

Art. 41) The Executive Manager can give up to his activity and to his position under a writing
notice of 30 days addressed to the Boatd of Directots.

Art 42) The Executive Manager has the following tasks:

a) he represents the Association in relations with third persons and in justice actions according to his
responsiblities settled by the Board of Directors; he concludes agreements and administration documents
for the achievement of the Association putpose and activities; In order to come true the programs settled
by the Board, the Executive Manager set up distinct departments in keeping with the Association
demands: secretariat, financial department, Physicians (Chemists) Council;

b) he establish the organizational structure of the Association own setvices, the departments tasks and the
staff diagram of the Association and of the Association subsidiaties, branches, offices and
representatives;

c) he participates to the sessions of the Board and of the General Assemblies, being devord of voting

nght;

d) he can propose the Board convocation to extraordinary sessions in special circumstances; he assures
the carrying on and the secretariat of these sessions together with the subordinated staff;

€) he assures the Assoctation operative management between the sessions of the Board;
he submits to the Board reports regarding his activity and Assoctation's activity;
p g

g) he elaborates the "Internal Organizing Regulation” and the "Organizing and Working
Regulation”;

h) he coordinates the drawing out of the incomes and expenses budget, the balance sheet and the Annual
Report,

i) he approves the salanies for the staff working in the Association branches, subsidiaries, offices and
representatives;

1) he appoints and dismisses the department managers;

k) he coordinates and conttols the cutrent activity of the branches, subsidiaries, offices and
representanves;

1) he approves all financial-accounting documents, which engage the Association as a legal
person; he has the right of first signature in the bank;



m) he has the right to consult the President in taking his decisions;

Art. 43) In the emergency circumstances, the Executive manager can take all necessary
measures and he can conclude all documents, which preserve the 'patrimony and protect the
Association prestige. He will account for his decision before the Boatd of Directors and the
Assocation President. His actions and facts will be presented for validation to the Board of Ditectors
in its first session.

Art. 44) The Executive Manager is responsible for his acts and facts; he is responstble for the
misbehavior of his subordinates if he didn't make teports on this and he didn't take all necessaty
measures.

Section VI~ The Financial Manager

Art. 45) The Financial Manager has the following tasks:

a) he coordinates the Association economical activity;

b) he countersigns the accounting documents for administrative expenses;

c) he can refuse the payment against documents which are not in compliance with the decisions of
the Board and Commuittees;

d) he coordinates the drawing out of quarterly and annual balance sheets, the incomes and
expenses budget;

€) he has the right of the second signature on the banking documents;

f) together with the Executive Manager and the department cootdinators he countersign the
agreements with different equipment suppliers;

Section VII  The Association Auditing Committee

Art. 46) The association administration is controlled by the Auditing Committee.
The auditors will have access to all Association's documents, patrimony statements and to
Association's regjsters.

Art 47) The Auditing Committee 1s composed by 2 members elected by the General
Assembly from the Association members; it have a mandate of 3 years.

Atleast one of the Auditing Committee members must have specialty studies.

The auditors cannot have any other position in the Association, they cannot take executive
decistons and they cannot conclude administration documents.

Art. 48) When an auditor is unavailable, his tasks will be temporarily taken over by a member
of the Assoctation, appointed as substitute by the General Assembly in the same time with the
election of the Auditing Committee.



Art. 49) The Auditing Committee has the following tasks:

a) during the financial year it verify the careful management of the fixed assets, the circulating
financial means, the cash, the accounting registers; it periodically presents to the Board reports
concerning the administration documents and about its activity;

b) at the end of the financial year, it controls the inventory, the documents and information about the
Assoctation accounts, the balance sheet and the budget execution; it present to the General
Assembly a writing report which authotizes or modifies the balance sheet and it notices the
possible embezzlement.

c) it convokes the Board of Directors or the General Assembly in special occasions;

d) it makes every month suddenly inspections to cash register; it verifies the existence of the values
owned by Association.

"The donors with important contribution and also the members with good activity will be named "the
Association protectors'.

e) the Committee members can participate to the General Assembly sessions having equal voting
rights as of the other Association members, excepting the decisions which concern their own
activity; they participate to the Boatrd sessions at the invitation of President and Association
Managers or at their own initiative when there are necessary to present special reports; they will
mform the Assoctation sectretariat in propetly time in order to be included in the session agenda.
Participating to the Board sesstons, they have no voting right.

f) they have any other duties settled by the law;

The Auditing Committee 1s gatheting at the Association headquarters, all its members deliberate
together and thetr decisions are entered 1n a special register. If the auditors decisions are not
unanimously adopted, their divergent reports will be submitted to the General Assembly to
dectde over the misunderstandings regarding the balance sheet, the patrimony assessment, the
execution of the tncomes and expenses budget or over other administration documents.

Concerning other duttes of them, the auditors can separately work and their possible discrepancies
will be presented to the Board. The auditors will inform the Board about administration
wrregularities, the violation of legal and statutory tegulations and in the most important cases they will notify
the General Assembly.

During their mandate, the auditors will note their decisions and findings in a special register in the
Assoctation office.

CHAPTER 6 THE ASSOCIATION MEMBERS
Art. 50) The Association has founder members, honorary members and members at their request

a) the founders are those members who decided the Association establishment and they settled the



initial patrimony; they are present in the Constituting Document;

b) the quality of honorary member will be offered to those personalities who acquired a prestige in
any activity field, which is intetesting for the Association. The quality of honorary member will be
also granted to that person who made a special activity or who helped by remarkable means the
Assoctation development;

c) the quality of member of the Association is got by any person who agrees the Assoctation
Statute and wishes to be engaged in this work to realize the Association purpose.

In order to be accepted as an Association member, it is necessaty the recommendation and the
consent of the founder members.

Al members excepting the honorary members can have different jobs in the Association. For the
Assoctation good working it will be employed a remunerated staff under the law conditions and the
present Statute.

The founder members and the other active members of the Association have the rights and duties
settled by law.

Art. 53) The quality of member of the Association is got by request on the basis of
recommendations of minimum two Association members and of the General Assembly
agreement. The request together with the Board report are applied to the Association President. The
General Assembly decisions regarding the new members' acceptance are adopted by simple majority
votes of the Assoctation present members.

Art. 52) The quality of member is lost by retirement request addressed to President and
approved by General Assembly.

The quality of member 1s also lost by the exclusion from the Association, by General Assembly
dectston voted by 2/3 from total members. Till the General Assembly date, a member can be
suspended by the Board decision voted by simple majotity of the present members.

CHAPTER 7 FINAL REGULATIONS

Art. 53) The Association dissolution and liquidation can be done by the will of the
Assoctatton members, by the General Assembly decision voted by 2/3 from total Association
members or in that circumstances stipulated by law.

After the Association liquidation, the General Assembly decides the allotting of the Association net
assets to other non-profit legal person with similar purpose and activity

Art. 54) The activity of its branches, subsidiaries, offices, representatives from abroad, the
patticipation to meetings, international federations or confederations on behalf of non-profit legal
persons, the founding of trading companies in foreign countries will be done according to the law in
force in that countty.

Art. 55) The modifications and the additions at the present Statute are made by General
Assembly decisions, excepting the moving of the Association headquarters or its branches,
representatives offices from the country or abroad; these kind of modifications are made by the



Board decision.

Art. 56) The provisions of the present Statute ate supplemented with the imperative legal rules of
the legislation in force.
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DESPRE NOI

CANCER
ON THE INTERNET
AWARD

and Mention of Hamour

"Ceea ce nu reuseste sa ne omoare, ne face mai
puternici"
(Friedrich Nietszche)

Asociatia P.A.V.E.L. a luat fiinta in vara anului 1995, cand un grup de parinti
cu copii bolnavi de cancer, la sugestia si sub indrumarea unui calugar francez,
Fr. Jean Dominique, s-a hotarat sa se organizeze intr-o retea de informare si
ajutorare a tuturor copiilor bolnavi de cancer din Romania si a parintilor
acestora

Asociatia a fost inregistrata legal la data de 10 mai 1996, cu numarul 885.

In vara aceluiasi an, Fr. Jean Dominique a trebuit sa paraseasca Romania si
de aceea, noua conducere in frunte cu inimoasa si luptatoarea, d-na Olga -
Rodica Halmagi (azi, Cridland) si-a asumat in totalitate responsabilitatile,
construind si dezvoltand asociatia si in acelasi timp, facand un constant lobby
in favoarea copiilor bolnavi de cancer si a clinicilor de oncologie si
hematologie din Romania.

Asociatia P.A.V.E.L. (Primind Ajutor, Viata Este Luminoasa) este o asociatie
caritabila, non-profit, neguvernamentala, apolitica si fara afiliere religioasa.
Asociatia P.A.V.E.L. are drept scop imbunatatirea vietii copiilor si tinerilor
bolnavi de cancer, leucemie si anemii grave prin acordarea de sprijin moral,
informational, psihologic si material copiilor, tinerilor bolnavi si familiilor lor.

Beneficiari:

- Copii si tineri cu cancer, leucemie sau anemii grave

- Familia copiilor cu cancer, leucemie sau anemii grave

- Persoanele care supravietuiesc unui cancer din copilsrie
- Specialistii implicati in domeniul oncopediatriei

- Institutii publice si private

Obiective:

1. Constientizarea opiniei publice cu privire la prevenirea, tratamentul si la
serviciile disponibile in domeniu pentru copii bolnavi de cancer

2. Sprijinirea familiilor copiilor bolnavi de cancer pentru intelelegerea
problemelor create de aceasta boala si facilitarea comunicarii cu acestia

3. Cresterea accesului copiilor bolnavi de cancer, la tratament adecvat si in
conformitate cu cele mai noi tratamente disponibile pe plan mondial

4. Sprijinirea familiilor cu probleme financiare in ingrijirea copiilor spitalizati
http://www.asociatiapavel.home.ro/about_ro.htm



5. Informarea parintilor cu copii bolnavi de cancer cu privire la boala,
tratamente, clinici de peste hotare, drepturi legale si alte servicii utile

6. Diagnosticarea precoce a cancerului la copii si scaderea numarului de cazuri
diagnosticate in stadii avansate de boala

Din anul 1998, asociatia P.A.V.E.L. este membra din 1998 a ICCCPO
(Confederatia Internationala a Organizatiilor Parintilor cu Copii Bolnavi de
Cancer), iar din 2002, membra a PROFAS (Federatiei Profesionale Roméne a
ONGe-urilor in Asistenta Sociald), federatie recunoscuti de Grupul la Nivel
Inalt.

Din ianuarie 2005, asociatia P.A.V.E.L. este membra a ECPC (Coalitia
Europeana a Pacientilor cu Cancer), iar din ianuarie 2006, este membra a
EUROCHILD AISBL (o ONG europeana - o retea activa de organizatii si
persoane lucrand pentru a imbunatati calitatea vietii copiilor si tinerilor din
Europa). Tot din 2006, asociatia P.A.V.E.L. este membra a (Federatia
Asociatiilor Bolnavilor de Cancer), din Romania.

Din 2007, asociatia P.A.V.E.L. va fi membra a UICC (Uniunea Internationala
Contra Cancerului).

De ce o astfel de asociatie?

Experienta fiecarei familii care are sau a avut un copil bolnav de cancer este
diferita, si din observatiile facute asupra diferitelor familii aflate in aceasta situatie
din diverse colturi ale tarii, se poate spune ca cele mai multe familii de acest gen
trebuie sa faca fata la incercan grele si diverse.

Cel mai adesea, cand copiii sunt atinsi de o boala atat de grava, parintii sunt
dezarmati si descurajati in fata suferintei cumplite si a nenorocirii in care se gasesc.
Mai mult, ei se confrunta cu un mediu medical care le este strain prin mentalitatea
sa, prin termenii de specialitate.

Disperarea parintilor este marita si de alti factori:
- lipsa de informare despre boala, cauzele si specificul ei, despre tratamentul
oferit de medicina moderna;
- lipsa lucrarilor simple si accesibile marelui public, care sa poata explica aceste
probleme (anumite lucrari de popularizare);
- izolarea parintilor, in propra durere, fara a se putea destainu altora si fara a-si
putea impartasi sentimentele, sperantele sau temerile;
- lipsa mformaru panntilor despre drepturile lor legale, despre sprijinul de care
pot dispune din partea statului;
- dificultatile intampinate uneori in spitale datorita lipsei unor medicamente sau a
unor conditii speciale necesare pentru tratarea unor boli (lipsa aparaturii medicale
moderne, lipsa unor matenale de laborator, hrana necorespunzatoare etc).

Obiective:

Bazandu-se pe experienta parintilor cu copii bolnavi de cancer, care au fondat-o, Asociatia
P.A.V.E.L. isi propune:

1. Sa informeze parintii cu copii bolnavi de cancer, sub toate aspectele;

2. Sa gaseasca modalitati de a trata mai bine copiii bolnavi de cancer din Romania;

3. Sa ajute parintii cu probleme financiare sa-si ingrijeasca copii spitalizatis
http://www.asociatiapavel.home.ro/about_ro.htm



4. Sa ajute alte organizatii si alte familii aflate in dificultate din Romania.

Stare_a economica a Romaniei impune o cat mai buna organizare a distributiei de
donatii care ni se trimit si care nu pot fi date spitalelor. Numeroase donatii, foarte
binevenite, nu si-au avut locul in spitale, iar unele nici nu au avut ca destinatie
spitalele. Ca urmare, am ales sa dam acest tip de donatii orfelinatelor, bisericilor si
altor asociatii de a caror seriozitate am fost convinsi.

Articole despre Asociatia P.A.V.E.L. in 2007

Primind Ajutor Viata Este Luminoasa

30 IULIE 2007

Acesta este motto-ul asociatiei P.A.V.E.L, organizatie a parintilor cu copii bolnavi de cancer.
Iar inima acestei organizatii este Olga Rodica Cridland, al carei destin a fost greu incercat de
aceasta boala.

Asociatia P.A.V.E.L s-a infiintat in 1996, datorita eforturilor depuse de mai multi parinti ai
caror copiii erau bolnavi de cancer. In Uniunea Europeana, serviciile pentru pacienti, in
special pentru cei care sufera de boli incurabile sau care implica tratament pe termen lung,
iau in considerare toate detaliile legate de calitatea vietii sau de aspectele sociale implicite. In
Romania nu exista un sistem coerent de gandire in abordarea nevoilor complexe ale
pacientilor, politicile medicale furnizand chiar ele constrangeri in a asigura asistenta medicala
si tratament. De asemenea, nu exista cooperare interinstitutionala pentru problemele acestor
pacienti.

Ignoranta, lipsa de informatie publica si implicarea limitata din partea autoritatilor in acest
domeniu duc la diagnosticarea tarzie a bolii si, ca urmare, tratamentul devine extrem de
costisitor, agresiv, implicand mai multa suferinta atat pentru pacient, cat si pentru familie.
Din aceste motive, in foarte multe cazuri, vindecarea nu mai este posibila. De aceea si
perceptia publicului este gresita, facand din boala canceroasa un diagnostic fara mila,
echivalentul condamnarii la moarte. Cancerul este o cauza importanta de deces in randul
copiilor si adolescentilor.

Tragedia a intarit-o

Multi parinti s-au confruntat cu aceste probleme. Printre ei s-a regasit si cea care astazi este
presedinta fundatiei, Olga Rodica Cridland. Povestea Olgai este strict legata de efectele
cancerului. Experientele prin care a trecut i-ar fi doborat pe multi si le-ar fi distrus viata
pentru totdeauna. Olga insa a gasit forta necesara si nu doar pentru a se ajuta pe sine insasi,
ci si pe ceilalti parinti cu probleme asemanatoare. Povestea incepe cand atat mama, cat si sora
au fost diagnosticate cu cancer si ambele, la distanta de doar o luna, au murit in bratele
neputincioase ale Olgai. L-a scurt timp dupa aceste evenimente nefericite, aceasta boala
necrutatoare a lovit din nou. Victima: unul dintre cei trei baieti ai Olgai. Speranta a fost cea
care i-a ajutat sa lupte si sa creada ca totul se va termina cu bine. Astazi, baiatul este vindecat,
iar Olga a ramas alaturi de cei care se confrunta cu aceasta boala.

“Simt 0 mare frustrare pentru ca nu pot povesti tot ceea ce s-a intamplat in cei 10 ani care au
trecut de la infiintarea asociatiei si nici despre toate realizarile si eforturile noastre. Totul a
inceput in 1995, cand unul dintre cei trei baieti ai mei a fost doagnosticat cu cancer. Nu
vreau sa-1 spun numele pentru ca incerc sa-mi protejez baiatul, asa cum face orice parinte.
Acum s-a vindecat, dar a fost extrem de greu pentru mine sa pot trece peste ceea ce 1 s-a
intamplat. Am fost inconjurata de acesta boala. Mama si sora mea au murit din cauza
cancerului. Am crezut ca ma voi prabusi si eu odata cu ele. Au murit amandoua in bratele
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mele. Si eu am fost suspecta de cancer.

Cea mai grea incercare a venit atunci cand am aflat ca si baiatul meu este bolnav. Nici acum
nu stiu unde am gasit puterea sa merg inainte si sa sper ca totul se va rezolva. Imi spuneam
ca nu am voie sa ma dau batuta. Ca trebuie sa fac totul pentru copiii mei. Asa le spun si acum
celor care vin sa caute ajutor la fundatia noastra. In perioada in care am stat in spital cu cel
mic am auzit de existenta unei organizatii a parintilor cu copii bolnavi de cancer, M-am
informat imediat si am luat legatura cu ei. Am constatat insa ca nu aveau o forma legala sau
vreo locatie stabila. Erau intr-adevar mai multi parinti pe care ii lega aceeasi durere... copiii
lor se stingeau usor din viata la o varsta la care altii se joaca linistiti cu prietenii in fata
blocului. Dar m-am atasat imediat de aceasta idee si de atunci pana in prezent am facut tot
ceea ce ne-a stat in putere pentru a-1 putea ajuta pe toti cei care ne solicita”, isi aminteste

Olga.

“Dand sfaturi altora mi-am dat sfaturi mie”

Alaturi de voluntari si ceilalti membri ai asociatiei, Olga a reusit sa dea o raza de speranta
celor care au cerut ajutor. Din pacate, nu se pot gasi solutii la toate problemele, dar efortul
lor de a asigura copiilor bolnavi de cancer asistenta necesara nu a fost in van. Iar rezultatele
le depasesc pe cele ale sistemului romanesc de sanatate. La Fundeni, locul unde se afla una
dintre camerele de joaca pentru copiii care sufera de aceasta afectiune, drumul pe coridoare ti
se pare o eterniate. Atmosfera te apasa ingrozitor si-ti e teama si sa respiri. Din clipa in care
pasesti in camera copiilor, totul se schimba si ai senzatia ca ai revenit la normal.

“Am creat aceasta camera de joaca din incinta spitalui Fundeni (I.O.B.) din cauza numarului
mare de copii bolnavi care vin zilnic aici la tratament. Am vrut sa fie 0 atmosfera normala,
care sa nu le aminteasca de situatia nefericita prin care trec zi de zi. Am vrea sa putem face
cat mai multe pentru ca ei sa se simta normali. Din pacate insa, nu putem face tot ceea ce ne
dorim. Uneori reusim sa facem rost de medicamente, fonduri pentru a putea ajuta familiile
care se confrunta cu aceasta boala necrutatoare. Noi ne descurcam de la un an la altul asa
cum putem. Nu aveam masina. Si au existat cazuri nefericite cand copilul murea la spital, iar
familia nu avea cum sa-l duca acasa. Sau au fost si cazuri in care copii foarte bolnavi din alte
localitati nu aveau cu ce se deplasa pana la Bucuresti pentru a primi un tratament adecvat,
deoarece Salvarea nu i-a adus niciodata. Ne-am simtit extrem de frustrati ca nu-i puteam
ajuta. Asa ca am incercat sa facem rost de o masina. Si am scris o scrisoare unei companii de
taximetrie. Au fost atat de intelegatori, incat a doua zi ne-au trimis 0 masina din parcul lor
auto. Nu platim chirie sau intretinere pentru ea. Totul este suportat de firma. Gestul lor a
fost o minune pentru noi. Totusi, cel mai bun ajutor este puterea exemplului. Eu sunt
convinsa ca aceasta boala poate fi invinsa si tratata. Dand sfaturi altora mi-am dat sfaturi mie.
Am povestit mereu ceea ce am simtit pe propia-mi piele si am incercat sa-1 consiliez pe toti
cel care mi-au cerut ajutorul. In astfel de clipe uiti si cum te cheama. Nu stii cum sa
reactionezi. Trebuie sa existe cineva care sa te indrume”, explica Olga.

“Mama Olga”

Pe langa consilierea parintilor si a copiilor bolnavi, aosciatia P.A.V.E.L a avut o initiativa
poate unica la noi in tara. Cu ajutorul unei fundatii olandeze, a reusit sa puna la dispozitia
oricarui parinte care solicita cazare un apartament in Bucuresti, unde copiii care vin din afara
Capitalei pot locui gratuit pe parcursul tratamentului insotiti de un parinte.

“In apartament poate sta oricine solicita cazare. Totul este absolut gratuit. Fiecare are grija de
camera lui si sa-si faca de mancare. Nu am avut niciodata probleme cu nimeni. Le dam cheile
si mama cu copilul locuiesc acolo cat dureaza tratamentul. Suntem foarte mandri de aceasta
realizare. E mult mai usor acum sa aducem copii din mediul rural la tratament in Bucuresti.
Stiti, noi, membrii asociatiei, si cei care ne solicita ajutor suntem o mare familie. Luptam
impreuna impotriva cancerului si de multe ori il invingem. Cel mai bun exemplu este Ionut,
un baiat orfan care a copilarit la Fundeni. A suferit de cancer si acum e vindecat. El este
copilul nostru de suflet. Mereu imi spune: "Mama Olga". El este acum voluntar la asociatie si
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se dedica in intregime copiilor care lupta sa scape de aceasta boala. Eu personal nu mai pot
acum sa ma detasez de fundatie. Oricat de greu mi-ar fi, nu pot sa renunt la ea.”

Sa ai puterea sa-i indrumi pe altii inseamna sa te poti ajuta mai intai pe tine. Olga Cridland nu
s-a ajutat numai pe ea, ci ajutandu-i pe ceilalti si-a gasit echilibrul.

Articol scris de Dana Bugean
Revista FELICIA,AN II, NR.62
Cu ocazia deschiderii oficiale a Centrului de Resurse si
Servicu P.A.V.E.L.
5 1unie 2007

DECISEPOATE.RO

Majoritatea tumorilor canceroase diagnosticate la copii pot fi
vindecate

Stire adaugata in data de: 05-06-2007

Majoritatea tumorilor canceroase, adici procente cuprinse intre 80 si 90% , diagnosticate
timpuriu la copii, pot fi vindecate prin tratament de lungi durati.

Tipurile de cancer care se dezvolti la copii sunt diferite de cele ale adultilor, din punctul de
vedere al pozitionirii pe corp, frecventei, tipologiei histologice si tratamentului, de acceea
necesitd o abordare diferiti fatid de cancerele adultilor, a precizat, marti, Olga Rodica
Cridland, coordonator al proiectului - "Construind viitorul pentru copiii din Romania",
proiect destinat copiilor diagnosticati cu cancet.

Voluntarul Olga Cridland a atras atentia asupra faptului ci tratamentul copiilor cu cancer
este unul de lungi durati, iar in multe cazuri, pacientul trebuie si fie internat in spital,
impreunid cu familia. De asemnea, voluntarul a precizat ci situatia cu care se confrunti copii
bolnavi de cancer si familiile acestora este uan critici si de cele mai multe ori nu stiu si o
gestioneze.

"Copiii sunt separati adesea de grupul lor de prieteni, nu mai pot merge la gridiniti si la
scoald, sau dacid merg, sunt tratati diferit" a spus presedinta asociatiel PAVEL (Ptimind
Ajutor, Viata Este Luminoasi), Olga Rodica Cridland. In plus, aceasta a explicat faptul ca
totl acesti copii care fac tratament trebuei sa suporte durerea si inconvenientele cauzate de
tratament, perioadele lungi de internare in spital, s1 statul la pat, care el poate provoca
nervozitate si agitaie.

Acesta a fost unul dintre motivele pentru care Asociatia PAVEL este prima organizatie
care s-a implicat in sprijinirea familiilor copiilor cu cancer, copii care primesc ajutor medical
in Bucurest.

Potrivit Olgii Rodica Cridland, Asociatia PAVEL va oferi servicii de consiliere si suport
atat pentru bolnavii ce cancer cat si pentru familiile lor. Punctul de coordonare il va oferi
Centrul de Resurse si Servicii deschis, marti, la Institutul Oncologic, aflat 1n curtea Spitalului
Clinic Fundeni.
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Presedinta Asiciatiei PAVEL a explicat faptul ci locatia a fost aleasi tinand cont de faptul
cd printre spitalele de copii cu sectii de oncologie pediatrici, Spitalul Clinic Fundeni asigurd
ingrijiri unui numar mare de copii si adolescenp din toati tara. Astfel, siptimanal, in jur de
120 de copii si adolescenti cu varste intre 1 si 19 ani, din toati tara sunt tratati in sec;ule de
hematologie pediatrici ale spitalului, in clinicile de pediatne ale Institutului Fundeni, iar in
sectia de oncopediatrie a Institutului Oncologic, sunt tratati in jur de 60 de copil saptimanal.
A treia locatie unde existd sectia de oncologie pediatrici in Bucuresti, este Spitalul Clinci de
Urgen];ﬁ "Maria Sklodowska Curie" (Budimex) carea siguri tratamentul siptimanal pentru 50
de copii.

FARMAMED

Centru de informare despre cancerul la copil

Asociatia PAVEL a inaugurat un centru de resurse si servicii deschis in Institutul
Oncologic aflat langa Spitalul Clinic Fundeni, prin care vrea sa ofere informatii tuturor celor
interesati despre posibilele tipuri de tratament, serviciile oferite in Romania si drepturlle
copiilor cu cancer.  Locatia a fost aleasa tinand seama ca, printre spitalele cu sectii de
oncologie pediatrica, Spitalul Clinic Fundeni asigura ingrijiri unui numar important de copii
s1 adolescenti din toata tara. Asociatia PAVEL (,,Primind ajutorul, viata este luminoasa®) este
prima organizatie a parintilor cu copii bolnavi de cancer, leucemii si anemii grave, infiintata
in 1996, care s-a implicat in sprijinirea familiilor copiilor cu cancer ce primesc tratament
medical din Bucuresti,

MEDIC.RO

La copii tumorile pot fi vindecate
13 Tunie 2007

Tipurile de cancer ce se dezvolti la copii sunt diferite de cele intalnite la adulti din punctul
de vedere al locatiei, frecventei, tipologiei histologice si tratamentului, necesitand, deci, o
abordare diferitd. Ca si in cazul adultilor, diagnosticarea timpurie reprezinti premisa esentiald
a vindecirii, fiind dovedit clinic faptul ci 80-90 % dintre tumorile diagnosticate timpuriu la
copii pot fi vindecate. Cu toate acestea, tratamentul este unul de durati, in multe cazuri
pacientul trebuind internat in spital impreund cu unul din membrii familiei.

Pornind de 1a aceste realititi, "Asociatia PAVEL" ("Primind ajutorul, viata este
luminoasi"), este prima organizatie a parintilor cu copn bolnavi de cancer, leucemii i anemii
grave, infiinfati in 1996, care s-a implicat 1n sprijinirea familiilor copiilor cu cancer ce
primesc tratament medical din Bucuresti. Asociatia este preocupati de multd vreme de aceste
probleme si aspecte, in cazul ei fiind bine cunoscut ci numai o informare adecvati poate face
diferenta intre un tratament de vindecare si unul care nu face altceva decat si amane
inevitabilul. "PAVEL" cunoaste nevoia de suport a copiilor cu cancer si a familiilor lor, stie,
de asemenea, ci pentru a face o adevirati schimbare, aceasti activitate trebuie si fie ficuti in
politicile medicale nationale.

"Asociatia PAVEL" vrea si ofere informatii tuturor celor interesati despre posibilele tipuri
de tratament, serviciile oferite in Romania si drepturile copiilor cu cancer. Toate aceste
lucruri pot fi coordonate prin intermediul unui centru de resurse si servici deschis in
Institutul Oncologic, aflat in aceeasi curte cu Spitalul Clinic Fundeni. Locatia a fost aleasi
tinand seama cd printre spitalele cu sectii oncologice pediatricd, Spitalul Clinic Fundeni
asiguri ingrijiri unui numir important de copii si adolescenti din toati tara.
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Saptimanal, in jur de 120 de copii si adolescenti cu varste intre 1 an si 19 ani sunt tratati
in sectiile de hematologie pediatrici ale spitalului, iar la Institutul Oncologic pe sectia onco-
pediatrie sunt tratati in jur de 60 de copii siptimanal. A treia locatie unde existi sectii de
oncologie-pediatrie din Bucuresti este Spitalul Clinic de Urgenti "Marie Curie", care asiguri
tratamentul siptimanal pentru 50 de copii. Potrivit coordonatorului asociatiei, Rodica
Cristland, se apreciazi ci abordarea intr-un domeniu atat de complex si sensibil, precum
problematica copiilor cu cancer, are nevoie de cooperarea si implicarea cat mai multor
factori. In acest sens, centrul inaugurat saptamana trecutd la Fundeni i§i doreste sd vina in
sprijinul celor afectati. Cancerul este in prezent a doua cauzi a mortalititii in Romania, mai
mult de 40.000 de oameni mor anual de cancer, iar alte 45.000 de cazuri sunt diagnosticate.

Cele mai frecvente tipuri de cancer la copii sunt leucemiile si limfoamele, care prezintd
45%, apoi tumorile solide, in mod deosebit cele cerebrale, care reprezintd 25%. Conf.Dr.
Monica Dragomir a subliniat ci rata de vindecare cea mai mare se inregistreaza la leucemiile
cu terapie standard - 85%, limfomul Hodkin - 90%, non-Hodkin - stadiul I si IT peste
90%./Rompres/

POSTAMEDICAIA.RO

Centru pentru sprijinirea famililor care au

COpl1 Cu cancer
Tumorile pediatrice, vindecate in stadii incipiente

loana Georgescu
Luni, 11 lunie 2007

La Institutul Oncologic Bucuresti a fost deschis un centru special pentru ajutorarea copiilor
bolnavi de cancer. Leucemiile si limfoamele reprezinta 40-45% din bolile maligne la copii.
Prezentarea rapida la medic da o sansa vietii.

Medicii au constatat ca tipurile de cancer care se dezvolta la copii sunt diferite de cele de la adulti
din punctul de vedere al locatiei, frecventei, tipologiei histologice si tratamentului. Dr. Monica
Dragomir, sef Sectie Oncopediatrie a Institutului Oncologic "Prof. Trestioreanu”

Bucuresti, a declarat ca 80% reprezinta procentul de vindecare a copiilor bolnavi numai daca
acestia sunt diagnosticati in stadii incipiente. In anii 60, procentul era de 50%. Peste 110 copii cu
diverse forme de leucemie se afla sub supravegherea medicilor de la institutul bucurestean.
"Cancerul la copii reprezinta 2-3% din toate bolile copiilor", a mai spus dr. Monica Dragomir.
Tratamentul este unul de lunga durata, iar micul pacient trebuie sa stea internat impreuna cu unul
din membrii familiei. Proiectul generos al Asociatiei P.A.V.E.L., organizatie de parinti cu copii
bolnavi de cancer, leucemii si anemii grave, a permis deschiderea unui centru de resurse si
servicii. Olga Cridland, presedinta asociatiei, a declarat ca in acest centru isi pot gasi refugiu si
tinerii de peste 26 de ani bolnavi de cancer. Izbiti de o veste cruda, copiii si parintii se gasesc
impreuna intr-o situatie critica. Copiii sunt separati de grupul de prieteni, de multe ori nu pot
merge la gradinita sau la scoala si atunci cand o fac sunt tratati diferit. Ei trebuie sa suporte
durerea cauzata de tratament, iar perioada lunga de timp petrecuta in spital le poate cauza
nervozitate si agitatie. De asemenea, parintii nu stiu cum sa faca fata din punct de vedere
emotional si financiar. Ei traiesc o experienta trumatizanta fara informatii despre boala, tratament
adecvat, despre conditiile de viata sau despre drepturile legale ale copiilor. Au fost cazuri cand
parintii si-au parasit copiii loviti de o astfel de boala necrutatoare. In UE serviciile medicale pentru
cei care sufera de boli incurabile iau in considerare toate aspectele legate de calitatea vietii sau
aspectele sociale implicate.

» Contact cu medicii straini
Facilitarea contactelor cu medicii si clinicile din strainatate, activitati de tip grupuri de suport si
scoala pentru parinti sunt cateva din activitatile centrului.
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» Suport psihologic
Beneficiarii vor gasi consiliere psihologica si juridica pentru a lupta cu traumele, dar si pentru a fi
informati asupra drepturilor legale ale acestor copii.

ROMANIA LIBERA

Majoritatea tumorilor canceroase diagnosticate la copii
pot fi vindecate

de Mirela Dadacus (1057 afisari, 2007-06-06)

Depistarea precoce a tumorilor mareste sansele de ... Intre 80 si 90% din cazurile de
cancer diagnosticate timpuriu la copii pot fi vindecate prin tratamente de lunga durata.
Tipurile de cancer care se dezvolti la copii sunt diferite de cele ale adultilor, din punctul
de vedere al pozitionarii pe corp, frecventei, tipologiei histologice si tratamentului. De
aceea necesiti o abordare diferitd fata de cancerele adultilor, a precizat ieri Olga Rodica
Cridland, presedinta Asociatiei PAVEL (Primind Ajutor, Viata Este Luminoasa).
Asociatia este implicata in sprijinirea familiilor copiilor cu cancer care primesc ajutor
medical in Bucuresti. Ea va oferi servicii de consiliere si suport, atit pentru bolnavii de
cancer, cét si pentru familiile lor.

Punctul de coordonare se va afla la Centrul de Resurse si Servicii deschis, ieri, la
Institutul Oncologic, aflat in curtea Spitalului Clinic Fundeni. Amplasamentul a fost ales
tinand cont de faptul ca printre spitalele de copii cu sectii de oncologie pediatrica,
Spitalul Clinic Fundeni asigurd ingrijiri unui numar mare de copii si adolescenti din toata
tara. Astfel, sdptimanal, in jur de 120 de copii si adolescenti, cu varste intre un an si 19
ani, sunt tratati in clinicile de pediatrie ale Institutului Fundeni, iar in sectia de
oncopediatrie a Institutului Oncologic, sunt tratati in jur de 60 de copii sdptamanal. Un alt
loc unde exista sectie de oncologie pediatrica in Bucuresti este Spitalul Clinic de Urgenta
,Maria Sklodowska Curie" (Budimex) care asigura tratamentul saptamanal pentru 50 de
copil.

ADEVARUL

S-a deschis Centrul de Resurse si Servicii pentru copiit
bolnavi de cancer

Centrul de Resurse si Servicii este rezultatul parteneriatului dintre Asociatia
P.A.V.E.L. si Institutul Oncologic "Prof. Dr. Alex. Trestioreanu" Bucuresti - parteneriat
care are drept scop diversificarea serviciilor oferite copiilor bolnavi de cancer si familiilor
acestora, precum si consolidarea cadrului institutional public / privat de actiune in
domeniul cancerului. Actiunea se deruleaza in cadrul Proiectului "Construind viitorul
pentru copiii din Romania", finantat de The International Union Against Cancer (UICC,
www.uicc.org) si de Compania Farmaceutica sanofi aventis, Franta.

TopSanatate
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Un nou parteneriat in lupta impotriva cancerului: Roche
Romania si Casa Parintilor

19 Aprilie 2006

Roche Romania face o donatie de 8.000 de euro Asociatiei P.A.V.E.L. (Primind Ajutor,
Viata Este Luminoasi), organizatie umanitara infiintata de parintii copiilor bolnavi de
cancer, leucemie §i anemii grave. Prin aceasti donatie, Roche Romania asiguri
functionarea timp de un an a Casei Parintilor, o locuinta amenajatd si complet utilatd
unde sunt cazati parintii copiilor bolnavi de cancer din provincie care se afla in tratament
in spitalele din Bucuresti. Aceastd intiativa face parte dintr-un proiect mai larg de
responsabilitate sociald, dezvoltat de Roche Romania sub genericul «EveryDay Futurey,
inceput in 2005 si in cadrul caruia au avut loc o serie de evenimente si donatii.

“Am raspuns imediat solicitarii Asociatiei P.A.V.E.L., care ne-a ajutat s identificim
nevoile imediate ale acestor oameni aflati de doui ori in suferinti: pe de o parte pentru ci
au copilul bolnav, iar pe de alta parte pentru ca nu pot fi langi acesta tot timpul pe
perioada in care el este internat.

Implicarea noastra in acest proiect certifica faptul ci, pe langa preocuparea companiei de
a investi in descoperirea de solutii terapeutice in domeniul cancerului, dorim si ne
implicam si in sprijinirea organizatiilor si asociatiilor de suport al pacientilor”, declara
Dan Zamonea, General Manager Roche Romania.

“Sprijinul acordat de Roche Romania vine intr-un moment critic pentru acest proiect,
numit Casa Parintilor, derulat de Asociatia P.A.V.E.L. (www.asociatiapavel.home.ro si
www.fiialaturidenoi.org) care, din cauza lipsei de fonduri era intr-o temporard dificultate.
Pentru noi, acest suport inseamna sansa de a continua si facem un lucru in care credem
cu adevarat si sd-i ajutdim in mod real pe parintii copiilor bolnavi de cancer, leucemie sau
anemii grave si pe acesti copii. Pentru multe familii, aceastii casa a fost si este un refugiu,
un loc unde se mai poate uita de atmosfera si suferinta din spital. De aceea, ajutorul oferit
de compania Roche Romania Asociatiei P.A.V.E.L., care a raspuns prompt la apelul
nostru pentru sustinerea in continuare a acestui proiect este cu atit mai bine venit”, spune
prof. Olga Cridland, Presedintele Asociatiei P.A.V.E.L.

Pentru a oferi gazduire acestor parinti si copiilor bolnavi ce vin din provincie la
tratamente sau controale periodice la una din clinicile de specialitate din Bucuresti,
Asociatia P.A.V.E.L. a reusit sd creeze cu ajutorul fundatiei olandeze SKIN, o Casi a
Parintilor. Casa Parintilor a fost infiintatd in 1998 si, pani in prezent, a gédzduit peste 650
de périnti i copii. Parintii care vin in Bucuresti cu copii bolnavi de cancer, leucemie sau
anemii grave se pot odihni aici in conditii civilizate, beneficiind de bucatirie, bai, masind
automata de spalat, televizor. Tot aici pot beneficia de consiliere psihologica de
specialitate. Cazarea in Casa Parintilor este gratuiti pentru copiii bolnavi si pentru
parintii acestora.

Aviand sediul central in Basel, Elvetia, Roche Group este o companie farmaceutici
bazatd pe cercetare, lider in domeniul farmaceuticelor si diagnosticelor - oferind un
spectru unic de solutii terapeutice integrate ce se adreseaza detectirii precoce, prevenirii,
diagnosticului si tratamentului bolilor. In acest fel, Roche contribuie semnificativ la
imbunatétirea sanatatii si calitatii vietii oamenilor. Compania este prezenta in 150 de tari,
are peste 70,000 de angajati si a incheiat acorduri de cercetare si dezvoltare cu numerosi
parteneri, printre care Genentech si Chugai. Roche este lider mondial in solutii pentru
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diagnostic, unul dintre cei mai mari furnizori de medicamente destinate bolilor
oncologice si transplantului i lider de piati in virologie. Vénzirile globale ale Roche
Pharmaceuticals, in 2005, au totalizat 27.3 miliarde franci elvetieni, iar Roche
Diagnostics a dnregistrat o cifri de afaceri de 8.2 miliarde franci elvetieni.

Conform ultimului studiu Cegedim, la sfarsitul anului 2005, Roche Romania ocupa locul
al doilea pe piata farmaceuticelor din tara noastri, cu o coti de piatd de 6.9% si vanzari
de peste 70 milioane de Euro.

Site of the week:

Romanian Association of Parents with Cancer and Leukemia

I1l Children

http://www.asociatiapavel.home.ro

P.A.V.E.L. Association came into life in August 1995, when a group of parents
with children ill of cancer decided to organize themselves for helping the
Romanian children ill of cancer and their parents.

HUMAN WISDOM
AWARD

for outstanding

and contribution to a
Human Era

Human Wisdom Synergic Media

Leucemia la varste fragede

Desi nu avem un Re-gistru National al Bolnavilor de Cancer, medicii sunt
convinsi ca numarul copiilor bolnavi de neoplasm este in crestere.

de MAGDA MARINCOVICI

BUDIMEX. Spatiile de cazare de la "Casa parintilor" permit acestora sa fie alaturi de copiii
lor. In Romania nu exista un Registru National al Bolnavilor de Cancer, ceea ce face practic
imposibile precizarea si evolutia numarului cazurilor de cancer la adulti si la copii, avertizeaza
profesorul doctor Florea Iordachescu, directorul Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii
"Maria Sklodowska Curie" (Budimex). Totusi, se poate aprecia ca "in mod cert numarul
cazurilor noi de copii bolnavi de cancer este in crestere". Potrivit unor date, in 2001-2002, in
tara noastra erau 2.225 de copii bolnavi de cancer intre 0 si 14 ani. In acest spital sunt
internati cu diagnosticul de cancer de la nou-nascuti la adolescenti din Bucuresti, judetele
limitrofe si chiar din judete mult mai indepartate. Din observatiile prof. dr. Florea
Tordachescu, "leucemiile acute sunt mai frecvente la copiii de varsta mica, iar tumorile solide,
la copiii de varsta scolara si la adolescenti. Desi mai rar, aici au fost spitalizati chiar nou-
nascuti cu tumori congenitale".
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DOTARE. La ora actuala, Sectia de Oncologie a spitalului are 30 de paturi, dar in evidente
si in tratament ambulatoriu sunt peste 150 de copil. Este clar ca, in conditiile cresterii
numarului copiilor bolnavi, capacitatea Sectiei de Oncologie este foarte redusa. Mai mult,
sectia nu este dotata cu aparatura necesara radioterapiei. Astfel, micutii pacienti fac naveta cu
Salvarea intre spital si Institutul Oncologic Fundeni pentru radioterapie. In acest sens, prof.
dr. Iordachescu este de parere ca spitalul ar trebui dotat cu aparatura necesara radioterapiei.
Prof. dr. Florin Iordachescu mai semnaleaza ca nici un spital de copii din Bucuresti nu are in
dotare un aparat pentru diagnostic prin rezonanta magnetica nucleara (RMN). "Cred ca ar fi
foarte bine daca macar un spital ar avea posibilitatea diagnosticului imagistic pentru micutii
pacienti din toate spitalele de pediatrie bucurestene."

Cele mai multe medicamente anticancer sunt asigurate prin programul national de lupta
contra cancerului. Totusi, raman neacoperite unele medicamente esentiale care sunt
procurate prin sponsorizari sau contributii ale parintilor. Se stie ca acesti copii, din cauza

sistemului lor imunitar deficitar, sunt foarte vulnerabili in fata bolilor infectioase, adesea
fiindu-le fatale.

Rata de supravietuire. Vestea buna este ca a crescut rata de supravietuire. In general, sunt
considerate vindecabile cazurile care au inregistrat 10 ani de la diagnosticare. Rate de
supravietuire incurajatoare prezinta cazurile de tumori renale depistate in primele luni de
viata. Acestea nu sunt operabile si, cu tratament adecvat, pot fi vindecabile. Si in cazurile de
leucemie acuta limfoblastica, forme de leucemie frecvente la copii, ratele de supravietuire
sunt in crestere.

CASA PARINTILOR

La Spitalul de copii "Marie Sklodowska Curie" functioneaza "Casa parintilor". Asociatia
P.A.V.E.L. "Primul Ajutor Viata este Luminoasa" a pus la dispozitia parintilor din provincie
care au copii internati aici spatii de cazare gratuita. Modelul nu este unic. Si la Spitalul Clinic
de copii "Grigore Alexandrescu", exista posibilitatea de cazare gratuita a parintilor. Aceasta
solutie nu numai ca ii degreveaza pe parinti de importante cheltuieli, dar ofera posibilitatea
copiilor internati sa fie mai aproape de parinti

Sursa:www.jurnalul.ro
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Romania Libera, 5th July 2001
Parinti care lupta pentru viata copiilor lor

In wurma cu aproape sase ani, un grup de parinti cu copii bolnavi de cancer, leuces si alte bols
grave, Sfatuiti de un calugar francez (fratele Jean-Dominique din Cormunitatea St. Jean), au avut
wmiliatza de a se 01ganiza intr-0 asociatie, pentru ajuta mai mult copiti. Asa a aparut o
P.A.V.E.L. ("Provand Ajutor, Viata Este Luminoasa"), al carei scop este de a oferi sprijin
moval, material si juridic paritilor cu copii suferinzi de boli grave, care trebuie sa faca fata
multor incercart de ordin emotional, informational, practic, social si spiritual. Profesoara Olga
Halrmagi-Ionescu a fost si este "sufletul " asociatiet.

Saracia si lipsa de informare ingreuneaza situatia familiilor copiilor grav bolnavi
din Romania. In timp ce in strainatate rata de supravietuire a copiilor bolnavi de
cancer, leucemie si alte maladii grave este de pana la 85 la suta, in Romania, .
potrivit statisticilor la care a avut acces fundatia P.A.V.E.L., rata d_e supravietuire
abia daca ajunge la 20 la suta. Faptul ca multi copii care prezinta simptome
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alarmante nu au acces imediat la medici de specialitate si nu au nici posibilitatea de
a face analizele necesare duce la depistarea multor cazuri de cancer doar cand
acestea ajung in stadiul trei sau patru (cancerul osos, de exemplu, fiind deseori
confudat in primele faze cu reumatismul). La depistarea bolii intr-un stadiu avansat
se adauga dificultatea cu care se procura medicamente care in strainatate au intrat
deja in uzul curent si faptul ca multe familii nu au posibilitatea de a le asigura
copllor bolnavi regimul alimentar de care acestia au nevoie. Asociatia P.A.V.E.L.
incearca sa lupte cu toate aceste probleme, dar, din pacate, resursele ei sunt mult
prea mici (cu tot ajutorul primit de la prieteni din Franta, Olanda sau de la
sponsori din Romania) pentru tot ceea ce ar fi de facut. Satisfactia de a salva viata
unor copii sau de a le usura suferinta compenseaza, insa, toate eforturile, Inca o
mana de ajutor nu ar strica insa...

Asociatia imparte fondurile de care dispune intre procurarea de medicamente,
contributii la trimiterea unor copii la tratamente in strainatate, imbunatatirea
alimentatiei copiilor bolnavi si "casa parintilor" (de fapt un apartament), in care
parintii care vin din provincie cu copii la analize si tratament (care poate dura
saptamani si chiar luni) pot gasi adapost gratuit. (Dana Hadareanu)

Romania Libera, 14th June 2001
La Clubul Ambasadei britanice copii grav bolnavi pledeaza prin desene
pentru dreptul de a se bucura de copilarie

Clubul Ambasadei Marii Britanii la Bucuresti a fost gazda unei manifestari de
suflet, organizata de fundatia PAVEL a parintilor copiilor bolnavi de cancer,
leucemie si alte boli grave: o expozitie de desene ale copiilor, care s-a incheiat cu
decernarea unor premii pentru cei mai talentati artisti. Juriul, prezidat de excelenta
sa domnul ambasador Richard Ralph, a avut o misiune foarte dificila, intrucat
"toate desenele au fost extraordinare si tulburator de expresive". La festivitatea de
decernare a premiilor, domnul ambasador i-a felicitat pe copii si le-a adresat
invitatia de a veni in vizita oricand.

Puteti fi alaturi de acesti copii suferinzi facand donatii in conturile deschise de
asociatia PAVEL la Banc Post SA Sucursala Titan, cont in lei: 25 110 111 271
0000 496 017 st in dolari: 25 110 521 271 0000 496 013 005. (Dana Hadareanu)

De Gooi en Eembode, 19th October 2000, Hilversum, The Netherlan_ds
Stichting Pavel helpt ouders met knideren met kanker - In Roemenié
associéren we kanker meestal met dood

BUSSUM - Olga Rodica lonescu heeft een kind met kanker. Hjj is nu negentien
jaar oud en het gaat goed met hem. Tuta Visescu heeft een broer verloren aan
kanker. De zoon van Mariana Zamfirescu is zeven jaar geleden overleden aan een
levercirrose die het gevolg was van kanker. Catalin was toen tien jaar oud. Hij is
negen jaar ziek geweest. "In Roemenié associéren de meeste mensen kanker met
dood", vertelt Olga. "In Nederland is de overlevingskans bij leukemie zeventig tot
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tachtig procent. In Roemenié twintig procent."

De drie vrouwen zijn vrijwilliger bij de stichting Pavel. Deze stichting is in 1996
op-gericht om ouders die kinderen met kanker hebben, te helpen. ,,We wilden met
een kleine groep vechten voor onze kinderen." Deze hulp kan heel concreet zijn,
in de vorm van voedsel en medicynen, maar ook voorlichting en morele steun
worden gegeven. Pavel krijgt steun van onder andere de Bussumse stichting
Kinderen in Nood. Vrijwilligers van de organisatie runnen het huis dat Kinderen
in Nood in Boekarest heeft ingericht voor ouders van zieke kinderen. Als hun
kind naar het ziekenhuis moet, kunnen zij in het huis logeren. [... ]

WIR Informationsschrift der Aktion fiir krebskranke Kinder e.V., 1/2000,
DLFH - Dachverband (pages 30-32)
Die Leidensgeschichte der zehnjihrigen Stefana aus Ruminien - Die
Elterngruppe P.A.V.E.L. in Bukarest

Im Juli habe ich die Elterngruppe P.A.V.E.L, in Bukarest, Ruminien, besucht.
Gelertet wird diese El-terngruppe von Olga Ionescu. Sie betreut krebskranke
Kinder wihrend der Behandlungszeit im Krankenhaus und kiimmert sich um die
betroffenen Eltern, die mit der Situation, dass ihr Kind an Krebs erkrankt ist, oft
total tiberfordert sind. In Frau lonescu, die selbst ein Kind hat, das an Krebs
erkrankt war, finden die betroffe-nen Eltern jemanden, der thnen moralische und
seelische Unterstiitzung gibt. Fiir die Betreuung der El-tern, aber auch als
Ubernachtungsmaéglichkeit fiir die Eltern hat die hollindische Organisation
"Kinderen in Nood" kostenlos eine Wohnung fiir bis zu acht Personen in
Bukarest zur Verfiigung gestellt. [... ] (Hermann Fitschen)

WIR Informationsschrift der Aktion fiir krebskranke Kinder e.V., 1/1999,
DLFH - Dachverband (pages 10-13)
Endlich auch eine Elterngruppe in Riimanien

Ruminien wurde unter der kommunistischen Herrschaft in die Armut getrieben.
Diese Folgen spiiren die Menschen nicht nur im téglichen Leben, wo mit einem
monatlichen Durchschnittsgehalt von etwa 180 DM ein ,,Uberleben" gesichert
werden muf}.

Besonders katastrophal ist die Situation im Gesundheitswesen:

Mt einem Anteil der Gesundheitsausgaben von nur 2,9 % des Brutto-Inlands-
Produktes (etwa 110 DM pro Einwohner) befindet sich Ruminien an letzter Stelle
unter den europdischen Landern!

Die Folgen sind z.B:

 Ruminien hat die meisten AIDS-kranken Kinder Europas.
o Die Uberlebensrate bei einer ALL (akute lymphatische Leukimie) betrigt
nur etwa 25 % gegeniiber etwa 70 % in den westeuropaischen Landern.
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«  Fiir die Behandlungen fehlen oft die nétigen Medikamente, oder die Eltern
miissen diese selbst kaufen, weil die Krankenhuser nicht genug Geld dafiir
haben.

« Die medizinischen Gerite in den Krankenhiusern sind teilweise iiber 20
Jahre alt.

Als fretwilliger Mitarbeiter der evangelischen Kirchengemeinde aus Harsefeld
arbeite ich seit acht Jahren bei verschiedenen Hilfsprojekten in Ruminien mit.

Im letzten Jahr konnte ich mehrmals selbst miterleben, in welch schlimmer
Situation sich die krebskranken Kinder Ruminiens befinden und wie hilflos die
betroffenen Eltern sind. [... ] (Hermann Fitschen)

http://www.asociatiapavel.home.ro/about_ro.htm
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Stimata Doamna Director General,

Dorim sa va multumim pentru demersul pe care il faceti pentru organizatia noastra, pentru a obtine utilizarea unei sali in Palatul
Parlamentului, pentru organizarea unui eveniment.

Daca initial doream sa organizam o conferina nationala, unde sa invitam circa 100 de reprezentanti ai altor organizatii, pacienti
si apartinatori, autoritati, mass-media, cu ocazia finalizarii proiectului inceput acum un an la Institutul Oncologic, proiect care s-
a materializat cu crearea unui Centru de Resurse si Servicii pentru copiii si tinerii bolnavi de cancer si familiile lor (centru situat
la parterul Institutului Oncologic, camera 116) si crearea unei linii telefonice Cancer helpline (ambele, centrul si linia telefonica,
unice in tara) - intre timp ne-am reorientat asupra tipului de eveniment pe care am dori sa-I organizam pe parcursul lunii
februarie, tinand cont de urmatoarele:

- pe 4 februarie, la nivel mondial s -a sarbatorit: World Cancer Day (WCD), iar pe 15 februarie, ICCD (International Cancer
Childhood Day)

- timpul scurt care a mai ramas pentru organizarea unui astfel de eveniment.

Zilele acestea (in doua sau trei zile), vom hotari ce anume sa faca parte din eveniment (daca vor fi invitati actori sau VIP - uri,
posibila participare a Tv,...,unde,..) - publicul, invitatii fiind, in mare, aceeasi).

Va trimit prin email (timpul fiind prea scurt pentru alta varianta), diverse materiale despre organizatia noastra, sperand ca sunt
suficiente pentru a oglindi cine si ce anume facem.

Dorim din inima sa avem in continuare un suport din partea dumneavoastra, si implicit a celor doua Camere ale Parlamentului.

In attachmentul acestui email, aveti cateva brosurele menite sa fie folosite de pacienti, dar nu numai, care sunt in curs de
publicare. Avem si altele publicate anterior si dorim sa facem inca multe altele (cu atat mai mult cu cat nevoia de informatie
medicala si materiale de preventie este extrem de mare), dar totul depinde de viitoarele noastre posibilitati materiale.

Doresc sa mentionez, asa cum puteti citi si pe website - ul nostru (www.asociatiapavel.home.ro si in curand,
www.asociatiapavel.ro ), ca organizatia noastra este ONG, este o organizatie de parinti infiintata in 1996, 10 mai, si ca de-a
lungul anilor activitatile si proiectele organizatiei au fost desfasurate de un numar mic de inimosi voluntari, membri ai famiilor cu
copii bolnavi. Numai recent, am avut in fine posibilitatea de-a avea o echipa mica de profesionisti. Asociatia P.A.V.E.L. este
membra a mai multor organizatii internationale: ICCCPO, UICC, ECPC, IAPO, Eurochild aisbl si federatia romana, FABC, unde
constant a facut lobby si a activat pentru copiii si tinerii romani, bolnavi de cancer.

Va voi trimite inca doua emailuri, cu alte brosuri si pliante si cu copii scanate a documentelor de inregistrare.

Cu multumiri si cele mai bune urari,
prof. Olga Cridland

ASSOCIATION P.A.V.E.L. - Romanian Childhood Cancer Parents' Association

Cancer Helpline: 0 800 800 421

www.asociatiapavel.home.ro ; www.asociatiapavel.ro

"Safeguarding the rights of others is the most noble and beautiful end of a human being.” by Khalil Gibran

Be a better friend, newshound, and know-it-all with Yahoo! Mobile. Try it now.

https://dias2.cdep.ro/exchange/cic/Inbox/In%20atentia:%20Doamnei%20Director%20G...  2/5/2008



Centrul de Resurse si Servicii P.A.V.E.L.
(Proiect finantat de UICC si Sanofi Aventis)

(In incinta Institutului Oncologic "Prof. Dr.

Alexandru Trestioreanu", camera 116)
Soseaua Fundeni Nr. 252 Sector 2, Bucuresti

Tel/fax: (021) 311 27 00
Tel: (021) 318 32 69/52, int. 1551
www.asociatiapavel.home.ro

CANCER Help Line: 0 800 800 421

Informare, asistenta si consiliere pentru pacientii

cu cancer (copii si tineri) si familiile lor

SEMNE DE ALARMA PENTRU PREVENIREA
CANCERULUI LA COPII

SAINT SILUAN - calugar rus, care s-a rugat neincetat pentru toti oamenii
S: SEEK (Rau) Stare de rau: ajutor medical la timp, pentru simptome persistente
I: EYE (Ochi) Pata alba pe ochi, orbire, bulbucare, strangere din ochi - persistent’

L: LUMP (Nodul) Umflaturd in una din zonele: abdomen, pelvis, testicole, cap,
gat, membre sau glande

U: UNEXPLAINED (Inexplicabil) Febra, pierderea greutitii, a poftei de

maéancare, paloare, oboseala, sangerari, aparitia de vAnatai

A: ACHING (Durere) Dureri de oase, incheieturi si spate, fracturare cu usurinta

a oaselor

N: NEUROLOGICAL SIGNS (Neurologic) Schimbare in compartament,

pierderea echilibrului, dificultati de mers, dureri de cap, méarirea capului

Aceasta lista a fost facuta de catre: South African Children' s Cancer Study Group




Cancer, factori de risc si preventie

Cancerul poate fi rezultatul actiunii simultane a cel putin trei

factori - virusi, agenti viitAmatori si slibiciune nativa.

Animalele pot fi un rezervor de virusi cancerigeni. Produsele
animale figureazi pe primele locuri in randul produselor riscante.
Particule virale au fost gésite in anumite cancere si in lapte si oua.
Maimutele, puii, vacile, pisicile si cainii pot fi purtitori potentiali de

virusi cancerigeni.

Gatitul poate sd nu fie adecvat pentru a face produsele animale
sigure, de vreme ce chiar virusii omorati prin cildura au cauzat
cancer la hamsteri. In tirile unde industriile alimentare sunt bine
dezvoltate, rata de cancer este ridicatd. A fost de asemenea sugerata
0 posibila legatura intre zonele cu industrii avicole dezvoltate si rata

mare de leucemie si imbatranirea timpurie a copiilor.

85% din cancere sunt legate direct de mediu. Un alt procent de 10%
din cazurile de cancer sunt indirect legate de mediu. Estrogenii si
derivatele acide ale bilei sunt produsi interni carcinogeni care sunt

recunoscuti ca fiind influentati de factorii de mediu.

Unele studii au asociat consumul de cafea cu cancerul de vezici la
femei. Consumul unei cesti de cafea pe zi poate creste de 3 ori riscul
femeilor de a face cancer de vezica. Razele X cu actiune asupra gurii,
capului si gatului crese riscul de dezvoltare a cancerului de tiroida,
Clofibratul pentru scidderea colesterolului  este asociat cu o
incidentdi mai mare a cancerului si a bolii vezicii biliare.
Amfetaminele. folosite cindva in regimurile de slibire si acum
folosite pentru copiii hiperactivi, pot creste de 6 ori riscul de
dezvoltare a maladiei Hodgkin's mai tarziu in viata.
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24.

Faceti-va propriile dumneavoastra felii de prajit din cereale
integrale. Biscuitii, prajiturile si fursecurile gata fabricate sunt
nesanatoase deoarece sunt facute cu bicarbonat si praf de copt, oua,
lapte, aditivi, coloranti si esente aromatice artificiale. precum si
zahar.

Produsele lactate nu sunt recomandate.

Invétati-vd sd mancati si si savurati méancarea in starea ei
naturald, neindulcitd pentru a va face obiceiul de a nu adiuga
indulcitori la mancare.

Nu mancati pdinea in termen de 24 de ore de la data coacerii ei.
Este necesar timp pentru a fi siguri ca fermentatia a incetat iar

alcoolul s-a evaporat.

Factori de risc generali

Consum mare de carne si grasimi; Regim alimentar bogat in grasimi sau

proteine

Cafea, ceaiuri, cola; Regim alimentar bogat in alimente rafinate
Aflatoxine (produse fungice gasite in special in alune s1 sosul de so1a)
Lipsa de iod, vitamine A,.C si E

Amine cum sunt nitrosaminele aflate in alimente necongelate, carnea si
branza prelucrate.

Ingerarea unei cantitati mari din anumite vitamine

Obiceiul supraalimentirii a fost asociat cu 35% din toate cazurile de cancer
Anumite specii de ciuperci

Forme de diabet

Supraponderalitatea

Durata lunga a tranzitului pentru digestia intestinala

Estrogenii

Vopselele de par

Fibrele de azbest

Consumul de tutun, bauturi alcoolice, bauturi cafeinizate s1 decafeinizate

Expunerea excesiva la chimicale, fumuri industriale, hidrocarburi, solventi
de curatare si clorura de vinil.

Expunere la frig, caldur si radiatii
Consumul apei de la robinet in majoritatea marilor orase
Contacte lungi cu animale de companie bolnave

Iritatii sau infectii cronice



¢ Toate bolile virale (gripa, ricelile, iritatiile. diareea)

¢ Activitatea sexuala timpurie creste riscul dezvoltarii cancerului de
col uterin s1 de preput.

¢+ Transplant renal
+ Istoria oricarul cancer anterior

¢ Factori nespecifici cum sunt : varsta. rasa. sexul. ocupatia si
ereditatea.

Factorii de risc pentru cancerul de colon

In unele tari unde cancerul de colon nu este cunoscut. regimul
alimentar consta in principal din fructe, legume si cereale integrale.
Consumul de fibre din regimul alimentar este de 12-15 game pe zi. In
tarile unde cancerul de colon este frecvent, oamenii consuma o medie de
3-5 grame de fibra pe zi. Produsele animale cu continut redus de fibra
sunt suspectate ca factori de risc.

Un stil de viata care incurajeaza diabetul va incuraja si cancerul de vre-
me ce tot mai multe cancere apar la diabetici.

Urmiétoarele elemente pot creste riscul dezvoltirii cancerului de
colon :

- regim alimentar cu multa carne

- regim alimentar cu multd grasime

- regim cu putine fibre

- durata lunga de tranzit pentru digestia intestinala

- condimente, piper, ghimbir ete

- bauturi alcoolice

- consumul de bere creste riscul de cancer rectal

- cancer anterior la nivelul sdnului, colonului sau endometrului

- mancatul intre mese si servirea a mai mult de dous mese pe zi

15.
16.

17.

19.

20.

21

caseinat de sodiu, gelatind, mono si digliceridele) si lactoza. Sariti
peste 1-3 mese saptamanal cu exceptia cazului in care sunteti
subponderal.

Mancati incet si mestecati bine.

Gatiti cerealele si legumele bine timp de cel putin 3 ore. Utilizati
oale de lut pentru gatit.

Pentru creme, alimente tartinabile s1 sosuri folositi branza, untul si
sosuri facute din nuei, cartofi. morcovi. rosii, ceapd, sau alte legume
si verdeturi. Branza poate fi daunitoare. Procesul de putrefactie
produce amine, amoniac, acizi grasi iritanti ( butiric, caproic,
caprilic ete) si acid lactic. Acestea sunt produse de excretie (deseuri)
care iritd nervii si tractul gastrointestinal. Tiramina. o amin3 toxica
produsa in branza, poate cauza dureri de cap de tipul migrenei.
Unele amine pot interactiona cu nitratii prezenti in stomac pentru a
forma nitrosamina, un agent cancerigen,

. Excludeti alimentele lichide la masa cu exceptla unor rare ocazii.

Alimentele lichide includ : sifon (ape carbogazoase), sucuri, supe pe
baza de apa si alte bauturi.

Consumati fructe inghetate amestecate cu putin suc de fructe ca
substitut de inghetata. Cumparati-va alimentele de la magazinele
de hrana s@natoasa si din piata.

Evitati bauturile racoritoare. cafeaua. medicamentele si ciocolata.
Se pot consuma ceaiuri de plante si bauturi din cereale

Nu consumati paine alba, cornuri, painea prajitd ambalata, biscuiti
i saratele. prajituri, fursecuri. macaroane si spaghete din faina
alba, orez alb, alimente pe baza de porumb si crema de grau precum
si alte produse din cereale rafinate.




Consumati produse din cereale integrale fara zahar, praf de copt sau
bicarbonat de sodiu si fara sare in exces.

8. Cosumati legume (boabe) de 5-6 ori pe sdptamana. Consumati
legume inca neajunse la maturitate cum sunt : mazarea de camp
sau mazarea verde. de maxim 2 ori pe saptaména deoarece sunt
bogate in fenilalanin si lizina. Alegeti doar una la o masa.

9. Daca simtiti nevoia sa folositi indulcitor utilizati mierea, melasa,
malt de orz, sirop de artar sau zahir candel in loc de zahar alb.
brun sau de cofetarie. In orice caz, utilizati aceste alimente cu

masura.
10. Consumalti fructe uscate cu moderatie.

11. Evitati a treia masa din zi. Un program de doud mese permite
organelor digestive si se odihneasca. Doua mese pe zi ajutd corpul
sd se refacd din munca grea de digerare. Evitati rontaitul si
gustarile. Nu sorbiti din bauturi si nici nu consumati alimente intre
mese.

12. Luati masa la aceleasi ore in fiecare zi. Stabiliti-va ore regulate in
ceea ce priveste programul de masd. Organele digestive trebuie sa
fie stimulate numai la anumite intervale stabilite astfel incat sa-si
poata mentine structura lor de ritmicitate. Prin urmare. orele de
masa trebuie sa fie foarte regulate, cu cat mai mici variatii posibile
si fara si se consume nimic intre mese,

13. Asteptati 5 ore intre sfarsitul unei mese si inceperea mesel
urmétoare. Servi{i un mic dejun substantial si un pranz. Masa de
seard, daca o luati, trebuie si constea numai din cereale integrale
sau fructe,

14. Cititi etichetele pentru iritanti, alimente diunatoare si aditivi. cum
ar fi : otetul, glutamat de monosodiu, piper (negru, boia, ardei iute),
praf de copt. bicarbonat de sodiu. ghimbir, scortisoara, praf de coaja
de nucsoara. cuisoare, toate mirodeniile, produse animale (zer,

Preventie

Stilul de viatd organizat intretine mecanismele de aparare ale
organismului si joacd un rol semnificativ in determinarea
susceptibilitatii la cancer.

Modul de viata

. O baie zilnica este esentiala. Igiena personala este obligatorie.
Purtati zilnic schimburi curate.

2. Sunt importante conditiile de trai in curitenie si ordine precum si
dotarile de bucatarie exigent de curate.

3. Faceti 3-5 tratamente de hipertermie pe saptdmana (asa cum sunt
descrise mai jos) in functie de rezistenta pacientului. Nu faceti mai mult
de un tratament pe zi. Totalul de tratamente de hipertermie trebuie s3
fie de 15-20.

4. Pastrati o tinuta corporala corespunzatoare.

Pl

Petreceti mai mult timp in aer liber.

6. Reinstalati regularitatea, rutina, ordinea s1 predictibilitatea
activittilor zilnice. Treziti-va si culeati-va la orele propuse. Scopul este
o viata simplificata si linistita.

7. Opriti munca excesiva. Reorganizati ocupatiile stresante si reduceti
din activitatile in care va implicati.

8. Daca nu dormiti noaptea. nu v culcati la pranz. In schimb va puteti
permite un somn scurt inainte de pranz, Nu dormiti tArziu dimineata si
astfel sa sariti peste micul dejun.

9. Nu dormiti unde este curent.



Imbracaminte

Purtati haine din fibre naturale si amestec.
Pastrati-va mainile si picioarele calde.

Nu purtati haine stramte care va stinjenesc miscarile.

Gimnastica

Exercitiile fizice va ajuta sd va tineti sub control pofta de mancare.
neutralizeaza stresul. scad nivelul colesterolului. ajutd digestia si
normalizeaza zaharul in singe.20 de minute pe zi este minimul,

Este de preferat sa se faca exercitii fizice o ora zilnic dar in anumite zile

se poate sa fie necesare 3-5 ore.

Nu va ardeti la soare si nu faceti febra musculara cu prea multe
exercitii fizice.

Ambele sunt nesanitoase. Treptat veti ajunge la un nivel bun de
exercitii fizice fara sa faceti febra musculara.

Respirati adanc in timp ce faceti exercitii si meditati la natura in timp
ce lucrati.

Exercitiile fizice zilnice in aer liber intaresc ficatul. rinichii si plamanii.
Obiceiul de a evita aerul si evitarea exercitiilor fizice inchide porii,
glurile mici prin care pielea respira. facand imposibil si se elimine
impuritatile prin acest canal.

Efortul suplimentar este aruncat asupra ficatului. plaiméanilor. rinichilor
1ar aceste organe interne sunt obligate sa indeplineasca activitatea

pielii.

Alimentatia

1. Mancati multe legume, de preferintd crude, inclusiv limaie
proaspata, suc de grapefruit si suc de morcovi. Nu consumati la
aceeasi masa si legume si fructe. Dacd este posibil, 50-80% din
masa trebuie si fie hrana cruda. Sparanghelul si usturoiul poseda
calitati anticancerigene.

Mancati multe fructe.

Mancati cereale moderat

Ll

Mancati nuci si seminte cu masuri

5. Evitati uleiurile, margarina,
concentratele, grasimile si prajelile.

[

Este de preferat regimul vegetarian.
Totusi. dacad carnea si ouale trebuie
consumate, ele trebuie s fie supraprelucrate prin gatit pentru a se
distruge germenii. virusii, bacteriile si alte microorganisme ce va
pot afecta sanatatea. Carnea trebuie de asemenea s3 fie transati
pentru a se inlatura excesul de grasime care se aduni sub forma
unor picaturi mari galbene de grasime pe fripturi, care duc la placa
de aterom si la colesterol in corpul dumneavoastra. Limitati
consumul de carne la de 2-5 ori pe saptamana. cu exceptia
produselor din carne cum sunt : poreul, sunca. slanina, cArnatii, hot
dogs, hamburgeri. pateuri si paste din carne la cutie, produse din
carne presata, care trebuie definitiv eliminate.

=1

Consumati in majoritate cereale. paine si paste din cereale
integrale. Asigurati-va ca produsele din cereale sunt bine coapte,
de reguld intre 2-4 ore. Alegeii cereale sau legume gitite din orz,
hrisca, morcovi, porumb, mei, ovaz. cartofi (albi sau dulci), orez.
secara si grau. Aceste alimente sunt alese datorita continutului lor

scazut de fenilalanina si lizina.




Hidratarea

Apa curatd tesuturile. Beti apa cata doriti deoarece aceasta
asigurd nevoile organismului si ajutad corpul sa reziste la boli.
Consumul de apd purd si respirarea de aer curat invioreaza
organele vitale si purificd singele. Beti apd pana cAnd urina
capata 0 culoare deschisa.
Beti 6-10 cesti de apa, cAt mai pura posibil, in fiecare zi. Dar nu
beti apa in timpul mesei. Nu folositi indulcitori pentru ceaiuri.

Regim de prevenire

Obiectivele urmatoarelor regimuri de tratare pentru cancer sunt
de a imbundtati circulatia si oxigenarea la nivelul celulelor, de a
schimba flora intestinald cu un regim bogat in fibre, de a
descuraja cresterea celulelor canceroase cu bii fierbinti, de a
stimula mecanismul imunitatii pentru rezistenta la cancer si de a
combate toxinele care cauzeazi anemia si pierderea poftei de

mancare.

Lipsa de miscare, somnul neregulat si mesele neregulate, un
regim alimentar bogat in proteine, zaharuri rafinate, cereale si

grasimi sunt toate asociate cu un risc de cancer sporit.

Grasimile sunt in mod repetat incriminate in rapoartele medicale
ca fiind susceptibile de a favoriza cancerul ciAnd sunt consumate
in cantitdti mari. Experientele pe animale indica o incidenta
mult mai mare a cancerului rezultat din regimuri alimentare
bogate in proteine. Existd unele rezultate incurajatoare
provenind din tratarea copiilor cu leucemie printr-un regim

alimentar sirac in proteine.

Urmatoarele exercitii fizice pot fi benefice :

i

inot
plimbare cel putin 20 de minute si pana la 12 km zilnic

activitatile utile sunt benefice. incluzand gradinaritul, taiatul lemnelor si

ingrijirea gazonului.

faceti exercitii de alergare pe suprafete care asigurd amortizarea
socurilor

faceti exercitii pe bicicleta medicinal
masajul este si el o forma de exercitiu fizic pasiv

aerobic

& exercitii fizice de stretching




Centrul de Resurse si Servicii P.A.V.E.L.
(Proiect finantat de UICC si Sanofi Aventis)

(In incinta Institutului Oncologic 'Prof. Dr. Alexandru
Trestioreanu", camera 116)

Soseaua Fundeni Nr. 252 Sector 2, Bucuresti
Tel/fax: (021) 311 27 00
Tel: (021) 318 32 69/52, int. 1551

www.asociatiapavel.home.ro

CANCER Help Line: 0 800 800 421

Informare, asistenti si consiliere pentru pacientii
cu cancer (copii si tineri) si familiile lor

SEMNE DE ALARMA PENTRU PREVENIREA
CANCERULUI LA COPII

SAINT SILUAN - cilugar rus, care s-a rugat neincetat pentru toti oamenii
S: SEEK (Riu) Stare de rdu: ajutor medical la timp, pentru simptome

persistente
I: EYE (Ochi) Pata albd pe ochi. orbire, bulbucare, strangere din ochi -
persistenta

L: LUMP (Nodul) Umflatura in una din zonele: abdomen, pelvis, testicole,

cap, gat, membre sau glande _ ) | CANCER, FACTORI DE RISC SI
U: UNEXPLAINED (Inexplicabil) Febra, pierderea greutitii, a poftei de

mancare, paloare, oboseala, sangerari, aparitia de vanitii P R E V E N T I E

A: ACHING (Durere) Dureri de oase, incheieturi si spate, fracturare cu
usurinta a oaselor

N:  NEUROLOGICAL SIGNS (Neurologic) Schimbare in
compartament, pierderea echilibrului, dificultati de mers, dureri de cap.

marirea capului
Accasta lista a fost facuta de catre: South African Children' s Cancer Study

Asociatia P.A.V.E.L.

Group




CODUL EUROPEAN CONTRA CANCERULUI

Anumite tipuri de cancer pot fi evitate si starea generali de

sanatate imbundititita daci adoptati un stil de viati sinitos:

1. Nu fumati. Fumaitori, lisati-vi

cit mai repede posibil si nu fumati in
prezenta altora. Daca nu fumati nu
incercati aceasta.

2. Daca consumati alcool, bere, vin
sau spirtoase, moderati-vi consumul
la maxim doua pahare pe zi daca
sunteti barbat si un pahar pe zi, daca

sunteti femeie.

Cresteti cantitatea zilnici consumati de legume si fructe
prospete, de cinci ori pe zi. Mancati frecvent cereale cu con-
tinut mare de fibre. Limitati consumul de alimente cu continut de
grasimi animale.

Evitati sa deveniti supraponderali.

Faceti miscare si exercitii fizice zilnic.

Nu va expuneti excesiv la soare si evitati arsurile solare in
special in copilirie.

Aplicati reguli stricte care au drept scop prevenirea expunerii
la orice substanfe care cauzeazi cancer. Respectati toate
instructiunile de protejare a sanitatii si securitate referitoare

la substante care pot cauza cancer.
%

Respectati recomandarile pentru protectia

impotriva iradierilor.

10.

11.

12.

Exista programe de sanatate publica care ar putea sa previna
dezvoltarea cancerului sau sa creasca probabilitatea de
vindecare a acestuia.

Faceti regulat testul citologic daca aveti peste 25 de ani.
Participati la programele de control organizate pentru
depistarea cancerului de col uterin.

Verificafi-va sinii in mod regulat. Participati la programele
organizate de control mamografic daci aveti peste S0 de ani.
Daca aveti peste 50 de ani, faceti regulat controlul cailor
digestive.

Participati la programul de vaccinare contra infectiei cu
virusul hepatitei B

Acest studiu a fost sprijinit de programul Europa Impotriva

Cancerului al Comunitatii Europene.

Multe tipuri de cancer pot fi vindecate daci sunt depistate in

faza timpurie.

Mergeti la doctor daci aveti un nodul, o rani care nu se vindeci

(chiar si in guri), o aluniti care isi schimbi forma, mirimea sau

culoarea, sau o singerare anormali.

Mergeti la doctor dacii aveti probleme care persista, cum ar fi

tuse persistentd, riguseald persistenti, modificiri ale
tranzitului intestinal sau urinar sau pierderi mari in
greutate care sunt inexplicabile.




Sa cunoastem

drepturile pacientilor

Asociatia P.A.V.E.L.



Sa cunoastem drepturile pacientilor

Orice sistem de sdnatate publica se organizeaza in jurul a 3
componente esentiale: personalul medical, pacientul si finantatorul
serviciilor de sanatate publicd, impreuna cu relatiile care se stabilesc
intre acestea. Relatia dintre medic i pacient este de departe cea mai
importanta, de ea depinzind in mod esential eficacitatea actului
medical. Sistemele de sanatate se pot centra, in principiu, pe oricare
dintre aceste componente, ideal ar fi ca relatia medic — pacient si fie
cel putin luata in calcul.

In Romania, sistemul medical este centrat pe pacient, luand in calcul
asigurarea accesului acestuia la cel mai bun tratament existent in
tard . Relatia dintre medic §i pacient este de tip special, presupune in
primul rand incredere din partea acestuia din urma in cunostiintele
profesionale ale medicului si in vointa acestuia de a —I trata in cel
mai bun mod posibil in situatia data.

Increderea pacientului se castigd, si acest lucru este posibil strict prin
respectarea drepturilor pe care le presupune Juramantul lui Hipo-
crate. Din punct de vedere moral, medicul are obligata sa trateze pa-
cientul respectiv agsa cum s — ar vrea tratat de altii in aceeasi situatie.
Pentru a putea beneficia de ingrijiri de cea mai buna calitate §i pentru
a proteja cel mai important drept al omului, dreptul la o viata sana-
toasa, atat documnetele internationale, cat si actele cu caracter na-
tional au creat un cadru institutional care are drept scop familiariza-
rea pacientului si a corpului medical cu drepturile pe care pacientul le
are in cadrul sistemului de ingrijiri de sanatate.

Centrul de Resurse si Servicii P.A.V.E.L.
(Proiect finantat de UICC si Sanofi Aventis)

(In incinta Institutului Oncologic "Prof. Dr. Alexandru
Trestioreanu'', camera 116)
Soseaua Fundeni Nr. 252 Sector 2, Bucuresti
Tel/fax: (021) 311 27 00
Tel: (021) 318 32 69/52, int. 1551
www.asociatiapavel.home.ro

CANCER Help Line: 0 800 800 421

Informare, asistenta si consiliere pentru pacientii
cu cancer (copii si tineri) si familiile lor

SEMNE DE ALARMA PENTRU PREVENIREA
CANCERULUI LA COPII

SAINT SILUAN - calugar rus, care s-a rugat neincetat pentru toti oamenii

S: SEEK (Riu) Stare de rau: ajutor medical la timp, pentru simptome
persistente

I: EYE (Ochi) Pata alba pe ochi, orbire, bulbucare, strangere din ochi -
persistenta

L: LUMP (Nodul) Umflaturd in una din zonele: abdomen. pelvis, testicole,
cap, gat. membre sau glande

U: UNEXPLAINED (Inexplicabil) Febra, pierderea greutatii, a poftel de
mancare, paloare, oboseala, singerari, aparitia de vanatii

A: ACHING (Durere) Dureri de oase. incheieturi si spate, fracturare cu
usurinta a oaselor

N: NEUROLOGICAL SIGNS (Neurologic)  Schimbare in

compartament, pierderea echilibrului, dificultiti de mers. dureri de cap,

madrirea capului

Aceasta lista a fost facuta de catre: South African Children' s Cancer Study Group



Trimiteri legislative

Declaratia Universali a Drepturilor Omului (1948)

Conventia Internationald asupra Drepturilor Civile si Politice
(1966)

Conventia Internationali asupra Drepturilor Economice, Sociale
si Culturale (1966)

Conventia Europeani asupra Drepturilor Umane si Libertitilor
Fundamentale (1950)

Carta Sociald Europeanai (1961).

Codul Penal

Codul de Proceduri Penala

Legea 46/2003: Legea drepturilor pacientului

Codul deontologic al medicilor

Juramantul lui Hippocrates

International Code of Medical Ethics of the World Medical Asso-
ciation — 1949

Legea 306/2004: Legea exercitarii profesiei de medic

Decizie 40/2004: Asigurarea informarii corecte si a pluralismului
Decizie 248/2004: Protectia demnitatii umane si a dreptului la pro-
pria imagine

Principalele drepturi ale pacientilor stabilite de ciitre Organizatia
Mondiala a Sanatatii regasite si in Legea Drepturilor Pacientilor, nr.
46/2003 sunt:
1. Orice persoana are dreptul de a fi respectatat ca fiinta umana.
2. Orice persoana are dreptul la autodeterminare.
3. Oricine are dreptul la integritate fizica si mental si la securi-
tatea persoanei sale.
4. Oricine are dreptul de a pretinde respectarea intimitatii sale.
5. Oricine are dreptul la respectarea valorilor sale morale s1 cul-
turale precum §i a convingerilor sale filozofice.
6. Oricine are dreptul la o protectie corespunzitoare a sanatatii
asiguratd prin masuri preventive si curative care urmaresc at-
ingerea nivelului personal optim de sanitate.

Aplicarea setului de drepturi ale pacientilor implica asigurarea aces-
tora farad discriminare; drepturile trebuiesc respectate in mod egal.

Dreptul de a fi respectatat ca fiintd umani

Legea nr.46/2003 prevede la art. 3 dreptul pacientului de a fi re-
spectat ca persoand umana, fara nici o discriminare, prin discrimi-
nare, in sensul legii, intelegndu-se distinctia care se face intre
persoane aflate in situatii similare pe baza rasei, sexului, apart-
enentei etnice, originii nationale sau sociale, religiei, optiunilor
politice ori antipatiei personale.

Dreptul la ingrijiri medicale

Potrivit art. 2 din Legea drepturilor pacientului, pacientii au drep-
tul la ingrijiri medicale de cea mai inalta calitate de care societatea
dispune, in conformitate cu resursele umane, financiare $1 materi-
ale. Aceasta norma juridica consacra un drept caruia ii corespunde
implicit obligatia corelativa a statului roman de a lua toate



masurile necesare, politice, sociale, fiscale si legislative, pentru
asigurarea unor ingrijiri medicale calitative.

Dreptul la autodeterminare

Potrivit prevederilor art. 13 din Legea nr. 46/2003, pacientul are
dreptul sd refuze sau sa opreasca o interventie medicala asumandu
-si in scris raspunderea pentru decizia sa, cu obligatia corelativa
din partea cadrelor medicale de a explica pacientului consecintele
refuzului sdu ale opririi actelor medicale.

Autodeterminarea, autonomia pacientului este capacitatea aces-
tuia de a lua decizii legate de ingrijirea sau cercetarea medicali,
de a alege intre un set de optiuni, reflectand si deliberand in ace-
lasi timp asupra alegerii sale.

Dreptul pacientului la informatia medicali
Unul dintre cele mai importante drepturi ale pacientului este drep-

tul la informatia medicala, reglementat in capitolul II al Legii nr.
46/2003. Potrivit acestor norme juridice, pacientul are dreptul de
a fi informat asupra starii sale de sanatate, a interventiilor medi-
cale propuse, a riscurilor potentiale ale fiecarei proceduri, precum
$i cu privire la date despre diagnostic si prognostic. Pacientul are,
de asemenea, dreptul de a decide dacd mai doreste sa fie informat
in cazul in care informatiile prezentate i-ar cauza suferinta, are
dreptul de a cere in mod expres sa nu fie informat ori si isi aleaga
o alta persoana care s fie informata in locul siu. Informatia
corectd, completd si accesibila pacientului, raportati la nivelul sau
de intelegere, cu privire la starea sa de sanitate si la consecintele
acorddrii sau neacordarii serviciului medical, constituie premisa
unui consimtdmant valabil exprimat, al solicitarii unei alte opinii
medicale ori a refuzului de a primi niste servicii medicale.

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii la art. 38
prevede obligatia cetatenilor romani si a oricaror alte persoane
aflate pe teritoriul Roméniei de a se supune masurilor de prevenire
s1 combatere a bolilor transmisibile, de a respecta intocmai normele
de igiend si sdnatate publicd, de a oferi informatiile solicitate stdea
aplica mésurile stabilite privind instituirea conditiilor pentru preve-
nirea imbolnavirilor i pentru promovarea sinatatii individului sl a
populatiei.

Pentru a putea beneficia de drepturile conferite prin lege, pacientii
asigurati in sistemul asigurrilor sociale de sinitate au urmatoarele
obligatii:

a) sa se Inscrie pe lista unui medic de familie:

b) s anunte medicul de familie ori de cite ori apar modificari in
starea lor de sdnatate:

¢) s se prezinte la controalele profilactice si periodice stabilite prin
contractul-cadru;

d) sd anunte in termen de 15 zile medicul de familie si casa de
asigurdri asupra modificarilor datelor de identitate sau a modifi-
carilor referitoare la incadrarea lor intr-o anumiti categorie de
asigurati;

e) sd respecte cu strictete tratamentul si indicatiile medicului;

f) sd aibé o conduita civilizata fata de personalul medico-sanitar;

g) sa achite contributia datoratd fondului si suma reprezentand
coplata, in conditiile stabilite prin contractul-cadru:

h) s& prezinte furnizorilor de servicii medicale documentele justifi-
cative care atesta calitatea de asigurat.



!

cele mai diverse fapte si chiar si rezultatul autopsiei.

*Art.17 Secretul exista si fatd de apartindtori, de colegi si cadre sani-
tare neinteresate in tratament.

*Art.18 Secretul persisti si dupa terminarea tratamentului, sau
moartea pacientului.

*Art.22 Evidentele medicului (registru, fise, foi. condici de op-
eratie, procese verbale de necropsie) trebuie pastrate ca materiale
secrete.

Dreptul la integritate fizici si mentala si la securitatea persoanei

Constitutia Romaniei la art. 22 prevede dreptul la viatd si integri-
tate fizica si psihica, astfel:
(1) Dreptul la viata, precum si dreptul la integritate fizica si psi-
hicd ale persoanei sunt garantate.
(2) Nimeni nu poate fi supus torturii $i nici unui fel de pedeapsa
sau tratament inuman sau degradant.
Textul se intemeiaza pe prevederile art. 3 din Declaratia Universala
a Drepturilor Omului si ale art. 6 din Pactul international cu privire
la drepturile civile §i politice. De asemenea textul di curs unor anga-
jamente pe care Romania si le-a asumat prin aderarea la Conventia
Impotriva torturii §i a altor pedepse ori tratamente crude, inumane

sau degradante.

Dreptul la tratament si ingrijiri medicale
Art. 29 din Legea nr. 46/2003 reglementeaza obligatia furnizorilor

ca, in cazul in care acestia sunt obligati sd recurgi la selectarea pa-
cientilor pentru anumite tipuri de tratament care sunt disponibile in
numar limitat, selectarea se face numai pe baza criteriilor medicale.

Dreptul la_confidentialitatea informatiilor si viata privati a paj

cientului

Constitutia Romaniei consacri la art. 26 principiul potrivit cdruia
autoritatile publice respectd si ocrotesc viafa intimd, familiala si pri-
vatd a cetdtenilor romani. Respectind acest principiu fundamental,
Legea nr. 46/2003 reglementeazi in capitolul IV dreptul la confiden-
tialitatea informatiilor i viata privatd a pacientului. Potrivit
prevederilor art. 21 si art. 22 din lege, toate informatiile privind
starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul, prognos-
ticul, tratamentul, datele personale sunt confidentiale chiar st dupa
decesul acestuia, putand fi furnizate numaij in cazul in care pacientul
isi da consimtamantul explicit sau daca legea o cere in mod expres.

Informatiile medicale care tin de pacient apartin domeniului INFOR-
MATIILOR CLASIFICATE, nefiind un domeniu public si nu sunt
transparente. Din punct de vedere juridic, pentru situatiile in care in-
formatiile medicale se dau publicului fara incuviintarea pacientului,
se constituie culpa “res ipsa loquiter "(faptele vorbesc de la sine).
Codul Penal la art. 214.—(1 ) prevede: Divulgarea, firi drept, a unor
date de cétre acela ciruia i-au fost incredintate sau de care a luat
cunostin{a in virtutea profesiei ori functiei, daca fapta este de natura
a aduce prejudicii unei persoane, se pedepseste cu inchisoare de la 3
luni la un an sau cu zile-amenda,

Codul de deontologie medicala prevede:

*Art.14 Obiectul secretului este tot ceea ce medicul, 1n calitatea lui
de profesionist, a aflat direct sau indirect in legatura cu viata intima a
bolnavului, a familiei, a apartindtorilor, precum si probleme de diag-
nostic, prognostic, tratament, circumstante in legatura cu boala si




