PLAN FORMARE PROFESIONALA
PENTRU ANUL 2011

I. PREVEDERI BUGETARE

Bugetul alocat pentru anul 2011 la articolul bugetar 20.13, Pregatire profesionald,
este de 26.000 lei.

II. PROGRAM FORMARE PROFESIONALA PENTRU ANUL 2011

Avand in vedere cad aceasta suma nu poate acoperi necesarul real in materie de
formare profesionald al personaiului din Servicile Camerei Deputatilor, propunem ca
pentru anul 2011 suma alocata sa fie cheltuita preponderent pentru indeplinirea obligatiilor
legale ale Camerei Deputatilor in materie de atestate, calificari, cursuri obligatorii,
certificate, etc. gi orice alte cursuri necesare exercitarii activitatii si atributiilor profesionale,
aprobate de Secretarul general al Camerei Deputatilor.

De asemenea, avand in vedere resursele financiare limitate, Secretariatul General al
Camerei Deputatilor, prin intermediul Directiei resurse umane, va depune toate diligentele
in vederea organizdrii de conferinte/ seminarii tematice specifice activitatii
compartimentelor Serviciilor Camerei Deputatilor, cu subiecte de interes imediat pentru

rezolvarea unor probleme profesionale curente sau pentru diseminarea de bune practici.

Totodata, in madsura posibilitatilor, Directia resurse umane va identifica potentialii
parteneri finantatori (asociatii, fundatii nationale sau internationale, precum si organisme
recomandate de misiunile diplomatice prezente in Romania) pentru organizare de cursuri/
colocvii/ seminarii/ conferinte/ schimburi de experienta care sa contribuie ia pregatirea si
dezvoltarea profesionala a personalului SCD.

IIX. CONDITII DE PARTICIPARE

Bugetul alocat pregatirii profesionale este destinat, in principal, finantdrii unui singur
stagiu de formare anual pentru functionarii publici parlamentari si personalul contractual
angajat pe durata nedeterminata.

Pentru participarea la cursurile de formare profesionald, personalul trebuie sa se afle
in activitate efectivd, respectiv s nu se regdseascd in situatia efectudrii concediului de

odihng, medical, etc. sau pe perioada suspendirii raportului de serviciu/ contractului de
munca.

Participarea la cursurile de formare profesionald va fi aprobatad de Secretarul general,

pe baza propunerilor compartimentelor din Serviciile Camerei Deputatilor, centralizate de
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Directia resurse umane, Serviciul pentru dezvoltare profesionald si in raport cu bugetul

disponibil pentru formare profesionala la data aprobarii.
La aprobarea participarii vor fi luate in considerare urmatoarele aspecte:
- respectarea criteriului de participare anual3;

- respectarea criteriului de corespondenta dintre tematica programului ales si zona
de interes evidentiatd de atributiile cuprinse in fisa postului si sarcinile curente de

serviciu.

La finalizarea cursului, fiecare participant va elabora un raport de participare care sé
contind si propuneri pentru imbunatatirea activitatii din compartimentul propriu de
activitate. Raportul va fi depus la Serviciul pentru dezvoltare profesionala din cadrul

Directiei resurse umane, in termen de 3 zile lucratoare de la finalizarea cursului.
IV. ACHIZITIA SERVICIILOR DE FORMARE PROFESIONALA

in conformitate cu prevederile art. 16 din OUG 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publicd, si avand in vedere bugetul alocat pentru anul 2011,
serviciilte de formare profesionald pot fi achizitionate fara a face obiectul unei proceduri de
achizitie publica, fiind cuprinse in anexa 2B, categoria 24.

Prin urmare, va acceptatd oferta cu pretul cel mai scazut si care corespunde din
punct de vedere tehnic cerintelor impuse.

intocmit,

Direcg resurse umane

AVIZAT
Alexandra Oprea, Director Renatte Mél;g%tyécu, Director
ﬂ(ﬂ%’(/ﬁ T T R

Directia financiar Contabil3 Directia achizitii publice

e

PR

Dan Alexaf{@eanu, Presedinte Eliza Enache, Presedinte. - *s,
& byl Z,
: b 0t >
- 52V AL - . . RESEDINTE »
Sindicatul X ctwnan{g? publici Sindicatul salariatilor din CD &
Y 0\\' - &
parlamentar oS &

T4 pEPY

6/6



