APROBAT

————

- ) . . il NP

in sedinta Biroului permanent al { Cﬁﬁ;ﬁ?ﬁ%ﬁeﬁﬁ:&;
M;::‘M;— oee 'y

Camerei Deputatilgr

dipfesiia dae: 0624

weaparscsoRpPTEOONTADEOY

!:;*P‘ Pﬁ”‘- L

nomiNl

Parlamentui Romaniei
Camera Deputatilor

DIRECTIA GENERALA AFACERI EXTERNE
Directia pentru cooperare parlamentara internationald bilaterald

Bucuresti, 31 mai 2011
Nr. 55b/653

INFORMARE
privind vizita in China a unei delegatii a Comisiei pentru
munca si protectie sociald a Camerei Deputatilor, conduse de
domnul deputat Victor Paul Dobre, presedintele comisiei

16 - 21 mai 2011

in pericada 16 - 21 mai 2011, o delegatie a Comisiei pentru
munca si protectie sociaid a Camerei Deputatilor, condusd de domnul
deputat Victor Paul Dobre, presedintele comisiei, a efectuat o vizita in
China, la invitatia Adunarii Nationale Populare a Republicii Populare
Chineze.

Din delegatie au facut parte urmatorii parlamentari: domnul
deputat Victor Paul Dobre (PNL), presedintele Comisiei pentru muncad
si protectie sociala a Camerei Deputatilor, doamna deputat Claudia
Boghicevici (PD-L), vicepresedinte al comisiei, domnul deputat
Kerekes Karoly (UDMR), secretar al comisiei, si domnul deputat Dan
Mircea Popescu (PSD), membru al comisiei.

Programul vizitei a cuprins convorbiri cu domnul Wu Ritu,
vicepresedinte al Comisiei Economice si Financiare a Adunarii
Nationale Populare chineze!, primirea delegatiei de citre domnul Hua
Jianmin, vicepresedinte al Adunadrii Nationale Populare chineze,
precum si intéiniri cu domnul Xu Yuegao, director adjunct general
pentru studii politice, 1a Ministerul Resurselor Umane si Protectiei

! in Adunarea Nationald Populari a Republicii Populare Chineze, problematica
muncii si protectiei sociale intrd in competenta Comisiei Economice si Financiare
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Sociale al R.P. Chineze, si cu domnul Zou Zhen, director pentru
protectia muncii al Federatiei Generale a Sindicatelor din China.

Totodatd, cu ocazia vizitei, delegatia a efectuat o deplasare la
Shanghai, in cadrul cdreia a avut loc convorbiri cu reprezentanti ai
conducerii Comitetului Municipal al Adundrii Reprezentantilor din
Shanghai.

in cadrul intrevederilor, partile romand si chinezi au discutat
numeroase teme de interes comun, intre care: relatiile dintre
Roménia si China, cooperarea parlamentard bilaterald, sistemul
asigurdrilor sociale din China, sistemul de pensii, salarizarea
angajatilor, contractele de munca, activitatea sindicatelor din China,
etc.

Domnutl deputat Victor Paul Dobre, presedintele Comisiei pentru
munca si protectie sociala a Camerei Deputatilor, a adresat multumiri
pentru invitatia primitd din partea Adunarii Nationale Populare chineze
de a efectua aceastd vizita, exprimandu-si, totodata, satisfactia fata
de posibilitatea de a continua astfel stransul dialog bilateral existent
la nivelul comisiilor permanente din forurile legislative ale Romaniei si
Chinei.

Problematica muncii si protectiei sociale

Cu ocazia convorbirilor, gazdele au prezentat modul de
organizare si functionare a Ministerului Muncii si Protectiei Sociale din
China, mentionandu-se ca acesta are reprezentativitate in provincie -
in provincii gi in zonele autonome, functioneaza directii speciale de
muncd. In context, s-a precizat ca Ministerul Resurselor Umane si
Protectiei Sociale are ca atributii ocuparea locurilor de munca, politica
de salarizare, politica de personal, protectia sociala, managementul
raporturilor de muncd intre angajati si angajatori si politica de
utilizare a fortei de munca inalt-calificate (a specialigtilor).

in context, s-a amintit faptul c&, in anul 1995, China a adoptat
Codul Muncii si, in anul 2008, o lege a contractelor de muncd, iar
Ministerul Resurselor Umane si Protectiei Sociale are un departament
care se ocupd de conformitatea contractelor de muncd. Firmele
private sunt mai flexibile cu angajatii, nu semneazd contracte cu
acestia, nu pldtesc asigurdri si, deseori, amana plata salariilor. Prin
lege, unitdtile economice sunt obligate sa infiinfeze sindicate ale
muncitorilor.

In acelasi timp, gazdele au mentionat cd protectia sociald in
China cuprinde asigurarile sociale (asigurdri pentru copii, femei,
persoane in varstd, perscane cu dizabilitdti, someri, accidente de
munca, pensii, alocatii de nastere, asigurari medicale etc.) si ajutoare
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sociale (pentru persoanele cu venituri mici, care se cifreaza la circa
70 milioane).

Aproximativ 400 milioane de persoane sunt cuprinse in sistemul
de pensii, cu obiectivul ca, panad Tn 2015, numarul acestora sd creasca
la 800 milioane. Varsta de pensionare este de 60 ani (cadre barbati),
55 ani (cadre femei), sau 50 ani (muncitori). Cuantumul pensiilor
creste cu 10% anual. Din 1991, China aplica un sistem de pensii
pentru tarani, subventionate de stat. Taranii cu varsta intre 16-60 ani
pot participa la sistem, prin plata unei cotizatii de 100 RMB/an (11
Euro/an), care intra intr-un cont personal, la care statul mai participa
cu 30% din sumd. Taranii cu varsta de peste 60 ani nu mai pldtesc
aceastd cotizatie. Sistemul respectiv acoperd, In prezent, doar 25%
din populatia din zonele rurale (circa 160 milioane). Nivelul pensiei
platite este variabil, in functie de nivelul de dezvoltare al regiunii. In
apropiere de Beijing, pensia este de 300 RMB (32 Euro), in vreme ce,
in regiunile sd@race din vestul, tarii pensia este de 55 RMB (6 Euro).

Peste 95% din populatie se bucurd de asigurdri medicale de
baza. Circa 60% din cheltuielile medicale sunt acoperite prin sistemul
asigurdrilor sociale si existad intentia de a creste aceasta proportie la
70%. Populatia rurald este de peste 50% din intreaga populatie a
Chinei. Cotizatia pentru asigurarile medicale ale acestora este foarte
micd, 10 RMB/an (1 Euro/an), cheltuielile medicale fiind masiv
subventionate de guvern. In cazul internarii in spital a unei persoane
din zona rurala, 60% din costuri sunt acoperite prin sistemul de
asigurari sociale.

In ceea ce priveste somajul, s-a precizat c4, in proportie de
2%, cotizatia de somaj este platita, de angajator, iar 1% de angajat.
China are 9 milioane de someri inregistrati (circa 4,1% din populatia
activd), dar existd si someri care nu sunt inregistrati. Nivelul
asigurarii de somaj este inferior salariului minim, dar suficient pentru
necesarul de trai. Nu exista un standard unitar, asigurarea de somaj
fiind, ’n medie, de 350 RMB (38 Euro).

in continuare, s-a mentionat faptul ca Guvernul chinez aplica o
legislatie de protejare a persoanelor cu dizabilitati, cifrate la circa 70
milioane, din care 20 milioane sunt incadrate in cadmpul muncii. In
acest sens, unitdtile economice sunt obligate sa pastreze un anumit
procentaj din numdrul locurilor de muncd, pentru angajarea
persoanelor cu dizabilitati. Persoanele cu dizabilitdti nu platesc
cotizatii, dar se bucurd de avantajele sistemului de asigurdri sociale.
Totodatd, s-a amintit c3 legislatia chinezd interzice munca efectuata
de catre minori.

De asemenea, s-a precizat cd Planul cincinal 2011-2015
contine, ca masura de protectie sociald, construirea a 10 milicane de
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locuinte sociale. Excluzand locuintele sociale, bugetu! alocat protectiei
sociale este de 10% din PIB.

in ceea ce priveste activitatea sindicatelor, s-a mentionat ca
migcarea sindicald din China este cea mai mare din lume, avand doud
milioane de organizatii in intreaga tara, centre de asistentd sindical
fiind infiintate la nivelul comunelor. Sistemul economiei de piatd a fost
introdus in China in anii ‘90 si, in acest context, sindicatele au
dobdndit un rol foarte activ. Sindicatele au rolul de a apdra drepturile
muncitorilor, prioritard fiind asigurarea locurilor de muncd, precum si
apararea dreptului la muncad, problema somajului si protectia sociald.
Sindicatele sunt foarte active in promovarea unor demersuri destinate
Imbunatétirii legislatiei, propunerile inaintate de citre acestea fiind
adoptate de cdtre Parlament. O importantd deosebitd o are
negocierea salariilor in societdtile private. Sanctionarea intérzierii
platii salariilor a fost prevazuta in Codul Penal, fiind drastic pedepsit3.

Relatiile dintre Romania si China si cooperarea parlamentari
bilaterala

Intalnirile incluse in programul vizitei au prilejuit sublinierea, in
repetate rénduri, de cadtre interlocutorii romani si chinezi a excelentei
colaborari existente intre Romania si China, in multiple domenii,
precum si dorinta comuna de promovare pe mai departe a prieteniei
exceptionale care leaga cele doua popoare. In context, partea romana
a evidentiat caracterul prioritar al colabordrii cu Republica Populard
Chineza in politica tarii noastre, de dezvoltare a relatiilor cu tirile din
Asia si avand in vedere statutul Romaniei de participant activ la
avansarea negocierilor Chinei cu UE.

De asemenea, s-a transmis dorinta de valorificarea la maximum
a prieteniel si cunoasterii reciproce, in special in domeniul economic,
avand in vedere ca partea chinezd si-a exprimat in cateva randuri
disponibilitatea de a valorifica mai bine cadru! politic excelent dintre
Roménia si R.P. Chinezd pentru ridicarea nivelului cooperérii
economice, prin realizarea de proiecte din domeniile: hidroenergetica,
infrastructurd rutiera si feroviard din Romania.

La randul lor, interlocutorii chinezi au Tmpartdsit opiniile partii
romane cu privire la relatile excelente dintre cele doud tiri,
manifestandu-si intreaga disponibilitate de a sustine aprofundarea, in
continuare, a colabordrii traditionale, deosebit de stranse, dintre
popoarele roméan si chinez.

In acelasi timp, in cadrul intrevederilor a fost evidentiata
cooperarea de exceptie, dezvoitata de-a lungul timpului, intre Camera
Deputatilor si Adunarea Nationald Populard chinez3, precizindu-se c8
aceasta constituie o componentd deosebit de importantd a relatiilor
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bilaterale, o punte de legdturd intre cele doud popoare, incurajand
dezvoltarea prieteniei reciproce roméno-chineze.

De asemenea, s-a remarcat faptul ca relatiile parlamentare
bilaterale romano-chineze cunosc o evolutie dinamica, in cadrul
acestora inregistrdndu-se numeroase contacte st schimburi de vizite,
atat la nivelul conducerii celor doud foruri legislative, cat si la nivelul
comisiilor permanente de specialitate. In continuare, parlamentarii
romani si chinezi si-au exprimat disponibilitatea de a contribui, prin
diplomatia parlamentard, la dezvoltarea in continuare a relatiilor
dintre cele doua tari.

In vederea continudrii si aprofunddrii pe mai departe a
dialogului demarat la Beijing, domnul deputat Victor Paul Dobre,
presedintele Comisiei pentru munca si protectie sociald a Camerei
Deputatilor, a adresat domnului Wu Ritu, vicepregedintele Comisiei
Economice si Financiare a Adunarii Nationale Populare chineze,
invitatia de a efectua o vizitd oficiald Tn Roménia, in fruntea unei
delegatii a Comisiei, cdt mai curdnd posibil, {a o datd reciproc
convenabild, ce urmeazd a fi stabilita pe canale diplomatice.

* Kk

Vizita in China a delegatiei Comisiei pentru munca si protectie
sociald a Camerei Deputatilor, conduse de domnul deputat Victor Paul
Dobre, presedintele comisiei, s-a inscris pe linia excelentelor relatii
traditionale de prietenie dezvoltate intre Roménia si Republica
Populard Chineza, prilejuind evidentierea rolului deosebit de
important al diplomatiei parlamentare pentru intensificarea
permanentd a legaturilor de exceptie romano-chineze.

in cadrul intrevederilor, interlocutorii roméni si chinezi au
subliniat leg3turile foarte strédnse, dezvoltate de-a lungul timpului,
intre forurile legislative ale Romaniei si Chinei gi si-au exprimat
intreaga disponibilitate de a depune eforturi comune, in vederea
consolidirii permanente a colabordrii dintre cele doud tari si
parlamente.

Deputat Victor Paul Dobre,

Presedintele Comisiei pentru munca
si protectie sociald,a Camerei Deputatilor
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Red.: Luminita Iordachescu

Director al Directiei pentru cooperare parlamentara bilaterald
a Camerei Deputatilor
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