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Vi transmitem Rezolutia intitulatdi ,SALVATI INVATAMANTUL
ROMANESC!”, adoptatd de delegatii la Conferinta Nationaldi a Federatiei
Sindicatelor Libere din Invatamant, care s-a desfadgurat in perioada 15-17 noiembrie
2012, la Sinaia.

Aceastd rezolutie a fost adoptatd, cu unanimitate de voturi, de cei 172 de
delegati la conferintd, in numele celor peste 180.000 de membri de sindicat ai
organizatiilor afiliate la F.S.L.I. si contine principalele probleme ale sistemului de
invitiméant preuniversitar care trebuie solutionate in regim de urgenti, pentru a
putea avea un sistem de invitamiant modern,

Sperdm ca, pe agenda dumneavoastr, si sc regiiseasca si aceste mari deziderate
ale personalului din invatdmant.

Cu deosebita stima,
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REZOLUTIE

Delegatii la Conferinta Nationald a Federatiei Sindicatelor Libere din invitdmant,
desfdsurata in perioada 15-17 noiembrie 2012, la Sinaia, reprezentantii celor peste 180.000
de membri ai organizatiilor sindicale afiliate, constatand ca:

1. Tn ultimii 22 de ani Guvernele Romanie au practicat, in mod constant, o politici de
subfinantare cronica a sistemului de Tnvatdméant, alocdnd pentru acest domeniu vital
si strategic fonduri iresponsabil de mici;

2. statutul social al personalului didactic s-a degradat alarmant, datoritd salariilor care
nu asigura, pentru o buna parte a acestora, nici macar un nivel de trai la limita
subzistentei, ceea ce a generat procesul de migrare masiva a tinerilor performanti
catre alte domenii mult mai atractive din punct de vedere financiar;

3. scoala romaneasca este din ce in ce mai neatractiva pentru un procent mare de elevi,
deoarece competentele si abilitatile dobandite, la absolvirea studiilor, nu le permit
integrarea socio-economica, in contextul unei piete a fortei de muncd tot mai
competitive;

4. majoritatea investitiilor in infrastructura scolard, incepute in anii trecuti, desi se
alocasera fonduri apreciabile si erau absolut necesare pentru buna desfdasurare a
procesului instructiv - educativ, au fost abandonate;

5. politizarea paguboasd a actului managerial al unitdtilor de invdtdmant continu3,
pentru majoritatea cadrelor didactice — numite in functii de conducere — singurul
criteriu de ,selectie” fiind apartenenta la unul dintre partidele politice aflate la
guvernare, competenta profesionala si calitdtile manageriale fiind, in cele mai multe
cazuri, ignorate,



ADOPTA REZOLUTIA
»SALVATI INVATAMANTUL ROMANESC!”

solicitand:

1. respectarea prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, referitoare la alocarea,
prin Legea bugetului de stat pe anul 2013, a unui procent de minimum 6% din PIB
pentru educatie, conditie esentiald de care depinde reformarea sistemului de
invatamant si, implicit, progresul Romaniei. Acest procent ar permite terminarea
investitiilor in infrastructura scolard, asigurarea unei salarizéri decente, precum si
demararea altor investitii necesare pentru desfasurarea unui invitdmant modern;

2. adoptarea, in regim de urgentd, a unei noi legi de salarizare pentru personalul din
invatdmant, act normativ prin care salariu! unui cadru didactic debutant si fie egal cu
cel putin salariul mediu brut pe economie, iar raportul dintre salariul maxim al unui
cadru didactic si salariul unui cadru didactic debutant s3 fie de 2:1, asigurandu-se
astfel justa pozitionare a personalului didactic in grila de salarizare a sistemului
bugetar. De asemenea, se impune introducerea unei componente salariale
suplimentare variabile, iar criteriul principal avut in vedere si fie performanta
individuala, fundamental fiind progresul scolar al elevilor;

3. realizarea, de urgentd, a reformei curriculare, sub toate aspectele ei, astfel incit
invdtdmantul romanesc si fie corelat cu realitdtile economice actuale, iar absolventii
sa dobdndeasca competente care s3 le permita integrarea pe piata muncii;

4. demararea, In perioada imediat urmdtoare, a procedurilor necesare pentru
organizarea concursurilor de ocupare a functiilor de conducere de la nivelul
unitatilor de invatdamant, roiul decisiv in alegerea directorilor urmand si revini

consiliului profesoral.

Prezenta rezolutie va fi transmisd Ministerului Educatiei, Cercetirii, Tineretului si
Sportului, Guvernului Romaniei, Parlamentului Romaniei si tuturor partidelor politice
parlamentare.

CONFERINTA NATIONALA,
Sinaia,
15-17 noiembrie 2012



