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Cabinet s¢cretar general Bucuresti, 27.09.2013

NOTA
privind documentele emise de Comisia pentru afaceri europene
in urma examindrii COM(2013)447

Referitor la adresa Comisiei pentru afaceri europene nr., 4c-19/676 din
25.09.2013 prin care se transmit documentele rezultate in urma examinarii unei
propuneri legislative europene,

propunem urmatoarele:
- pentru proiectul final de opinie referitor la:

- Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European si Consiliu -

Tmpreuné pentru tinerii Europei. Apel la actiune pentru combaterea
somajului in randul tinerilor, COM(2013) 447

ransmiterea acestuia citre institutiile Uniunii Europene si Guvernul
Roméniei, in forma redactata de Comisia pentru afaceri europene, in
temeiul art.40 din HCD nr.11/2011, sub semnatura Presedintelui Camerei
Deputatilor.

SECRETAR GENERAL
Cristian-Adrian Panciu
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Parlamentul Romaniei
Camera Deputatilor
Comisia pentru afaceri europene

Bucuresti, 25.09.2013
Nr.  4c-19/C7¢ .

Catre,
Biroul Permanent al Camerei Deputatilor

Urmare Hotararilor Biroului Permanent al Camerei Deputatilor din 26.06.2013 privind
lista proiectelor de acte ale Uniunii Europene care se supun cu prioritate examinarii
parlamentare, in aplicarea art. 39 din Hotdrdrea nr. 11/2011 a Camerei Deputa;:lor
privind procedura de lucru si mecanismul decizional pentru exercitarea examinarii
parfamentare a proiectelor de acte legislative ale Uniunii Europene, in temeiul
prevederilor Tratatului de la Lisabona privind rolul parlamentelor nationale, va
transmitem aliturat, urmatoarele documente emise de catre comisia noastra §i
anexele prevazute de Hotaréare:

1. Comunicare a Comisiei cdtre Parlamentul European gi Consiliu - Impreuna
pentru tinerii Europei. Apel la actiune pentru combaterea gomajului in randul
tinerilor, COM(2013) 447, examinare fond

- Proiect final de opinie al Comisiei pentru afaceri europene;
- Proiect de opinie al Comisiei pentru munca;
- Proiect de opinie al Comisiei pentru invatamant.
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Parlamentul Romaniei

Camera Deputatilor

Comisia pentru afaceri europene

Bucuresti, 4/09/ 2013

Nr.4c/l 675

PROIECT FINAL DE OPINIE
privind examinarea in fond a
COMUNICARE A COMISIEI CATRE PARLAMENTUL EUROPEAN,
CONSILIU, COMITETUL ECONOMIC S$1 SOCIAL EUROPEAN SI
COMITETUL REGIUNILOR
fmpreunﬁ pentru tinerii Europei
Apel la actiune pentru combaterea somajului in rindul tinerilor

COM(2013) 447 final

In temeiul Tratatului de la Lisabona, in special art. 5 si 12 TUE si protocolul nr. 1 si
nr. 2 anexate Tratatului,

in temeiul Constitutiei Romaniei, republicats, in special art. 148,

In temeiul Hotararii Camerei Deputatilor nr. 11/2011 privind procedura de lucru si
mecanismul decizional pentru exercitarea controlului parlamentar asupra proiectelor
de acte legislative ale Uniunii Europene,

In temeiul prevederilor Tratatului de la Lisabona privind rolul parlamentelor
nationale,

In temeiul sesizarii prin memorandumul nr. 20/E din 26.06.2013,

A. Luand in considerare opinia transmisd de Comisia pentru invatimant, stiinta,
tineret i sport, opinie adoptati in sedinta din 10.09.2013,

B. Luind in considerare opinia transmisa de Comisia pentru munc si protectie
sociald, opinie adoptatd in sedinta din 1[9.09.2013,

C. Avind in vedere Nota de informare transmisa de Directia Uniunea Europeani
a Camerei Deputatilor,

Comisia pentru afaceri europene:

[. Remarca profunzimea analizei precum si eforuturile depuse de ciitre Comisia
europeand pentru identificarea cauzelor problemelor cu care se confrunti tinerii in
gésirea unui loc de munci si relevanta directiilor de actiune identificate, in special
urmétoarele :

a) Sublinierea faptului ¢, pentru un tinar identificarea, oportunitatilor de a lucra sau
de a studia in strdinatate si fructificarea acestora sunt doud lucruri diferite si intentia

PALATUL PARLAMENTULUI STR. 1ZVOR NR. 2-4, SECTOR 5, Cod 050563, BUCURESTI, ROMANIA
TELEFON: 021-414 11 80, 021-414 21 89; FAX: 021- 414 11 81 Email: cae@cdep.ro



=

Comisiei de a testa un nou sistem pentru a-i ajuta pe tineri sa profite de oportunititile
de angajare disponibile pe portalul EURES, sprijinind in acelasi timp IMM-urile si
recruteze tineri aflati in cautarea unui loc de munci din intreaga Europa.

b) Recomandarea unui numéir de 16 state membre de a se concentra asupra reformei
programelor de invitimant profesional si tehnic si de formare profesionala prin
sporirea relevantei acestora pentru piata muncii cu ajutorul consolidarii componentei
de invitare prin muncé, precum si prin accelerarea reformei uceniciilor.

¢) Identificarea problematicii complexe cu care se confrunté tinerii, fiind afectati in
mod disproportionat de somaj, ceeca ce ilustreazd problemele mai generale si mai
adinc inradicinate legate de functionarea pietelor fortei de munca.

d} Solutia ca BEI sa intensifice sprijinul acordat IMM-urilor pentru crearea de locuri
de munca si pentru punerea la dispozitia persoanelor cu varsta sub 25 de ani a unor
stagii de ucenicie, precum si sd intensifice colaborarea cu Comisia pentru a pune in
aplicare noi mecanisme de sprijinire a IMM-urilor.

IT. Considera cid urmitoarele aspecte ar fi recomandabil s se afle in atentia Comisiei
Europene:

a) In spiritul Comunicarii ar trebui intirit accentul pus pe entreprencurship si pe
imbunititirea mediului de afaceri in special pentru IMM. Astfel, ar fi
oportund actualizarea si extinderea Small Bussines Act in acest sens. Recenta
Comunicare - COM(2013) 446 final - Commission follow-up to the "TOP
TEN" Consultation of SMEs on EU Regulation - demonstreazi relevanta
consultdrii IMM. O consultare similard ar putea fi de interes pentru
identificarea celor mai potrivite masuri de stimulare a locurilor de munci in
IMM si a entrepreneurshipului.

b) EURES ar trebui sa fie mai mult decat un portal de angajari gratuit pentru
locurile de muncé ce prin natura lor necesitd oricum o recrutare iniernationala
— cum ar fi cele de nisd sau pentru care se pun conditii pe care le pot indeplini
putine persoane.

c) EURES ar putea include si o sectiune dedicata colaborarii intre cei interesati in
lansarea unor mici afaceri cu sau fard dimensiune europeand, dar cu infiintarea
de not locuri de munca.

d) EURES ar trebui analizat in detaliu in ce priveste accesul la informatie, cum ar
fi datele minime necesare celor aflafi in ciutarea unui loc de munci, descrierea
cerintelor postului, limba in care sunt postate aceste informatii de citre cei
care oferd locuri de munci si altele de acest fel.

€) Ar fi recomandabil si se analizeze In ce méisura respnsabilitatea si posibilitatea
practicd de actiune pentru reducrea somajului in rdndul tinerilor se pot impérti
intre statele membre si Uniune, avind in vedere ci in realitate cauzele acestui
tip de somaj pot si difere in diverse state membre.

III. Considera ca urmitoarele aspecte si dificultiti rezultate din experienta Romaniei
ar fi utile in cadrul schimbului de experienti previzut de Comunicare:

a) In cursul ciclurilor de pregétire scolardi mediul economic poate suferi
modificari majore, cum a fost cazul pietei de constructii din Roménia, ce a
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cunoscut un declin dramatic in mai putin de 4 ani - ceea ce a condus la
sciderea cererii de fortd de munca In acest interval.

b) Implicarea sectorului de afaceri In pregatirea vocationald poate cunoaste
numeroase forme organizatorice, asa cum o dovedeste succesul proiectului
pilot realizat la Brasov — Roménia, In care un grup de firme private contribuie
impreund cu statul la sustinerea materiald a elevilor din invatiméntul
vocational, in vederea angajarii lor ulterioare.

¢) In combaterea parasirii timpurii a scolii trebuie avuti in vedere si dimensiunea
culturald, nu doar cea economicd; in acest sens considerdim cé sunt necesare
actiuni specifice dedicate cresterii constientizirii importantei invatirii, mai
ales in comunitatile cu risc ridicat de excluziune sociala.

d) Misurile previzute in aplicarea garantiei pentru tineri, mai ales activitatile de
finantare ar trebui s faca obiectul unor proceduri administrative accelerate,
pentru a nu risca irosirea unui timp prefios cu elaborarea documentelor
programatice ce ar urma si fundamenteze actiunile concrete.

Pentru aceste motive, in sedinta sa din 24/09/2013, Comisia pentru afaceri europene a
Camerei Deputatilor propune informarea institutiilor Uniunii Europene asupra
observatiilor /recomandarilor sale, ca o contributie la procesul de consultare.

Propune in acelasi timp, transmiterea observatiilor / recomanddrilor sale, Comisiei

Europene, in cadrul dialogului informal propus de Comisia Furopeana in
Comunicarea “Furnizind Rezultate pentru Europa”, COM (2006) 211.

Secretar,

Ana BIJRCHALL

Redactat: FA
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Pariamentul Romaniei
Camera Deputatilor

COMISIA PENTRU MUNCA SI PROTECTIE SOCIALA

Bucuresti, 19 septembrie 2013
Nr. 4c-7/416

Proiect de opinie
asupra comunicarii Comisiei catre Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul
Regiunilor - ,Impreund pentru tinerii Europei - apel la

actiune pentru combaterea somajului in randul tinerilor”

Comisia pentru munca si protectie sociala a fost sesizata, in data de
01.07.2013, cu examinarea fondului comunicdrii Comisiei catre
Parfamentu! European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si
Comitetul Regiunilor - Impreund pentru tinerii europei apel la actiune
pentru combaterea somajului in réndul tinerilor” - COM (2013) 447.

Termenul pentru exprimarea opiniei este 20.09.2013.

Membrii comisiei au examinat documentul mai sus mentionat in
sedinta comisiei din data de 19 septembrie 2013.

Guvernul nu are obiectii fatd de comunicarea Comisiei.

in cadrul dezbaterilor au fost prezentate motivele care au dus la
aparitia acestui document. Comisia Europeana a propus o serie de masuri
practice si fezabile, care ar putea avea un impact imediat, cele mai
recente fiind pachetul de masuri privind incadrarea in munca a tinerilor,
din decembrie 2012 si propunerile privind initiativa ,Locuri de munca
pentru tineri”, din martie 2013, dotata cu un buget de 6 miliarde EUR.

Avand in vedere faptul ¢& o parte a masurilor au fost deja adoptate la
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nivel european, iar de o parte a acestora depinde finalizarea pachetului
legislativ aferent viitorului cadru financiar multianual post-2013,
comunicarea prezintd masurile urgente necesare pentru a-i ajuta pe tineri
sd se reintoarcd Tn cdmpul muncii, s& revind la studii sau sa urmeze
cursuri de formare. Aceste masuri se refera la:

- punerea in aplicare a garantiei pentru tineret;

- investirea in tineri prin intermediul Fondului social european;

- accelerarea punerii in practicd a initiativei ,Locuri de munca pentru
tineri”;

. sprijiniréa mobilitatii  fértel’ de munca In interiorui UE prin
intermediu! EURES;

- adoptarea de m3suri pentru a facilita tranzitia de la scoala la viata
activd prin stimularea ofertei de ucenicii si de stagii de Inalta calitate
si prin gasirea de solutii pentru deficitele in materie de competente;

- accelerarea reformelor in vederea realizarii unei adevirate piete
europene a muncii pe termen lung;

- adoptarea de masuri vizand sprijinirea credrii de locuri de munca in
viitorul imediat, in special de citre IMM-uri, precum si incurajarea
angajarii tinerilor. |
Comisia Europeand invitd institutile europene, statele membre,

partenerii sociali si societatea civila sa lucreze in parteneriat pentru a pune
in aplicare masurile mentionate; de asemenea, Comisia invita Consiliul
European sa acorde acester masuri un sprijin politic ferm.

Pentru tara noastrd se face urmatoarea precizare: ,Romaénia -
pentru a se combate somajul in réndul tinerilor trebuie s& se puna in
aplicare Planul national pentru incadrarea In munca a tinerilor, prin
Garantia pentru tineret. Mai sunt considerate necesare. accelerarea
reformelor in domeniul invitdmantului si al forméarii profesionale, in
special cele tehnice; corelarea pietei muncii (a cerintelor pietei) cu
fnvatamantul liceal si universitar; Tmbunatatirea accesului la piata muncii
a persoanelor defavorizate; punerea in aplicare a unei strategil nationale
cu privire la fenomenul parasirii timpurii a scolii si la realizarea unei
educatii de calitate.
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Urmare a celor prezentate in cadrul discutiilor, membrii comisiei au
hotarat, cu unanimitate de voturi, intocmirea unui proiect de opinie
favorabil, care va fi transmis Comisiei pentru afaceri europene a Camerei
Deputatilor si, spre informare, Biroului Permanent si Directiei de drept

comunitar.
PRESEDINTE, SECRETAR,
Florin Iordache Mihaita Gaina
Intecmit,

Consllier parlamentar Decebal Stanescu
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PARLAMENTUL ROMANIEI e I
CAMERA DEPUTATILOR

COMISIA PENTRU INVATAMANT,
STINTA, TINERET SI SPORT
Bucuresti, 11 septembrie 2013

Nr. 4C-9/167
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asupra Comunicirii Comisiei citre Parlamentul European, Censiliu, Comitetul
Economic si Secial European si Comitetul Regiunilor: {mpreuni pentru tinerii
Europei. Apel la actiune pentru combaterea somajului in randul tinerilor
COM (2013) 447

1. Numele si numdrul documentului.

in conformitate cu Hotirirea Biroului Permanent al Camerei Deputatilor nr.
11/19.04.2011 privind procedura de luciu si mecanismul decizional pentru exercitarea
controlului parlamentar asupra proiectelor de acte legislative ale Uniunii Europene, in
temeiul Tratatului de la Lisabona privind rolul parlamentelor nationale, Comisia pentru
invitimant, stiintd, tineret si sport a fost sesizatd cu Comunicarea Comisiei citre
Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Secial European si Comitetul
Regiunilor: impreuné pentru tinerii Europei. Apel la actiune pentru combaterea
somajului in rindul tinerilor. COM (2013) 447.

2. Data sesizdrii: 28.06.2013

3. Data scadentd peniru exprimarea opiniei: 20.09.2013

4. Dezbateri in data: 10.09.2013

5. Tip document: nelegislativ

6. Textul proiectului de opinie

n cadrul acestui document Comisia Buropeand isi exprimd punctul de vedere asupra
aspectelor sociale ale educatiei §i formarii profesionale la nivelul Uniunii Europene cét sila
nivel de stat membru.

Referitor la continutul Propunerii, membrii Comisiei au subliniat urméatoarele:

- in prezent, in Europa, aproape 6 milioane de persoane sub 25 de ani nu au un loc de
muncd si 7,5 milioane de persoane nu suni incadrate profesional gi nu urmeazd niciun
program educational sau de formare. Ratele somajului in rdndul tinerilor in Europa se
ridicau la 23,5 % in primul trimestru al anului 2013, ceea ce depiseste dublul ratei, deja
foarte ridicate, a somajului inregistrat pentru populatia in ansamblu.

- Misurile care trebuie luate nelntirziat pentru a-i ajuta pe tineri si se reintoarcd in
campul muncii, si revind la studii sau sd urmeze cursuri de formare, se referd la:

a) punerea in aplicare a garantiei pentru tineret;



- in termen de patru luni de la tsrminarea studiilor sau de lz intrarea fn somaj, tofi
tinerii europeni primesc o ofertd de buni calitate legati de obiinerea unui loc de munca,
continuarea studiilor, de intrarea in ucenicie sau de efeciuarea unui stagiu.

- statele membre In care existd regiuni care se confrunii cu rate ale somajului in
réndul tinerilor de peste 25 % trebuie s prezinte, pand in octombrie 2013, un plan de punere
in aplicare a garantiei pentru tineret.

b) investirea In tineri prin intermediul Fondului social european (FSE);

- 0 cotd minimi de 25 % din fondurile politicii de coeziune alocatd FSE ar contribut
sé asigure cd o suma de cel putin 80 de miliarde EUR r&méne disponibild pentru investitii in
capitalul uman al Furopei.

c) accelerarea punerii in practica a initiativel ,,Locuri de muncd pentru tineri”;

- s¢ va adresa tinerilor cu vérste cuprinse intre 15 si 24 de ani care nu sunt incadrati
profesional, nu urmeaza niciun program educafional sau de formare (,, NEET™) si va veni In
completarea spnjmulm acordat de FSE pentru punerea in aplicare a garantiei peniru tineret.

SITTE .
a ) bpn_puuca 111UU111LCLL11 for Lc1 de munca mn intcriorul UE Puu intermediul ELTRES,

¢) adoptarea de mésuri pentru a facilita tranzitia de la scoald la viata activd prin
stimularea ofertei de ucenicii §i de stagii de inaltd calitate si prin gasirea de solutli pentru
deficitele In materie de competente;

- Comisia a recomandat unui numar de 16 state membre s& se concentreze asupra
reformei programelor de Invitimént profesional si tehnic si de formare profesionald prin
sporirea relevantei acestora pentru piata muncii cu ajutorul consolidirii componentet de
invafare prin munci, precum si prin accelerarea reformei uceniciilor.

- Tranzitta de la scoald la viata activd a fost una dintre temele centrale ale pachetului
privind Incadrarea in muncd a tinerilor, care a lansat doud initiative specifice pentru a
facilita aceastd tranzitie: Alianta europeand pentru ucenicii si cadrul de calitate pentru stagit.

- Stagiile de Inaltd calitate coniribuie la imbundtitirea capacitifii de insertie
profesionald a tinerilor i constituie trepte importante cdtre ocuparea unui loc de muncad
stabil.

- Comisia va accelera punerea in aplicare a componentei privind invitimantul si
formarea profesionald si tehnicd din cadrul programului, din momentul lansarii acestuia in
2014.

- Se impune necesitatea urgentd de a asigura o corelare mai adecvatd intre oferta
sistemelor de invitdmant si nevoile de competente actuale si viitoare, pentru a evite
neconcordantele si penuriile in materie de competente.

- Comisia invitd statele membre sd isi modernizeze st sd isi imbunftifeascd sistemele
de invatimént, prin eliminarea lacunelor in ceea ce priveste competentele de baz, prin
intensificarea eforturilor de combatere a pardsirii timpurii a scolii, prin imbunétatirea ofertei
de competente transversale, cum ar fi competentele digitale, de conducere a wunei
intreprinderi si lingvistice, precum §i prin utilizarea pe scard mai largd a invatarii bazate pe
TIC.

of
de

f) accelerarea reformelor In vederea realizarii unei adevarate piete europene a muncii
pe termen lung;

- Printre numeroasele propuneri de eficientizare a functiondrii pietei unice se numara
modificarile propuse la Directiva privind recunoagterea calificdrilor profesionale, la
Directiva privind transferabilitatea drepturilor de pensie suplimentare si la Directiva privind
asigurarea respectirii drepturilor lucritorilor mobili. Se impune, de asemenea, necesitatea
urgentd de a imbunétifi puncrea in aplicare a dreptului UE

g) adoptarea de masuri vizAnd sprijinirea crearii de locuri de muncd n viitorul
imediat, in special de citre IMM-uri, precum si Tncurajarea angajarii tinerilor.
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- este nevoie de un efort deosebit peniru a crea stimulentele adecvate astfel incat
inireprinderile, n special IMM-urile, s& recruteze tineri gi sd 11 pés?reze ca lucritori
{(reducerea cheltuielilor pentru angajarea tinerilor in primul lor loc de munci, reducerea
coniributiilor la asiguririle sociale pentru posturile care necesitd un *11VC1 scazut de
calfficare).

In ceea ce priveste ecomandiri specifice fiecirei tiri legate de ocuparea fortei de
muncd in rAndul tinerilor, pentru Roménia se precizeazd: Pentru a combate somajul n
randul tinerilor, sd pund in aplicare fir& intérziere Planul national pentru incadrarea in
muncd -a tinerilor, inclusiv, de exemplu, printr-o garanfie pentru tineret. S& accelereze
reformele in domeniul invitaimantului si al formarii profesionale si tehnice. S& alinieze sl
mai mult Invitiméantul universitar la cerintele pietei muncii si s Imbunitdfeascd accesul
persoanclor defavorizate. S& pund in aplicare o strategie nationala cu privire la fenomenul
parksirii timpurii a scolii, pundnd accentul pe imbunititirea accesului copiilor prescolari,
inclusiv al romilor, la o educatie de calitate.

In constatarea celor prezentate in cadrul discutiilor, membrii Comisiei pentru
invataimant, stiintd, tineret si sport au hotdrdt, cu unanimitatea voturilor celor prezenti,
intocmirea prezentului Proiect de opinie, favorabil promovérii Comunicérii, considerand ca
nu aduce atingere intereselor gi legislatiei Roméniei. Fiecare stat membru al Uniunii
FEuropene este responsabil de propriul sistem de educatie si formare, politicile la nivelul UE
fiind menite s sprijine eforturile nationale si sd contribuic la rezolvarea problemelor
comune.

PRESEDINTE 'SECREFPAR
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Consilier parlamentar
Toana Florina Minzu
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