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PRIVIND ACTIVITATEA CONSILIULUI SUPERIOR AL
MAGISTRATURIIIN ANUL 2013



Rezumat

Institutie fundamentala a statului si sistemului judiciar roman, Consiliul Superior al
Magistraturii a dat, pe parcursul anului 2013, mdsura eficientei, importantei si stabilitatii sale
institutionale si functionale, prin asumarea responsabild, maturda si echilibrata a rolului sdu
constitutional de garant al independentei justitiei.

Anul 2013 a fost un an dens in evenimente, atat din perspectiva politico-socio-economica,
cat si din perspectiva activitatilor si proiectelor proprii sistemului judiciar si a justitiei romane in
anasamblul s3u. Tn acest context, poate mai mult decat in perioadele anterioare, Consiliul a trebuit s3
raspunda unor provocadri externe sistemului judiciar si, Tn acelasi timp, unor asteptari si nevoi interne,
in paralel cu implicarea in complexul proces de implementare a noilor coduri.

Pe parcursul anului 2013, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat eforturile
institutionale asumate prin Planul multianual al Consiliului Superior al Magistraturii pentru
perioada 2011-2016, conjugate cu obiectivele conducerii prezentate in proiectele manageriale de la
debutul mandatului de un an, avand in vedere realizarea dublului rol al Consiliului — de garant al
independentei si administrator-manager al sistemului de justitie din Romania.

Consiliul a continuat implementarea Strategiei de Integritate in acord cu Strategia
anticoruptie (SNA) si a continuat track record-ul in materie disciplinara prin masurile disuasive fata
de magistrati pentru abateri disciplinare ori cazuri de coruptie. Aceste din urma masuri s-au reflectat,
pe de o parte, prin sanctiunile disciplinare aplicate, care au mers pana la excluderea din
magistratura, iar pe de alta parte prin avizele emise de sectiile Consiliului privind retinerea, arestarea
sau perchezitia magistratilor ori prin hotararile de suspendare din functie in cazul punerii in miscare a
actiunii penale.

Mai mult, Consiliul Superior al Magistraturii a avizat favorabil proiectul de lege privind
modificarea Legii nr. 303/2004 privind statutul magistratilor, in materia clarificdrii situatiei pensiilor
de serviciu in cazul condamnadrii definitive a magistratilor.

Totodata, Consiliul a dobdndit o vizibilitate crescutd prin pozitia sa publica din cursul lunii
decembrie ca reactie fatd de propunerile Parlamentului de modificare a legislatiei penale in
vigoare si a Noului Cod penal prin redefinirea infractiunii de conflict de interese, introducerea unor
dispozitii referitoare la aplicarea legii de dezincriminare, modificarile aduse prevederilor referitoare
la prescriptia raspunderii penale, exceptarea unor categorii de persoane de la aplicarea dispozitiilor
referitoare la functionarul public, precum si introducerea unor prevederi privind amnistia si
gratierea.

in acelasi context, se impune a fi mentionatd sesizarea de cdtre Consiliul Superior al
Magistraturii a Curtii Constitutionale cu privire la existenta unui conflict juridic de natura
constitutionald intre puterea judecatoreasca si cea legislativa, reprezentata de Senatul Romaniei,
prin omisiunea acestuia din urma de a finaliza procedura parlamentard cu privire la sesizarea
Agentiei Nationale de Integritate ca urmare a constatarii starii de incompatibilitate a unui senator.

n cursul anului 2013, Consiliul Superior al Magistraturii a luat mdsurile necesare aflate la
indeména sa pentru ocuparea locurilor vacante din vérful sistemului judiciar, in urma propunerilor
Consiliului fiind refnnoit mandatul presedintelui Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si numiti vice-
presedintii aceleiasi instante. Totodata, Consiliul a emis avizele pentru numirea procurorului general
al Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, a adjunctilor sdi, precum si pentru
posturile de conducere din Directia Nationala Anticoruptie si Directia de Investigare a Infractiunilor
de Criminalitate Organizata si Terorism.

in ceea ce priveste intrarea in vigoare a noilor coduri, ca masurd specifica, aldturi de
distribuirea celor 400 de posturi de judecator si grefier suplimentate pentru anul 2013, in acest an,



Consiliul Superior al Magistraturii a sesizat Ministerul Justitiei in scopul efectuarii demersurilor
necesare pentru suplimentarea schemelor de personal ale instantelor judecatoresti cu posturile
prevdzute pentru anul 2014 si a avizat favorabil proiectul de act normativ care viza suplimentarea
numarului maxim de posturi pentru curtile de apel, tribunale, tribunale specializate si judecatorii cu
350 de posturi (150 posturi de judecator si 200 posturi de personal auxiliar de specialitate).

Totodata, a fost prezentat Consiliului si aprobat raportul in proiectul finantat de Banca
Mondiala privind ,,Determinarea si implementarea volumului optim de muncd al judecatorilor si
grefierilor si asigurarea calitdtii instantelor”. incheierea proiectului a fost marcatd printr-o
conferintd internationala ce a avut loc in data 11 martie 2013.

De asemenea, Consiliul a continuat procesul de selectie si numire a inspectorilor judiciari, a
fost suplimentata schema de personal a Inspectiei Judiciare si au fost facute eforturi pentru
asigurarea unui sediu adecvat al acesteia, Inspectia Judiciara urmand sa-si desfasoare activitatea de
la 1 ianuarie 2014 intr-un nou sediu.

n acelasi timp, avand in vedere prevederile 0.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea
cheltuielilor la institutiile si autoritdtile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea
Guvernului ori a ministerelor si in scopul eficientizarii activitatii aparatului tehnic al Consiliului
Superior al Magistraturii, au fost luate o serie de masuri constand 1in restructurarea
compartimentelor, corelativ cu desfiintarea a 4 functii de conducere.

Demersurile Consiliului Superior al Magistraturii privind dezvoltarea capacitdtii institutionale
a Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri au fost continuate si in anul
2013.

n acest sens, au fost continuate demersurile de ocupare a posturilor de formator cu norma
intreaga, finantate incepand cu anul 2012, in urma eforturilor comune ale Institutului si Consiliului
Superior al Magistraturii si au fost adoptate Strategia Institutului National al Magistraturii 2013-2016
si Strategia Scolii Nationale de Grefieri pentru urmatorii 4 ani.

in ceea ce priveste contributia activd la dezvoltarea spatiului judiciar comun european,
continuand activitatea din anul anterior, Consiliul Superior al Magistraturii s-a implicat in mod activ
in activitatile Retelei Europene a Consiliilor Judiciare (RECJ), in special in cadrul grupurilor de lucru
privind proiectele derulate de retea: ,Dezvoltarea unor standarde judiciare minime privind evaluarea
profesionala si inamovibilitatea magistratilor”, ,Reforma judiciara in Europa” (partea a ll-a),
»Cristalizarea liniilor directoare, a recomandarilor si principiilor RECJ”.

La randul sdu, Institutul National al Magistraturii a fost implicat Tn mod activ in derularea
activitatilor Retelei Europene de Formare Judiciara (EJTN). Astfel, in anul 2013 Institutul National al
Magistraturii a gazduit o intalnire a Steering Commitee, o intalnire a grupului de lucru ,Programul de
schimb” si un seminar EJTN, desfasurat in cadrul programului lingvistic.

Preocuparea pentru dezvoltarea spatiului judiciar comun european s-a concretizat, in cursul
anului 2013 si in diferite colaborari ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri cu institutii sau organizatii internationale, precum si in
participarea la o serie de conferinte internationale, programe de cooperare europeana sau regionala.
Astfel, Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de coordonator al proiectului
JUST/2011/JPEN/AG/2949 “Strengthening judicial cooperation to protect victims of crimes”
(int3rirea cooperdrii judiciare pentru protejarea victimelor infractiunilor), in cooperare cu Institutul
National al Magistraturii, a organizat, in perioada 21-27 iulie 2013, prima editie a Scolii de vara
pentru viitorii judecatori, procurori si alti profesionisti din domeniul juridic organizata in cadrul
proiectului.

Totodata, drept rezultat al increderii castigate, in 2013 Comisia Europeana a aprobat alte 3
proiecte propuse de Institutul National al Magistraturii si Consiliul Superior al Magistraturii, proiecte
care se vor derula in perioada 2014-2016, cu o valoare cumulata de 1.230.237,85 euro.



in prezent, Consiliul Superior al Magistraturii deruleazd 11 proiecte finantate in cadrul
Programelor Specifice Justitie Penala/Justitie Civila ale Comisiei Europene (6 proiecte), Mecanismului
Financiar Elvetian (3 proiecte) si Mecanismului Financiar Norvegian (2 proiecte), cu o valoare
cumulata de 9.086.312,58 euro.

in contextul in care, la nivel european, se urméireste identificarea unor valori comune si
crearea unei justitii armonizate in spatiul juridic, colaborarea cu Consiliul Europei, Comisia de la
Venetia, Curtea Europeanda a Drepturilor Omului si promovarea jurisprudentei Curtii Europene a
Drepturilor Omului au constituit o preocupare importanta. Unul din cele mai importante evenimente
sub acest aspect derulate in cursul anului 2013 a fost primirea la data de 21 martie a vizitei
Secretarului General al Consiliului Europei, domnul Thorbjgrn Jagland. La vizita au participat
presedintele si vicepresedintele Consiliului, alti membri si reprezentanti ai aparatului tehnic.
Subiectele de discutie au vizat rolul, structura si activitatea Consiliului, precum si colaborarea
Consiliului cu institutiile din cadrul Consiliului Europei.

n acelasi context se impune a fi mentionatd intalnirea unor membri ai Consiliului Superior al
Magistraturii cu reprezentantii Comisiei de la Venetia (5 iulie 2013), ocazie cu care au fost antamate
aspecte privind independenta sistemului judiciar si statul de drept.

Consiliul Superior al Magistraturii a acordat o atentie deosebita demersurilor realizate pentru
revizuirea Constitutiei Romdniei, propunand implicarea sa directa, prin reprezentanti, in cadrul
Comisiei parlamentare pentru revizuirea Constitutiei si al Forumului constitutional.

Totodata, Consiliul si-a exprimat disponibilitatea de a se implica responsabil, cu eficienta, in
aspectele care privesc autoritatea judecatoreasca, in stricta conformitate cu litera si spiritul actelor
normative care guverneaza Justitia romana si in directa conlucrare cu celelalte puteri ale statului de
drept.

n acest sens, ludnd act de amendamentele formulate in cadrul dezbaterilor ce au avut loc in
sedintele Comisiei comune a Camerei Deputatilor si Senatului pentru elaborarea propunerii
legislative de revizuire a Constitutiei Romaniei, Consiliul Superior al Magistraturii a formulat mai
multe observatii, in legatura cu Autoritatea judecdtoreascd si cu raspunderea magistratilor.

Astfel, in ceea ce priveste raspunderea materiala a magistratilor, in situatia in care statul
raspunde patrimonial pentru prejudiciile cauzate prin erorile judiciare, Consiliul Superior al
Magistraturii a apreciat ca exercitarea dreptului la actiunea in regres trebuie sa fie lasata, in
continuare, la latitudinea titularului actiunii - statul si nu sa devina o obligatie, aceasta fiind regula
generala de drept in ceea ce priveste exercitarea drepturilor de catre titularii acestora.

n ceea ce priveste Ministerul Public, Consiliul Superior al Magistraturii a sustinut necesitatea
intaririi actualului statut al procurorului, prin consacrarea constitutionald a independentei sale,
corespunzator statutului sau de magistrat.

La fel ca in anii anteriori, in cursul anului 2013, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat
sd apere reputatia profesionald, independenta si impartialitatea judecdtorilor si procurorilor, dar si
a sistemului judiciar in ansamblul sdu, in acele situatii in care acestea au fost incalcate prin declaratii
si mesaje transmise de reprezentanti ai clasei politice, ai administratiei publice, precum si catre mass
media.

Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu Parlamentul Romdniei s-au concretizat,
in principal, in participarea unor reprezentanti ai Consiliului la sedintele comisiilor de specialitate ale
celor doua camere ale Parlamentului in care s-au discutat acte normative care vizau sistemul judiciar,
printre care se numara: proiectul de Lege pentru punerea in aplicare a Codului de procedura penala
si pentru modificarea si completarea unor acte normative care cuprind dispozitii procesual penale,
proiectul de Lege privind executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, proiectul de Lege privind executarea pedepselor,
masurilor educative si a altor masuri dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal,
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neprivative de libertate si proiectul de Lege privind organizarea si functionarea sistemului de
probatiune.

De asemenea, raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa s-au
manifestat si prin exprimarea unor puncte de vedere asupra unor propuneri legislative sau proiecte
de acte normative, la solicitarea Camerelor Parlamentului.

in ceea ce priveste raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea executivd, se
evidentiaza colaborarea cu Ministerul Justitiei, precum si cu celelalte ministere din perspectiva
procesului legislativ, colaborare in cadrul careia Consiliul si-a exercitat atributiile referitoare la
avizarea actelor normative care privesc activitatea autoritdtii judecdtoresti. O alta componenta
importanta a acestor raporturi o constituie sesizarile transmise de catre Consiliul Superior al
Magistraturii, in cursul anului 2013, Ministerului Justitiei, pentru initierea sau modificarea unor acte
normative in domeniul justitiei, precum si exprimarea unor puncte de vedere, la solicitarea
Ministerului Justitiei, cu privire la diverse proiecte de acte normative.

In ceea ce priveste relatia Consiliului cu Presedintele Romdniei, aceasta s-a circumscris
prevederilor Legii nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd si Legii nr.
303/2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

La fel ca 1n anii anteriori, si in anul 2013 principalul obiectiv al Consiliului Superior al
Magistraturii, |-a constituit asigurarea necesarului de resurse umane pentru buna desfasurare a
activitatii la nivelul instantelor si parchetelor.

Ocuparea posturilor vacante de judecator si procuror s-a realizat prin toate modalitatile
prevazute de lege.

Astfel, au fost numiti Tn functia de judecator stagiar un numar de 100 de auditori de justitie si
in functia de procuror stagiar un numar de 95 de auditori de justitie — promotia 2013.

Totodata, in anul 2013 s-au derulat doua concursuri de admitere in magistratura, in urma
carora au fost ocupate 105 posturi de judecator si 20 posturi de procuror.

Spre deosebire de anul anterior, Tn anul 2013 au fost organizate doua concursuri de
promovare a judecatorilor si procurorilor in functii de executie. Se impune a remarca faptul ca, spre
deosebire de anii 2010-2012, in anul 2013, a fost organizat concurs pentru promovarea judecatorilor
si procurorilor in functii de executie pe loc.

De asemenea, in cursul anului 2013 au fost derulate doua concursuri sau examene pentru
numirea in functii de conducere a judecatorilor si procurorilor la curtile de apel, tribunale, judecatorii,
precum si la parchetele de pe langa acestea. La concursul organizat in prima parte a anului 2013,
gradul de ocupare, in ceea ce priveste functiile de conducere de la nivelul instantelor judecatoresti, a
fost de 51%, iar la concursul organizat in cea de a doua parte a anului 2013, gradul de ocupare a fost
de 46%. In ceea ce priveste functiile de conducere de la nivelul parchetelor, la primul concurs
organizat in cursul anului 2013, gradul de ocupare a fost de 42,4%, iar la concursul organizat in cea de
a doua parte a anului 2013, gradul de ocupare a fost de 30,3 %.

Totodatd, au fost continuate demersurile de ocupare a posturilor de judecator la Tnalta Curte
de Casatie si Justitie. Ca urmare a concursului organizat, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
dispus promovarea in functia de judecator la instanta suprema a 21 de persoane (19 judecatori si 2
procurori), gradul de ocupare a posturilor fiind de 72%, in conditiile in care in anul precedent, cand a
fost organizat primul concurs de promovare la instanta suprema pe noua procedura, gradul de
ocupare a fost unul extrem de redus, respectiv 12,5%.

in vederea asigurarii ocupdrii posturilor de la instanta suprema, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a hotdrat organizarea unui concurs pentru promovarea la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, in perioada 6 ianuarie — 6 iunie 2014, pentru ocuparea a 8 posturi de judecator.

n cursul anului 2013, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat demersurile in vederea
finalizarii procedurilor de redistribuire aprobate in anii anteriori, care vizau posturi ce nu erau
vacante la momentul adoptarii hotararilor de redistribuire.



De asemenea, in anul 2013 s-a finalizat procedura de distribuire pe instante a celor 150 de
posturi de judecator si 250 de posturi de personal auxiliar de specialitate, alocate suplimentar in
vederea pregatirii sistemului judiciar pentru implementarea noilor coduri.

Totodata, Consiliul Superior al Magistraturii a efectuat, in timp util, prin sesizarea Ministerului
Justitiei In acest sens, demersurile necesare in vederea adoptarii hotararii de guvern pentru
suplimentarea schemelor de personal ale instantelor judecatoresti cu posturile prevazute pentru anul
2014, dupa adoptarea hotararii de Guvern mentionate, urmand a fi intreprinse masurile necesare in
vederea distribuirii pe instante a posturilor alocate suplimentar.

O prioritate a Consiliului si in anul 2013 a constituit-o proiectul privind rationalizarea
instantelor si parchetelor, prin desfiintarea unor instante si parchete cu volum mic de activitate si
redistribuirea posturilor de judecator/procuror si personal auxiliar rezultate din desfiintarea
instantelor si parchetelor.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a analizat Raportul final al Grupului de lucru
interinstitutional constituit in acest scop si a acordat aviz conform pentru desfiintarea a 30 de
instante/parchete cu rearondarea localitatilor acestora altor instante/parchete si mentinerea in
functiune a 25 de instante/parchete, concomitent cu marirea circumscriptiilor teritoriale ale acestora,
raportul fiind prezentat initiatorului legislativ, Ministerul Justitiei.

Consiliul Superior al Magistraturii a manifestat si in acest an un interes deosebit atdt in ceea
ce priveste formarea profesionald initiald a auditorilor de justitie si a grefierilor, care s-a desfasurat
potrivit programelor de formare/planurilor de invatamant aprobate de Consiliu, cdt si in privinta
formdrii continue a magistratilor si grefierilor, in special in legatura cu modificarile legislative majore
din sistemul legal romanesc aduse de intrarea/preconizata intrare in vigoare a noilor coduri civil,
penal, de procedura civila si de procedura penala.

in lumina atributiilor sale conferite de lege, Consiliului Superior al Magistraturii i-au fost
inaintate spre avizare 29 de proiecte de acte normative care privesc activitatea autoritatii
judecatoresti, unele dintre acestea de o importanta deosebita pentru sistemul judiciar (de ex:
proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului privind taxele judiciare de timbru; proiectul de Lege
pentru completarea Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor; proiectul de
Hotarare a Guvernului privind constituirea si atributiile comisiilor de evaluare a incidentei aplicarii
legii penale mai favorabile in cazul persoanelor aflate in executarea pedepselor si masurilor
educative privative de libertate din perspectiva noilor reglementari penale si procesual penale;
proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului pentru luarea unor masuri de implementare
necesare aplicarii Legii nr. 286/2009 privind Codul penal si a Legii nr. 135/2010 privind Codul de
procedura penald), dintre care 27 au primit aviz favorabil, cu sau fara observatii, iar doud proiecte
de acte normative au primit aviz negativ.

Totodata, Plenul Consiliului a adoptat 23 de hotdrdri prin care au fost modificate si
completate mai multe regulamente ce intra in competenta de reglementare a Consiliului.

Sectia pentru judecdtori in materie disciplinard a aplicat in cursul anului 2013 un numar de
12 sanctiuni disciplinare, dintre care 4 sanctiuni constand in avertisment, 4 sanctiuni constand in
»diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute cu 15%”, 1 sanctiune constand in ,mutarea
disciplinard”, 1 sanctiune constand in ,suspendarea din functie”si 2 sanctiuni disciplinare constand in
»excludere din magistratura”.

Sectia pentru procurori in materie disciplinard a aplicat in cursul aceluiasi an un numar de 3
sanctiuni disciplinare, dintre care 2 sanctiuni disciplinare constand in ,.excludere din magistraturd” si
1 sanctiune disciplinara constand in ,,avertisment”.



Anul 2013 a fost caracterizat prin continuitate si aprofundare calitativd a actiunilor vizénd
asigurarea procesului de comunicare atdt cu sistemul judiciar, cdt si, prin intermediul institutiilor
mass media, cu opinia publica si cu societatea civild.

S-a continuat publicarea, cu promptitudine, pe pagina oficiala de internet a C.S.M.
(www.csm1909.ro) a tuturor informatiilor publice de interes pentru reprezentantii mass - media si,
implicit, pentru opinia publica (ordinea de zi propusa si cea solutionata in cadrul sedintelor de Plen,
problematica si solutiile adoptate de sectiile si de comisiile Consiliului etc.).

De asemenea, valorificarea constanta si riguroasa a prevederilor ,,Ghidului privind relatia
dintre sistemul judiciar din Roménia si mass media” si a ,Manualului pentru purtdtorii de cuvént si
structurile de informare publica si relatii cu mass media” si-a dovedit utilitatea practica, permitand
gestionarea eficienta a tuturor situatiilor de interes public rezultate din activitatea Consiliului
Superior al Magistraturii sau determinate de factori externi acestuia.

Pe tot parcursul anului, Consiliul a receptat numeroase semnale pozitive atat din partea
reprezentantilor presei cat, mai ales, din partea purtatorilor de cuvant de la instante si parchete
referitoare la utilitatea Ghidului si efectul de eficientizare a activitatii de comunicare cu presa, ca
urmare a punerii in aplicare a prevederilor acestuia, recomandarile continute permitand gestionarea
corectd si unitara a tuturor solicitarilor venite din partea presei sau a situatiilor de mare impact
mediatic.

Aparatul tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii, sub conducerea secretarului general,
ajutat de secretarul general adjunct, a continuat si in anul 2013 sa sprijine activitatea Plenului si
Sectiilor Consiliului in indeplinirea atributiilor acestora.

n aceste conditii si avand in vedere c§ |a finele anului 2013 erau ocupate doar 182 de posturi,
efortul personalului din aparatul propriu al Consiliului in vederea asigurdrii suportului tehnic
necesar desfdasurdrii activitatii Consiliului este unul meritoriu. Sub acest aspect, se impune a fi
mentionat faptul ca, Tn cursul anului 2013, a fost organizat un numar de 10 concursuri vizand
recrutarea/cariera judecatorilor si procurorilor, a grefierilor, a magistratilor asistenti de la nalta Curte
de Casatie si Justitie, si a personalului de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor din
cadrul Consiliului, concursuri care prin numarul lor au determinat suprapuneri ale perioadelor de
desfasurare si, In consecintd, un efort substantial al resurselor umane implicate Tn derularea
concursurilor.

Programul de cheltuieli pe anul 2013, potrivit bugetului de stat aprobat prin Legea nr.
5/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, a sustinut financiar atdt activitatea curentd a
Consiliului Superior al Magistraturii cu unitdtile din coordonare, cdt si derularea activitdtilor cu
privire la planul de actiune privind reforma in justitie.

Consiliul Superior al Magistraturii a incercat sa raspunda, in limitele permise de lege, tuturor
solicitarilor Institutului National al Magistraturii, Scolii Nationale de Grefieri si Inspectiei Judiciare, ca
structura nou infiintata.

in ceea ce priveste masurile luate la nivelul Consiliul Superior al Magistraturii pentru
combaterea starii de subfinantare, s-a avut in vedere urmatoarele:

- cresterea gradului de accesare printr-o gestiune eficienta a fondurilor europene

pentru dotari si servicii;

- utilizarea in mod economic a fondurilor alocate pentru cheltuieli materiale si

servicii prin bugetele ce vor fi aprobate in 2014;

- imbunatatirea mediului de control intern pentru o mai buna alocare a resurselor pe

destinatii de cheltuieli;

- prioritizarea cheltuielilor corespunzator politicilor publice.

Tn anul 2013, se remarc3 o crestere a fondurilor alocate fatd de anul 2012.
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Cuvant nainte

Institutie fundamentald a statului si sistemului judiciar roman, Consiliul Superior al
Magistraturii a dat, pe parcursul anului 2013, masura eficientei, importantei si stabilitatii sale
institutionale si functionale, prin asumarea responsabila, matura si echilibrata a rolului sdu
constitutional de garant al independentei justitiei.

Anul 2013 a fost un an dens in evenimente, atat din perspectiva politico-socio-economica,
cat si din perspectiva activitatilor si proiectelor proprii sistemului judiciar si a justitiei romane in
anasamblul sdu. Tn acest context, poate mai mult decat in perioadele anterioare, Consiliul a trebuit s3
raspunda unor provocari externe sistemului judiciar si, Tn acelasi timp, unor asteptari si nevoi interne,
in paralel cu implicarea in complexul proces de implementare a noilor coduri.

Pe fondul unor semnificative framantari politice, al anchetelor penale derulate in legatura cu
exponenti ai clasei politice, al condamnarilor pronuntate in unele dosare de mare coruptie, precum
si al procedurilor de numire in functii de conducere la Thalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de
pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Directia Nationald Anticoruptie si Directia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, Consiliul s-a confruntat cu frecvente atacuri din
si prin intermediul zonei media. Fie cad vizau institutii ale sistemului judiciar, reprezentanti ai
acestora, procurori sau judecatori in functie, Consiliul a intervenit institutional, folosind mecanismele
si parghiile legale pentru apararea independentei sistemului judiciar, a independentei, impartialitatii
si reputatiei magistratilor vizati prin aceste atacuri, indeplinindu-si eficient si oportun atributiile de
garant al independentei justitiei.

Gestionarea acestor situatii a implicat un efort sustinut din partea Inspectiei Judiciare, care,
desi aflata sub imperiul unor recente transformari functionale si organizationale, a dovedit
capacitate, capabilitate si maturitate institutionala, fie ca a fost vorba de verificari privind afectarea
independentei sistemului judiciar, a independentei, impartialitatii si reputatiei magistratilor, fie ca a
fost vorba de efectuarea de activitati specifice in materie disciplinara.

Acestea au fost premisele care au permis ca, si in anul 2013, justitia sa functioneze in
parametri de normalitate, iar procedurile de numire in functii de conducere la varful sistemului
judiciar sa se finalizeze, asigurandu-se continuitatea atat de necesara pentru functionarea eficienta a
institutiilor vizate.

De asemenea, finalizarea recenta a procedurilor de numire in functiile de conducere vacante
la instantele si parchetele din teritoriu vine in sustinerea preocuparii constante a Consiliului de a
asigura un mamagement eficient al instantelor si parchetelor, ca element fundamental al stabilitatii
si continuitatii activitatilor specifice institutiilor sistemului judiciar, acestea si din perspectiva
asigurarii unei gestionari judicioase si responsabile a implementarii si aplicarii efective a noilor
coduri.

n ceea ce priveste intrarea in vigoare a noilor coduri, anul 2013 a fost marcat de o mai bun3
cooperare interinstitutionald intre principalii actori judiciari in cadrul grupului de lucru condus de
Consiliul Superior al Magistraturii, desfasurarea a numeroase consultari cu magistratii din tara cu
ocazia intalnirilor organizate in acest scop consolidand o abordare participativa a acestui importatnt
pas in reforma justitiei romanesti.

in paralel cu activititile de coordonare a Institutului National al Magistraturii si a Scolii
Nationale de Grefieri, Consiliul Superior al Magistraturii a avut in vedere punerea in aplicare a
prevederilor 0.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii
administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si
autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor.
Astfel, Tn scopul eficientizarii activitatii aparatului tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii,
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii a dispus modificarea si completarea Regulamentului de



organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, in ceea ce priveste compartimentele
Consiliului.

Din perspectiva racordarii la spatiul judiciar european comun, bazat pe un climat de
incredere intre sistemele judiciare, ca premisa pentru recunoasterea reciproca a hotararilor, Consiliul
Superior al Magistraturii si institutiile aflate in coordonarea acestuia si-au asumat si in 2013 un rol
activ, in limitele atributiilor legale, dovedindu-se a fi autentici parteneri, in cadrul unor proiecte
complexe de interes european.



Capitolul I  Indeplinirea rolului constitutional de garant al independentei justitiei

1.1 Consolidarea capacitatii institutionale a Consiliului Superior al Magistraturii

1.1.1 Stadiul implementarii Planului multianual al Consiliului Superior al Magistraturii 2011-
2016 (inclusiv a Planului managerial al conducerii Consiliului Superior al Magistraturii in anul 2013)

Prin Planul multianual al Consiliului Superior al Magistraturii pentru 2011-2016 au fost
stabilite cinci obiective majore pentru perioada 2011-2016, respectiv intarirea justitiei ca putere
publica, cresterea eficientei sale, intarirea competentei in sistemul judiciar, responsabilizarea lui si
dezvoltarea justitiei ca serviciu public.

intr-un context in care sistemul judiciar se confruntd cu multiple schimbdri — intrarea in
vigoare a noilor coduri si absorbtia in practica a acestora, revizuirea Constitutiei, evaluarile periodice
realizate de Comisia Europeand — conducerea consiliului a stabilit tinte-cheie si standarde pentru a
contribui in mod esential la realizarea unui deziderat major al justitiei romane in ultimii ani, anume
apropierea si asimilarea standardelor europene si finalmente o crestere semnificativa a calitatii
actului de justitie, potrivit celor mai bune practici si modele europene. Tn acest sens au fost avute in
vedere si propunerile formulate de actori prestigiosi ai spatiului juridic european, precum
recomandarile dezbatute si adoptate de Reteaua Europeana a Consiliillor Judiciare (RECJ) sau
recomandarile formulate de expertii proiectului privind ,Optimizarea activitatii instantelor”, finantat
de Banca Mondiala sau recomandarile facute de expertii Bancii Mondiale cu ocazia prezentarii
raportului privind ,,Analiza Functionala a Sectorului Judiciar”.

Pe parcursul anului 2013, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat eforturile
institutionale asumate prin planul multianual, conjugate cu obiectivele conducerii prezentate in
proiectele manageriale de la debutul mandatului de un an, avand in vedere realizarea dublului rol al
Consiliului — de garant al independentei si administrator-manager al sistemului de justitie din
Romania.

Avand ca misiune fundamentala consolidarea independentei justitiei, garantarea statutului
profesional al magistratilor judecatori si procurori si garantarea lipsei oricaror ingerinte in actul de
realizare a justitiei, Consiliul a adoptat in continuare o pozitie prompta si ferma fata de presiunile
nejustificate facute la adresa unor magistrati sau a sistemului judiciar in ansamblul sdu, luand decizii
in urma dezbaterilor in Plen pe baza unor verificari prealabile intocmite de Inspectia Judiciara.

Presiunile exercitate asupra sistemului judiciar au fost realizate in general prin mass-media.
Printre cele mai grave dintre acestea pot fi amintite unele aspecte prezentate de o parte a mass-
media cu privire la judecatorii Tnaltei Curti de Casatie si Justitie (Hotararea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 723 din 27 iunie 2013), campanii media derulate fata de activitatile
desfasurate in cadrul procedurii penale (Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii 724
din 27 iunie 2013), cele care s-au indreptat impotriva procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie
sau a institutiei in ansamblul sau (Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii 1234 din 19
noiembrie 2013) ori acuzatiile unui europarlamentar indreptate Tmpotriva intregului sistem de
justitie (Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1233 din 19 noiembrie 2013). Tn
toate situatiile in care s-a constatat ca independenta justitiei a fost afectata, Plenul a decis publicarea
unui comunicat de presa detaliat in acest sens si, acolo unde a fost cazul, sesizarea Consiliului
National al Audiovizualului pentru aplicarea unor sanctiuni administrative.

Cat priveste garantarea independentei fata de wvulnerabilitatile provenind din interiorul
sistemului, Consiliul a continuat implementarea Strategiei de Integritate in acord cu Strategia
anticoruptie (SNA) si a continuat track record-ul Tn materie disciplinara prin masurile disuasive fata
de magistrati pentru abateri disciplinare ori cazuri de coruptie. Aceste din urma masuri s-au reflectat,
pe de o parte, prin sanctiunile disciplinare aplicate, care au mers pana la excluderea din
magistratura, iar pe de alta parte prin avizele emise de sectiile Consiliului privind retinerea, arestarea
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sau perchezitia magistratilor ori prin hotararile de suspendare din functie in cazul punerii in miscare a
actiunii penale.

Mai mult, prin Hotararea nr. 885 din 20 august 2013, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a avizat favorabil proiectul de lege privind modificarea Legii nr. 303/2004 privind
stattuul magistratilor, in materia clarificarii situatiei pensiilor de serviciu in cazul condamnarii
definitive a magistratilor.

Totodata, Consiliul a dobandit o vizibilitate crescuta prin pozitia sa publica din cursul lunii
decembrie ca reactie fata de propunerile Parlamentului de modificare a legislatiei penale in vigoare
si @ Noului Cod penal prin redefinirea infractiunii de conflict de interese, introducerea unor dispozitii
referitoare la aplicarea legii de dezincriminare, modificarile aduse prevederilor referitoare la
prescriptia raspunderii penale, exceptarea unor categorii de persoane de la aplicarea dispozitiilor
referitoare la functionarul public, precum si introducerea unor prevederi privind amnistia si
gratierea.

in acelasi context, se impune a fi mentionatd sesizarea de citre Consiliul Superior al
Magistraturii a Curtii Constitutionale cu privire la existenta unui conflict juridic de natura
constitutionald intre puterea judecatoreasca si cea legislativa. Prin decizia nr. 460 din 13 septembrie
2013, Curtea Constitutionald a constatat existenta unui conflict juridic de natura constitutionala intre
autoritatea judecitoreascd, reprezentatd de Inalta Curte de Casatie si Justitie, si autoritatea
legiuitoare, reprezentata de Senatul Romaniei, prin omisiunea acestuia din urma de a finaliza
procedura parlamentara cu privire la sesizarea Agentiei Nationale de Integritate ca urmare a
constatarii starii de incompatibilitate a unui senator.

Referitor la managementul de sistem, in cursul anului 2013, Consiliul Superior al Magistraturii
a luat masurile necesare aflate la Tndemana sa pentru ocuparea locurilor vacante din varful
sistemului judiciar.

Astfel, in perioada septembrie-noiembrie, in urma propunerilor facute de Consiliul Superior al
Magistraturii pe baza unei selectii transparente prin publicarea proiectelor de candidatura si prin
transmiterea in direct a interviurilor, Presedintele Romaniei a reinnoit mandatul presedintelui inaltei
Curti de Casatie si Justitie si au fost numiti vice-presedintii aceleiasi instante. Totodata, Consiliul a
analizat, printr-o procedura care a asigurat aceeasi transparentd, si a emis avizele pentru numirea
procurorului general al Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, adjunctii si,
precum si pentru posturile de conducere din Directia Nationala Anticoruptie si Directia de Investigare
a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism.

n ceea ce priveste intrarea in vigoare a noilor coduri, procesul de reform& a fost marcat de o
mai buna cooperare interinstitutionalad intre principalii actori judiciari Tn cadrul unui grup de lucru
condus de Consiliul Superior al Magistraturii, precum si cu o serie de consultari cu magistratii din tara
cu ocazia intalnirilor organizate in acest scop.

Totodata, ca masura specifica care vizeaza luarea masurilor necesare pentru implementarea
noilor coduri, alaturi de distribuirea celor 400 de posturi de judecator si grefier suplimentate pentru
anul 2013, in acest an, respectiv in sedinta din data de 27.06.2013, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a sesizat Ministerul Justitiei In scopul efectuarii demersurilor necesare in vederea
adoptarii hotararii de guvern pentru suplimentarea schemelor de personal ale instantelor
judecdtoresti cu posturile prevdzute pentru anul 2014. Tn continuarea acestui demers, prin Hotérarea
nr. 893/19.09.2013, Plenul Consiliului a avizat favorabil proiectul de hotardre a Guvernului pentru
modificarea Hotararii Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Justitiei, in sensul suplimentarii numarului maxim de posturi pentru curtile de apel, tribunale,
tribunale specializate si judecatorii cu 350 de posturi (150 posturi de judecator si 200 posturi de
personal auxiliar de specialitate).

Referitor la obiectivul General 2 din Planul Multianual, Cresterea eficientei justitiei, trebuie
notate Tn primul rand masurile privind reorganizarea instantelor, pe de o parte, si suplimentarea
schemelor de personal, pe de alta parte. Prin Hotararea nr. 548 din 4 iunie 2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a acordat aviz conform pentru desfiintarea a 30 de instante judecatoresti si
a parchetelor de pe langa acestea care aveau un volum mic sau redus de activitate si arondarea
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localitatilor din circumscriptia acestora la alte instante. De asemenea, schemele de personal au fost
suplimentate potrivit dispozitilor Memorandum-ului adoptat de Guvern in octombrie 2012,
respectiv 150 de posturi de judecatori si 200 de posturi de personal auxiliar la nivel national.

in ceea ce priveste masura specifica referitoare la reechilibrarea schemelor de personal din
cadrul Obiectivului general ,,Cresterea eficientei justitiei” — obiectiv specific ,Cresterea eficientei de
sistem” mentionam cd, in anul 2013, nu a mai fost aprobata o noua procedura de redistribuire a
posturilor de judecator, Tnsa Consiliul Superior al Magistraturii a continuat demersurile in vederea
finalizarii procedurilor de redistribuire aprobate in anii anteriori, care vizau posturi ce nu erau
vacante la momentul adoptarii hotararilor de redistribuire.

in realizarea obiectivului specific prevdzut la punctul 2.A.3., a fost prezentat Consiliului si
aprobat de Plenul din data de 21 martie 2013 raportul in proiectul finantat de Banca Mondiala
privind , Determinarea si implementarea volumului optim de munca al judecatorilor si grefierilor si
asigurarea calitatii instantelor”. Tncheierea proiectului a fost marcatd printr-o conferint3
internationald ce a avut loc in data 11 martie 2013.

Totodata, urmarind realizarea obiectivului specific 2.E.2 au fost luate masuri pentru
imbunatatirea accesului la sistemul ECRIS, fiind acordatd tuturor judecatorilor si grefierilor din
instante posibilitatea de a accesa sistemul in modalitatea read only.

in ceea ce priveste obiectivul general 4 — Responsabilizarea sistemului judiciar — Consiliul a
continuat masurile incepute in anul anterior pentru intdrirea Inspectiei Judiciare fata de Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii sub aspect operational si mentinerea independentei Inspectiei
Judiciare fata de alte autoritati si institutii sub aspectul exercitarii actiunii disciplinare. A continuat
procesul de selectie si numire a inspectorilor judiciari, a fost suplimentata schema de personal si au
fost facute eforturi pentru asigurarea unui sediu adecvat Inspectiei Judiciare.

Cu privire la obiectivul specific 5.A, Cresterea increderii in sistemul judiciar, Consiliul a
continuat si Tn cursul anului 2013 organizarea de evenimente de tipul usi deschise, recomandare
transmisa si primita cu deschidere si de instantele din tara. Totodata, la data de 31 octombrie,
Consiliul Superior al Magistraturii impreuna cu Ministerul Justitiei, Parchetul de pe lang4 inalta Curte
de Casatie si Justitie si Ministerul Educatiei au semnat un protocol pentru promovarea educatiei
juridice in scoli si licee prin facilitarea accesului elevilor la cunostinte elementare de drept: in special
drepturile omului, unele aspecte ale procesului legislativ, probleme generale privind organizarea si
functionarea sistemului judiciar si a procedurilor judiciare (obiectivul 5.A.6).

Fata de obiectivul 5.A.9 privind organizarea unor sondaje de opinie, in cursul anului 2013 a
fost demarat un proiect finantat de Banca Mondiala referitor la studiul privind experienta, atitudinile
si perceptiile privind implementarea reformelor in justitie in Romania, studiu care are la baza un
sondaj de opinie avand ca grupuri tintda magistrati, grefieri din instante si parchete, avocati si
justitiabili.

La obiectivul specific ,Obiectivizarea procedurilor care tin de cariera magistratilor si a
personalului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii” a fost prevazuta ca masura specifica
Reglementarea procedurii de solutionare a cererilor de transfer care vin in concurs cu cererile de
valorificare a rezultatelor concursului de promovare, sens in care semnalam c3, in sedinta din data de
10.10.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a stabilit ca solutionarea cererilor de
valorificare se face ulterior cererilor de transfer formulate de judecatori, solutie care este in acord cu
aceea adoptata prin Hotdrarea nr. 298/2007 a Plenului, care a fost mentinutd de cdtre instanta
suprema.

Cat priveste obiectivul specific ,Eficientizarea activitatii proprii a Consiliului Superior al
Magistraturii”, au fost luate o serie de masuri pentru imbunatatirea activitatii acestuia, constand in
restructurarea compartimentelor corelativ cu desfiintarea unor functii de conducere.

Totodata, tot cu privire la organizarea si functionarea Consiliului Superior al Magistraturii se
impune a fi semnalate aprobarea Regulamentului privind procedura de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale personalului contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii,
Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri, precum si a Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in grade sau trepte profesionale a
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personalului contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii, Scolii Nationale de Grefieri si Inspectiei Judiciare. De asemenea, au fost organizate o
serie de concursuri pentru ocuparea locurilor vacante.

Referitor la obiectul specific 5.A.15, pe parcursul anului 2013 au fost realizate o serie de
misiuni de audit intern.

Referitor la obiectivul generic 5.C Promovarea dialogului intre cetatean/societate si justitie,
precum si cu celelalte institutii, reprezentantii Consiliului au participat la o serie de dezbateri publice
privind sistemul judiciar (inclusiv emisiuni audio-vizuale pe teme care au legatura cu justitia, pentru
cresterea vizibilitatii Consiliului Superior al Magistraturii si a puterii judecatoresti) ocazionate de
procesul de revizuire a Constitutiei, implementarea noilor coduri ori independenta si integritatea
sistemului judiciar (obiectivul specific 5.C.2).

Modul de indeplinire a altor obiective specifice, precum consolidarea Inspectiei Judiciare,
consolidarea Institutului National al Magistraturii si a Scolii Nationale de Grefieri, comunicarea si
relatia cu mass-media este prezentat in detaliu in capitolele urmatoare.

1.1.2 Reorganizarea aparatului tehnic

Avand in vedere prevederile 0.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind
asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea
cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea
Guvernului ori a ministerelor si Tn scopul eficientizarii activitatii aparatului tehnic al Consiliului
Superior al Magistraturii, prin Hotararea nr. 891/19.09.2013 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii s-a dispus modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea nr. 326/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, in ceea ce priveste compartimentele Consiliului.

n esentd, modificirile respective au vizat urmatoarele:

-in cadrul Directiei resurse umane si organizare a fost constituit Serviciul formare
profesionala si statistica judiciara, prin reunirea Biroului de statistica judiciara cu Biroul formare
profesionala;

- la nivelul Directiei economica si administrativ, Biroul contabilitate a fost transformat in
Compartimentul contabilitate, sub conducerea directorului directiei;

- n cadrul Directiei afaceri europene, relatii internationale si programe a fost constituit
Serviciul afaceri europene, relatii internationale si protocol (ca urmare a desfiintarii fostului Birou
protocol si preluarii atributiilor de catre Serviciul afaceri europene si relatii internationale) si s-a
schimbat denumirea Serviciului programe in Serviciul programe europene si internationale;

- la nivelul Serviciului de relatii cu publicul, registratura, secretariat si arhiva, Biroul
registratura, secretariat si arhiva a fost transformat in Compartimentul registratura, secretariat si
arhiva, sub conducerea sefului serviciului;

- Biroul de achizitii publice a fost transformat in Compartimentul de achizitii publice, in
subordinea ordonatorului principal de credite;

- Serviciul de audit public intern a fost transformat in Compartimentul de audit public intern;

- Biroul de documente clasificate a fost transformat in Compartimentul de documente
clasificate;

- la Directia legislatie, documentare si contencios a fost prevazuta functia de director adjunct,
date fiind atributiile acestui compartiment care sunt partajate pe doua componente: legislatie si
contencios.

Modificarile organizatorice redate anterior au avut drept consecinta reducerea functiilor de
conducere din aparatul tehnic al Consiliului cu 4 astfel de functii.



1.1.3 Demersuri pentru dezvoltarea capacitatii Institutului National al Magistraturii si a Scolii
Nationale de Grefieri

1.1.3.1 Institutul National al Magistraturii

in cursul anului 2013 demersurile privind dezvoltarea capacitatii Institutului National al
Magistraturii au vizat:

A. Consolidarea corpului personalului de instruire

e Formatori cu norma intreaga

n cursul anului 2013 Institutul National al Magistraturii a continuat demersurile de ocupare a
posturilor de formator cu norma intreaga, finantate incepand cu anul 2012, in urma eforturilor
comune ale INM si CSM.

Astfel, procedurile de selectie derulate in acest an au avut ca rezultate recrutarea a doi
formatori cu norma intreaga, dupa cum urmeaza:

- un post de formator cu norma intreaga in domeniul eticii si deontologiei judiciare, in cadrul
Departamentului de formare a formatorilor; Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a validat
rezultatele procedurii prin Hotararea nr. 229/2013;

-un post de formator cu norma intreaga la disciplina Dreptul familiei, Tn cadrul
Departamentului de formare initiala; Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a validat rezultatele
procedurii prin Hotdrarea nr. 708/2013 .

De asemenea, la data de 30 septembrie 2013 a fost demarata procedura de recrutare pentru
ocuparea unui post de formator cu norma intreaga la drept penal si drept procesual penal, in cadrul
Departamentului de formare initiala, procedura care se afla in prezent in curs de desfasurare.

e Formatori colaboratori

n cursul anului 2013, Institutul National al Magistraturii a ocupat un numar de 3 posturi de
formatori colaboratori, dupa cum urmeaza:

Formare initiala

n cadrul formarii initiale, au fost finalizate procedurile de selectie pentru ocuparea 2 posturi
de formatori colaboratori, la disciplinele:

- la disciplina Dreptul Uniunii Europene, cu specializarea Cooperare judiciara - candidatul
admis a fost propus spre recrutare, Consiliul Stiintific urmand a analiza propunerile comisiei de
selectie si a adopta o hotarare in acest sens;

- la disciplina Engleza juridica — candidatul propus spre recrutare a fost validat prin Hotararea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1056 din 8 octombrie 2013.

De asemenea, se afla in curs de derulare o serie de proceduri de selectie pentru ocuparea
altor 6 posturi de formatori colaboratori, la disciplinele:

- Drept administrativ. Regimul contraventiilor, din randul judecatorilor cu grad de judecatorie
sau tribunal;

- Comunicare;

- Engleza juridica.

Formare continua

in ceea ce priveste activitatea de formare continud, in 2013 a fost recrutat un formator
colaborator in domeniul criminalisticii, acesta fiind validat prin Hotararea Plenului Consiliului

Superior al Magistraturii nr. 1184 din 29 octombrie 2013.

e Coordonatori de practica
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n prima parte a anului 2013 au fost finalizate procedurile de selectie pentru ocuparea a trei
posturi de coordonator de practica - demarate in cursul anului 2012 - in cadrul urmatoarelor centre
de stagiu:

- la Parchetul de pe langa Judecatoria Targu Mures - Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a validat propunerea comisiei de selectie prin Hotararea nr. 544/2013;

- la Parchetul de pe langa Judecatoria Sectorului 2 - Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
a validat propunerea comisiei de selectie prin Hotararea nr. 707 din 27 iunie 2013;

- la Parchetul de pe langa Judecatoria Sectorului 6 - Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
a validat propunerea comisiei de selectie prin Hotararea nr. 707 din 27 iunie 2013.

Data fiind, pe de o parte, imposibilitatea continuarii colaborarii cu unii dintre coordonatorii de
practica pentru auditorii de justitie din anul Il, in contextul dinamicii resurselor umane la nivelul
judecatoriilor si al parchetelor de pe langa acestea, iar pe de alta parte datorita necesitatii
consolidarii corpului coordonatorilor de practica pentru anul de studiu 2013-2014 si a eficientizarii
desfasurarii programului de stagiu al auditorilor de justitie din anul al ll-lea, in cursul anului 2013 au
fost declansate si finalizate alte 2 proceduri de selectie pentru ocuparea a doua posturi de
coordonatori de practica la instante si parchete, dupa cum urmeaza:

- la Judecatoria Sectorului 2, la data de 27 iunie 2013 Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a validat, prin Hotardrea nr. 707/2013, rezultatele procedurii de recrutare a
coordonatorului de practica din cadrul Judecatoriei Sectorului 2;

- la Judecatoria Cluj Napoca, rezultatele procedurii de selectie, respectiv propunerile comisiei
de selectie urmeaza a fi analizate de Consiliul Stiintific al Institutului National al Magistraturii.

De asemenea, la data de 20 septembrie 2013, au fost declansate procedurile de recrutare
pentru ocuparea unui numar de 19 posturi vacante de coordonatori de practica in cadrul instantelor
si 18 posturi vacante de coordonatori de practica in cadrul parchetelor, procedurile fiind in prezent in
faza finalizarii etapelor preliminare constand in verificarea admisibilitatii dosarelor de inscriere si
sustinerea interviurilor eliminatorii.

B. Personalul propriu

n ceea ce priveste personalul propriu, Institutul National al Magistraturii a ocupat, printr-un
concurs organizat in perioada ianuarie-martie 2013, un post de expert asimilat judecatorilor si
procurorilor din cadrul departamentului de formare initiala.

De asemenea, in cadrul Departamentului economico-administrativ, au fost ocupate in cursul
anului 2013 un post de consilier superior si postul vacant de sef Serviciu Contabilitate. Acesta din
urma s-a vacantat ulterior, fiind ocupat temporar de unul dintre expertii superiori.

C. Adoptarea Strategiei Institutului National al Magistraturii

La inceputul anului 2013, Institutul National al Magistraturii a elaborat o noua viziune
strategica pentru urmatoarea perioada de patru ani —2013-2016 — concretizata in documentul numit
Strategia Institutului National al Magistraturii 2013-2016 care cuprinde principii, obiective generale,
obiective specifice fiecarui departament al Institutului si planul de actiune pe fiecare dintre
obiectivele identificate.

Strategia INM 2013-2016 a fost supusa dezbaterii publice si, ulterior, aprobata de Consiliul
stiintific, prin Hotararea nr. 12 din 10 mai 2013.

La data de 4 iunie 2013, Plenul CSM a aprobat Strategia INM 2013-2016 prin Hotararea nr.
543/2013.

D. Dezvoltarea bazei materiale a Institutului National al Magistraturii
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Desi au existat constrangeri bugetare, prin atragerea unor surse de finantare din sponsorizari,
in cursul anului 2013 a fost modernizata baza materiala a Institutului prin achizitionarea de jaluzele
verticale, scaune, scaune cu masuta, mocheta si diverse obiecte sanitare.

Totodata, a fost achizitionat serviciul de furnizare wireless in toata cladirea INM, asigurand
astfel accesul la internet in toate salile de seminar, ca si in aula INM. Acest lucru a sporit semnificativ
calitatea procesului de pregatire, atat pentru auditorii de justitie, cat si pentru judecatorii si
procurorii in functie.

1.1.3.2 Scoala Nationala de Grefieri

Consolidarea si dezvoltarea capacitatii organizatorice si institutionale a Scolii Nationale de
Grefieri reprezinta unul dintre obiectivele generale ale Strategiei Scolii (2013-2016), document
strategic aprobat in cursul anului 2013, prin Hotararea Consiliului de conducere al Scolii Nationale de
Grefieri nr. 50/26.11.2013.

Strategia Scolii Nationale de Grefieri (2013-2016) 1si propune actualizarea directiilor de
dezvoltare a Scolii pentru perioada 2013 - 2016, urmdrindu-se, pe de o parte, asigurarea continuitatii
in activitatea Scolii, in raport de obiectivele strategice stabilite anterior, iar pe de alta parte,
adaptarea/conformarea noilor obiective strategice la necesitatile actuale de formare a personalului
auxiliar din sistemul judiciar.

Obiectivele generale ale Strategiei vizeaza: cresterea calitatii actiunilor de formare,
consolidarea reputatiei Scolii Nationale de Grefieri in plan intern si international, ca principal
recrutor al grefierilor si furnizor de formare profesionalad unitara a personalului auxiliar din sistemul
judiciar, precum si consolidarea si dezvoltarea capacitatii organizatorice si institutionale a Scolii
Nationale de Grefieri.

n realizarea obiectivului general referitor la cresterea calitatii actiunilor de formare, au fost
prevazute ca principale obiective specifice: adaptarea si modernizarea planului de invatamant/a
programului de formare continua pentru a corespunde cerintelor actuale ale sistemului judiciar, n
special in domeniul noilor Coduri; asigurarea unei formari unitare; accentuarea caracterului practic al
formarii initiale si continue, inclusiv Tn cadrul Tnvatamantului la distanta (elLearning si blLearning);
perfectionarea metodelor de formare; evaluarea si consolidarea retelei de formatori a SNG;
asigurarea calitatii personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, prin programe de formare
a formatorilor; dezvoltarea colaborarii cu institutii de formare sau alte institutii din sistemul judiciar;
continuarea dezvoltarii componentei internationale a activitatii de formare initiala si continua.

Principalele obiective specifice prevazute pentru realizarea obiectivului general referitor la
consolidarea reputatiei Scolii Nationale de Grefieri Tn plan intern si international, ca principal
recrutor al grefierilor si furnizor de formare profesionala unitara a personalului auxiliar din sistemul
judiciar au drept scop cresterea rolului Scolii Nationale de Grefieri in recrutarea si formarea initiala a
viitorilor grefieri, intarirea rolului Scolii in formarea grefierilor si personalului de specialitate din
sistemul judiciar, precum si consolidarea reputatiei Scolii Nationale de Grefieri pe plan european si
international prin intermediul programelor cu finantare externd si a programelor de cooperare
bilaterala.

in ceea ce priveste realizarea obiectivului general referitor la consolidarea si dezvoltarea
capacitatii organizatorice si institutionale a Scolii Nationale de Grefieri, obiectivele specifice
prevazute in Strategie vizeaza atat dezvoltarea infrastructurii Scolii, cat si consolidarea si
perfectionarea corpului personalului propriu al Scolii Nationale de Grefieri.

Dezvoltarea capacitatii institutionale a Scolii Nationale de Grefieri s-a realizat, in cursul anului
2013, si prin intermediul unor programe internationale.

fn anul 2013, Scoala Nationald de Grefieri a participat la implementarea, in calitate de co-
beneficiar, a proiectului intitulat , Realizarea unui sistem integrat de management al resurselor in
cadrul sistemului judiciar roman (RMS)”, finantat de Banca Mondiala, Programul privind Reforma
Sistemului Judiciar. Astfel, Scoala Nationala de Grefieri a participat activ la toate activitatile si
intalnirile de lucru organizate in cadrul proiectului pe tot parcursul anului 2013 de catre firma
contractoare si a aprobat documentatia aferenta ce a fost elaborata secvential in cadrul proiectului,
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pentru toate cele 3 arii functionale (buget si planificare bugetara, logistica, resurse umane si
salarizare). Faza de testare CRP2 s-a finalizat Tn 2013, cu succes, si s-au desfasurat cursuri de instruire
a personalului salariat implicat in implementarea si buna operare a acestui proiect. Au fost date
acceptantele pe ariile functionale resurse umane si salarizare, precum si buget si planificare
bugetara, acestea fiind functionale Tn acest moment la nivelul Scolii Nationale de Grefieri.

Scoala Nationalda de Grefieri este principalul beneficiar al unui alt proiect finantat de Banca
Mondiald prin Programul privind Reforma Sistemului Judiciar (imprumutul BIRD 4811-R0), respectiv
,Dezvoltarea tehnicilor de predare la distantd pentru reteaua de formatori a SNG”. Tn cadrul acestui
proiect, in prima jumatate a anului 2013 s-a derulat si s-a finalizat procedura de selectie, prin care
proiectul a fost atribuit Consultantului Common Sense. In urma semndrii contractului, a inceput
derularea implementarii proiectului, iar pana in prezent a fost depus si aprobat Raportul Initial,
urmand ca anul viitor sa se desfdsoare seminarele de formare a formatorilor, in vederea adaptarii
curriculei traditionale la formatul elearning si pentru crearea si implementarea unui continut
eLearning imbunatatit prin metode si tehnici didactice moderne, adaptate invatamantului la distanta

De asemenea, in cadrul proiectului ,Platforma de elearning cu specific IT pentru Ministerul
Justitiei si sistemul judiciar din Romania”, Ministerul Justitiei a achizitionat echipament de tehnica de
calcul (statii de lucru), astfel ca, in urma constituirii Comisiei de receptie la nivelul Scolii Nationale de
Grefieri, Scoala a beneficiat de dotarea cu 30 de calculatoare (statii de lucru cu monitor HP Pro 6300
SFF) dedicate activitatilor de eLearning derulate de Scoala.

in contextul procesului de negociere la nivelul Uniunii Europene a prioritdtilor aferente
exercitiului financiar privind fondurile structurale alocate perioadei 2014-2020 pentru sistemul
judiciar, in luna mai 2013, la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii , ca urmare a consultarii
Institutului National al Magistraturii, Scolii Nationale de Grefieri, Directiei Resurse umane si
organizare, Directiei Legislatie, documentare si contencios si Inspectiei Judiciare, s-au reanalizat
propunerile de proiecte transmise initial in 2012. Tn cadrul acestei propuneri de proiect strategic,
Scoala Nationala de Grefieri a fixat ca obiectiv, printre altele, consolidarea capacitatii institutionale a
acestei institutii prin dezvoltarea infrastructurii fizice si a infrastructurii IT, solicitand fonduri pentru
dezvoltarea capacitatii institutionale, inclusiv prin asigurarea unor spatii suplimentare.

n cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2009-2014 in colaborare cu Uniunea Europeans,
Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de promotor de proiect, a propus Ministerului Justitiei
proiectul pre-definit ,Consolidarea capacitatii sistemului judiciar din Romania de a face fata noilor
provocari legislative si institutionale”, care include o serie de activitati in beneficiul Scolii Nationale
de Grefieri, alaturi de Institutul National al Magistraturii, Consiliul Superior al Magistraturii, Inspectia
Judiciara si Ministerul Public. Pe langa componenta principald care vizeaza organizarea unor
activitati de formare profesionala in favoarea grefierilor romani (scoli de vara si seminare de formare
profesionala pe tema noilor coduri), proiectul include si o componenta de achizitie a unor
echipamente tehnice si IT care vor avea, printre beneficiarii finali, si Scoala Nationala de Grefieri.

I1.1.4 Contributia activa a Consiliului Superior al Magistraturii si a institutiilor aflate in
coordonarea acestora la dezvoltarea spatiului judiciar comun european

1.1.4.1 Reteaua Europeana a Consiliilor Judiciare

in vederea credrii unui spatiu judiciar comun, care trebuie si aibd la bazd un climat de
incredere intre sistemele judiciare, ca premisa pentru recunoasterea reciproca a hotararilor, Consiliul
Superior al Magistraturii si institutiile aflate in coordonarea acestuia si-au asumat si in 2013 un rol
activ, in limitele atributiilor legale.

n acest sens, continuand activitatea din anul anterior, Consiliul Superior al Magistraturii s-a
implicat Tn mod activ in activitatile Retelei Europene a Consiliilor Judiciare (RECJ), in special in cadrul
grupurilor de lucru privind proiectele derulate de retea: ,Dezvoltarea unor standarde judiciare
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minime privind evaluarea profesionald si inamovibilitatea magistratilor”, ,Reforma judiciarda in
Europa” (partea a ll-a), ,,Cristalizarea liniilor directoare, a recomandarilor si principiilor RECJ”.

n cadrul celor trei proiecte au avut loc intalniri de lucru care au presupus opt participari ale
reprezentantilor Consiliului Superior al Magistraturii Tn prima parte a anului 2013, iar rapoartele
continand concluziile grupurilor de lucru au fost prezentate la Adunarea Generala ce a avut loc la
Sofia in 6-7 iunie 2013, unde a participat o delegatie a Consiliului Superior al Magistraturii. Dupa
aprobare, rapoartele au fost traduse in limba romana si au fost publicate pe website-ul al Consiliului
Superior al Magistraturii.

Cu ocazia aceleiasi Adunari Generale au fost stabilite si proiectele care vor fi derulate de retea
in perioada 2013-2014, respectiv: ,Evaluarea independentei si responsabilitatea sistemului judiciar”
(Evaluation of the independence and accountability of the judiciary), ,Standarde IV: repartizarea
cauzelor” (Standards IV: allocation of cases) si ,Elaborarea ghidului REC)” (Development of ENCJ
Guide).

De asemenea, s-a convenit derularea unei serii de alte proiecte de amploare mai redusa:
Indicatori de evaluare a judecatorilor si procurorilor si inamovibilitatea; Durata procedurilor si
Continuarea cooperarii cu Institutul Max Planck. Pe parcursul derularii acestor noi proiecte, Consiliul
Superior al Magistraturii a avut zece participari, atat la nivel de membri, cat si de reprezentanti ai
aparatului tehnic.

O importanta deosebita o reprezinta proiectul privind independenta sistemului judiciar care
vizeaza dezvoltarea unor indicatori privind independenta si responsabilitatea sistemelor judiciare si
stabilirea unor ghiduri pentru implementarea adecvata a acestor indicatori. Aceasta ultima parte a
proiectului presupune colaborarea cu Comisia Europeana privind dezvoltarea ulterioara a proiectului
european privind tabloul de bord pe justitie (justice scoreboard) derulat de Comisia Europeana.
Consiliul judiciar din Olanda coordoneaza intreg proiect, iar Consiliul Superior al Magistraturii din
Romania si Consiliul Judecatorilor din Anglia si Tara Galilor conduc fiecare cate un subgrup din
proiect.

Totodata, Consiliul Superior al Magistraturii din Romania a continuat sa fie reprezentat in
organele de conducere ale retelei si a coordonat grupul de lucru ,Reforma judiciara in Europa”, prin
domnul judecator Nicolae Horatius Dumbrava, suportul tehnic pentru participarile periodice la
aceste reuniuni fiind asigurat de directia de specialitate din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, respectiv Directia afaceri europene, relatii internationale si programe.

La randul sau, Institutul National al Magistraturii a fost implicat Tn mod activ in derularea
activitatilor Retelei Europene de Formare Judiciara (EJTN). Astfel, in anul 2013 Institutul National al
Magistraturii a gazduit o intalnire a Steering Commitee, o intalnire a grupului de lucru ,Programul de
schimb” si un seminar EJTN, desfasurat in cadrul programului lingvistic.

Totodata, Institutul National al Magistraturii a fost reprezentat la toate activitatile organelor
de conducere si de lucru ale EJTN (European Judicial Training Network) care au avut loc in cursul
anului 2013, respectiv Adunarea Generald EJTN, intrunirile Steering Commitee (Comitetul de Pilotaj
al retelei), intalnirile grupului de lucru ,,Programe”, ale grupului de lucru ,,Programul de schimb”, ale
grupului de lucru ,Tehnologii”, ale sub-grupului de lucru ,, Formarea formatorilor” si ale sub-grupului
de lucru ,,Drept administrativ”.

Tn 2013, cu ocazia Adunarii generale a EJTN, Institutul National al Magistraturii a fost reales
membru al Comitetului director (Steering Commitee) pentru inca un mandat de trei ani, care va
incepe In 2014, alaturi de Olanda, Franta, ERA, Germania, Portugalia, Spania, Belgia, Austria.
Institutul National al Magistraturii 1si va pastra totodata calitatea de membru al grupurilor de lucru
»,Programe”, ,,Programul de schimb” si ,,Tehnologii” Tn mandatul viitor al acestor organisme de lucru
ale EJTN (2014-2017). Calitatea Institutului National al Magistraturii de membru cu drepturi depline
al Retelei, Inca din anul 2007, permite participarea magistratilor romani la actiuni de formare
deschise la nivelul intregii Europe, aducand o contributie semnificativa la procesul de integrare a
sistemului judiciar roman in contextul general european.
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Institutul National al Magistraturii a fost reprezentat si la Adunarea Generala a EAJTN
(European Arab Judicial Training Network), reuniune care a avut loc la Paris, in perioada 27 — 28
martie 2013.

1.1.4.2 Colaborarea Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri cu institutii sau organizatii internationale

Preocuparea pentru dezvoltarea spatiului judiciar comun european s-a concretizat, in cursul
anului 2013 si in diferite colaborari ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri cu institutii sau organizatii internationale, precum si in
participarea la o serie de conferinte internationale, programe de cooperare europeana sau regionala,
dupa cum urmeaza:

e in toamna anului 2013 s-au desfisurat primele seminarii organizate in cadrul celor dou3
proiecte de formare continuda in domeniul cooperarii judiciare, propuse de Consiliul Superior al
Magistraturii si Institutul National al Magistraturii, a caror finantare a fost aprobata de Comisia
Europeana. Proiectele vizeaza cooperarea judiciara in materie civila si penala si vor fi finalizate in
toamna anului 2014. Partenerii Institutului National al Magistraturii Tn cadrul acestor proiecte sunt
scolile de magistratura din Italia, Franta si Spania (pentru proiectul civil), respectiv scolile de
magistratura din Polonia, Spania, Bulgaria si Cehia (pentru proiectul penal). Programele respective fsi
propun pe langa informarea magistratilor cu privire la continutul regulamentelor si directivelor
aplicabile in materia cooperarii judiciare internationale si o abordare practica a diferitelor ipostaze
ale cooperarii judiciare, abordare grefata exact pe specificul activitatii fiecareia dintre profesiile
implicate (judecatori, procurori, avocati si grefieri).

e Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de coordonator al proiectului
JUST/2011/JPEN/AG/2949 “Strengthening judicial cooperation to protect victims of crimes”
(Intdrirea cooperarii judiciare pentru protejarea victimelor infractiunilor), in cooperare cu Institutul
National al Magistraturii, a organizat, in perioada 21-27 iulie 2013, prima editie a Scolii de vara
pentru viitorii judecatori, procurori si alti profesionisti din domeniul juridic organizata in cadrul
proiectului. Obiectivul proiectului este acela de a consolida cooperarea judiciard europeana in
materie penald prin activitati specifice de formare profesionald, adresate viitorilor judecatori si
procurori din statele membre ale Uniunii Europene, avocatilor, grefierilor, care sa imbunatateasca
aplicarea corespunzatoare a instrumentelor juridice europene ce privesc protejarea victimelor
infractiunilor. Activitatile Scolii de vara au avut un pronuntat caracter practic si au fost organizate sub
forma de workshop-uri in domeniul dreptului Uniunii Europene si a unor sesiuni de procese simulate.

Scoala Nationala de Grefieri a participat, la randul sau, in anul 2013, in calitate de partener,
sub coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, alaturi de Institutul National al Magistraturii,
Ministerul Justitiei si parteneri din Olanda si Spania, la implementarea primului an al proiectului mai
sus mentionat. Astfel, Scoala Nationald de Grefieri, prin reprezentantul sau, a participat la cele 2
comitete de pilotaj organizate in acest an, primul avand loc pe data de 25.02.2013 si al doilea pe data
de 18.10.2013. De asemenea, din partea Scolii Nationale de Grefieri au participat 4 grefieri la Scoala
de vara.

e Institutul National al Magistraturii este partener, alaturi de Consiliul Superior al
Magistraturii din Romania, in Proiectul JUST/2012/FRAC/AG/2755 ,Cooperarea Judiciara Europeana
in domeniul drepturilor fundamentale in practica instantelor nationale — potential neexplorat”,
coordonat de catre Institutul Universitar European din Florenta (European University Institute — EUI)
si care se deruleazd in perioada ianuarie 2013 —junie 2014. Tn cadrul acestui proiect, un numéar de 14
magistrati din Romania (13 judecatori si 1 procuror), alaturi de magistrati din Croatia, Italia, Polonia
si Spania au participat la trei ateliere de lucru (workshop-uri) in Florenta, pe parcursul anul 2013, in
vederea dezvoltarii dialogului judiciar dintre judecatorii nationali ai statelor partenere. La toate
aceste activitati, au participat, In calitate de experti, reprezentantii Institutului National al
Magistraturii si Consiliului Superior al Magistraturii in Comitetul de coordonare.
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e Luna iulie 2013 a reprezentat finalul proiectului "Guideline for Initial Training (Ghid comun
de formare initiala a viitorilor judecatori si procurori)”, finantat la nivel european in contextul unui
parteneriat Leonardo da Vinci — Invitare pe tot parcursul vietii, proiect in cadrul ciruia Institutul
National al Magistraturii a avut calitatea de partener. Proiectul a avut ca obiectiv general
intensificarea activitatilor de cooperare intre institutiile de formare judiciara provenind din cinci
state partenere, in scopul imbunatatirii programelor de formare initiala a viitorilor judecatori si
procurori, initiativa materializata prin elaborarea unui Ghid comun de formare initiala a viitorilor
magistrati. Acest ghid poate fi folosit de catre institutiile responsabile cu formarea judecatorilor si
procurorilor, la nivel european si international. Institutul National al Magistraturii a gazduit 2 intalniri
ale expertilor (din cele 9 organizate in cadrul proiectului), ultima dintre acestea fiind organizata in
luna mai 2013.

e Tn anul 2013, Institutul National al Magistraturii a fost partener in cadrul a 17 proiecte,
depuse de alte scoli si institutii de formare, respectiv: 3 proiecte coordonate de ERA (1 proiect in care
Institutul are calitatea de co-finantator), 3 proiecte coordonate de ENM, 5 proiecte coordonate de
catre Scoala de magistratura din Spania, 1 proiect coordonat de catre Institutul Judiciar din Bulgaria,
5 proiecte coordonate de partenerii traditionali din Romania ai Institutului, respectiv 3 proiecte
cordonate de catre Freedom House Romania, 1 proiect coordonat de catre Parchetul de pe langa
nalta Curte de Casatie si Justitie, iar altul de cdtre Inspectoratul General al Politiei Romane.

Increderea manifestata de cétre celelalte scoli de magistraturd care s-au aldturat Institutului
National al Magistraturii in cadrul acestor proiecte, precum si de catre Comisia Europeana, care a
decis finantarea acestora, reprezinta o dovada a pozitiei si prestigiului pe care Institutul National al
Magistraturii, coordonat de Consiliului Superior al Magistraturii, le-a castigat pe plan european.

Astfel, Institutul National al Magistraturii va avea din 2014 statutul de partener in cadrul a 9
proiecte depuse de alte scoli si institutii de formare, respectiv: 2 proiecte coordonate de ERA si 1
proiect coordonat de ENM (scoala de magistratura din Franta) in care Institutul National al
Magistraturii va detine calitatea de co-finantatori, un proiect cu ERA in care va avea calitatea de co-
beneficiari si 5 proiecte in care Institutul National al Magistraturii va avea calitatea de partener
asociat (3 cu Scoala de magistratura din Spania si 2 cu Scoala de magistratura din Belgia).

Totodata, drept rezultat al increderii castigate, in 2013 Comisia Europeana a aprobat alte 3
proiecte propuse de Institutul National al Magistraturii si Consiliul Superior al Magistraturii, proiecte
care se vor derula in perioada 2014-2016.

La randul sau, Scoala Nationala de Grefieri s-a implicat in proiectul implementat de un
consortiu condus de EIPA (European Institute of Public Administration), constand in elaborarea unui
studiu privind ,Stadiul formarii personalului instantelor in ceea ce priveste dreptul Uniunii Europene
si promovarea cooperarii intre institutiile responsabile cu formarea la nivel european”, urmarindu-se
totodata si promovarea cooperarii la nivel european intre institutiile nationale responsabile cu
formarea grefierilor. In cadrul acestui proiect, Scoala Nationald de Grefieri a raspuns la 4 chestionare
distincte, privind tematicile specifice ale proiectului, toate aceste chestionare fiind comunicate on
line echipei expertilor acestui proiect. Totodata, directorul Departamentului de formare profesionala
continua al Scolii Nationale de Grefieri a participat la reuniunea regionala de la Madrid din perioada
9 si 10 octombrie 2013, organizata in cadrul acestui proiect.

in acelasi timp, in acest an, Scoala Nationald de Grefieri a participat in calitate de co-
beneficiar, sub coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, alaturi de Institutul National al
Magistraturii, Ministerul Justitiei si parteneri internationali din Franta, Italia si Spania, la
implementarea primului an al proiectului JUST/2011-2012/JCIV/AG/3381 — Exercitii practice pentru
implementarea instrumentelor de cooperare judiciard in materie civild si comerciald. Tn cadrul
acestui proiect, Scoala Nationala de Grefieri, prin reprezentantul sau, a participat la kick-off meeting,
iar la primul seminar desfasurat la Bucuresti in perioada 3-4 decembrie 2013, au participat 2 grefieri
selectati de institutia respectiva, care vor participa si la conferinta finalda a proiectului din anul 2014,
in care vor fi dezbatute concluziile si problemele ridicate de participanti in cadrul seminarilor.

Tot in acest an, Scoala Nationalda de Grefieri a participat, in anul 2013, in calitate de co-
beneficiar, sub coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, alaturi de Institutul National al
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Magistraturii, Ministerul Justitiei si parteneri internationali din Spania, Polonia, Cehia si Bulgaria, la
implementarea primului an al proiectului JUST/2011/JPEN/AG/2956 — Imbunétatirea intelegerii
reciproce cu scopul consolidarii increderii intre autoritatile judiciare din statele membre ale Uniunii
Europene. In cadrul acestui proiect, Scoala Nationald de Grefieri, prin reprezentantul sdu, a participat
la kick-off meeting, iar la primul seminar, desfasurat la Bucuresti in perioada 21-22 noiembrie 2013,
au participat 2 grefieri selectati de Scoala Nationala de Grefieri.

O altd serie de proiecte este derulatd in cadrul Mecanismul Financiar Elvetian. in cadrul
Fondului Tematic Securitate (FTS), inclus in cadrul Programului de Cooperare Elvetiano - Roman
pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene extinse, Consiliul
Superior al Magistraturii, in calitate de Agentie Executanta, implementeaza 3 proiecte, dupa cum
urmeaza:

e Tn perioada 2012 — 2014, Consiliul Superior al Magistraturii si Institutul National al
Magistraturii deruleaza proiectul ,Asistenta pentru consolidarea capacitatii institutionale in
domeniul formdrii judecatorilor si procurorilor pentru aplicarea noilor legi”. in cadrul proiectului se
desfasoara atat activitati de formare profesionala adresate cu prioritate judecatorilor si procurorilor
romani, cat si activitati de elaborare a unor materiale de formare si a unor modele de acte
procedurale care vor fi puse la dispozitia sistemului judiciar si societatii civile.

e In perioada 2013 — 2015, Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al
Magistraturii si Directia Nationald Anticoruptie deruleazd proiectul ,imbun&titirea capacitatii
judecatorilor si procurorilor romani in lupta Tmpotriva coruptiei si a criminalitatii economice si
financiare”. Activitatile proiectului au in vedere formarea de formatori in domeniul luptei impotriva
coruptiei si a criminalitatii economico-financiare, organizarea de seminarii specializate de pregatire
profesionala in domeniile specifice, precum si elaborarea de ghiduri relevante in acest domeniu.

e In perioada 2013 — 2014, Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al
Magistraturii si Ministerul Public deruleaz§ proiectul ,intdrirea capacitatii Ministerului Public de a
obtine rezultate mai bune in lupta impotriva coruptiei mici”. In cadrul proiectului au fost organizate
activitati de formare moderate de catre o echipa comuna de experti selectati de catre Ministerul
Public, precum si din formatorii Institutului National al Magistraturii specializati in domeniul luptei
impotriva micii coruptii.

1.1.4.3 Colaborarea cu Consiliul Europei, Comisia de la Venetia, Curtea Europeana a
Drepturilor Omului si promovarea jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului

in contextul in care, la nivel european, se urméireste identificarea unor valori comune si
crearea unei justitii armonizate Tn spatiul juridic, colaborarea cu Consiliul Europei, Comisia de la
Venetia, Curtea Europeana a Drepturilor Omului si promovarea jurisprudentei Curtii Europene a
Drepturilor Omului au constituit o preocupare importanta. Unul din cele mai importante evenimente
sub acest aspect derulate in cursul anului 2013 a fost primirea la data de 21 martie a vizitei
Secretarului General al Consiliului Europei, domnul Thorbjgrn Jagland. La vizita au participat
presedintele si vicepresedintele Consiliului, alti membri si reprezentanti ai aparatului tehnic.
Subiectele de discutie au vizat rolul, structura si activitatea Consiliului, precum si colaborarea
Consiliului cu institutiile din cadrul Consiliului Europei.

n acelasi context se impune a fi mentionata intalnirea unor membri ai Consiliului Superior al
Magistraturii cu reprezentantii Comisiei de la Venetia (5 iulie 2013), ocazie cu care au fost antamate
aspecte privind independenta sistemului judiciar si statul de drept.

Activitatea de colaborare cu Institutul European din Romania si Agentul Guvernamental in
fata Curtii Europene a Drepturilor Omului, in vederea traducerii si publicarii pe site a hotararilor
relevante pronuntate de Curtea europeana impotriva statului roman, dar si a unor hotarari relevante
din jurisprudenta Curtii impotriva altor state, a continuat si in cursul anului 2013. Totodata, in
colaborare cu grefa Curtii Europene au fost publicate in baza de date HUDOC toate hotararile si
deciziile traduse in limba romana anterior anului 2012. De asemenea, in vederea implementarii
masurilor generale ce se impun ca urmare a jurisprudentei Curtii, reprezentantii Consiliului Superior
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al Magistraturii, au participat in data 10 octombrie 2013 la Bucuresti la o intalnire cu reprezentantii
Serviciului de executari ale hotararilor CEDO din cadrul Consiliului Europei.

n ceea ce priveste cooperarea cu alte retele de judecitori coordonatori in materia dreptului
Uniunii Europene, in cadrul unei initiative a Institutului National al Magistraturii, Tn premiera
europeand, a fost realizata interconectarea retelelor de coordonatori din Romania, Italia si Olanda.
Astfel, cea de-a patra conferinta dedicata formarii membrilor EuRoQuod (organizata cu ocazia
aniversarii primului an de existenta a retelei) a fost transmisa in direct, online, membrii retelelor
similare din Italia (e-Gaius) si din Olanda (Eurinfra) fiind invitati sa urmareasca conferinta si sa
intervina, prin Skype sau pe chat, aducand contributii si experiente personale si participand in mod
activ la dezbateri. Succesul acestei initiative a fost confirmat de numarul semnificativ de colegi din
Italia si Olanda care s-au conectat la site-ul dedicat conferintei, precum si de interventiile online ale
acestora.

1.1.4.4 Activitati de colaborare derulate in cadrul componentei de formare initiala
e Concursuri si competitii

in perioada aprilie — octombrie 2013 s-a desfisurat cea de a opta editie a Competitiei
internationale THEMIS, adresata viitorilor judecatori si procurori europeni, eveniment organizat de
Reteaua Europeand de Formare Judiciara (REFJ/EJTN). Tn acest an, Institutul National al Magistraturii
a gazduit Marea Finala a competitiei, ca urmare a faptului ca echipa formata din 3 auditori de justitie
romani, coordonati de un formator cu norma intreaga a fost castigatoarea editiei din 2012 a THEMIS.
Pentru Marea Finala desfasurata la Institutul National al Magistraturii in perioada 21-25 noiembrie
2013, s-au calificat 8 echipe provenind din 6 state europene, Romania fiind reprezentata de doua
echipe.

Castigatoarea Marelui Premiu a celei de-a VllI-a editii a Competitiei THEMIS a fost desemnata
echipa Poloniei, iar pe locurile doi si trei s-au clasat echipa Frantei, respectiv echipa ltaliei.

e Stagii si vizite de studiu

in perioada 1 august — 31 octombrie 2013, un absolvent al Institutului National al
Magistraturii — castigator al concursului de referate pe teme de jurisprudenta a CEDO, editia 2012 —a
efectuat un stagiu de 3 luni la Curtea Europeand a Drepturilor Omului. in prezent, incepand cu data
de 4 noiembrie 2013, un al doilea absolvent al Institutului National al Magistraturii, castigator al
aceleiasi editii, parcurge un stagiu de 3 luni la Curte, pana la data de 31 ianuarie 2014.

De asemenea, in perioada 9 — 13 septembrie 2013, patru auditori de justitie avand rezultate
meritorii iTn domeniul dreptului Uniunii Europene au efectuat o vizita de studiu la sediul Curtii de
Justitie a Uniunii Europene.

e Alte programe internationale adresate auditorilor de justitie

in perioada septembrie - decembrie 2013 s-a desfisurat Programul de schimb pilot AIAKOS,
program destinat auditorilor de justitie, coordonat de EJTN (domeniile cooperare judiciara
internationald Tn materie civild si penald). Tn cadrul acestui program, 25 auditori de justitie romani
s-au deplasat la scolile de magistratura din 7 state europene: Italia, Belgia, Polonia, Franta, Ungaria,
Portugalia si Spania. Tn intervalul 9 — 13 decembrie a.c., 28 auditori de justitie provenind din Franta,
Belgia si Portugalia vor fi gazduiti de Institutul National al Magistraturii in cadrul acestui program de
schimb, urmand sa participe la activitati specifice de cooperare judiciard iTn materie penala si civila,
constand Tn organizarea de prezentari interactive, de procese simulate si de vizite la Tribunalul
Bucuresti si la Curtea de Apel Bucuresti pentru a participa la sedinte de judecata.

1.1.4.5 Activitati de colaborare desfasurate in cadrul componentei de formare continua
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* Programul de schimb al autoritatilor judiciare coordonat de EJTN

Programul presupune un schimb de magistrati si formatori intre statele implicate, in cadrul
unor stagii cu o durata de 10 zile. in cadrul acestui program:

- 109 magistrati romani au fost selectati sa participe la diversele componente ale programului
de schimb: stagii de 2 saptamani (67 de magistrati), vizite la Curtea Europeana a Drepturilor Omului
sau Curtea de Justitie a Uniunii Europene (14 magistrati), vizite de studiu in cadrul formarii initiale
(25 de auditori), schimb de formatori (3 formatori);

- 99 magistrati, auditori de justitie si formatori din tarile membre EJTN au participat la stagii
organizate de Institutul National al Magistraturii in Romania.

e Catalogul EJTN

EJTN intocmeste, in fiecare an, un catalog al actiunilor cu participare internationala realizate
de institutiile partenere, magistratii din statele membre avand posibilitatea sa se nscrie la oricare din
actiunile cuprinse in catalog.

Institutul National al Magistraturii a inclus 23 seminarii proprii in Catalogul EJTN in 2013. 61
de judecatori si procurori din Bulgaria, Cehia, Germania, Lituania, Olanda, Polonia si Spania au
participat la seminarii deschise de INM participarii internationale.

Similar, 58 de magistrati romani au participat in anul 2013 la seminariile incluse de alte scoli
de magistratura in Catalogul EJTN, iar 7 magistrati romani au participat la seminarii virtuale (cursuri
e-learning organizate de institutii de formare din strainatate).

® Programe de formare si seminarii organizate in cadrul EJTN

EJTN deruleaza o serie de programe proprii de formare, in parteneriat cu Comisia Europeana
si cu sprijinul statelor membre.

- INM a gazduit in 2013 un seminar organizat de sub-grupul de lucru Lingvistic al EJTN;

- 1 procuror roman a participat ca expert in proiectul penal al EJTN, un procuror, un formator
cu norma intreaga al Institutului National al Magistraturii si 2 lingvisti romani au fost experti in
proiectul lingvistic, specialistul in stiintele educatiei din cadrul Institutului National al Magistraturii a
fost formator in cadrul seminariilor organizate de sub-grupul de lucru Formarea formatorilor, iar doi
formatori cu norma intreaga ai Institutului au participat ca experti intr-un seminar de drepturile
omului organizat de sub-grupul de lucru Drept administrativ. Un formator cu norma intreaga al
Institutului a fost selectat ca expert pentru dezvoltarea unui modul on-line in domeniul drepturilor
omului;

- 19 magistrati romani au participat la alte seminarii EJTN.

e Cooperarea cu ERA - Academia de Drept European

Colaborarea Institutul National al Magistraturii cu ERA a continuat si in 2012: 31 de magistrati
romani au participat prin intermediul Institutului la 24 dintre seminariile organizate de ERA in 2013 la
Trier.

Institutul National al Magistraturii a gazduit doua seminarii ERA la Bucuresti, 3 formatori cu
norma intreaga ai Institutului fiind implicati ca experti in desfasurarea acestor seminarii.

e Cooperarea cu ENM si cu Ambasada Frantei la Bucuresti

Pe langa activitatile organizate in cadrul proiectelor pe care Institutul National al Magistraturii
le deruleaza in parteneriat cu ENM, un grup de 6 magistrati romani a beneficiat de finantarea

19



participarii la seminarii de formare organizate de ENM in cadrul cooperarii cu Ambasada Frantei la
Bucuresti.

e Cooperarea cu AEAJ — Asociatia Europeana a Judecatorilor Administrativi

fn 2013 Institutul National al Magistraturii a organizat doud seminarii de formare continud in
colaborare cu AEAJ, la care au participat 22 judecatori straini din Lituania, Grecia, Bulgaria, ltalia,
Germania, Letonia si Suedia. Formatorii au fost identificati cu sprijinul AEAJ.

e Cooperarea cu IRZ — Fundatia Germana pentru Cooperare Juridica Internationala

Scoala de Vara a fost si in acest an partial finantata de IRZ, partenerii Institutului National al
Magistraturii asigurand inclusiv participarea unui expert german pe intreaga durata a seminarului.

De asemenea, experti germani au sustinut 2 seminarii de formare continua organizate de
Institut, participarea acestora, precum si cazarea participantilor fiind finantata de IRZ.

e Alte seminarii internationale

Un numar de 23 de judecatori si procurori romani au participat la alte seminarii si activitati
internationale, organizate in cadrul parteneriatelor si relatiilor internationale dezvoltate de Institutul
National al Magistraturii.

in concluzie, in 2013, 251 de judec&tori si procurori romani au participat in strdinitate la
diverse forme de pregatire profesionald, iar 244 de judecatori si procurori straini au venit Tn Romania
prin intermediul programelor in care Institutul National al Magistraturii este partener.

1.2 Demersuri in contextul procedurii de revizuire a Constitutiei

Consiliul Superior al Magistraturii a acordat o atentie deosebita demersurilor realizate pentru
revizuirea Constitutiei Romaniei, propunand implicarea sa directa, prin reprezentanti, in cadrul
Comisiei parlamentare pentru revizuirea Constitutiei si al Forumului constitutional.

Totodata, Consiliul si-a exprimat disponibilitatea de a se implica responsabil, cu eficienta, in
aspectele care privesc autoritatea judecatoreasca, in stricta conformitate cu litera si spiritul actelor
normative care guverneaza Justitia romana si in directa conlucrare cu celelalte puteri ale statului de
drept.

n acest sens, ludnd act de amendamentele formulate in cadrul dezbaterilor ce au avut loc in
sedintele Comisiei comune a Camerei Deputatilor si Senatului pentru elaborarea propunerii
legislative de revizuire a Constitutiei Romaniei, Consiliul Superior al Magistraturii a formulat mai
multe observatii, in legatura cu Autoritatea judecatoreasca si cu raspunderea magistratilor.

1. Tn ceea ce priveste masura retinerii, Consiliul Superior al Magistraturii a sustinut eliminarea
din legea fundamentala a prevederilor referitoare la durata retinerii, apreciind ca acestea trebuie sa
se regdseasca in cuprinsul Codului de procedura penald. Acest lucru ar permite o mai mare suplete
intr-o eventuald procedura de modificare, in ipoteza in care practica ar demonstra insuficienta
termenului stabilit.

Sustinerea Consiliului a avut in vedere faptul ca durata prevazuta in prezent de art. 23 alin. (3)
din Constitutie, de pana la 24 de ore, a ridicat in practica o serie de probleme, generate de
desfasurarea activitatilor de urmarire penala - uneori deosebit de complexe - intr-un timp limitat, de
multe ori pe timpul noptii.

Pentru ipoteza in care s-ar fi apreciat ca, dat fiind continutul sdu, retinerea constituie o
ingerintd majora in ceea ce priveste libertatea persoanei, astfel incat reglementarea duratei maxime
pe care aceasta o poate avea se impune a fi facuta printr-o norma de rang constitutional, Consiliul
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Superior al Magistraturii a sustinut necesitatea majorarii duratei retinerii pana la 48 de ore, cel putin
in cazul infractionalitatii grave.

S-a apreciat ca aceasta durata maxima de 48 de ore nu ar comporta probleme din perspectiva
Conventiei europene a drepturilor omului, de altfel, la nivel european fiind prevazute durate maxime
ale retinerii mai mari de 24 de ore, de 48 de ore si chiar de 72 de ore.

2. Tn ceea ce priveste raspunderea materiald a magistratilor, in situatia in care statul rispunde
patrimonial pentru prejudiciile cauzate prin erorile judiciare, Consiliul Superior al Magistraturii a
apreciat ca exercitarea dreptului la actiunea in regres trebuie sa fie lasatd, in continuare, la
latitudinea titularului actiunii - statul si nu sa devina o obligatie, aceasta fiind regula generala de
drept in ceea ce priveste exercitarea drepturilor de catre titularii acestora.

Astfel, in privinta statului, sistemul raspunderii obiective este unul adecvat, statul —in calitate
de administrator al desfasurarii activitatii sistemului judiciar, atat la nivel legislativ, cat si la nivel
functional si financiar — fiind responsabil de acoperirea prejudiciilor suferite prin comiterea unei erori
judiciare.

in schimb, orice rdspundere a unei persoane (penald sau civild delictuald), inclusiv a
magistratului, trebuie sa aiba la origine ideea de vinovatie, in speta fiind vorba despre vinovatie in
exercitarea atributiilor de serviciu de catre magistrat. Altfel spus, rdaspunderea materiald a
judecatorului sau a procurorului nu poate fi angajata in mod obiectiv (similar modului Tn care
raspunde statul), ci numai subiectiv, respectiv doar in situatia savarsirii de catre acesta a unei fapte
personale grave, facute cu intentia de a produce un prejudiciu, ori in cazul in care acesta, din culpa
grava, a comis o eroare judiciara determinanta pentru producerea prejudiciului.

De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii a apreciat ca este deosebit de important ca
textul privind revizuirea art. 52 alin. (3) din Constitutia Romaniei sa Tntruneasca standardele
europene in materie, sa respecte opiniile/avizele date constant de Comisia de la Venetia (Comisia
pentru democratie prin drept).

n acest sens, in Raportul Comisiei de la Venetia asupra independentei sistemului judiciar, nr.
CDL-AD (2010)004, in Partea | (Independenta judecatorilor), la paragraful 60 al pct. 8 din Sectiunea a
Il — a, se sustine ca judecatorii ar trebui sa poata fi trasi la raspundere doar in cazul savarsirii unor
infractiuni; in ceea ce priveste insa ,actiunile civile indreptate impotriva lor pentru actiuni savarsite
cu buna-credinta in exercitarea functiei lor”, ei trebuie sa se bucure de protectie, in acord cu
standardele generale.

3. Consiliul Superior al Magistraturii a apreciat ca un amendament care se poate concretiza
intr-un risc pentru independenta sistemului judiciar 1l constituie si acela referitor la art. 64, unde se
propunea introducerea unui nou alineat, alin. (41), potrivit caruia ,Orice persoana de drept public,
orice persoana juridica privata si orice persoana fizica are obligatia de a se prezenta, direct sau prin
reprezentant legal, dupa caz, in fata unei comisii parlamentare, in urma invitatiei scrise primita din
partea acesteia”.

Cu privire la aceasta propunere, s-a apreciat ca textul poate starni confuzii, in sensul ca ar
putea fi chemati procurorii si judecdtorii de caz sau reprezentantii Ministerului Public sau ai
instantelor, in legatura cu cauze aflate pe rolul parchetelor sau instantelor.

Consiliul Superior al Magistraturii s-a mai pronuntat anterior in sensul ca procurorii nu pot fi
citati si obligati sa se prezinte in calitate de martori in fata Comisiilor parlamentare, deoarece,
conform normelor constitutionale, fac parte din autoritatea judecatoreasca. De asemenea, s-a
hotarat ca, In mod exceptional, procurorii pot participa in calitate de invitati la Comisiile
parlamentare, atunci cand este necesara lamurirea unor aspecte de natura tehnica sau pentru
clarificarea unor informatii de interes public.

Ca atare, fata de considerentele mai sus invederate, Consiliul Superior al Magistraturii a
apreciat ca amendamentul propus se impune a fi completat cu dispozitii care sa prevada in mod
expres exceptarea judecatorilor si procurorilor de la obligatia instituita, in ceea ce priveste activitatile
judiciare desfasurate.

4. Tn ceea ce priveste instantele judecitoresti, Consiliul Superior al Magistraturii a sustinut
necesitatea modificarii alin. (3) al art. 125, ce reglementeaza incompatibilitatile functiei de judecator
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(consideratiile fiind valabile si cu referire la procurori), dupa cum urmeaza: ,Functia de judecator
este incompatibild cu exercitarea oricarei alte functii publice sau private, cu exceptia functiilor
didactice din Tnvatamantul superior, precum si a functiilor didactice din cadrul institutelor de formare
pentru profesiile juridice.”

Aceasta propunere ar rezolva problemele practice pe care le pune astazi interpretarea
textului constitutional (si legal) si se impune pentru unificarea terminologiei si corelarea cu alte texte
constitutionale.

in plus, dat fiind faptul c3 referirea la functiile didactice din fnvatdmantul superior nu se
circumscrie si Institutului National al Magistraturii sau Scolii Nationale de Grefieri, s-a apreciat ca
este necesar ca la textul constitutional sa se adauge si permisiunea pentru magistrati de a preda in
institutiile de formare pentru profesiile juridice.

5. In ceea ce priveste Ministerul Public, Consiliul Superior al Magistraturii a sustinut
necesitatea 1intaririi actualului statut al procurorului, prin consacrarea constitutionalda a
independentei sale, corespunzator statutului sau de magistrat.

Astfel, in actuala arhitectura constitutionala, Ministerul Public este o componentd a
autoritatii judecatoresti, iar procurorii sunt, potrivit Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor
si procurorilor, magistrati si nu ,,agenti” ai puterii executive.

Consiliul Superior al Magistraturii a accentuat asupra faptului ca trebuie reglementat si la
nivel constitutional independenta procurorului.

Statutul procurorilor trebuie sa fie garantat de lege la cel mai inalt nivel posibil, intr-o maniera
similara celui al judecatorilor.

Legea nr. 303/2004 consacra principiul unitatii corpului de magistrati, care este guvernat, cel
mai adesea, de dispozitii comune. Apropierea si natura complementara a misiunilor judecatorilor si
procurorilor creeaza cerinte si garantii similare, Tn termeni de statut si conditii ale serviciului, n
special cu privire la recrutare, pregatire profesionala, dezvoltare a carierei, disciplind, mobilitate doar
in conditiile legii sau sub consimtamant, remunerare, revocare din functie si libertatea de a crea
asociatii profesionale.

Independenta procurorului este direct proportionala cu responsabilitatea si raspunderea
aferente acestui statut.

6. Referitor la Consiliul Superior al Magistraturii, Consiliul a apreciat ca nu se impune
modificarea de esenta a dispozitiilor constitutionale actuale cu referire la rolul, structura si atributiile
sale, in conditiile Tn care acestea nu au ridicat probleme.

Ca atare, s-a considerat ca nu sunt intemeiate propunerile de majorare a numarului
membrilor societatii civile Tn Consiliu, de la 2 la 4 persoane, acest fapt contravenind insasi ratiunii
fiintarii Consiliului, de reprezentant al puterii judecatoresti si de garant al independentei justitiei,
precum si unora dintre atributiile sale esentiale, precum cea de instanta disciplinara pentru
magistrati ori atributiilor referitoare la cariera acestora, fiind greu de conceput cum un membru al
societatii civile ar detine competentele necesare analizelor specifice indeplinirii acestor atributii.

O eventuala diminuare a proportiei magistratilor alesi, prin raportare la numarul membrilor
societatii civile, nu ar fi justificatd, caci ar transforma Consiliul intr-un reprezentant al societatii civile,
inainte de a fi un reprezentant al magistratilor, or nu acesta este scopul reglementarii Consiliului
Superior al Magistraturii in legea fundamentala.

Cu referire la propunerea de reducere a duratei mandatului membrilor Consiliului de la 6 ani
la 4 ani, Consiliul Superior al Magistraturii a apreciat ca o astfel de propunere nu este intemeiata,
trebuind a fi mentinuta varianta actuald, intrucat un mandat cu o durata mai indelungata permite
membrilor Consiliului, intr-o mai mare masura, indeplinirea obiectivelor propuse la inceputul
mandatului si asigura continuitatea activitatii.

n legdturd cu modalitatea de exprimare a votului de citre Consiliul Superior al Magistraturii,
s-a propus reformularea alin. (5) al art. 133, astfel incat sa prevada ca hotararile Consiliului se iau
prin vot deschis si se motiveaza.
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De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii a apreciat ca se impune modificarea art. 133
alin. (7) din Legea fundamentala, astfel incat sa prevada posibilitatea atacarii hotararilor sale in
conditiile legii sale organice.

n fine, o alt3 propunere a Consiliului Superior al Magistraturii a vizat o delimitare mai clara a
rolului fiecareia dintre sectii, prin prevederea expresa de competente exclusive ale fiecareia dintre
acestea n privinta carierei judecatorilor si respectiv a procurorilor (propuneri de numire, precum si
promovarea, transferarea si sanctionarea acestora).

1.3 Rolul Consiliului Superior al Magistraturii in procedura de ocupare a functiilor de
conducere la Tnalta Curte de Casatie si Justitie si Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si
Justitie

Potrivit art. 53 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, presedintele, vicepresedintele si presedintii de sectii ai Tnaltei Curti de Casatie si Justitie
sunt numiti de catre Presedintele Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii,
dintre judecitorii Inaltei Curti de Casatie si Justitie care au functionat la aceasta instanta cel putin 2
ani.

n cursul anului 2013 s-au vacantat 3 functii de conducere la inalta Curte de Casatie si Justitie,
si anume functiile de presedinte, vicepresedinte si presedinte al Sectiei | civila.

De asemenea, prin Hotdrdrea nr. 15/28.06.2013 a Colegiului de conducere al instantei
supreme, s-a aprobat statul de functii si de personal al acestei instante, in sensul transformarii unui
post vacant de judecator — functie de executie — din cadrul Sectiei | civila in cel de al doilea post de
vicepresedinte al instantei supreme — functie de conducere, cu atributii in materie civila.

fn acest context, in anul 2013 s-au derulat proceduri pentru ocuparea celor 4 functii de
conducere.

Astfel, prin Hotdrarea nr. 594/20.06.2013, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a stabilit calendarul estimativ pentru procedura de ocupare a functiilor de conducere
vacante de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Urmare a analizarii candidaturilor depuse (una pentru functia de presedinte, 3 pentru functia
de vicepresedinte si una pentru functia de presedinte al Sectiei | civild), Sectia pentru judecatori a
decis Tnaintarea catre Presedintele Romaniei a 3 propuneri de numire in functiile de presedinte,
vicepresedinte si presedinte al Sectiei | civila.

in ceea ce priveste cea de a doua functie de vicepresedinte al Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie, Sectia pentru judecatori nu a formulat o propunere de numire in prima procedura derulata,
astfel ca, prin Hotardrea nr. 804/11.09.2013, a stabilit calendarul estimativ in vederea reludrii
procedurii de ocupare.

Dupa finalizarea celei de-a doua proceduri derulate, Sectia pentru judecatori a Consiliului
Superior al Magistraturii a propus Presedintelui Romaniei numirea unei persoane in functia de
vicepresedinte al instantei supreme.

Cei 4 judecatori propusi de Consiliul Superior al Magistraturii au fost numiti in functiile de
conducere vacante de la instanta suprema, prin decret al Presedintelui Romaniei.

Conform procedurii speciale prevdzute de art. 54 din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a
avizat numirea a 7 procurori in functii de conducere in cadrul Parchetului de pe 14ng4 Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, respectiv in functiile de procuror general al Parchetului de pe langs Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, prim adjunct al procurorului general al Parchetului de pe lang4 Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, adjunct al procurorului general al Parchetului de pe 1ang3 Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, procuror sef sectie si procuror sef adjunct sectie.

1.4 Apararea independentei sistemului judiciar

Potrivit dispozitiilor art. 75 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 30 din Legea
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nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, Consiliul Superior al
Magistraturii apara judecatorii si procurorii impotriva oricarui act care le-ar putea afecta
independenta sau impartialitatea sau ar crea suspiciuni cu privire la acestea.

De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii apara reputatia profesionala a judecatorilor
si procurorilor, ceea ce este in deplind concordanta cu prevederile art. 8 si art. 10 din Conventia
Europeana a Drepturilor Omului, care consacra protectia reputatiei sau a drepturilor altei persoane,
precum si garantarea autoritatii si impartialitatii puterii judiciare.

in cursul anului 2013, in cadrul Directiei de inspectie judiciard pentru judecitori au fost
inregistrate 6 cereri avand ca obiect apdrarea independentei si impartialitatii sistemului judiciar,
dintre care 4 cereri au fost admise de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, o cerere a fost
respinsa, iar una se afla in curs de solutionare.

Situatia acestora se prezinta astfel:

- in lucrarea nr. 319/1)/186/D1J/2013, inregistrata la data de 28.01.2013, un membru ales al
Consiliului Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare efectuarea de verificari cu privire la
apararea independentei sistemului judiciar, ca urmare a unei serii de afirmatii cuprinse intr-un articol
de presa. Prin Hotararea nr. 200 din 21.03.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat
admiterea cererii.

- in lucrarea nr. 1086/1J/727/D1J/2013, inregistrata la data de 12.03.2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare efectuarea de verificari cu privire la apararea
independentei sistemului judiciar in raport de aspectele prezentate de o parte a presei scrise si
audiovizuale, referitor la judecatorii Tnaltei Curti de Casatie si Justitie. Prin Hotdrarea nr. 723 din
27.06.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat admiterea cererii.

-in lucrarea nr. 2508/D1J/1714/D1J/2013, inregistrata la data de 06.06.2013, Consiliul Superior
al Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare efectuarea de verificari cu privire la apararea
independentei sistemului judiciar, ca urmare a sesizarii formulate de catre Active Watch-Agentia de
Monitorizare a Presei, in care se face referire la discursul facut in spatiul public de catre primul
ministru al Romaniei. Prin Hotararea nr. 835 din 20.08.2013, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a hotarat respingerea cererii.

- in lucrarea nr. 2517/1)/1719/DIJ/2013, inregistrata la data de 07.06.2013, Consiliului
Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare, efectuarea unor verificari cu privire la
apararea independentei sistemului judiciar, ca urmare a declansarii de catre Trustul INTACT, in
special prin intermediul unor emisiunii televizate, a unei campanii sustinute Tmpotriva unor institutii
ale sistemului judiciar, cu referire la activitatile desfasurate in cadrul procedurii penale. Prin
Hotararea nr. 724 din 27.06.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat admiterea
cererii.

- lucrarea nr. 4235/1)/2846/DlJ/2013, inregistrata la data de 02.10.2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii, prin Hotdrarea nr. 1034 din 19.09.2013, a solicitat Inspectiei Judiciare
efectuarea unor verificari cu privire la apdrarea independentei sistemului judiciar in urma afirmatiilor
unui membru al Parlamentului European, sustinute la data de 09.09.2013 in Parlamentul European.
La data de 19.11.2013, prin Hotararea nr. 1233, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
continutul raportului Inspectiei Judiciare si a hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 5421/1)/3596/D1J/2013, inregistrata la data de 18.12.2013, Consiliul Superior al
Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare, efectuarea unor verificari cu privire la apararea
independentei sistemului judiciar, ca urmare a unui articol de presa unde sunt invocate declaratiile
unor procurori si judecatori, care ar fi pus la indoiald, din punct de vedere legal si corect, solutia
pronuntatd n recurs la Tnalta Curte de Casatie si Justitie. Tn prezent, cererea se afl§ in curs de
solutionare.

n cursul anului 2013, |a Directia de inspectie judiciara pentru procurori au fost inregistrate
11 cereri avand ca obiect apdrarea independentei si impartialitatii sistemului judiciar, dintre care 4
au fost admise de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, 3 au fost respinse, iar alte 4 cereri se
afla Tn curs de solutionare.

Situatia acestora se prezinta astfel:
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- lucrarea nr. 1085/1)/253/DIP/2013, inregistrata la data de 12.03.2013, Sectia pentru
judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii, prin Hotdrarea nr. 140/07.03.2013, a solicitat
Inspectiei Judiciare efectuarea unor verificari cu privire la apararea independentei sistemului judiciar
ca urmare a afirmatiilor prim -adjunctului procurorului general in interviul publicat intr-o revista.

La data de 19.11.2013 prin Hotararea nr. 1296 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
s-a hotdrat ca nu s-a adus atingere independentei sistemului de justitie.

- lucrarea nr. 2508/1)/633/DIP/2013, inregistrata la data de 06.06.2013, Consiliul Superior al
Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare efectuarea de verificari cu privire la apararea
independentei sistemului judiciar, ca urmare a sesizarii formulate de cdtre Active Watch-Agentia de
Monitorizare a Presei. In cuprinsul cererii se face referire la discursul facut in spatiul public de citre
primul ministru.

La data de 20.08.2013, prin Hotararea nr. 835, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotarat respingerea cererii.

- lucrarea nr. 2517/1)/635/DIP/2013, inregistrata la data de 07.06.2013, Consiliul Superior al
Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare efectuarea unor verificari cu privire la apararea
independentei sistemului judiciar, ca urmare a declansarii de catre Trustul INTACT, in special prin
intermediul unor emisiuni televizate, a unei campanii sustinute si agresive impotriva unor institutii
ale sistemului judiciar, cu referire la activitatile desfasurate in cadrul procedurii penale.

La data de 27.06.2013, prin Hotararea nr. 724, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 2810/1)/710/DIP/2013, inregistrata la data 26.06.2013, Procurorul sef al
Directiei Nationale Anticoruptie a solicitat Consiliului Superior al Magistraturii, in calitatea sa de
garant al independentei justitiei, sa apere independenta si prestigiul justitiei, raportat la afirmatiile
defaimatoare la adresa procurorilor care isi desfasoara activitatea in cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie, facute de viceprimarul municipiului Ploiesti, Tn cadrul unui interviu acordat unei
publicatii on-line.

La data de 20.08.2013, prin Hotararea nr. 837, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 3106/1J/789/DIP/2013, inregistratad la data de 12.07.2013, mai multe persoane
publice au solicitat Consiliului Superior al Magistraturii sa exprime o pozitie cu privire la declaratiile
primului ministru, facute in cursul anchetei desfasurate in dosarul privind posibile cazuri de coruptie
si frauda la bacalaureat, precum si analizarea impactului acestor declaratii asupra independentei
justitiei, care, Tn opinia acestuia, pot determina modificari ale strategiei in ancheta penala.

La data de 22.10.2013, prin Hotdrarea nr. 1124, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
si-a Insusit continutul raportului Inspectiei Justitiei, n sensul ca aspectele semnalate nu au avut drept
consecinta o afectare a independentei magistratilor.

- lucrarea nr. 3341/1)/854/DIP/2013, inregistrata la data de 29.07.2013, Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, prin hotararea nr. 341 din 29.07.2013, a solicitat
Inspectiei Judiciare efectuarea unor verificari cu privire la apararea independentei sistemului judiciar,
ca urmare a promovarii in spatiul public, prin intermediul unui post de televiziune si al unor publicatii
on-line, a unor afirmatii la adresa unui procuror din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, a
institutiei si a sistemului judiciar in ansamblul sdu, in contextul instrumentarii unei cauze.

La data de 19.11.2013, prin Hotararea nr. 1234, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 4235/1)/1088/DIP/2013, inregistrata la data de 02.10.2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii, prin hotararea nr. 1034 din 19.09.2013, a solicitat Inspectiei Judiciare
efectuarea unor verificari cu privire la apararea independentei sistemului judiciar in urma unor
afirmatii ale unui membru in Parlamentul European, sustinute la data de 09.09.2013 in Parlamentul
European.

La data de 19.11.2013, prin Hotararea nr. 1233, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
si-a Tnsusit continutul raportului Inspectiei Judiciare si a hotarat admiterea cererii.
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- lucrarea nr. 4238/1J/1091/DIP/2013, inregistrata la data de 03.10.2013, Freedom House
Romania a solicitat Consiliului Superior al Magistraturii sa ia pozitie fata de imixtiunea primului
ministru si sa apere independenta procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie.

n prezent, cererea se afld in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 4363/1J/1131/DIP/2013, inregistrata la data de 14.10.2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii, prin hotararea nr. 1115 din 08.10.2013, a solicitat Inspectiei Judiciare
efectuarea unor verificari cu privire la apdrarea independentei sistemului judiciar in urma unor
afirmatii vehiculate Tn spatiul public de catre diversi actori politici.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 5291/1J/1398/DIP/2013, inregistrata la data de 11.12.2013, Consiliul Superior al
Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare, efectuarea unor verificari cu privire la apadrarea
independentei sistemului judiciar, ca urmare a unui articol de presa, unde au fost furnizate materiale
ce aduc grave prejudicii de imagine a justitiei in ansamblu.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 5421/1J/1436/DIP/2013, inregistrata la data de 18.12.2013, Consiliul Superior al
Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare, efectuarea unor verificari cu privire la apararea
independentei sistemului judiciar, ca urmare a unui articol de presa unde sunt invocate declaratiile
unor procurori si judecatori, care ar fi pus la indoiald, din punct de vedere legal si corect, solutia
pronuntatd in recurs la Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

1.5 Apararea independentei, impartialitatii si reputatiei profesionale

Dreptul la reputatie figureaza printre drepturile garantate de art. 8 din Conventia Europeana
a Drepturilor Omului, ca element esential al dreptului la respectarea vietii private. Reputatia
profesionala este o consecinta a integritatii profesionale si morale de care trebuie sa dea dovada
fiecare judecator, aceasta aflandu-se in stransa legatura cu independenta, impartialitatea si
integritatea pe care trebuie sa le manifeste fiecare judecator in exercitarea profesiei. Reputatia
profesionala confera magistratului credibilitate si siguranta in exercitarea profesiei, autoritate n
exprimarea opiniilor, cu precadere a celor profesionale si totodatd, reprezintd parerea pe care
magistratul o creeaza in constiinta colectiva despre modul in care isi exercita profesia.

n legatura directd cu consacrarea la nivel european a dreptului la reputatie, se analizeaza si
competentele Inspectiei Judiciare in materia apararii independentei, impartialitatii si reputatiei
profesionale a judecatorilor si procurorilor.

Astfel, in perioada de referinta, in cadrul Directiei de inspectie judiciara pentru judecatori au
fost inregistrate 12 cereri de aparare a reputatiei profesionale, independentei si impartialitatii
formulate de judecatori, dintre care 3 cereri au fost admise de catre Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, 2 au fost respinse, 3 cereri au fost retrase de catre magistrati, o cerere a fost inaintata
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, urmand a fi analizata in perioada imediat urmatoare, iar
alte 3 cereri se afla in curs de solutionare.

Situatia acestora se prezinta astfel:

- lucrarea nr. 133/1J/82/D1J/2013; |la data de 14.01.2013 a fost inregistrata cererea formulata
de judecatorul D.A. din cadrul Curtii de Apel I. prin care a solicitat analizarea impactului pe care I-au
avut expresiile uzitate in continutul unei hot&rari pronuntate de Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
acestea fiind apreciate ca defdimatoare la adresa judecatorului. Prin Hotararea nr. 201 din
21.03.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotdrat respingerea cererii;

- lucrarea nr. 292/1J/167/D1J/2013; |la data de 24.01.2013 a fost inregistratd cererea formulata
de judecatorul D.A.L. din cadrul Tribualului V. cu privire la aprecierile jignitoare legate de pregatirea
sa profesionald, exprimate de un alt magistrat si care au fost preluate intr-un interviu acordat unui
post de televiziune si intr-un ziar local. Prin Hotararea nr. 204 din 21.03.2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a luat act de renuntarea la cererea formulata de magistrat.

- lucrarea nr. 655/1J/423/D1J/2013; |la data de 14.02.2013 a fost inregistratd cererea formulata
de judecatorul M.M.B. din cadrul Judecatoriei R.V. cu privire la afirmatiile, considerate vexatorii, ale
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unui judecator din cadrul Tribunalului Valcea, sustinute cu ocazia prezentarii unui raport de
activitate. Prin Hotararea nr. 834 din 20.08.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat
admiterea cererii.

- lucrarea nr. 2544/1)/1735/DI1J/2013; la data de 10.06.2013, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a dispus efectuarea de verificari si de catre Directia de inspectie judiciara pentru
judecatori in vederea solutionarii cererii de aparare a independentei sau impartialitatii procurorilor
din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie. Prin Hotararea nr. 1173 din 22.10.2013 Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a hotarat respingerea cererii.

- lucrarea nr. 2550/1J/1739/DIJ/2013; la data de 11.06.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de judecatorul C.E. din cadrul instantei X prin care a reclamat imixtiunea de natura politica
a parlamentului german si a conducerii administrative a instantei.

La data de 20.08.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat amanarea
discutarii raportului Inspectiei Judiciare.

- lucrarea nr. 3189/1J/2190/DIJ/2013; la data de 19.07.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de un membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii in raport cu afirmatiile facute in
cuprinsul unui articol de presa. Prin Hotararea nr. 836 din 20.08.2013, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 3633/1)/2478/DI1)/2013; la data de 23.08.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de judecatorul S.D. din cadrul instantei X ca urmare a articolelor aparute in presa si care
fac referire la presupusa implicare a sa in activitatea infractionald retinuta Tn sarcina unui alt
judecator. Prin Hotdrarea nr. 1231 din 19.11.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 4132/1)/2778/D1J/2013; la data de 30.09.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de judecatorul C.M din cadrul instantei X ca urmare a articolelor aparute in presa si care
fac referire la implicarea in activitatea infractionala retinuta in sarcina unui alt judecator.

Prin Hotararea nr. 1127 din 22.10.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a luat act
de renuntarea la cererea formulata de magistrat.

- lucrarea nr. 4134/1)/2780/D1J/2013; la data de 30.09.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de judecatorul M.S.D. din cadrul instantei X ca urmare a articolelor aparute in presa si care
fac referire la implicarea in activitatea infractionala retinuta in sarcina unui alt judecator.

Prin Hotararea nr. 1126 din 22.10.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a luat act
de renuntarea la cererea formulata de magistrat.

- lucrarea nr. 4645/1)/3112/DIJ/2013; la data de 31.10.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de judecatorul H.T.l. din cadrul Tribunalului D. ca urmare a afirmatiilor primarului
municipiului Craiova, facute n cadrul unei conferinte cu privire la solutia pronuntata intr-un dosar al
Tribunalului Dolj.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 5075/1)/3382/DIJ/2013; la data de 28.11.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de judecatorul CCM din cadrul Judecatoriei | ca urmare a emisiunilor si articolelor aparute
in presa, pe parcursul carora a fost invocata calitatea de judecator si a fost comentata modalitatea in
care a fost luata masura punerii sub interdictie a mamei judecatorului.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 5081/1)/3384/D1J/2013; |la data de 29.11.2013 a fost inregistrata cererea a patru
judecatori, ca urmare a sesizarii vicepresedintelui AMR, inaintata Consiliului Superior al Magistraturii
si preluatd in mass-media. Cererea a fost formulatd in raport cu afirmatiile legate de activitatea
desfasurata de judecatori in cadrul unei comisii de examinare privind concursul pentru ocuparea
functiilor de conducere in instante.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

in cadrul Directiei de inspectie judiciard pentru procurori au fost inregistrate 16 cereri de
aparare a reputatiei profesionale, independentei si impartialitatii formulate de procurori, dintre care
7 cereri au fost admise de catre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, 2 au fost respinse, 3
cereri au fost retrase de catre magistrat, iar alte 4 cereri se afla in curs de solutionare.
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Situatia acestora se prezinta astfel:

- lucrarea nr. 70/1J/20/DIP/2013; la data de 07.01.2013, a fost finregistratd cererea de
aparare a reputatiei profesionale si morale formulata de procurorul T.C.D din cadrul Parchetului de
pe langa Judecatoria B. ca urmare a unor afirmatii nereale aparute la mai multe posturi de
televiziune si intr-un ziar central. Prin Hotdrarea nr. 203 din 21.03.2013 Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a luat act de renuntarea la cererea formulata de magistrat.

- lucrarea nr. 448/1)/106/DIP/2013; la data de 05.02.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de un membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii, ca urmare a afirmatiilor
tendentioase facute in cadrul unei emisiuni televizate despre activitatea sa de procuror. Prin
Hotararea nr. 202 din 21.03.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat admiterea
cererii.

- lucrarea sub nr. 746/1)/167/DIP/2013; la data de 21.02.2013 a fost inregistratd cererea
formulata de procurorul M.N din cadrul Parchetului de pe langa Tribunalul A, ca urmare a criticilor
formulate in presa (editie electronica), reluate si in cadrul unei emisiuni televizate, cu privire la
modul in care a fost instrumentat un dosar. Prin Hotararea nr. 620 din 04.06.2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 848/1)/190/DIP/2013; la data de 27.02.2013 a fost finregistratd cererea
formulata de un procuror din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, fata de declaratiile facute in
spatiul public de unii membrii ai Consiliului Superior al Magistraturii, referitoare la activitatea
directiei. Prin Hotararea nr. 1173 din 19.10.2013 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat
respingerea cererii.

- lucrarea nr. 859/1)/191/DIP/2013; la data de 27.02.2013 a fost finregistratd cererea
formulata de procurorul X.P. din cadrul Parchetului de pe langa Tribunalul C. in raport cu afirmatiile
si mentiunile facute in cuprinsul unei emisiunii televizate si intr-un ziar local despre anumite dosare
penale in care ar fi fost trimise Tn judecatd, si ulterior condamnate, persoane nevinovate. Prin
Hotararea nr. 631 din 10.06.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat admiterea
cererii.

- lucrarea nr. 1015/1)/229/DIP/2013; la data de 07.03.2013 a fost finregistrata cererea
formulata de un procuror din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie in urma afirmatiilor dintr-un
cotidian local. Prin Hotararea nr. 619 din 04.06.2013 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a luat
act de renuntarea la cerere.

- lucrarea nr. 2085/1)/504/DIP/2013; la data de 09.05.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de procurorul militar V.I. referitor la modul, apreciat ca neprincipial si contrar legii, in care
un sef din cadrul Parchetului de pe langa instanta X a inteles sa-I determine sa adopte o anume
modalitate de solutionare a unei lucrari. Prin Hotararea nr. 896 din 19.09.2013, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a luat act de renuntarea la cererea formulata de magistrat.

- lucrarea nr. 2838/1)/718/DIP/2013; la data de 26.06.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de procurorul M.G.E. din cadrul Parchetului de pe langa Tribunalului G., ca urmare a unor
critici cu caracter insultator si calomnios formulate in presa si in cadrul unei emisiuni televizate, cu
privire la modul de solutionare a unor dosare penale. Prin Hotararea nr. 1037 din 08.10.2013, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a luat act de renuntarea la cererea formulata de magistrat.

- lucrarea nr. 3293/1)/845/DIP/2013; la data de 26.07.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de un membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii ca urmare a afirmatiilor
denigratoare formulate in presa, reluate si in cadrul unei emisiuni televizate. Articolul invoca o
interceptare ambientald. Prin Hotararea nr. 1125 din 22.10.2013, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a hotarat admiterea cererii.

- lucrarea nr. 3632/1)/936/DIP/2013; la data de 23.08.2013 a fost inregistrata cererea
formulata de procurorul E.B.S. din cadrul Parchetului de pe langa Judecatoria S in raport cu
afirmatiile facute in cuprinsul unei emisiunii televizate despre modul in care fsi desfisoara
activitatea. Prin Hotararea nr. 1232 din 19.11.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotarat admiterea cererii.
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- lucrarea nr. 4236/1J/1089/DIP/2013; la data de 03.10.2013, a fost inregistratda cererea
formulata de un procuror din cadrul Directiei Nationale Anticoruptie fata de declaratiile facute in
spatiul public de catre primul ministru al Romaniei. Prin Hotdrarea nr. 1114 din 08.10.2013, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat admiterea cererii.

- la data de 10.10.2013, sub nr. 4318/1)/1116/DIP/2013, a fost inregistrata, cererea formulata
de procurorul B.L. din cadrul Parchetului de pe langa Tribunalul C. fata de, in opinia sa, modul in care
se exercitd, Tn mod direct si indirect, presiuni, Tn contextul solutionarii unor dosare de coruptie de
catre conducerea parchetului ierarhic superior.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 4676/1)/1210/DIP/2013; la data de 01.11.2013, a fost inregistrata cererea
formulata de procurorul .M. in raport de afirmatiile facute in cuprinsul unor emisiunii televizate
despre modul de derulare a procedurilor penale intr-o cauza penald, precum si comentarii
denigratoare cu privire la pregatirea si profesionalismul procurorului.

Prin Hotdrarea nr. 1235/19.11.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat
admiterea cererii.

- lucrarea nr. 5079/1)/1321/DIP/2013; la data de 28.11.2013, a fost inregistrata cererea
formulata de procurorul P.N. in urma afirmatiilor dintr-un cotidian local. Procurorul a precizat in
cuprinsul cererii ca autorul articolului aduce un atac injust si nelegitim la adresa intregului corp al
magistratilor procurori din cadrul DIICOT.

n prezent, cererea se afla in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 5292/1)/1399/DIP/2013; la data de 11.12.2013, a fost inregistratd, cererea
formulata de procurorul D.M.L.G. din cadrul Parchetului de pe langd Judecatoria B. in urma
declaratilor facute de catre o doamna procuror intr-un articol de presa. Procurorul a precizat in
cuprinsul cererii ca acuzatiile aduse sunt nefondate.

n prezent, cererea se afld in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 5422/1)/1437/DIP/2013; la data de 18.12.2013, a fost inregistrata, cererea
formulata de procurorul A.I.LA. din cadrul Parchetului de pe langa Tribunalul B. fata de, in opinia sa,
modul Tn care se exercitd, in mod direct si indirect presiuni, Tn contextul solutionarii unui dosar,
precum si incalcare independentei in solutionarea dosarelor.

n prezent, cererea se afl3 in curs de solutionare.

1.6 Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa si cea executiva

Ca si n anii trecuti, in cursul anului 2013, raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu
Parlamentul Romaniei s-au concretizat, in principal, in participarea unor reprezentanti ai Consiliului
la sedintele comisiilor de specialitate ale celor doua camere ale Parlamentului, in care s-au discutat
acte normative care vizau sistemul judiciar.

Sub acest aspect, este de mentionat, in primul rand, participarea reprezentantilor Consiliului
Superior al Magistraturii la una dintre sedintele Comisiei comune a Camerei Deputatilor si Senatului
pentru elaborarea propunerii legislative de revizuire a Constitutiei Romaniei, in care a fost expusa
pozitia Consiliului cu privire la unele dintre modificarile ce pot fi aduse Legii fundamentale vizand, in
principal, activitatea sistemului judiciar.

De asemenea, printre alte proiecte de acte normative referitoare la activitatea instantelor
judecatoresti si a parchetelor de pe langa acestea, la a caror dezbatere Consiliul Superior al
Magistraturii a fost reprezentat, se numara: proiectul de Lege pentru punerea in aplicare a Codului
de procedura penald si pentru modificarea si completarea unor acte normative care cuprind
dispozitii procesual penale, proiectul de Lege privind executarea pedepselor si a masurilor privative
de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, proiectul de Lege privind
executarea pedepselor, masurilor educative si a altor masuri dispuse de organele judiciare in cursul
procesului penal, neprivative de libertate si proiectul de Lege privind organizarea si functionarea
sistemului de probatiune.
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Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa s-au manifestat si prin
exprimarea unor puncte de vedere asupra unor propuneri legislative sau proiecte de acte normative,
la solicitarea Camerelor Parlamentului. Cu titlu de exemplu, mentionam punctul de vedere cu privire
la modificarea si completarea actelor normative in materie electorala, elaborat la solicitarea Comisiei
comune a Camerei Deputatilor si Senatului pentru elaborarea propunerilor legislative privind legile
electorale (sedinta Plenului din 20 august 2013) sau amendamentul transmis Comisiei juridice, de
disciplind, imunitati si validari a Camerei Deputatilor cu privire la proiectul de Lege pentru aprobarea
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 46/2008 pentru modificarea art. 33 din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, referitor la numirea, fara concurs, in functia de
judecator sau procuror a persoanelor care au indeplinit minim 10 ani functia de judecator sau
procuror si care au fost eliberate din functie din motive neimputabile (sedinta Plenului din 20 august
2013).

Nu Tn ultimul rand, trebuie mentionat ca, in conformitate cu prevederile art. 18 alin. (4) din
Legea nr. 317/2004, republicata, cu modificarile ulterioare si ale art. 31 alin. (1) din Regulamentul
privind procedura alegerii membrilor Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 327/2005, s-a transmis Senatului Romaniei propunerea de
validare a unui nou membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii — doamna procuror Luminita
Palade. Tn urma acestui demers, prin Hotdrarea nr. 47 din 25 iunie 2013 a Senatului Romaniei,
publicata in Monitorul Oficial nr. 387 din 28 iunie 2013, a fost validata doamna procuror Luminita
Palade, in calitate de membru al Consiliului Superior al Magistraturii.

Tn ceea ce priveste raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea executiva, se
evidentiaza colaborarea cu Ministerul Justitiei din perspectiva procesului legislativ, colaborare in
cadrul careia Consiliul si-a exercitat atributiile referitoare la avizarea actelor normative care privesc
activitatea autoritatii judecatoresti, prevazute de art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004, republicata,
cu modificarile ulterioare, prezentate in cadrul Sectiunii 1 a Capitolului lll.

O alta componenta importanta a acestor raporturi o constituie sesizarile transmise de catre
Consiliul Superior al Magistraturii, in cursul anului 2013, Ministerului Justitiei, in temeiul art. 38 alin.
(5) din Legea nr. 317/2004, republicata, cu modificarile ulterioare, pentru initierea sau modificarea
unor acte normative in domeniul justitiei, dintre care mentionam: sesizarea referitoare la
necesitatea modificarii Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 43/2002 privind Directia Nationala
Anticoruptie, cu modificarile si completarile ulterioare, in sensul eliminarii competentei de efectuare
a urmaririi penale de catre aceasta Directie in cazul infractiunilor de inselaciune, de evaziune fiscala
si a celor prevazute in Codul Vamal al Romaniei (sedinta Plenului din 21 martie 2013), sesizarea
referitoare la necesitatea modificarii competentei teritoriale Tn materia contenciosului administrativ,
urmand ca aceasta competenta sa apartina instantei de la domiciliul reclamantului (sedinta Plenului
din 4 iunie 2013) si sesizarea referitoare la reglementarea restituirii pe cale administrativa a taxelor
privind emisiile poluante provenite de la autovehicule (sedinta Plenului din 27 iunie 2013).

n acelasi context, se inscrie si exprimarea unor puncte de vedere, la solicitarea Ministerului
Justitiei, cu privire la diverse proiecte de acte normative. in acest sens, exemplificdim: punctul de
vedere referitor la proiectul de Ordonanta a Guvernului pentru modificarea si completarea
Ordonantei Guvernului nr. 1/2000 privind organizarea activitatii si functionarea institutiilor de
medicina legala (sedinta Plenului din 26 februarie 2013), punctul de vedere referitor la proiectul de
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice pentru activitati nonprofit de interes general (sedinta Plenului
din 4 iunie 2013) si punctul de vedere referitor la proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului
pentru luarea unor masuri de implementare necesare aplicarii Legii nr. 286/2009 privind Codul penal
si a Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala (sedinta Plenului din 19 noiembrie 2013).

Nu Tn ultimul rand, trebuie mentionata participarea reprezentantilor Consiliului, alaturi de cei
ai Ministerului Justitiei, la lucrarile diverselor grupuri de lucru interinstitutionale, constituite la nivelul
Ministerului Justitiei, pe teme privind sistemul judiciar, cum sunt comisia de actualizare a
nomenclatoarelor aferente aplicatiei ECRIS (care are atributia de a analiza si actualiza, din
perspectiva noilor reglementari in materie penala si procesual-penald, informatiile cuprinse in
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nomenclatoarele aferente aplicatiei ECRIS) sau grupul de lucru referitor la aplicarea dispozitiilor din
noul Cod penal referitoare la legea penala mai favorabila.

in acelasi timp, la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii functioneazd Grupul de lucru
interinstitutional pentru pregatirea sistemului judiciar in vederea intrarii Tn vigoare a noilor coduri,
care urmareste identificarea si modul de concretizare a solutiilor pentru asigurarea si echilibrarea
resurselor umane la nivelul sistemului judiciar, situatia cadrului normativ pentru implementarea
noilor Coduri, stadiul formarii profesionale a magistratilor si a personalului auxiliar, dar si
monitorizarea masurilor pentru asigurarea infrastructurii si a logisticii de care sistemul judiciar
trebuie sa beneficieze.

Pe de alta parte, la 17 aprilie 2013, presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, in
temeiul dispozitiilor art. 146 lit. e) din Constitutia Romaniei, republicata, ale art. 34 si urmatoarele
din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii Constitutionale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 24 alin. (3) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, a sesizat Curtea Constitutionala pentru a solutiona
conflictul juridic de natura constitutionala intre autoritatea judecatoreasca si puterea executiva,
izvorat din impiedicarea Consiliului Superior al Magistraturii de a-si indeplini atributiile prevazute de
normele constitutionale, prin modificarea procedurii de numire a judecatorului roman la Curtea
Europeana a Drepturilor Omului, in sensul inlaturarii rolului Consiliului Superior al Magistraturii de a
formula propuneri si transferarea catre Guvern a rolului decizional asupra numirii, cu consecinta
incalcarii principiului constitutional care consacra echilibrul puterilor in stat.

Sesizarea a fost formulata in contextul adoptarii de catre Guvernul Romaniei a O.U.G. nr.
21/2013 pentru modificarea si completarea art. 5 din Ordonanta Guvernului nr. 94/1999 privind
participarea Romaniei la procedurile in fata Curtii Europene a Drepturilor Omului si a Comitetului
Ministrilor ale Consiliului Europei si exercitarea dreptului de regres al statului Tn urma hotararilor si
conventiilor de rezolvare pe cale amiabila.

Prin Decizia nr. 231 din 9 mai 2013, Curtea Constitutionala a respins sesizarea, constatand ca
nu exista conflict juridic de natura constitutionala intre Consiliul Superior al Magistraturii si Guvernul
Romaniei.

n ceea ce priveste relatia Consiliului cu Presedintele Romaniei, aceasta este reglementats,
in esentd, prin dispozitiile Legii nr. 317/2004, republicata, cu modificarile ulterioare.

Dintre aspectele relevante pentru anul 2013, mentionam reinvestirea in functie a
presedintelui Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, precum si numirea in functiile de vicepresedinti ai
naltei Curti de Casatie si Justitie si de presedinte al Sectiei | Civild, a unor judecitori de la instanta
suprema, de catre Presedintele Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii.

in acelasi sens, mentiondm si numirile ficute de Presedintele Romaniei, la propunerea
ministrului justitiei, cu avizul Consiliului Superior al Magistraturii, Tn unele functii de conducere din
Ministerul Public, dupd cum urmeaza: procurorul general al Parchetului de pe langs Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, prim adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul sef al Sectiei de urmarire penala si
criminalistica, procurorul sef al Sectiei judiciare si adjunctul acestuia, procurorul sef al Sectiei de
resurse umane si organizare si procurorul sef al Sectiei Parchetelor Militare; procurorul sef al
Directiei de Combatere a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si adjunctul acestuia;
procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie, adjunctii acestuia, procurorii sefi sectie si adjunctii
acestora de la Sectia de combatere a coruptiei si Sectia de combatere a infractiunilor conexe
infractiunilor de coruptie, procurorul sef al Sectiei judiciare penale, precum si procurorul sef al
Sectiei de combatere a infractiunilor de coruptie savarsite de militari.
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Capitolul Il  Atributii in legatura cu activitatea administrativa

Il.1 Gestionarea carierei profesionale a judecatorilor si procurorilor

La fel ca Tn anii anteriori, si in anul 2013 principalul obiectiv al Consiliului Superior al
Magistraturii, legat de activitatea administrativa derulata de acesta, |-a constituit asigurarea
necesarului de resurse umane pentru buna desfasurare a activitatii la nivelul instantelor si
parchetelor.

n acest context, ocuparea posturilor vacante de judecitor si procuror s-a realizat prin toate
modalitatile prevazute de lege, astfel cum rezulta din datele ce vor fi prezentate mai jos.

A. Evolutia gradului de ocupare a posturilor de judecator si procuror

La data de 01.01.2013, din totalul de 4544 posturi de judecator, erau ocupate 4310 posturi de
judecator si vacante 234 de posturi. Din cele 234 de posturi vacante, 136 erau corespunzatoare
functiilor de executie si 98 functiilor de conducere.

Comparativ, la inceputul anului 2012, din totalul de 4544 posturi de judecator prevazute in
schemele instantelor, erau vacante 339 posturi, din care 225 corespunzatoare functiilor de executie,
iar 114 functiilor de conducere.

Distributia posturilor de judecator, pe grade de jurisdictie, la data de 01.01.2013, se prezenta

astfel:
. Posturi de judecatos prevazute in ) B I e e
Categoria schema
Total | Executie | Conducere Total Executie | Conducere
icc) 121 115 6 26 26 0
Curti de apel (inclusiv CMA) 793 692 101 17 6 11
Tr.lbunale (/nclus./v'TMTB Si 1505 1273 932 64 a1 ’3
tribunalele specializate)
Judecdtorii (inclusiv 2125 | 1822 303 127 63 64
instantele militare)
Total 4544 3902 642 234 136 98
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La aceeasi data, la nivelul parchetelor, din totalul de 2902 posturi de procuror, erau ocupate
2512 posturi de procuror si vacante 390 de posturi, din care 210 erau corespunzatoare functiilor de
executie, iar 180 functiilor de conducere.
Comparativ, la inceputul anului 2012, la nivelul parchetelor, din totalul de 2902 posturi de
procuror erau vacante 452 de posturi, din care 288 erau corespunzatoare functiilor de executie, iar

164 functiilor de conducere.

Distributia posturilor vacante, pe grade de jurisdictie, la data de 01.01.2013, se prezenta

astfel :
Posturi de procuror prevazute in .
. o Posturi de procuror vacante
Categoria schema
Total Executie | Conducere Total Executie | Conducere
PiCC)  (inclusiv DNA,
DIICOT si Sectia parchetelor | 598 452 146 81 25 56
militare)
Parchetele de pe langa
curtile de apel (inclusiv PCMA) 260 184 76 24 8 16
Parchetele de pe langa
tribunale (inclusiv PTMTB si | 657 479 178 132 85 47
PTMF)
Parchetele de pe langa
judecatorii (inclusiv parchetele | 1387 1153 234 153 92 61
militare)
Total 2902 2268 634 390 210 180
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B. Ocuparea posturilor de executie vacante

n cursul anului 2013, ocuparea posturilor de executie vacante s-a realizat prin urméatoarele
modalitati:

» Repartizarea absolventilor Institutului National al Magistraturii, promotia 2013

Prin Hotardrea nr. 706/27.06.2013 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii au fost
numiti in functia de judecator stagiar un numar de 100 de auditori de justitie si in functia de procuror
stagiar un numar de 95 de auditori de justitie — promotia 2013.

» Numirea in magistraturd pe bazd de concurs, conform dispozitiilor art. 33 al. (1)-(4) din
Legea nr. 303/2004

Tn anul 2013 s-au derulat doua concursuri de admitere Tn magistratura in conditiile art. 33 alin.
(1) din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Primul concurs, organizat in perioada 27.11.2012 — 04.03.2013, caruia i-au fost alocate 35 de
posturi de judecator la judecatorii si 20 de posturi de procuror la parchetele de pe langa judecatorii,
s-a finalizat cu ocuparea celor 35 de posturi de judecator si a celor 20 de posturi de procuror alocate
concursului.

De asemenea, 4 posturi de procuror au fost ocupate de catre candidatii declarati admisi la
concursul de admitere in magistratura, organizat la data de 21.11.2010, pentru care s-a dispus
punerea in executare a sentintei civile nr.31/F/2012 a Curtii de Apel Galati, ramasa irevocabild prin
decizia nr.4354/25.10.2012 a Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, iar alte 6 posturi au fost ocupate de
catre candidatii declarati admisi la concursul de admitere in magistratura organizat la data de
26.08.2012.

Totodata, n urma concursului de admitere in magistratura organizat in perioada 25 iunie —
11 octombrie 2013 pentru ocuparea a 70 de posturi de judecator la judecatorii au fost ocupate toate
posturile alocate concursului.

» Numirea, la cerere, a procurorilor in functia de judecdtor si a judecatorilor in functia de
procuror

Tn anul 2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a fnaintat Presedintelui Romaniei
propuneri de eliberare din functie a 14 procurori si de numire a acestora in functia de judecator,
precum si 2 propuneri de eliberare din functia de judecator si de numire in functia de procuror.
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» Numirea in functia de judecdtor, dupd promovarea examenului de capacitate, a
procurorilor care au optat in acest sens

Potrivit art. 25 alin. (1) coroborat cu art. 30 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa incheierea perioadei de stagiu, judecatorii si procurorii
stagiari sunt obligati sa se prezinte la examenul de capacitate, candidatii declarati admisi avand
dreptul, Tn ordinea mediilor, sa-si aleagd posturile, in termen de 15 zile libere de la publicarea
acestora in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.

in acord cu aceste prevederi legale, in anul 2013 au fost numiti in functia de judecator
candidatii care au promovat examenul de capacitate organizat in perioada 3 august — 13 decembrie
2012, printre acestia regasindu-se si 22 de procurori care au optat pentru functia de judecator.

Potrivit art. 25 alin. (1) coroborat cu art. 30 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa incheierea perioadei de stagiu, judecatorii si procurorii
stagiari sunt obligati sa se prezinte la examenul de capacitate, candidatii declarati admisi avand
dreptul, in ordinea mediilor, sa-si aleaga posturile, in termen de 15 zile libere de la publicarea
acestora in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.

Pana la momentul finalizarii prezentului material nu a fost formulata propunere de catre
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii pentru numirea candidatilor care au promovat examenul
de capacitate organizat in perioada 5 iulie - 7 noiembrie 2013, astfel ca, la acest moment, nu se
cunoaste daca sunt procurori stagiari care vor opta pentru numirea in functia de judecator sau
judecatori stagiari care vor opta pentru numirea in functia de procuror dupa examenul de capacitate.

» Reincadrarea in functia de judecdtor si procuror a fostilor judecdtori si procurori

n anul 2013, a fost reincadrata in functia de judecdtor o persoand, in temeiul art. 83 alin. (3)
din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, care vizeaza
reincadrarea Tn functia de judecator sau procuror a fostilor judecatori si procurori eliberati din
functie prin pensionare. Nu au existat reincadrari in functia de procuror.

De asemenea, in perioada de referinta s-a propus Presedintelui Romaniei numirea in functia
de judecator la Tnalta Curte de Casatie si Justitie a unei persoane, in baza dispozitiilor art. 102 alin. (2)
din actul normativ mentionat mai sus.

in acord cu datele prezentate mai sus, urmare a procedurilor derulate in anul 2013 au fost
numite Tn functia de judecator, un numar total de 241 persoane (la care se se adauga 2 procurori
promovati in functia de judecitor la Tnalta Curte de Casatie si Justitie), iar in functia de procuror la
parchetele de pe langa judecatorii, un numar de 127 de persoane, dinamica ocuparii posturilor fiind
prezentata in graficele alaturate:
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Modalititi de ocupare a posturilor de judecitor in
anul 2013
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C. Numirea judecatorilor si procurorilor in functii de conducere
C.1. Numirea judecdtorilor in functii de conducere
e Numirea judecatorilor in functia de presedinte si vicepresedinte

Prin Hotdrarea nr. 219/21.03.2013 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii s-a aprobat
organizarea, in perioada 22 martie — 19 iunie 2013, a unui concurs sau examen pentru numirea in

36



functii de conducere a judecatorilor si procurorilor la curtile de apel, tribunale, judecatorii, precum si
la parchetele de pe langa acestea, pentru ocuparea a 106 functii vacante de presedinte si
vicepresedinte. Dupa finalizarea acestui concurs s-au ocupat 54 de functii de conducere dintre cele
scoase la concurs, incepand cu data de 15.07.2013.

Ca urmare a neocuparii tuturor functiilor de conducere vacante la concursul ardtat si a
expirarii mandatelor in cursul anului 2013, prin Hotararea nr. 833/20.08.2013, Plenul a aprobat
organizarea unui nou concurs sau examen, in perioada 13 septembrie - 4 decembrie 2013, pentru
ocuparea unui numar de 118 functii vacante de presedinte si vicepresedinte la curti de apel,
tribunale, tribunale specializate si judecatorii.

Dupa finalizarea acestui concurs au fost ocupate 54 de functii de conducere, incepand cu data
de 01.01.2014.

Pe baza datelor prezentate anterior rezulta ca la concursul organizat in prima parte a anului
2013, gradul de ocupare, in ceea ce priveste functiile de conducere de la nivelul instantelor
judecatoresti, a fost de 51%, iar la concursul organizat in cea de a doua parte a anului 2013, gradul
de ocupare a fost de 46%.

Uradul de ocupare prin concurs a fumctidlor de conducereurmare
concursurilor organizate In nivell instantelor judecitoresti n apml 2013
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e Numirea judecatorilor in alte functii de conducere, in temeiul dispozitiilor art. 48 alin. 9
din Legea nr. 303/2004

in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 303/2004, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, numirea in functiile de conducere care nu se ocupa prin concurs, respectiv acelea de
presedinte de sectie la judecatorii, tribunale si curtile de apel se face pe o perioada de 3 ani, cu
posibilitatea reinvestirii, o singura data, de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea
presedintelui instantei.

n cursul anului 2013, Sectia pentru judecdtori a numit 114 judecitori in functii de presedinte
de sectie.

C.2. Numirea procurorilor in functii de conducere

e Numirea procurorilor in functia de procuror general, procuror general adjunct, prim
procuror si prim procuror adjunct

Pentru ocuparea celor 99 de functii de conducere vacante la parchete (procuror general,
procuror general adjunct, prim procuror si prim procuror adjunct la parchetele de pe langa curtile de
apel, tribunale si judecatorii), prin Hotararea nr. 219/21.03.2013, Plenul a aprobat organizarea unui

concurs sau examen in perioada 22 martie—19 iunie 2013.
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Dupa finalizarea acestui concurs, s-au ocupat 42 de functii de conducere dintre cele
mentionate, incepand cu data de 15.07.2013.

Ca urmare a neocuparii tuturor functiilor de conducere vacante la concursul aratat si a
expirarii mandatelor in cursul anului 2013, prin Hotdrarea 833/20.08.2013, Plenul a aprobat
organizarea unui concurs sau examen, in perioada 13 septembrie - 04 decembrie 2013, pentru
ocuparea unui numar de 99 functii vacante de procuror general, procuror general adjunct, prim
procuror si prim procuror adjunct la parchetele de pe langa curtile de apel, tribunale si judecatorii.

Dupa finalizarea acestui concurs/examen, au fost ocupate 30 de functii de conducere,
incepand cu data de 01.01.2014.

Uradul de ocupare prin concurs a fumctidlor de conducereurmare
concursurilor organizate In nivelnl parchetelor in apml 2013
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Pe baza datelor anterior prezentate rezulta ca la primul concurs organizat in cursul anului
2013 pentru ocuparea functiilor de conducere vacante, gradul de ocupare a fost de 42,4%, iar la
concursul organizat in cea de a doua parte a anului 2013, gradul de ocupare a fost de 30,3 %.

e Numirea procurorilor in alte functii de conducere, in temeiul dispozitiilor art. 49 alin. (9)
din Legea nr. 303/2004

in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 303/2004, republicats, cu modificirile si completarile
ulterioare, numirea in celelalte functii de conducere, altele decat cele de procuror general, procuror
general adjunct, prim procuror si prim procuror adjunct, se face pe o perioada de 3 ani, cu
posibilitatea reinvestirii, o singura data, de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea
procurorului general al Parchetului de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Tn cursul anului 2013, Sectia pentru procurori a numit 33 de procurori in alte functii de
conducere decat cele de procuror general, procuror general adjunct, prim procuror si prim procuror
adjunct, respectiv in functii de procurori sefi sectie’.

Conform procedurii speciale prevazute de art. 54 din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii
a avizat numirea a 9 procurori in functii de conducere in cadrul Directiei Nationale Anticoruptie,
respectiv in functiile de procuror sef directie, procuror sef adjunct directie, procuror sef sectie si
procuror sef adjunct sectie si a 2 procurori in functiile de procuror sef directie si procuror sef adjunct
directie in cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism.

De asemenea, conform procedurii prevazute de art. 55 din Legea nr.303/2004, republicat3,
cu modificarile si completarile ulterioare, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a numit in functiile de procuror sef serviciu si procuror sef birou un numar de 7
procurori la Directia Nationala Anticoruptie si un numar de 22 procurori la Directia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism.

1 A se vedea si sectiunea I.3. din Capitolul I- Rolul Consiliului Superior al Magistraturii in procedura de ocupare a functiilor de
conducere la Parchetul de pe lang3 inalta Curte de Casatie si Justitie.
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D. Promovarea judecatorilor si procurorilor in functii de executie

D.1. Promovarea judecatorilor si procurorilor la curtile de apel si tribunale, respectiv la
parchetele de pe langa curtile de apel si de pe langa tribunale

Spre deosebire de anul anterior, Tn anul 2013 au fost organizate doua concursuri de
promovare a judecatorilor si procurorilor in functii de executie. Primul concurs a avut loc la data de 3
martie 2013, pentru promovare efectiva, fiindu-i alocate 63 de locuri la tribunale si 21 la curtile de
apel si 91 locuri la parchetele de pe langa tribunale si 13 locuri la parchetele de pe langa curtile de
apel. Cel de-al doilea concurs a fost organizat la data de 10 noiembrie 2013, atat pentru promovare
efectiva, cat si pentru promovare pe loc, numarul de posturi scoase la concurs fiind de 80 la tribunale
si 10 la curtile de apel, in cazul promovarii efective si de 100 de locuri la tribunale si 50 la curtile de
apel, in cazul promovarii pe loc. Pentru parchete a fost alocat un numar de 2 locuri la parchetele de
pe langa curtile de apel si 83 de locuri la parchetele de pe langa tribunale, pentru promovarea
efectiva in functii de executie, precum si un numar de 30 de locuri la parchetele de pe langa curtile
de apel si de 60 de locuri la parchetele de pe langa tribunale, pentru promovarea pe loc.

Dupa finalizarea primului concurs, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a dispus
promovarea efectiva a 21 de judecatori la curtile de apel si a 53 de judecatori la tribunale. De
asemenea, s-a dispus promovarea efectiva a 40 de procurori la parchetele de pe langa tribunale si a
12 procurori la parchetele de pe langa curtile de apel.

Ulterior, prin valorificarea rezultatelor acestui concurs, s-a dispus promovarea a inca 81
judecatori (37 la curtile de apel si 44 la tribunale) si a 27 de procurori (10 la parchetele de pe langa
curtile de apel si 17 la parchetele de pe langa tribunale). Desi termenul in care pot fi
valorificate rezultatele concursului de promovare a fost redus de la 6 luni la 3 luni, ca urmare a
modificarii Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare in functii
de executie prin Hotararea nr. 799/2012 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, numarul
judecatorilor care au fost promovati, ulterior concursului din data de 3 martie 2013, prin procedura
valorificarii, a fost de aproape doua ori mai mare fata de cel din anul 2012 (in anul 2012 au fost
promovati prin procedura valorificarii rezultatelor concursului de promovare 45 de judecatori).
Explicatia consta in aceea ca numarul posturilor disponibile pentru valorificare a fost mai mare in
anul 2013, fata de anul precedent, ca urmare a suplimentarii schemelor tribunalelor si curtilor de
apel cu 94 de posturi, data fiind intrarea in vigoare a noilor coduri civil si de procedura civila.

Dupa finalizarea celui de-al doilea concurs de promovare in functii de executie organizat n
anul 2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a dispus promovarea efectiva a 10 judecatori la
curtile de apel si 45 de judecatori la tribunale. De asemenea, s-a dispus promovarea efectivda a 2
procurori la parchetele de pe langa curtile de apel si a 47 de procurori la parchetele de pe langa
tribunale. Mentionam ca, promovarea efectiva se va realiza incepand cu data de 15.01.2014.

Urmare a aceluiasi concurs, s-a dispus promovarea pe loc a 50 de judecatori la curtile de apel
si a 104 judecatori la tribunale. n ceea ce priveste parchetele, s-a dispus promovarea pe loc a 31 de
procurori la parchetele de pe langa curtile de apel si a 60 de procurori la parchetele de pe langa
tribunale.

Raportat la datele prezentate, rezulta ca, in cazul concursului de promovare din data de 3
martie 2013, la nivelul curtilor de apel gradul de ocupare a posturilor scoase la concurs a fost de
100% (la fel ca si in anul anterior), iar la tribunale a fost de 84% (in anul 2012 fiind de 79%). in ceea ce
priveste gradul de ocupare la cel de-al doilea concurs de promovare, acesta a fost, in cazul promovarii
efective, de 100% la curtilor de apel si de 55% la tibunale, iar Tn situatia promovarii pe loc a fost de
100% in privinta ambelor grade de jurisdictie.

Procentul mic al ocuparii posturilor la tribunale cu ocazia celui de-al doilea concurs a fost
determinat de numarul redus al candidatilor, existand instante unde numarul candidatilor inscrisi a
fost mai mic decat cel al locurilor scoase la concurs.

39



n ceea ce priveste parchetele, in cazul concursului de promovare din data de 3 martie 2013,
gradul de promovabilitate, la momentul validarii concursului, la nivelul parchetelor de pe langa curtile
de apel a fost de 92,3%, fata de 88%, in cursul anului 2012, iar la nivelul parchetelor de pe langa
tribunale a fost de 43,9%, comparativ cu 53%, in cursul anului 2012.

n cazul concursului de promovare din data de 10 noiembrie 2013, gradul de promovabilitate
a fost de 100% la parchetele de pe langa curtile de apel si de 56,6% la parchetele de pe langa
tribunale.

Referitor la concursul de promovare pe loc precizam ca, gradul de promovabilitate a fost de
100%.

Se mai impune a remarca faptul ca, spre deosebire de anii 2010-2012, in anul 2013, a fost
organizat concurs pentru promovarea judecatorilor si procurorilor in functii de executie pe loc.

Gradul de ocupare a posturilor de judecitor, ca urmare a
concursului de promovare in functii de executie din data
de 3 martie 2013

70 63
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50 37 44
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20 Oposturi ocupate prin valerificare
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Gradul de ocupare a posturilor de judecator, ca urmare a
concursului de promovare in functii de executie din data
de 10 noiembrie 2013
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Gradul de ocupare a posturilor de procuror, ca urmare a
concursului de promovare in functii de executie din data

de 3 martie 2013
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D.2. Promovarea in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie si Justitie

Prin Hotararea nr. 4/04.01.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat
organizarea unui concurs de promovare in functia de judecator la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, in
perioada 7 ianuarie — 31 mai 2013, pentru ocuparea a 29 posturi vacante de judecator.

La concurs s-au finscris 58 de magistrati, iar dupa finalizarea acestei proceduri, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a dispus promovarea in functia de judecator la instanta suprema
a 21 de persoane (19 judecatori si 2 procurori).

Prin urmare, gradul de ocupare a posturilor a fost de 72%, in conditiile in care in anul
precedent, cand a fost organizat primul concurs de promovare la instanta suprema pe noua
procedura, gradul de ocupare a fost unul extrem de redus, respectiv 12,5%. Cresterea gradului de
ocupare in anul 2013 se poate datora acomodarii magistratilor cu noua modalitate de promovare la
Tnalta Curte de Casatie si Justitie, instituitd cu ocazia modificarii Legii nr. 303/2004, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin Legea nr. 300/2012 si, ulterior, prin O.U.G. nr. 81/2012.

in vederea asigurdrii ocupdrii posturilor de la instanta supremd, prin Hotdrarea nr.
1388/10.12.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat organizarea unui concurs
pentru promovarea la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, in perioada 6 ianuarie — 6 iunie 2013, pentru
ocuparea a 8 posturi de judecator (Sectia | civila — 1 post, Sectia penala — 5 posturi si Sectia de
contencios administrativ si fiscal — 2 posturi).
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E. Eliberdri din functia de judecdtor si procuror

E.1. Judecatori
n cursul anului 2013, au fost eliberate din functia de judecitor 89 de persoane, dup3 cum

urmeaza:

79 de persoane, prin pensionare;

4 persoane, prin demisie;

1 persoana, ca urmare a aplicdrii sanctiunii disciplinare a excluderii din magistratura;
3 persoane ca urmare a condamnarii definitive;

2 persoane, ca urmare a numirii in functia de procuror.

Totodata, in cursul acestui an s-au vacantat 6 posturi, ca urmare a decesului unor judecatori.

E.2. Procurori
Tn cursul anului 2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a propus Presedintelui
Romaniei eliberarea din functia de procuror a unui numar de 70 de persoane, pentru urmatoarele

motive:

45 de procurori, prin pensionare;

9 procurori, prin demisie;

1 procuror, ca urmare a condamnarii definitive pentru savarsirea unei infractiuni;

1 procuror, ca urmare a aplicarii sanctiunii disciplinare a excluderii din magistratura;
14 procurori, ca urmare a numirii in functia de judecator

F. Situatia posturilor de judecdtor si procuror la 01 ianuarie 2014
Ca urmare a valorificarii tuturor procedurilor de ocupare a posturilor vacante, la data de
01.01.2014, situatia posturilor de judecator se prezinta astfel:

Posturi de judecator prevazute in .. <
o Posturi de judecator vacante
. schema
Categoria Conducer
Total Executie o Total Executie | Conducere
ica 121 114 7 6 6 0
Curti de apel (inclusiv CMA) 827 725 102 28 10 18
Tr'|bunale (|ncIus.|v.TMTB Si 1562 1324 938 128 35 43
tribunalele specializate)
Judecatori (inclusiv 2184 1880 304 94 6 88
instantele militare)
Total 4694 4043 651 256 107 149
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Totodata, urmare a valorificarii tuturor procedurilor de ocupare a posturilor vacante, la data
de 31.12.2013, situatia posturilor de procuror se prezinta astfel:

Posturi de procuror prevazute in

Posturi de procuror vacante

Categoria schema
Total Executie | Conducere Total Executie | Conducere

PICC)  (inclusiv  DNA,
DIICOT si Sectia parchetelor | 598 452 146 87 33 54
militare)

Parchetele de pe langa
curtile de apel (inclusiv PCMA) 260 186 74 18 4 14

Parchetele de pe langa
tribunale (inclusiv. PTMTB si | 657 481 176 128 93 35
PTMF)

Parchetele de pe langa
judecatorii (inclusiv parchetele | 1387 1156 231 122 54 68
militare)

Total 2902 2275 627 355 184 171
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G. Situatia posturilor de magistrat- asistent la inalta Curte de Casatie si Justitie

La inceputul anului 2013, din cele 95 de posturi de magistrat-asistent prevazute in statul de
functii si de personal al Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, erau ocupate 88 de posturi si vacante 7
posturi.

Potrivit dispozitiilor art. 66 alin. 2 din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si
completdrile urmatoare, magistratii-asistenti sunt numiti si promovati in functie de Consiliul Superior
al Magistraturii, pe baza de concurs.

Tn anul 2013 nu a fost organizat concurs pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-
asistent datorita faptului ca cele 7 posturi vacante au fost ocupate prin valorificarea rezultatelor
concursului organizat la data de 30 septembrie 2012.

Tn perioada de referintd, s-au vacantat 3 posturi de magistrat-asistent, din care unul prin
pensionare si 2 ca urmare a demisiei.

Prin Hotdrarea Guvernului nr. 791/2013 s-a suplimentat numérul posturilor de la Tnalta Curte
de Casatie si Justitie cu 14 posturi, care au fost alocate categoriei profesionale a magistratilor -
asistenti.

Urmare a intrarilor si iesirilor de personal din anul analizat, precum si a suplimentarii evocate
mai sus, la data de 01.12.2013, erau ocupate 92 de posturi de magistrat-asistent si vacante 17 posturi
(din care unul este ocupat temporar prin detasare).

Pentru ocuparea celor 16 posturi vacante de magistrat - asistent (din care 2 la Sectia a ll-a
civila si 14 la Sectia penala) va fi organizat concurs la data de 2 februarie 2014, potrivit Hotararii nr.
1248/2013 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

in ceea ce priveste functiile de conducere de magistrat - asistent, la data de 12 decembrie
2013 a fost organizat concurs pentru promovarea in functia de magistrat-asistent sef la Sectia penala
a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, fiind declarat admis un candidat. Dup3 validarea de citre Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a rezultatelor concursului mentionat, persoana in cauza urmeaza
a fi numita in functia magistrat-asistent sef la Sectia penala de catre Sectia pentru judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

H. Managementul resurselor umane in aparatul propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii
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e Dimensionarea aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii in raport cu
atributiile pe care le exercita
Ca urmare a preludrii de catre Inspectia Judiciara a 70 de posturi finantate din aparatul
Consiliului Superior al Magistraturii si a suplimentarii, in anul 2012, a schemei Consiliului cu 10
posturi, Tn anul 2013, numarul de posturi aprobat pentru Consiliu se prezinta astfel:
- total posturi: 229, repartizate astfel:
- 1 post de presedinte;
- 1 post de vicepresedinte;
- 12 posturi de membru al Consiliului Superior al Magistraturii;
- 215 posturi pentru aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.
- posturi finantate: 200, repartizate astfel:
- 1 post de presedinte;
- 1 post de vicepresedinte;
- 12 posturi de membru al Consiliului Superior al Magistraturii;
- 186 posturi pentru aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.

in raport cu natura functiilor si cu modificdrile survenite in structura organizatorici a
aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii in anul 2013 si desfiintarii unor functii de
conducere, situatia posturilor din aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, repartizata

pe functii, se prezinta astfel:

Natura functiei Posturi la 31.12.2012 Posturi la 31.12.2013

Personal de specialitate juridica 83 (23) 84 (21)
asimilat judecatorilor si procurorilor
(din care de conducere)
Functii publice, din care: 44 40
- clasa | (studii superioare) de 4 3
conducere
- clasa | — studii superioare 39 36
- clasa Il — studii medii 1 1
Personal contractual: 88 91
a) functii specifice
- consilier al presedintelui 3 3
- consilier pentru afaceri europene 5 5
- consilier (din care de conducere) 32 (3) 43 (2)
- referent 18 12
- secretar-dactilograf 6 4
b) functii comune (functionar ahivar,
muncitor calificat, sofer) 24 24

TOTAL 215 215
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Pana in luna iunie 2013 a fost in vigoare O.U.G. nr. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetard
pe anul 2009 si reglementarea unor mdsuri financiar-fiscale, cu modificarile si completarile ulterioare,
care impunea anumite restrictii in ceea ce priveste ocuparea posturilor vacante din institutiile
publice. Pentru ocuparea posturilor vacante de specialitate juridica, insa, Consiliul Superior al
Magistraturii era exceptat de la prevederile actului normativ anterior mentionat, potrivit art. Il alin.1
din O.U.G. nr. 35/2011 pentru stabilirea unor mdsuri in domeniul realizdrii programelor de interes
public sau social, al indeplinirii obligatiilor fiscale si al functiondrii optime a institutiilor statului,
precum si pentru aplicarea unitard a dispozitiilor legale.

in vederea ocupdrii posturilor vacante din aparatul propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii, in anul 2013 au fost organizate urmatoarele proceduri:

e Proceduri pentru ocuparea posturilor de personal de specialitate juridica asimilat
judecatorilor si procurorilor

La data de 28 iunie 2013, Consiliul Superior al Magistraturii a declansat procedura de ocupare,
prin detasare, de catre judecatori si procurori, a trei posturi de personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul aparatului propriu.

Pentru ocuparea posturilor mentionate mai sus s-au depus 21 de cereri formulate de catre
judecatori si procurori.

Dupa finalizarea procedurii respective, au fost ocupate, prin detasare, trei posturi de personal
de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor (doua posturi de catre judecatori si un
post de cdtre un procuror).

De asemenea, la data de 20 noiembrie 2013 s-a declansat o noua procedura de selectie in
vederea ocuparii, prin detasare, a 4 posturi de consilier juridic - personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii.

Pentru ocuparea posturilor mentionate au fost depuse 18 cereri de catre judecatori si
procurori (9 judecatori si 9 procurori).

Prin Hotararea nr. 528/18.12.2013 s-a dispus detasarea unui procuror pe unul dintre cele 4
posturi mentionate, urmand ca, pentru candidaturile depuse de judecatori, sa fie sesizata Sectia
pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii.

e Proceduri pentru ocuparea posturilor de personal contractual

in anul 2013 au fost organizate doud concursuri pentru ocuparea posturilor de personal
contractual din cadrul Consiliului, primul fiind destinat ocuparii pe perioada nedeterminata a 2
posturi care erau ocupate pe perioada determinata, iar celui de-al doilea concurs fiindu-i alocate 3
posturi vacante. Dupa finalizarea celor doua concursuri s-au ocupat cele 5 posturi in cauza.
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De asemenea, la data de 25 noiembrie 2013, a fost anuntat un nou concurs pentru ocuparea a
3 posturi de personal contractual din cadrul Consiliului, concurs care se va organiza in perioada 16.01-

24.01.2014.

¢ Functionari publici

La data de 15 noiembrie 2013 au fost scoase la concurs 3 functii publice vacante din cadrul
Consiliului, din care s-au ocupat 2, incepand cu data 30.12.2013.

Tn raport cu procedurile de ocupare a posturilor vacante organizate in cursul anului 2013,
precum si cu fluctuatia de personal, la data de 01.01.2014 in cadrul aparatului propriu al Consiliului
Superior al Magistraturii sunt ocupate 180 de posturi, conform tabelului:

Natura functiei Posturi ocupate la Posturi ocupate la
’ 01.01.2013 01.01.2014
Personal de specialitate juridica asimilat 64 65
judecatorilor si procurorilor
Functii publice 38 34
Personal contractual 80 81
TOTAL 182 180

11.2. Organizarea instantelor judecatoresti si a parchetelor

A. Sectii si complete specializate

Pana la data intrarii in vigoare a Legii nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr.
134/2010 privind Codul de procedura civila, infiintarea/desfiintarea completelor specializate a fost
de resortul Consiliului Superior al Magistraturii, ulterior acestui moment aceasta competenta
revenind presedintelui instantei.

in acest context, in cursul anului 2013, infiintarea/desfiintarea completelor specializate s-a
facut de Consiliul Superior al Magistraturii numai pana la data de 15 februarie 2013, data intrarii in
vigoare a actului normativ mentionat.

n continuare, insd, a rdmas in competenta Consiliului Superior al Magistraturii problematica
infiintarii/desfiintarii/reorganizarii sectiilor specializate.

B. Echilibrarea schemelor de personal

a) Tn cursul anului 2013, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat demersurile in vederea
finalizarii procedurilor de redistribuire aprobate in anii anteriori, care vizau posturi ce nu erau
vacante la momentul adoptarii hotararilor de redistribuire.

Astfel, in anul de referinta au fost redistribuite 3 din cele 4 posturi de judecdtor ramase
indisponibilizate Tn baza Hotararii nr. 469/12.07.2011 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.
Hotararea mentionata viza redistribuirea pe orizontald a unui numar de 12 posturi de judecator de la
nivelul judecatoriilor, pana la finele anului 2012 fiind redistribuite 8 posturi.

De asemenea, in anul 2013 a fost reanalizata situatia celor 3 posturi ramase indisponibilizate
in temeiul Hotararii nr. 798/2009 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, prin care s-a acordat
aviz conform pentru redistribuirea unor posturi de judecator, inclusiv prin indisponibilizarea celor
ocupate, pana la momentul vacantarii. Dintre cele 3 posturi mentionate, erau vacante, la momentul
analizei din anul 2013, numai 2, cu privire la care in sedinta din data de 11.07.2013 a Comisiei nr. 2 —
Eficientizarea activitatii Consiliului Superior al Magistraturii si a institutiilor coordonate; Parteneriatul
cu institutiile interne si societatea civila - s-a decis mentinerea indisponibilizarii posturilor respective
si transmiterea lucrarii Grupului de lucru privind rationalizarea instantelor si parchetelor, pentru a fi
avuta in vedere in cadrul noii proceduri de redistribuire a posturilor.
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b) Prin Hotararea nr. 1091 din data de 28.11.2012, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
si-a Tnsusit Planul de masuri privind punerea in aplicare a Codului civil, Codului de procedura civil3,
Codului penal si Codului de procedura penala.

e Una dintre masurile stabilite prin planul sus-mentionat priveste suplimentarea schemelor de
personal ale instantelor si parchetelor in vederea pregatirii sistemului judiciar pentru implementarea
noilor coduri.

n acest context, in anul 2013 s-a finalizat procedura de distribuire pe instante a celor 150 de
posturi de judecator si 250 de posturi de personal auxiliar de specialitate, alocate suplimentar pentru
anul 2013 prin H.G. nr. 1056/2012 pentru modificarea Anexei nr. 2 la H.G. nr. 652/2009 privind
organizarea si functionarea Ministerului Justitiei.

in cadrul procedurii de distribuire pe instante a posturilor de judecitor au fost vizate, cu
prioritate, instantele judecatoresti care au avut un volum de activitate peste media la nivel national
in anii 2010-2011 si primul semestru al anului 2012, pe grade de jurisdictie.

Cu privire la distribuirea celor 200 de posturi de personal auxiliar de specialitate, s-au avut in
vedere, pe de o parte, criteriul proportionalitatii acestora cu numarul posturilor de judecator alocate
instantelor prin distribuire si redistribuire, iar, pe de alta parte, propunerile formulate de curtile de
apel.

Tn acelasi scop, respectiv pregétirea sistemului judiciar pentru implementarea noilor coduri, in
sedinta din data de 27.06.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a apreciat ca se impune
efectuarea, in timp util, a demersurilor necesare in vederea adoptarii hotdrarii de guvern pentru
suplimentarea schemelor de personal ale instantelor judecatoresti cu posturile prevazute pentru anul
2014, astfel ci a sesizat Ministerul Justitiei in acest sens. In continuarea acestui demers, prin
Hotdrarea nr. 893/19.09.2013, Plenul Consiliului a avizat favorabil proiectul de hotdrare a Guvernului
pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea
Ministerului Justitiei, Tn sensul suplimentarii numarului maxim de posturi pentru curtile de apel,
tribunale, tribunale specializate si judecatorii cu 350 de posturi (150 posturi de judecator si 200
posturi de personal auxiliar de specialitate).

Dupa adoptarea hotararii de Guvern mentionate, urmeaza a fi intreprinse masurile necesare
in vederea distribuirii pe instante a posturilor alocate suplimentar.

Totodatd, Tn sedintele grupului de lucru interinstitutional format din reprezentanti ai
Consiliului Superior al Magistraturii, Ministerului Justitiei si Ministerului Public, din 21.08.2013,
respectiv 28.11.2013, a fost pusd in dezbatere analiza Parchetului de pe 1anga Tnalta Curte de Casatie
si Justitie sub titlul , Pregatirea sistemului judiciar pentru intrarea in vigoare a noilor coduri”, fiind
insusita propunerea de suplimentare a schemelor de personal la parchete cu 170 de posturi de
procuror si 389 de posturi de grefier. Majorarea numarului de posturi se va realiza pe parcursul a 3
ani de implementare, astfel: in 2014 — suplimentarea cu 58 de posturi de procuror si 143 de grefier; in
2015 — 34 de posturi de procuror si 101 de grefier, iar in 2016 — 78 de posturi de procuror si 145 de
grefier.

Dupa adoptarea hotararii de Guvern cu privire la suplimentarea posturilor la parchete,
urmeaza a fi intreprinse masurile necesare in vederea distribuirii acestor posturi pe baza unor criterii
obiective si ocuparea lor prin toate modalitatile prevazute de lege.

e Un alt obiectiv al Planului de masuri privind punerea in aplicare a Codului civil, Codului de
procedura civilda, Codului penal si Codului de procedura penala priveste pregatirea resurselor umane
pentru implementarea noilor coduri.

in scopul atingerii acestui obiectiv s-a stabilit ca indicator de performanta, printre altele,
finalizarea, pana in anul 2013, a proiectului privind rationalizarea instantelor si parchetelor, prin
desfiintarea unor instante si parchete cu volum mic de activitate, precum si redistribuirea posturilor
de judecator/procuror si personal auxiliar rezultate din desfiintarea instantelor si parchetelor.

n cadrul analizei primare efectuate in anul 2012 la nivelul Grupului de lucru interinstitutional
format din reprezentanti ai Consiliului Superior al Magistraturii, Ministerului Justitiei si Ministerului
Public a fost identificat un numar de 67 de judecatorii si parchete de pe langa acestea care se
circumscriau criteriilor avute in vedere in procesul de rationalizare.
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Criteriile la care s-a facut referire mai sus au vizat urmatoarele:
K/

+ volumul de activitate al instantelor/parchetelor, ca medie multianuala, inregistrat in
perioada de referinta 2009 — 2012, fiind stabilit un plafon de 3500/3600 de cauze;

% circumscriptiile teritoriale ale instantelor si parchetelor si posibilitatile de rearondare a
localitatilor in cazul instantelor si parchetelor desfiintate;

« infrastructura (rutiera, feroviara), distantele de parcurs pana la sediile instantelor si
parchetelor la care vor fi arondate localitatile din cadrul instantelor/parchetelor
desfiintate;

+* situatia sediilor instantelor sub aspect juridic si functional si cheltuielile inregistrate.

In subsidiar, grupul de lucru a avut in vedere numarul de locuitori deserviti de
instantele/parchetele analizate, precum si schema de personal si gradul de ocupare al acestora.

Referitor la cele 67 de instante, care se incadrau in criteriile stabilite, Consiliul Superior al
Magistraturii a solicitat punctele de vedere ale conducerilor curtilor de apel cu privire la modalitatea
concreta de eficientizare a activitatii judecatoriilor vizate, care putea consta fie in desfiintarea
acestora, cu indicarea expresa a instantelor care pot prelua circumscriptia teritoriala, fie n
rearondarea unor localitati intre judecatoriile existente, in scopul echilibrarii volumului de activitate.

Urmare a propunerilor formulate de conducerile curtilor de apel au fost incluse n analiza Tnca
3 instante/parchete, rezultand astfel un numar de 70 de judecatorii/parchete de pe langad acestea
care a fost analizat la nivelul grupului de lucru interinstitutional.

Raportul final al Grupului de lucru interinstitutional a fost analizat de Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii, care prin Hotdrarea nr. 548/2013 si-a insusit propunerile din raport si a
acordat aviz conform pentru:

- desfiintarea a 30 de instante/parchete cu rearondarea localitatilor acestora altor
instante/parchete;

- mentinerea n functiune a 25 de instante/parchete, concomitent cu marirea
circumscriptiilor teritoriale ale acestora;

- mentinerea in functiune a 15 instante/parchete cu pastrarea actualelor circumscriptii.

Prin aceeasi hotdrare, Plenul a decis prezentarea raportului initiatorului legislativ, Ministerul
Justitiei, in vederea modificarii corespunzatoare a anexei din Legea nr. 303/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si a introducerii a unui ansamblu de norme tranzitorii,
care sa faca posibil un calendar de implementare a masurilor menite sa duca efectiv la incetarea
activitatii instantelor si parchetelor vizate si la transferul activitatii la noile instante si parchete
competente teritorial.

C. Instantele si parchetele militare

Potrivit Legii nr. 255/2013 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind Codul de
procedura penala si pentru modificarea si completarea unor acte normative care cuprind dispozitii
procesual penale, incepand cu data de 1 februarie 2013 nu vor mai exista instante militare
echivalente in grad judecatoriilor.

in contextul noilor reglementari procesual penale, structura organizatoricd a instantelor
militare si parchetelor de pe langa acestea, va fi supusa unor modificari substantiale constand in:
desfiintarea Tribunalului Militar Bucuresti si parchetului militar de pe langa acesta si, pe cale de
consecinta, transferul posturilor ocupate si a intregului personal pe functii de executie la Tribunalul
Militar Teritorial Bucuresti si la parchetul militar de pe langa acesta, transferul posturilor vacante la
aceeasi instanta sau, in functie de necesitati, la alte instante, desfiintarea posturilor de conducere si
incetarea mandatelor titularilor acestora, preluarea cauzelor aflate in curs de solutionare, precum si a
spatiilor si dotarilor materiale de catre Tribunalul Militar Teritorial Bucuresti/Parchetul Militar de pe
langa Tribunalul Militar Teritorial Bucuresti, schimbarea denumirii Tribunalului Militar Teritorial
Bucuresti/ Parchetului Militar de pe langa Tribunalul Militar Teritorial Bucuresti in Tribunalul Militar
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Bucuresti/Parchetul Militar de pe langa Tribunalul Militar Bucuresti, reorganizarea Tribunalului
Militar Bucuresti/ Parchetului Militar de pe langa Tribunalul Militar Bucuresti, astfel redenumit si a
Tribunalelor Militare Cluj, lasi si Timisoara, precum si a parchetelor militare de pe langa acestea, in
instante/parchete militare echivalente in grad tribunalelor/parchetelor civile, corelativ cu dobandirea
de catre judecatori/procurori a gradului profesional corespunzator, incetarea mandatelor functiilor
de conducere de la Tribunalele Militare Cluj, lasi si Timisoara si parchetele militare de pe langa
acestea.

Referitor la masurile necesare cu privire la noile dispozitii vizand instantele si parchetele
militare, in sedinta din data de 09.10.2013 a Grupului de lucru interinstitutional constituit pentru
adoptarea masurilor privind implementarea noilor coduri s-a concluzionat ca urmeaza a fi parcurse
urmatoarele etape:

- aprobarea noilor state de functii si de personal, de catre Ministerul Apardrii Nationale si
Ministerul Justitiei, cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturii;

- transferul magistratilor si al celorlalte categorii de personal al instantelor si parchetelor
militare;

- constatarea fincetarii, prin efectul legii, a mandatelor functiilor de conducere la actualele
Tribunale Militare, cu grad de judecatorie si la parchetele militare de pe langa acestea, urmata de
dispunerea unor delegari pe functiile de conducere de la viitoarele Tribunale Militare Cluj, Timisoara,
lasi, cu grad de tribunal si la parchetele militare de pe langa acestea, pana la ocuparea functiilor prin
concurs.

Referitor la etapele anterior evocate, facem precizarea ca prin Hotararile nr. 1449/10.12.2013
si nr.1450/10.12.2013 ale Plenului Consiliului Superior al Magistraturii s-a acordat aviz conform
pentru aprobarea statelor de functii si de personal ale instantelor militare si parchetelor militare de
pe langa acestea, la momentul intrarii Tn vigoare a Noului Cod de procedura penala.

1.3 Activitatea in domeniul formarii profesionale a magistratilor si a personalului auxiliar

II.3.1 Activitatea in domeniul formarii profesionale a magistratilor

II.3.1.1 Activitatea in domeniul formarii profesionale initiale a magistratilor

e Programele de formare initiala

Pe parcursul anului 2013 formarea profesionala a auditorilor de justitie din anii | si Il admisi Tn
sesiunile concursurilor de admitere la Institutul National al Magistraturii din 2012 si 2013 s-a
desfasurat conform programelor de formare initiala aprobate de Consiliul Superior al Magistraturii,
astfel:

- Programul de formare initiala pentru anul | si Programul de stagiu pentru anul 11 2012 — 2013
(aprobate prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.729/5.09.2012 si Hotararea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.895/8.10.2012).

- Programul de formare initiala pentru anul | si Programul de stagiu pentru anul Il 2013-2014
(aprobate prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 706/27.06.2013).

Programul de formare initiala aferent anului 2012 — 2013 a avut in vedere particularitatile
noului concept de formare elaborat si implementat incepand cu anul de formare 2011-2012 si s-a
bazat pe urmatoarele elemente:

- abordarea pluridisciplinara a formarii si aplicarea unui program de formare initiala de tip
modular, integrat;

- aspectele de drept substantial si cele de drept procesual au fost abordate in cadrul aceluiasi
seminar pentru asigurarea caracterului unitar al formarii;

- respectarea celor doua module mari — civil si penal — si abordarea, ca discipline transversale
in cadrul acestora, a unor materii cum ar fi CEDO, dreptul UE, drept comercial. Pe langa cele doua
module mari (civil si penal), au fost puse in practica alte doud, pe unitati concentrate de timp, unul
avand ca scop studiul aspectelor specifice dreptului familiei, iar celdlalt regrupand sesiunile de
formare alocate dreptului administrativ (regimul juridic al contraventiilor) si dreptului constitutional;
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- accentuarea caracterului practic al formarii si prin reproducerea, in conditii cat mai fidele, in
cadrul seminariilor, a activitatii din instanta/parchet, prin continutul propriu-zis al temelor, al
materialelor didactice, precum si al metodelor de formare utilizate;

- ca metode de formare au fost utilizate, cu preponderenta, tehnica asaltului de idei, grupuri
de lucru, discutii, ateliere, mese rotunde etc.;

- consolidarea colaborarii cu Scoala Nationala de Grefieri, in scopul cunoasterii profesiilor
partenere si al dezvoltarii unei comunicari eficiente cu reprezentatii acestora, prin organizarea unor
activitati de formare comune, un exemplu fiind, in acest sens, programul pilot de colaborare
Institutul National al Magistraturii — Scoala Nationala de Grefieri, lansat in luna noiembrie 2012, in
contextul caruia se va realiza si in anul de formare 2013-2014 un proces simulat.

- organizarea unor vizite de studiu in cadrul serviciilor de probatiune;

- organizarea la finalul anului | a unor stagii practice in cadrul unor cabinete/societati de
avocatura, pentru o mai buna intelegere a activitatii defasurate de avocati si a organizarii acestei
profesii;

- regandirea componentei Module a programului de stagiu din anul Il, prin renuntarea la
studiul unor discipline (prevazute si in curricula anului I) si ajustarea numarului de ore alocat altora;

- renuntarea la etapa alocata stagiului practic in cadrul altor institutii, pentru auditorii de
justitie din anul Il si regandirea contextului in care astfel de stagii ar putea fi organizate in mod
eficient (ca exemplu, un stagiu la nivelul Parchetului de pe 1ang3 Tnalta Curte de Casatie si Justitie a
fost organizat, pe baze voluntare, ca activitate cu titlu extracurricular).

Programul de formare initiala aferent anului 2013 — 2014 a fost elaborat astfel incat sa
corespunda obiectivelor Strategiei INM pentru perioada 2013-2016 care se subsumeaza obiectivelor
Consiliului Superior al Magistraturii in acest domeniu, prevazandu-se urmatoarele:

- anul de formare si-a consolidat structura modulara, fiind concepute trei module in cadrul
carora sunt abordate disciplinele transversale, mentinandu-se caracterul integrat al acestora;
modulele 2 si 3 au fost plasate la sfarsitul anului de formare;

- s-a procedat la continuarea si accentuarea abordarii eminamente practice a procesului de
formare prin intermediul studiului dosarelor, a intocmirii diferitelor tipuri de acte de procedura, a
proceselor simulate, in vederea asigurarii dezvoltarii de abilitati specifice profesiei de judecator sau
procuror;

- s-a avut in vedere asigurarea unei formari complexe si complete, care sa ii ajute pe auditorii
de justitie sa-si constientizeze rolul profesional si social, precum si rolul si modul de organizare si
functionare ale altor profesii cu ai caror reprezentanti vor intra Tn contact in activitatea zilnica;

- a fost consolidata formarea pe noile coduri, fiind majorat fata de anul anterior numarul de
ore alocat formarii Tn domeniul Codului de procedura civila, cat si Noului Cod penal si Noului Cod de
procedura penal3;

- a fost accentuatda componenta formarii in ceea ce priveste dezvoltarea abilitatilor non-
juridice, pastrandu-se numarul majorat de ore alocate sesiunilor de dezvoltare personala si
comunicare, conferintelor si programelor extracurriculare;

- au fost elaborate de catre formatori planuri de seminar comune, cu teme, subteme si
materiale didactice aferente, corespunzadtoare sesiunilor de formare prevazute pentru fiecare
domeniu de formare, pentru echilibrarea si eficienta sarcinilor de lucru ale auditorilor si evitarea
suprapunerii unui numar mare de teme pe aceeasi unitate de timp;

- orarul zilnic a fost organizat astfel incat sa faciliteze concentrarea atentiei auditorilor de
justitie pe un anumit domeniu de formare si asigurarea unui interval de timp adecvat pregatirii
individuale;

- au fost introduse trei sdptamani de stagiu la instante si parchete;

- au fost organizate stagii extracurriculare atat pentru auditorii de justitie de anul |, cat si
pentru cei de anul Il, in cadrul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa Tnalta
Curte de Casatie si Justitie, al Directiei Nationale Anticoruptie, al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, al Institutului National de Criminalistica din
cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane.
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Programul de formare initiald pentru anul | (2013 — 2014) a avut in vedere imbunatatirea
standardelor de calitate in domeniul formarii initiale a magistratilor in scopul eficientizarii procesului
de formare profesionala initialad si tindand seama de urmatoarele obiective principale:

- asigurarea dezvoltarii de abilitati specifice, necesare exercitarii profesiei de
judecator/procuror;

- constientizarea importantei informatiilor transmise pe durata programului de formare, prin
abordarea eminamente practica;

- concentrarea informatiilor pe unitati de timp determinate, in mod structurat si integrat.

in ceea ce priveste Programul de stagiu al auditorilor de justitie din anul 1l (2013 — 2014),
acesta a mentinut structura programului de stagiu din anul 2012-2013, accentul fiind pus pe
formarea in domeniul codurilor legislative, prin alocarea unui numar corespunzator de ore. Astfel, s-
au avut in vedere urmatoarele aspecte:

Structura programului:

- programul de stagiu a fost restructurat (din punctul de vedere al formei de prezentare) intr-
o varianta mai sintetica pentru a facilita activitatea coordonatorilor de practica si a auditorilor de
justitie;

- perioada corespunzatoare modulelor a fost plasata la inceputul celui de-al doilea an de
formare pentru a asigura continuitatea stagiului de practica la instante/parchete;

- includerea in prima etapa de stagiu a activitatilor desfasurate in cadrul compartimentelor
auxiliare.

Tematica:

- au fost concepute tematici comune etapelor de stagiu;

- a fost actualizata si restructurata tematica aferenta programului de stagiu.

Desfasurarea etapelor:

- asigurarea contactului efectiv al auditorilor de justitie cu activitatea operativa a organelor
de politie, prin deplasarea acestora la sectiile de politie, urmarindu-se in special desfasurarea
activitatilor de audiere, cercetare la fata locului, perchezitie, recunoastere din grup etc. (pentru
viitorii procurori);

- obligativitatea participarii la sedinte de judecata penale si civile (pentru viitorii procurori).

Caietul de practica:

- revizuirea tipurilor si a numarului de acte procedurale anexabile caietului de practica;

- inserarea aprecierilor proprii ale auditorilor de justitie la rubrica dedicata observatiilor.

Evaluarea:

- evaluarea privitoare la stagiul din cadrul compartimentelor auxiliare a fost integrata in
evaluarea continua aferenta etapelor;

- s-a renuntat la evaluarea de la finalul stagiului incrucisat;

Modulele:

- afost accentuata formarea in ceea ce priveste prevederile Codului de procedura civila si
cele ale Noului Cod Penal si Noului Cod de procedura penala prin cresterea numarului de ore de
studiu alocate noilor coduri legislative.

- formarea Tn domeniul psihologiei judiciare parcurse in anul | a fost completata in cadrul
modulelor din anul Il cu un numar de 3 conferinte;

- a fost mentinut numarul de ore in materia punerii in executare a hotararilor (in materie
civila si penalad).

Se va continua si pentru acest an de formare programul de monitorizare a stagiului practic al
auditorilor de justitie din anul Il. Obiectivele programului se refera la observarea modului in care este
organizat si se desfasoara stagiul auditorilor de justitie, cu scopul de a asigura desfasurarea in
conditii corespunzatoare a acestui stagiu.

e Activitati extracurriculare la nivel intern
Concursuri si competitii
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La data de 30 mai 2013, la sediul Institutului National al Magistraturii a avut loc cea de a noua
editie a Concursului de referate pe teme de jurisprudenta a Curtii Europene a Drepturilor Omului,
adresat auditorilor de justitie. Auditorii de justitie castigatori vor avea posibilitatea de a efectua un
stagiu la Curtea Europeana a Drepturilor Omului de la Strasbourg dupa absolvirea cursurilor
Institutului National al Magistraturii.

Stagii si vizite de studiu

Pentru auditorii de justitie de anul I, Tn perioada 21-25 octombrie 2013, Institutul National al
Magistraturii a dedicat o saptamana organizarii unei serii de activitati extracurriculare. Institutiile
implicate Tn organizarea acestor stagii au fost: Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, Directia Nationala Anticoruptie, Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism si Institutul National de Criminalistica din cadrul Inspectoratului General al
Politiei Romane.

Pentru auditorii de justitie din anul I, au fost organizate, in cursul lunii noiembrie 2013, stagii
extracurriculare la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe Iangd Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, Directia Nationala Anticoruptie si Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism.

Tot cu caracter facultativ si tot pentru auditorii de justitie din anul Il vor fi organizate stagii in
cadrul serviciilor de probatiune din localitatile in care acestia isi desfasoara stagiul.

De asemenea, in baza parteneriatului dintre Institutul National de Criminalistica si Institutul
National al Magistraturii, auditorii de justitie din anul Il vor efectua un stagiu la nivelul laboratoarelor
criminalistice din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane.

Conferinte si evenimente in cadrul ,,intalnirilor de bun augur...”

La data de 13 februarie 2013 a avut loc o intalnire informala a auditorilor de justitie, intitulata
“Imaginea conteaza!”, cu doamna Andreea Constantin aka. Rhea Costa, designer vestimentar.

La data de 19 noiembrie 2013 a avut loc conferinta extracurriculara ,,Maidanezii si legea sau
despre conventii si convingeri” sustinuta de domnul profesor universitar dr. Vintila Mihailaescu —
specialist in antropologie.

e Examenul de absolvire

Prin Hotdrarea nr. 218/21.03.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat
tematica si bibliografia, modalitatea de examinare si calendarul examenului de absolvire a
Institutului National al Magistraturii, sesiunea mai 2013. Datele examenului de absolvire au fost
urmatoarele: 21 mai 2013 — drept civil; 23 mai 2013 — drept penal; 25 mai 2013 — organizare
judiciarad. La data de 21 iunie 2013, cei 195 de auditori de justitie ai promotiei “Savelly Zilberstein”
(98 judecatori si 97 procurori) au absolvit cursurile Institutului National al Magistraturii si au fost
repartizati pe posturile indisponibilizate in acest scop prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii. Prin Hotdrarea nr. 702/27.06.2013 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cei
195 de absolventi ai Institutului National al Magistraturii au fost numiti in functiile de procuror,
respectiv judecator stagiar, incepand cu data de 1 iulie 2013.

1.3.1.2 Activitatea in domeniul formarii profesionale continue a magistratilor

Obiectivele Programului de formare continud pentru anul 2013 au vizat:

- pregatirea magistratilor Tn privinta modificarilor legislative majore din sistemul legal
romanesc aduse de intrarea in vigoare a noilor coduri civil, penal, de procedura civila si de procedura
penala si a altor modificari legislative importante;

- unificarea practicii judiciare Tn cadrul formarii specializate a magistratilor;

- pregatirea magistratilor in domeniul dreptului european: drept UE, CEDO, cooperare
judiciara internationala in materie civila si penald, intarirea cooperarii europene si regionale;

- asigurarea pregatirii judecatorilor si procurorilor admisi in magistratura in conditiile art. 33
din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor;
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- formarea judecatorilor in vederea dobandirii celei de- a doua specializari;

- dezvoltarea abilitatilor non-juridice specifice profesiei de magistrat prin crearea unei punti
de comunicare eficiente intre magistrati si societate; implicarea judecatorilor si procurorilor in
dezvoltarea politicilor publice in justitie.

n anul 2013 Institutul National al Magistraturii a organizat un numér de 255 seminarii, la care
au participat 6.121 judecatori, procurori, personal de specialitate juridica asimilat magistratilor si
magistrati asistenti (participari efective). 4.522 de magistrati au participat la seminarii (diferenta
intre numarul de participanti si numarul de participari efective se datoreaza faptului ca unii
magistrati au participat la actiuni de formare de mai multe ori in cursul anului 2013).
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n ceea ce priveste numérul participarilor la actiunile de formare continud, evolutia in timp a
acestora poate fi ilustrata astfel:
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Asadar, in 2013 Institutul National al Magistraturii a format 67% din numarul magistratilor
din sistem (6758 judecatori si procurori).
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Dintre cei 6.121 magistrati si personal din sistemul judiciar formati 3.916 au fost judecatori, 2.121
procurori, 50 magistrati-asistenti din cadrul inaltei Curti de Casatie si Justitie, 32 experti asimilati
magistratilor din cadrul Ministerului Justitiei, Consiliului Superior al Magistraturii si Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

O Judecatori

O Procurori

B Magistrati
asistenti

B Asimilati

In ceea ce priveste numarul optiunilor formulate de magistrati la momentul transmiterii
listelor de seminarii la inceputul anului 2012, 6.078 dintre acestia au formulat optiuni de a participa
la una dintre actiunile organizate de Institutul National al Magistraturii.

4.212 (70%) dintre magistratii care au formulat optiuni au participat la seminarii de formare
continua. Precizam nsa ca multi din cei care nu au participat la actiunile de formare organizate de
Institutul National al Magistraturii au fost selectati si invitati sa participe, fiind insa, din diferite
motive, in imposibilitate de a se prezenta.

@ Au formulat optiuni si
au participat lacel
putin o actiune de
formare in 2013

B Nu au participat la
actiuni de formare in
2013, desi au formulat
optiuni

in ceea ce priveste domeniile in care Institutul National al Magistraturii a asigurat formare,
precizam faptul ca accentul a fost pus in 2013 pe formarea in materia noilor coduri: 114 seminarii si 4
conferinte au fost dedicate acestui obiectiv, rezultatul fiind un numar de 2.901 de magistrati formati
(1.837 judecatori si 1.034 procurori, 19 magistrati asistenti si 11 experti asimilati magistratilor) —



3.746 participari (2.421 judecatori si 1.287 procurori, 25 magistrati asistenti si 11 experti asimilati
magistratilor).

4.826 din judecatorii si procurorii din sistem (72%) au participat pana in prezent la cel putin o
actiune de formare in materia noilor coduri.

B Au participatla cel
putin o actiune de
formare in materia
noilor coduri

ONu au participat la
actiuni de formare
in materia noilor
coduri

Inspirat de succesul conferintelor transmise on-line in 2011 si in 2012 in materia noului Cod
Civil si noului Cod de Procedura Civila Institutul National al Magistraturii a organizat in 2013 2
conferinte nationale si 2 conferinte internationale dedicate noilor coduri civil si de procedura civila.

Cele 4 conferinte au fost transmise on-line, prin sistem e-streaming, putand fi urmarite in
direct de catre toti magistratii interesati.

Pentru magistratii care, din diferite motive, nu au avut posibilitatea de a le vizualiza in direct,
conferintele au fost inregistrate video si au fost postate pe pagina de internet a Institutului National
al Magistraturii dedicata conferintelor. Prelegerile au fost transcrise de expertii Institutului National
al Magistraturii, fiind postate si ele pe pagina de internet a Institutului sub forma unor brosuri.

Avantajul major al acestor conferinte I-a constituit accesul tuturor magistratilor la dezbateri
sustinute de cei mai buni specialisti din domeniu, cu discutii al caror nivel a fost garantat atat prin
calitatea si tinuta profesionala a formatorilor, cat si prin inalta specializare a participantilor.

n ceea priveste numérul de accesari prin sistemul e-streaming, acest numér a fost de 6.428 -
8.415 de conexiuni pentru fiecare zi de conferinta, cu un nivel maxim de 1.855 utilizatori simultani.
Tnregistrarile video plasate pe site au avut si ele pana in prezent un numar de 20.237 de utilizatori
unici la sectiunea dedicata Noului Cod de Procedura Civila, respectiv 49.213 utilizatori unici pentru
sectiunea dedicata Noului Cod Civil.

n cadrul Programului de formare continua au fost ins3 realizate si:

- 32 de seminarii de formare in domeniul dreptului penal (10 seminarii dedicate infractiunilor
de coruptie si infractinilor economico-financiare, 8 seminarii dedicate combaterii criminalitatii in
achizitiile publice, 6 seminarii care au avut ca tema executarea pedepselor, 2 seminarii care au avut
ca tema confiscarea extinsa, un seminar dedicat infractiunilor de proprietate intelectuald, un seminar
dedicat infractiunilor la regimul circulatiei pe drumurile publice, 2 seminarii de drept procesual
penal, 2 seminarii dedicate modalitatilor alternative de realizare a scopului si functiilor pedepsei, o
conferinta de criminalitate informatica);

- 6 seminarii de formare in domeniul dreptului civil (un seminar de drept civil, 2 de drept
procesual civil, un seminar de executare silita, un seminar de procese funciare si un seminar dedicat
cauzelor care au ca obiect restituirea imobilelor);

- 11 seminarii au fost realizate in domeniul dreptului administrativ (unul din aceste seminarii
a fost dedicat practicii instantelor nationale in materia litigiilor de drept administrativ si financiar-
fiscal in care este incident dreptul UE). Au fost atinse si teme cum ar fi: migratie si azil, dreptul
mediului, integritate n exercitarea functiilor si demnitatilor publice;

- 5 seminarii au fost realizate in domeniul jutitiei pentru minori;

- 3 seminarii de dreptul muncii (unul din acestea a fost dedicat practicii instantelor nationale
in materia litigiilor de munca in care este incident dreptl UE);

- 5 seminarii au fost realizate in domeniul dreptului concurentei;
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- 3 seminarii au avut ca preocupare dreptul bancar;

- 2 seminarii au avut ca tema insolventa, iar alte 2 seminarii, societatile comerciale;

- 1 seminar a avut ca preocupare piata de capital;

- 4 seminarii au fost organizate in domeniul criminalisticii, iar alte 2 seminarii au avut ca
obiect tehnicile de investigare a infractiunilor economico-financiare;

- 2 seminarii au fost dedicate medierii;

- 1 conferinta internationala a fost dedicata aspectelor de noutate din materia patentelor si
marcilor;

- 18 seminarii au fost realizate Tn domeniul cooperarii judiciare internationale (12 seminarii in
materie civild si 6 seminarii in materie penald);

- 7 seminarii au fost realizate in materia dreptului UE;

- 7 seminarii au vizat aplicarea CEDO;

- au fost realizate 4 seminarii de management, 2 seminarii de comunicare, 1 seminar referitor
la relatia cu mass-media;

- 6 seminarii au fost realizate Tn domeniul limbilor straine (engleza si franceza juridica);

- 1 seminar a avut ca tema liberul acces la informatiile de interes public (seminar realizat in
cooperare cu SNG).

O preocupare importanta a programului de formare din 2013 |-a reprezentat formarea
magistratilor recrutati in conditiile art. 33 din Legea nr. 303/2004. 158 de magistrati au urmat
cursurile cu o durata de doua luni organizate de Institutul National al Magistraturii in vederea
pregatirii profesionale a acestora.

in concluzie, raportat la principalele obiective ale Programului de formare continud pentru
anul 2013, numarul seminariilor realizate se exprima astfel:

1. Modificari legislative: 118 seminarii si conferinte;

2. Unificarea practicii judiciare in cadrul formarii specializate a magistratilor: 80 seminarii;

3. Drept european: 32 de seminarii;

4. Formarea magistratilor recrutati in conditiile art. 33 din Legea nr. 303/2004: 8 grupe,
care au urmat cursuri cu o durata de 2 luni (din punct de vedere financiar, aceste cursuri reprezinta
echivalentul a 64 de seminarii cu o durata de 5 zile).

5. Abilitati non-juridice: 15 seminarii.

B Modificari
legislative

O Unificarea
practicii
judiciare

B Drepteuropean

B Abilitati non-
juridice

O Formarea
magistratilor
recrutati in
cond art.33

1.3.1.3 Activitatea de formare a formatorilor

e in contextul programului de formare a formatorilor, Institutul National al Magistraturii a
organizat, in perioada martie-aprilie 2013, o serie de sase seminarii cu tema Abilitati non-juridice -
Aptitudini didactice. Seminariile au fost adresate formatorilor Institutului National al Magistraturii
din cadrul activitatii de formare initiala.

La aceste seminarii au fost pregatiti un numar de 57 formatori ai Institutului.
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e Proiectul finantat cu fonduri ale Confederatiei Elvetiene ,imbunititirea capacitatii
judecatorilor si procurorilor romani in lupta impotriva coruptiei si a criminalitatii economico-
financiare” si implementat de Consiliul Superior al Magistraturii prin Institutul National al
Magistraturii si Directia Nationala Anticoruptie, a avut ca obiectiv specific crearea si formarea unui
grup de 15 experti ai Institutului National al Magistraturii si Directiei Nationale Anticoruptie pana la
finalul anului 2013, care sa sustind seminariile de formare continua a judecatorilor si procurorilor
prevazute in acest proiect pentru perioada 2014-2015 si, ulterior, sa fie implicati in programele de
formare continua ale Institutului National al Magistraturii in domeniul de referinta.

Tn acest scop, Institutul National al Magistraturii a organizat 2 sesiuni de formare de formatori
pentru un grup de 24 persoane - 18 formatori specializati ai Institutului in domeniul luptei impotriva
coruptiei si a criminalitatii economico-financiare si 6 experti ai Directiei Nationale Anticoruptie in
acelasi domeniu.

Sesiunile de formare a formatorilor au avut loc la sediul Institutului National al Magistraturii
din Bucuresti, Tn perioadele 14-15 octombrie a.c. si 14-15 noiembrie a.c..

1.3.2 Activitatea in domeniul formarii profesionale a personalului auxiliar
1.3.2.1 Activitatea in domeniul formarii profesionale initiale a personalului auxiliar

Formarea profesionala initiala organizata de Scoala Nationala de Grefieri in temeiul Legii nr.
567/2004 a continuat sa aiba in vedere exclusiv pregatirea grefierilor cu studii superioare juridice,
activitatea de formare initiala a Scolii raspunzand necesitatii ocuparii posturilor vacante de grefier cu
studii superioare juridice cu personal calificat (de altfel, regula instituitd prin art. 5 din Legea nr.
567/2004).

Tn primul semestru al anului 2013, au continuat cursurile de formare initiald pentru promotia
2012-2013, durata de scolarizare fiind de 6 luni, respectiv in perioada 15.10.2012-15.04.2013, la
sfarsitul careia au fost repartizati pe posturi de grefier cu studii superioare juridice in instante si
parchete din intreaga tara un numdr de 121 grefieri, din care 91 grefieri pentru instante si 30 grefieri
pentru parchete.

Pentru viitoarea promotie 2013-2014, au fost aprobate 120 locuri, din care 90 grefieri pentru
instante si 30 grefieri pentru parchete. La propunerea Scolii Nationale de Grefieri au fost aprobate,
prin hotarari ale Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, Structura anului scolar 2013-2014,
Planul de invdtdmdnt pentru anul scolar 2013-2014 — specializarea grefieri pentru instante si Planul
de invatdmdént pentru anul scolar 2013-2014 — specializarea grefieri pentru parchete, precum i
Reteaua de formatori (personalul de instruire) a Scolii Nationale de Grefieri pentru formarea initiald in
anul scolar mentionat. Planul de Tnvatamant este conceput in mod distinct, in functie de specializarea
grefierilor (pentru instante, respectiv parchete), la stabilirea disciplinelor si a numarului de ore alocat
acestora fiind avute in vedere importantele modificari legislative adoptate prin noile Coduri, prin
raportare Tnsa si la durata redusa de scolarizare (6 luni, din care 17 saptamani efective de scoald).

Scoala a pastrat si dezvoltat experienta didactica dobandita impreuna cu formatorii Scolii,
punand in mod deosebit accentul pe caracterul practic al activitatii de invatamant. Cursurile s-au
concretizat in dezbateri si/sau aplicatii practice, care au intentionat sd acopere palierele activitatii
grefierilor din instantele judecatoresti si parchete si s-a urmarit dobandirea de catre cursanti a
deprinderilor profesionale intemeiate pe solide cunostinte juridice la un standard ridicat,
deschiderea si responsabilizarea lor pentru noi atributii, fara a fi neglijate aspectele legate de
deontologie sau dobandirea unor abilitati non juridice.

Avand n vedere intrarea Tn vigoare a noilor coduri, a fost suplimentat numarul de ore
destinat disciplinelor procedura civild si procedura penala. Astfel, pentru promotia 2012-2013, au
fost efectuate 124 ore in cadrul seminariilor de formare profesionala initiala privind procesul civil, la
care se adaugd efectuarea unor prelegeri dedicate privind noul Cod de procedura civila (10 ore).
Pentru promotia 2013-2014, in planul de fnvatamant au fost incluse seminarii de formare
profesionald initiald privind procesul civil, care totalizeaza un numar de 142 ore. In ceea ce priveste
noul Cod de procedura penala, pentru promotia 2012-2013, au fost organizate prelegeri privind Noul
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Cod de procedura penala: 10 ore la modulul grefieri pentru instante, precum si 10 ore la modulul
grefieri pentru parchete. Pentru promotia 2013-2014 au fost prevazute seminarii de formare privind
procesul penal potrivit vechiului Cod de procedura penala si, comparativ, conform noului Cod de
procedura penala, cu accent pe dispozitiile noului Cod de procedura penald. Pentru grefierii de
instante au fost astfel alocate un numar total de 130 ore (seminarii), la care se adauga si organizarea
de prelegeri privind noul Cod de procedura penald (10 ore la modulul grefieri pentru instante,
precum si 10 ore la modulul grefieri pentru parchete). Pentru grefierii de parchete au fost alocate
116 ore (seminarii), precum si 10 ore de prelegeri privind noul Cod de procedurda penala. De
asemenea, au fost alocate prelegeri noului Cod penal si noului Cod civil.

Stagiul practic, efectuat in cadrul judecatoriilor si parchetelor de pe langa judecatoriile din
Bucuresti, sub coordonarea si supravegherea indrumatorilor de stagiu, s-a desfasurat potrivit unui
program stabilit si comunicat instantelor judecatoresti si parchetelor. Atat in instante, cat si la
parchete, cursantilor li s-a oferit posibilitatea sa cunoasca activitatea compartimentelor instantelor
judecatoresti, respectiv parchetelor, atributiile specifice grefierilor si chiar sa lucreze efectiv,
indeplinind toate sarcinile ce le revin in exercitarea acestei profesii.

Scoala Nationalda de Grefieri a realizat si formarea initiala a grefierilor arhivari si grefierilor
registratori prevazutd la art. 10 coroborat cu art. 28 din Legea nr. 567/2004. Aceastd forma de
pregatire initiala s-a desfasurat in temeiul programului de stagiu adoptat de Scoala si aprobat de
catre Consiliul Superior al Magistraturii, in functie de concursurile de ocupare a respectivelor posturi,
organizate de curtile de apel si parchetele de pe langa acestea, in anul 2013 fiind realizat stagiul de
specializare pentru un numar de 15 grefieri arhivari si registratori.

in urma propunerii initiate de Scoala Nationald de Grefieri la inceputul acestui an, s-a incheiat
un parteneriat cu British Council Romania, prin care Centrul Cultural Britanic a pus la dispozitia Scolii
materiale didactice dedicate disciplinei Engleza juridica, pentru dezvoltarea unui curs online destinat
cursantilor Scolii. Tn cadrul Departamentului de formare profesionald initiald, in partea a doua a
acestui an, a fost sustinut cursul de engleza juridica conform parteneriatului mentionat.

11.3.2.2 Activitatea in domeniul formarii profesionale continue a personalului auxiliar

in exercitarea atributiei de coordonator al Scolii Nationale de Grefieri, Consiliul Superior al
Magistraturii a aprobat prin Hotararea Plenului nr. 1173/13.12.2012 Programul de formare continua
a grefierilor din cadrul instantelor judecatoresti si parchetelor de pe langa acestea pentru anul
2013, modificat ulterior prin Hotararile Plenului nr. 271/21.03.2013 si nr. 927/19.09.2013.

Calendarul de formare continua a grefierilor pentru anul 2013 a cuprins initial 112 actiuni de
formare continua organizate de Scoala Nationala de Grefieri in cadrul celor 5 centre de pregatire,
actiuni desfasurate in forma fnvatamantului la distanta (eLearning) in domeniile drept procesual civil
si dreptului procesual penal, adresate grefierilor recrutati in mod direct, completate cu actiuni in
centrele de formare. Datorita fondurilor bugetare insuficiente, au fost initial amanate o serie de
actiuni, fiind Tnlocuite cu actiuni desfasurate in forma Tnvatamantului la distanta (eLearning) in
domeniul Dreptului procesual penal (doua pentru grefierii din cadrul instantelor si una pentru grefierii
din cadrul parchetelor) si Cooperare judiciard internationald in materie civild.

O parte din actiunile amanate au fost reluate in a doua parte a anului, In urma rectificarii
bugetare, in final Scoala deruland in cursul anului 2013 in centrele de formare un numar de 89 de
actiuni.

De asemenea, Scoala a organizat 30 actiuni la nivelul curtilor de apel destinate noului Cod de
procedurd civild.

Scoala a organizat, in colaborare cu Tribunalul Bucuresti, o actiune in materia noului Cod de
procedurd civild, ECRIS si Comunicare si Deontologie, o actiune in colaborare cu Parchetul de pe langa
Curtea de Apel Oradea in materia StatisticG-ECRIS si o actiune in colaborare cu Curtea de Apel
Craiova, in materia Management.

n continuarea seminariilor desfisurate cu succes in perioada 2011-2012, in scopul dezvoltrii
relatiei magistrat — grefier, Scoala Nationala de Grefieri a organizat, in cursul anului 2013, trei actiuni
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comune cu Institutul National al Magistraturii la disciplinele Drept procesual civil, Drept procesual
penal — executdri penale si Informatii clasificate.

in cadrul programului de formare continud pentru anul 2013 au fost pastrate disciplinele
abordate si Tn anul anterior, cu unele modificari in ceea ce priveste temele propuse, avandu-se in
vedere intrarea in vigoare la data de 15.02.2013 a noului Cod de procedura civila si iminenta intrare
in vigoare a noului Cod de procedura penala. Astfel, seminariile dedicate dreptului procesual civil,
inclusiv cele pentru grefierii debutanti, au abordat exclusiv noile dispozitii, iar Tn materia dreptului
procesual penal, au fost tratate tematicile din perspectiva comparativa a actualelor dispozitii cu
dispozitiile cuprinse in noile Coduri.

n ceea ce priveste grefierii formati de citre Scoald ih anul 2013, numarul acestora este foarte
ridicat, in raport cu resursele umane si materiale alocate activitatii de formare continua in anul 2013,
respectiv 3677 persoane (2716 grefieri din instante, dintre care 123 de grefieri debutanti), 510
grefieri din parchete si 451 de grefieri prin intermediul invatamantului la distanta (eLearning).

11.4 Evaluarea profesionala a magistratilor

Potrivit art. 39 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, evaluarea
profesionala a judecatorilor si procurorilor se face pe baza a patru criterii: eficienta, calitatea,
integritatea si obligatia de formare continua si de a absolvi cursuri postuniversitare de specializare;
pentru judecatorii si procurorii cu functii de conducere este stabilit un criteriu suplimentar, acesta
fiind evaluarea exercitarii functiilor manageriale.

Prin Regulamentul privind evaluarea activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor
aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 676/2007, sunt specificate
criteriille mentionate anterior, prin stabilirea indicatorilor si sub-indicatorilor de masurare a
performantei profesionale a judecatorilor si procurorilor.

De asemenea, conform Ghidului privind evaluarea profesionala a magistratilor, adoptat prin
Hotararea Plenului nr. 10 din 17.01.2008, un indicator de performanta trebuie sa indeplineasca
urmatoarele cerinte:

e sa nu afecteze independenta magistratilor;

e sa stimuleze si sa diferentieze performantele magistratilor;

e sa fie masurabil.

Toti indicatorii prevazuti de Regulament sunt egali si niciunul dintre ei nu are o importanta
predominantd in procesul de evaluare in comparatie cu ceilalti: un judecator sau un procuror ar
putea fi evaluat pozitiv potrivit unui parametru, dar nu si potrivit altor parametri.

imbunétatirea cadrului legal privind procedura de evaluare a activititii profesionale a
judecatorilor si procurorilor a reprezentat o preocupare constanta a Consiliului Superior al
Magistraturii i Tn anul 2013.

Pornind de la sesizarile venite din partea instantelor si parchetelor privind aplicarea unor
dispozitii din Regulamentul privind evaluarea activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor, in
sedintele din datele de 10.06.2013 si 20.08.2013 Plenul a aprobat propunerile de completare si
modificare a acestui act normativ, respectiv Hotararile Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 654/2013 si nr. 881/2013 .

Modificarile si completarile aduse legislatiei secundare privind evaluarea profesionala s-au
facut in conformitate cu actualul cadru normativ general, avand drept scop eficientizarea procesului
de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor, precum si simplificarea activitatii
comisiilor de evaluare.

Astfel, modificarile si completarile aduse Regulamentului vizeaza: introducerea unor clarificari
privind efectuarea evaluarii activitatii profesionale a magistratilor care in cursul perioadei supuse
evaluarii s-au aflat in alte concedii decat cel pentru cresterea copilului; modalitatea de instruire a
membrilor comisiilor de evaluare si a membrilor supleanti (a se vedea in acest sens si propunerile
Comisiei nr. 2 — Eficientizarea activitatii Consiliului Superior al Magistraturii si a institutiilor
coordonate; Parteneriatul cu institutiile interne si societatea civila din data de 07.10.2013); clarificari
privind efectuarea evaluarii activitatii profesionale a judecatorilor/procurorilor care in cursul
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perioadei supuse evaludrii s-au aflat in concediu pentru cresterea copilului; introducerea unor
clarificari privind evaluarea indicatorului conduitei in timpul sedintei de judecata.

De asemenea, este de mentionat ca, pe baza propunerilor venite din partea colegiilor de
conducere ale instantelor si parchetelor, in cursul anului 2013, la nivelul Directiei resurse umane si
organizare au fost intocmite si supuse aprobarii Plenului un numar de 100 de note, prin care s-a luat
act de calitatea de membru de drept in comisiile de evaluare, respectiv au fost numiti/reinvestiti in
aceste comisii un numar de 158 de judecatori si 135 de procurori.
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Capitolul lll Atributii in legatura cu activitatea legislativa

11l.1 Avizarea unor proiecte de acte normative

fn anul 2013, in lumina atributiilor sale conferite de art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004,
republicata, cu modificarile ulterioare, Consiliului Superior al Magistraturii i-au fost inaintate spre
avizare proiectele mai multor acte normative care privesc activitatea autoritatii judecatoresti, unele
dintre acestea de o importanta deosebita pentru sistemul judiciar.

Din totalul de 29 de proiecte de acte normative Tnhaintate spre avizare Consiliului Superior al
Magistraturii, 27 au primit aviz favorabil, cu sau fara observatii. Doua proiecte de acte normative au
primit aviz negativ si anume:

- proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului pentru modificarea si completarea
Ordonantei Guvernului nr. 94/1999 privind participarea Romaniei la procedurile in fata Curtii
Europene a Drepturilor Omului si a Comitetului Ministrilor ale Consiliului Europei si exercitarea
dreptului de regres al statului in urma hotararilor si conventiilor de rezolvare pe cale amiabila
(Hotararea Plenului nr. 445 din 11 aprilie 2013);

- propunerea legislativa pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 9 Justitia al Chartei
Europene a Limbilor Regionale sau Minoritare conform Legii de ratificare nr. 282/2007 (Hotararea
Plenului nr. 1109 din 8 octombrie 2013);

Printre cele mai importante proiecte de acte normative avizate favorabil, din perspectiva
aspectelor reglementate, se numara:

- proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului privind taxele judiciare de timbru
(Hotararea Plenului nr. 658 din 10 iunie 2013);

- proiectul de Lege pentru completarea Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor (Hotararea Plenului nr. 885 din 20 august 2013);

- proiectul de Hotarare a Guvernului privind constituirea si atributiile comisiilor de evaluare a
incidentei aplicarii legii penale mai favorabile in cazul persoanelor aflate in executarea pedepselor si
masurilor educative privative de libertate din perspectiva noilor reglementari penale si procesual
penale (Hotararea Plenului nr. 1172 din 29 octombrie 2013);

- proiectul de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 189/2013 privind asistenta
judiciara internationala in materie civila si comerciala (Hotararea Plenului nr. 1209 din 29 octombrie
2013);

- proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului pentru luarea unor masuri de
implementare necesare aplicarii Legii nr. 286/2009 privind Codul penal si a Legii nr. 135/2010
privind Codul de procedura penala (Hotararea Plenului nr. 1384 din 10 decembrie 2013).

De asemenea, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a analizat si avizat favorabil mai
multe proiecte de acte normative prin care se urmareste asigurarea unui cadru optim desfasurarii
activitatii judecatorilor si procurorilor, cum ar fi proiectul de Hotarare a Guvernului privind stabilirea
numarului maxim de posturi pentru inalta Curte de Casatie si Justitie (Hotdrarea Plenului nr. 1082 din
8 octombrie 2013), proiectul de Hotarare a Guvernului pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.
652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei (Hotararea Plenului nr. 893 din 19
septembrie 2013) sau proiectul de Hotarare a Guvernului pentru suplimentarea numarului maxim de
posturi al Directiei Nationale Anticoruptie (Hotdrarea Plenului nr. 1083 din 8 octombrie 2013),
elaborate in scopul suplimentdrii schemelor de personal ale Tnaltei Curti de Casatie si Justitie,
celorlalte instante judecatoresti si, respectiv, Directiei Nationale Anticoruptie.

1.2 Elaborarea legislatiei secundare

Tn anul 2013, in exercitarea atributiilor Consiliului Superior al Magistraturii previzute de
art. 38 alin. (1) din Legea nr. 317/2004, republicata, cu modificarile ulterioare, dar si, punctual, de
alte dispozitii legale (spre exemplu, de art. 7 si 17 din Legea nr. 567/2004 privind statutul
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personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea
si al personalului care functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu
modificarile si completarile ulterioare, care prevad atributia Consiliului de a aproba regulamentul
privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la Scoala Nationalda de Grefieri si
regulamentul privind organizarea si functionarea Scolii Nationale de Grefieri), au fost modificate si
completate mai multe regulamente ce intra in competenta de reglementare a Consiliului, Plenul
adoptand 23 de hotarari in acest sens.

1. Dintre aceste regulamente, modificari importante au fost aduse Regulamentului de ordine
interioara al instantelor judecatoresti, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 387/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, in acest sens fiind adoptate mai
multe hotarari (Hotararile nr. 48 din 23 ianuarie 2013, nr. 160 din 13 februarie 2013, nr. 711 din 27
iunie 2013, nr. 878 din 20 august 2013 si nr. 1080 din 8 octombrie 2013). Principalele modificari ale
acestui act normativ au fost aduse prin Hotararea Plenului nr. 160 din 13 februarie 2013 si au fost
determinate de adoptarea Legii nr. 2/2013 privind unele mdsuri pentru degrevarea instantelor
judecatoresti, precum si pentru pregatirea punerii in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civila.

Modificarile aduse Regulamentului de ordine interioara al instantelor judecatoresti prin
celelalte hotarari mentionate au vizat, printre altele, organizarea si functionarea colegiilor de
preventiva sau de prelungire a arestarii preventive formulate ulterior in aceeasi cauza, programul de
lucru al instantelor si programul de lucru al judecatorilor, precum si alte aspecte, in scopul
eficientizarii activitatii instantelor judecatoresti.

2. Alte modificari operate la nivelul legislatiei secundare au vizat imbunatatirea procedurilor
de concurs, in cazul unor concursuri organizate pe baza regulamentelor aprobate prin hotarari ale
Consiliului Superior al Magistraturii.

Mentionam, in acest sens, Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 873 din
20 august 2013 pentru modificarea si completarea Regulamentului privind organizarea si
desfisurarea concursului de promovare in functia de judecator la Tnalta Curte de Casatie si Justitie
(aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 74/2012), Hotararile Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 545 din 4 iunie 2013 si nr. 832 din 20 august 2013, pentru
modificarea si completarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de
promovare a judecatorilor si procurorilor (aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 621/2006), precum si Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
1170 din 22 octombrie 2013 pentru modificarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
concursului sau examenului pentru numirea in functii de conducere a judecatorilor si procurorilor
(aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 320/2006).

n acelasi context, se cuvin a fi mentionate modificarile si completarile aduse Regulamentului
privind concursul de admitere si examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii
(aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 439/2006) - prin Hotararea
nr. 546 bis din 4 iunie 2006 si Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de
admitere Tn magistratura (aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
279/2012) - prin Hotararea nr. 546 din 4 iunie 2013.

Regulamentul privind concursul de admitere si examenul de absolvire a Institutului National
al Magistraturii a mai fost modificat si completat prin Hotararea nr. 715 din 27 iunie 2013, prin care
au fost introduse si dispozitii pentru verificarea conditiei de buna reputatie pentru absolventii
Institutului National al Magistraturii, anterior numirii lor ca judecatori sau procurori stagiari.

in legdturd cu procedurile de concurs, au fost adoptate si reglementari pentru protejarea
datelor cu caracter personal ale candidatilor la unele concursuri organizate pe baza regulamentelor
adoptate de Consiliu; Tn acest sens, mentionam Hotararea nr. 49 din 23 ianuarie 2013 pentru
modificarea Regulamentului de organizare si functionare a Institutului National al Magistraturii
(aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 127/2007), Hotararea nr.
550 din 4 iunie 2013 pentru completarea Regulamentului privind concursul de admitere la Scoala
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Nationala de Grefieri (aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
173/2007), Hotdrarea nr. 551 din 4 iunie 2013 pentru completarea Regulamentului privind
organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante de grefier la instantele
judecatoresti si parchetele de pe langa acestea (aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii nr. 126/2007) si Hotararea nr. 552 din 4 iunie 2013 pentru completarea
Regulamentului privind modul de organizare si desfasurare a concursului pentru recrutarea
grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex (aprobat prin Hotararea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 185/2007), prin care au fost reglementate proceduri pentru
stergerea de pe paginile de internet a datelor cu caracter personal ale candidatilor.

3. De asemenea, prin Hotararile nr. 654 din 10 iunie 2013 si nr. 881 din 20 august 2013 au fost
aduse modificari si completari Regulamentului privind evaluarea activitatii profesionale a
judecatorilor si procurorilor (aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
676/2007), reglementandu-se, printre altele, situatiile in care in cursul perioadei supuse evaluarii
judecatorii si procurorii s-au aflat in concediu pentru cresterea copilului sau in alte concedii, cu
exceptia concediului de odihna, care, cumulat, au o duratda mai mare de 6 luni in perioada supusa
evaluarii, precum si modalitatea de evaluare a conduitei in timpul sedintei de judecata.

4. Alte hotarari ale Plenului prin care au fost modificate dispozitii regulamentare in anul 2013
sunt Hotdrarea nr. 50 din 23 ianuarie 2013 pentru modificarea si completarea Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea concursului sau examenului pentru definitivare in functie,
promovare in grade sau trepte profesionale superioare in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi
parchet, precum si in functii de executie a personalului auxiliar de specialitate la instante si parchete
superioare (aprobat prin Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 181/2007),
Hotararile nr. 549 si nr. 549 bis din 4 iunie 2013 pentru modificarea Regulamentului de organizare si
functionare a Scolii Nationale de Grefieri (aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 183/2007), precum si Hotararea nr. 1081 din 8 octombrie 2013 pentru modificarea
Regulamentului privind modul de desfasurare a cursurilor de formare profesionala continua a
judecatorilor si procurorilor si atestare a rezultatelor obtinute (aprobat prin Hotararea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 322/2005).

in fine, avand in vedere si prevederile 0.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor mésuri
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea
cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea
Guvernului ori a ministerelor, prin Hotararea nr. 891 din 19 septembrie 2013 pentru modificarea si
completarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii
(aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326/2005) a fost reorganizat
aparatul propriu al Consiliului.
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Capitolul IV Atributii in materie disciplinara si de etica profesionala

IV.1 Activitatea Consiliului Superior al Magistraturii ca organ jurisdictional in materie
disciplinara

Potrivit dispozitiilor art. 44 alin. (1) din Legea nr. 317/2004, Consiliului Superior al
Magistraturii 1i revine, prin sectiile sale, rolul de instanta de judecata in domeniul raspunderii
disciplinare a judecétorilor si a procurorilor, precum si a magistratilor asistenti ai Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie, pentru faptele prevazute in Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii indeplineste rolul de
instanta de judecata in domeniul raspunderii disciplinare a judecatorilor de la toate instantele civile
si militare, dar si a magistratilor asistenti de la inalta Curte de Casatie si Justitie, iar Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii indeplineste acelasi rol Tn materia raspunderii
disciplinare a tuturor procurorilor de la toate parchetele, civile si militare.

Tn urma solutiondrii actiunilor disciplinare promovate de Inspectia judiciard, Sectia pentru
judecatori in materie disciplinara a aplicat, in perioada de referintd, urmatoarele sanctiuni
disciplinare:

- sanctiunea disciplinara constand in ,avertisment” aplicata judecatorului S.C. de la Tribunalul
l., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea nr.
303/2004, privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare — Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
4)/03.04.2013 este irevocabila prin nerecurare.

- sanctiunea disciplinara constand in ,avertisment” aplicata judecatorului S.M. de la
Judecatoria S. M., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) teza a ll-a din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile si completarile
ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 8 J/29.05.2013 este irevocabild prin nerecurare.

- sanctiunea disciplinara constand in ,avertisment” aplicata judecatorului M.S. de la
Tribunalul B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) raportat la art. 991
alin. 2 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 11J/19.06.2013 este irevocabila prin nerecurare.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,avertisment” aplicata judecatorului J.C. de la Tribunalul
B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. a) din Legea nr. 303/2004 privind
statul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - Hotararea
Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 16J/16.10.2013, in termenul de
declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute cu
20% pe o perioada de 6 luni” aplicata judecatorului C.I.E. de la Judecdtoria P., pentru savarsirea
abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. h) si m) din Legea nr.303/2004 anterior modificarii prin
Legea nr. 24/2012, respectiv art. 99 lit. o) si t) raportat la art. 99" alin. 2 din Legea nr.303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, modificatd prin Legea nr. 24/2012 - Hotdrarea Sectiei
pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1J/20.02.2013 ramasa irevocabild prin
decizia civild nr. 340/17.06.2013 pronuntatd de Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

- sanctiunea disciplinara constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute cu
20% pe o perioada de 3 luni” aplicata judecatorului R.E.M. de la Tribunalul B., pentru savarsirea
abaterii disciplinare prevdzuta art. 99 lit. h) teza a Il-a din Legea nr. 303/2004, republicata cu
modificarile si completadrile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 3J/03.04.2013 este irevocabila prin nerecurare.
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- sanctiunea disciplinara constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute cu
20% pe o perioada de 2 luni” aplicata judecdtorului M.S. de la Tribunalul B., pentru savarsirea
abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) raportat la art. 99" alin.2 din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -
Hotdrarea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 13J/19.06.2013 este
irevocabila prin nerecurare.

- sanctiunea disciplinara constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute cu
20% pe o perioada de 6 luni” aplicatd judecatorului C.M.L. de la Curtea de Apel B., pentru savarsirea
abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004 privind statul
judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - Hotararea Sectiei
pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 15J/18.09.2013, in termenul de declarare
a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,mutarea disciplinara pentru o perioada de 3 luni”
aplicata judecatorului C.M.L. de la Curtea de Apel B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare
prevazute art. art. 99 lit. a) si ¢) (fost art. 99 lit. k) in reglementarea anterioara modificarii prin Legea
nr. 24/2012) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, modificata prin
Legea nr. 24/2012 - Hotdrarea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 5J/11.04.2013, ramasd irevocabild prin decizia civild nr. 432/04.11.2013 pronuntatd de Tnalta
Curte de Casatie si Justitie.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,suspendarea din functie pentru o perioada de 6 luni”,
aplicatd judecatorului P.M. de la Curtea de Apel O., pentru savarsirea abaterilor disciplinare
prevazute de art. 99 lit. a) si b) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - Hotdrdrea Sectiei pentru judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 17J/25.11.2013 este in curs de redactare.

- sanctiunea disciplinara constand in ,excludere din magistratura” aplicata judecatorului
N.G.A. de la Curtea de Apel C., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a) si
m) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, anterior modificarii lor aduse
prin Legea nr. 24/2012 si, respectiv, art. 99 lit. i) teza | din Legea nr. 303/2004 cu modificarile si
completarile ulterioare aduse prin Legea nr. 24/2012 - recursul impotriva Hotararii Sectiei pentru
judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 12J/19.06.2013 se afld in curs de solutionare la
nalta Curte de Casatie si Justitie.

- sanctiunea disciplinara constand in ,excludere din magistratura” aplicata judecatorului B.V.
de la Curtea de Apel P., pentru savarsirea abaterii disciplinara prevazuta de art. 99 lit. I) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare aduse prin Legea nr. 24/2012 - recursul Tmpotriva Hotararii Sectiei pentru judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 14J/18.09.2013 se afl3 in curs de solutionare la Tnalta Curte de
Casatie si Justitie.

n anul 2013, prin hot&rarile pronuntate in actiunile disciplinare admise de citre Sectia pentru
procurori in materie disciplinara, s-au aplicat urmatoarele sanctiunile disciplinare:

- sanctiunea disciplinara constand in ,,excludere din magistratura” aplicata procurorului A.M.
de la Parchetul de pe langa Tribunalul B., pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art.
99 lit. a), i), n) si t) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata -
recursul impotriva Hotdrarii Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 3P/03.09.2013 se afld in curs de solutionare la inalta Curte de Casatie si Justitie.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,excludere din magistratura” aplicata procurorului A.V.A
de la Parchetul de pe langa Judecatoria D., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99
lit. a) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata recursul
impotriva Hotararii Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 4P/29.10.2013
se afld Tn curs de solutionare la Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

- sanctiunea disciplinara constand in ,avertisment” aplicata procurorului militar T.M. de la
Parchetul de pe langa instanta X, pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) din
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Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd - Hotdrarea Sectiei
pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 6P/20.11.2013 este in curs de redactare;

Etica profesionalda — posibile Tncalcari ale normelor Codului deontologic al judecatorilor si
procurorilor

La Directia de Inspectie judiciara pentru judecatori a fost inregistratda o sesizare privind
posibila incalcare a Codului deontologic al judecatorilor si procurorilor.

Astfel, in urma verificarilor efectuate, la data de 12.08.2013, Inspectia Judiciara a inaintat
Sectiei pentru judecatori a Consiliul Superior al Magistraturii raportul continand verificarile efectuate
pentru a se stabili daca faptele unui judecator constituie incalcari ale dispozitiile art. 9, art. 10 si
art. 23 din Codul deontologic al judecatorilor si procurorilor, constand in faptul ca nu a formulat
cerere de abtinere de la solutionarea unei cauze, desi, anterior incheiase un contract de vanzare-
cumpadrare a drepturilor succesorale cu paratul din respectiva cauza.

Prin Hotdrarea nr. 1036 din data de 20.11.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliul Superior al
Magistraturii a constatat prescrierea faptei.

La Directia de Inspectie judiciara pentru procurori au fost inregistrate 2 sesizari privind
posibila Tncalcare a Codului deontologic al judecatorilor si procurorilor.

Astfel, in urma verificarilor efectuate, la data de 30.05.2013, Inspectia Judiciara a inaintat
raportul Sectiei pentru procurori a Consiliul Superior al Magistraturii pentru a se stabili daca
sustinerile procurorului D.M de la Parchetul de pe langa instanta X cu ocazia unui interviu ce a fost
publicat Tntr-o revista, constituie incalcari ale dispozitiile art. 18 alin. 2 din Codul deontologic al
judecatorilor si procurorilor.

n sedinta din data 26.06.2013, Sectia pentru procurori a Consiliul Superior al Magistraturii a
apreciat ca sustinerile procurorului nu reprezinta o incalcare a normelor deontologice.

Cu privire la cea de-a doua sesizare, in urma verificarilor efectuate, la data de 06.08.2013,
Inspectia Judiciara a Thaintat raportul Sectiei pentru procurori a Consiliul Superior al Magistraturii
pentru a se stabili daca un procuror a incalcat norma de conduita Tnscrisa in art. 12 din Codul
deontologic al judecatorilor si procurorilor.

Prin Hotararea nr. 354 din data de 03.09.2013, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior
al Magistraturii a constatat ca nu exista indicii privind incalcarea de catre procuror a dispozitiilor art.
12 din Codul deontologic al judecatorilor si procurorilor.

IV.2 Aspecte relevante privind activitatea Inspectiei Judiciare

Raportat la competentele Inspectiei Judiciare, astfel cum sunt reglementate de prevederile
art. 74 din Legea nr. 317/2004 privind Consiliului Superior al Magistraturii, in cursul anului 2013,
Inspectia Judiciara a realizat activitatile prevazute de legi si regulamente, in conformitate cu
obiectivele stabilite prin Ordinul emis de inspectorul-sef.

n raport de specificul atributiilor conferite de lege, de analiza, verificare si control precum si
in materie disciplinara, activitatea Inspectiei Judiciare se desfasoara cu respectarea normelor
constitutionale si a dispozitiilor prevazute de legi si regulamente care guverneaza activitatea
sistemului judiciar, in ansamblul sau.

Scopul Inspectiei Judiciare este acela de a spori calitatea actului de justitie si de a contribui la
imbunatatirea eficientei si eficacitatii sistemului judiciar, prin intermediul unor verificari
independente si de evaluare a activitatii acestuia, care vizeaza in principal:

a) verificarea modalitatii de functionare a instantelor si parchetelor si furnizarea de informatii
utile si reale cu privire la activitatea acestora, institutiilor responsabile de administrarea sistemului
judiciar;

b) formularea propunerilor adecvate, pe baza analizei datelor rezultate din verificarile
efectuate, in vederea imbunatatirii performantei organizationale a instantelor si parchetelor;

c) identificarea aspectelor care intra sub incidenta normelor privind raspunderea disciplinara
a judecatorilor si procurorilor sau a celor ce constituie incalcari ale normelor Codului deontologic;
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d) verificarea indeplinirii conditiei de buna-reputatie de catre judecatorii si procurorii in
functie, precum si a situatiilor sau aspectelor de natura a aduce atingere reputatiei profesionale si
independentei judecatorilor si procurorilor sau a sistemului judiciar Tn ansamblul sau.

Atributiile de verificare si control realizate de inspectorii judiciari au ca obiect activitatea
desfisuratd in cadrul a 242 instante (Tnalta Curte de Casatie si Justitie, 16 curti de apel, 46 de
tribunale si 176 de judecatorii) si a parchetelor corespunzatoare acestora, in total 486 de institutii.

Prin Ordinul inspectorului-sef al Inspectiei Judiciare nr. 39/14.12.2012 s-au stabilit domeniile
specifice de activitate cu privire la care s-a exercitat controlul, in anul 2013, de catre inspectorii
judiciari.

Detaliind modalitatea de aducere la indeplinire a masurilor cuprinse in ordinul inspectorului-
sef, precum si modalitatea de realizare a celorlalte atributii regulamentare, se impun urmatoarele
distinctii privind activitatile desfasurate de Directia de inspectie judiciara pentru judecatori si de
Directia de inspectie judiciara pentru procurori in perioada de referinta:

e Activitatea de control - Verificari efectuate de Inspectia Judiciara la instantele de judecata
si la parchetele de pe langa acestea

Activitatea de control efectuata de Directia de inspectie judiciara pentru judecatori

1) Modul de respectare a dispozitiilor legale referitoare la solutionarea cu celeritate a
dosarelor aflate pe rolul instantelor judecdtoresti, avdnd ca obiect: infractiuni in legdturd cu
achizitiile publice; infractiunea de spdlare de bani, prevdzutd de art. 23 din Legea nr. 656/2002
pentru prevenirea si sanctionarea spdldrii banilor, precum si pentru instituirea unor mdsuri de
prevenire si combatere a finantdrii actelor de terorism; infractiunea de conflict de interese, prevazutd
de art. 253" Cod penal.

Acest control efectuat in perioada ianuarie-martie 2013, avand ca scop verificarea
managementului de caz, respectiv a modului in care este asigurata celeritatea solutionarii acestui
gen de cauze, s-a finalizat prin raportul nr. 1666/1)/1082/DIJ/2013, aprobat prin Hotararea Sectiei
pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 504 din 28.05.2013, cu mentiunea ca se
impune intocmirea in mod unitar a raportului, apreciind ca este necesara elaborarea unei
metodologii in acest sens.

Masurile au fost dispuse de curtile de apel si rezultatul activitatii de monitorizare a fost
comunicat Inspectiei Judiciare, care urmeaza sa dispuna masurile corespunzatoare dupa analizarea si
centralizarea acestora.

2) Respectarea dispozitiilor legale si regulamentare de cdtre judecdtori, pe parcursul
desfdasurdrii sedintelor de judecatd, cu referire la conduita si comportamentul adoptate fatd de colegi,
celdlalt personal al instantei, inspectori judiciari, avocati, experti, martori, justitiabili ori
reprezentantii altor institutii, In perioada ianuarie - noiembrie 2013.

Acest control are caracter inopinat si consta, n principal, in asistarea la sedintele de judecata,
urmand ca inspectorii judiciari sa formuleze propuneri corespunzatoare, in raport de constatari.

3) Respectarea dispozitiilor legale de cdtre judecdtorii delegati cu executarea pedepselor, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 275/2006 privind executarea pedepselor si a mdsurilor dispuse
de organele judiciare in cursul procesului penal, in perioada aprilie - mai 2013.

Verificarile au vizat activitatea desfasurata de judecatorii delegati pentru executarea
pedepselor privative de libertate in cadrul tuturor penitenciarelor si a centrelor de retinere si
arestare preventivda din tara. Controlul s-a finalizat prin intocmirea raportului
nr. 1806/1J/1179/D1J/2013, aprobat prin Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 806/19.09.2013 .

4) Continuarea monitorizdrii dosarelor de mare coruptie, in raport de criteriile mentionate in
cuprinsul referatului privind monitorizarea mdsurilor adoptate ca urmare a aprobdrii Raportului de
control al Inspectiei Judiciare nr. 2788/1J/224/51J/2011 privind analiza dosarelor de mare coruptie
din perspectiva managementului de caz.
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Prin Hotdrarea nr. 804/25.10.2011, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat efectuarea de verificari directe, sub aspectul respectarii dispozitiilor
referitoare la solutionarea cu celeritate a cauzelor, cu privire la dosarele de mare coruptie aflate pe
rolul instantelor judecatoresti.

Verificarea datelor comunicate de instante se efectueaza semestrial, inspectorii judiciari
formuleazd propuneri corespunzitoare. In raport de constatdri se intocmeste un referat
centralizator care cuprinde concluziile monitorizarii.

5) Actualizarea de cdtre curtile de apel si comunicarea cdtre Inspectia Judiciard a situatiilor
necesare realizdrii unui sistem de evidentd permanentd a dosarelor vechi, in care sa se evidentieze
cauzele mai vechi de un an in sistemul judiciar prin raportare la data primului act de sesizare a
instantei de fond - mdsurd cu caracter permanent, dispusd prin Hotdrdrea Sectiei pentru judecdtori
din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii nr. 788/18.10.2011.

Continuarea monitorizarii se realizeaza prin comunicarea datelor, centralizate de catre curtile
de apel, semestrial, respectiv la data de 21 iunie 2013 si 28 decembrie 2013.

6) Continuarea monitorizdrii situatiei dosarelor cu vechime intre 5 si 10 ani cu privire la modul
de respectare a dispozitiilor legale ce privesc solutionarea cu celeritate a cauzelor - se realizeazd prin
comunicarea datelor, centralizate de cdtre curtile de apel, semestrial, respectiv la data de 21 iunie
2013 si 28 decembrie 2013.

7) Continuarea monitorizdrii situatiei dosarelor mai vechi de 10 ani aflate pe rolul inaltei Curti
de Casatie si Justitie si al instantelor judecdtoresti — se realizeazd prin comunicarea datelor,
centralizate de catre curtile de apel, semestrial, respectiv la data de 21 iunie 2013 si 28 decembrie
2013.

8) Continuarea monitorizdrii respectdrii dispozitiilor legale privind termenele de redactare a
hotdrdrilor judecdtoresti - se realizeazd prin comunicarea de cdtre curtile de apel, trimestrial, a
situatiilor referitoare la hotdrdrile neredactate in termen, respectiv la data de 29 martie 2013, 24
iunie 2013, 27 septembrie 2013 si 27 decembrie 2013.

Monitorizarea situatiei hotararilor judecatoresti neredactate in termenele legale constituie o
preocupare constanta a Inspectiei Judiciare, verificarea se realizeaza de catre inspectorii judiciari, in
functie de repartizarea acestora pe curti de apel.

Verificarile se efectueaza pe baza datelor furnizate de conducerile instantelor, Tn urma
solicitarii de catre Inspectia Judiciard, la intervale regulate de timp si se consemneaza in referate
motivate prin care sunt formulate propuneri adecvate.

9) Monitorizarea situatiilor in care instantele judecdtoresti au constatat incetarea de drept a
mdsurii arestdrii preventive.

Prin Hotdrarea nr. 117/12.02.2013, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii si-a insusit Raportul Inspectiei Judiciare nr. 3467/1J/2573/DI1J/2012 privind ,Respectarea
termenelor procedurale reglementate in Titlul IV Capitolul | din Codul de procedura penald, pe
parcursul solutionarii dosarelor ce au ca obiect masura arestarii preventive, pe perioada ianuarie
2011-septembrie 2012”.

in vederea punerii in aplicare a hotararii sus mentionate, Inspectia Judiciard, la data de
03.03.2013, a solicitat conducerilor tuturor instantelor judecatoresti comunicarea modului de
implementare a propunerilor si recomandarilor din raport, precum si rezultatele monitorizarii.

Tn plus, fatad de Calendarul de verificiri si controale stabilit prin Ordinul inspectorului-sef al
Inspectiei Judiciare nr. 39/14.12.2012 au mai fost dispuse si efectuate urmatoarele controale:

1) Prin Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 98/05.02.2013 s-a dispus efectuarea de catre Inspectia Judiciara a unor verificari privind stadiul
procesual al cauzelor penale aflate pe rolul instantelor judecatoresti, in care sunt implicati magistrati,
cu privire la care Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii si-a exercitat
atributiile prevazute de art. 42 alin. 1 din Legea nr. 317/2004, republicata, in perioada 2008 -
5 februarie 2013.

Verificarile au fost finalizate prin raportul nr. 638/1J/410/D1J/2013, aprobat prin Hotararea
Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 315 din 11 aprilie 2013.
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2) Control privind respectarea dispozitiilor referitoare la primirea si repartizarea aleatorie a
actelor de sesizare la Tribunalul Bucuresti in perioada 1 ianuarie 2012 — 15 februarie 2013, in urma
sesizarii presedintelui si vicepresedintelui Consiliului Superior al Magistraturii

La data de 21 martie 2013, prin Hotdrarea nr. 162, Sectia pentru judecdtori a hotarat
urmatoarele:

- sesizarea presedintilor curtilor de apel in vederea efectudrii de verificari cu privire la
respectarea dispozitiilor referitoare la primirea si repartizarea aleatorie a actelor de sesizare, la
instantele pe care le conduc, precum si la instantele din circumscriptia acestora;

- sesizarea Inspectiei Judiciare in vederea extinderii controlului avand ca obiect respectarea
dispozitiilor referitoare la primirea si repartizarea aleatorie a actelor de sesizare la Tribunalul
Bucuresti, urmand a fi avuta in vedere perioada 01.01.2012-15.02.2013.

- sesizarea Inspectiei Judiciare si cu extinderea verificarilor, punctual, la judecatoriile de
sector si/sau Curtea de Apel Bucuresti, in masura in care, cu ocazia verificarilor efectuate la
Tribunalul Bucuresti, vor fi identificate chestiuni ce presupun clarificari de la aceste instante.

Controlul referitor la primirea si repartizarea aleatorie a actelor de sesizare la Tribunalul
Bucuresti, in perioada 1 ianuarie 2012 - 15 februarie 2013, a fost finalizat prin raportul
nr. 1191/1J/842/D1J/2013, aprobat prin Hotdrarea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 805/19.09.2013.

Totodatd, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii a considerat
justificata propunerea doamnei presedinte a Tribunalului Bucuresti, de reorganizare a celor doua
sectii penale din cadrul acestei instante intr-o singura sectie, avand aceasta specializare.

3) Control ca urmare a verificarilor efectuate de conducerile instantelor cu privire la
respectarea dispozitiilor legale referitoare la primirea si repartizarea aleatorie a actelor de sesizare a
instantelor judecatoresti.

Prin Hotararea nr. 162/21.03.2013, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a dispus efectuarea de catre presedintii curtilor de apel a unor verificari cu privire la
respectarea dispozitiilor referitoare la primirea si repartizarea aleatorie a actelor de sesizare, la
instantele pe care le conduc, precum si la instantele din circumscriptia acestora.

Controlul a fost finalizat prin raportul nr. 1696/1)/1128/D1J/2013 si urmeaza a fi analizat de
Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii.

4) Control la Judecatoria Pitesti avand ca obiectiv verificarea modului de indeplinire de catre
judecatorii cu functii de conducere a atributiilor manageriale de planificare, organizare, coordonare,
control-reglare si comunicare, precum si respectarea obligatiilor prevazute de legi si regulamente,
pentru a asigura buna functionare a instantei si calitatea corespunzatoare a serviciului public.

Controlul a fost efectuat in perioada 18-22 noiembrie si 25-26 noiembrie 2013 si a vizat
activitatea desfasurata in perioada 01.01.2012-01.10.2013.

n prezent, raportul de control se afld in curs de redactare.

5) Control tematic la Judecatoria Lehliu Gara avand ca obiective:

- verificarea respectarii dispozitiilor din Regulamentul de ordine interioara al instantelor
judecatoresti, referitoare la primirea si repartizarea actelor de sesizare a instantei,

- identificarea eventualelor modalitati sau mijloace de viciere a repartizarii aleatorii si a
vulnerabilitatilor programului informatic sub acest aspect.

Controlul a fost efectuat in perioada 12.11.2013 — 15.11.2013 si a vizat modalitatea de
realizare a activitatii de repartizare aleatorie a cauzelor in perioada 01.01.2012 — 01.10.2013.

n prezent, raportul de control se afl3 in curs de redactare.

Activitatea de control efectuata de Directia de inspectie judiciara pentru procurori

1) Verificari privind eficienta manageriala si modul de indeplinire a atributiilor ce decurg din
legi si regulamente de catre conducerea Parchetului de pe langa Curtea de Apel Oradea si parchetele
din subordine - martie 2013, dispus prin Ordinul inspectorului sef nr. 11/2013 din data de 11.02.2013
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Acest control a fost finalizat prin raportul nr. 639/1)/144/DIP/2013 si aprobat prin Hotararea
nr.397/17.09.2013 pronuntata de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

Totodatad, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii si-a Tnsusit continutul
raspunsului Inspectiei Judiciare la obiectiunile formulate catre conducerea Parchetului de pe langa
Curtea de Apel Oradea si parchetele din subordine.

2) Verificari privind eficienta manageriala si modul de indeplinire a atributiilor ce decurg din
legi si regulamente de catre conducerea Parchetului de pe langa Tribunalul Gorj si parchetele din
subordine, avand ca obiect desfasurarea activitatii in cursul anului 2012 si primul semestru al anului
2013.

Controlul s-a finalizat prin raportul nr. 3703/1J/958/DIP/2013, urmand a fi discutat in proxima
sedinta a Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

3) Verificarea masurilor luate de procurori si conducerea Parchetului de pe langa Judecatoria
Sector 4 Bucuresti, in vederea solutionarii dosarelor mai vechi de | an de la data sesizarii si de 6 luni
de la inceperea urmaririi penale - conform dispozitiilor Hotararii Sectiei pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 419 din 20 noiembrie 2012.

Acest control a fost efectuat in luna mai 2013, finalizat prin raportul de control nr.
1619/1)/380/DIP/2013 si aprobat prin Hotardrea nr. 250/26.06.2013 pronuntatd de Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

4) Verificarea masurilor luate de procurori si conducerile Parchetului de pe langs Tnalta Curte
de Casatie si Justitie, parchetelor de pe langa curti de apel, tribunale si judecatorii, Tn vederea
solutionarii dosarelor, mai vechi de 1 an de la data sesizarii, avand ca obiect savarsirea urmatoarele
categorii de infractiuni, precum si a masurilor dispuse pentru recuperarea prejudiciilor:

- infractiunea de spalare de bani, prevazuta de art. 23 din Legea nr. 565/2002 pentru
prevenirea si sanctionarea spalarii banilor;

- infractiunile de coruptie prevazute de art. 254 - 257 Cod penal si din Legea nr. 78/2000;

- infractiunile prevazute de Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii
fiscale;

- infractiunea de conflict de interese previzuti de art. 253* Cod penal;

- infractiunile savarsite in legatura cu procedurile privind achizitiile publice.

Controlul a fost efectuat in perioada aprilie - iunie 2013, partea avand ca obiect infractiunile
savarsite Tn legdtura cu procedurile privind achizitiile publice fiind tratata separat, datorita
complexitatii si volumului verificarilor necesare.

Astfel, s-a dispus efectuarea controlului tematic privind verificarea masurilor luate de
procurori si conducerile Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, parchetelor de pe
langa curti de apel, tribunale si judecatorii, in vederea solutionarii dosarelor mai vechi de 1 an de la
data sesizarii, avand ca obiect savarsirea urmatoarele categorii de infractiuni, precum si a masurilor
dispuse pentru recuperarea prejudiciilor: infractiunea de spalare de bani, prevazuta de art. 23 din
Legea nr. 565/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spaldrii banilor; infractiunile de coruptie
prevazute de art. 254-257 Cod penal si din Legea nr. 78/2000; infractiunile prevazute de Legea nr.
241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale; infractiunea de conflict de interese
previzuta de art. 253" Cod penal.

Controlul s-a finalizat prin raportul nr. 1355/1J/313/DIP/2013 si aprobat prin Hotdrarea nr.
425/28.10.2013 pronuntatd de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

Prin aceeasi hotarare, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii nu si-a
insusit raspunsul Inspectiei Judiciare la obiectiunile formulate de catre Parchetul de pe langa
Tribunalul Arges la raportul de control sus-mentionat.

Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii si-a Tnsusit partial raspunsul
Inspectiei Judiciare la obiectiunile formulate de catre Parchetul de pe langa Tribunalul Bucuresti la
raportul de control sus-mentionat.

Prin Ordinul nr. 54/2013 al inspectorului sef, s-a dispus efectuarea controlului tematic privind
verificarea masurilor luate de procurori si conducerile Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie
si Justitie, parchetelor de pe langa curti de apel, tribunale si judecatorii, in vederea solutionarii
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dosarelor mai vechi de 1 an de la data sesizarii, avand ca obiect savarsirea de infractiuni in legatura
cu desfasurarea procedurilor achizitiilor publice, precum si a masurilor dispuse pentru recuperarea
prejudiciilor.

Acest control a fost finalizat prin raportul nr. 2313/1)/582/DIP/2013 si aprobat prin
Hotdrarea nr. 426/28.10.2013 pronuntatd de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

5) Verificarea dosarelor penale in care au fost dispuse solutii de netrimitere in judecata,
urmare interventiei prescriptiei raspunderii penale

Controlul s-a efectuat in perioada septembrie-octombrie 2013 si a vizat verificari privind:

- toate dosarele penale in care au fost dispuse solutii de netrimitere in judecata in anul 2012
si semestrul | al anului 2013, urmare a implinirii termenului de prescriptie a raspunderii penale;

- identificarea cauzelor care au determinat interventia prescriptiei raspunderii penale;

- verificarea masurilor dispuse de conducerea parchetului pentru identificarea si
monitorizarea acestui tip de cauze, precum si pentru solutionarea acestora pana la Tmplinirea
termenului de prescriptie.

Controlul a vizat verificarea dosarelor penale la Parchetul de pe langa Curtea de Apel
Bucuresti, Parchetul de pe langa Curtea de Apel Targu Mures, Parchetul de pe langa Curtea de Apel
lasi, Parchetul de pe langa Curtea de Apel Constanta in care au fost dispuse solutii de netrimitere in
judecata in cursul anului 2012 si semestrul | al anului 2013, urmare a Tmplinirii termenului de
prescriptie a raspunderii penale.

Acest control s-a finalizat prin raportul nr. 3616/1)/933/DIP/2013, si urmeaza a fi analizat de
Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

6) Verificarea masurilor luate de procurori si conducerile Parchetului de pe langa inalta Curte
de Casatie si Justitie, parchetelor de pe langa curti de apel, tribunale si judecatorii, Tn vederea
solutionarii dosarelor mai vechi de 2 ani de la data sesizarii.

Prin ordin al inspectorului sef s-a dispus efectuarea acestui control in perioada octombrie-
noiembrie 2013.

n prezent, raportul de control se afld in curs de redactare.

Tn plus, fata de Calendarul de verificiri si controale stabilit prin Ordinul nr. 39/14.12.2012
al inspectorului-sef al Inspectiei Judiciare, au mai fost dispuse si efectuate urmatoarele controale:

1. Verificari privind eficienta manageriala si modul de indeplinire a atributiilor, ce decurg din
legi si regulamente de catre conducerea Parchetului de pe langa Judecatoria lasi.

Prin ordin al inspectorului sef s-a dispus efectuarea acestui control in luna noiembrie 2013.

n prezent, raportul de control se afld in curs de redactare.

2. Verificari privind eficienta manageriala si modul de Tndeplinire a atributiilor ce decurg din
legi si regulamente de catre conducerea Serviciului Teritorial Galati din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie.

Controlul a fost efectuat in perioada 01 octombrie - 09 octombrie 2013 si finalizat prin
raportul nr. 4088/1J/1032/DIP/2013, urmand a fi Tnaintat Sectiei pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii.

3. Verificarea masurilor luate de procurori si conducerile Parchetului de pe langa Tnalta Curte
de Casatie si Justitie, parchetelor de pe langa curti de apel, tribunale si judecatorii, in vederea
redactarii in termen a motivelor de apel si recurs in cauzele penale si civile.

Controlul a fost efectuat in perioada octombrie-noiembrie 2013, stabilindu-se urmatoarele
obiective:

- respectarea termenului de redactare a motivelor de apel si recurs;

- activitatea de organizare, indrumare si control a procurorilor cu functii de conducere, in
privinta termenelor de redactare.

n prezent, raportul de control se afl3 in curs de redactare.

4. Verificarea modalitatii de remediere de catre Parchetul de pe langa Tribunalul llfov a
deficientelor constatate in urma raportului de control nr. 3485/1)/1071/DIP/2012 al Inspectiei
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Judiciare, aprobat prin Hotararea nr. 492/19.12.2012 de catre Sectia pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii.

Controlul a fost efectuat in luna noiembrie 2013 si s-a finalizat prin raportul nr.
4500/1J/1164/DIP/2013, urmand a fi Tnaintat Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

e Activitatea Inspectiei Judiciare in materie disciplinara

fn anul 2013, in cadrul Directiei de Inspectie judiciard pentru judecatori au fost inregistrate
56 de cercetari disciplinare, dintre care 29 au fost respinse, in 18 cazuri s-au exercitat actiuni
disicplinare, 7 se afla in curs de solutionare, iar 2 au fost conexate la alte lucrari.

Precizam ca 1n trei lucrdri, Inspectia Judiciara a Thaintat catre titularul actiunii disciplinare,
respectiv Ministerul Justitiei, rezolutii cu propunere de incepere a cercetarii disciplinare, una fiind
respinsd, in al doilea caz dispunandu-se inceperea cercetarii disciplinare, ce se afla in curs de
solutionare, iar in ce-a de-a treia urmand a ni se comunica solutia dispusa in cauza de catre Ministerul
Justitiei.

n anul 2013 au fost exercitate 19 actiuni disciplinare, una rezultand din cercetérile disciplinare
dispuse Tnainte de 01.01.2013, dupa cum urmeaza:

1. actiune disciplinard exercitata la data de 19.02.2013 Tmpotriva judecatorului N.G.A. -
Curtea de Apel C., pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a), h) si m) din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, (in forma n vigoare anterior adoptarii Legii nr. 24/2012), respectiv art. 99 lit.
i) din Legea 303/2004 in forma ulterioara intrdrii in vigoare a Legii nr. 24/2012, constand n aceea c3,
judecatorul, in cadrul unui dosar, avand ca obiect suspendarea executadrii actelor administrative
fiscale, la termenul din 19.07.2011, a primit doua actiuni distincte — cereri de anulare a doua
categorii de acte, ce ulterior au fost solutionate in cadrul acestui dosar, fara a se proceda la
inregistrarea separata si repartizarea aleatorie in sistemul informatic prin aplicatia ECRIS; judecatorul
s-a pronuntat asupra cererii de suspendare a executarii sentintei de intrare in faliment a debitoarei,
desi ramasese in pronuntare pe actiunea in anularea actelor administrative invocate in cererea de
suspendare, desi avand astfel indatorirea de a se abtine; s-a relevat existenta unei relatii dintre
judecator si o persoana care avea interes in solutionarea cauzei, de natura sa afecteze impartialitatea
magistratului, ceea ce contureaza reaua credinta n exercitarea functiei.

Prin Hotardrea nr. 12 J/19.06.2013, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea excluderii din magistratura pentru
savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. m), a) si i) teza | din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor.

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Thaltei Curti de Casatie si
Justitie.

2. actiune disciplinard exercitata la data de 01.03.2013 impotriva judecatorului C.M.L. de la
Curtea de Apel B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. k) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, constand in aceea ca judecatorul a absentat de la programul de lucru, aceasta absenta
fiind consemnata in foile colective de prezenta si avand caracter repetat,.

Prin Hotardrea nr. 6 J/22.05.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinara, ca neintemeiata — irevocabila prin nerecurare.

3. actiune disciplinard exercitata la data de 25.03.2013 impotriva judecatorului P.M. de la
Curtea de Apel O., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a), b), j) si ) din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, constand in aceea ca, judecatorul si-a folosit cunostintele de drept procesual
penal si de cooperare judiciara internationala in materie penala pentru a-l determina pe un politist sa
»fabrice” un dosar prin care urma sa acuze o persoana de practicarea prostitutiei, pentru a o forta sa
reia relatia cu prietenul judecatorului; prin intermediul altei persoane, a cerut unor interlopi sa
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identifice si sa aplice o corectie fizica unui barbat de etnie rroma care a avut un comportament
necorespunzator la adresa lui, iar dupa aplicarea corectiei fizice, magistratul aducandu-i la cunostinta
iubitei sale ca, deja, persoana vizata a fost batutd; magistratul a intretinut si cultivat in mod constant
si continuu relatii notorii de prietenie cu persoane condamnate, arestate preventiv sau trimise in
judecata pentru savarsirea unor infractiuni. De asemenea, au fost retinute mai multe fapte de
implicare activd in rezolvarea problemelor juridice ale mai multor parti — prieteni/cunostinte ai
magistratului sau ai persoanelor apropiate acestuia, precum si fapta de a transmite rezultatul
deliberarii intr-un dosar unui prieten de-al sau, mai inainte ca solutia la care a ajuns completul de
recurs sa fi fost pronuntata de presedintele completului de judecata. Prin Hotararea nr.
17J/25.11.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii a admis in parte
actiunea disicplinara si a aplicat sanctiunea suspendarii din functie pentru o perioada de 6 luni,
pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a) si b) din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor - in curs de redactare.

4. actiune disciplinard exercitata la data de 01.04.2013 impotriva judecatorului V.S.C. de la
Judecatoria B., pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a) si b) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata si modificatd, constand in aceea
ca a indeplinit functia de membru in comisia de examinare in cadrul procedurii de admitere n
profesia de avocat, situata in afara dispozitiilor Legii nr. 51/1995, intr-un barou paralel care purta
aceeasi denumire cu o entitate care face parte din Uniunea Barourilor din Romania.

in prezent, dosarul se afld se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judec&tori a
Consiliului Superior al Magistraturii — suspendat prin incheierea din 19.06.2013 — in baza art. 49
alin. 5 raportat la art. 46 alin. 3 din Legea nr. 317/2004, pana la solutionarea dosarului penal
nr. 458/32/2013 al Curtii de Apel Bacau.

5. actiune disciplinard exercitata la data de 10.04.2013 impotriva judecatorului S.M. de la
Tribunalul B., pentru sivarsirea abaterii disciplinare previzuti de art. 99 lit. t) raportat la art. 99" alin.
2 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, modificata, constand in aceea
ca, la data de 13.12.2012 a dispus anularea unei actiuni ca netimbrata desi in cauza au fost admise
doua cereri de reexaminare, prin care s-a constatat ca actiunea exercitata este scutita de plata taxei
de timbru.

Prin Hotararea nr. 13 J/19.06.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea diminuarii indemnizatiei de
incadrare lunare brute cu 20% pe o perioada de 2 luni —irevocabild prin nerecurare.

6. actiune disciplinard exercitata la data de 15.04.2013 impotriva judecatorului C.D. de la
Judecatoria G., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, astfel cum a fost modificatad
prin Legea nr. 24/2012, constand in aceea cad judecatorul nu a redactat mai multe hotarari
judecatoresti, ajungand ca, in luna martie 2013 sa totalizeze un numar de 584 de hotarari
judecatoresti neredactate — 584 hotdrari civile si 12 hotarari penale, pronuntate in perioada
03.05.2012 — 21.02.2013, depdsind astfel termenul de redactare, stabilit de art. 264 alin. (1) Cod
procedura civild, art. 310 alin. 2 Cod procedura penala, respectiv art. 5 alin 2 din Titlul XIII al Legii nr.
247/2005.

Prin Hotardrea nr. 9 J/29.05.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinara ca neintemeiata — irevocabila prin nerecurare.

7. actiune disciplinard exercitata la data de 23.04.2013 impotriva magistratului asistent B.A.
de la instanta X, pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare, constand in aceea ca decizia pronuntata la data 12.01.2012 a fost motivata de magistratul
asistent la data de 09.01.2013, dupa aproximativ 2 ani de la data inregistrarii cererii de recurs, in
conditiile in care cauza a fost solutionata la primul termen de judecata.

Prin Hotararea nr. 10 J/29.05.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinara ca ramasa fara obiect — irevocabila prin nerecurare.
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8. actiune disciplinard exercitata la data de 23.04.2013 impotriva judecatorului B.V. de la
Curtea de Apel P., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. I) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, modificata prin Legea nr. 24/2012, constand
in aceea ca judecatorul, in ziua de 15 februarie 2012, pe holul instantei, i-a solicitat insistent
judecatorului care facea parte din completul caruia i-a fost repartizata cauza in mod aleatoriu, sa 1l
ajute pe revizuent, Tn sensul de a pronunta o hotarare favorabild Tn dosarul pe care il avea de
solutionat, dupa ce anterior s-au intalnit cu revizuentul si i-au prezentat situatia sa juridica.

Prin Hotararea nr. 14 J/18.09.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea excluderii din magistratura.

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie.

9. actiune disciplinard exercitata la data de 09.05.2013 impotriva unui judecatorului S.M. de la
Judecatoria S. M., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, constand in aceea ca judecatorul,
initial la data de 21.09.2012, la momentul pronuntdrii hotararii a intocmit o minuta in care a
mentionat ca cererea reconventionala se anuleaza ca netimbratd, iar ulterior, la data de 11.10.2012
a intocmit o alta minuta, prin care a dispus respingerea cererii reconventionale ca inadmisibila,
efectuand modificarile si in sistemul informatic ECRIS, in dosar regasindu-se ambele minute ce au
fost tehnoredactate pe foi separate, cea din 11.10.2013 fiind cusuta, iar cealalta fiind doar atasata la
dosar.

Prin Hotardrea nr. 8 J/29.05.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea avertisment — irevocabild prin
nerecurare.

10. actiune disciplinard exercitata la data de 13.05.2013 impotriva judecatorului M.S. de la
Tribunalul B., pentru sivarsirea abaterilor disciplinare previzute de art. 99 lit. t) raportat la art. 99*
alin. 2 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, constand in aceea ca, dupa pronuntarea solutiei si semnarii
minutei, ce a fost evidentiatd in sistemul informatic ECRIS in aceeasi zi, ulterior, judecatorul a
solicitat dosarul grefierului de sedinta si a adaugat minutei initial intocmita, o ,opinie separata”,
numai cu privire la cuantumul daunelor morale acordate, fara sa-i fie adus la cunostinta acest fapt
colegei sale de complet, iar dupa modificarea minutei, a predat dosarul grefierului de sedinta care a
procedat la consemnarea acestei noi minute in sistemul informatic ECRIS.

Prin Hotararea nr. 11 J/19.06.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea avertisment — irevocabila prin
nerecurare.

11. actiune disciplinard exercitata la data de 10.07.2013 impotriva judecatorului C.M.L. de la
Curtea de Apel B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd si modificata, constand
in aceea ca judecatorul a redactat cu depasirea termenului de 30 de zile prevazut de art. 264
alin. 1 din Codul de procedura civila anterior, respectiv art. 426 alin. 5 din Codul de procedura civila
in vigoare, un numar de 175 de hotarari (la data de 19.06.2013).

Prin Hotdrarea nr. 15 J/18.09.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea diminuarii indemnizatiei de
incadrare lunare brute cu 20% pe o perioada de 6 luni.

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Thaltei Curti de Casatie si
Justitie.

12. actiune disciplinard exercitata la data de 26.07.2013 impotriva judecatorului J.C. de la
Tribunalul B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a) si c) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, constand Tn aceea ca judecatorul, la data 22 de aprilie 2013, a participat in sedinta de
judecata, sub influenta bauturilor alcoolice, avand un comportament, conduita si atitudini, atat in
sala de judecata céat si in afara ei, dar tot in exercitarea atributiilor de serviciu, incompatibile cu
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solemnitatea actului de justitie, nepermitand asistentilor judiciari de a se prezenta in sala de
judecata, impunand jandarmului, fara motiv, parasirea postului, avand atitudini nedemne fata de
presedinta sectiei, venita sa asiste in sala de judecatad, creand in sala contextul unor discutii inutile si
care au adus atingere prestigiului justitiei.

Prin Hotararea nr. 16 J/16.10.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis in parte actiunea si a aplicat sanctiunea avertisment pentru savarsirea abaterii
disciplinare prevazuta de art. 99 lit. a).

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie.

13. actiune disciplinard exercitata la data de 01.08.2013 impotriva judecatorului S.B. de la
Tribunalul B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, constand in aceea ca, in perioada aprilie 2012 — mai 2013, nu a redactat un numar de 532
hotarari judecatoresti, din care pentru 253 de hotarari termenul legal de redactare a fost depasit cu
2 ani, iar pentru 279 hotarari acest termen a fost depasit cu 1 an.

Prin Hotararea nr. 18 J/11.12.2013 Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea avertisment pentru savarsirea
abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a —1n curs de redactare.

14. actiune disciplinard exercitatd la data de 01.10.2013 impotriva judecatorului M.S. de la
Tribunalul B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a) si c) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, constand in aceea ca la data 5 martie 2013, judecatorul a avut atitudini nedemne in
timpul exercitarii atributiilor de serviciu fata de colegi si celalalt personal al instantei si a avut
manifestari care au adus atingere onoarei si probitatii profesionale, precum si prestigiului justitiei,
constand in crearea unei atmosfere tensionate si improprii desfasurarii activitatii in instanta, precum
si Tn utilizarea de afirmatii si expresii persiflante si jignitoare, prin folosirea unui ton ridicat, iritat si
nervos si adresarea unor etichete nepotrivite colegelor sale, grefierului sef al instantei, precum si
conducerii instantei.

in prezent, dosarul se afld se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecétori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

15. actiune disciplinard exercitata la data de 10.10.2013 impotriva judecatorilor E.V., C.A.C.,
si T.A. de la Tribunalul B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit.o) teza a lI-
a, art. 99 lit. i), m) teza a Il-a si t) cu aplicarea art. 99" alin.2, respectiv art. 99 lit. m) teza a ll-a si t) cu
aplicarea art. 99' alin. 2 din Legea nr. 303/2004, constand in aceea cd un judecitor a solutionat
cererile de preschimbare a termenului si fondului cauzei in mai multe dosare repartizate aleatoriu
altor doua complete de judecata; un alt judecator nu a formulat cerere de abtinere de Ia
solutionarea dosarului in care finul sau de cununie era reclamant, nu a verificat lucrarile grefierului
de sedinta si nu a Intocmit minute, in conformitate cu dispozitiile art.258 din Codul de procedura
civila si art. 105 din Regulamentul de ordine interioara al instantelor judecatoresti, in dosarele ce
aveau ca obiect inmatricularea autoturismelor fara taxa; iar un alt judecator nu a verificat lucrarile
grefierului de sedintd, nu a semnat mentiunile din condica de sedintad, nu a intocmit minute si nu a
verificat daca reprezentantii partilor au mandat de reprezentare pentru semnarea cererii de chemare
in judecata.

in prezent, dosarul se afld se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecétori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

16. actiune disciplinard exercitata la data de 21.10.2013 impotriva judecatorului T.S.0. de la
Judecatoria A. |., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. b) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, constdnd in aceea ca judecatorul, incepdnd cu data de 29.01.2009, cadnd a devenit
judecator, a incalcat interdictia prevazuta de art. 8 alin. 1 lit. ¢ din Legea nr. 303/2004, intrucat a
detinut, concomitent si calitatea de asociat si administrator al unei societati, aflandu-se in starea de
incompatibilitate prevazuta de art. 5 alin. 1 din aceeasi lege.
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in prezent, dosarul se afld se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecitori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

17. actiune disciplinard exercitata la data de 28.11.2013 impotriva judecatorului C.M.L. de la
Curtea de Apel B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a) si c) din Legea
nr. 303/2004, astfel cum a fost modificata prin Legea nr. 24/2012, constand in aceea ca a avut
atitudine nedemna si un comportament inadecvat ce a dus la deteriorarea climatului de la locul de
munca, grefierii din cadrul sectiei aratand ca le este teama de judecator, judecatorii sectiei refuzand
sa faca parte din compunerea completelor din care face parte acesta.

in prezent, dosarul se afld se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecitori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

18. actiune disciplinard exercitata la data de 28.11.2013 Tmpotriva judecatorului L.E. de la
Judecatoria Horezu pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. ¢ din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, astfel cum a fost modificata prin
Legea nr. 24/2012, constand in aceea c3, in sedintele de judecata, conduita judecatorului excedea
limitelor impuse si permise de exercitarea politiei sedintei si pastrarea solemnitatii sedintei.

in prezent, dosarul se afl3 se afl§ in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecitori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

19. actiune disciplinard exercitata la data de 28.11.2013 impotriva judecatorului A.G. de la
Judecatoria Pitesti pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, astfel cum a fost modificata prin
Legea nr. 24/2012, constand n aceea ca, a generat doua conflicte in care a adresat injurii, insulte si
amenintari, a folosit expresii vulgare si a scuipat lucratorii de politie si angajatii unui magazin, a pornit
autoturismul si a lua pe capota un angajat al magazinului, fara ca ulterior sa opreasca si sa verifice
daca actiunea sa a avut urmari, a amenintat privind destituirea din functiile detinute, atat agentii de
politie, cat si angajatii magazinului.

in prezent, dosarul se afl3 se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecitori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

Pe rolul Sectiei pentru judecatori Tn materie disciplinara, in prezent, se afla 6 dosare, unul
fiind suspendat prin incheierea din data de 19.06.2013, pana la solutionarea dosarului penal nr.
458/32/2013 al Curtii de Apel Bacau.

n anul 2013, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii a pronuntat 18
hotarari Tn materie disciplinard, dintre care 6 au vizat actiuni exercitate in anul 2012 (2 actiuni au fost
conexate de Sectie) si 12 hotarari in actiuni exercitate Tn anul 2013. Dintre acestea 5 actiuni
disciplinare au fost respinse, iar 13 actiuni disciplinare au fost admise.

n anul 2013, in cadrul Directiei de Inspectie judiciard pentru procurori au fost inregistrate 17
cercetari disciplinare, dintre care 5 au fost respinse, in 7 cazuri s-au exercitat actiuni disciplinare, iar 5
sunt in curs de solutionare.

Precizam ca in trei lucrari, Inspectia Judiciara a Tnaintat catre titularul actiunii disciplinare,
respectiv Ministerul Justitiei, rezolutii cu propunere de incepere a cercetarii disciplinare, una fiind
respinsd, in al doilea caz dispunandu-se inceperea cercetarii disciplinare, ce se afla in curs de
solutionare, iar in ce-a de-a treia urmand a ni se comunica solutia dispusa in cauza de cdtre Ministerul
Justitiei.

Tn legdturd cu exercitarea prerogativelor previzute de lege in materie disciplinard de catre
ceilalti titulari ai actiunii disciplinare, este de subliniat ca una dintre actiunile disciplinare a fost
promovata de Parchetul de pe 1ang3 Thalta Curte de Casatie si Justitie, fiind respinsd de Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

Astfel, pana la data de 31.12.2013 au fost exercitate 7 actiuni disciplinare, dupa cum
urmeaza:

1. actiune disciplinard exercitata la data de 18.06.2013 impotriva procurorului A.M. de la
Parchetul de pe langa Tribunalul B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99
lit. @), i) teza a ll-a, n) si t) din Legea nr. 303/2004, constand in aceea ca procurorul a solicitat in mod
repetat de a fi prezentat inculpatul la unitatea de parchet, desi aceste prezente nu erau necesare,
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existand zile in care nu s-au efectuat acte procedurale, a rdmas singura in birou cu inculpatul ore in
sir, pentru a scrie un denunt de cate o pagind, a purtat corespondenta cu inculpatul aflat in
penitenciar prin intermediul s.m.s., aspecte ce au ajuns si la cunostinta opiniei publice prin
intermediul presei; a intervenit in favoarea inculpatului la conducerile organelor de cercetare penala
si penitenciarului, a intreprins demersuri pentru ca inculpatul sa beneficieze de sprijinul unor cadre
universitare in vederea redactarii unor lucrari stiintifice, a solicitat unei martore sa-l sprijine pe
inculpat, iar natura mesajelor adresate inculpatului si continutul discutiilor cu fratele acestuia,
denota un interes special pentru inculpat, dincolo de orice preocupare normald fata de situatia
oricarui inculpat, caz in care era obligata sa se abtina in toate dosarele in care inculpatul avea calitate
de parte; a dispus ca inculpatul sa nu fie transferat la penitenciar dupa sesizarea instantei de
judecata, a citat inculpatul la sediul unitatii de parchet si a acceptat sa ramana in biroul acesteia,
uneori 5-6 ore, contribuind la sustragerea inculpatului de la regimul de detentie, a intervenit la
Centrul de Retinere si Arestare Preventiva pentru a-l repartiza pe inculpat la camera destinata
yveselarilor”, pentru a beneficia de o libertate mai mare de miscare, a contactat telefonic un
profesor universitar, declinandu-si calitatea de magistrat procuror, in conditiile in care era de
notorietate ca inculpatul era arestat; a Tnregistrat un dosar penal urmat de efectuarea unor acte
premergatoare vizand o infractiune care nu exista, fapt ce rezulta chiar din plangerea inculpatului
petitionar si, care, daca ar fi existat, nu era de competenta unitatii respective de parchet, urmarind
vatamarea intereselor legale ale procurorilor reclamati, fapt ce rezultd din continutul mesajelor
trimise inculpatului.

Prin Hotararea nr. 3 P/03.09.2013 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea excluderii din magistratura.

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie.

2. actiune disciplinard exercitata la data de 18.07.2013 impotriva procuroului A.V.A. de la
Parchetul de pe langa Judecatoria D., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit.
a) din Legea nr. 303/2004, constand in manifestari care pot aduce atingere onoarei ori prestigiului
justitiei, savarsite in afara atributiilor de serviciu, respectiv existenta intre procuror si un ofiter de
politie a unui conflict deschis, despre care se cunostea in opinia publica, avand originea in
intretinerea unor relatii extraconjugale de catre sotia politistului cu procurorul, anterior pronuntarii
hotararii de divort, sesizarile anonime formulate de procuror la adresa politistului, angajarea unei
firme de detectivi pentru a-l urmari pe politist, precum si servirea cu bere a unor clienti la
restaurantul detinut de concubina sa, solicitarile repetate adresate unor lucratori de politie de a-i
furniza relatii despre ofiterul de politie, vizita la Scoala Speciala Dej si incercarea de realizare a unei
constatari a unei infractiuni flagrante in prezenta unor angajati ai mass-media, pe care i-a solicitat
special sa-l insoteasca.

Prin Hotararea nr. 4 P/17.09.2013 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea excluderii din magistratura.

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie.

3. actiune disciplinard exercitata la data de 07.08.2013 impotriva procurorului B.L. de la
DIICOT- ST C., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. g) si t) din Legea
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, constand in aceea ca la data de
26 decembrie 2012, dupa ce a primit plangerea, cu incalcarea pct. 2 lit. e din dispozitia nr.
1600/D/1/5/1.10.2012, a prezentat procurorului sef serviciu o situatie nereald (respectiv ca se afla la
serviciu, Tn exercitarea unor atributii specifice si 2 persoane au venit la Craiova, de la Slatina, pentru a
reclama o fapta de competenta DIICOT - exploatare sexuald in care sunt implicati politisti), cu scopul
vadit de a eluda dispozitia mentionata si in acelasi timp, de a - si repartiza siesi plangerea, cu intentia
procurorului de a manipula legea in mod constient, urmata de o vatamare a intereselor uneia din
partile implicate in proces.
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Prin Hotararea nr. 7 P/16.12.2013 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis in parte actiunea disciplinara si a aplicat sanctiunea avertisment pentru
savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. g) — In curs de redactare.

4. actiune disciplinard exercitata la data de 27.08.2013 Tmpotriva procurorului T.M. de la
Parchetul de pe langa instanta X, pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, constand in aceea c3, in
perioada 01.01.2012 — 07.08.2013, in mod repetat si din motive imputabile, nu a respectat
dispozitiile legale referitoare la solutionarea cu celeritate a cauzelor si, totodatd, din motive
imputabile a efectuat cu intarziere lucrarile ce i-au fost repartizate.

Prin Hotararea nr. 6 P/20.11.2013 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea avertisment.

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie.

5. actiune disciplinard exercitata la data de 30.09.2013 Tmpotriva procurorului P.A. de la
Parchetul de pe langa Judecatoria I., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit.
a) si h) din Legea 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, constand in
consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de lucru, precum si nesolutionarea in termenul
prevazut de lege a dosarelor si depasirea duratei acestui termen cu o perioada semnificativa de timp.

in prezent, dosarul se afld se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

6. actiune disciplinard exercitata la data de 11.10.2013 impotriva procurorului B.M.V. de la
Parchetul de pe langa Judecatoria B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de  art. 99
lit. m) si t) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare, constand in faptul ca, printr-o alta ordonanta, a infirmat
masura luata de prim procurorul unitatii, care a dispus ca intr-un dosar cercetarea penala sa fie
efectuata de catre Inspectoratul de Politie Judetean Neamt - Serviciul Politiei Rutiere si, fara
cunostinta acestuia, a dispus ca dosarul cauzei sa fie solutionat de catre Politia oras Bicaz, organele
de cercetare penala fiind in imposibilitate a pune in aplicare cele doua masuri contradictorii.

in prezent, dosarul se afld se afld in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

7. actiune disciplinard exercitata la data de 20.06.2013 de catre Parchetul de pe langa
instanta X Tmpotriva procurorului G.C. de la Parchetul de pe langa Curtea de Apel B., pentru
savarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. i) teza | din Legea nr.303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicata cu modificarile ulterioare, constand n aceea ca procurorul a
consiliat partea vatamata cu privire la cauza in care este parte, ulterior fiindu-i repartizata spre
solutionare prin preluare de la alta unitate de parchet si nu s-a abtinut, fiind in relatii apropiate cu
partea vatamata.

Prin Hotararea nr. 5 P/29.10.2013 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinara ca neintemeiata.

in prezent, dosarul se afld in calea de atac a recursului, pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie.

n prezent, pe rolul Sectiei pentru procurori in materie disciplinara se afla 2 dosare.

Sectia pentru procurori in materie disciplinara a Consiliului Superior al Magistraturii a
pronuntat 7 hotarari, din care 2 au vizat actiuni exercitate Tn anul 2012 si 5 hotarari in actiuni
exercitate in anul 2013. Dintre acestea 3 actiuni disciplinare au fost respinse, iar 4 actiuni disciplinare
au fost admise.

e Solutionarea sesizarilor adresate Inspectiei Judiciare

n anul 2013, la Directia de inspectie judiciard pentru judecatori au fost inregistrate 3634 de
lucrari referitoare la activitatea sau conduita judecatorilor.
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La numarul de lucrari inregistrat s-au addugat si 571 de reveniri cu privire la memoriile
anterioare (unele dintre acestea continand si aspecte noi care au presupus verificari suplimentare
fata de lucrarea initiala).

Asadar, numarul total de lucrdri repartizate si care au necesitat verificari din partea
inspectorilor din cadrul Directiei de inspectie judiciara pentru judecatori a fost, in perioada de
referinta, de 4205.

Raportand numarul de sesizari formulate la obiectul acestora, se constata ca tn anul 2013
petitiile formulate au vizat In mod preponderent nerespectarea normelor de procedura, modul de
instrumentare a cauzei si solutia pronuntata.

Intr-un numar mai redus de situatii petitionarii au sesizat temporizarea procedurilor,
redactarea cu Iintarziere a hotararilor, atitudinea nedemna, nerespectarea normelor privind
repartizarea aleatorie, imixtiunea in actul de justitie, practica neunitara, refuzul de a indeplini o
indatorire de serviciu etc.

Tn anul 2013, la Directia de inspectie judiciard pentru procurori au fost inregistrate 1455 de
lucrari referitoare la activitatea sau conduita procurorilor.

La numarul de lucrari inregistrat s-au adaugat si 398 de reveniri cu privire la memoriile
anterioare.

Asadar, numarul total de lucrari repartizate si care au necesitat verificari din partea
inspectorilor din cadrul Directiei de inspectie judiciara pentru procurori a fost, in perioada de
referinta, de 1853.

Raportand numarul de sesizari formulate la obiectul acestora, se constata ca in anul 2013
petitiile formulate au vizat in mod preponderent modul de instrumentare si solutionare a cauzei,
tergiversarea cercetarilor, nerespectarea normelor de procedura si atitudinea nedemna.

fntr-un numar mai redus de situatii petitionarii au sesizat interventiile pentru solutionarea
unor cereri, nerespectarea principiului continuitatii, nerespectare indatoririi de a se abtine, utilizarea
unor expresii neadecvate in cuprinsul actelor judiciare etc.

Tn aceeasi perioadd de referintd au fost inregistrate si 458 de sesizari pentru care s-a dispus
clasarea, in temeiul dispozitiilor art. 47 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 317/2004.

e Solutionarea sesizarilor din oficiu

fn anul 2013 au fost inregistrate la Directia de inspectie judiciard pentru judecatori, 77 de
sesizari din oficiu, determinate de aspecte sesizate Tn mass-media referitoare la activitatea
judecatorilor sau de constatari ale inspectorilor judiciari, ca urmare a derularii controalelor
desfasurate la instante sau a diferitelor activitati de monitorizare, exemplificandu-se:

- 11 de sesizari ca urmare a articolelor publicate in mass-media;

- 34 de sesizari ca urmare a monitorizarii respectarii dispozitiilor legale privind termenele de
redactare a hotararilor judecatoresti;

- 0 sesizare ca urmare a controlului tematic avand ca obiect respectarea termenelor
reglementate in Titlul IV Capitolul | din Codul de procedura penala pe parcursul solutionarii dosarelor
ce au ca obiect masura arestarii preventive pe perioada ianuarie 2011-septembrie 2012;

- 3 sesizari ca urmare a monitorizarii situatiei dosarelor cu vechime intre 5 si 10 ani cu privire
la modul de respectare a dispozitiilor legale ce privesc solutionarea cu celeritate a cauzelor;

- 0 sesizare ca urmarea a verificarii respectarii dispozitiilor legale de catre judecatorii delegati
cu executarea pedepselor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 275/2006 privind executarea
pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal;

- 3 sesizdri ca urmare a monitorizarii dosarelor de mare coruptie, in raport de criteriile
mentionate in cuprinsul referatului privind monitorizarea masurilor adoptate ca urmare a aprobarii
Raportului de control al Inspectiei Judiciare nr. 2788/1J/224/S1)/2011 privind analiza dosarelor de
mare coruptie din perspectiva managementului de caz.

- 4 ca urmare a monitorizadrii situatiilor in care instantele judecatoresti au constatat incetarea
de drept a masurii arestarii preventive,
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- 20 sesizari rezultate din alte situatii.

Precizam faptul ca, in 3 situatii s-a dispus exercitarea actiunii disciplinare fata de judecatorii
vizati, in 58 de cazuri s-a constatat faptul ca aspectele in privinta carora Inspectiei Judiciare s-a
sesizat din oficiu nu au fost confirmate, iar in 16 de situatii se efectueaza verificari prealabile.

in cadrul Directiei de inspectie judiciard pentru procurori au fost inregistrate 32 de sesiziri
din oficiu, determinate, de aspecte sesizate in mass-media referitoare la activitatea procurorilor ori
de constatari ale inspectorilor judiciari cu prilejul controalelor desfasurate la parchete,
exemplificandu-se:

- 8 sesizari ca urmare a articolelor publicate in mass-media;

- 6 sesizadri ca urmare a controlului tematic privind verificarea dosarelor penale in care au fost
dispuse solutii de netrimitere n judecata, in anul 2012 si sem | al anului 2013, urmare interventiei
prescriptiei raspunderii penale;

- 0 sesizare ca urmare a verificari eficientei manageriale si a modului de indeplinire a
atributiilor, ce decurg din legi si regulamente de catre conducerea Parchetului de pe langa
Judecatoria lasi;

- 17 sesizari rezultate din alte situatii.

Astfel cd, Intr-o situatie s-a dispuspus exercitarea actiunii disciplinare fata de procurorul vizat,
in 22 cazuri s-a constatat faptul ca aspectele in privinta carora Inspectia Judiciara s-a sesizat din oficiu
nu au fost confirmate iar in 8 situatii se efectueaza verificari prealabile.

IV.3. Evaluarea efectelor modificarilor legislative in materia raspunderii disciplinare

n cursul anului 2013 nu au survenit modificari legislative in materia raspunderii disciplinare,
insa pot fi facute evaluari concrete cu privire la modificarile legislative survenite la inceputul anului
2012.

Prin Legea nr. 24/2012 pentru modificarea si completarea Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor si a Legii nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii au fost
aduse modificari importante cu privire la raspunderea disciplinara a magistratilor si la organizarea
Inspectiei Judiciare.

Prin dispozitiile art. 44 alin. (1) a fost reiterata si dezvoltata dispozitia fundamentala
consacrata in dispozitiile art. 134 alin. (2) din Constitutie, potrivit careia Consiliul Superior al
Magistraturii Tndeplineste, prin sectiile sale, rolul de instantda de judecata in domeniul raspunderii
disciplinare a judecatorilor si procurorilor, pentru faptele prevazute in Legea nr. 303/2004,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii indeplineste rolul de instanta
de judecata in domeniul raspunderii disciplinare a judecatorilor de la toate instantele civile si
militare, dar si a magistratilor asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, iar Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii indeplineste acelasi rol in materia raspunderii
disciplinare a tuturor procurorilor de la toate parchetele, civile si militare, potrivit art. 98 alin. 2 din
Legea nr. 303/2004 coroborat cu art. 44 alin. (2) din Legea nr. 317/2004.

Din faptul infiintdrii Inspectiei Judiciare ca structura cu personalitate juridica in cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, dar si ca urmare a reanalizarii cadrului legal in materie
disciplinara, aspectele importante care decurg din acestea, sunt urmatoarele:

1. Consacrarea, in art. 44 alin. (3)-(5) din Legea nr. 317/2004, ca titulari ai actiunii disciplinare,
in mod distinct, dupa cum abaterile disciplinare sunt savarsite de catre judecatori, procurori,
magistrati asistenti din cadrul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, a urmatorilor titlari: Inspectia
Judiciar3, prin inspectorul judiciar, Ministrul justitiei, Presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si
Procurorul general al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Pornind de la dispozitiile fundamentale cuprinse in art. 134 alin. 2 teza a ll-a din Constitutia
Romaniei, potrivit carora in domeniul raspunderii disciplinare a judecatorilor si procurorilor membrii
de drept — respectiv ministrul justitiei, presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si procurorul
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general al Parchetului de pe langa Thalta Curte de Casatie si Justitie — nu au drept de vot, modificérile
aduse reglementarilor privind titularii actiunii disciplinare au consacrat dreptul acestora de a sesiza
Sectiile Consiliului Superior al Magistraturii cu actiuni disciplinare exercitate impotriva judecatorilor,
procurorilor si magistratilor-asistenti.

La art. 44 alin. (6) a fost mentinuta obligativitatea efectuarii cercetarii disciplinare Tn vederea
exercitarii actiunii disciplinare, fiind stabilitd competenta exclusivd Tn efectuarea cercetarii
disciplinare in favoarea Inspectiei Judiciare, indiferent de titularul actiunii disciplinare.

n ceea ce priveste modalitatea de sesizare a Inspectiei Judiciare, aceasta se poate realiza de
catre:

- titularii actiunii disciplinare: ministrul justitiei, presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie,
procurorul general al Parchetului de pe l1anga inalta Curte de Casatie si Justitie;

- Consiliul Superior al Magistraturii;

- orice persoana interesata;

- sesizarea din oficiu a Inspectiei Judiciare.

Indiferent de modalitatea de sesizare, toate petitiile sunt transmise Inspectiei Judiciare
pentru efectuarea verificarilor prealabile de catre inspectorii judiciari pentru a se stabili daca exista
sau nu indicii privind savarsirea vreuneia dintre abaterile disciplinare prevazute de lege.

2. Consacrarea legislativa a independentei inspectorului judiciar, dar si imprimarea unui
caracter de continuitate procedurii disciplinare, acelasi inspector care procedeaza la verificarile
prealabile efectuand si cercetarea disciplinara, exercitarea actiunii disciplinare si sustinerea acesteia
in fata Sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, in cazul in care titular al actiunii
disciplinare este Inspectia Judiciara.

3. Cresterea volumului de activitate, in conditiile in care actuala reglementare introduce noi
etape n circuitul administrativ al lucrarilor, constand in modalitatea de inregistrare, intocmire si
comunicare a actelor inregistrate la Inspectia Judiciara.

4. Daca anterior au fost inregistrate unele dificultati in respectarea termenelor de intocmire a
lucrarilor, in contextul existentei unui numar mare de posturi vacante de inspector si de alte categorii
de personal, in prezent termenele de efectuare si comunicare a rezultatelor verificarilor s-au redus,
termenul maxim in care trebuie efectuate verificarile prealabile este de 90 de zile de la momentul
sesizarii Inspectiei Judiciare, aspect care are legatura directa cu volumul de activitate al inspectorilor
judiciari, astfel cum s-a aratat la punctul anterior.

Astfel, termenul de efectuare a verificarilor prealabile de catre inspectorii judiciari este de 45
de zile, cu posibilitatea prelungirii lui de catre inspectorul-sef, cu cel mult 45 de zile, daca exista
motive intemeiate care sa justifice prelungirea, la acest procedeu apelandu-se doar cu titlu de
exceptie.

Aceste imbunatatiri Tnregistrate s-au datorat atat modificarilor legislative Tn materie, dar si
ocuparii mai multor posturi de inspector, personal de specialitate juridica asimilat magistratilor, cat si
de consilier juridic.

5. Tn final, un alt efect al modificarilor legislative in materie este |argirea sferei abaterilor si
sanctiunilor disciplinare aplicabile magistratilor, prin incriminarea unor situatii noi, care anterior nu
erau prevazute explicit sau prin completarea sau modificarea celor mai vechi.
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Capitolul V  Bugetul Consiliului Superior al Magistraturii

V.1 Dinamica bugetului 2012-2013 si perspective pentru anul 2014

Dat fiind faptul ca politica bugetara a sustinut Tn cea mai mare masura Reforma in justitie, s-a
stabilit finantarea corespunzatoare prin estimarea bugetului pentru fiecare obiectiv in parte. Astfel,
programul de cheltuieli potrivit bugetului de stat acordat pentru intreaga activitate desfasurata de
Consiliul Superior al Magistraturii, precum si in perspectiva anului 2014, in dinamica, este urmatorul:

Dinamica bugetului total al C.5.M. in anii 2012-2013 si perspectiva anului 2014

Nr. 2012 2013 2014
crt. LEI EURO LEI EURO LEI EURO
1 | BUGET 71.351.000 | 17.069.617 | 86.555.000 | 19.806.636 | 82.098.000 | 18.786.728
C.S.M.
total

Masurile au fost adoptate avand in vedere riscurile determinate de evolutiile economice
interne si externe si au impus adoptarea unei politici bugetare prudente.

Propunerile pentru proiectul de buget pe anul 2014 s-au situat peste limita de cheltuieli de
81.410 mii lei aprobata de Guvern pentru Consiliul Superior al Magistraturii, suma transmisa la
Ministerul Finantelor Publice fiind de 104.811 mii lei.

Suma solicitata peste limita data de MFP este necesara pentru asigurarea finantarii
numarului de posturi aprobate la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii, pentru Inspectia
Judiciara si pentru aparatul propriu al CSM si care nu au fost ocupate in 2013, a drepturilor de
naturd salariala de care beneficiaza personalul detasat din cadrul aparatului propriu al CSM si
Inspectiei Judiciare, prin cresterea numarului de beneficiari, a costurilor estimate pentru noul sediu al
Inspectiei Judiciare, incluzand contravaloarea chiriei si a costurilor administrative, a fondurilor
necesare pentru plata cu ora, ca urmare a propunerii de crestere a numarului de cursanti fata de anul
de invatamant 2013 — 2014, precum si pentru achizitionarea a 15 autoturisme pentru Consiliul
Superior al Magistraturii si Inspectia Judiciara.

Reprezentat grafic, evolutia bugetului se prezinta astfel:

86.555.000

90000000 +  71.351.000

82 .0083.000.

80000000 |

70000000 |

60000000 - o 2012
50000000 - m 2013
40000000 o 2014
30000000 -

20000000
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o : :
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Bugetul Consiliului Superior al Magistraturii pe anul 2013 este bugetul final aprobat in urma
0.U.G. nr. 99/2013 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2013.
a) Dinamica bugetului C.S.M. in structura pe anii 2012, 2013 si in perspectiva anului 2014
Bugetul Consiliului Superior al Magistraturii, dupa publicarea 0.U.G. nr. 99/2013 cu privire la
rectificarea bugetului de stat pe anul 2013, este structurat astfel: aparatul propriu, Inspectia
Judiciard, Institutul National al Magistraturii si Scoala Nationala de Grefieri.
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SITUATIA FINANTARII CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PE ANII 2012, 2013 $I IN PERSPECTIVA ANULUI 2014

ANUL 2012 TOTAL APARAT PROPRIU INSPECTIA JUDICIARA INM SNG
ey LEI EUR LEI EUR LEI EUR LEI EUR LEI EUR
cSMm
TOTAL
din care: 71.351.000 17.069.617 37.846.000 9.054.067 7.236.000 1.731.100 20.997.000 5.023.206 5.272.000 1.261.244
Cheltuieli
de personal 48.626.000 11.633.014 30.353.000 7.261.483 6.535.000 | 1.563.397 8.541.000 2.043.302 3.197.000 764.832
Cheltuieli
materiale 10.752.000 2.572.250 6.541.000 1.564.833 664.000 158.852 2.410.000 576.555 1.137.000 272.010
Transferuri 1.126.000 269.378 920.000 220.096 2.000 478 204.000 48.804 - -
Alte
cheltuieli 10.690.000 2.557.416 - - - - 9.755.000 2.333.732 935.000 223.684
Cheltuieli
de capital 157.000 37.559 32.000 7.655 35.000 8.373 87.000 20.813 3.000 718
ANUL 2013 TOTAL APARAT PROPRIU INSPECTIA JUDICIARA INM SNG
A LEI EUR LEI EUR LEI EUR LEI EUR LEI EUR
CcSM
TOTAL 17.606.00
din care: 86.555.000 19.806.636 35.869.000 8.208.009 0 4.028.833 26.693.000 6.108.238 6.387.000 1.461.556
Cheltuieli 16.297.00
de personal 59.944.000 13.717.163 28.161.000 6.444.165 0 3.729.291 11.504.000 2.632.494 3.982.000 911.213
Cheltuieli
materiale 11.398.000 2.608.238 5.598.000 1.281.007 1.297.000 296.796 3.316.000 758.810 1.187.000 271.625
Transferuri 2.359.000 539.817 2.089.000 478.032 2.000 458 268.000 61.327 - -
Alte
cheltuieli 12.803.000 2.929.748 - - 11.585.000 2.651.030 1.218.000 278.718
Cheltuieli
de capital 51.000 11.670 21.000 4.805 10.000 2.288 20.000 4.577
ANUL 2014 TOTAL APARAT PROPRIU INSPECTIA JUDICIARA INM SNG
ey LEI EUR LEI EUR LEI EUR LEI EUR LEI EUR
cSm
TOTAL 17.836.00
din care: 82.098.000 18.786.728 33.006.000 7.552.860 0 4.081.465 25.218.000 5.770.710 6.038.000 1.381.693
Cheltuieli 16.392.00
de personal 58.079.000 13.290.389 26.264.000 6.010.069 0 3.751.030 11.555.000 2.644.165 3.868.000 885.125
Cheltuieli
materiale 11.117.000 2.543.936 5.386.000 1.232.494 1.402.000 320.824 3.197.000 731.579 1.132.000 259.039
Transferuri 1.504.000 344.165 1.326.000 303.432 2.000 458 176.000 40.275 -
Alte
cheltuieli 11.273.000 2.579.634 - 10.235.000 2.342.105 1.038.000 237.529
Cheltuieli
de capital 125.000 28.604 30.000 6.865 40.000 9.153 55.000 12.586
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Prezentarea grafica, precum si dinamica bugetelor pe perioada 2012-2014 este ilustrata, astfel:
APARATUL PROPRIU
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Din prezentarea datelor statistice pentru cei patru ordonatori de credite se remarca o crestere
a fondurilor alocate in anul 2013 fata de anul 2012 si o diminuare Tn 2014 fata de 2013. Diminuarea
bugetelor se datoreaza infiintarii Inspectiei Judiciare incepand din data de 01 iunie 2012. Cresterile si
descresterile bugetului in structura cheltuielilor aprobate sunt determinate in principal de finantarea
obiectivelor din programelor aprobate si in derulare (ex. plata drepturilor salariale restante,
cofinantare FEN, investitii noi, etc.).

V.2 Structura bugetului pe anul 2013

Programul de cheltuieli pentru anul 2013, potrivit bugetului de stat aprobat prin Legea nr.
5/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, care a sustinut financiar atat activitatea curenta a
Consiliului Superior al Magistraturii cu unitatile aflate in coordonarea sa, cat si derularea activitatilor
cu privire la Planul de actiune privind Reforma in justitie, este in valoare totala de 86.555.000 lei.

Aceste fonduri sunt constituite potrivit legislatiei care reglementeaza finantarea activitatii si
sunt reprezentate in structura astfel:

Mii lei
Cap. 50.01 Total buget C.S.M. Credite aprobate %
Cheltuieli de personal 59.944 69.25%
Cheltuieli materiale 11.398 13.17%
Transferuri 2.359 2.73%
Alte cheltuieli 12.803 14.79%
Cheltuieli de capital 51 0,06%
Total 86.555 100%

Structura bugetului pe anul 2013

@ Total

@ Cheltuieli de personal
O Cheltuieli materiale
O Transferu

B Alte cheltuieli

o Cheltuieli de capital

Evolutia cheltuielilor in structura aprobate pentru anul 2013 fata de realizatul anului 2012 si in
perspectiva anului 2014 este semnificativa.
Reprezentarea grafica pe fiecare structura in parte se prezinta astfel:

Evolutia cheltuielilor de personal
100.000.000
80.000.000 A
60.000.000 A o Total
40.000.000 - m Cheltuieli de personal
20.000.000 A
) 1 2012 2013 2014
o Total 71.351.000 | 86.555.000 | 82.098.000
m Cheltuieli de | 48.626.000 | 59.944.000 | 58.079.000
personal

Bugetul pentru anul 2013 este mai mare fata de bugetul anului precedent deoarece include
fondurile necesare pentru finantarea posturilor ocupate in cursul anului. Activitatea in domeniul
politicilor salariale s-a axat cu precadere in realizarea obiectivului principal de implementare si
aplicare Tn mod corespunzator a actelor normative specifice de salarizare pentru personalul din
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sistemul justitiei (judecatori si procurori, personal auxiliar de specialitate juridica, militari, functionari
publici si personal contractual).

Evolutia cheltuielilor materiale

100,000.000
0 Total
2012 2013 2014 @ Cheftuieli meteriale
0 Total 71.351.000 86.555.00( 82.098.00(
@ Chetuieli matexiale | 10.752.000 11.398.000 11.117.00

O pondere importanta in cheltuielile materiale o au chiriile pentru spatiile inchiriate, necesare
pentru functionarea in conditii optime a C.S5.M, care nu dispune pana in prezent de un sediu propriu.
Tn mare parte, cresterea fondurilor este datd si de cursul de schimb valutar aflat intr-o continu3
evolutie pe piata valutard, de fondurile necesare pentru implementarea noilor coduri, potrivit
Planului de actiuni aprobat in cadrul Programului Reforma n sistemul judiciar.

Fondurile alocate la materiale si transferuri se justifica si prin derularea proiectelor cu
finantare externa nerambursabila aprobate, pentru care trebuie asigurata contributia statului roman.

Astfel, pentru derularea celor 10 proiecte care urmeaza a fi implementate de catre Consiliul
Superior al Magistraturii in calitate de Unitate de Implementare, s-au solicitat fonduri in suma de
2.062 mii lei, reprezentand cofinantarea nationald si cheltuielile neeligibile necesare aferente
Mecanismului financiar elvetian, Mecanismului financiar norvegian, grant-urilor de la Comisia
Europeana in cadrul programelor Justitia civila si Justitia penald, precum si pentru proiectul care va fi
realizat in parteneriat cu Institutul Universitar din Florenta.

Evolutia cheltuielilor de capital
100.000.000
80.000.000
60.000.000
40.000.000
o Total
20.000: @ Cheltuieli de capital
i 2012 2013 2014
o Total 71.351.00C| 86.555.000 82.098.000
@ Cheltuieli de | 157.000 | 51.000 | 125.000
capital

Proiectul de buget propus pe anul 2014, a inclus la titlul cheltuieli de capital si costul
achizitionarii de autoturisme pentru Consiliul Superior al Magistraturii si Inspectia Judiciard, urmand a
se propune un amendament in vederea exceptarii de la prevederile OG. Nr.34/2009.

V.3 Ponderea bugetelor Institutului National al Magistraturii, Scolii Nationale de Grefieri,
Inspectiei Judiciare si Consiliului Superior al Magistraturii - aparat propriu in bugetul total al
Consiliului Superior al Magistraturii

Nr. 2012 2013 2014
crt. LEI EURO LEI EURO LEI EURO
1 BUGET C.S.M. | 71.351.0000 | 17.069.617 | 86.555.000 | 19.806.636 | 82.098.000 | 18.786.728
total
A. | Consiliul 37.846.000 | 9.054.2067 | 35.869.000 8.208.009 | 33.006.000 7.552.860
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Superior al

Magistraturii-

ap.propriu

Pondere 53.04% 41.44% 40.20%
Inspectia 7.236.000 | 1.731.000 | 17.606.000 | 4.028.833 17.836.000 4.081.465
Judiciara

Pondere 10,14 20.34% 21,73%

L.N.M. 20.997.000 | 5.023.206 | 26.693.000 | 6.108.238 | 25.218.000 | 5.770.710
Pondere 29.43% 30.84% 30,72%

S.N.G. 5.272.000 | 1.261.244 | 6.387.000 | 1.461.556 | 6.038.000 | 1.381.693
pondere 7.39% 7.38% 7.35%

Ponderea CSM - aparat propriu in total buget al CSM

100.000.000

80.000.000

60.000.000

40.000.000

20.000.000

0 BUGETCSM total
| BUGETCsV

2014

O BUGET CSM total | 71.351.000

B BUGETCavM 37.846.000

Ponderea bugetului INM Tn bugetul total al CSM

100.000.000
80.000.000
60.000.000
40.000.000 @ BUGETCSM total
20.000.000 ® BUGETINM
2012 2013 2014
@ BUGETCSM total | 71351000 | 86.555.000 | 82.008.000
@ BUGETINM 20.997.000 | 26.693.000 | 25.218.000
Ponderea SNGn bugetul total al CSM
100.000.000
50.000.000
@ BUGET CSM total
m BUIGETSNG
i 2012 2013 2014
@ BUGETCSM total | 71.351.000| 86.555.000| 82.098.000
B BUGETSNG 5272000 | 6.337.000 | 6.038.000
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Ponderea 1J in total buget al CSM

100.000.000 T
80.000.000 T
60.000.000 N
40.000.000 T 0 BUGET CSM total
B BUGET I
20.000.000 T

2012 2013 2014

0O BUGET CS.Mtotal | 71.351.000 | 86.555.000 | 82.098.000
B BUGET IJ 7.236.000 17.606.000 | 17.836.000

Ponderea bugetelor unitatilor raportata la bugetul total al Consiliul Superior al Magistraturii s-
a facut luand ca baza de referinta numai creditele bugetare aprobate de la bugetul de stat, din care
au fost excluse cele aferente cofinantarii proiectelor cu finantare nerambursabila.

Din ponderea fondurilor bugetului Institutul National al Magistraturii si Scolii Nationale de
Grefieri in totalul bugetului Consiliului Superior al Magistraturii, prezentat in grafic, fluctuatia
procentului in perioada analizata demonstreaza ca in domeniul invatamantului de specialitate pentru
judecatori, procurori si grefieri s-a avut in vedere asigurarea desfasurarii activitatii in conditiile de
calitate si eficienta la standarde europene, in ciuda restrictiilor bugetare existente .

Prin asigurarea unei finantdri corespunzitoare la capitolul ,invatdmant” s-a preconizat
dezvoltarea structurii institutionale a Institutul National al Magistraturii si a Scolii Nationale de
Grefieri.

Importanta pregatirii initiale si continue a judecatorilor si procurorilor si grefierilor se reflecta
si in gradul de crestere a bugetului la capitolul analizat fata de bugetul aparatului propriu din Consiliul
Superior al Magistraturii.

llustrata grafic, situatia se prezinta astfel:

Nr. 2012 2013 2014
Crt LEI EURO LEI EURO LEI EURO
1 Buget_ CSM aparat 37.846.000 | 9.054.067 | 35.869.000 8.208.009 | 33.006.000 7.552.860
propriu
Buget CSM
fnvatamant
2 | INM+SNG 26.269.000 | 6.284.450 | 33.080.000 13.678.032 | 31.256.000 7.152.403

Ponderea alocatiilor
in bugetul aparatului

3 | propriu 69.41% 69.41% 92.22% 92.22% 94.7% 94.7%
4 | Bugetl) 7.236.000 | 1.731.100 | 17.606.000 4.028.833 | 17.836.000 4.081.465
Ponderea alocatiilor
1) in bugetul
5 | aparatului propriu 19.11% 19.11% 48.08% 48.08% 54.03% 54.03%

Bugetul aparatului propriu Tn anul 2013 si 2012 a crescut corespunzator rectificarilor bugetare
anuale, atat la cheltuieli de personal, pentru finantarea corespunzatoare a numarului maxim de
posturi aprobate Consiliului Superior al Magistraturii, cat si la cheltuieli cu bunuri si servicii pentru
acoperirea cheltuielilor de intretinere si functionare, chirii si cele de pregatire continua a
magistratilor.

V.4 Concluzii

Programul de cheltuieli pe 2013, potrivit bugetului de stat aprobat prin Legea nr.5/2013, cu
modificarile si completarile ulterioare, a sustinut financiar atat activitatea curenta a Consiliului
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Superior al Magistraturii cu unitatile din coordonare, cat si derularea activitatilor cu privire la planul
de actiune privind reforma in justitie.

Asigurarea resurselor materiale necesare este esentiald pentru buna functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, Tn calitate de garant al independentei justitiei si serviciul public. Locul
justitiei Tn echilibrul puterilor, ca putere/autoritate a statului de drept nu poate fi garantat decat daca
se asigura si independenta financiara a acesteia, Tn sensul ca bugetele trebuie sa fie stabilite, pe de o
parte, in functie de o serie de factori obiectivi (volum de activitate, schemele de personal, etc.), iar pe
de alta parte, la un nivel corespunzator, care sa permita indeplinirea rolului social si a atributiilor
prevazute de lege pentru sistemul judiciar.

n calitate de ordonator principal de credite, Consiliul Superior al Magistraturii prin Directia
Economica si Administrativ a incercat sa raspunda in limita permisa de lege la toate solicitarile
Institutului National al Magistraturii, Scolii Nationale de Grefieri si Inspectiei Judiciare ca structura
nou infiintata.

in ceea ce priveste masurile luate la nivelul Consiliul Superior al Magistraturii — Directia
Economica si Administrativ pentru combaterea starii de subfinantare, s-a avut in vedere urmatoarele:

- cresterea gradului de accesare printr-o gestiune eficienta a fondurilor europene

pentru dotari si servicii;

- utilizarea in mod economic a fondurilor alocate pentru cheltuieli materiale si

servicii prin bugetele ce vor fi aprobate in 2014;

- imbunatatirea mediului de control intern pentru o mai buna alocare a resurselor pe

destinatii de cheltuieli;

- prioritizarea cheltuielilor corespunzator politicilor publice.
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Capitolul VI Alte aspecte privind activitatea aparatului propriu de asigurare a
suportului tehnic pentru indeplinirea atributiilor Consiliului Superior al Magistraturii

Aparatul tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii, sub conducerea secretarului general si
a secretarului general adjunct, a continuat si in anul 2013 sa sprijine activitatea Plenului si Sectiilor
Consiliului in Tndeplinirea atributiilor acestora.

Cea mai mare parte a activitatilor desfasurate de aparatul propriu a fost reflectata ca atare in
capitolele anterioare, potrivit competentelor diferitelor compartimente.

n acest capitol vor fi prezentate doar acele aspecte ale activitatii aparatului tehnic care, prin
natura lor de activitati de suport, nu se regasesc intr-unul din capitolele anterioare.

VI.1 Activitatea Directiei resurse umane si organizare:

VI.1.1 Activitatea Biroului Concursuri

n exercitarea atributiilor prevazute de art.63 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea nr.326/2005, modificata si completata,
Biroul concursuri a fost implicat, Tn anul 2013, in derularea urmatoarelor concursuri si examene
aprobate de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii :

- doua concursuri de promovare in functii de executie a judecatorilor si procurorilor, unul la
data de 3 martie 2013 si al doilea la data de 10 noiembrie 2013;

- doud concursuri/examene pentru numirea in functii de conducere, in perioada 22 martie —
19 iunie 2013, respectiv 13 septembrie — 4 decembrie 2013;

- un concurs de promovare in functia de judecitor la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, in
perioada 7 ianuarie — 31 mai 2013;

- concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii, iIn perioada 25 iunie — 2
octombrie 2013 ; - doud concursuri de admitere in magistratura, in perioada 27 noiembrie 2012 — 4
martie 2013, respectiv in perioada 25 iunie — 11 octombrie 2013;

- concursul de admitere la Scoala Nationala de Grefieri, la data de 1 septembrie 2013;

- examenul de capacitate al judecatorilor si procurorilor stagiari, in perioada 5 iulie — 7
noiembrie 2013.

n ceea ce priveste recrutarea personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti
si al parchetelor de pe langa acestea, pe langa concursul de admitere la Scoala Nationala de Grefieri,
in urma caruia a fost ocupat un numar de 120 posturi de grefier cu studii superioare juridice la
instante si parchete, au fost acordate avize, de catre Plenul Consiliului Superior, pentru ocuparea a
138 posturi vacante de grefier la instante si 10 la parchete, prin intermediul concursurilor organizate
la nivelul curtilor de apel, a parchetelor de pe lang3 acestea, PICCJ si DIICOT, in conditiile art.36 din
Legea nr.567/2004 republicata, modificata si completata, ale si ale art.22 din OUG nr.34/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere specificul fiecarui tip de concurs si activitatile ce se circumscriu sferei de
competenta a acestui compartiment, Biroul concursuri a realizat, in principal, urmatoarele tipuri de
lucrari: documentatia privind organizarea concursurilor mentionate, lucrarile privind desemnarea
componentei comisiilor de concurs, documentatia privind validarea rezultatelor concursurilor si
examenelor care se organizeaza de Consiliu, verificarile privind indeplinirea conditiei de buna
reputatie a candidatilor admisi la concursurile de admitere la INM si de admitere in magistratura,
lucrarile privind avizul Consiliului in vederea organizarii concursurilor pentru ocuparea posturilor
vacante de grefier la instante si parchete, analizarea si formularea de puncte de vedere asupra
memoriilor formulate de candidati, institutii sau alte categorii de petenti, instructiunile privind
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desfasurarea probelor de concurs, proiectele contractelor de prestari servicii ale membrilor
comisiilor de concurs, elaborarea sau analizarea propunerilor de modificare a regulamentelor de
concurs sau a dispozitiilor legale in materie referitoare la concursuri, intocmirea, in colaborare cu
celelalte compartimente ale Directiei resurse umane, a directiilor de actiune si a strategiei de resurse
umane.

in contextul noilor reglementdri privind promovarea la Tnalta Curte de Casatie si Justitie si
numirea organelor de conducere ale Inspectiei judiciare, in cursul anului 2013 a fost organizat un
numar de 10 concursuri pentru recrutarea si cariera magistratilor si pentru recrutarea grefierilor,
concursuri, care prin numarul lor, au determinat suprapuneri ale perioadelor de desfasurare si, in
consecinta, un efort substantial al resurselor umane implicate in derularea concursurilor.

VI.1.2 Atributiile instituite in sarcina Consiliului Superior al Magistraturii in domeniul
gestiunii declaratiilor de avere si de interese ale judecatorilor, procurorilor si altor categorii de
personal, stabilite prin lege

n cursul anului 2013 s-a continuat aplicarea dispozitiilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea
in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art. 5 alin. 2 lit. e) si lit. i) coroborate cu dispozitiile art. 1 alin. 1 pct. 6, 7,
31 si 36 teza a doua din legea mentionata, Consiliul Superior al Magistraturii gestioneaza declaratiile
de avere si declaratiile de interese depuse de catre membrii Consiliului, judecatori, procurori,
magistrati — asistenti, asistenti judiciari, precum si de catre personalul asimilat judecatorilor si
procurorilor, personalul cu functii de conducere si de control, functionarii publici, inclusiv personalul
angajat cu contract individual de munca, care administreaza sau implementeaza programe ori
proiecte finantate din fonduri externe sau din fonduri bugetare, din aparatul propriu.

in baza reglementdrilor cuprise in Legea nr. 176/2010, cu modificirile si completarile
ulterioare, personalul responsabil, la nivelul Directiei resurse umane si organizare din cadrul
Consiliului, cu gestiunea declaratiilor de avere si de interese a asigurat primirea si inregistrarea
acestor declaratii in registrele speciale, eliberarea dovezilor de primire corespunzatoare, publicarea
declaratiilor pe site-ul institutiei, prelucrarea acestora, transmiterea catre Agentia Nationala de
Integritate a copiilor certificate a declaratiilor, precum si lista definitiva cu persoanele care nu au
depus declaratiile in termenul legal, insotita de punctele de vedere ale acestora.

Astfel cum s-a procedat si in anii anteriori, pentru a veni in sprijinul personalului din sistemul
judiciar si in vederea asigurarii unui mod de completare unitar a declaratiilor de avere si de interese
au fost emise o serie de circulare catre instante, parchete si institutiile aflate in coordonarea
Consiliului Superior al Magistraturii privind informarea referitoare la dispozitiile Legii nr. 176/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare (inclusiv dispozitiile Legii nr. 116/2013, publicata in Monitorul
Oficial nr. 247/ 2013, prin care a fost modificat pct. 5 al Anexei nr. 2, respectiv formularul declaratiei
de interese), posibilitatea descarcarii de pe site-ul Consiliului sau al Agentiei Nationale de Integritate
a formularelor declaratiilor, consultarea ,,Ghidului de completare al declaratiilor de avere si de
interese”, elaborat de catre Agentie Tn cooperare cu Societatea Academica din Romania, precum si a
site-ului Agentiei Nationale de Integritate (wwwintegritate.ro), recomandarea Agentiei in sensul
redactarii la calculator a acestor declaratii, etc.

Este de mentionat ca, in perioada analizata, la solicitarea persoanelor care au obligatia
depunerii declaratiilor de avere si de interese, s-a asigurat consultanta (inclusiv telefonic) in ceea ce
priveste continutul si aplicarea prevederilor Legii nr. 176/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, completarea corecta a rubricilor formularelor si depunerea in termen a declaratiilor vizate.

in raport de masurile dispuse de catre Consiliul Superior al Magistraturii, s-a constatat o
mbunatatire a modului de completare a declaratiilor de avere si de interese, precum si depunerea, in
termen, a acestora de catre majoritatea persoanelor care au aceasta obligatie legala, fata de numarul
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mare de persoane care depun aceste declaratii la aceasta institutie (respectiv, un numar de 13000 -
14000 de declaratii anual).

in final, trebuie amintit3 relatia de buna colaborare pe care Consiliul Superior al Magistraturii
o are cu Agentia Nationala de Integritate, institutia abilitata cu activitatea de verificare privind averea
dobandita in perioada exercitdrii functiilor sau demnitatilor publice, a conflictelor de interese si a
incompatibilitatilor, in baza dispozitiilor instituite de Legea nr. 176/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare.

in perioada analizats, Consiliul a mentinut o legdturd permanentd cu Agentia Nationald de
Integritate in baza dispozitiilor instituite de lege, prin transmiterea, in copii certificate, a declaratiilor
de avere si de interese gestionate de institutia noastrd, prin comunicarea datelor si a inscrisurilor
solicitate de inspectorii de integritate in vederea desfasuradrii activitatii acestora, cu respectarea
principiilor legalitatii, confidentialitatii, impartialitatii, celeritatii, dreptului la aparare, prezumtiei
dobandirii licite a averii. Este important a sublinia sprijinul acordat de catre Agentie in ceea ce
priveste noua procedura de publicare a declaratiilor (ce presupune secretizarea a mai multor rubrici
referitoare la date personale), luand n considerare dificultatile intampinate raportat la numarul mare
de persoane care depun declaratii la Consiliul Superior al Magistraturii, intrucat institutia noastra nu
dispune pana in prezent de un program informatic in acest sens.

VI.1.3 Activitatea Biroului statistica judiciara

Prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1108 din 8 octombrie 2013
Biroului de statistica judiciara a fost transformat la finalul anului 2013 in Serviciul de formare
profesionala si statistica judiciara.

Principala activitate a Biroului de statistica judiciara in cursul anului 2013 a fost
supravegherea modului de agregare a datelor statistice colectate prin intermediul aplicatiei
Ecris_cdms — statistica, dat fiind faptul ca prin Hotararea nr. 46/2011 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii s-a dispus ca, incepand cu 01.01.2012, Modulul statistic Ecris sa devina singura aplicatie
de colectare a informatiilor statistice, pentru acest an hotararea avand incidenta in ceea ce priveste
curtile de apel si tribunalele.

Supravegherea in regim de productie a aplicatiei este esentiald, intrucat se impune depistarea
in timp util a oricaror deficiente de colectare sau de afisare a informatiei, astfel incat la redactarea
rapoartelor pe starea justitiei sau in cadrul altor activitati ce necesita aprecieri pe baza de date
statistice, acestea sa poata fi puse la dispozitie Tn timp optim si cu un caracter de credibilitate ridicat.

Desi nu s-au semnalat probleme deosebite sub acest aspect, procesul a fost deosebit de util,
impunandu-se chiar continuarea sa, dat fiind faptul ca incepand cu 01.01.2014 toate instantele vor
raporta date statistice in sistemul Ecris.

in acelasi timp, Biroul statistica judiciard din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii a
administrat si aplicatia Abac Judiciar (pentru judecatorii), datele din cadrul celor doua programe fiind
utilizate pentru redactarea Raportului privind activitatea instantelor (rapoarte publicate pe pagina de
internet a C.S.M. la rubrica Statistica).

Raportul privind starea instantelor pe primul semestru 2013 a cuprins foarte multe elemente
de noutate privind activitatea curtilor de apel si tribunalelor, ca urmare a valorificarii informatiilor
foarte detaliate pe care noul modul statistic le pune la dispozitia persoanelor interesate. Acest tip de
informatii va fi extins incepand cu anul 2014 la nivelul tuturor tipurilor de instante.

De asemenea, in cursul anului 2013, s-a tinut permanent legatura cu personalul specializat
din teritoriu prin intermediul grupurilor de statisticieni si informaticieni, astfel incat implementarea
informatiei primare in cadrul celor doua aplicatii sa fie efectuata in mod corespunzator.

Mentionam faptul ca personalul din cadrul Biroului de statistica judiciara (acum Serviciul de
formare profesionala si statistica judiciara) face parte si din grupul de lucru privind implementarea
noului cod penal si de procedura penala. Acest fapt implica modificarea aplicatiei Ecris in ceea ce
priveste repartizarea aleatorie a cauzelor penale, nomenclatoarele de obiecte, modulul de executari
penale, etc.
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La toate acestea, se adauga activitatea curentd a Biroului, incluzand comunicarea constanta
de informatii statistice catre membrii C.S.M. sau diverse institutii si organisme, inclusiv catre
Institutul National de Statistica.

Ca o neimplinire este de mentionat neincheierea protocolului dintre Consiliul Superior al
Magistraturii, Ministerul Justitiei si Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie privind
gestionarea comuna a datelor statistice, protocol care la acest moment se afla in stare de proiect.

VI.2. Activitatea Directiei legislatie, documentare si contencios

Activitatea Biroului Contencios

in conformitate cu art. 67 alin. (2) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, activitatile principale ale Biroului contencios au avut in vedere
reprezentarea Consiliului si apararea drepturilor si intereselor acestuia in fata instantelor
judecatoresti si a altor organe de jurisdictie, precum si avizarea din punct de vedere al legalitatii a
masurilor de natura sa angajeze raspunderea patrimoniald a presedintelui Consiliului in calitate de
ordonator principal de credite, a masurilor care ar putea aduce atingere drepturilor Consiliului sau ale
personalului sau si a contractelor incheiate de Consiliu.

Ca si n anii anteriori, dintre litigiile in care Consiliul Superior al Magistraturii a fost parte in
cursul anului 2013 un loc important I-au ocupat recursurile declarate de judecatori si procurori, in
temeiul art. 29 alin. (7) din Legea nr. 317/2004 republicata, impotriva hotararilor de Plen privind
cariera si drepturile judecatorilor si procurorilor. Astfel, pana la data de 31 decembrie 2013, a fost
inregistrat un numar de 75 de recursuri avand ca obiect astfel de hotarari.

O alta categorie de litigii au fost cele avand ca obiect actiunile in anularea hotararilor
adoptate de Plen in legatura cu organizarea si desfasurarea diferitelor concursuri (de admitere in
magistratura, de promovare in functii de conducere si in functii de executie), precum si actiunile
formulate in temeiul Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.

n total au fost inregistrate 165 cauze n care Consiliul Superior al Magistraturii a figurat ca
parte, la care se adauga un stoc de 418 dosare ramase nesolutionate din anii anteriori (2006 - 2012).

n anul curent, din totalul de 583 de cauze rulate, 31 de actiuni au fost admise, 181 de actiuni
au fost respinse, 20 de cereri de chemare in judecata au fost anulate, 31 de cauze au fost suspendate,
61 de actiuni au fost perimate, in 20 cauze s-au inregistrat cereri de renuntare la judecata, si au
ramas, pana la data de 31 decembrie 2013, un numar de 270 de cauze nesolutionate.

Tn cursul anului 2013, cauzele pierdute au vizat recursuri impotriva hotararilor privind numirea
din functia de procuror in functia de judecator, privind numiri in functia de procuror urmare
examenului de admitere in magistraturd, privind promovarea judecatorilor si procurorilor in functii
de executie sau in functii de conducere, privind cererile de transfer de la o unitate de parchet la alta,
cereri ale unor categorii de personal din justitie de recunoastere a vechimii in specialitate juridica,
actiuni avand ca obiect executarea unor hotarari judecatoresti prin care au fost recunoscute anumite
drepturi banesti in favoarea magistratilor.

De asemenea, in cursul anului 2013, au fost inregistrate 115 plangeri prealabile, contestatii si
alte solicitari adresate Consiliului cu privire la aspecte ce tin de activitatea acestuia, la care au fost
intocmite puncte de vedere si au fost transmise raspunsuri catre petenti.

Tn activitatea curent3, au fost avizate din punct de vedere al legalititii un numar de 1350 de
note si contracte privitoare la angajarea raspunderii patrimoniale a institutiei si punerea in executare
a unor hotarari judecatoresti, intocmite de celelalte compartimente din cadrul Aparatului propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii.
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V1.3 Activitatea in domeniul afacerilor europene, relatiilor internationale si programelor

VI.3.1 Activitatea in cadrul Mecanismului de Cooperare si Verificare al Comisiei Europene si
pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie

in cursul anului 2013, Comisia Europeand a continuat monitorizarea Romaniei in cadrul
Mecanismului de Cooperare si Verificare (MCV). La 30 ianuarie 2013 a fost publicat Raportul Comisiei
Europene asupra progreselor Romaniei in cadrul Mecanismului de Cooperare si Verificare, prin care
s-a realizat o evaluare a evolutiilor inregistrate in Romania de la precedentul Raport publicat la 18
iulie 2012, in ceea ce priveste pe de o parte respectarea criteriilor esentiale pentru existenta statului
de drept si a independentei sistemului judiciar, iar pe de alta parte reforma sistemului judiciar,
integritatea si lupta impotriva coruptiei.

n raport cu atributiile si rolul Consiliului Superior al Magistraturii referitor la obiectivele de
referinta (benchmarks) in cadrul MCV, DAERIP a realizat o analiza tehnica detaliatd a raportului si a
fost elaborat un proiect al masurilor ce trebuie findeplinite, masuri care au vizat atat noile
recomandari in materia amendamentelor legislative invocate de Comisie, cat si continuarea celor
aflate in curs de realizare, potrivit recomandarilor cuprinse in raportul anterior. Consiliul Superior al
Magistraturii si-a reafirmat angajamentul in sensul exercitarii atributiilor legale privind apararea
independentei justitiei si a statului de drept, precum si deschiderea spre dialog si colaborare inter-
institutionald in vederea continuarii reformei sistemului judiciar.

n anul 2013, reprezentantii Comisiei Europene au efectuat trei misiuni de evaluare in 29-31
mai, 23-27 septembrie, respectiv 25-27 noiembrie 2013. Cu ocazia acestor misiuni, expertii Comisiei
au avut, pe de o parte o intrevedere comuna cu reprezentantii conducerii sistemului judiciar, iar pe
de alta parte, intalniri bilaterale cu reprezentanti ai Ministerului Justitiei, Consiliul Superior al
Magistraturii, Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, Directia Nationalda Anticoruptie, Agentia Nationald de Integritate s.a. Cu ocazia intalnirilor
avute la Consiliul Superior al Magistraturii au fost abordate teme precum independenta sistemului
judiciar, masuri privind prevenirea si combaterea coruptiei in sistemul judiciar, transparenta si
integritate, implementarea noilor coduri, resursele umane, masuri pentru unificarea jurisprudentei,
activitatea Inspectiei judiciare, masuri pentru imbunatatirea eficientei justitiei s.a.

in afara celor trei misiuni de evaluare, Consiliul Superior al Magistraturii a comunicat
expertilor europeni informatii privind amplele sale contributii la progresele sistemului judiciar
romanesc, care sa reflecte, comparativ, evolutiile in principalele domenii de interes. De asemenea, a
continuat raportarea lunara privind progresele inregistrate in cadrul MCV si raportari de follow-up
fata de concluziile misiunilor de evaluare ale CE, in masura in care s-a impus comunicarea unor
informatii suplimentare cu privire la progresele realizate, masuri care excedeau intervalului avut in
vedere pe parcursul misiunilor de evaluare.

De asemenea, in acelasi context, notam vizitele de lucru ale conducerii Consiliului Superior al
Magistraturii la Bruxelles (15 ianuarie si 10 iulie 2013) pentru intrevederi la nivelul Secretariatului
General al CE, prilej cu care s-a discutat cu oficiali ai Comisiei pe tema progreselor si a directiilor de
actiune ale CSM, in contextul MCV.

Tn cursul anului 2013, presedintele Consiliului Superior al Magistraturii si directorul DAERIP au
participat la activitatile din cadrul Platformei Autoritatilor Independente a Strategiei Nationale
Anticoruptie, iar DAERIP a elaborat raportarile periodice privind indeplinirea masurilor din cadrul
SNA.

De asemenea, la 29 august 2013, directorul DAERIP a facut parte din delegatia romana care a
avut, la Bruxelles, consultari cu Comisia Europeana asupra proiectului raportului privind combaterea
coruptiei in UE, care va fi dat publicitatii in anul 2014.

VI.3.2 Implicarea in conturarea viitoarelor politici ale UE in domeniul justitiei
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La 17 iulie 2013, Comisia Europeana a prezentat pachetul legislativ privind propunerea de
Regulament al Consiliului de instituire a Parchetului European - COM (2013) 534 final si propunerea
de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului privind Agentia Uniunii Europene pentru
Cooperare in Materie de Justitie Penala (Eurojust) — COM (2013) 535 final. Directia afaceri europene,
relatii internationale si programe, impreuna cu Directia legislatie, documentare si contencios , a
elaborat punctul de vedere al Consiliului Superior al Magistraturii cu privire la cele doua propuneri.

in perioada 21-22 noiembrie 2013, Comisia Europeand a organizat conferinta ,Assises de la
justice - Shaping justice policies in Europe for the years to come", la care au participat presedintele
Consiliului Superior al Magistraturii, doamna procuror Oana Andrea SCHMIDT-HAINEALA, domnul
judecitor Nicolae Horatius DUMBRAVA, membru ales al Consiliului Superior al Magistraturii i
doamna Octavia SPINEANU MATEI, director al Institutului National al Magistraturii. Conferinta a
reprezentat un forum privind politicile UE, urmarind obtinerea de idei care sa contribuie Ila
conturarea politicilor in justitie din urmatorii ani. Discutiile s-au purtat in jurul a cinci puncte de
interes prezentate de Comisie In materia dreptului civil, penal si administrativ, precum si statul de
drept si drepturile fundamentale in UE.

Cu aceeasi ocazie, a fost discutat si un nou instrument comparativ (introdus pentru prima data
in martie 2013) menit sa promoveze o justitie eficientad Tn cadrul Uniunii Europene, care sa conduca la
crestere economica. Mecanismul (EU Justice Scoreboard) este un instrument comparativ care
urmareste sa ofere date solide si obiective privind sistemele de justitie din toate statele membre.

La 17 decembrie 2013, Comisia a organizat, la Bruxelles, o consultare cu statele membre cu
privire la indicatorii pentru evaluarea independentei justitiei in cadrul Justice Scoreboard, intalnire la
care din partea Consiliului Superior al Magistraturii a participat seful Serviciului afaceri europene,
relatii internationale si protocol.

Totodata, Directia afaceri europene, relatii internationale si programe a elaborat raspunsul
Consiliului la chestionarul transmis de Comisia Europeana in vederea elaborarii Justice Scoreboard
2014.

VI.3.3 Dezvoltarea dialogului bilateral

in cursul anului 2013, reprezentantii Consiliului Superior al Magistraturii au avut o serie de
intrevederi cu reprezentanti ai sistemelor judiciare sau reprezentanti ai altor state atat din spatiul
european, cat si la nivel international, organizate si pregatite de Directia Afaceri Europene, Relatii
Internationale si Programe.

Cu aceasta ocazie au fost schimbate informatii si opinii privind sistemele judiciare, rolul si
structura Consiliului, organizarea instantelor si parchetelor, propuneri de colaborare bilaterald. Tn
acest context, mentionam vizita de lucru a reprezentantilor Consiliului Superior Judiciar din Polonia
care a avut loc in perioada 3-6 aprilie 2013.

De asemenea, in perioada 7-10 aprilie 2013, reprezentantii Consiliului au raspuns invitatiei
Consiliului Judiciar Suprem din Bulgaria si au efectuat o vizita de lucru. Cu ocazia acestei vizite au fost
puse bazele unei declaratii comune a Consiliului Superior al Magistraturii din Romania si a Consiliului
Judiciar Suprem din Bulgaria privind indeplinirea obiectivelor MCV, declaratie aprobata de Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii in sedinta din data de 11 aprilie 2013.

Printre alte intrevederi importante desfasurate in perioada relevanta, se evidentiaza:

- intalnirile conducerii Consiliului Superior al Magistraturii cu ambasadorul Marii Britanii,
Excelenta Sa Martin HARRIS, cu ambasadorul Olandei la Bucuresti Excelenta Sa Matthijs van Bonzel,
ocazii cu care au avut loc discutii ce au vizat aspecte de actualitate ale reformei sistemului judiciar din
Romania, in special cele legate de eficienta sistemului judiciar, implementarea noilor Coduri, strategia
de resurse umane si masurile privind prevenirea si combaterea coruptiei in sistemul judiciar;

- la data de 15 iulie 2013 a avut loc vizita de lucru a ministrului de justitie din Republica
Socialista Vietnam;
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- la data de 18 octombrie 2013 a avut loc vizita de lucru a ministrului de justitie din Republica
Croatia;

- In perioada 24-25 octombrie 2013, presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii a
participat, ca urmare a invitatiei primite de la Consiliul Superior al Magistraturii din Franta, la
Conferinta internationala referitoare la contributia consiliilor judiciare in domeniul separarii puterilor
in stat ocazionata de aniversarea a 130 de ani de existenta a Consiliului Superior al Magistraturii din
Franta.

VI.3.4. Alte activitati in domeniul relatiilor externe

Consiliul Superior al Magistraturii a continuat si in cursul anului 2013 derularea unei politici de
»toleranta zero” impotriva coruptiei atat in randul magistratilor cat si in general in societate. Din
perspectiva activitatii internationale in acest domeniu, reprezentantii Consiliului Superior al
Magistraturii au participat la evenimente derulate atat la nivel european, cat si la nivel international.

Astfel, presedintele Consiliului Superior al Magistraturii a participat la cele trei reuniuni din
acest an ale Grupului de state impotriva coruptiei (GRECO) in urmatoarele perioade: 17-19 iunie, 14-
17 octombrie si 2-4 decembrie 2013. Totodata, un judecator membru CSM a participat la Reuniunea
grupului de lucru privind prevenirea coruptiei (Viena, 26-28 august 2013), iar un judecator si un
procuror membri ai Consiliului Superior al Magistraturii au participat la Cea de-a cincea sesiune a
Conferintei Statelor Parti la Conventia ONU Tmpotriva Coruptiei (Panama, 25-29 noiembrie 2013).

in altd ordine de idei, in perioada 16-19 octombrie 2013 a avut loc la Bruxelles Al 15-lea
Summit international privind criminalitatea transnationala, reuniune la care au participat doi membri
ai Consiliului Superior al Magistraturii, iar Tn perioada 25-26 noiembrie 2013 a avut loc la Istanbul
Reuniunea grupului de lucru al Conferintei Autoritatilor Judiciare din Regiunea Balcanilor, Consiliul
Superior al Magistraturii fiind reprezentat de directul DAERIP.

Nu Tn ultimul rand, trebuie precizat ca pe parcursul anului 2013 Consiliul Superior al
Magistraturii a primit vizita a 6 grupuri de magistrati straini, totalizand aproximativ 60 de judecatori si
procurori aflati in programe de schimb intre autoritatile judiciare, activitate organizata de Reteaua
Europeana de Formare Judiciara (EJTN).

VI. 3. 5. Activitatea in domeniul programelor cu finantare europeana si internationala

Si Tn anul 2013, atragerea fondurilor europene si a altor fonduri externe pentru asigurarea
finantarii necesare derularii activitatilor specifice ce tin de indeplinirea atributiilor legale si rolului
constitutional al Consiliului Superior al Magistraturii au reprezentat prioritati pentru conducerea
Consiliului Superior al Magistraturii, precum si pentru conducerea Directiei Afaceri Europene, Relatii
Internationale si programe, in calitate de compartiment de specialitate.

Astfel, in prezent, prin Serviciul Programe Europene si Internationale, Consiliul Superior al
Magistraturii deruleaza 11 proiecte finantate in cadrul Programelor Specifice Justitie Penald/Justitie
Civila ale Comisiei Europene (6 proiecte), Mecanismului Financiar Elvetian (3 proiecte) si
Mecanismului Financiar Norvegian (2 proiecte), cu o valoare cumulata de 9.086.312,58 euro.

A. Mecanismul Financiar Elvetian: Proiecte in valoare totala de aprox. 2.121.269 euro

in cadrul Fondului Tematic Securitate (FTS), inclus in cadrul Programului de Cooperare
Elvetiano - Roman pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene
extinse, Consiliul Superior al Magistraturii, Tn calitate de Agentie Executantd, implementeaza 3
proiecte, dupa cum urmeaza:

1) ,Asistenta pentru consolidarea capacitatii institutionale Tn domeniul formarii
judecatorilor si procurorilor pentru aplicarea noilor legi” (aprox. 1.694.117 euro). Acordul de

97



Activitate a fost semnat la data de 23 martie 2012, proiectul avand o durata de implementare de 29
de luni. Proiectul beneficiaza de contributie elvetiana in valoare de 1.800.000 CHF (85%), Consiliul
Superior al Magistraturii urmand sa asigure cofinantarea in cuantum de 317.647 CHF (15%);

Proiectul reprezinta unul dintre demersurile Consiliului Superior al Magistraturii in vederea
pregatirii si sustinerii implementarii noilor coduri, prin asigurarea finantarii necesare organizarii
pentru judecatorii si procurorii romani a 264 de seminarii de formare profesionalda, 14 conferinte
nationale, 3 conferinte internationale axate pe drept comparat, precum si elaborarea de brosuri in
domeniul noilor coduri. in cadrul celor 191 de seminarii organizate pana la finalul lunii octombrie
2013 au beneficiat de formare profesionalda 3621 judecatori, 1825 procurori si 48 de persoane
apartinand altor profesii juridice. De asemenea, la primele 6 conferinte nationale, din seria de 14
conferinte nationale programate, organizate in cadrul proiectului au participat 574 de judecatori, 22
de procurori si 102 persoane apartinand altor profesii juridice au participat iar in cadrul primelor 3
conferinte internationale au participat peste 200 de magistrati.

2) ,Imbunatitirea capacititii de formare profesionald pentru judecitorii si procurorii
romani in domeniul luptei Tmpotriva coruptiei si a criminalitatii economice si financiare” (aprox.
340.500 euro). Proiectul beneficiaza de contributie elvetiana in valoare de 361,783.26 CHF (85%),
CSM urmand sa asigure cofinantare in valoare 63,843.74 CHF (15%); durata de implementare este de
24 de luni, incepand cu data 29 martie 2013, data semnarii Acordului de Activitate intre Consiliul
Superior al Magistraturii si Organismul Intermediar Elvetian.

Activitatile specifice incluse in cadrul proiectului vizeaza organizarea la nivel centralizat, in
colaborarea cu directia Nationald Anticoruptie, a 9 seminarii de formare continua in domeniul luptei
impotriva coruptiei si criminalitatii economico-financiare, 16 seminarii la nivel descentralizat, precum
si a unei sesiuni internsive de formare profesionala in cooperare cu expertii Centrului Internationa
pentru recuperarea produselor infractiunilor (ICAR - International Centre for Asset Recovery) din
cadrul Basel Institute din Elvetia.

3) ,Consolidarea capacitatii Ministerului Public de a livra rezultate mai bune in lupta
impotriva micii coruptii” (aprox. 86.650 euro). Proiectul beneficiaza de contributie elvetiana in
valoare de 84,790.43 CHF (85%), Consiliul Superior al Magistraturii urmand sa asigure cofinantarea in
valoare de 23,524.93 CHF (15%); durata de implementare propusa este de 12 luni, incepand cu data
de 29 martie 2013, data semnarii acordului de Activitate intre CSM si Organismul Intermediar
Elvetian.

n cursul anului 2013 au fost orgainzate cele 5 workshop-uri prevézute in cadrul proiectului,
75 de procurori beneficind de formare profesionala specifica in domeniul investigarii si instrumentarii
cauzelor privind mica coruptie.

B. Mecanismul Financiar Norvegian : Proiecte in valoare totala de 4.675.602 euro

Tn cadrul Mecanismului Financial Norvegian , incepand cu luna ianuarie 2014, Consiliul
Superior al Magistraturii, in calitate de promotor de proiect, urmeaza sa implementeze doua proiecte
pre-definite, dupa cum urmeaza:

1) proiectul “Strengthening the capacity of the Romanian judicial system to face new
legislative and institutional challenges” cu un buget total in valoare de 3.734.426 euro si o durata de
implementare de 27 de luni;

Avand in vedere faptul ca in cursul anului 2014 urmeaza sa intre in vigoare noul cod penal si
noul cod de procedura penala, Consiliului Superior al Magistraturii a conceput proiectul astfel incat
activitatile specifice sa constituie o continuare a eforturilor privind sustinerea financiara a
implementarii noilor coduri.

Astfel, in afara de activitati specifice de formare profesionala in domeniul eticii si deontologiei
profesionale, managementului judiciar si protectiei drepturilor omului, proiectul prevede si
organizarea a 180 de seminarii si 8 conferinte nationale in domeniul noilor coduri.
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De asemenea, proiectul include si o componenta de achizitii Tn cadrul careia vor fi
achizitionate echipamente tehnice si IT pentru Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National
al Magistraturii, Scoala Nationala de Grefieri, Inspectia Judiciara, Ministerul Public si instante.

2) proiectul “Improving access to justice for Roma and other vulnerable groups. An
integrated approach” cu un buget total in valoare de 941.176 euro si o durata de implementare de 24
de luni.

Activitatile specifice incluse in cadrul acestui proiect vor contribui la imbunatatirea accesului la
justitie al categoriilor vulnerabile, inclusiv populatia de etnie rroma. De asemenea, judecatorii si
procurorii vor beneficai de sesiuni de formare profesionala in domeniul combaterii discriminarii.

C. Proiecte implementate in cadrul programelor Justitie Civilda/ Justitie Penala 2012, cu
o valoare cumulata de 1.059.203,73 euro

In cadrul liniilor bugetare deschise in anul 2012 de Comisia Europeand pentru proiecte in
domeniul justitiei civile si penale, Consiliul Superior al Magistraturii a obtinut granturi de finantare
pentru implementarea a 3 proiecte cu durata de doi ani (ianuarie 2013 — ianuarie 2015), dupa cum
urmeaza:

1) JUST/2011/JPEN/AG/2956 - Tmbunatitirea intelegerii reciproce cu scopul consoliddrii
increderii intre autoritatile judiciare din statele membre ale Uniunii Europene (Fostering mutual
understanding in order to strenghten mutual trust between the judicial authorities of Member
States), cu un buget total Tn valoare de 410.012,28 euro, finantarea Comisiei Europene reprezentand
322.792,28 euro si cofinantarea CSM 87.220 euro;

2) JUST/2011-2012/JCIV/AG/3381 - Exercitii practice pentru implementarea instrumentelor
de cooperare judiciara in materie civila si comerciala (Practical exercises in implementing the judicial
cooperation instruments in civil and commercial matters), cu un buget total in valoare de 399.971
euro, finantarea Comisiei Europene reprezentand 319.977 euro si cofinantarea CSM 79.994 euro;

3) JUST/2012/JPEN/AG/2949 - intdrirea cooperdrii judiciare pentru protejarea victimelor
infractiunilor (Strenghtening judicial cooperation to protect victims of crimes), cu un buget total Tn
valoare de 249.220,45 euro, finantarea Comisiei Europene reprezentdnd 199.376,36 euro si
cofinantarea CSM 49.844,09 euro.

D. Proiecte ce urmeaza a fi implementate in cadrul programelor Justitie Civila/ Justitie
Penala 2013, cu o valoare cumulata de 1.230.237,85 euro, a caror finantare a fost obtinuta in anul
2013

Prin decizia C (2013) 7970 final din 12 noiembrie 2013, Comisia Europeanad a aprobat
acordarea a doua granturi pentru noi proiecte depuse de Consiliul Superior al Magistraturii (CSM) Tn
cadrul Programului specific ,Justitie penald” (,Criminal Justice”) 2013 al Uniunii Europene (call for
proposals JUST/2013/JPEN/AG).

Prin decizia C (2013) 8097 final din 14 noiembrie 2013, Comisia Europeana a aprobat
acordarea unui grant pentru unul dintre proiectele depuse de Consiliul Superior al Magistraturii
(CSM) in cadrul Programului specific ,Justitie civila” (,,Civil Justice”) 2013 al Uniunii Europene (call for
proposals JUST/2013/JCIV/AG).

Astfel, in perioada februarie 2014 — ianuarie 2016, Consiliul Superior al Magistraturii va
implementa urmatoarele proiecte:

1) ,Drepturi procedurale in dreptul penal al Uniunii Europene” (Procedural rights in EU
criminal law), cu un buget total de 418.102,50 euro din care finantarea Comisiei Europene este in
cuantum de 334.482 euro si co-finantarea din partea CSM este de 83.620 euro;

2) ,Reintegrarea sociala a persoanelor condamnate: O abordare comprehensiva europeana”
(Social reintegration of sentenced persons: An comprehensive European approach), cu un buget total
de 403.154,6 euro din care finantarea Comisiei Europene este in cuantum de 322,523.68 euro si co-
finantarea din partea CSM este de 83.620 euro;
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3) Exercitii practice Tn implementarea instrumentelor de cooperare in materie civilda si
comerciala (Practical exercises in implementing the judicial cooperation instruments in civil and
commercial matters), cu un buget total de 408.980,75 euro din care finantarea Comisiei Europene
este Tn cuantum de 327.184,90 euro si co-finantarea din partea CSM este de 81.796,15 euro.

VI.4. Directia Sinteze si pregatirea lucrarilor sedintelor Consiliului Superior al Magistraturii

VI1.4.1. Pregatirea lucrarilor sedintelor Plenului si ale Sectiilor pentru judecatori si pentru
procurori

Activitatea specifica pregatirii lucrarilor Consiliului Superior al Magistraturii reprezinta un
segment esential al demersurilor conjugate pe care le presupune desfdsurarea, in conditii de maxima
eficienta, a sedintelor Plenului, Sectiei pentru judecatori si Sectiei pentru procurori din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii.

Pe parcursul anului 2013, activitatea proprie compartimentului de specialitate a constat in
urmatoarele activitati:

e inregistrarea lucrarilor care urmau a fi supuse dezbaterilor in sedinte;

e scanarea si introducerea in mapa electronica E-map pentru fiecare sedintd Tn parte a
documentelor generatoare (note, rapoarte) ce au constituit puncte pe ordinea de zi/multiplicarea si
arhivarea acestora;

e trimiterea invitatiilor membrilor Consiliului in vederea participarii acestora la sedinte;

e elaborarea buletinelor de vot, aprobarea/multiplicarea/stampilarea acestora;

e elaborarea ordinii de zi a sedintelor Plenului si Sectiilor, precum si publicarea acesteia pe
pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii (,cu trei zile inainte de desfasurarea
sedintelor” - conform dispozitiilor art.29 alin.10, teza | din Legea nr.317/2004, republicata);

e elaborarea ordinii de zi solutionate a sedintelor Plenului si Sectiilor, precum si publicarea de
indata a acesteia pe pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii.

Tn situatiile in care s-a impus solutionarea urgenta a unor lucréri, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii, ori, dupa caz, sectiile Consiliului Superior al Magistraturii, au apreciat ca fiind necesara
suplimentarea ordinii de zi dupa publicarea acesteia.

V1.4.2 Hotararile Plenului si ale Sectiilor pentru judecatori si pentru procurori

in functie de categoria hotararilor publicate pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii,
situatia la sfarsitul anului 2013 se prezinta astfel:

Nr. . .
. Sectie Sectie
Categoria Plen . oy . T
crt. judecatori procurori
1. Apadrare independentd, impartialitate i reputatie | 42
profesionala
2. Propuneri de  numire/Numire in  functia de | 58
judecator/procuror
3. Eliberari din functie prin pensionare 122
4, Eliberari din functie prin demisie 25 6 2
5. Suspendare din functie 17 13
6. Eliberare din functie (motive imputabile) 3
7. Valorificare/promovare judecatori/procuror/magistrati - | 155
asistenti
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8. Incetare activitate DNA/DIICOT 33
9. Mentinere Tn functia de judecator/procuror 25
10. Recunoastere grad profesional 15
11. Numire/reinvestire in functii de conducere 25 238 115
12. Numire in functia de judecitor la Thalta Curte de Casatie s 2

Justitie
13. Avizare reinvestire
14. Transfer 552 125
15. Detasare 39 7
16. Prelungire detasare 12 7
17. Delegare 105
18. Prelungire delegare 4 93
19. Eliberare din functia de conducere 22 19
20. Inspectia judiciara (rapoarte in urma diverselor controale) 9 11 14

Totodata, in anul 2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a adoptat mai multe
hotarari de principiu, dupa cum urmeaza:

- Hotararea nr. 259 din 21.03.2013 prin care s-a stabilit ca Sectiile, presedintele si
vicepresedintele Consiliului pot sa sesizeze Inspectia Judiciara in vederea apardrii independentei,
impartialitatii si reputatiei profesionale a judecatorilor si procurorilor;

- Hotararea nr. 241 din 21.03.2013 prin care s-a stabilit ca la acordarea avizului conform
pentru modificarea statelor de functii si de personal ale instantelor, prin transformarea posturilor, ca
urmare a promovarii titularilor acestora se va verifica doar declararea admiterii titularului postului la
examenul/concursul de promovare si inexistenta postului, de gradul/treapta ori functia in care s-a
promovat, in statul de functii al instantei. Totodatd s-a stabilit ca este necesar ca adeverintele
eliberate absolventilor inmatriculati in anul | in perioada 2005-2008 la formele de invatamant la
distanta/cu frecventa redusa ale Universitatii Spiru Haret sa fie insotite de dovezi privind continuarea
studiilor la specializari/programe de studii autorizate sa functioneze provizoriu sau acreditate.

- Hotaréarea nr. 488 din 04.06.2013 prin care Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a decis
mentinerea solutiei de principiu statuate inclusiv prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr.298/2007, si in consecinta, analizarea cererilor de valorificare pentru posturile ce
urmeazd a se vacanta ca urmare a promovarii la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, ulterior analizarii
cererilor de transfer formulate de judecatorii care au dobandit gradul profesional corespunzator Tn
urma concursurilor organizate anterior. Prin Hotardrea nr. 298/19.04.2007 s-a stabilit ca cererile de
valorificare formulate de candidatii la concursul de promovare au prioritate atunci cand vin n
concurs cu cereri de transfer ale candidatilor care au fost admisi pentru promovarea pe loc la concurs
si nu au prioritate atunci cand vin in concurs cu alte cereri de transfer, formulate de alti judecatori
decat aceia care au promovat pe loc in urma concursului.

- Hotdrarea nr. 489/04.06.2013 prin care s-a stabilit c3, in situatia concursului intre cererile de
valorificare formulate de catre judecatori si solicitadrile procurorilor de numire in functia de judecator,
se va acorda prioritate de solutionare cererilor de valorificare. Totodata, s-a stabilit ca, Tn scopul
solutionarii cererilor de valorificare, pot fi considerate ca sectii de aceeasi specializare, in sens larg,
sectiile civile cu fostele sectii comerciale reorganizate, iar pentru stabilirea identitatii de specializare
se impune solicitarea de date de la instanta in cauzd cu privire la competenta sectiilor implicate. in
cazul concursului intre cererile de valorificare ale candidatilor de la sectii de aceeasi specializare care
vizeaza posturi de la alte sectii de aceeasi specializare cu cele pentru care au candidat si la care nu
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exista candidati valorificabili, valorificarea se face pe sectie in ordinea mediilor pana la ocuparea
posturilor de la prima sectie, respectiv cea cu numarul mai mic, trecandu-se apoi la sectia de aceeasi
specializare cu numarul urmator si asa mai departe, iar in cazul concursului intre cererile de
valorificare pentru sectii de aceeasi specializare la care au fost scoase posturi la concurs si exista
candidati valorificabili, valorificarea se face pe sectii, in ordinea mediilor, iar dupa valorificarea
tuturor celor care au candidat pentru o anumita sectie, vor fi valorificati cei de la sectiile de aceeasi
specializare. De asemenea, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotdrat respingerea, de
principiu, a solicitarilor de valorificare in raport cu materia de concurs, daca nu sunt vizate sectii de
aceeasi specializare cu cea la care s-a inscris candidatul.

- Hotararea nr. 886/20.08.2013, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii Tnsusindu-si
punctul de vedere al Directiei legislatie, documentare si contencios, in sensul ca:

e solutiile din minutele comisiilor din cadrul CSM nu sunt susceptibile de revocare — institutie
specifica Legii contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu atat mai mult cu cat nici petitionarul nu a invocat prevederile acestei legi,
astfel ca nu exista o procedura precontencioasa;

e dat fiind rolul acestor comisii, astfel cum este reglementat de dispozitiile art.41" alin.(2) si (2)
din Regulamentul de organizare si functionare a CSM, aprobat prin Hotararea Plenului CSM
nr326/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, opiniile comisiilor nu sunt susceptibile
nici de ,invalidare”, ci pot fi insusite sau nu de catre Plen/Sectii.

in sensul celor de mai sus, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a decis respingerea
solicitarii presedintelui Comitetului de conducere interimara a Partidului National Taranesc Crestin
Democrat de invalidare a minutei Comisiei din data de 06 aprilie 2013, ca inadmisibila.

De asemenea, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a decis adoptarea unei hotarari de
principiu prin care sa se stabileasca urmatoarele:

e posibilitatea judecatorilor si procurorilor de a face parte din asociatii fara scop patrimonial
nu contravine normelor legale care reglementeaza incompatibilitatile si interdictiile, Tn
masura n care organizatiile respective sunt inregistrate legal, indeplinesc cerinta prevazuta
in art.11 alin.(3) din Legea nr.303/2004 si in art.6 alin.(3) din Codul deontologic al
magistratilor si functioneaza in limitele scopului si activitatilor declarate si autorizate de
catre instantele judecatoresti prin hotararile privind Tnscrierea in Registrul persoanelor
juridice fara scop patrimonial;

e un magistrat nu poate face parte din asociatii secrete, interzise de art.40 alin.(4) din
Constitutie. Daca o asociatie Tnregistrata legal cu un scop, functioneaza in fapt ca o asociatie
secreta, avand alte scopuri decat cel declarat, acest fapt trebuie dovedit in fiecare caz in
parte, neputand fi prezumat;

e judecatorii si procurorii au obligatia de a completa in cadrul declaratiei de interese
prevazuta de art.5 alin.(2) din Legea nr.303/2004 si de Legea nr.176/2010, modificata,
calitatea de membru in asociatii, fundatii sau alte organizatii neguvernamentale, inclusiv
cele masonice.

VL.5 Serviciul relatii cu publicul, registratura, secretariat si arhiva

VI.5.1 Activitatea de solutionare a petitiilor si acordare a audientelor

Activitatea de solutionare a memoriilor s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor, modificata si
aprobata prin Legea nr. 233/2002, potrivit carora petitiile se solutioneaza in termen de 30 de zile de
la data inregistrarii la institutia in cauza. Toate memoriile Tnregistrate, in cursul anului 2013, la Biroul
relatii cu publicul au fost solutionate, cu respectarea stricta a termenelor legale de solutionare.
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Biroul relatii cu publicul a urmarit permanent, atat in activitatea de solutionare a petitiilor, ca
si Tn cursul audientelor acordate, sa furnizeze informatii complete, sistematice despre atributiile si
rolul magistratilor, despre competentele Consiliului Superior al Magistraturii, despre demersurile
buna cunoastere a acestora permite o apreciere obiectiva a modului in care problemele personale
pot fi optim solutionate de catre aceasta institutie.

in cursul anului 2013 au fost solutionate de citre consilierii juridici din cadrul acestui
compartiment un numar de 7889 petitii, dintre acestea, 7182 memorii adresate direct Consiliului
Superior al Magistraturii si 707 memorii primite de la alte institutii.

Problematica reclamata de petitionari a vizat, in principal, nelegalitatea sau netemeinicia
hotararilor judecatoresti si @ masurilor dispuse de procurori, durata mare a proceselor, suspiciunile
acestora fata de impartialitatea si corectitudinea magistratilor, tergiversarea solutionadrii dosarelor
atat la instante cat si la parchete, repartizarea aleatorie a cauzelor, caracterul neunitar al practicii
judiciare, lipsa de transparentd a organelor de urmadrire penala, nivelul ridicat al taxelor judiciare
raportat la veniturile persoanelor care apeleaza la justitie, precum si dificultati in materia executarii
silite.

Din totalul acestora, 2723 de petitii au primit raspuns din partea Biroului relatii cu publicul,
fara a mai fi necesara indreptarea acestora catre alte institutii competente. Un numar de 2553 petitii
au fost transmise Inspectiei Judiciare, intrucat in cuprinsul acestora erau descrise pretinse abateri
disciplinare. Biroul relatii cu publicul a venit 1in sprijinul Inspectiei Judiciare, care si-a concentrat
actiunea asupra sesizarilor ce privesc conduita necorespunzatoare a magistratilor, de incalcare a
obligatiilor profesionale in raport cu justitiabilii, situatii de nerespectare a normelor procedurale
privind primirea cererilor, repartizarea aleatorie a dosarelor, stabilirea termenelor, continuitatea
completului de judecata s.a. 1026 de petitii au fost trimise la instante, iar 1204 petitii |la parchete,
deoarece reprezentau aparari, cereri de eliberare acte din dosare aflate pe rolul instantelor si
parchetelor sau in conservarea acestora.

A fost remarcat si faptul ca un numar mare de memorii, respectiv 152 au cuprins solicitari de
acordare de consultanta juridica, desi potrivit legislatiei romane (Legea nr. 51/1995 pentru
organizarea si exercitarea profesiei de avocat) activitatile referitoare la redactare cereri, reprezentare
in fata instantelor si parchetelor sau consultanta juridica se exercita numai de catre avocati.

intr-un numér de 659 de memorii petentii au formulat plangeri penale, atat impotriva unor
judecatori si procurori, cat si impotriva unor persoane fizice sau juridice, aspect care a fost solutionat
prin indrumarea acestora citre organul competent si solutioneze o plangere penald. Tn cuprinsul a
184 de memorii s-a solicitat comunicarea de hotarari judecdtoresti, masura dispusa in cadrul
compartimentului fiind de transmitere a acestor petitii instantelor judecatoresti pe rolul carora
existau dosarele in care petentii erau parte. Un numar de 62 de petitii au cuprins cereri de acordare
de audiente, iar 191 de petitii au cuprins nemultumiri privind activitatea avocatilor, notarilor,
executorilor judecatoresti, expertilor, personalului auxiliar din instante si parchete, acestea din urma
fiind indreptate catre institutiile competente, cu instiintarea petitionarilor.

Cu privire la activitatea de acordare a audientelor, este de mentionat ca pe parcursul anului
2013 a fost acordat un numar de 611 audiente, majoritatea de personalul de specialitatate juridica
din cadrul Biroului relatii cu publicul, iar o parte de cdtre conducerea Consiliului Superior al
Magistraturii. Audientele reprezinta principalul mijloc de dialog cu cetatenii, precum si modalitatea
cea mai rapida prin care se pot identifica cu precizie problemele acestora.

Tn majoritatea cazurilor, persoanele ce au solicitat audientd au criticat hotarari judecitoresti
sau solutii ale procurorilor si durata mare a proceselor. In aceste situatii, discutiile s-au axat pe
explicarea faptului ca, sub nici o forma, Consiliul Superior al Magistraturii nu se poate pronunta
asupra hotararilor judecatoresti ori asupra solutiilor procurorilor, neputand interpreta considerentele
pe care magistratii si-au fundamentat motivarea, accentuandu-se faptul ca singurele in masura sa
aprecieze asupra legalitatii si temeiniciei hotararilor judecatoresti sunt instantele ierarhic superioare,
in cadrul cailor de atac prevazute de lege.
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Biroul relatii cu publicul a urmarit permanent, atat in activitatea de solutionare a petitiilor, ca
si In cursul audientelor acordate, sa furnizeze informatii complete, sistematice asupra competentelor
Consiliului Superior al Magistraturii, asupra demersurilor efectuate de acesta in vederea imbunatatirii
activitatii instantelor si parchetelor, considerand ca o buna cunoastere a acestora permite o apreciere
obiectiva a modului in care problemele personale pot fi optim solutionate de catre aceasta institutie.

Rigurozitatea Tn analiza problemelor semnalate de petitionari, colaborarea activa cu celelalte
departamente ale aparatului tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii, precum si cu alte institutii
din sistemul justitiei si din afara acestuia in vederea solutionarii in termen rezonabil si Tn mod
punctual a solicitarilor petitionarilor au contribuit la 0 mai buna perceptie a cetatenilor, in primul
rand a justitiabililor, asupra rolului institutiei noastre in angrenajul autoritatilor publice si la 0 mai
corecta imagine asupra sistemului judiciar si asupra activitatii magistratilor.

in perioada de referintd au fost intreprinse demersuri pentru apropierea institutiei de
justitiabil, creionandu-se si punandu-se la dispozitia publicului interesat instrumente de petitionare
care, pe de o parte, sa faciliteze accesul acestora la o solutie rapida din partea Consiliului Superior al
Magistraturii, iar, pe de alta parte, sa permita crearea unei imagini mai clare cu privire la spectrul de
decizii la care, potrivit legii, se pot astepta ca raspuns la petitiile lor.

Pentru a raspunde nevoii de concizie si de promptitudine, deziderate ce apartin, in egala
masura, petitionarului si institutiei publice, au fost puse la dispozitia persoanelor interesate cereri-
tipizate (un tipizat generic, formularul de petitie) publicat pe pagina de internet a Consiliului Superior
al Magistraturii.

Ghidul petitionarului, sprijind justitiabilul in a intelege cu mai multa precizie competentele
Consiliului, limitele verificarilor pe care acesta, prin Inspectia Judiciara, le poate efectua, natura
faptelor ce pot face obiectul controlului, tipurile de decizii ce pot fi emise in considerarea celor
constatate.

VI.5.2 Activitatea de registratura, secretariat si arhiva

in perioada analizatd, Compartimentul registratura, secretariat si arhivd a inregistrat un
numar de 29944 lucrari noi din care un numar de 8170 lucrari la numere vechi (circulare).

Potrivit competentelor conferite de lege, Compartimentul registratura, secretariat si arhiva a
expediat prin Posta Romana un numar de 10178 lucrari si prin Posta Militara un numar de 12781
lucrari. De asemenea, in perioada analizata, la departamentul de arhiva s-a procedat la selectionarea
si casarea documentelor (17m/L) pentru care timpul de pastrare a expirat, conform Nomenclatorului
arhivistic.

VI.6. Biroul de informare publica si relatii cu mass-media

Activitatea Biroului de Informare Publica si Relatii cu Mass Media s-a desfasurat, in anul 2013,
pe coordonate predictibile si unitare rezultate in urma proceselor ample de standardizare si
reglementare derulate in perioada 2011-2012.

Astfel, elaborarea procedurilor operationale, implementarea tuturor standardelor de control
intern, actualizarea fiselor de post in conformitate cu acestea, precum si standardizarea formei si
continutului unor aplicatii utilizate in comunicarea publica institutionala au eliminat o serie de riscuri
atat interne cat si externe, generand constanta, obiectivitate, corectitudine si rapiditate in derularea
activitatilor aflate in sfera de competente si atributii ale Biroului.

De asemenea, valorificarea constanta si riguroasa a prevederilor Ghidului privind relatia dintre
sistemul judiciar din Romania si mass media” si a ,Manualului pentru purtatorii de cuvant si
structurile de informare publica si relatii cu mass media” , aprobate prin HCSM nr. 482/2012 si-a
dovedit utilitatea practica, permitand gestionarea eficienta a tuturor situatiilor de interes public
rezultate din activitatea Consiliului Superior al Magistraturii sau determinate de factori externi
acestuia.
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Pe tot parcursul anului, BIPRMM a receptat numeroase semnale pozitive atat din partea
reprezentantilor presei cat si, mai ales, din partea purtatorilor de cuvant de la instante si parchete
referitoare la utilitatea Ghidului si efectul de eficientizare a activitatii de comunicare cu presa, ca
urmare a punerii in aplicare a prevederilor acestuia, recomandarile continute permitand gestionarea
corectd si unitara a tuturor solicitarilor venite din partea presei sau a situatiilor de mare impact
mediatic.

Aceste lucruri s-au reflectat, de altfel, si in numarul mult mai redus fata de anii precedenti, al
sesizarilor adresate BIPRMM de catre reprezentantii mass-media referitoare la unele neajunsuri ale
comunicarii cu instantele sau parchetele din Romania. Chiar si la aceste sesizari, BIPRMM a fost in
masura sa raspunda si sa aduca lamuriri obiective si regulamentare, gratie caracterului cuprinzator si
neechivoc al Ghidului.

Pe tot parcursul anului, BIPRMM a furnizat, in timp real, membrilor si personalului CSM,
informatiile din spatiul media care au vizat activitatea sau actiunile CSM, semnaland, de asemenea,
conducerii si membrilor CSM materialele publicistice cu potential de afectare a activitatii Consiliului
sau a independentei si impartialitatii sistemului judiciar. Functie de dispozitiile primite, BIPRMM a
procedat la redactarea si publicarea unor precizari, drepturi la replica sau sesizari adresate CNA. De
asemenea, BIPRMM a furnizat zilnic revista presei centrale si locale, asigurand astfel, o informare
ritmica si cuprinzatoare a tuturor institutiilor sistemului judiciar.

Un alt efect pozitiv important al punerii in aplicare a prevederilor Ghidului privind relatia
dintre sistemul judiciar din Romania si mass media a fost reflectat de scaderea considerabila fata de
Caracterul lamuritor, explicit al acestui ghid, precum si cunoasterea lui de catre reprezentantii mass-
media a determinat o reconsiderare si asezare principiala a notiunilor de informatie publica si interes
public, astfel ca invocarea celor doua notiuni a fost Tncadratd, cu unele exceptii, Tn limitele de
pertinentd si legalitate necesare. in acest context, este de evidentiat frecventa redusd a
redirectionarilor catre institutiile competente sau a raspunsurilor negative formulate la acest gen de
solicitari, ca dovada a unui remarcabil proces de invatare si adaptare a reprezentantilor mass-media
la rigorile unei comunicari institutionale bazate pe principii, proceduri si legalitate.

Astfel, conform Fisei de evaluare pe anul 2013 a implementarii Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public pe anul 2013, sub aspectul cuantificarii volumului de
activitate desfasurata de BIPRMM in anul 2013:

- s-au intocmit 116 comunicate de presa in care sunt incluse si cele privind apararea reputatiei
profesionale, independentei si impartialitatii magistratilor (17);

- s-au organizat 1 Conferinta de presa, la care se adauga 20 interviuri, declaratii si participari la
emisiuni de radio si TV ale reprezentantilor CSM (conducere - 8 si membrii CSM -12);

IR TR ]

informatii de interes public dupa cum urmeaza:

1. Numarul total de solicitari de informatii de interes public- 210
2. Numarul de solicitari rezolvate:
— favorabil -204
— negativ-6
3. Numarul de solicitari respinse: - 0
— redirectionate —28
— exceptate de la acces -6
4. Numarul de solicitari adresate in scris -210
— pe suport de hartie- 10
— pe suport electronic - 200
— solicitate verbal -
5. Numarul de reclamatii administrative - 0
— rezolvate favorabil - 0
— respinse-0
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— incurs de solutionare - 0
Tn termeni de dinamicd institutionald, activitatea BIPRMM, pe parcursul anului 2013, a avut
caracteristicile unei functionari Tn regim, reflectdnd coerentd, linearitate, standardizare,
corectitudine, promptitudine si predictibilitate.

VI.7 Activitatea Compartimentului de achizitii publice

Biroul de achizitii publice a fost infiintat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 399/2007 privind modificarea si completarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului Superior al Magistraturii (publicata in Monitorul Oficial nr. 450 din 3 iulie
2007) si constituie compartimentul specializat in atribuirea contractelor de achizitii publice.

Prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1108/2013, Biroul de achizitii
publice a fost transformat in Compartiment de achizitii publice.

Compartimentul functioneaza in subordinea ordonatorului principal de credite, deruland
procedurile de achizitie publica reglementate de actele normative in domeniu.

Prin activitatea Compartimentului s-au asigurat toate conditiile Tn vederea bunei derulari a
contractelor in vigoare si pentru incheierea unor noi contracte in conformitate cu solicitarile
compartimentelor ce functioneaza la nivelul institutiei.

Totodata, Compartimentul de achizitii publice a desfdasurat o activitate de sinteza si previziune
in ceea ce priveste solicitarile compartimentelor de specialitate, in conditiile impuse de O.U.G. nr.
34/2009 cu privire la rectificarea bugetard pe anul 2009 si reglementarea unor masuri financiar-
fiscale, prin care s-a limitat drastic posibilitatea institutiilor publice de a mai proceda la achizitionarea
de bunuri si servicii de genul celor enumerate in actul anterior precizat.

In procesul deruldrii procedurilor de achizitii publice in formele previzute de lege, in
activitatea Compartimentului de achizitii publice nu au fost inregistrate contestatii.

in aplicarea elementelor de noutate impuse potrivit prevederilor HGR nr. 1.660 din 22
noiembrie 2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de achizitie publica prin mijloace electronice din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare,
Compartimentul de achizitii publice a implementat procedura de achizitie publica prin mijloace
electronice, asigurandu-se astfel procentajul impus de 40% din valoarea totala a achizitiilor publice
efectuate in cursul anului.

Astfel, in mod concret, activitatea Compartimentului a fost materializata, pana la data
prezentei, in Tncheierea unui numar de 75 contracte, avand ca obiect prestarea de servicii si
furnizarea de bunuri necesare bunei functionari a activitatii Consiliului Superior al Magistraturii,
urmand ca pana la sfarsitul anului in curs numarul acestor contracte si acte aditionale sa inregistreze
o tendinta de crestere cu aproximativ 30%.

Nu in ultimul rdnd o preocupare importanta a Compartimentului de achizitii publice a constat
in selectia riguroasa a ofertantilor, astfel incdt sa se asigure institutiei noastre servicii si produse
eficiente si de calitate, In masura posibilitatilor rezultate si din derularea ulterioara a contractelor.

VI.8 Activitatea Biroului Informatica

Biroul de informatica a oferit, pe intreg parcursul anului 2013, suportul necesar pentru buna
desfasurare a activitatii departamentelor Consiliului Superior al Magistraturii si a asigurat
functionarea optima a produselor si serviciilor informatice. Interventiile pentru remedierea avariilor
au crescut fata de anul anterior urmare a uzurii echipamentelor. Monitorizarea tuturor operatiilor
efectuate de biroul de informatica s-a realizat si in anul 2013 prin intermediul sistemului de helpdesk
impelementat la nivelul biroului.
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in cursul acestui an a fost dezvoltat sistemul EMAP pentru a include noi facilitdti pentru
utiliizatori, atat externi (extinderea paginii web prin intermeiul EMAP) cat si interni — noi servicii
pentru instante si parchete: formulare electronice, chestionare online, declaratiile de avere si
interese, in format electronic (inca in faza de dezvoltare).

in concordantd cu obiectivele generale ale Consiliului Superior al Magistraturii, Biroul de
informatica are ca preocupare permanenta imbunatatirea structurii paginii de Internet a Consiliului si
a serviciilor oferite publicului.

Astfel, pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii au fost integrate mecanisme noi de
cautare a hotararilor CEDO, a fost redefinita prima pagina pentru a reflecta un mod interactiv, s-au
efectuat demersuri pentru imbunatatirea design-ului.

Reprezentanti ai Biroului de informatica au functionat in cadrul grupurilor constituite pentru
dezvoltarea si implementarea sistemului RMS si in cadrul Comisiei de monitorizare a implementarii
strategiei de informatizare coordonata de Ministerul justitiei.

V1.9 Activitatea Compartimentului de audit public intern

Auditul intern este o activitate functional independenta si obiectiva, de asigurare si consiliere,
conceputa sa adauge valoare si sa Tmbunatateasca activitatile entitatii publice; ajuta entitatea
publica sa Tsi indeplineasca obiectivele, printr-o abordare sistematica si metodica, evalueaza si
imbunatateste eficienta si eficacitatea managementului riscului, controlului si proceselor de
guvernanta.

Pand in luna septembrie 2013 auditul public intern a fost structurat sub forma de Serviciu. In
baza Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 891/19.09.2013, pentru modificarea si
completarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
326/2005, Serviciul de audit public intern a fost transformat in Compartiment de Audit Public Intern.

Pozitionarea in organigrama si asigurarea independentei

Compartimentul de audit public intern este Tn subordinea directa a Presedintelui Consiliului
Superior al Magistraturii, care are si calitatea de ordonator principal de credite — asigurandu-se astfel
independenta necesara desfasurarii activitatii de audit public intern, Tn scopul consilierii, consultantei
si a asigurarii evaluarii obiective a disfunctionalitatilor si iregularitatilor constatate, precum si
formularea din partea auditorilor a unor opinii si recomandari adecvate solutiondrii acestora.

Planificarea activitatii de audit intern

Misiunile de audit public intern pe anul 2013 au fost planificate avand la baza Planul de audit
multianual pentru perioada 2011 — 2015, intocmit de catre Compartimentul de audit public intern si
aprobat de Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii si Referatul de justificare privind
evaluarea riscurilor asociate activitatilor Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri. Planul de audit pe anul 2013 a fost intocmit si aprobat in
decembrie 2012 fiind planificate un numar de 7 misiuni de audit. Datorita numarului redus de
auditori pe executie existenti (un auditor si-a dat demisia in februarie 2013), Planul de audit pe anul
2013 a fost actualizat in baza Referatului de modificare a planului, aprobat de Presedintele CSM.
Planul de audit actualizat cuprinde un numar de 5 misiuni de audit fiind toate efectuate.

Realizarea misiunilor de audit public intern

Conform Planului de audit public intern pe anul 2013, in cadrul Consiliul Superior al
Magistraturii au fost efectuate un numar de 3 misiuni de audit (,Activitatea IT pentru anii 2010 —
2012”, ,,Gestionarea si administrarea Tnregistrarilor si consumului de carburanti si lubrifianti pe anii
2010 — 2012" si ,Fiabilitatea raportarii stadiului de implementare a Sistemului de Control Managerial
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pe anul 2012”), iar la Institutul National al Magistraturii si Scoala Nationald de Grefieri a fost
efectuata cate o misiune de audit cu aceeasi tematica - ,Fiabilitatea raportarii stadiului de
implementare a Sistemului de Control Managerial pe anul 2012”.

Implementarea ansamblului de recomandari formulate de echipa de auditori prin rapoartele
de audit public intern elaborate Tn anul 2013, ofera Presedintelui Consiliului, o asigurare rezonabila
asupra tuturor domeniile auditate si Tn special cu privire la functionarea sistemelor de control
intern/managerial la Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al Magistraturii si Scoala
Nationala de Grefieri.
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Capitolul VII Concluzii privind progresele inregistrate, vulnerabilitatile identificate si
masurile luate sau propuse pentru remedierea acestora

Acest raport a urmarit redarea , intr-o maniera sintetica, a principalelor activitati desfasurate
de Consiliul Superior al Magistraturii, precum si a rezultatelor obtinute. Fara a fi exhaustiva, aceasta
prezentare evidentiaza un efort institutional si uman distribuit pe parcursul unui an incarcat de
numeroase actiuni, activitati, evenimente interne Consiliului si sistemului judiciar, dar si unele
externe, independente acestora, care, insa, le-au marcat, influentat sau determinat activitatea.

Consiliul Superior al Magistraturii a dovedit ca are capacitatea institutionald de a raspunde
oricaror provocari si amenintari la adresa independentei justitiei si s-a afirmat ca un actor-cheie in
actuala arhitectura constitutionala.

Privind retrospectiv, se poate spune ca anul 2013 a dat masura maturitatii si responsabilitatii
Consiliului Superior al Magistraturii, a confirmat ca valoarea si importanta unei institutii stau
deopotriva in cadrul de reglementare dat de lege dar si in vointa si determinarea cu care o institutie,
prin reprezentantii si resursele sale umane inteleg sa isi asume rolul si misiunea.

Avand in vedere capacitatea institutionala si functionalitatea dovedita, de acum, a Consiliului
Superior al Magistraturii si fara a identifica vulnerabilitati majore, generate de activitatea sa sau a
sistemului judiciar in ansamblul sau, se impune, totusi, semnalizarea faptului ca anul 2013 a fost unul
dintre cei mai productivi ani in materie disciplinara si in materia Tncuviintdrii luarii masurilor
preventive impotriva magistratilor. Functie de evolutiile viitoare, pe baza unei analize obiective si
complexe, se va putea aprecia in ce masura situatia este una conjuncturala sau are caracterul unui
fenomen in evolutie, in legatura cu care s-ar impune masuri de regandire si reasezare a criteriilor de
selectie si formare a viitorilor magistrati ai Romaniei.
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