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Subsemnatul Gheorghe Vlad Nistor, deputat 1n
Partidului National Liberal, solicit sa analizati daca exista o situatie de 1
incompatibilitate intre calitatea de deputat si aceea de prorector al unei universitati ﬁ

“destat.

Anexez cereril mele urmatoarele documente :
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ORDONANTA DE URGENTA Nr. 49
din 26 iunie 2014

privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii gtiintifice gi pentru
modificarea unor acte normative

Publicata in: M_onitorul Oficial Nr. 486 din 30 iunie 2014

49. La articolul 207, dupi alineatul (2) se introduc doua noi alineate, alineatele 2hH
si (2%), cu urmitorul cuprins:

"(2") Functiile de conducere prevazute la alin. (2) reprezintd functii in domeniul
didactic a caror desTasurare nu presupune prerogative de putere publicd.

~(2°) Funcfiile previzute la alin. (2) nu sunt functii publice de autoritate, activitatile din
domeniul didactic specifice care se deruleaza prin intermediul acestora sunt, in principal,
urmétoarele:

a) indeplinirea misiunii institutiei de invatdmant superior de a genera §i de a transfera
cunoastere catre societate;

b) organizarea deruldrii programelor de studii ai cdror element central este asigurarea
calitdtii in scopul dezvoltirii personale, al insertiei profesionale a individului si a
satisfacerii nevoii de competentd a mediului socioeconomic;

¢} organizarea procesului de obtinere a calificdrilor corelate cu nevoile identificate pe
piata muncii;

d) gestionarea eficientd a activitatilor de inva{amant, cercetare, productie sau transfer
cognitiv si tehnologic; U

e) realizarea si implementarea de proiecte finantate din surse interne sau externe
universitatii;

f) sprijinirea, in mod, adecvat a membrilor comunitatii universitare;

g) derularea de actiuni privind cooperarea international a institutiei de invajamant
superior;

h) asigurarea libertitii academice a personalului didactic, didactic auxiliar i de
cercetare, precum §i a drepturilor si libertitilor studentilor;

i) respectarea autonomiei universitare, a transparentei deciziilor si activitatilor, a
echitdii si eticii universitare;

j) asigurarea si gestionarea resurselor materiale $i umane, cu respectarea regimului
juridic al conflictelor de interése §i‘a legislatiei in vigoare;

k) asigurarea, la nivelul institutiei de invafamant superior, a conditiilor necesare
desfasuririi activitiitit de'cercetare gtiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic,
prin creatie individual3 si colectivd, in domeniul stiinielor, al stiintelor ingineresti, al
artelor, al literelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltérii fizice §i sportive, precum
si valorificarea si diseminarea'tezultatelor acestora in vederea producerii, transmiterii si
valorificdrii cunoagterii."




Legea educatiei nationale Nr. 1%)
din 5§ ianuarie 2011

Aplicabila la 30.09.2015

Art. 207 - (1) Structurile de conducere in institutiile de invatamant superior de stat sau
particulare sunt™ T
Senatul universitar si consiliul de administratie, la nivelul universitatii;

b) consiliul facultatii;

c) consiliul departamentului.

(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele:

a) rectorul {prorectorii irectorul general administrativ, la nivelul universitatii;

b) decanul, prodecanti, la nivelul facultatii;

c) dlrectorul de departament, la nivelul departamentului.

(2") Functiile de conducere previzute la alin. (2) reprezintd functii in domeniul didactic
a ciror desfasurare nu presupune prérogative de putere publica.

2>y Funchile prevazute 1a alin. (2) nu sunt funciit publice de autoritate, activitatile din
domenilT didactic speciiice care s_é_da‘uleaza prin tnfermediul acestora sunt, in principal,
urmitoarele:

a) indeplinirea misiunii institutiei de invi{amant superior de a genera gi de a transfera
cunoastere citre societate;

b) organizarea derularii programelor de studii al ciror element central este asigurarea
calitatii in scopul dezvoltarii personale, al inser;iei profesionale a individului si a
satisfacerii nevoii de competentd a mediului socioeconomic;

c) orgamzarea procesului de ob;mere a calificdrilor corelate cu nevoile identificate pe
piata muncit;

d) gestlonarea eficientd a- act1v1tat110r de mvatamant cercetare, productie sau transfer
cognitiv §i tehnologlc _ R

"7¢) realizarea i 1mp1ementarea de proxecte ﬁnan;ate din surse interne sau externe
umversnté;n

f) sprijinirea, in mod, adecvat a membrilor comunitafii universitare;

g) derularea de acuum privind cooperarea internationala a institutiei de Invajamant
superior;

h} asigurarea hberta;n academice a personalului didactic, didactic auxiliar si de
cercetare, precum si a drepturilor i libertétilor studentilor;

i) respectarea autonomiei umversnare a transparentei deciziilor si act1v1ta1;1|0r a
echlta‘;n si eticii universitare;

" j) asigurarea si gestionarea resurselor materiale §i umane, cu respectarea reg1mulu1
juridic al conflictelor de interese si a legislatiei in vigoare;

.- k) asigurarea, la nivelul instituiei de in¥AtAmant superior, a conditiilor necesare
desfasurarii activititii de cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic,
prin creatie individuali si colectivi, in domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al
artelor, al literelor, prin asigurarea performantelor $i dezvoltidrii fizice si sportive, precum
si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora in vederea producerii, transmiterii gi
valorificarii cunoasterii.

(3) IOSUD este condusd de Consiliul pentru studiile universitare de doctorat, respectiv
de directorul acestui consiliu. Functia de director al Consiliului pentru studiile
universitare de doctorat este aisimi_laté functiei de prorector. Procedura de numire a




directorutui Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este stabilitd de Codul
studiilor universitare de doctorat.

(4) La nivelul departamentului, directorul de departament si membrii consiliului
departamentulu sunt alesi prin votul universal, direct §i secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare.

(5) La nivelul facultatii, stabilirea structurilor si a functiilor de conducere se face dupd
urmitoarea procedurd: '

a) componenia membrilor consiliufui facultatii este de maximum 75% cadre didactice
si de cercetare, respectiv minimum 5% studenti. Reprezentantii cadrelor didactice si de
cercetare in consiliul facultatii sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate, iar reprezentantii studentilor sunt
alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii facultatii;

'b) decanii sunt'selectati prin concurs public, organizat de cétre rectorul universitatii la
nivelul facultatii. La concurs pot participa persoane din cadrul universitatii sau din orice
facultate de profil din tard ori din straindtate care, pe baza audierii in plenul consiliului
facultatii, au primit avizul acestuia: de participare la coneurs. Consiliul facultatii are
obligatia dea'aviza minimum 2 candidati; .

¢) decanul isi desemneaza prodecanii dupa numirea de catre rector;

) in universitatile multilingve si multiculturale, cel putin unul dintre prodecani se
numeste la propunerea cadrelor didactice apartinind minoritatii nationale din~
departamentul seciiei sau liniei de predare intr-o limba a minorititilor nationale, potrivit
regulamentului liniei de studiu-coriform art. 135 alin. (2), cu exceptia cazului in care
decanul provine de la sectia sau linia de studiu cu predare in limba minorititii nationale
respective. Cadrele didactice apartinénd sectiei sau liniei de predare trebuie s propuna
cél putin 3 candidati. ' '

‘ —(6:)3C0nsi*liu1 scolii doctorale se stabileste prin votul universal, direct si sectet al
conducitorilorde doctorat din scoala doctorald respectiva. S
(T Procesul de stabilire si dé alegere a structurilor i functiilor de conducere 1a nivelul
universitatii, al facultatilor si depaitamentelor trebuie sa respecte principiul
reprezentativitaii pe facultdti, departamente, sectii/linii de predare, programe de studii,
dupé caz, si se stabileste prin Carta universitard.

- (8) In cazul universitatilor confesionale, alegerea persoanelor in functiile de conducere
s¢ face cu avizul cultului fondator.



