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INFORMARE

privind participarea domnului deputat Dorin Silviu PETREA, reuniunea
interparlamentari pe tema detasirii lucritorilor, organizati de Comisia pentru munci
si securitate sociald a Parlamentului European

- Bruxelles, 12 octombrie 2016 -

In interventia mea am aritat ci Romania se opune modificirilor prezentate de Comisia
Europeand, prin Comisarul european pe ocupare, relatii sociale si mobilitatea muncii, doamna
Marianne Thyssen, prin care se doreste impunerea de bariere artificiale pe piata fortei de
munci a Uniunii Europene.

Articolele invocate pentru a servi ca argumentatie de Comisia Europeani si anume: asumarea
de cdtre UE a cregterii bundstdrii popoarelor sale, promovarea justifiei sociale si protectiei
sociale, perfectionarea pietei interne cu un grad ridicat de competitivitate, ocuparea deplind
a fortei de muncd si progres social, precum §i necesitatea unor presupuse “conditii de
concurenfd echitabile pentru intreprinderi” (level playing field) si a unei presupuse protectii
a lucrdtorilor detasafi ingsisi, devin mai degraba ilustrative pentru critica propunerii Comisiei
§1 mascheaza, de fapt, un obiectiv final care va avea ca efect eliminarea de pe piata liberi a
companiilor din estul Europei si, ulterior, a lucratorilor detasati in tarile din vestul Europei.

Comisia pentru afaceri europene a Camerei Deputatilor, alituri de alte 13 camere
parlamentare din 11 tari - Bulgaria, Cehia, Croatia, Danemarca, Estonia, Letonia, Lituania,
Polonia, Romania, Slovacia si Ungaria - au emis avize motivate, declansind astfel procedura
“ cartonagului galben” previzuti la articolul 7 alineatul ( 2) din Protocolul nr. 2.

Am subliniat cad “principala problema a propunerii de modificare a directivei lucritorilor
detag.ati este ¢d a creat o linie de demarcatie intre state membre din Est i state menibre din
Vest si acest argument nu a fost receptionat §i comentat de citre Comisie, in cadrul dialogului
sdu cu parlamentele nationale. In discursul siu din 14 septembrie 2016 privind starea Uniunii,
presedintele Comisiei Europene a mentionat necesitatea de fi depisite ... tragicele divergente
dintre Est si Vest care au apdrut in lunile acestea..” si considera ca aceastd afirmatie



sugereazd ci la nivelul Comisiei au fost totusi analizate argumente de tipul celor mai sus
precizate, fara insi ca aceasta si se reflecte suficient in actiunile concrete ale Comisiei”.

Comisia Europeand insistd si impund prezenta modificare a directivei europene COM
128(2016) incepand de anul viitor argumentand ci, in materie de salarizare nu ar defini
remunerarea la nivelul UE, ci ar avea drept efect doar aplicarea nediscriminatorie a
elementelor obligatorii de salarizare din statul membru de activitate. Propunerea de
modificare a directivei europene ar putea afecta aproximativ 100 000 de lucritori romani si
mii de companii roménesti din domenii diverse, care presteazi activitati economice in tirile
din Uniunea Europeand si contribuie financiar si fiscal la bugetul de stat si la bugetul
asigurarilor sociale din Roménia,

Am sustinut c3 i statele membre cu economii mai putin dezvoltate au probleme economice §i
sociale interne, in special datorate exodului fortei de munca inalt calificate, catre state cu
economii puternice, care ofera salarii mai mari i care isi rezolva astfel problemele de forta de
munci si de dezvoltare economici §i ci statele membre supuse fenomenului * brain drain” nu
au insistat, nici micar atunci cdnd au exercitat presedintia rotativi a Consiliului UE, ca
Uniunea si reglementeze stoparea acestui fenomen sau un sistem de juste compensatii.

In acelasi context, am semnalat reprezentantilor Comisiei Europene ci ,, ar {1 incoerent ca, pe
de o parte, UE si lanseze politici ample de incurajare a investifiilor si si creeze avantaje
pentru investitori, iar pe de alti parte si obtureze accesul investitorilor la fortd de munca mai
teftind”.

Deputat Dorin Silviu PETREA




