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Cuvant inainte

Independentd, impartialitate, integritate, transparentd, profesionalism, recrutare si
promovare pe criterii meritocratice constituie valori si nevoi ale unui sistem judiciar ce tinde spre
performanta, dar in acelasi timp criterii pe care societatea civild si partenerii internationali le
asteaptd aplicate in activitatea de zi cu zi a instantelor si parchetelor, dar si a Consiliului Superior al
Magistraturii.

Asigurarea functionalitatii sistemului judiciar in scopul infaptuirii unui act de justitie calitativ,
eficient si responsabil, in conditii de deplind independenta si impartialitate, realizat de un corp
profesional integru, reprezintd misiunea fundamentala si ratiunea de a exista a Consiliului Superior
al Magistraturii.

Evaluarea retrospectiva a activitdtii Consiliului ca institutie independentd structural si
functional reflectd faptul cd organizatia a atins un inalt grad de maturizare in asumarea rolului sdu
constitutional de garant al independentei justitiei si de manager administrator al sistemului judiciar,
iar activitatea sa reprezinta un element cheie in asigurarea durabilitdtii reformelor in domeniu.

Trasarea si punerea fn practica a unor noi politici de resurse umane, adoptarea unor masuri
pentru consolidarea capacitatii institutionale, identificarea indicatorilor de performanta meniti a
eficientiza activitatea instantelor judecdtoresti, formarea si consolidarea profesionalismului celor
implicati in realizarea actului de justitie, apdrarea independentei justitiei, consolidarea integritatii
sistemului judiciar, dezvoltarea colabordrii institutionale cu puterea legislativa si cea executiva si
adoptarea unor propuneri de modificare substantiald a legilor justitiei, care sa& corespunda noilor
realitdti si nevoi sociale, s-au inscris in lista de prioritdti ale Consiliului in acest an.

Implementarea noii legislatii civile si penale la nivel national a reprezentat in continuare
provocarea majord a sistemului judiciar, fiind un demers de proportii ce a testat din plin
adaptabilitatea sistemului judiciar. Trecerea la noile coduri intdmpina inca dificultati practice, insa
poate fi apreciatd ca un succes, principalele institutii cu atributii in acest domeniu conlucrind eficace
in acest context.

Reusita nu ar fi fost Insa posibila fara sustinerea si dedicarea cu care reprezentantii sistemului
judiciar, judecéatori si procurori, magistrati asistenti si personal auxiliar si-au desfasurat activitatea
de zicu zi.

Schimbarea intregii filosofii ce std la baza justitiei civile si penale, fixarea unor noi repere si
standarde Tn aplicarea legii au impus, in primul rand, schimbari de mentalitati in sistem. Instantele si
parchetele si-au inteles pe deplin rolul, iar eforturile lor, coordonate de Consiliu in exercitarea rolului
sdu de manager administrator, au avut ca rezultat, in mare mésur3, o aplicare unitar3 si coerentd a
noilor dispozitii legale.

Expresie a preocupdrii constante pentru consolidarea independentei justitiei, cresterea
calitatii actului de justitie si imbunatdtirea organizarii sistemului judiciar in contextul profundei
reforme a legislatiei civile si penale, in adoptarea propunerilor de modificare a legilor justitiei,
Consiliul a tinut seama nu doar de propunerile generate de sistemul judiciar prin consultarile
repetate, ci si de perceptia performantelor acestuia din exterior, rezultatele sondajelor privind
increderea cetatenilor in justitie, unele nemultumiri manifestate in mediul public legate de calitatea
hotararilor judecatoresti si a actelor procurorului, criticile aduse comportamentului unora dintre
magistrati si tipurile de abateri disciplinare cel mai frecvent intalnite in practica Sectiilor.

Tntrucat activitatea sistemului judiciar depinde in principal de calitatea resursei umane care
infaptuieste justitia, in toate dimensiunile ei - cunostinte profesionale, echilibru, maturitate,
seriozitate si dedicare, Consiliul a considerat prioritarda modificarea prevederilor privind evaluarea,
promovarea si numirea in functii de conducere a judecatorilor si procurorilor, rezolvarea situatiilor
fn care magistratii sunt in imposibilitate de a-si exercita functia, precum si eficientizarea
managementului instantelor si parchetelor.
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Riscul de interferenta politicd in numirile la nivel inalt in cadrul sistemului judiciar au generat
propuneri de modificdri legislative prin care Consiliul sd-si asume aceste numiri, prin instituirea unor
proceduri de selectie transparente si bazate pe merit, astfel incat independenta sistemului s& fie
realizatd in fapt si perceputa ca atare atat din interiorul cat si din exteriorul sdu.

Apreciind ca sansa autentica a unui stat de drept sta — pe l1angéd o legislatie puternica si buna
functionare a institutiilor, in buna cooperare a acestora, in cadrul actiunilor de consolidare
institutionala a Consiliului Superior al Magistraturii, institutia a militat in continuare pentru intérirea
cooperarii cu celelalte institutii ale statului. A fost astfel intarit dialogul si colaborarea cu diverse
institutii ale statului, prin implicare responsabild nu numaiin proiecte ce vizgazé justitia, dar siin cele
conexe, prin incheierea unor parteneriate cu profesiile organizate in mod autonom si cu societatea
civila si implicarea acestora in procesul de modernizare a sistemului judiciar.

Cu toate eforturile depuse in colaborarea institutionald si de promovare a mecanismelor care
sa asigure o independentd efectivd a sistemului judiciar, si in acest an s-a remarcat prevalenta
atacurilor din zona politicului lansate prin intermediul mass media la adresa sistemului judiciar in
ansamblul sdu si la adresa judecatorilor si procurorilor.

Desi la acest moment instrumentul legal pus la dispozitia Consiliului pentru apararea
independentei justitiei este doar unul de atitudine, maturizarea societdtii romanesti dar si
echidistanta Consiliului in utilizarea acestui instrument a facut ca unele tendinte de influentare sau
de afectare a actului de justitie sa fie corectate. Durata investigatiilor in astfel de cazuri a fost redusa,
iar reactiile institutionale au fost ferme, dificultdti existand in reflectarea in presd a acestora cu
aceeasi promptitudine cu care au fost raportate acuzatiile initiale.

Ramane Tnsd o provocare si o tema de reflectie pentru actualul Consiliu de a identifica,
reglementa si valorifica unele cdi efective de sanctionare a incdlcirilor sau atingerilor aduse
independentei, impartialitatii si reputatiei magistratilor, constatate prin hotédrari ale Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii, respectiv de a genera un mecanism de apéarare eficient si efectiv.

Integritatea constituie unul dintre principalele elemente de asigurare a increderii cetatenilor
in sistemul de justitie si garantia deruldrii unor proceduri echitabile. Un sistem judiciar integru
fnseamna ca fiecare reprezentant al sdu sd interiorizeze, s constientizeze si s3 respecte valorile,
principiile si normele care guverneaza activitatea judiciard, astfel incit abaterile de orice naturi si
dispara. La nivel national, desi legislatia oferd repere si standarde de integritate a sistemului judiciar,
lipseste un sistem functional de preventie in aceastd materie. In acest context, Consiliul Superior al
Magistraturii a demarat proiecte in vederea instituirii unui mecanism de consiliere a magistratilor in
probleme de integritate, dar si asigurarea accesului acestora la o bazd de date care si
cuprindd practica institutiilor care au atributii in domeniu.

De asemenea, la nivelul Inspectiei Judiciare au fost intensificate eforturile pentru
identificarea magistratilor care au sdvarsit abateri disciplinare. Sanctiunile aplicate de Sectii in anul
2015 au relevat cd sistemul se confrunta inc3 cu situatii in care magistratii abdic3 de la respectarea
prevederilor legale Tn activitatea desfasuratd. Cazurile de abateri disciplinare, incilcérile normelor
de conduitd prevdzute de Codul deontologic al judecatorilor si procurorilor, dar si existenta a
numeroase cazuri de urmadrire penald, trimitere in judecatd si condamnare definitivd a unor
magistrati pentru savérsirea unor infractiuni de coruptie constituie vulnerabilititi majore ale
sistemului judiciar, afectandu-i nu doar activitatea, ci si credibilitatea.

Implementarea Protocolului privind educatia juridicd in unitédtile de invdtdmdnt preuniversitar
fncheiat intre Consiliul Superior al Magistraturii, Ministerul Educatiei Nationale, Ministerul Justitiei
si Ministerul Public si promovarea unei culturi juridice menite sa incurajeze respectul fatd de lege,
echitatea sociald si atitudinea civica de la o varsta fragedd au rdmas preocupdri importante ale
Consiliului. Este de remarcat ca de la an la an, tot mai multi judecatori si procurori de la instante si
parchete, dar si membri ai Consiliului, s-au implicat voluntar si activ in activitatile de educatie juridica
n scoli.
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La finalul acestui an a fost lansat Portalul de Jurisprudenta Romaneasca — ROLII, etap3 cheie
in cresterea transparentei actului de justitie din Romania si In dezvoltarea si promovarea accesului
liber, general si gratuit la informatia juridica publicd, legislatia si jurisprudenta roméneasca si
europeand.

Prin lansarea portalului si publicarea tuturor hotararilor judecdtoresti in spatiul virtual,
integral §i anonimizate, tara noastra se numdra printre primele tari din Uniunea Europeana in care
cetdtenii si profesionistiiin drept pot accesa gratuit hotdrarile pronuntate de instantele din
Romania. Membrii fondatori ROLII se asociazd pozitiei exprimate in mod constant de Comisia
Europeana in cadrul Mecanismului de Cooperare si Verificare in sensul ca accesul publicului larg la
jurisprudentd va duce la 0 mai mare transparentd si la o crestere a increderii publicului in actul de
justitie.

Demersurile Consiliului Superior al Magistraturii din acest an au vizat totodatad dezvoltarea
capacitdtii institutionale a Institutului National al Magistraturii si Scolii Nationale de Grefieri.
Consolidarea corpului de formatori cu norma fintreaga si colaboratori la nivelul institutiilor
coordonate a urmarit selectarea unui personal capabil sa dezvolte si sa valorifice metode de formare
care sa substituie lipsa de experientd profesionald si chiar lipsa experientei de viatd a beneficiarilor.
Pentru a da eficientd conceptului de “lectii invdtate” 1a nivel de constiintd, nu doar la nivel de coduri
si legi, s-a urmarit in primul rand formarea de atitudini si apoi aptitudini.

Nu n ultimul rand, pe plan extern, Consiliul Superior al Magistraturii s-a afirmat ca un
partener apreciat atat de Comisia Europeanad, cat si de institutiile si a participat sustinut la activitati
importante Tn spatiul comun european, dovedindu-se a fi un autentic partener in cadrul unor
proiecte complexe de interes european.

Dincolo de cuvinte rdmaén insa faptele. Activitatile realizate si masurile luate de Consiliu in
cursul anului 2015 nu sunt perfecte, dar sunt substantiale. Fara s3 reprezinte solutia magici, fara s
poatd rezolva in acest moment toate problemele cu care se confruntd sistemul judiciar roman,
acestea reprezintd un pas important si firesc In evolutia sa, solutiile adoptate constituind premise
solide pentru asigurarea si Tn viitor a independentei justitiei, a functionarii la un nivel performant a
instantelor si parchetelor, conectdrii la nevoile societdtii actuale, responsabilizérii si cresterii
integritdtii intregului sistem, in scopul atingerii dezideratului amintit: infaptuirea unui act de justitie
calitativ, eficient si responsabil, in conditii de deplind independentd si impartialitate, realizat de un
corp profesional integru.



CAPITOLUL|1 Tindeplinirea rolului constitutional de garant al independentei
justitiei

I.1. Consolidarea capacitatii institutionale a Consiliului Superior al Magistraturii

1.1.1. Stadiul implementdrii Planului multianual al Consiliului Superior al Magistraturii
2011 - 2016 (inclusiv a Planului managerial al conducerii Consiliului Superior al Magistraturii in
anul 2015)

%,

Prin Planul multianual al Consiliului Superior al Magistraturii pentru 2011-2016 aprobat prin
Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 999/20.12.2011, au fost stabilite
urmatoarele cinci obiective majore pentru perioada 2011-2016: intdrirea justitiei ca putere publici;
cresterea eficientei sale; intdrirea competentei in sistemul judiciar; responsabilizarea lui si
dezvoltarea justitiei ca serviciu public.

Si pe parcursul anului 2015, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat eforturile
institutionale asumate prin planul multianual amintit, conjugate cu obiectivele conducerii, astfel cum
acestea au fost asumate prin proiectele manageriale de la debutul mandatului de un an, avand in
vedere dublul rol al Consiliului — de garant al independentei si de administrator-manager al
sistemului judiciar din Romania.

Cadrul creat prin planul multianual 2011-2016 si planul managerial anual a permis Consiliului
sa 1si continue misiunea fundamentald de consolidare a independentei justitiei, de garantare a
statutului profesional al magistratilor judecatori si procurori si a lipsei oriciror ingerinte in actul de
realizare a justitiei.

La fel ca si in anul precedent, in privinta garantdrii independentei fatd de vulnerabilititile
provenind din interiorul sistemului, Consiliul a continuat implementarea Strategiei de Integritate in
acord cu Strategia anticoruptie (SNA) si a continuat masurile in materie disciplinara, luate fatd de
magistrati pentru abateri disciplinare ori cazuri de coruptie. Aceste din urma masuri s-au reflectat,
pe de o parte, in sanctiunile disciplinare aplicate, care au mers pana la excluderea din magistratur,
iar pe de altd parte, in avizele emise de sectiile Consiliului privind retinerea, arestarea sau perchezitia
magistratilor ori prin hotdrarile de suspendare din functie in cazurile prevazute de lege, inclusiv in
cazul trimiterii in judecata.

in egald masurd, actiondnd ca garant al independentei justitiei, Consiliul Superior al
Magistraturii a continuat si in anul 2015 sd analizeze cu celeritate sesizdrile privind apérarea
independentei sistemului judiciar, precum si a celor privind apdrarea reputatiei profesionale,
independentei si impartialitatii.

Fara a proceda la enumerarea tuturor solutiilor date cererilor de apdrare a reputatiei
profesionale a judecatorilor si procurorilor ori a independentei sistemului judiciar, este suficient s3
fie mentionat faptul ca in data de 6 octombrie a.c., Consiliul Superior al Magistraturii a publicat un
comunicat de presd prin care s-a aratat ca Plenul Consiliului a apreciat ci afirmatiile Primului-
ministru de la data respectivd prin care se acredita ideea cd procurorii Directiei Nationale
Anticoruptie instrumenteazd cauze penale intr-o maniera abuziva, fird respectarea dispozitiilor
legale in materie penala, din dorinta de ascensiune profesionald, transmitdndu-se astfel, opiniei
publice un mesaj compromitator legat de profesionalismul procurorilor in exercitarea atributiilor de
serviciu depasesc limitele admisibile ale discursului public politic si ale libertatii de exprimare si aduc
atingere principiului separatiei puterilor in stat si independentei sistemului judiciar in ansamblul sju.

Totodatd, in cursul lunii decembrie 2014, Consiliul Superior al Magistraturii a aprobat
desfasurarea in cursul anului 2015 a doua proiecte in colaborare cu institutia corespondentd din
Olanda in domeniul eficientei, respectiv al integritatii sistemului judiciar.

1. Imbunétitirea eficientei si calitdtii sistemului judiciar, cu accent pe o alocare echilibratd a
resurselor printr-un management judiciar adecvat — proiectul are un buget de 50.000 euro, urmeaza
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a fi implementat in perioada 2015-2016 si urmareste imbunatatirea atat a eficientei cat si a calitatii
actului de justitie in colaborare cu reprezentanti ai Consiliului Judiciar din Olanda si judecatori din
cadrul instantelor olandeze. Prin intermediul unor schimburi de experienta intre reprezentantii celor
doud Consilii, dar si intre judecatori din fiecare din cele doud sisteme judiciare se fncearcd
identificarea unor indicatori comuni privind eficienta si calitatea. Din aceastd perspectiva, Consiliul
Superior al Magistraturii propune in aplicarea proiectului folosirea celor cinci indicatori dezvoltati in
Grupul de lucru privind eficienta instantelor judecatoresti plecand de la concluziile formulate de
consultantii Bancii Mondiale in cadrul raportului privind Determinarea si Implementarea Volumului
Optim de Munca al Judecatorilor si Grefierilor si Asigurarea Calitatii Activitdtilor Instantelor. nurma
agregirii acestor indicatori se va obtine o imagine asupra eficientei si eficacititii activitatii instantelor
din Romania si a prioritatilor in repartizarea resurselor umane. La randul siu, sistemul judiciar
olandez se bazeazd pe o modalitate de repartizare a resurselor financiare axatd pe indicatori de
eficientd, astfel incat instantelor mai eficiente li se vor aloca resurse mai importante.

2. Integritatea sistemului judiciar, proiect finantat in cadrul programului derulat de Ministerul
Afacerilor Externe olandez, Netherlands Foreign Policy Support Programme (POBB) and Activity
appraisal document (BEMO), cu un buget total de 25.000 euro. Obiectivul acestui proiect il constituie
realizarea unor indicatori privind integritatea sistemului judiciar si infiintarea unui Consiliu de
integritate si a unei retele de experti in domeniu pentru a asigura implementarea unitara, omogena
si predictibila a indicatorilor de integritate, pentru a trasa reguli clare, notiuni, concepte in acord
raport cu actele normative existente in domeniu. Perioada de implementare este 1 aprilie 2015 - 29
februarie 2016.

n cadrul Proiectului RECJ , Independenta si responsabilitatea sistemului judiciar”, Consiliul
Superior al Magistraturii a fost co-coordonator impreuna cu Consiliul din Olanda. Tn acest an au fost
elaborati indicatori privind independenta si responsabilitatea procurorilor si a fost dezvoltats
metodologia de implementare a acestor indicatori in statele membre la Reteaua Europeand a
Consiliilor Judiciare. Raportul acestui proiect a fost prezentat cu prilejul Adundrii Generale a Retelei,
de la Haga - iunie 2015. Tn cuprinsul celui mai recent Tablou de bord al UE privind justitia au fost
facute mai multe referiri cu privire la activitatea desfasurata de RECJ in cadrul acestui proiect.

n perioada 27-28 aprilie 2015 a avut loc Conferinta internationald cu tema Avizul nr. 17
sistemului judiciar — punte de dialog interprofesional in evaluarea judecétorilor si procurorilor din
sistemul judiciar roman intr-o societate democraticd, organizat3 de Consiliul Superior al Magistraturii
la sediul Institutului National al Magistraturii, la care au participat domnul Bart van Lierop,
Presedintele Consiliului Consultativ al Judecéatorilor Europeni, doamna judecator Rodica Aida Popa,
reprezentantul Romaniei in cadrul C.C.J.E., doamna Octavia Spineanu Matei, directorul Institutului
National al Magistraturii, din partea Consiliului Superior al Magistraturii judecator Marius Badea
Tudose, presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, judecator Adrian Bordea, dl. judecitor
Horatius Dumbravd, dna judecdtor Alina Ghica, dl. judecator Norel Popescu, dl. judecator Cristi
Danilet, dl. procuror Gheorghe Muscalu, dna procuror Florentina Gavadia, membri Consiliului
Superior al Magistraturii.

La 23 septembrie 2015, Consiliul Superior al Magistraturii a organizat, la sediul Institutului
National al Magistraturii, Conferinta Internationald cu tema “Dialogul interprofesional intre
judecatori, procurori si avocati — necesitate in consolidarea Justitiei in societatea democratici in
Romania”.

La aceastd conferintd au participat doamna Nina BETTETO, membru in Biroul Consiliului
Consultativ al Judecatorilor Europeni, vicepresedintele Curtii Supreme din Slovenia, domnul Marius
Badea Tudose, Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, doamna Aida Rodica Popa,
reprezentantul Romaniei in cadrul C.C.J.E., doamna Livia Stanciu, presedintele Tnaltei Curti de Casatie
si Justitie, doamna Octavia Spineanu Matei, directorul Institutului National al Magistraturii, domnul
Robert Cazanciuc, ministrul justitiei, domnul Gheorghe Florea, presedintele Uniunii Nationale a
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Barourilor din Roménia, domnul Tiberiu Nitu, procurorul general al Parchetului de pe langs Tnalta
Curte de Casatie si Justitie, precum si judecatori de la nivelul curtilor de apel si tribunalelor din tars.

Tn cadrul acestei conferinte a fost semnata Carta interprofesionald intre judecdtori, procurori
si avocati.

Prin hotdrarea nr. 469/13 mai 2015, in urma desfasurdrii procedurii de selectie, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a dispus numirea pentru un mandat de trei ani a directorului
adjunct al Institutului National al Magistraturii responsabil cu formarea continua a auditorilor de
justitie.

Tn perioada de referintd au continuat intalnirile de lucru ale membrilgr Consiliului Superior al
Magistraturii cu judecdtorii si procurorii din tard. Cu ocazia intalnirilor avute la Consiliul Superior al
Magistraturii au fost abordate teme precum independenta sistemului judiciar, msuri privind
prevenirea si combaterea coruptiei in sistemul judiciar, transparenta si integritate, implementarea
noilor coduri, resursele umane, masuri pentru unificarea jurisprudentei, raspunderea disciplinar a
magistratilor, masuri pentru imbunatatirea eficientei justitiei, publicarea hotararilor judecitoresti
s.a.

La data de 5 iulie 2015 a fost organizat un eveniment dedicat Zilei Justitiei, cu participarea
reprezentantilor tuturor institutiilor si a factorilor de decizie din cadrul sistemului judiciar, dar si ai
celorlalte puteri in stat, precum si a reprezentantilor instantelor si parchetelor de la nivelul intregii
tari.

La data de 23 octombrie 2015 au fost organizate mai multe evenimente cu ocazia Zilei
Europene a Justitiei, fiind primite grupuri de studenti din cadrul Facultdtilor de Drept ale
universitdtilor acreditate, interesati de activitatea justitiei si a Consiliului.

Tn ceea ce priveste Obiectivul general 2 - Cresterea eficientei justitiei si Obiectivul general 3
— Tntirirea competentei in sistemul judiciar, in mod particular cu privire la aspectul referitor la
volumul de lucru al instantelor, la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii s-a creat Grupul de
volumul optim de muncd), constituirea Grupului fiind validatd de Comisia 1 - ,Independenta si
responsabilizarea justitiei, eficientizarea activitatii acesteia si cresterea performantei judiciare,
integritatea si transparenta sistemului judiciar”.

Obiectivele Grupului sunt eficienta si eficacitatea activitatii instantelor judecitoresti.

S-au determinat 4 actiuni pentru realizarea acestor obiective:

a) stabilirea indicatorilor de mdsurare a eficientei;

b) asigurarea calitdtii datelor, comunicarea si analiza acestora;

c) alocarea resurselor umane;

d) monitorizarea periodica a primelor 3 actiuni. Flexibilitate in implementare si monitorizare.

n perioada de referintd au continuat intalnirile membrilor acestui grup de lucru; au fost
analizate standardele europene in domeniu - SATURN (programul CEPEJ), Tablourile de Bord pentru
justitia din UE, raportul Comisiei Europene pe anul 2014 in contextul Mecanismului de Cooperare si
Verificare, Raportul ENCJ 2015 privind independenta §i responsabilitatea sistemelor judiciare;
Evaluarea eficienfei activitatii in instante — aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, dar si datele furnizate de Programul STATIS dezvoltat la nivelul Consiliului Superior al
Magistraturii (modul de extragere si analizd a datelor specifice ECRIS), Evaluarea impactului
implementarii noilor coduri etc.

n ceea ce priveste obiectivul general 4 — Responsabilizarea sistemului judiciar — Consiliul a
continuat activitatea de intdrire a Inspectiei Judiciare sub aspect operational si mentinerea
independentei Inspectiei Judiciare fata de alte autoritati si institutii sub aspectul exercitdrii actiunii
disciplinare. A continuat procesul de selectie si numire a inspectorilor judiciari, a fost suplimentata
schema de personal si a fost asigurat un sediu adecvat Inspectiei Judiciare.
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Cu privire la obiectivul general 5 - Dezvoltarea justitiei ca serviciu public §i in scopul
consoliddrii increderii in sistemul judiciar, Consiliul a continuat si in cursul anului 2015 organizarea
de evenimente de tipul usi deschise si Ziua justitiei. In paralel, au fost derulate urméatoarele proiecte:

> In cadrul proiectului JUST/2013/JCIV/AG/4634— Exercitii practice pentru implementarea
instrumentelor de cooperare judiciard In materie civild si comerciald, in perioada supusa raportarii
au fost organizate 5 seminarii, respectiv la datele de 18-20 martie 2015, 22-24 aprilie 2015, 13-15
mai 2015, 27-29 mai 2015 si 17-19 iunie 2015, la care au participat grefieri din partea Scolii Nationale
de Grefieri, aldturi de judecatori, procurori din Romania si din alte tari. Totodatd, in cadrul aceluiasi
proiect, a fost organizatad conferinta finald la data de 22-23 octombrie 2015 la care au fost prezenti
participantii la seminariile organizate in cadrul proiectului.

> In cadrul proiectului JUST/2013/JPEN/AG/4496 - Drepturi procedurale in dreptul penal
al Uniunii Europene, implementat de Consiliul Superior al Magistraturii in parteneriat cu urmdtoarele
institutii, Institutul National al Magistraturii (Romania), Scoala Nationald de Grefieri (Roménia),
Academia de Drept European (Germania), Institutul National de Justitie (Bulgaria), Institutul de
Formare Judiciara (Belgia), Scoala Nationald de Magistraturd (Polonia), Scoala de Magistratura
(Italia), Scoala Judiciara a Consiliului General al Puterii Judiciare (Spania), in perioada supusd
raportarii au fost organizate 5 seminari, respectiv la datele de 4-6 martie 2015, 6-8 mai 2015, 8-10
iunie 2015, 24-26 iunie 2015, 23-25 septembrie 2015, la care au participat grefieri din partea Scolii
Nationale de Grefieri, aldturi de judecatori, procurori din Romania precum si avocati si din alte tari.
Totodatd, in cadrul aceluiasi proiect, a fost organizatd conferinta finala in perioada 5-6 noiembrie
2015, la care au fost prezenti toti participantii la seminariile organizate in cadrul proiectului.

» in cadrul proiectului JUST/2013/JPEN/AG/4495 - Reintegrarea sociald a persoanelor
condamnate: O abordare comprehensivd europeand, implementat de Consiliul Superior al
Magistraturii si avdnd ca institutii partenere Institutul National al Magistraturii, Scoala Nationald de
Grefieri, Ministerul Justitiei, Academia de Drept European (ERA), Institutul de Formare Judiciard din
Belgia, Scoala Nationald de Magistraturd din Polonia, Consiliul General al Puterii Judiciare - Scoala
Judiciard din Spania, Scoala Nationald de Magistraturd din Franta, Scoala de Magistraturd din Italia,
in perioada supusa raportarii au fost organizate 5 seminarii, respectiv la datele de 11-13 iunie 2015,
3-5 junie 2015, 16-18 iunie 2015, 7-9 octombrie 2015, 26-28 octombrie 2015 la care au participat
grefieri din partea Scolii Nationale de Grefieri, aldturi de judecétori, procurori precum si avocati din
Romania si din alte tari. Totodatd, in cadrul aceluiasi proiect, a fost organizatd conferinta final3 la
data de 19-20 noiembrie 2015, la care au fost prezenti participantii la seminariile organizate in cadrul
proiectului, alaturi si de altl participanti atat din Romania, cat si din Italia, Spania, Franta, Polonia si
Belgia.

Cat priveste obiectivul specific ,Eficientizarea activitatii proprii a Consiliului Superior al
Magistraturii”, au fost luate o serie de masuri pentru imbunéatatirea activititii acestuia. Modul de
indeplinire a acestui obiectiv si a altor obiective specifice, precum consolidarea inspectiei Judiciare,
consolidarea Institutului National al Magistraturii si a Scolii Nationale de Grefieri, comunicarea si
relatia cu mass-media este prezentat in detaliu in capitolele urmatoare.

1.1.2. Asigurarea unui management stabil la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii

Ca urmare a procedurii declangate la finele anului 2014 si a altor trei proceduri demarate in
cursul anului 2015 s-au ocupat, prin numire, 10 functii de conducere din aparatul Consiliului, dup3
cum urmeaza:

- secretar general;

- secretar general adjunct;

- director Directia resurse umane si organizare;

- sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete;

- sef serviciu - Serviciul afaceri europene si relatii internationale;



- sef serviciu — Serviciul relatii cu publicul, registratura, secretariat si arhiva;

- sef birou — Biroul relatii cu publicul;

- director — Directia afaceri europene, relatii internationale si programe

- director — Directia legislatie, documentare si contencios;

- sef serviciu - Serviciul contencios.

Prin hotdrarile nr. 149/2015 si nr. 1131/2015 ale Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
s-a dispus, printre altele, modificarea structurii organizatorice a Consiliului, prin reorganizarea
Compartimentului de achizitii publice In Biroul de achizitii publice si protocol si reorganizarea Biroului
contencios n Serviciul contencios. Aceastd reorganizare a determinat incLusiv cresterea numarului
functiilor de conducere din aparatul Consiliului de la 25 la 26, avind in vedere ca in cazul reorganizarii
Biroului contencios nu s-a infiintat o functie de conducere suplimentara celor deja existente, ci a avut
loc numai o schimbare a denumirii functiei de conducere aferente acestei structuri.

Asadar, la data de 1 ianuarie 2016, numdarul functiilor de conducere prevazute la nivelul
aparatului propriu al Consiliului va fi de 26, dintre care 4 vor fi vacante sau atributiile aferente
acestora vor fi exercitate prin delegare si anume:

- sef serviciu — Serviciul programe europene si internationale;

- sef birou — Biroul concursuri;

- sef birou — Biroul de achizitii publice si protocol;

- sef Serviciu administrativ si aprovizionare (la data de 4 decembrie 2015 s-a

declansat concurs pentru ocuparea acestei functii de conducere, concurs care se
afld in curs de desfasurare).

1.1.3. Demersuri pentru dezvoltarea capacitatii Institutului National al Magistraturii si a
Scolii Nationale de Grefieri

1.1.3.1. Demersuri pentru dezvoltarea capacitatii Institutului National al Magistraturii
n cursul anului 2015, demersurile privind dezvoltarea capacititii Institutului National al
Magistraturii (I.N.M.) au vizat:

A. Consolidarea corpului personalului de instruire

* Formatori cu norma intreaga

Institutul National al Magistraturii a continuat si in anul 2015 demersurile de ocupare a
posturilor de formator cu norma intreagd, finantate incepand cu anul 2012, in urma eforturilor
comune ale Institutului National al Magistraturii si Consiliului Superior al Magistraturii.

Astfel, la data de 1 februarie 2015 a fost ocupat, prin detasare, un post de formator cu norm3a
intreagad in domeniul dreptului civil si al dreptului procesual civil.

De asemenea, in cursul anului 2015, au fost derulate proceduri de selectie pentru 2 posturi
vacante de formator cu normad intreagd, in domeniile etica si deontologie judiciara (departamentul
de formare continud) si dezvoltare personala si abilitati non-juridice (departamentul de formare a
formatorilor), in prezent ambele proceduri fiind in curs de desfasurare.

Nu n ultimul rand, amintim faptul ca pentru 8 dintre formatorii cu norm3 intreagi s-a decis
prelungirea detasdrii acestora in cadrul Institutului National al Magistraturii. Un demers asemanétor
a fost declansat pentru prelungirea detasarii, respectiv o nouéd detasare cu privire la alti 2 formatori
cu normad intreaga a cdror detasare va inceta in luna februarie 2016.

* Formatori colaboratori

in cursul anului 2015, Institutul National al Magistraturii a organizat un numir de 16
proceduri de selectie pentru recrutarea unor formatori colaboratori in cadrul formérii initiale.

Tn urma derulirii acestor proceduri, au fost recrutati 3 formatori colaboratori, la disciplinele
Drept administrativ. Regimul contraventiilor, Drept constitutional si Comunicare. In prezent, 3 dintre
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aceste proceduri se afld in etapele preliminare, constand in sustinerea de interviuri — Drept
administrativ. Regimul contraventiilor si Engleza juridica - iar una dintre proceduri se afld in etapa
sustinerii secventei de seminar, la Drept constitutional.

¢ Coordonatori de practica

Institutul National al Magistraturii a recrutat Tn anul 2015 un numér de 7 coordonatori de
practicd pentru desfasurarea stagiului practic pentru auditorii de justitie ai anului Il.

De asemenea, la data de 20 ianuarie 2015, respectiv la datele de 27 martie 2015 si 23
noiembrie 2015, au fost declansate procedurile de recrutare pentru un nugnér de 69 coordonatori
de practicd in cadrul instantelor si parchetelor, procedurile fiind in prezent in faza parcurgerii
perioadelor de proba.

B. Formarea personalului de instruire al Institutului National al Magistraturii

in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2009-2014 - Proiectul predefinit nr. 2 -
“Strengthening the capacity of the Romanian judicial system to face new legislative and institutional
challenges/ Consolidarea capacitdtii sistemului judiciar din Romdnia de a face fatd noilor provocdri
legislative si institutionale”, in anul 2015 au fost organizate activitati de formare a formatorilor
specializati in domeniul noilor coduri, pentru un numar total de 72 participanti.

De asemenea, in cadrul programului de formare continud 2015 au fost organizate 3 seminarii
dedicate exclusiv formatorilor si coordonatorilor Institutului National al Magistraturii.

1.1.3.2. Demersuri pentru dezvoltarea capacitatii Scolii Nationale de Grefieri

Consolidarea si dezvoltarea capacitdtii organizatorice si institutionale a Scolii Nationale de
Grefieri reprezinta unul dintre obiectivele generale ale Strategiei Scolii Nationale de Grefieri (2013-
2016), document strategic aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
26/2014. De asemenea, intdrirea capacitatii institutionale a Scolii Nationale de Grefieri, respectiv
functionarea optima a Scolii, inclusiv prin finantarea si ocuparea posturilor de personal de instruire
propriu, au fost prevazute ca obiective specifice in Planul multianual al Consiliului Superior al
Magistraturii pentru perioada 2011-2016, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliutui Superior al
Magistraturii nr. 999/2011 si ca masuri specifice in Planul de mdsuri privind punerea in aplicare a
codului civil, codului de procedurd civilG, codului penal si a codului de procedurd penald, aprobat prin
Hotéararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1091/28.11.2012.

SiTn cursul anului 2015 au continuat demersurile in scopul consolidérii corpului personalului
propriu al Scolii Nationale de Grefieri, prin finantarea suplimentard a unor posturi si ocuparea
posturilor vacante.

Astfel, urmare a procedurilor de selectie incheiate pana in prezent in vederea ocupérii a 10
posturi vacante de personal de instruire propriu (dintre care 4 posturi finantate suplimentar fati de
anul 2014), au fost numiti in anul 2015 un numar de 6 noi formatori - personal de instruire propriu.

De asemenea, in vederea ocupdrii unor posturi de formatori colaboratori externi pentru
formare continui la discipline cu deficit de personal de instruire ori in domenii actuale de interes
pentru grefieri, a fost finalizatd o procedurd de selectie in urma careia au fost numiti 9 noi formatori
colaboratori pentru formarea continua.

A fost finalizatd, de asemenea, 0 noud procedura de selectie pentru ocuparea a 5 posturi de
formatori colaboratori externi la disciplinele ECRIS, Abilitdti non juridice si Elemente de
tehnoredactare, in cadrul cdreia au fost selectati de cidtre comisiile de selectie 2 formatori
colaboratori la disciplina ECRIS si un formator colaborator la disciplina Abilitdti non juridice,
propunerea de numire a acestora urmand a fi inaintatd Consiliului Superior al Magistraturii.

Prin Departamentul relatii internationale, in cursul anului 2015, Scoala Nationald de Grefieri
a continuat implementarea proiectului ,,Consolidarea capacitatii sistemului judiciar din Romania de
a face fata noilor provocari legislative si institutionale/“Strengthening the capacity of the Romanian
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judicial system to face new legislative and institutional challenges”, finantat in cadrul Mecanismului
Financiar Norvegian 2009-2014 in colaborare cu U.E., care include o serie de activitati in beneficiul
Scolii Nationale de Grefieri, aldturi de Institutul National al Magistraturii, Consiliul Superior al
Magistraturii, Inspectia Judiciara si Ministerul Public.

1.1.4. Contributia Consiliului Superior al Magistraturii si a institutiilor aflate in
coordonarea acestuia la dezvoltarea spatiului judiciar comun european

1.1.4.1. Contributia Directiei afaceri europene, relatii interna;éonale si programe la
dezvoltarea spatiului judiciar comun european

Consiliul Superior al Magistraturii a continuat si in acest an, in limitele competentelor sale
conferite prin Constitutia Romaniei si prin lege, implicarea sa in dezvoltarea valorilor Uniunii
Europene, respectiv libertatea, democratia, egalitatea si statul de drept.

Din aceasta perspectiva, Consiliul Superior al Magistraturii si-a exercitat in mod activ rolul
sau in garantarea independentei justitiei, consolidarea statului de drept, avizarea proiectelor actelor
normative care privesc activitatea autoritdtii judecdtoresti ori colaborarea cu alte organisme
europene In domeniul justitiei.

Pe parcursul anului 2015, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat derularea unei
importante activititi in cadrul Retelei Europene a Consiliilor Judiciare (RECJ). Tn perioada 2014-2015,
Consiliul a coordonat aldturi de consiliul judiciar din Olanda si grupul de lucru privind independenta
si responsabilitatea sistemului judiciar. n cadrul acestuia au fost dezvoltati indicatorii comuni pentru
a evalua independenta si responsabilitatea judecatorilor in tdrile membre ale Uniunii Europene si
au fost dezvoltati o serie de indicatori privind independenta si responsabilitatea procurorilor.
Concluziile raportului au fost prezentate cu ocazia Adundrii generale de la Haga din iunie 2015.
Instrumentul a continuat sa fie folosit in cadrul Tabloului de bord privind justitia in U.E. 2015,
urmand a fi dezvoltat in cadrul exercitiilor ulterioare.

De asemenea, Tn aceeasi perioadd, Consiliul Superior al Magistraturii a participatin mod activ
in celelalte grupuri de lucru ale RECJ.

Cu ocazia Adundrii Generale ce a avut loc la Haga in iunie 2015 au fost stabilite si proiectele
care vor fi derulate de retea in perioada 2015-2016, respectiv: ,Independenta si responsabilitatea
sistemului judiciar - continuare”, ,Standarde VI: Standarde privind reprezentarea societatii civile in
conducerea sistemelor judiciare” si ,Finantarea sistemelor judiciare”. Primul proiect este coordonat
n continuare de Consiliile judiciare din Franta, Spania si de Consiliul Superior al Magistraturii.

De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii a avut o contributie importanti la lucrérile
reuniunilor de experti privind Tabloul de bord al Justitiei in Uniunea Europeand. Tn acest cadru in
care participa experti din sistemele judiciare ale fiecarui stat membru al Uniunii Europene au fost
prezentate aspecte specifice din reglementarile fiecarui sistem judiciar, aspecte de natura a conduce
la o mai buna cunoastere, 0 mai bund cooperare si 0 mai mare eficienta a sistemelor de justitie,
urmarind obtinerea de idei care sa contribuie la conturarea politicilor in justitie din urmatorii ani.

La randul sdu, Institutul National al Magistraturii a fost implicat in mod activ in derularea
activitdtilor Retelei Europene de Formare Judiciara (EJTN). Astfel, in anul 2015 Institutul National al
Magistraturii a fost reprezentat la toate activitdtile organelor de conducere si de lucru ale EJTN
(European Judicial Training Network)

1.1.4.2. Contributia Institutului National al Magistraturii la dezvoltarea spatiului judiciar
comun european

A. Activitati derulate in cadrul componentei de formare initiala
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A.1. Concursuri si competitii

in perioada 26 — 28 octombrie 2015, Institutul National al Magistraturii a gazduit Marea final3
a celei de a X-a editii, aniversare, a Competitiei THEMIS, organizata de cdtre Reteaua Europeana de
Formare Judiciara/ European Judicial Training Network (R.E.F.J./E.J.T.N.). Pe parcursul celor trei zile
au concurat opt echipe calificate in urma Semi-finalelor, provenind din Franta, Italia, Polonia si
Romania. Lucrdrile s-au desfdsurat in prezenta unui Mare Juriu alcdtuit din cinci profesionisti in
domeniul de specialitate al acestei ultime etape, care a avut ca temd Dreptul la un proces echitabil
(Art.47 din Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene si Art. 6 din C.E.D.O.). Castigatoarea
celei de a zecea editii a Competitiei THEMIS a fost desemnata o echipa a Frantei, pe locul al doilea
s-a clasat o echipd a Italiei, iar pe cea de a treia pozitie s-a situat echipa Poloniei.

Institutul National al Magistraturii a fost reprezentatin competitia din acest an de catre doud
echipe, ambele calificate in Marea finald, dupa cum urmeaza: o echipa a obtinut calificarea in urma
participdrii, in perioada 7 — 10 aprilie 2015, la prima Semi-finald - Cooperare internationald in
materie penald - desfasurata in Slovacia; cea de a doua echipd a participat la Semi-finala Cooperare
judiciara internationald in materie civila — dreptul european al familiei si drept european succesoral
desfdsuratd in perioada 19 — 22 mai 2015, in Belgia si a obtinut, de asemenea, calificarea in Marea
finala. : ~

Tn contextul competitiei din acest an, doi dintre formatorii Institutului National al
Magistraturii au avut calitatea de membri ai juriilor.

A. 2. Stagii si vizite de studiu

Tn perioada 22 — 26 iunie 2015, echipa castigitoare a editiei din 2014 a Competitiei
internationale THEMIS, alcatuita din trei auditori de justitie romani, coordonati de cétre un formator
cu norma intreaga al Institutului National al Magistraturii, a efectuat o vizitd de studiu in Marea
Britanie. Vizita a fost oferita echipei romane de catre R.E.F.../E.J.T.N., organizator al Competitiei
THEMIS, cu titlu de premiu.

Pe parcursul anului 2015, cei doi castigatori ai Concursului de referate pe teme de
jurisprudentd a CEDO - editia 2014, absolventi ai Institutului National al Magistraturii, au efectuat
cate un stagiu cu o duratd de 3 luni la Curtea Europeana a Drepturilor Omului (Strasbourg).

A.3. Alte programe internationale adresate auditorilor de justitie

Tn perioada 22 - 26 iunie 2015, 20 de auditori de justitie din anul al Il-lea — 10 judecitori si
10 procurori—au participat la cea de a doua editie a Scolii de vara pentru viitorii judecdtori, procurori
si reprezentanti ai altor profesii juridice, organizate la Sinaia in cadrul proiectului ”Asistenta pentru
consolidarea capacitdtii sistemului judiciar din Romania de a face fata noilor provocdri legislative si
institutionale”, finantat in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2009-2014.

Tn perioada noiembrie — decembrie 2015, s-a desfésurat cea de a treia editie a Programului
AIAKOS, destinat viitorilor judecdtori si procurori europeni, organizat de Reteaua Europeand de
Formare Judiciard in domenii comune de formare, precum cooperare judiciara internationala in
materie civila si penala, abilitati non-juridice, competente lingvistice.

B. Activitati derulate n cadrul componentei de formare continud
B.1. Institutul National al Magistraturii — membru in retele internationale

n contextul in care, la nivel european, se urméreste identificarea unor valori comune si
crearea unei justitii armonizate Tn spatiul juridic, realizarea unui climat de incredere intre magistratii
12



europeni si recunoasterea reciprocd a hotararilor pronuntate de diferite jurisdictii reprezintd o
preocupare importanta si pentru Institutul National al Magistraturii.

Aceastd preocupare s-a concretizat, in cursul anului 2015, in diferite colaborari cu institutii
sau organizatii internationale, precum si in participarea Institutului National al Magistraturii intr-o
serie de conferinte internationale, programe de cooperare europeana sau regionala.

o Astfel, Institutul National al Magistraturii a fost reprezentat la intalnirile organelor de
conducere si de lucru ale Retelei Europene de Formare Judiciard/European Judicial Training Network
(R.E.F.J./ELT.N.).

De asemenea, expertii si formatorii Institutului National al Magisgraturii au participat, in
calitate de reprezentanti sau moderatori, fa seminariile si intrunirile organizate de catre
R.E.F.J./EJ.T.N. care au avut loc in cursul anului curent, respectiv, in cadrul Programului lingvistic
E.J.T.N. in domeniul Drepturilor omului (Language training on the vocabulary of Human Rights’ EU
Law), noului grup de lucru Metode Judiciare de Formare (Judicial Training Methods), sau intalnirile
organizate de R.E.F.J./E.J.T.N. cu reprezentanti ai mai multor directii din cadrul Comisiei Europene
(DG Justice si DG Employment).

e Institutul National al Magistraturii a participat la evenimentele organizate de Reteaua de
Formare Euro-Araba (European- Arab Judicial Training Network — E.A.L.T.N.).

B.2. Activitati internationale la care Institutul National al Magistraturii a fost reprezentat

e Expertii si formatorii Institutului National al Magistraturii au reprezentant institutia la
conferintele, seminariile si atelierele de lucru organizate de cétre alte scoli de magistraturd din
Europa si de cdtre Academia de Drept European de la Trier (E.R.A.), in domenii precum: dreptul
concurentei, cooperare judiciara fn materia insolventei, dreptul mediului, criminalitate informatic3,
dezvoltarea abilitatilor non-juridice, formarea formatorilor etc.

¢ Reprezentantii Institutului National al Magistraturii au fost invitati sd participe la Chisindu,
. la invitatia Reprezentantei Consiliului Europei in Republica Moldova, la Conferinta internationald cu
tema ”Bringing human rights home: commitments, challenges and cooperation”, organizatid cu
ocazia aniversarii a 20 de ani de la aderarea Republicii Moldova la Consiliul Europei.

¢ Tot in aceastd perioada, reprezentantii si formatorii Institutului National al Magistraturii
au participat la intalnirile de deschidere organizate in cadrul proiectelor de colaborare cu institutii
de formare europene in Bulgaria, si respectiv, in Italia.

B.3. Institutul National al Magistraturii — partener in proiecte finantate de Comisia
Europeanad

n anul 2013 Comisia Europeand a aprobat 3 proiecte propuse de Institutul National al

Magistraturii si Consiliul Superior al Magistraturii, proiecte care s-au derulat in perioada 2015-20186,
doud dedicate cooperérii judiciare internationale in materie penald si unul dedicat cooperdrii
judiciare internationale Tn materie civil3.
s n cadrul activitétilor organizate au participat, aldturi de magistrati romani, 276 magistrati
{3 europeni. Aceste proiecte si-au propus nu doar informarea magistratilor cu privire la continutul
regulamentelor si directivelor aplicabile in materia cooperdrii judiciare internationale, ci mai ales o
abordare practica a diferitelor ipostaze ale cooperérii judiciare, abordare grefatd exact pe specificul
activitatii fiecareia dintre profesiile implicate (judecatori, procurori, avocati si grefieri).

B.4. Contributia Elvetiand pentru Uniunea Europeand extinsa

e Tn perioada 2012 — 2015, Consiliul Superior al Magistraturii si Institutul National al
Magistraturii au derulat proiectul ,Asistentd pentru consolidarea capacitdtii institutionale in
domeniul formdrii judecdtorilor si procurorilor pentru aplicarea noilor legi”. in cadrul proiectului s-
au desfasurat atat activitdti de formare profesionald adresate cu prioritate judecdtorilor si
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procurorilor romani, cat si activitati de elaborare a unor materiale de formare si a unor modele de
acte procedurale care au fost puse la dispozitia sistemului judiciar si societatii civile.

Consiliul Superior al Magistraturii si Institutul National al Magistraturii au organizat, in luna
iulie 2015, evenimentul de lansare a modulelor e-learning elaborate in domeniul noilor coduri, in
cadrul proiectului mentionat.

o in perioada 2013 - 2015, Consiliul Superior al Magistraturii, Institutul National al
Magistraturii si Ministerul Public au derulat proiectul ,/ntdrirea capacitdtii Ministerului Public de a
obtine rezultate mai bune in lupta impotriva coruptiei mici”. In cadrul proiectului au fost organizate
activitdti de formare moderate de cdtre o echipd comuna de experti selectati de cétre Ministerul
Public, precum si din formatorii Institutului National al Magistraturii specializati in domeniul luptei
fmpotriva micii coruptii.

B.5. Activitati de formare realizate in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian

e Proiectul ,Asistentd pentru consolidarea capacitdtii sistemului judiciar din Roménia de a
face fatd noilor provocdri legislative si institutionale” a demarat in cursul anului 2014.

n anul 2015, in cadrul proiectului Institutul National al Magistraturii a organizat, la nivel
descentralizat, activitdti de formare profesionald in domeniul noilor coduri si conferinte de unificare
a practicii judiciare cu transmitere—on line.

Totodatd, in cadrul acestui proiect s-au desfasurat in acest an si numeroase alte activitati de
formare profesionald, in domenii ca: jurisprudenta CEDO, management judiciar, eticd si deontologie
profesionala si mediere.

B.6. Activitati in proiecte de cooperare desfasurate in cadrul componentei de formare
continua

e Programul de schimb al autoritatilor judiciare coordonat de R.E.F.)./E.J.T.N.

Programul presupune un schimb de magistrati si formatori intre statele implicate, in cadrul
unor stagii cu o durata de 10 zile.

176 magistrati romani au fost selectati sd participe la diversele componente ale
programului de schimb. Raportat la anul 2014, in acest an s-a inregistrat o crestere de 30% a
participdrii romanesti in cadrul programului de schimb?.

De asemenea, un judecdtor a beneficiat prin intermediul Institutului National al
Magistraturii de 1 stagiu de lungd durata (6 luni) la Curtea de Justitie a Uniunii Europene.

123 de magistrati, auditori de justitie si formatori din tarile membre R.E.F.J./E.L.T.N. au
participat la stagii organizate de Institutul National al Magistraturii in Romania, ceea ce reprezint3
o crestere de 51% in raport de numarul inregistrat in anul 2014.

e Catalogul E.J.T.N.

Reteaua Europeand de Formare Judiciara intocmeste, in fiecare an, un catalog al actiunilor
cu participare internationald realizate de institutiile partenere, magistratii din statele membre
avand posibilitatea s3d se inscrie la oricare din actiunile cuprinse in catalog. Institutul National al
Magistraturii a inclus 21 seminarii proprii in Catalogul E.J.T.N. in 2015. 95 de judecétori si procurori
europeni au participat la seminarii deschise de Institutului National al Magistraturii participarii
internationale. Similar, 63 de magistrati romani au participat in anul 2015 la seminariile incluse de
alte scoli de magistratura in Catalogul E.J.T.N.

UTn anul 2014 s-au inregistrat 136 de participari ale unor magistrati roméni in cadrul programului de schimb
R.E.F.J/ELT.N..
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* Programe de formare si seminarii organizate in cadrul E.J.T.N.

R.E.F.J./EJ.T.N. deruleazd cu sprijinul statelor membre o serie de programe proprii de
formare, care beneficiazi de sprijin financiar de la Comisia Europeana. In acest mod, 65 magistrati
romani au participat la seminarii organizate de R.E.F.J./E.J.T.N. in cursul anului 2015.

Institutul National al Magistraturii a gazduit in 2015 un seminar organizat de sub-grupul de
lucru Drept penal al R.E.FJ./EJ.T.N. Totodatd, un procuror, un formator cu norm intreaga al
Institutului National al Magistraturii si doi lingvisti romani au fost experti in proiectul lingvistic, un
formator cu normd intreagd a fost expert in cadrul unui seminar organizat de sub-grupul Drept
administrativ, iar un formator al Institutului National al Magistraturii a fost expert intr-un seminar
organizat de sub-grupul Drept civil. Tn plus, specialistul in stiintele educatiei al Institutului National
al Magistraturii a fost formator in cadrul seminariilor organizate de sub-grupul de lucru
Metodologii de formare judiciara.

e Cooperarea cu E.R.A. - Academia de Drept European

Colaborarea cu E.R.A. a continuat si in 2015: 77 de magistrati romani au participat prin
intermediul Institutului National al Magistraturii la 12 dintre seminariile organizate de aceast3
institutie.

Mai mult, Institutul National al Magistraturii a gdzduit patru seminarii E.R.A. la Bucuresti, 4
formatori romani fiind implicati ca experti in desfdsurarea a trei dintre aceste seminarii.

TR

* Cooperarea cu E.N.M. si cu Ambasada Frantei la Bucuresti

14 magistrati romani au participat la activititi de formare organizate de Ecole Nationale de
la Magistrature (E.N.M.), 4 dintre acestia beneficiind de finantarea participérii din partea
Ambasada Frantei la Bucuresti.

e Cooperarea cu A.E.A.J. - Asociatia Europeana a Judecatorilor Administrativi

n 2015 Institutul National al Magistraturii a organizat doud seminarii de formare continu3
in colaborare cu A.E.A.)., la care au participat 10 judecatori strdini din Austria, Bulgaria, Italia,
Germania si Suedia. Formatorii au fost identificati cu sprijinul A.E.A.J.

e Alte seminarii internationale

Un numar de 60 de judecdtori si procurori romani au participat la alte seminarii si activitdti
internationale, organizate in cadrul parteneriatelor si relatiilor internationale dezvoltate de
Institutul National al Magistraturii.
,% Tn concluzie, in anul 2015 un numér de 456 judecétori si procurori romani au participat in
: strdindtate la diverse forme de pregatire profesionald, iar 504 de judecétori si procurori strdini au
venit in Romania prin intermediul programelor in care I.N.M. este partener. Raportat la situatia
anului 2014, numarul judecatorilor si procurorilor romani care au participat in striindtate la diverse
forme de pregétire profesionald a crescut cu 30%, de la 350 la 456, in timp ce numérul judecétorilor
si procurorilor strdini care au venit in Romania a rdmas aproape acelasi, inregistrand o crestere de
3%, de la 484 la 504.

.1.4.3. Contributia Scolii Nationale de Grefieri la dezvoltarea spatiului judiciar comun
european

La data de 4 martie 2015, Scoala Nationalad de Grefieri a primit in vizit3 delegatia Institutului
National al Justitiei din Republica Moldova, ocazie cu care a fost semnat un protocol de colaborare
intre cele doua institutii. Acest eveniment reprezintd o continuare fireascd a relatiilor de cooperare
initiate In anul 2014, prin invitatia adresata de catre Scoala Nationald de Grefieri grefierilor din
Republica Moldova de a participa, pe platforma sa de elLearning, la cursul cu tema “Limba romana.
Elemente de gramatica. Dificultdti, ezitari, confuzii”.
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La datele de 19 mai 2015, 9 iunie 2015 si 6 octombrie 2015, Scoala Nationalad de Grefieri a
primit in vizitd un numar total de 28 de procurori din statele membre ale Uniunii Europene, in cadrul
unui program de schimb de magistrati, coordonat de Reteaua Judiciard Europeana de Formare
Profesionala (EJTN).

n perioada 29-30 octombrie 2015, Scoala Nationald de Grefieri, prin reprezentantii sii, a
participat la Bruxelles la Conferinta Europeana privind cooperarea in domeniul formdrii judiciare a
grefierilor si a executorilor judecatoresti, organizatd de Comisia Europeand. Scopul acestei
conferinte a fost acela de a ilustra domeniile dreptului Uniunii Europene care sunt relevante in
activitatea grefierilor si a executorilor judecatoresti, precum si de a evalua-in ce domenii ar fi utild
cooperarea transfrontaliera dintre institutiile de formare a grefierilor si executorilor judecatoresti
din statele membre ale UE. La conferinta au participat reprezentanti din Roméania, Germania, Spania,
Polonia, Franta, Malta, Portugalia, Scotia, Belgia, Lituania, italia, Marea Britanie, Luxemburg, Cehia,
Slovenia, Bulgaria, Estonia, Croatia, Slovacia, Letonia, Olanda, Austria, Finlanda, Suedia, Grecia.

Tn cursul anului 2015 s-a continuat implementarea activitatilor urmitoarelor 3 proiecte grant
finantate de Comisia Europeand, la care Scoala Nationald de Grefieri a participat in calitate de
beneficiar, sub coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, alaturi de Institutul National al
Magistraturii si parteneri internationali din Belgia, Bulgaria, Italia, Polonia, Spania, Franta si ERA. Tn
cadrul acestor proiecte au fost diseminate instrumentele de cooperare in materie civila si
comerciald, si In materie penald, printr-o abordare practica si interactiva.

Tn cadrul proiectului JUST/2013/JPEN/AG/4495 - Social reintegration of sentenced persons: a
comprehensive European approach au fost organizate la Bucuresti 4 seminare desfiasurate exclusiv
n limba englezd, in perioadele 11-13 martie, 16-18 septembrie, 7-9 octombrie si 26-28 octombrie,
precum si conferinta de inchidere a proiectului din 19-20 noiembrie. La activitatile acestui proiect a
participat un numar total de 28 de grefieri.

&E&\gg

n cadrul proiectului JUST/2013/JPEN/AG/4496 - Procedural rights in EU criminal law au fost
organizate la Bucuresti 5 seminare desfasurate exclusiv in limba engleza, in perioadele 4-6 martie,
6-8 mai, 8-10 iunie, 24-26 iunie si 23-25 septembrie, precum si conferinta de inchidere a proiectului
din 5-6 noiembrie. La activitdtile acestui proiect a participat un numar total de 20 de grefieri.

n cadrul proiectului JUST/2013/ICIV/AG/4634 - Practical exercises in implementing the
judicial cooperation in civil and commercial matters au fost organizate la Bucuresti 5 seminare

o desfasurate exclusiv in limba englezi, in perioadele 18-20 martie, 22-24 aprilie, 13-15 mai, 27-29
éﬁ mai si 17-19 iunie, precum si conferinta de inchidere a proiectului din 22-23 octombrie. La activititile

acestui proiect a participat un numdr total de 14 grefieri.

1.2, Rolul Consiliului Superior al Magistraturii in procedura de ocupare a celor mai tnalte functii
din cadrul Parchetelor

in conformitate cu dispozitiile art. 54 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, procurorul
general al Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, prim-adjunctul si adjunctul
acestuia, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie, adjunctii acestuia, procurorii sefi de
sectie ai acestor parchete, precum si procurorul sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism si adjunctii acestora sunt numiti de Presedintele Romaniei, la
propunerea ministrului justitiei, cu avizul Consiliului Superior al Magistraturii.

Potrivit dispozitiilor art. 40 lit. h din Legea nr.317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicatd, avizul pentru numirea procurorilor in functiile mentionate mai sus, este
acordat de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.
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Pornind de la importanta deosebitd a acestor functii in cadrul Ministerului Public si pentru a
rdspunde exigentelor sistemului judiciar, care presupune o procedurd transparents la emiterea
avizului privind numirea procurorilor in functiile mentionate mai sus, prin hotérarea nr. 193 din
09.03.2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare, a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
si hotdrarile nr.161 din 07.07.2011 si nr. 105 din 02.04.2013 ale Sectiei pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii au fost stabilite atat procedura, cat si criteriile de evaluare in vederea
emiterii de catre Consiliul Superior al Magistraturii a avizului sus-mentionat.

Cu respectarea procedurii si a criteriilor de evaluare, prin hotararea nr. 192 din 04.05.2015,
Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a aviza%t favorabil propunerea
ministrului justitiei de numire Tn functia de procuror sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism.

Prin hotdrarea nr. 593 din 24 noiembrie 2015 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior
al Magistraturii a avizat favorabil propunerea ministrului justitiei de numire in functia de procuror
sef adjunct al Sectiei de urmérire penald si criminalisticd din cadrul Parchetului de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie.

Tn sedinta din data de 27.10.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotirat, in
temeiul art. 38 alin. (5) din Legea nr.317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata,
sesizarea ministrului justitiei cu propunerile de initiere a procedurilor de modificare si completare a
Legilor nr.303/2004 privind statutul judecéatorilor si procurorilor, nr.304/2004 privind organizarea
judiciara si nr.317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii.

Tn acest context, s-a propus, printre altele, modificarea dispozitiilor art. 54 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004, dupd cum urmeaza:

»Procurorul general al Parchetului de pe lang Tnalta Curte de Casatie si Justitie, prim-
adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie, adjunctii acestuia,
procurorii sefi de sectie ai acestor parchete, precum si procurorul sef al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si adjunctii acestora sunt numiti de Presedintele
Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii.”

I.3. Apararea independentei, impartialitatii si reputatiei profesionale

Potrivit dispozitiilor art. 75 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, si ale art. 30 din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, Consiliul Superior al Magistraturii
apard judecdtorii si procurorii impotriva oricarui act care le-ar putea afecta independenta sau
impartialitatea sau ar crea suspiciuni cu privire la acestea.

De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii apara reputatia profesionald a judecétorilor
si procurorilor, ceea ce este in deplind concordantd cu prevederile art. 8 si art. 10 din Conventia
Europeand a Drepturilor Omului, care consacrd protectia reputatiei sau a drepturilor altei persoane,
precum si garantarea autoritatii si impartialitatii puterii judiciare.

Tn aceastd privintd se impune a se realiza o distinctie intre apirarea independentei si
impartialitatii sistemului judiciar, pe de o parte, si apdrarea reputatiei profesionale, independentei
si impartialitatii judecatorilor si procurorilor, pe de altd parte.

> Apdrarea independentei si impartialitatii sistemului judiciar

Tn perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2015 la Directia de inspectie judiciard pentru
judecatori au fost inregistrate 17 sesizari formulate de Consiliul Superior al Magistraturii, dintre care
12 au fost admise de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, 3 au fost respinse, o cerere a fost
conexatd §i o cerere a fost inaintata Plenului Consiliului Superior al Magistraturii. Situatia acestora
se prezinta astfel:
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- lucrarea nr. 589/1J/351/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificiri cu privire la apdrarea independentei, impartialitatii si a
reputatiei profesionale a unor magistrati si a sistemului judiciar in ansamblul sdu, ca urmare a
afirmatiilor publice ficute de Presedintele Uniunii Democrate a Maghiarilor din Roméania intr-o
intrunire publica, ocazionatd de aniversarea a 25 de ani de la crearea U.D.M.R., unde a fiacut referire
la un dosar penal in care a fost condamnat un fost ministru.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, prin Hotdrdrea nr. 150/19.02.2015, si-a insusit
concluziile raportului Inspectiei Judiciare in sensul cd prin declaratiile publice analizate s-a adus
atingere independentei si impartialitdtii unor magistrati, precum si indepengen;‘ei sistemului judiciar
in ansamblul séu.

- lucrarea nr. 657/1)/392/DW/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare efectuarea unor verificdri pentru a se stabili dacd si in ce mésurad a fost adusa atingere
independentei si impartialitatii procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie, precum si daci a fost
adusa atingere independentei sistemului judiciar, in ansamblul sdu, ca urmare a afirmatiilor emise in
spatiul public de doamna E.G.U., membru al Camerei Deputatilor, in cuprinsul carora a facut mai
multe referiri la activitatea unor magistrati, precum si la alte activititi desfisurate in cadrul
sistemului judiciar.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, prin Hotdrdrea nr. 151/19.02.2015 si-a insusit
concluziile raportului Inspectiei Judiciare in sensul c¢d prin declaratiile emise in spatiul public de
doamna E.G.U., membru al Camerei Deputatilor, in perioada 02-05 februarie 2015 preluate in mass
media, s-a adus atingere independentei si impartialitdtii procurorilor DNA si sistemului judiciar in
ansamblul sdu.

- lucrarea nr. 842/11/507/DU/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari iIn urma sesizarii formulate de W.R., reprezentat prin av. N. T.,
ca urmare a afirmatiilor facute de Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietétilor in cadrul
unei intampinari depusa intr-un dosar aflat pe rolul Curtii de Apel Bucuresti - pentru a se stabili daca
si Tn ce masura prin referirile formulate de aceasta institutie publica aflatad in subordinea Guvernului
Roméniei a fost adusa atingere independentei si impartialitatii judecdtorilor de la Curtea de Apel
Bucuresti, precum si daca a fost adusa atingere independentei sistemului judiciar in ansamblul siu.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, prin Hotdrdrea nr. 212/ 03.03.2015 si-a insusit
concluziile raportului Inspectiei Judiciare in sensul cd a respins cererea de apdrare a independentei
si impartialitdtii judecdtorilor de la Curtea de Apel Bucuresti, precum si a sistemului judiciar in
ansamblul sdu retindnd ca, in mare parte, cele sustinute de Autoritatea Nationald pentru Restituirea
Proprietdtilor, in inscrisurile depuse la dosar, sunt aparari de fond ce se incadreazd in limitele
cadrului legal, nefiind de naturd a afecta independenta si impartialitatea judecatorilor ce
solutioneaza cauza respectivd sau a sistemului judiciar in general.

- lucrarea nr. 1066/1J/658/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a sesizat Inspectia
Judiciard in vederea efectudrii verificdrilor referitoare la posibila atingere adusd independentei
justitiei cat si a judecatorilor si procurorilor ce au sau au avut de solutionat cauza privind pe
inculpatul N.C., ca urmare a opiniile exprimate in spatiul public, prin comunicatele date de cétre
Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din Romania si Consiliul Judetean Constanta.

Prin Hotdrdrea nr. 256/19.03.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare si a apreciat cd prin afirmatiile emise in spatiul public, a fost afectatd
nu numai imaginea Directiei Nationale Anticoruptie, a instantei judecdtoresti care a dispus mdsura
arestdrii i a magistratilor care au instrumentat dosarul, ci si imaginea sistemului judiciar, in
ansamblul sdu. S-a retinut cd intrebdrile retorice exprimate in cadrul comunicatului Uniunii Nationale
a Consiliilor Judetene din Romania cu referire la incdlcarea dreptului la viata si cu aprecieri negative
fatd de ,gradul de opacitate cu care procurorii au ajuns sa trateze cauzele penale” s-au emis in spatiul
public nainte de pronuntarea unei solutii de catre T.B. tocmai cu scopul de a influenta actul de
justitie, urmarind, totodatd, un efect imediat prin dezinformarea opiniei publice cu privire la modul
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de functionare a sistemului judiciar, cu un impact profund negativ asupra justitiabililor de natura a
le afecta increderea in actul de justitie si de a amplifica nemultumirile care, de altfel, sunt inerente
in procedura judiciard. S-a mai retinut ¢d exprimarea opiniilor negative fatd de actul de justitie in
cadrul comunicatului dat de cdtre Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din Romaénia a fost facutd
anterior momentului in care urma a fi solutionatd cererea de arestare preventivd formulatd de
Directia Nationald Anticoruptie. De asemenea, comunicatul Consiliului Judetean Constanta dat in
data de 23.06.2014 s-a situat anterior datei solutionarii de cdtre C.A.B. a contestatiei formulate
impotriva incheieril din camera de consiliu din data de 23.06.2014 prin care s-a dispus masura
arestarii. .

- lucrarea nr. 1219/1J/735/DWJ/2015 - Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, a
sesizat Inspectia Judiciard in vederea efectudrii verificarilor in legaturd cu aspectele sesizate de
doamna U.E.G., deputat in Parlamentul Romaniei, respectiv daca, raportarea presei la dosarele in
care a fost acuzata petitionara, a afectat independenta justitiei.

Prin Hotdrdrea nr. 279/19.03.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare, in sensul cd nu s-au constatat elemente de naturd s@ aducd atingere
independentei sistemului judiciar retinandu-se cd toate comunicatele emise de Directia Nationald
Anticoruptie s-au facut cu respectarea dispozitiilor Ghidului privind relatia dintre sistemul judiciar din
Romdnia si mass-media, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
482/01.06.2012, indeplinind scopul pentru care legiuitorul a pus la dispozitia mass media si a
publicului larg, aceste mijloace de informare. Potrivit Ghidului privind relatia dintre sistemul judiciar
din Romdnia si mass-media, comunicarea Ministerului Public cu mass mediain timpul urmaérii penale
se realizeazd cu respectarea specificului acestei faze a procesului penal, care se desfdsoard fard
publicitatea caracteristicd judecdtii si care prevad ca este obligatorie respectarea prezumtiei de
nevinovatie, protectia vietii private si de familie, evitarea perturbarii sau periclitirii bunei desfasurari
a urmdrii penale si punerii in pericol a sigurantei victimei, martorilor sau a membrilor familiilor
acestora. Dacd fapta ce formeaza obiectul dosarului penal prezintd un grad de pericol social ridicat
sau justificd un interes deosebit pentru public, pot fi comunicate informatii despre inceperea urmarii
penale cu privire la faptad si masurile dispuse in cauza in vederea identificarii faptuitorului sau pentru
strangerea probelor, cu exceptia situatiei in care prin transmiterea acestor informatii s-ar periclita
rezultatul anchetei.

- lucrarea nr. 2024/13/1214/D1§/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili daca si in ce masurd a fost adusa atingere
independentei sistemului judiciar, in ansamblul sdu, prin afirmatiile ficute de fostul presedinte al
Romaniei in cadrul unei emisiuni televizate, in data de 06.04.2015, in cuprinsul céreia a facut mai
multe referiri la activitatea unor magistrati, precum si la alte activitdti desfisurate in cadrul
sistemului judiciar, preluate ulterior de mass media.

Prin Hotdrdrea nr. 415/29.04.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea retindndu-se cd declaratiile domnului T.B., fost
presedinte al Romaniei, facute in cadrul emisiunii ,U.C.”, difuzatd pe postul de televiziune B.T., in
data de 31.03.2015, precum si comentariile postate pe pagina de socializare Facebook la data de
02.04.2015 de catre echipa de comunicare a doamnei deputat E.G.U. si preluate de mass- media,
aduc atingere independentei, impartialitatii magistratilor care instrumenteazi cauzele privind pe
doamna E.G.U., precum si sistemului judiciar in ansamblul sau. Totodats, afirmatiile emise in spatiul
public de fostul presedinte al Romaniei T.B. in cadrul emisiunii ,X — P.” difuzatd in data de 06.04.2015
la postul de televiziune B.T. aduc atingere independentei, prestigiului si credibilitdtii justitiei cu
consecinta subminarii autoritatii acesteia, inclusiv a sistemului judiciar in ansamblul sdu.

- lucrarea nr. 2274/1J/1364/DI1)/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri pentru a se stabili daca a fost adusd atingere independentei
sistemului judiciar, urmare a declaratiei publice facute de domnul K.H., presedintele Uniunii
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Democrate a Maghiarilor din Romania, la data de 17.04.2015, cu ocazia Congresului U.D.M.R. ce a
avut loc la Cluj-Napoca.

Prin Hotdrdrea nr. 518/26.05.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a Tnsugit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea luandu-se in considerare calitatea persoanei care a
facut afirmatiile, respectiv faptul cd domnul K.H. este presedintele unui partid politic si parlamentar
in Parlamentul Romaéniei, cadrul in care au fost ficute - ,un eveniment public”, precum si
imprejurarea ca declaratiile au fost transmise si reflectate in presa interna si cea din Ungaria.

- lucrarea nr. 2512/1)/1518/DlJ/2015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili daca prin afirmatiile emise n spatiul public de
fostul presedinte al Romaniei din data de 22.04.2015, afirmatii preluate de mass media, a fost adus3
atingere independentei sistemului judiciar.

Prin Hotdrdrea nr. 519/26.05.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insugit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 3013/1J/1816/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri cu privire la apararea independentei sistemului judiciar, ca
urmare analizarii de cdtre Plenul Consiliul Superior al Magistraturii a solicitarii cererii de apirare a
reputatiei profesionale formulata de judecatorul M. M. din cadrul Tribunafului Bucuresti.

Prin Hotdrdrea nr. 825/24.08.2015, Plenul Consiliului Superior si-a insusit propunerea
Inspectiei Judiciare si a apreciat cd afirmatiile expuse in articolele de presd referitoare la procedura
insolventeiimpotriva S.C. R.M. S.A sunt de naturd a aduce atingere independentei sistemului judiciar.

- lucrarea nr. 3122/11/1887/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificiri cu privire la apararea independentei sistemului judiciar, ca
urmare a unor demersuri institutionale promovate de cdtre reprezentantii Senatului Romaniei, la
data de 25.05.2015, in contextul pronuntéarii deciziei definitive de achitare a doamnei M.R. si a
dezbaterii in spatiul public, incepand cu data de 21 mai a.c. a aceluiasi subiect.

Prin Hotdrdrea nr. 658/22.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 3145/11/1904/D1)/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili existenta posibilei afectdri a independentei
justitiei si a magistratilor fata de declaratiile domnului general D.D., director al Directiei juridice din
cadrul Serviciului Roméan de Informatii, date intr-un interviu din data de 30.04.2015.

Prin Hotdrdrea nr. 636/15.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a respins cererea.

- lucrarea nr. 3219/1)/1940/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri pentru a se stabili daca si in ce misurd a fost adusa atingere
independentei sistemului judiciar in ansamblul sdu si daca afirmatiile facute de domnul prim-
ministru V.V.P., in seara zilei 1.06.2015 in cadrul unei emisiuni sunt de natura sa afecteze prestigiul
si credibilitatea justitiei.

Prin Hotdrdrea nr. 659/22.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insugsit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 3997/1J/2400/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in legdtura cu materialele de presa publicate ca urmare a unor
declaratii privind lipsa de independentd a judecatorilor determinatd de presiunea exercitati de
procurori si lucrdtorii din cadrul serviciilor specializare in culegerea de informatii in vederea
pronuntarii unor hotarari judecdtoresti favorabile acestora, afirmatii ficute de domnul deputat S.G.,
n data de 24.06.2015.

Prin Hotdrdrea nr. 824/24.08.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare in sensul cd afirmatiile facute de domnul deputat S.G. sunt de naturd
a aduce atingere independentei sistemului judiciar.

20



&Eﬁg @
R

S

PR

- lucrarea nr. 4635/1J/2801/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri pentru a se stabili dacd afirmatiile Presedintelui Consiliului
Judetean Cluj, M.S., si ale deputatului R.Z., atat la adresa Procurorului general al Parchetului de pe
langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie catsia procurorilor din cadrul acestei unitati, emise in spatiul
public la datele de 11 august 2015, 12 august si, ulterior, difuzate de majoritatea mass media,
»reprezinta un atac la adresa independentei justitiei”.

Prin Hotdrérea nr. 891/15.09.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 4713/1)/2849/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificiri ca urmare a adoptéarii Hotdrérii nr. 457/12.05.2015 a Plenului
Consiliutui Superior al Magistraturii prin care s-a dispus efectuarea de verificdri pentru a se stabili
daca a fost adusa atingere independentei sistemului judiciar, urmare a articolelor apdrute in mass
media audiovizuald, respectiv pe site-ul www.romaniatv.net, la data de 09.03.2015 si pe site-ul
www.bl.ro, la data de 10.03.2015 in legdturd cu deschiderea si derularea procedurii insolventei
debitoarei S.C. R.M. S.A.

Lucrare conexata la lucrarea nr. 3013/1)/1816/D1J/2015.

- lucrarea nr. 4885/11/2993/DI1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a inaintat Inspectiei
Judiciare solicitarea U.N.J.R, pentru a se verifica dacd afirmatiile domnului G.N., presedintelui filialei
judetene PSD lasi, publicate in mass media in data de 22.08.2015, au afectat independenta si
impartialitatea justitiei

Prin Hotdrdrea nr. 899/15.09.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a respins cererea. in consecintd, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a constatat cd nu existd suficiente indicii cd afirmatiile au fost formulate de domnul
G.N., dar chiar daca acestea ar fi fost reale, nu se poate concluziona c3 ar reprezenta ca atare o
atingere adusd independentei si impartialitatii sistemului judiciar, formularea fiind generica si
irelevanta.

- lucrarea nr. 7130/13/4145/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a inaintat Inspectiei
Judiciare sesizarea unui judecator din cadrul Judecatoriei M. referitoare o posibild atingere adusa
independentei justitiei, prin nerespectarea de catre o institutie publicd subordonatd Ministerului
Justitiei a masurilor dispuse de instanta de judecatd intr-un proces penal aflat in faza executarii. In
prezent lucrarea se afla pe rolul Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

In perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2015 la Directia de inspectie judiciard pentru
procurori au fost inregistrate 19 sesizari formulate de Consiliul Superior al Magistraturii, avind ca
obiect apararea independentei si impartialitdtii sistemului judiciar, dintre care 16 au fost admise de
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si 3 respinse. Situatia acestora se prezintj astfel:

- lucrarea nr. 589/11/145/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificiari cu privire la apdrarea independentei, impartialititii si a
reputatiei profesionale a unor magistrati si a sistemului judiciar in ansamblul s3u, ca urmare a
afirmatiilor publice facute de Presedintele Uniunii Democrate a Maghiarilor din Romania intr-o
intrunire publicd, ocazionatd de aniversarea a 25 de ani de la crearea U.D.M.R., unde a ficut referire
la un dosar penal in care a fost condamnat un fost ministru.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, prin Hotdrdrea nr. 150/19.02.2015, si-a insusit
concluziile raportului Inspectiei Judiciare in sensul cd prin declaratiile publice analizate s-a adus
atingere independentei si impartialitdtii unor magistrati, precum si independentei sistemului judiciar
fn ansamblul séu.

- lucrarea nr. 590/1)/146/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri pentru a se stabili daca si in ce médsuri a fost adusi atingere
independentei si impartialitatii procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie, precum si daci a fost
adusa atingere independentei sistemului judiciar, in ansamblul sdu, prin afirmatiile emise in spatiul
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public, in perioada 02 — 05.02.2015, de U.E.G., membru al Camerei Deputatilor, afirmatii preluate de
mass media.

Prin Hotdrdrea nr. 151/19.02.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluzia Inspectiei Judiciare si a stabilit cd s-a adus atingere independentei si impartialititii
procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie si sistemului judiciar, in ansamblul séu.

- lucrarea nr. 609/1J/150/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari cu privire la eventuala atingere adusid independentei si
impartialitdtii procurorului si a sistemului judiciar, urmare a declaratiei publice formulate de domnul
A.S., inculpat intr-un dosarul penal aflat pe rolul Parchetului de pe langs Tgalta Curte de Casatie si
Justitie, declaratie preluata de mass-media.

Prin Hotdrdrea nr. 152/19.02.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a fnsusit
concluzia Inspectiei Judiciare si a stabilit cd declaratia publicd formulatéd de cdtre inculpat, in legdturd
cu dosarul de urmdrire penaléd al Parchetului de pe Idngd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, aduce
atingere independentei si impartialitdtii sistemului judiciar si a procurorului de caz.

- lucrarea nr. 1066/11/263/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a sesizat Inspectia
Judiciard in vederea efectudrii verificarilor referitoare la posibila atingere adusd independentei
justitiei, cat si a judecatorilor si procurorilor ce au sau au avut de solutionat cauza privind pe
inculpatul N.C., ca urmare a opiniile exprimate in spatiul public, prin comunicatele date de catre
Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene din Romania si Consiliul Judetean Constanta.

Prin Hotédrdrea nr. 256/19.03.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare si a apreciat ¢ prin afirmatiile emise in spatiul public, a fost afectatd
nu numai imaginea Directiei Nationale Anticoruptie, a instantei judecdtoregsti care a dispus mdsura
arestdrii si a magistratilor care au instrumentat dosarul, ci si imaginea sistemului judiciar, n
ansamblul sdu.

- lucrarea nr. 1219/1J/301/DIP/2015 - Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, a
sesizat Inspectia Judiciara in vederea efectuarii verificarilor in legaturd cu aspectele sesizate de
doamna U.E.G., deputat in Parlamentul Romaniei., respectiv dac3, raportarea presei la dosarele in
care a fost acuzatd petitionara, a afectat independenta justitiei.

Prin Hotdrdrea nr. 279/19.03.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a fnsusit
propunerea Inspectiei Judiciare, in sensul ¢d nu s-au constatat elemente de naturd sé aducd atingere
independentei sistemului judiciar.

- lucrarea nr. 1268/1J/317/DIP/2015 - Consiliului Superior al Magistraturii, prin Hotdrarea nr.
181/19.02.2015, a solicitat Inspectiei Judiciare efectuarea unor verificiri cu privire la apararea
independentei sistemului judiciar, ca urmare a declaratiilor din data de 14.02.2015, ficute de
domnul C.P.T. - Presedintele Senatului Romaniei, privind respingerea solicitdrii de ridicare a
imunitatii parlamentare a domnului senator V.V.

Prin Hotdrdrea nr. 255/19.03.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare in sensul cd afirmatiile emise in spatiul public de cétre Presedintele
Senatului Romdniei, sunt de naturd a aduce atingere independentei, prestigiului si credibilitdtii
justitiei, cu consecinta submindrii autoritdtii acesteia, inclusiv a sistemului judiciar in ansamblul séu.

- lucrarea nr. 1347/1J/340/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili dacd, prin afirmatiile continute in mesajul
publicat in data de 7.03.2015 pe contul de facebook al fostului Presedinte al Romaniei T.B., in
legdturd cu masurile procesuale dispuse de procurori in dosarul ,N.” si dezbaterea mediatici a
acestora, a fost adusd atingere independentei si impartialitatii procurorilor implicati in
instrumentarea dosarului.

Prin Hotdrdrea nr. 338/07.04.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 1383/1J/487/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri pentru a se stabili dacad aparitia in spatiul public, in perioada
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09.02.2015-19.03.2015, a unor articole/editoriale a fost de natura s3 aduca atingere independentei
si impartialitdtii procurorilor Directiei Nationale Anticoruptie, precum si independentei sistemului
judiciar, in ansamblul sdu.

Prin Hotdrdrea nr. 416/29.04.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 1904/13/521/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili daca afirmatiile facute in spatiu public de T.B.,
fostul presedinte al Romaniei si echipa de comunicare a doamnei E.G.U., a fost adusd atingere
independentei si impartialitatii procurorilor implicati in solutionarea dosareLorin care doamna E.G.U.
are calitate procesuald, precum si dacd a fost adusa atingere independentei sistemului judiciar fn
ansamblul sau.

Prin Hotdrdrea nr. 415/29.04.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a Tnsugit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 2024/1)/549/D1iP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri pentru a se stabili daca si in ce masura a fost adusa atingere
independentei sistemului judiciar, in ansamblul s3u, prin afirmatiile facute in cadrul unei emisiuni
televizate de fostul presedinte al Romaniei T.B., in data de 06.04.2015, in cuprinsul cdrora a facut
mai multe referiri la activitatea unor magistrati, precum si la alte activitdti desfasurate in cadrul
sistemului judiciar, preluate ulterior de mass media.

Prin Hotdrdrea nr. 415/29.04.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 2274/13/606/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificiri pentru a se stabili daca urmare a declaratiei publice ficute de
domnul K.H., presedintele Uniunii Democrate a Maghiarilor din Romania, la data de 17.04.2015, cu
ocazia Congresului U.D.M.R. ce a avut loc la Cluj-Napoca a fost adusa atingere independentei
sistemului judiciar.

Prin Hotdrdrea nr. 518/26.05.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 2512/1J/666/D1P/2015- Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili dacé prin afirmatiile emise in spatiul public de
fostul presedinte al Romaniei, domnul T.B. la data de 22.04.2015, afirmatii preluate de mass media,
a fost adusa atingere independentei sistemului judiciar.

Prin Hotdrérea nr. 519/26.05.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 3122/1)/807/DiP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificiri cu privire la apdrarea independentei sistemului judiciar, ca
urmare a unor demersuri institutionale promovate de cdtre reprezentantii Senatului Romaniei, la
data de 25.05.2015, in contextul pronuntérii deciziei definitive de achitare a doamnei M.R. si a
dezbaterii in spatiul public, incepand cu data de 21 mai a.c. a aceluiasi subiect.

Prin Hotdrdrea nr. 658/22.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 3145/1J/813/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili existenta posibilei afectéri a independentei
justitiei si magistratilor fata de declaratiile domnului general D.D., director al Directiei juridice din
cadrul Serviciului Roméan de Informatii date intr-un interviu din data de 30.04.2015.

Prin Hotdrdrea nr. 636/15.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insugit
concluziile Inspectiei Judiciare si a respins cererea.

- lucrarea nr. 3219/1/829/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili daca si in ce masurd a fost adusi atingere
independentei sistemului judiciar in ansamblul sdu si daca afirmatiile ficute de domnul prim-
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ministru V.V.P., in seara zilei 01.06.2015 in cadrul unei emisiuni sunt de natura sa afecteze prestigiul
si credibilitatea justitiei.

Prin Hotdrdrea nr. 659/22.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insugit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 3781/1J/950/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili dacd, urmare a afirmatiilor emise in spatiul
public de deputatul G.S.A., membru al Camerei Deputatilor, la data de 24.06.2015 si preluate de
mass media, se aduce atingere independentei sistemului judiciar.

Prin Hotdrdrea nr. 824/24.08.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insugsit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 4635/1J/1185/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari pentru a se stabili dacd afirmatiile Presedintelui Consiliului
Judetean Cluj, M.S,, si ale deputatului R.Z., atat la adresa Procurorului general al Parchetului de pe
lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie cat si a procurorilor din cadrul acestei unititi, emise in spatiul
public la datele de 11 -12.08.2015 si, ulterior, difuzate de majoritatea mass media, ,reprezintd un
atac la adresa independentei justitiei”.

Prin Hotdrdrea nr. 891/15.09.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a fnsusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 4885/11/1260/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a inaintat Inspectiei
Judiciare solicitarea U.N.J.R, pentru a se verifica daci afirmatiile domnului G.N., presedintelui filialei
judetene PSD lasi, publicate in mass media in data de 22.08.2015, au afectat independenta si
impartialitatea justitiei.

Prin Hotdrdrea nr. 899/15.09.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a respins cererea.

-lucrarea nr. 5461/13/1432/DIP/2015 (conexat cu 5481/1J/1440/DIP/2015) - Consiliul Superior
al Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare analizarea afirmatiilor publice ale domnului V.V.P.,
prim ministrul Romaniei, ficute ca urmare a trimiterii sale in judecatd, in vederea efectudrii
verificarilor necesare pentru a stabili daca si in ce méasura afirmatiile publice au fost de naturd s3
aduca atingere independentei sistemului judiciar in ansamblul sau.

Prin Hotdrdrea nr. 993/06.10.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a Tnsusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

> Apararea independentei, impartialititii si a reputatiei profesionale

n cadrul Directiei de inspectie judiciard pentru judecitori au fost inregistrate 20 cereri,
dintre care 5 au fost admise, 5 au fost respinse, 5 au fost retrase, la una s-a renuntat, 3 cereri se
aflain lucru si o cerere a fost inaintata Plenului Consiliului Superior al Magistraturii. Situatia acestora
se prezintd astfel:

- lucrarea nr. 72/1J/39/DlJ/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulatd de judecadtorul C.D. din cadrul
Tribunalului B. avand in vedere, in opinia sa, comiterea de cédtre conducerea instantei din care face
parte a unor "grave incélcdri ale independentei si ale drepturilor".

Prin Hotdrdrea nr. 145/10.02.2015 , Plenul Consiliului Superior ol Magistraturii a luat act de
retragerea cererii de apdirare a reputatiei profesionale.

- lucrarea nr. 841/1J/506/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulati de judecdtorul T.N. din cadrul
Tribunalului C. ca urmare aparitiei unor articole de presé prin care acesta este acuzat de o serie de
abuzuri pe care le-ar fi comis in dosarul nr. XX al Tribunalului C. De asemenea, intr-un alt articol,
judecdtorul considerd cd autorul acestuia a facut afirmatii nereale, in scopul denigrérii sale, mai ales
prin invocarea incompatibilitdtii reglementate de art. 42 alin. (1) pct. 8 din Codul! de proceduré civil3.
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Prin Hotdrdrea nr. 257/19.03.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
nr.257/19.03.2015 a luat act de retragerea cererii de apdrare a reputatiei profesionale.

- lucrarea nr. 1143/1)/698/D1}/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulatd de judecdtorul E.T. din cadrul
Tribunalului C. ca urmare a aparitiei pe portalul de stiri REAL in Caldrasi a articolului "Doar o vorba
sa-{i mai spun! Judecatorul E. si justitiabilul M. in imagini" postat la data de 17.02.2015 in care se
mentioneaza cd, la scurt timp dupa ce judecadtorul E.T. a fost "bland" cu justitiabilul M. sia pronuntat
sentinte favorabile acestuia, cei doi au fost vazuti in localuri publice, extrem de apropiati.

Prin Hotérdrea nr. 258/19.03.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a luat act de
renuntarea la cererea de apdrare a reputatiei profesionale. '

- lucrarea nr. 1869/1J/1127/D1J/2015- Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulatd de judecatorul M.M judecator
sindic n cadrul Tribunalului B. privind apararea reputatiei profesionale ca urmare a aparitiei unui
comunicat de presd emis de televiziunea Romania TV, prin care, in opinia sa, se aduc grave acuzatii
la adresa judecatorului sindic, in legaturd cu deschiderea si derularea procedurii insolventei
debitoarei SC R.M. SA.

Prin Hotdrdrea nr. 457/12.05.2015, Plenul Consiliul Superior al Magistraturii si-a nsusit
propunerea Inspectiei Judiciare si a admis cererea de apdrarea reputatiei profesionale

- lucrarea nr. 2070/11/1246/D11/2015- Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuare a unor verificiri in raport de cererea formulatd de judecitorul M.M.B.
presedinte al Judecétoriei R.V. prin care solicitd apararea independentei si reputatiei profesionale ca
urmare a faptului cd, la nivelul Inspectoratului Judetean de Politie V., in decursul unei anchete
interne, au fost solicitate de la lucratorii acestei institutii cu care judecétorul a intrat in contact, date
legate atat despre viata profesionald, cat si cea privata.

Prin Hotdrdrea nr. 518/ 26.05.2015 Plenul Consiliul Superior al Magistraturii a luat act de
retragerea cererii de apdrare a reputatiei profesionale. A amdénat discutarea cererii de apdrarea
independentei si impartialitatii.

- lucrarea nr. 2233/1J/1342/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulatd de judecéatorul D.P. de la Curtea
de Apel B. de apdrare a independentei profesionale prin care aratd cd, in opinia sa, se vrea
intimidarea In desfasurarea profesiei, prin sistarea decontarii chiriei de care beneficia, in calitate de
magistrat, ca urmare a achizitiondrii de catre acesta a unui imobil, mentiondnd insd cd nu i-a fost
transmisd posesia de fapt asupra imobilului, sistarea platii reprezentand in opinia sa un act de
constrangere. '

Prin Hotdrdrea nr. 605/10.06.2015, Plenul Consiliul Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare si a respins cererea de apdrare a independentei profesionale.

- lucrarea nr. 2533/14/1530/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulata de judecitorii M.A.R si D.G.C. in
calitate de succesori ai autorului M.E. (fost judecdtor la Tribunalul V.) de apararea reputatiei
profesionale a acestuia din urma in raport cu aspectele semnalate in articolul intitulat "Sinuciderea
judecatorului E.M. trebuie anchetata riguros”, publicat in cotidianul "S.0." din data de 09.03.2015,
articol, care in opinia acestora, contine afirmatii grave si nefondate referitoare la modul in care
judecdtorul E.M si-a exercitat profesia de magistrat.

Prin Hotdrdrea nr. 603/10.06.2015, Plenul Consiliul Superior al Magistraturii si-a insugit
propunerea Inspectiei Judiciare si a admis cererea de apdrare a reputatiei profesionale formulatd de
succesorii judecdtorului E.M.

- lucrarea nr. 2916/1)/1760/D1J/2015- Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulatd de judecétorul S.R. din cadrul
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, privind apérare a reputatiei profesionale a urmare a faptului c3, in
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zilele de 13-14 mai 2015, pe gardul imobilului situat vis a vis de sediul instantei in care isi desfasoara
activitatea a fost fixat un baner pe care era inscris sloganul ,1.C.C.J. acceptd incompatibilitatea S.R”.

Prin Hotdrdrea nr. 604/10.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insugit
propunerea Inspectiei Judiciare si a admis ca intemeiatd cererea de apdrare a reputatiei profesionale.

- lucrarea nr. 2917/1)/1761/DW/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificéri in raport de cererea formulata de judecdtorul C.N.P. din cadrul
Tribunalului C. de apdrare a independentei si impartialitdtii ca urmare a emiterii, intr-un alt dosar
instrumentat de Inspectia Judiciard, a rezolutiiei de incepere a cercetarii disciplinare in ceea ce il
priveste, acreditandu-se de aceea, in opinia sa, cd anumite solutii pe care le-a pronuntat in care figura
ca parte o anumitd societate comerciald, sunt rezultatul unor influente pe care le-a primit din partea
rudei sale si a sotului acesteia.

Prin Hotdrdrea nr. 727/ 30.06.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare si a respins cererea de apdrare a independentei si impartialitdtii
profesionale

- lucrarea nr. 3737/1)/2248/D1)/2015 - Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a transmis,
spre completare, lucrarea nr. 2070/1)/1246/D1J/2015, in sensul verificdrii daci judecitorului M.M.B,
presedintele Judecatoriei R.V, i-a fost adusa atingere independentei profesionale.

Prin Hotdrérea nr. 822/24.08.2015,Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a luat act de
retragerea cererii de apérare a independentei si impartialitditii, ca urmare a solicitdrii formulate de
domnul judecdtor in cadrul sedintei Plenului Consiliului Superior al Magistraturii. Totodatd, Plenul
Consiliului si-a insusit rdspunsul Inspectiei Judiciare la obiectiunile formulate de domnul judecdtor
M.M.B sia respins cererea de apdrare a independentei si impartialitdtii.

- lucrarea nr. 3931/1)/2537/D11/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuare a unor verificari in raport de cererea formulata de judecidtor P.E.M. in vederea
apdrdrii impotriva oricarui act care i-ar putea afecta impartialitatea si reputatia profesionald in raport
cu situatia creatd la Judecdtoria B.N, deoarece a constatat cd in numeroase cazuri, reprezentantii
avocati ai partilor au solicitat aménarea dosarelor pana la preluarea completului pe care il prezideazi
de un judecdtor titular, in acest fel, inducandu-se in perceptia justitiabililor ca ar fi lipsit de
impartialitate.

Prin Hotdrdrea nr. 823/24.08.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare si a dispus respingerea cererii.

- lucrarea nr. 4313/1J/2600/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri in raport de cererea formulatd de judecitor G.M. din cadrul
Judecdtoriei V., de apdrare a reputatiei profesionale in raport de aparitia in mass media a informatiei
potrivit careia judecatorul ar fi primit mitd pentru a dispune inlocuirea masurii arestdrii preventive
cu madsura arestului la domiciliu a unor inculpati trimisi in judecatd pentru comiterea infractiunii de
viol.

Prin Hotdrdrea nr 991/06.10.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a dispus
respingerea cererii.

- lucrarea nr. 4625/13/2796/D1)/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulatd de judecétor T.S. din cadrul
Judecatoriei Z. privind apararea independentei si reputatiei profesionale, ca urmare a aparitiei in
mass media a mai multor articole de presa, care, in opinia judecatorului prezinta trunchiat o situatie
de fapt ce nu a fost verificata in prealabil de catre jurnalisti, acestea, impreuna cu titlul ales, fiind
tendentioase si induc in constiinta opiniei publice o perceptie negativa cu privire la activitatea si
reputatia judecatorului.

Prin Hotdrdrea nr. 1031/13.10.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insugit
propunerea Inspectiei Judiciare si a dispus admiterea cererii.

- lucrarea nr. 5688/1J/3368/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulatd de judecitorul D.I.l. de apdrare a
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independentei, impartialitatii si reputatiei profesionale, ca urmare a alegatiilor facute in cadrul
emisiunii "Exces de putere" difuzatd pe postul TV Antena 3 in data de 11.09.2015 si reluate in
articolul semnat de I. A, "Legaturile judecdtorului cu nasu in suflet cu gruparea lui B." publicat in
ziarul J. N. din data de 14.09.2015.

Prin Hotdrdrea nr. 1106/27.10.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
propunerea Inspectiei Judiciare si a dispus admiterea cererii.

- lucrarea nr. 5688/1J/3368/D1J/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri in raport de aparitia articolului de presé publicat in cotidianul
"Romania Liberda" din data de 27.10.2015 "Mandatul judecdtorului C.5.M. N.P., ales cu autocarul
P.S.D., pe masa senatorilor juristi. P.S.D. vrea mandat de 6 ani" K

Prin Hotdrdrea nr. 1221/24.11.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si insusit
concluziile Inspectiei Judiciare si a respins cererea.

- lucrarea nr. 6781/1)/3958/D1J/2015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri in raport de cererea formulata de judecator J.M. din cadrul
Tribunalului B. ca urmare a faptului ¢3, printr-o hotarare a Colegiului de conducere a instantei din
care acesta face parte a fost sesizatd Comisia Medicala din cadrul Ministerului Justitiei pentru
verificarea starii sale de sandtate. Cererea se afld in lucru la inspectorul judiciar urmand ca la
finalizarea verificarilor, raportul intocmit sa fie fnaintat Consiliului Superior al Magistraturii

- lucrarea nr. 6854/11/3986/D1J/2015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulata de judecitor M.A.D. ca urmare a
unui incident creat intr-o sucursald a bancii B.R.D. de cdtre doamna G.R., sotia vicepresedintelui
Consiliului Judetean C.S., ce a intrat in conflict cu cumnata judecétorului, angajatd a béncii. Tn
contextul mai sus amintit, G.R si a exprimat public nemultumirea pentru faptul cd judecitorul ar avea
ceva impotriva sotului sdu, ca urmare a faptului cd modul in care solutioneaza cererile in care este
protagonist sotul sau, nu poate avea altd cauzad in afara celeia ca este "manevraté politic".

Prin Hotdrdrea nr. 1295/08.12.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a luat act de
retragerea cererii.

- lucrarea nr. 6855/1J/3987/D1J/20152015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat
Inspectiei Judiciare, efectuarea unor verificdri in raport de cererea formulati de judecétor C.B. din
cadrul Curtii de Apel B. in legdtura cu mai multe articole publicate pe portalul www.luju.ro care pun
intr-o lumind necorespunzatoare atat activitatea judecatorului, cat si relatia acestuia cu organele de
conducere ale Curtii de Apel B. si colegii, de natura a crea impresia existentei unei neadaptrii privind
relatiile interumane.

Lucrarea se afld in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 6971/1J/4055/D1J/2015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificdri in raport de cererea formulatd de judecdtor D.P. din cadrul
Judecdtoriei D. in contextul participdrii la sale la examenul de promovare, in functia de presedinte al
Tribunalului S.A aratat faptul ca presedintele comisiei de organizare a concursului la care acesta a
participat, a avut un comportament care a compromis principiile de desfiasurare a concursului,
dovedind, in acceptiunea sa, partialitate si privilegii fatd de contracandidatul siu, incilcdnd in acest
mod principiul de buna reputatie de a exercita mandatul de membru al comisiei de examinare.

Lucrarea a fost inaintatd Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

- lucrarea nr. 7501/1)/4367/D1J/2015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea formulati de judecitor M.S din cadrul
Judecdtoriei P. ca urmare a formuldrii cererilor de recuzare in doud dosare aflate pe rolul Judecétoriei
P. in care au fost depuse extrasele unor pretinse mesaje de pe o retea de socializare, in care in mod
explicit se deduce ca partile au intervenit pe langa judecétor pentru a influenta solutiile din cele doud
dosare. Tn acest context petentul sustine cé la data de 19.11.2015 a facut declaratii de abtinere care
au fost respinse. Considera ca prin publicarea mesajelor pe reteaua de socializare i s-au adus grave
prejudicii privind reputatia profesionald.
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Lucrarea se afld in curs de solutionare.

n cadrul Directiei de inspectie judiciard pentru procurori au fost inregistrate 7 cereri de
apdrare a reputatiei profesionale, independentei si impartialitatii formulate de procurori, dintre care
4 au fost admise de cétre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, in cazul unei cereri s-a luat act
de renuntare, iar doud cereri se afla in curs de solutionare. Situatia acestora se prezinta astfel:

- lucrarea 2532/11/670/DIP/2015-Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
formulatd de domnul C.N. procuror sef adjunct al Directiei Nationale Anticoruptie, ca urmare a
afirmatiilor ficute de moderatorii i invitatii unei emisiuni televizate, unde s-a pus in discutie, in
principal, modul in care domnul procuror ar fi instrumentat si solutionat, in perioada in care ocupa
functia de sef al unui serviciu teritorial al Directiei Nationale Anticoruptie, anumite dosare penale.

Prin Hotdrdrea nr. 470/13.05.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluzia Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 4314/1J/1095/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
formulatd de domnul A.S., prim procuror in cadrul PT V., ca urmare a unor critici cu caracter
calomnios formulate Tn presa si in cadrul unei emisiuni televizate, cu privire la modul in care se
instrumenteaza un dosar penal.

Prin Hotdrdrea nr. 892/15.09.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a fnsusit
concluzia Inspectiei Judiciare si a admis cererea.

-lucrarea nr. 4400/1J/1118/DIP/2015 (conexat cu 4978/1)/1292/DIP/2015) - Consiliul Superior
al Magistraturii a solicitat Inspectiei Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea de
apdrare a reputatiei profesionale formulatd de domnul D.A., prim procuror in cadrul PT G., ca urmare
a afirmatiilor facute atat in presé cat si in cadrul unor emisiuni televizate, unde s-a pus in discutie, in
principal, impartialitatea in exercitarea atributiilor de serviciu.

Prin Hotdrdrea nr. 992/06.10.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii si-a insusit
concluzia Inspectiei Judiciare si a admis cerereaq.

- lucrarea nr. 5553/1J/1459/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea de apdrare a reputatiei profesionale
formulatd de domnul S.V. procuror in cadrul PJ B. ca urmare a unei inregistrarii postate pe site-ul
www.youtube.com, inregistrare in care se fac afirmatii denigratoare si calomnioase la adresa
procurorului.

Prin Hotdrdrea nr. 1032/13.10.2015, Plenul Consiliului Superior a luat act de renuntarea la
cererea de apdrare a reputatiei profesionale.

- lucrarea nr. 6123/1)/1587/DIP/2015 - Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea de apdrare a reputatiei profesionale
formulata de doamna D.F. procuror in cadrul P.J. C. in raport de aspectele semnalate in mass-media,
respectiv aparitia unor articole vizand activitatea procurorului si modul de solutionare a unui dos
avand ca obiect cercetarea unor fapte penale.

Prin Hotdrdrea nr. 1356/17.12.2015, Plenul Consiliului si-a Tnsusit concluzia Inspectiei
Judiciare si a admis cererea.

- lucrarea nr. 7205/1J/1825/DIP/2015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuarea unor verificari in raport de cererea de apdrare a reputatiei profesionale
formulata de doamna procuror G.L. din cadrul P.T. T. ca urmare a informatiilor aparute in spatiul
public la datele de 13.11.2015 §i 26.11.2015, legate de actiunea disciplinara exercitatd impotriva sa.

Lucrarea se afld in curs de solutionare.

- lucrarea nr. 7206/1)/1826/DIP/2015 Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat Inspectiei
Judiciare, efectuare a unor verificdri ca urmare a cererii de apdrare a reputatiei profesionale
formulatd de domnul procuror L.S.M. in cadrul P.J. S. in raport de aspectele semnalate in mass-
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media, respectiv aparitia unor articole vizand activitatea procurorului si modul de solutionare a unui
dosar avand ca obiect cercetarea unor fapte penale.
Lucrarea se afld in curs de solutionare.

1.4. Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa si cea executivi

Ca si in anii trecuti, in cursul anului 2015, raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu
Parlamentul Romaniei s-au concretizat, in principal, in participarea unor reprezentanti ai Consiliului
la sedintele comisiilor de specialitate ale celor doud camere ale ParIamentqun in care s-au discutat
acte normative care vizau sistemul judiciar.

Sub acest aspect, este de mentionat, in primul rand, participarea reprezentantilor Consiliului
Superior al Magistraturii la sedintele Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitati si validari a
Senatului si ale Comisiei juridice, de disciplina si imunitati a Camerei Deputatilor, in care a fost
expusa pozitia Consiliului cu privire la proiectul de lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 82/2014 pentru modificarea si completarea Legii nr. 135/2010 privind Codul de
procedurd penala (nr. inregistrare Camera Deputatilor PL- x 267/2015, nr. inregistrare Senat L
752/2015) si la proiectul de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul
penal, precum si a Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala (nr. inregistrare Camera
Deputatilor PL- x 409/2015, nr. de inregistrare la Senat L 95/2015).

n prezent, cele dou3 proiecte de act normativ in discutie se afl3 pe rolul Camerei Deputatilor
in calitate de camera decizionala.

n forma acestor acte normative adoptatd de Senat in sedinta din 18.03.2015, respectiv in
cea din 11.05.2015, sunt incluse si propunerile de amendamente formulate la nivelul Consiliului
Superior al Magistraturii §i transmise de Consiliu Parlamentului. Aceste propuneri de amendamente
au fost formulate pornind de la dificultatile intdmpinate de judecatori si procurori in aplicarea
prevederilor noilor coduri in materie penald (necorelarea unor dispozitii, carente legislative,
adoptarea unor norme in vederea punerii de acord a reglementdrilor din Codul de procedurd cu
deciziile Curtii Constitutionale). Astfel, atdt cu ocazia consultarii cu privire la impactul intrérii in
vigoare a noilor reglementdri in materie penald, precum si in cadrul intalnirilor periodice ale
reprezentantilor Consiliului Superior al Magistraturii cu presedintii instantelor si conducdtorii
parchetelor magistratii au formulat mai multe propuneri de modificare si completare a celor dou3
acte normative. Tn cadrul acestor intalniri s-a avut in vedere analizarea problemelor actuale in
managementul acestor instante si parchete si discutarea problemelor intdmpinate in practicid dupi
intrarea in vigoare a noilor coduri §i eventualele propuneri de solutionare a acestora.

De asemenea, trebuie evidentiatd participarea reprezentantilor Consiliului Superior al
Magistraturii la sedintele Comisiei juridice, de numiri, disciplind, imunitati si validari a Senatului si
ale Comisiei Juridice, de disciplind si imunitdti a Camerei Deputatilor in care s-au purtat dezbateri cu
privire la proiectul de Lege privind statutul personalului de specialitate din cadrul instantelor
judecdtoresti si al parchetelor de pe langa acestea, precum si pentru modificarea unor acte
normative in domeniul justitiei, aflatin prezent la Senat (nr. L700/2011), fiind adoptat de Camera
Deputatilor ca primd camerd sesizatd, precum si cu privire la propunerea legislativd pentru
modificarea art. 96 din Legea 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, care in prezent
se afld la Senat (nr. L304/2015), fiind respinsd de citre Camera Deputatilor in calitate de prima
camera sesizatd. Potrivit acestui ultim proiect de act normativ, alineatul (7) al art. 96 din Legea nr.
303/2004 ar urma ca se modifice in sensul prevederii ca ,Dupd ce prejudiciul a fost acoperit de stat
in temeiul hotdrarii irevocabile (...), statul se va indrepta, de indatd, cu o actiune in despégubiri
fmpotriva judecdtorului sau procurorului care, cu rea-credintd sau gravd neglijentd, a s3varsit

29



=3

Tt

eroarea judiciara cauzatoare de prejudicii.”, iar termenul de prescriptie a dreptului la actiune s3 fie
de 10 ani [conform textului propus pentru alin. (8)].

Nu trebuie omisa nici participarea la discutiile purtate in cadrul sedintelor Comisiei juridice,
de numiri, disciplind, imunitati si validari a Senatului si ale Comisiei juridice, de discipling si imunitati
a Camerei Deputatilor cu privire la proiectul de Lege pentru infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor Sechestrate. Acest proiect a fost adoptat in luna
noiembrie de catre Camera Deputatilor, in calitate de camera decizionala. Proiectul a devenit Legea
nr. 318/2015 pentru infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare a
Bunurilor Indisponibilizate si pentru modificarea si completarea unor acte. normative, publicatd in
Monitorul Oficial nr. 961 din 24 decembrie 2015.

Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa s-au manifestat si prin
exprimarea unor puncte de vedere asupra unor propuneri legislative sau proiecte de acte normative,
la solicitarea Camerelor Parlamentului. Cu titlu de exemplu, mentionam punctul de vedere referitor
la proiectul de Lege privind insolventa persoanei fizice analizat in sedinta Plenului din 26 ianuarie
2015, la solicitarea subcomisiei constituite in cadrul Comisiei juridice, de disciplind si imunitati a
Camerei Deputatilor.

* kK

Tn ceea ce priveste raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea executivi, se
evidentiazd colaborarea cu Ministerul Justitiei din perspectiva procesului legislativ, colaborare in
cadrul cadreia Consiliul si-a exercitat atributiile referitoare la avizarea actelor normative care privesc
activitatea autoritdtii judecdtoresti, prevazute de art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004,
republicatd, cu modificarile ulterioare, prezentate in cadrul Sectiunii | a Capitolului 1.

O altd componentd importanta a acestor raporturi o constituie cele 30 de sesizéri transmise
de cétre Consiliul Superior al Magistraturii, in cursul anului 2015, Ministerului Justitiei, in temeiul
art. 38 alin. (5) din Legea nr. 317/2004, republicata, cu modificdrile ulterioare, pentru initierea sau
modificarea unor acte normative, dintre care mentiondm, cu titlu de exemplu: sesizarea referitoare
la necesitatea initierii unui proiect de act normativ de modificare si completare a Legii nr. 567/2004
privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecétoresti si al parchetelor de
pe langd acestea si al personalului care functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice, in sensul reglementarii, printre alte aspecte, a conditiilor de participare a la examenul
pentru promovare din functia de grefier cu studii medii in cea de grefier cu studii superioare, in
cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet (sedinta Plenului din 26 martie 2015); sesizérile
referitoare la promovarea unui proiect de act normativ care sa prelungeascd, dupi data de 1
ianuarie 2016, aplicarea dispozitiilor Legii nr. 2/2013 privind améanarea intrdrii Tn vigoare a
dispozitiilor acestui cod referitoare la cercetarea procesului si, dupd caz, dezbaterea fondului in
camera de consiliu, respectiv pregdtirea dosarului in cazul declararii cdilor de atac de cétre instanta
a carei hotdrare se ataca, precum si la promovarea unui proiect de act normativ prin care sa fie
preluate Tn Codul de procedurd civild dispozitiile art. XIV — XVII din Legea nr. 2/2013 privind
pregatirea dosarului in cazul declardrii cailor de atac de cétre instanta de control judiciar, in locul
acelora a cdror intrare in vigoare a fost amanata (sedintele Plenului din 26 mai 2015 si 24 noiembrie
2015); sesizarea ministrului justitiei in vederea initierii unei hotdrari de Guvern privind
reglementarea situatiei juridice a unor bunuri aflate in domeniul public al statului si in administrarea
Consiliutui Superior al Magistraturii (sedinta Plenului din 8 iulie 2015), sesizarea ministrului justitiei
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cu propunerea de initiere a unui act normativ prin care sa fie améanata intrarea in vigoare a Legii nr.
151/2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice (sedinta Plenului din 8 decembrie 2015)2.

Dintre sesizdrile formulate, mai multe au vizat dispozitiile Codului de procedurd penal3,
respectiv: sesizarea ministrului justitiei in vederea intreprinderii demersurilor necesare pentru
promovarea unei ordonante de urgenta pentru modificarea si completarea Codului de procedura
penald, pentru adaptarea de urgenta a legislatiei la exigentele deciziei Curtii Constitutionale nr.
361/2015 prin care s-a constatat cd normele procesual penale ale art. 222 cu denumirea marginal3
»Durata arestului la domiciliu” sunt neconstitutionale prin faptul cd nu reglementeazd nici
termenele pentru care poate fi dispusd si nici durata maxima a acestei masuri in procedura de
camerd preliminara si de judecatd in prima instanta (sedinta Plenului din 2 iunie 2015), sesizarea
ministrului justitiei cu propunerea de modificare a dispozitiilor art. 509 alin. (1) pct. 4 si de
completare a dispozitiilor art. 453 alin. (1) din Codul de proceduri penali cu o noua literd, lit. d%), in
sensul reglementdrii posibilitatii promovarii cdii extraordinare de atac a revizuirii in situatia
sanctiondrii disciplinare a judecdtorului (sedinta Plenului din 24 august 2015), sesizarea de
promovare a unui proiect de act normativ care sa vizeze completarea Codului de procedura penald
astfel incat sd constituie caz de revizuire a hotérarilor judecitoresti (sau caz de exercitare a altei céi
extraordinare de atac) si situatia Tn care hotdrarea s-a intemeiat pe o prevedere legald ce a fost
declaratda neconstitutionalda anterior pronuntarii hotdrarii judecatoresti definitive, precum si
solicitarea de a initia propunerile de modificare a Codului de procedurd penald, astfel incat sa
constituie caz de revizuire a hotararilor judecatoresti si situatia in care hotararea a fost pronuntata
cu nerespectarea deciziilor Curtii Constitutionale ori a deciziilor pronuntate de Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, in solutionarea recursurilor in interesul legii, fird a fi necesard existenta unei
hotarari definitive prin care judecatorul a fost sanctionat disciplinar (sedinta Plenului din 15
septembrie 2015).

Aceste ultime doua propuneri au fost formulate si in privinta Codului de procedura civil, in
sedinta Plenului din 2 iunie 2015.

n anul 2015 au fost finalizate demersurile Consiliului Superior al Magistraturii privind
elaborarea unor propuneri de modificare si completare a Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, referitoare la evaluarea si promovarea magistratilor, propuneri care
acordd o mai mare importantd activitatii practice. Aceste propuneri au fost analizate in sedinta din
27 octombrie 2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotdrand sesizarea ministrului
justitiei cu mai multe propuneri de texte vizand aspectele mentionate mai sus.

n aceeasi sedint, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a solicitat ministrului justitiei
intreprinderea demersurilor in vederea modificarii dispozitiilor alineatelor (1) si (4) ale art. 54 din
Legea nr. 303/2004, referitoare la numirea procurorilor in unele functiile de conducere {Procurorul
general al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, prim-adjunctul si adjunctul
acestuia, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie, adjunctii acestuia, procurorii sefi de
sectie ai acestor parchete, precum si procurorul sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism si adjunctii acestora). Procedura de numire propusé corespunde
recomandadrilor facute de Comisia Europeand, cu privire la ,Independenta Justitiei” in Raportul siu
cdtre Parlamentul European si Consiliu privind progresele inregistrate de Romania in cadrul
mecanismului de verificare si cooperare din ianuarie 2015 si anume asigurarea unei proceduri
transparente de numire a noului procuror sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizatd si Terorism si bazatd ,pe merit”, bazatd pe modelul procedurii utilizate
pentru numirea presedintelui Tnaltei Curti de Casatie si Justitie.

2 fn Monitorul Oficial nr. 962 din 24 decembrie 2015 a fost publicati O.U.G. nr. 61 din 23 decembrie 2015 pentru
prorogarea termenului de intrare in vigoare a Legii nr. 151/2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice.
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Tot in sedinta din 27 octombrie 2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a decis
sesizarea ministrului justitiei cu propunerea de modificare a prevederiior art. 41 alin. (2) din Legea
nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd - ce dau in competenta colegiului de
conducere stabilirea componentei sectiilor si a completelor specializate - in sensul atribuirii acestei
competente presedintelui instantei. Totodatd, Plenul a apreciat cd se impune si modificarea
prevederilor art. 45 alin. (1) si art. 94 alin. (1) din acelasi act normativ astfel incat sa fie permisa
functionarea a 1 — 2 vicepresedinti, respectiva 1 —2 prim — procurori adjuncti, la judecatoriile care
isi au sediul in resedintele de judet, precum si la judecatoriile din municipiul Bucuresti, respectiv la
parchetele de pe langa acestea.

Nu in ultimul rénd trebuie mentionatd sesizarea adresatd ministrului justitiei ca urmare a
sedintei Plenului din 27 octombrie 2015, in vederea modificarii dispozitiilor art. 55 din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii - referitoare la procedura de revocare a
membrilor Consiliului Superior al Magistraturii - in vederea punerii de acord a acestor prevederi cu
Decizia Curtii Constitutionale nr. 196/2013.

n acelasi context al colaborérii institutionale, se inscriu si punctele de vedere comunicate
Ministerului Justitiei in vederea unei pozitii comune a sistemului judiciar cu privire la mai multe
propuneri de modificare si completare a dispozitiilor Codului de procedurd penald elaborate la
nivelul Ministerului Justitiei pentru punerea de acord a prevederilor respective cu deciziile Curtii
Constitutionale nr. 166/20153, nr. 235/2015%, nr. 423/2015°, nr. 506/20155, nr. 552/20157 si nr.
553/20158.

Astfel, constient de faptul ca lipsa unei interventii legislative a legiuitorului poate da nastere
unei stdri de incertitudine juridicd privind posibilitatea de a aplica in continuare dispozitiile
constatate neconstitutionale, precum si unor vulnerabilitdti in cauzele penale aflate in cursul
judecatii, Consiliul Superior al Magistraturii in colaborare cu Ministerul Justitiei a venit rapid cu
initiative si propuneri de umplere a golurilor sau dificultdtilor ndscute din deciziile Curtii
Constitutionale.

Pe de altd parte, independent de interventiile normative care se impun a fi operate pentru
punerea de acord a prevederilor celor doua coduri cu deciziile instantei de contencios constitutional,

3 Prin Decizia nr. 235 din 07.04.2015 Curtea Constitutionald a constatat ci dispozitiile art.488 din Codul de proceduri
penald, precum si solutia legislativi cuprinsi in art. 484 alin. (2) din Codul de procedurd penald, care exclude persoana
véatdmatd, partea civild gi partea responsabild civilmente de la audierea in fata instantei de fond, in cadrul procedurii
speciale a acordului de recunoagtere a vinovatiei sunt neconstitutionale.

4 Prin Decizia Curtii Constitutionale nr. 166 din 17.03./2015, dispozitiile art. 54°! alin. (2), precum si solutiile legislative
cuprinse in 549! alin. (3) si (5) din Codul de procedura penald potrivit cdrora judecétorul de camer# preliminard se pronunti
»in camera de consiliu, fard participarea procurorului ori a persoanelor prevazute la alin. (2)”, respectiv instanta ierarhic
superioard ori completul competent se pronuntd ,,faréd participarea procurorului §i a persoanelor prevazute la alin. (2)”, au
fost declarate neconstitutionale. Astfel, Curtea a constatat cd, potrivit art. 549! din Codul de proceduri penali — articol
care reglementeazi procedura de confiscare sau desfiintare a unui inscris in cazul clasarii -, procedura in aceastid materie
prevede o judecatd sumara, fard respectarea principiilor oralitéitii $i contradictorialititii, potrivit cirora procurorul si partile
din proces au dreptul de a lua cunostinti de toate piesele si observatiile prezentate judectorului si de a-si putea expune
sustinerile 1n fata acestuia.

5 Prin decizia nr.423 din 9 iunie 2015, Curtea Constitutionald a admite exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art.488* alin.(5) din Codul de proceduri penald si a constatat ci soluia legislativi potrivit creia contestatia privind durata
procesului penal se solutioneazd ,,fard participarea péartilor §i a procurorului” este neconstitutionala.

¢ Prin Decizia nr. 506 din data de 30.06.2015, Curtea a constatat ci solutia legislativa prevazuti de dispozitiile art. 459
alin.(2) din Codul de proceduri penald, potrivit cireia admisibilitatea in principiu a cererii de revizuire se examineazi de
citre instantd ,,faré citarea pértilor” este neconstitutionald.

7 Prin Decizia nr. 552 din 16.07.2015, Curtea a admis exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art.3 alin. (3) teza a
doua din Codul de proceduri penald si a constatat cé soluiia legislativd conform céreia exercitarea functiei de verificare a
legalitéitii netrimiterii in judecati este compatibila cu exercitarea functiei de judecati este neconstitutionald.

8 Prin Decizia nr. 553 din data de 16.07.2015 referitoare la excepiia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art.223 alin.(2)
din Codul de procedurd penald, Curtea a admis exceptia de neconstitutionalitate $i a constatat ca sintagma ,,0 infractiune
de trafic de stupefiante”din cuprinsul dispozitiilor art.223 alin.(2) din Codul de proceduri penald este neconstitutionali
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Ministerul Justitiei a transmis Consiliului Superior al Magistraturii si alte propuneri de modificare si
completare a Codului penal si a Codului de procedurd penala, in vederea exprimarii unui punct de
vedere comun al sistemului judiciar asupra acestora. In acest sens, in luna iunie, Ministerul Justitiei
a transmis Consiliului Superior al Magistraturii mai multe propuneri de modificare a Codului penal
si Codului de procedura penald in vederea transpunerii Directivei 2012/29/UE a Parlamentului
European si a Consiliului din 25 octombrie 2012 de stabilire a unor norme minime privind drepturile,
sprijinirea si protectia victimelor criminalitdtii si de inlocuire a Deciziei-cadru 2001/220/JAl a
Consiliului. Propunerile au fost analizate de cdtre Plenul Consiliului in sedinta din data de 15 iunie
2015, ulterior, avand in vedere ca pe rolul Comisiei juridice, de disciplind si imunitdti a Camerei
Deputatilor se afld proiectul de Lege pentru modificarea si completarea Légii nr. 286,/2009 privind
Codul penal, precum si a Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedurd penalé (Pl-x nr. 409/2015),
fiind Tnaintate acestei camere propuneri suplimentare de amendamente la proiectul de lege
mentionat.

Trebuie precizat ca la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii au fost analizate si alte
dispozitii ale noilor coduri in materie penala si solutii promovate de acestea, ins3, pani la aceasts
datd nu a fost sesizat ministrul justitiei cu propuneri concrete de texte, fiind necesar ca la elaborarea
acestora s fie consultati si alti actori din sistemul justitiei. Astfel, la data de 15.12.2014, Comisia nr.
2 — Eficientizarea activitatii Consiliului Superior al Magistraturii si a institutiilor coordonate;
parteneriatul cu institutiile interne si societatea civild a decis infiintarea unui grup de lucru avind ca
obiectiv analiza impactului noilor coduri asupra activitatii instantelor si parchetelor. Tn sedinta din
data de 14.09.2015, Comisia nr. 1 si Comisia nr. 2 din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii,
reunite, si-au insugit raportul grupului de lucru si recomandarile formulate.

Una dintre aceste recomandadri vizeazd necesitatea analizarii impactului unor solutii
legislative promovate de noul Cod penal si alte acte normative asupra fenomenului infractional
(referitoare la infractiunea de vdtdmare corporald din culp3, furt, furt calificat, reincriminarea unor
forme agravate ale unor infractiuni contra patrimoniului, respectiv a celor care au produs consecinte
deosebit de grave), cat si a eficientei unor proceduri reglementate de noul Cod de procedurd penal3,
reflectate in gradul de solutionare a cauzelor penale (procedura acordului de recunoastere a
vinoviétiei).

in sedinta mentionats, comisiile reunite au decis solicitarea punctului de vedere al
Parchetului de pe langs Tnalta Curte de Casatie si Justitie, ulterior acestei consultiri urmand a fi
formulate propuneri concrete de texte care vor fi analizate la nivelul Comisiei nr. 1 si, ulterior, de
catre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii in vederea sesizarii ministrului justitiei.

Tot in sfera colaborarii cu Ministerul Justitiei se inscrie si transmiterea punctului de vedere
al Consiliului la solicitarea acestei institutii i cu privire la urméatoarele proiecte de acte normative:
propunerea legislativd privind modificarea si completarea Legii nr. 51/1995 pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat analizata in sedinta Plenului Consiliului Superior al Magistraturii din
3 martie 2015 si propunerea legislativa privind raspunderea ministeriald, analizatd in sedinta
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii din 19 martie 2015.

Consiliul Superior al Magistraturii a exprimat puncte de vedere si la solicitarea altor
ministere. Astfel, la solicitarea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei sociale si Persoanelor
Varstnice Consiliul Superior al Magistraturii a comunicat acestei institutii punctul sdu de vedere cu
privire la proiectul de Lege privind ratificarea Conventiei Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei domestice, adoptaté la Istanbul, la 11 mai
2011, pe care I-a analizat in sedinta din 24 august 2015.

Nu n ultimul rand, trebuie mentionata participarea reprezentantilor Consiliului, alaturi de
cei ai Ministerului Justitiei, la lucrdrile diverselor grupuri de lucru interinstitutionale, constituite la
nivelul Ministerului Justitiei, sau, dupd caz, Consiliului Superior al Magistraturii, pe teme privind
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sistemul judiciar (de exemplu, Grupul de lucru la nivel tehnic pentru monitorizarea implementdrii si
aplicarii noilor coduri, constituit la nivelul Ministerului Justitiei, format din reprezentanti ai institutiei
respective, Consiliului Superior al Magistraturii, Parchetului de pe langi Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare
a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism).

in ceea ce priveste relatia Consiliului cu Presedintele Romaniei, aceasta s-a circumscris
prevederilor art. 134 din Constitutia Romaniei si ale Legilor nr. 317/2004 privind Consiliul Superior
al Magistraturii, republicata si nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicats,
cu modificarile si completdrile ulterioare. .

Astfel, au fost inaintate Presedintelui Romaniei hotararile Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii privind propunerile de numire in functiile de executie de judecator si procuror, de
eliberare din functiile de judecator si procuror si de reincadrare in functia de judecétor.

Tn ceea ce priveste functiile de conducere, mentiondm numirile ficute de Presedintele
Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii, in functiile de presedinte al Sectiei
Penale si de presedinte al Sectiei de Contencios Administrativ si Fiscal din cadrul Thaltei Curti de
Casatie si Justitie, iar la nivelul Ministerului Public, pe cele de numire, la propunerea ministrului
justitiei, cu avizul Consiliului Superior al Magistraturii, in functia de procuror sef al Directiei de
Combatere a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si de procuror sef al Sectiei de
urmérire penala si criminalisticd din cadrul Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie.

Relevant din perspectiva raportului cu celelalte puteri ale statului este si demersul

- presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii concretizat in sesizarea la data de 30 martie 2015

a Curtii Constitutionale cu solutionarea unui conflict juridic de naturd constitutionald intre

) autoritatea legislativd, reprezentatd de Parlamentul Romaniei — Senat, pe de o parte, si autoritatea

% judecitoreascd, reprezentata de Ministerul Public — Parchetul de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, pe de alta parte.

Cererea formulatd de presedintele Consiliului Superior al Magistraturii a avut in vedere
modalitatea in care Senatul a procedat la solutionarea cererii de incuviintare a retinerii si arestarii
unui senator in sensul ca aceastd Camerd a Parlamentului nu a adoptat o hotérare prin care sj
admita sau sa respinga solicitarea pentru incuviintarea retinerii si arestérii unui senator, formulata
de ministrul justitiei, rezumandu-se doar a arata ca nu a fost intrunit numérul de voturi necesar.

Prin Decizia nr. 261 din 8 aprilie 2015, Curtea Constitutionald a constatat existenta
conflictului juridic de naturd constitutionald intre Ministerul Public — Parchetul de pe lang3 Tnalta
Curte de Casatie si Justitie si Senatul Romaniei, declansat de refuzul acestuia din urm3 de a redacta
si publica hotdrarea care atestd rezultatul votului dat de Plenul Senatului.
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CAPITOLUL Il  Atributii in legatura cu activitatea administrativa

Il.1. Gestionarea carierei profesionale a judecatorilor si procurorilor

La fel ca In anii anteriori, si Tn anul 2015 principalul obiectiv al Consiliului Superior al
Magistraturii, legat de activitatea administrativd derulatd de acesta, |-a constituit asigurarea
% necesarului de resurse umane pentru buna desfasurare a activitdtii la nivelul instantelor si
parchetelor.

n acest context, ocuparea posturilor vacante de judecator si procuror s-a realizat prin toate
modalitdtile prevdzute de lege, astfel cum rezultd din datele ce vor fi prezentate mai jos.

A. Evolutia gradului de ocupare a posturilor de judecdtor si procuror
La data de 01.01.2015, din totalul de 4706° de posturi de judecitor, erau ocupate 4504

posturi si vacante 202 posturi. Dintre cele 202 posturi vacante, 65 erau corespunzitoare functiilor
de executie si 137 functiilor de conducere.

Comparativ, la inceputul anului 2014, din totalul de 4694 posturi de judecédtor, erau ocupate
4438 posturi de judecator si vacante 256 de posturi. Dintre cele 256 de posturi vacante, 107 erau
corespunzdtoare functiilor de executie si 149 functiilor de conducere.

ey

Situatia posturilor de judecator pe grade de jurisdictie, la data de 01.01.2015

N

: : Posturl de judep atp .': prevazute in Posturi de judecator vacante
; schema :
% - Categoria. ; ~ : ~ Conducer
- ¢ Total Executie - | Conducere | Total - | Executie
nalta Curte de Casatie si Justitie
(i) 122 115 7 6 6 0
é;; Curti de apel (inclusiv Curtea
Militar3 de Apel) 832 732 100 13 0 13
7 Tribunale (inclusiv tribunalele
. militare si tribunalele 1583 1346 237 74 31 43
specializate)
- Judecatorii ' 2169 1869 300 109 28 81
| Total 4706 4063 644 202 65 137

% Dous posturi din totalul de 4706 se regiseau numai temporar in schemele instantelor (1 post la judecatorii si 1 post la curiile de apel), fiind alocate din
fondul de rezerva la revenirea n instant3 a unor judecitori ale cdror posturi erau ocupate in conditiile art. 134! din Legea nr. 304/2004, republicat, cu
modificérile i completérile ulterioare. Potrivit legii, aceste posturi sunt reincluse de drept in fondul de rezervé, la momentul primei vacantiiri la instantele
in cauza.
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GRADUL DE OCUPARE A POSTURILOR DE JUDECATOR

8000,00% 1
7000,00%
6000,00%

5000,00%+
4000,00% ¥

3000,00% 1
2000,00%}
1000,00% ¥

0,00%

LA DATA DE 1IANUARIE 2015

98,80 %

95,39 %

BILC.C.J

B Curti de apel
O Tribunale
Judeciitorii

Din totalul judecatorilor in functie la data de 01.01.2015, cu luarea in calcul inclusiv a acelor
judecétori care ocupau pe perioadd nedeterminaté posturi temporar vacante in conditiile art. 1341
din Legea nr. 304/2004, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, 3358 (72,98%) erau
femei si 1243 (27,02%) erau barbati.

La aceeasi datd, la nivelul parchetelor, din totalul de 2902 posturi de procuror, erau ocupate
2559 posturi de procuror si vacante 383 de posturi, din care 162 erau corespunzéitoare functiilor de

executie, iar 221 functiilor de conducere.

Mentiondm cd, din totalul celor 2559 posturi de procuror ocupate, 40 de procurori
functionau peste schema prevazutd. Aceasta situatie se datoreazd faptului c&, procurorii respectivi
fie si-au incetat mandatele de conducere, fie si-au incetat activitatea la cele doud structuri din cadrul
Parchetului de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie (DNA, DIICOT) si potrivit dispozitiilor legale
au revenit pe posturile de executie de la unitatile de parchet la care au functionat anterior numirii.

Totodata, din cei 2559 de procurori, un numar de 1245 il reprezentau barbatii, iar un numar

de 13141l reprezentau femeile.

Comparativ, la inceputul anului 2014, la nivelul parchetelor, din totalul de 2902 posturi de
procuror erau vacante 368 de posturi, din care 189 erau corespunzatoare functiilor de executie, iar
179 functiilor de conducere.

Distributia posturilor vacante, pe grade de jurisdictie, la data de 01.01.2015, se prezenta

astfel :
o Postur] d e prq;urotprevazute t - Posturi de procuror vacante
Categoria , o sehema. . ;
' | Total | Executie | Conducere | Total | Executie | Conducere
plcCl.  l(inclusiv  D.N.A,
D.I.I1.C.O.T. si Sectia parchetelor | 596 450 146 79 24 55
militare)
Parchetele de pe langa curtile de
apel (inclusiv P.C.M.A.) 260 185 75 19 1 18
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Parchetele de pe langa tribunale
(inclusiv P.T.M.T.B. si P.T.M.F.) 714 >22 192 111 49 62
Parchetele de pe Ilinga
judecatorii (inclusiv parchetele | 1332 1109 223 174 88 86
militare)

Total 2902 2266 636 383 162 221

GRADUL DE OCUPARE A POSTURILOR DE PROCUROR LA DATK DE
1 ianuarie 2015

100%

90%
80%
70%
60% PIC.C.J
50% ®P.CA.
40%

oP.T.
30%

aP”.J.
20%

# Parchete
10% militare

0%

A. Ocuparea posturilor de executie de judecdtor si procuror
Tn cursul anului 2015, ocuparea posturilor de executie vacante s-a realizat prin urmatoarele
modalitati:

> Repartizarea absolventilor Institutului National al Magistraturii, promotia 2015

Prin Hotdrarea nr. 694/22.06.2015 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii au fost
numiti In functiile de judecator stagiar si procuror stagiar auditorii de justitie, promotia 2015 a
Institutului National al Magistraturii, dupa cum urmeaza: 101 de auditori de justitie in functia de
judecator stagiar si 99 de auditori de justitie in functia de procuror stagiar.

> Numirea in magistraturd pe bazd de concurs, conform dispozitiilor art. 33 alin. (1)-
(4) din Legea nr. 303/2004

Tn perioada 30 iunie - 15 octombrie 2015 s-a desfasurat concursul de admitere in magistraturs,
organizat in conditiile art. 33 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare, caruia i-au fost alocate 28 de posturi de judecdtor si 25 posturi de procuror.

Dupa finalizarea acestui concurs, s-au ocupat, incepand cu data de 09.12.2015, 28 de posturi
de judecdtor la judecatorii si 20 de posturi de procuror la parchetele de pe 1anga judecitorii.

Prin Hotdrarea nr. 784/2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotérat punerea in
executare a Sentintei civile nr. 850/2012 a Curtii de Apel Cluj, in sensul formularii citre Presedintele
Romaniei a propunerii de numire in functia de procuror a unui candidat la concursul de admitere in
magistratura organizat Th anul 2009.
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> Numirea, la cerere, a procurorilor in functia de judecdtor si a judecdétorilor in functia
de procuror

Tn anul 2015, au fost eliberate din functia de procuror si numite in functia de judecitor, la
cerere, 2 persoane, in temeiul art. 61 din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare. De asemenea, in temeiul aceleiasi dispozitii legale s-a dispus si numireaa 4
judecatori In functia de procuror. Decretele de numire in functia de judecdtor, respectiv, procuror
au fost publicate in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 852/17.11.2015.

> Numirea in functia de judecdtor, dupa promovarea examenului de capacitate, a
procurorilor care au optat in acest sens )

Potrivit art. 25 alin. (1) coroborat cu art. 30 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa incheierea perioadei de stagiu, judecatorii si procurorii
stagiari sunt obligati sd se prezinte la examenul de capacitate, candidatii declarati admisi avand
dreptul, in ordinea mediilor, sd-si aleaga posturile, in termen de 15 zile libere de la publicarea
acestora in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.

Tn acord cu aceste prevederi legale, in anul 2015 au fost numiti in functia de judecitor
candidatii care au promovat examenul de capacitate organizatin perioada 4 iulie — 6 noiembrie 2014,
printre acestia regasindu-se si 18 procurori care au optat pentru functia de judecdtor. Nici un
judecadtor nu a optat pentru functia de procuror.

La data de 18.12.2015, cei 100 judec&tori stagiari si 90 de procurori stagiari care au promovat
examenul de capacitate organizat in perioada 3 iulie - 5 noiembrie 2015 si-au exercitat, in ordinea
2 mediilor obtinute, dreptul de alegere a posturilor, un numar de 9 procurori stagiari optand pentru
0 ocuparea unui post de judecdtor. Aceste persoane urmeazd a fi numite in functiile pentru care au
optat la momentul publicarii in Monitorul Oficial a decretelor Presedintelui Romaniei.

> Reincadrarea in functia de judecdtor si procuror a fogstilor judecditori si procurori

Tn anul 2015 a fost reincadrata in functia de judecator o persoand, in temeiul art. 83 alin. (3)
din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare, care vizeazd
reincadrarea in functia de judecator sau procuror a fostilor judecatori si procurori eliberati din
functie prin pensionare.

n acord cu datele prezentate mai sus, urmare a procedurilor derulate in anul 2015 au fost
numite in functia de judecator 150 de persoane, iar in functia de procuror la parchetele de pe lang3
Z judecatorii, un numar de 124 de persoane, grafic situatia prezentandu-se astfel:
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Modalitiiti de ocupare a posturilor de judecitor in
anul 2015
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C. Numirea judecitorilor si procurorilor in functii de conducere

- C.1. Numirea judecitorilor in functii de conducere

] Tn perioada 27 martie — 24 iunie 2015 s-a desfisurat concursul/examenul pentru numirea in
functii de conducere a judecatorilor si procurorilor la curtile de apel, tribunale, judecétorii, precum
si la parchetele de pe ldngd acestea, pentru ocuparea a 100 functii vacante de presedinte si
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vicepresedinte la curti de apel, tribunale, tribunale specializate si judecétorii. Dupa finalizarea
acestui concurs, s-au ocupat 49 de functii de conducere.

Cel de-al doilea concurs/examen pentru numirea fn functii de conducere este organizat in
perioada 18 septembrie - 16 decembrie 2015, pentru ocuparea unui numar de 120 functii vacante
de presedinte si vicepresedinte la curti de apel, tribunale, tribunale specializate si judecétorii.
Urmare a acestui concurs/examen, se vor ocupa, incepand cu data de 1 ianuarie 2016, 72 de functii
de conducere.

Pe baza datelor prezentate anterior rezulta ca la concursul organizat in prima parte a anului
2015 gradul de ocupare a fost de 49%, iar cel de-al doilea concurs acest grad a fost de 60%.

Ocuparea prin concurs a functiilor de conducere urmare a
concursurilor organizate la nivelul instantelor
judecdtoresti in anul 2015

120

120
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Concurs martie-iunie 2015  Concurs septembrie -
decembrie 2015

| B Posturi anungate HPosturi ocupate |

* Numirea judecdtorilor in alte functii de conducere, in temeiul dispozitiilor art. 48 alin. (9)
din Legea nr. 303/2004

n conformitate cu dispozitiile Legii nr. 303/2004, republicats, cu modificirile si completirile
ulterioare, numirea n functiile de conducere care nu se ocupa prin concurs, respectiv acelea de
presedinte de sectie la judecatorii, tribunale si curtile de apel se face pe o perioadd de 3 ani, cu
posibilitatea refnvestirii, o singura datd, de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea
presedintelui instantei.

Tn cursul anului 2015, Sectia pentru judecatori a numit 101 judecitori in functii de presedinte
de sectie la judecatorii, tribunale si curtile de apel.

De asemenea, potrivit art. 53 din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare, presedintii de sectii ai Thaltei Curti de Casatie si Justitie sunt numiti de citre
Presedintele Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii, dintre judecitorii Inaltei
Curti de Casatie si Justitie care au functionat la aceastd instanta cel putin 2 ani.

Tn temeiul dispozitiei legale anterior evocate, in cursul anului 2015 au fost numiti doi judec§tori
in functii de presedinte de sectie la instanta supremd, respectiv in functia de presedinte al Sectiei
penale si presedinte al Sectiei de contencios administrativ si fiscal.

C.2. Numirea procurorilor in functii de conducere

L Numirea procurorilor in functia de procuror general, procuror general adjunct, prim
procuror si prim procuror adjunct
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Pentru ocuparea celor 147 de functii de conducere vacante la parchete (procuror general,
procuror general adjunct, prim procuror si prim procuror adjunct la parchetele de pe langa curtile
de apel, tribunale si judecatorii), prin Hotararea nr.157/19.02.2015, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat organizarea unui concurs sau examen in perioada 27 martie—24 iunie 2015.

Dupa finalizarea acestui concurs, s-au ocupat 67 de functii de conducere dintre cele
mentionate, incepand cu data de 15.07.2015.

Ca urmare a neocuparii tuturor functiilor de conducere vacante la concursul ardtat si a
expirarii mandatelor In cursul anului 2015, prin Hotararea nr. 870/15.09.2015, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a aprobat organizarea unui concurs sau examen, in perioada 18 septembrie
- 16 decembrie 2015, pentru ocuparea unui numar de 116 functii vacante de procuror general,
procuror general adjunct, prim procuror §i prim procuror adjunct la parchetele de pe langa curtile
de apel, tribunale §i judecdtorii. Dintre acestea au fost ocupate 39 de functii de conducere (5 la
parchetele de pe 1anga curtile de apel, 8 la parchetele de pe langa tribunale si 26 la parchetele de
pe langa judecatorii). Numirea Tn functiile de conducere se va face incepéand cu data de 01.01.2016.
Tn sedinta din 17.12.2015 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a hot3rat
numirea Tn functiile de conducere incepand cu data de 01.01.2016.

Ocuparea prin concurs a functiilor de conducere urmare
a concursurilor organizate la nivelul parchetelor in anul

2015
150
100
50
0
Concurs martie-iunie Concurs septembrie-
2015 decembrie 2015

1 APosturi anungate @Posturi ocupate [

Pe baza datelor anterior prezentate rezulta c3, la primul concurs organizat in cursul anului
2015 pentru ocuparea functiilor de conducere vacante, gradul de ocupare a fost de 45,5%, iar la cel
de-al doilea concurs organizat in cursul aceluiasi an, gradul de ocupare a fost de 33,6%.

¢ Numirea procurorilor in alte functii de conducere, in temeiul dispozitiilor art. 49 alin. (9)
din Legea nr. 303/2004

Tn conformitate cu dispozitiile Legii nr. 303/2004, republicat3, cu modificrile si completirile
ulterioare, numirea in celelalte functii de conducere, altele decat cele de procuror general, procuror
general adjunct, prim procuror si prim procuror adjunct, se face pe o perioadd de 3 ani, cu
posibilitatea reinvestirii, o singurd data, de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea
procurorului general al Parchetului de pe langi Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Pana la data de 31 decembrie 2015, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a numit 27 de procurori in alte functii de conducere decat cele de procuror general,
procuror general adjunct, prim procuror si prim procuror adjunct, respectiv in functii de procurori
sefi sectie.

Conform procedurii prevdzute de art. 55 din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii
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a numit in functiile de procuror sef serviciu si procuror sef birou un numar de 14 procurori la
Parchetul de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie, un numar de 5 procurori la Directia National3
Anticoruptie si un numar de 16 procurori la Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd si Terorism.

D. Promovarea judecatorilor si procurorilor in functii de executie

D.1. Promovarea judecatorilor si procurorilor la curtile de apel si tribunale, respectiv la
parchetele de pe langa curtile de apel si de pe langa tribunale .

Prin Hotararea nr. 102/2015 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii s-a aprobat
organizarea, la data de 29 martie 2015, a unui concurs de promovare efectiva si pe loc in functii de
executie a judecatorilor si procurorilor, pentru ocuparea a 81 de posturi de judecator (dintre care 63
la tribunale si 18 la curtile de apel) si a 32 de posturi de procuror la parchetele de pe langa tribunale.

Acestui concurs i-au fost alocate, de asemenea, si 150 de posturi pentru promovare pe loc
(100 de posturi pentru tribunale si 50 de posturi pentru curtile de apel). Ulterior, numarul de posturi
anterior mentionat a fost suplimentat cu 11 posturi pentru promovarea pe loc in gradul profesional
corespunzdtor curtii de apel si cu 3 posturi pentru promovarea pe loc in gradul profesional
corespunzator tribunalului, pentru candidatii care au obtinut medie egala cu cea a candidatului clasat
pe ultimul loc. ’

n ceea ce priveste parchetele, concursul pentru promovarea pe loc a fost organizat pentru
10 posturi de procuror la Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, 30 de posturi de
procuror la parchetele de pe langa curtile de apel si 50 de posturi de procuror la parchetele de pe
langa tribunale.

n sedinta din 29.04.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a suplimentat locurile
scoase la concursul de promovare pe loc cu 1 post pentru promovarea pe loc in grad profesional
corespunzadtor parchetului de pe langd curtea de apel si 1 post pentru promovarea pe loc in grad
profesional corespunzator parchetului de pe langa tribunal.

Dupd finalizarea acestui concurs, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a dispus
promovarea efectivd a 74 de judecatori (56 de judecétori la tribunale si 18 judecétori la curtile de
apel}, precum si promovarea pe loc a 164 de judecatori (dintre care 61 judecétori au obtinut gradul
de curte de apel §i 103 judecdtori pe cel corespunzator tribunalului).

De asemenea, s-a dispus promovarea efectiva a 32 de procurori la parchetele de pe langa
tribunale si promovarea pe loc a 92 de procurori, dintre care 10 procurori au obtinut grad profesional
corespunzator Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, 31 de procurori au obtinut
grad profesional corespunzator parchetului de pe langa curtea de apel si 51 de procurori au obtinut
grad profesional corespunzator parchetului de pe langa tribunal.

Ulterior, prin valorificarea rezultatelor acestui concurs, s-a dispus promovarea a inca 29 de
judecdtori (12 la curtile de apel 5i 17 la tribunale) si a 8 procurorila parchetele de pe langé tribunale.

Raportat la datele prezentate, rezultd ca la curtile de apel gradul de ocupare a posturilor
scoase la concurs a fost de 100%, iar la tribunale a fost de 89% (comparativ, in anul 2014, procentul
de ocupare a posturilor a fost de 100% la curtile de apel si 59% la tribunale). Tn cazul promovirii pe
loc, gradul de promovabilitate a fost de 100% la ambele grade de jurisdictie.

n ceea ce priveste parchetele, gradul de ocupare a posturilor scoase la concurs a fost de
100% atat Tn ceea ce priveste promovarea efectiva, cat si promovarea pe loc. Comparativ, in anul
2014 gradul de promovabilitate a fost de 100% , la nivelul parchetelor de pe langa curtile de apel si
de 90,4%, la nivelul parchetelor de pe langa tribunale, cu precizarea ca, pentru cele 6 posturi de
executie de la Parchetul de pe langd Tribunalul Satu Mare si cele 2 posturi de executie de la Parchetul
de pe langa Tribunalul Vrancea, scoase la concursul de promovare din data de 01 iunie 2014, nu s-a
tnscris nici un candidat. in anul 2014 nu a fost organizat concurs de promovare pe loc.
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D.2. Promovarea in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie si Justitie

n perioada 5 ianuarie - 4 iunie 2015 s-a desfisurat concursul de promovare in functia de
judecdtor la Tnalta Curte de Casatie si Justitie pentru ocuparea a 7 posturi vacante de judecitor
(Sectia penald — 3 posturi si Sectia de contencios administrativ si fiscal — 4 posturi).

La concurs s-au fnscris 25 de magistrati, iar dupa finalizarea acestei proceduri, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a dispus promovarea in functia de judecator la instanta suprema
a 4 persoane (3 judecdtori la Sectia de contencios administrativ si fiscal si un judecator la Sectia
penald). .

Prin urmare, gradul de ocupare a posturilor a fost de 57%, fatd de 65,5% in anul precedent.

Prin Hotdrarea nr. 1351/17.12.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a decis
organizarea unui concurs de promovare in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie si Justitie,
in perioada 4 ianuarie — 1 iunie 2016, pentru ocuparea a 12 posturi de judecator (4 posturi de
judecator la Sectia a ll-a civild, 4 posturi de judecator la Sectia penald si 4 posturi de judecdtor la
Sectia de contencios administrativ si fiscal).

E. Eliberdri din functia de judecétor si procuror

E.1. Judecatori

Prin decrete ale presedintelui Romaniei publicate in Monitorul Oficial in anul 2015, au fost
eliberate din functia de judecitor 104 persoane, dupd cum urmeazi:

- 86 de persoane, prin pensionare;

- 7 persoane, prin demisie;

- 4 persoane, ca urmare a numirii in functia de procuror;

- 4 persoane, ca urmare a condamnarii definitive;

- 3 persoane, in temeiul art. 83 alin. 1 teza finala din Legea nr. 303/2004, republicats, cu

modificarile si completarile ulterioare;
Totodatad, in cursul acestui an s-a vacantat un post, ca urmare a decesului unui judecdtor.

E.2. Procurori

Pana la data de 1 ianuarie 2016, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a propus
Presedintelui Romaniei eliberarea din functia de procuror a unui numar de de persoane, pentru
urmdtoarele motive:

- 52 de procurori, prin pensionare;

- 1 procuror, prin demisie;

- 5 procurori, ca urmare a condamnarii definitive pentru sdvarsirea unei infractiuni;

- 2 procurori, ca urmare a aplicarii sanctiunii disciplinare a excluderii din magistratura;

- 20 de procurori, ca urmare a numirii in functia de judecdtor

De asemenea, in cursul acestui an s-au vacantat 2 posturi, ca urmare a decesului a 2
procurori.

F. Situatia posturilor de judecator si procuror la 1 ianuarie 2016

Ca urmare a valorificarii tuturor procedurilor de ocupare a posturilor vacante, la inceputul
anului 2016, situatia posturilor de judecitor!? se prezint3 astfel:

10 Situatia a fost fntocmitd cu luarea in calcul a decretelor de eliberare din functia de judecitor publicate in Monitorul

Oficial al Roméniei pani la finele anului 2015, vizind inclusiv eliberdrile din functie dispuse cu o dati ulterioard celei de
01.01.2015
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. Posuurldeludecator prevazuteln | o de judecitor vacante
Categoria Ao oo schema ; e e B
o . |Total |Executie | Conducere |Total | Executie | Conducere
Inal?a. Curte de Casatie si 122 115 7 15 15 0
Justitie
Curti de ape! (inclusiv Curtea
Militars de Apel) 838 738 100 22 13 9
Tribunale (inclusiv instantele
militare si tribunalele 1585 1347 238 68 40 28
specializate)
Judecdtorii 2179 1877 302 112 35 77
Total 4724 4077 647 217 103 114

Prin urmare, la inceputul anului 2016, din totalul de 4724 posturi din schemele instantelor, sunt
ocupate 4507 posturi si vacante 217 (din care 103 posturi de executie si 114 functii de conducere).

Din totalul judecatorilor in functie, cu luarea in calcul inclusiv a acelor judecéatori care ocupi pe
perioadd nedeterminatd posturi temporar vacante in conditiile art. 134! din Legea nr. 304/2004,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, 3404 (73,87%) sunt femei si 1204 (26,13%)

sunt barbati.
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95,70 %
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LC.C.J
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[ Tribunale
Judeciitorii

Totodatd, urmare a valorificarii tuturor procedurilor de ocupare a posturilor vacante, la data

de 1 ianuarie 2016, situatia posturilor de procuror se prezinta astfel:

U Situatia are in vedere decretele de eliberare din functia de judeciitor publicate in Monitorul Oficial al Roméniei pana la
finele anului 2015, cu luarea in calcul inclusiv a eliberérilor din functie dispuse cu o data ulterioari celei de 01.01.2015
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‘Posturi de procuror previzute in

btz Posturi de procuror vacante

 Categoria

Total | Executie | Conducere | Total | Executie | Conducere

picC) (inc/us)'v DNA,

DIICOT si Sectia parchetelor | 631 490 141 77 32 45
militare)

Parchetele de pe langa
curtile de apel (inclusiv PMCMA) 264 189 75 26 . |8 18

Parchetele de pe langa
tribunale (inclusiv PMTM si | 714 522 192 115 54 61
PTMF)
_ Parchetele de pe langd | 15,, 4959 223 178 102 76
judecatorii

Total 2953 2322 631 396 196 200

Prin urmare, la data de 01 ianuarie 2016, din totalul de 2953 posturi de procuror, erau
ocupate 2557 posturi de procuror si vacante 396 posturi, din care 196 erau corespunzidtoare
functiilor de executie, iar 200 functiilor de conducere.

Mentionam cd, din totalul celor 2557 posturi de procuror ocupate, 35 de procurori
functionau peste schema prevazutd. Aceasta situatie se datoreaza faptului cd, procurorii respectivi
fie si-au incetat mandatele de conducere, fie si-au incetat activitatea la cele doua structuri din cadrul
Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie (DNA, DIICOT) si potrivit dispozitiilor legale
au revenit pe posturile de executie de la unitdtile de parchet la care au functionat anterior numirii.

Totodata, dintre cei 2557 procurori, un numar de 1290 il reprezentau barbatii, iar un numar
. de 1267 il reprezentau femeile.

% Comparativ, la inceputul anului 2015, la nivelul parchetelor, din totalul de 2902 posturi de
i procuror erau vacante 383 de posturi, din care 162 erau corespunzatoare functiilor de executie, iar
221 functiilor de conducere.

Din evidentele statistice reiese asadar un numar aproape dublu de functii de executie si
functii de conducere vacante la nivelul parchetelor fatd de numarul functiilor vacante la nivelul
instantelor (la finalul anului 2015: total posturi de procuror vacante - 396/conducere - 200, posturi
de judecdtor vacante - 217/conducere - 114) in conditiile in care, la nivel national, raportul numeric
al posturilor procurori: judecatori este de 1:1,6.

-
;.

7

2Nots: Tn totalul posturilor de procuror prevdzute in schema sunt incluse cele 50 de posturi cu care a fost suplimentat
numdrul maxim de posturi de procuror prin Hotardrea de Guvern nr. 486/2015.
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G. Situatia posturilor de magistrat - asistent la Inalta Curte de Casatie si Justitie

La inceputul anului 2015, din cele 119 de posturi de magistrat-asistent previzute in statul de
functii si de personal al Tnaltei Curti de Casatie si Justitie erau ocupate 105 posturi si vacante 14.

Tn cursul anului 2015, numarul posturilor de magistrat-asistent a fost majorat la 123, urmare
a suplimentarii cu 4 posturi din aceasta categorie, dispusa prin H.G. nr. 486/2015.

Potrivit art. 66 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, magistratii-asistenti sunt numiti si promovati in functie de Consiliul Superior al
Magistraturii, pe baza de concurs.

Tn anul 2015 au fost organizate concursuri atat pentru ocuparea unor posturi de executie de
magistrat-asistent, cat si pentru promovarea in functii de conducere, dupa cum urmeaza:

- 1n perioada aprilie-iunie 2015 a avut loc concursul pentru ocuparea functiei de magistrat-
asistent sef la Sectia | civila a Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, functie care s-a ocupat;

- 1n perioada 22 mai-9 iulie 2015 s-a organizat concursul pentru ocuparea functiei de prim-
magistrat-asistent, functie care s-a ocupat;

- la data de 7 decembrie 2015 a fost organizat concurs pentru ocuparea functiei de
magistrat- asistent sef la Sectia a ll-a civild, functie care a fost ocupats;

- 1n perioada 25 august - 23 noiembrie 2015 a fost organizat concurs pentru ocuparea a 22
de posturi vacante de magistrat-asistent. Cele 22 de posturi sunt repartizate astfel: 5 posturi la Sectia
[ civild, 3 posturi la Sectia a Il —a civild, 7 posturi cu specializare in materie penald in cadrul Sectiilor
Unite - Completele pentru dezlegarea recursurilor in interesul legii, Completele pentru dezlegarea
unor chestiuni de drept si Completele de 5 judecatori, 1 post la Sectia penald, 6 posturi la Sectia de
contencios administrativ si fiscal. Dupa finalizarea concursului, prin Hotérarea nr. 1051/17.12.2015
a Sectiei pentru judecdtori s-a dispus numirea in functia de magistrat-asistent a celor 14 candidati
declarati admisi, Tncepand cu data de 01.01.2016 (5 la Sectia | civil3, 3 la Sectia a ll-a civild si 6 la
Sectia de contencios administrativ si fiscal).

Urmare a intrarilor si iesirilor de personal intervenite Tn cursul anului 2015, la data de 1
ianuarie 2016 vor fi ocupate 115 posturi de magistrat-asistent si vacante 8 posturi.
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H. Managementul resurselor umane in aparatul propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii

. Dimensionarea aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii
La Tnceputul anului 2015, numarul de posturi aprobat pentru Consiliu se prezenta astfel:
- total posturi: 229, repartizate astfel:

- 1 post de presedinte;

- 1 post de vicepresedinte;

- 12 posturi de membru al Consiliului Superior al Magistraturii;

- 215 posturi pentru aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.
- posturi finantate: 210, repartizate astfel:

- 1 post de presedinte;

- 1 post de vicepresedinte;

- 12 posturi de membru al Consiliului Superior al Magistraturii;

- 196 de posturi pentru aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.
Repartizarea pe functii a posturilor finantate din aparatul propriu al Consiliului Superior al

Magistraturii, existenta la inceputul anului 2015 si la finele anului 2015, se prezintd astfel:

Natura functiei Posturi la 01.01.2015 Posturi la 01.01.2016
Personal de specialitate juridica 76 78
asimilat judecatorilor si procurorilor
Functii publice 39 38
Personal contractual 81 80
TOTAL 196 196

Situatia posturilor din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii in raport cu natura functiilor - 1 ianuarie 2016

39,79%

| BPersonal asimilat ~ @Functii publice  OPersonal contractual |

Tn vederea ocupirii posturilor vacante din aparatul propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii, in anul 2015 au fost organizate urmatoarele proceduri:

J Proceduri pentru ocuparea posturilor de personal de specialitate juridicd asimilat
judecitorilor si procurorilor

Tn perioada de referintd au fost declansate 3 proceduri de ocupare prin detasare, de citre
judecatori si procurori, a unor posturi de personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si
procurorilor din cadrul aparatului propriu al Consiliului, dupa cum urmeaza:

a) La data de 15 iunie 2015, s-a declangat procedura de ocupare, prin detasare, a 4
posturi de personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor. Pentru ocuparea
posturilor mentionate mai sus s-au depus 15 cereri de detasare, dintre care 10 formulate de
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judecatori si 5 formulate de procurori. Dupa finalizarea procedurii, a fost ocupat unul din cele 4
posturi alocate;

b) La data de 12 octombrie 2015, s-a declangat 0 noud procedurd de selectie in vederea
ocupdrii, prin detasare, a 5 posturi de executie de personal de specialitate juridicd asimilat
judecétorilor si procurorilor. Tn cadrul acestei proceduri au fost depuse 9 cereri de detasare, dintre
care 7 formulate de judecétori si 2 formulate de procurori. Urmare acestei proceduri s-au ocupat 3
din cele 5 posturi vacante.

c) La data de 26 noiembrie 2015 s-a publicat procedura pentru ocuparea, prin detasare,
a 2 posturi vacante de personal de specialitate juridica asimilat. Pentru aceste posturiau fost depuse
5 cereri de detasare, dintre care 3 au fost formulate de judecdtori si 2 de catre procurori. Solicitarile
de detasare formulate de judecatori au fost analizate in sedinta din data de 17 decembrie 2015 a
Sectiei pentru judecatori, ocazie cu care s-a dispus amanarea discutérii cererilor in cauza.

d) Prin Hotdrarea nr. 1380/17.12.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotdrat declansarea unei proceduri de ocupare, prin detasare, de catre judecéatori si procurori, a unui
post/unor posturi de personal de specialitate juridicd asimilat judecétorilor si procurorilor din cadrul
aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.

. Proceduri pentru ocuparea posturilor de personal contractual

Tn anul 2015 au fost organizate 2 concursuri pentru ocuparea posturilor de personal
contractual de executie din cadrul Consiliului, dup4 cum urmeazi:

- in perioada 22.01-28.01.2015 s-a derulat un concurs pentru ocuparea a 2 posturi de
personal contractual, fiind ocupat un post din cele dou3;

- in perioada 23.11-27.11.2015 s-a organizat concurs pentru ocuparea unui post de
personal contractual, post care s-a ocupat. Ulterior, acest post s-a vacantat in cursul aceluiasi an.

De asemenea, la data de 4 decembrie 2015 s-a declansat concurs pentru ocuparea functiei
contractuale de conducere de sef Serviciu administrativ si aprovizionare, concurs care va avea locin
perioada 11.01.2016-15.01.2016.

L Functionari publici

in perioada 14.12.2015-18.12.2015 s-a derulat un concurs pentru ocuparea unei functii
publice. Acest post nu a fost ocupat, intrucat singurul candidat care s-a inscris nu indeplinea
conditiile pentru ocuparea functiei respective.

n raport cu procedurile de ocupare a posturilor vacante organizate in cursul anului 2015,
precum si cu fluctuatia de personal din perioada de referinta, la inceputul anului 2016, in cadrul
aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii vor fi ocupate 188 de posturi, din totalul de
196.

Situatia posturilor ocupate la data de 1 ianuarie 2016, pe categorii de personal, comparativ
cu cea existentd la data de 1 ianuarie 2015, este redata in tabelul de mai jos:

Situatia posturilor la data | Situatia posturilor la data de
Natura functiei de 01.01.2015 01.01.2016
Posturi Posturi Posturi Posturi
finantate ocupate finantate ocupate
Personal de specialitate juridica 76 72 78 75
asimilat judecatorilor si
procurorilor
Functii publice 39 39 38 37
Personal contractual 81 78 80 76
TOTAL 196 189 196 188
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11.2. Organizarea instantelor judecatoresti si a parchetelor

1) n vederea echilibrérii volumului de activitate pe judecdtor, |a fel ca in anii anteriori, si
in cursul anului 2015 a fost analizat volumul de activitate al instantelor, raportat la schemele de
personal.

in acest scop, prin Hotdrarea nr. 1133/21.10.2014, Sectia pentru judecdtori a aprobat
procedura de urmatin vederea redistribuirii posturilor de judecator, constand in urméatoarele etape:

- stabilirea, la inceputul fiecdrui an, a listei instantelor la care se pot reduce schemele
de judecatori, in functie de criteriile avute in vedere si pand in prezent in practica Consiliului, potrivit
Hotérarilor Plenuluinr. 1114/13.12.2012 si nr. 957/26.08.2014

- indisponibilizarea postului vacant, in vederea analizérii situatiei, pentru o perioada de
maximum 1 luna;

- stabilirea unui termen de recomandare de cel mult 1 lund de la momentul
indisponibilizarii postului vacant pana la acordarea avizului conform pentru reducerea schemei sau,
dupa caz, pana la revizuirea de catre Plen a masurii de indisponibilizare ;

- analiza situatiei instantei de la care se propune reducerea schemei, cu consultarea
instantei vizate;

- reducerea schemei sau revenirea asupra masurii de indisponibilizare, in functie de
rezultatul analizei efectuate.

Prin aceeasi hotdrare, au fost stabilite urmatoarele criterii ce trebuie avute in vedere, cu
valoare de principiu, la redimensionarea schemelor instantelor judecatoresti:

1. raportarea la volumul de activitate si incarcatura pe schema aferente anului anterior
(sunt avute in vedere exclusiv dosarele nou intrate in perioada de referinta);

2. excluderea din analiza a judecatoriilor cu 0 schemad de cel mult 3 posturi de judecitor;

3. excluderea din analiza a tribunalelor cu o schema de cel mult 10 posturi de judecdtor
(acest criteriu nu se aplica in ceea ce priveste instantele specializate);

4. reducerea schemelor de la instantele care au o incdrciturd pe schema mai mica cu
peste 100 de dosare fatd de media de referinta;

5. pentru tribunale, se are in vedere volumul de activitate rezultat prin raportarea
dosarelor nou intrate la numarul de judecatori din schema3, fard a se avea in vedere aditionérile
rezultate din judecata in cdile de atac;

6. excluderea, din analizd, a curtilor de apel, la aceste instante neexistand perspective
reale de vacantare. '

Ulterior, prin Hotararea nr. 214/22.04.2015 a Sectiei pentru judec3tori au fost completate
criteriile avute in vedere in procedura redistribuirii, aprobate prin Hotédrarea nr. 1133/2014, astfel:

- marirea perioadei de analiza a datelor statistice privind volumul de activitate, de la
anul 2014, la perioada februarie 2013-martie 2015;

- compararea evolutiei volumului astfel calculat si a incarcaturii/schema rezultati cu
numarul dosarelor privind incuviintarile si investirile Tn materie civild atat la nivel national, cat si la
nivelul fiecdrei instante — criteriu subsidiar de departajare pentru instantele care ar trebui si
primeasca posturi suplimentare de judecator;

- complexitatea cauzelor — criteriu subsidiar de departajare pentru instantele care ar
trebui sa primeasca posturi suplimentare de judecdtor;

- luarea in considerare a unei marje de +/- 100 cauze sub/peste criteriul deja aprobat
privind media la nivel national, atdt pentru reducerea numarului de posturi de judecdtor, cat si
pentru suplimentarea schemei;

- excluderea din analiza a instantelor vizate de reducerea posturilor judecatoriilor cu o
schema de cel mult 4 posturi de judecitor.
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n raport de cele decise prin hotirarile la care s-a ficut referire anterior, prin Hotérarea nr.
253/19.03.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat lista instantelor la care se pot
reduce schemele de judecdtor in anul 2015, in functie de criteriile aprobate, precum si lista
instantelor la care este necesara suplimentarea posturilor de judecétor, listd ce a fost definitivatd
prin Hotédrarea nr. 412/29.04.2015, in urma consultarii instantelor vizate.

De asemenea, prin Hotararea nr. 412/29.04.2015 a Plenului s-a acordat aviz conform pentru
redistribuirea a 16 posturi vacante de judecdtor intre judecatorii, posturi care au fost deja
redistribuite. Totodata, prin aceeasi hotarare, au fost indisponibilizate 59 de posturi de judecétor la
nivelul judecatoriilor, pana la vacantarea functiilor de executie, in vederea redistribuirii.

Ulterior, pe masura vacantdrii unor posturi dintre cele 59 indisponibilizate, in cursul anului
2015, Plenul a acordat aviz conform pentru redistribuire, dupa cum urmeaza:

- prin Hotararea nr. 525/26.05.2015, s-a acordat aviz conform pentru redistribuirea a
7 posturi vacante de judecator intre judecatorii, posturi care au fost deja redistribuite. Prin aceeasi
hotdrare s-a mentinut masura indisponibilizarii a restului de 52 de posturi de judecétor;

- prin Hotdrarea nr. 828/24.08.2015, s-a acordat aviz conform pentru redistribuirea a
3 posturi de judecdtor. De asemenea, s-a mentinut masura indisponibilizérii celorlalte 49 de posturi
de judecétor;

- prin Hotdrarea nr. 1137/27.10.2015, s-a acordat aviz conform pentru redistribuirea a
2 posturi de judecdtor, ce fusesera anterior indisponibilizate. Totodata, s-a mentinut mésura
indisponibilizarii celorlalte 47 de posturi de judecdtor rimase, pané la vacantare sau pan3 la data de
01 ianuarie 2016;

- prin Hotdrarea nr. 1144/03.11.2015, s-a acordat aviz conform pentru redistribuirea
unui alt post de judecdtor. In acelasi timp, s-a mentinut masura indisponibilizirii celorlalte 46 de
posturi de judecator ramase, pand la vacantare sau pana la data de 01.01.2016.

De precizat ca, prin Hotararea nr. 1137/27.10.2015, la care s-a ficut referire mai sus, Plenul
a mai dispus urmatoarele:

- finalizarea procedurii de redistribuire a unor posturi de judecitor pentru anul 2015;

- demararea procedurii de redistribuire pentru anul 2016 incepand cu luna martie a
anului urmator;

- criteriile de redistribuire pentru anul 2016 vor fi cele deja stabilite prin Hotararile nr.
1133/2014 si nr. 214/2015 ale Sectiei pentru judecétori, cu mentiunea c3 perioada de raportare a
datelor statistice este 1 ianuarie 2013-31 decembrie 2015;

- calendarul estimativ al procedurii de redistribuire pentru anul 2016, dupd cum
urmeaza: '

a) 15 martie 2016 — stabilirea listei instantelor la care se pot reduce schemele de
judecdtori, in functie de criteriile aprobate, a numarului de posturi ce se pot reduce de la fiecare
dintre aceste instante, stabilirea listei instantelor la care se impune suplimentarea schemelor si
numdrul de posturi necesare.

b) 15 martie — 15 aprilie — indisponibilizarea posturilor vacante in vederea analizérii
situatiei, consultarea instantelor in acest interval.

c) 15 aprilie — 15 mai — stabilirea listei definitive a instantelor de la care se pot reduce
posturi, indisponibilizarea acestor posturi pana la sfarsitul anuluiin curs.

d) 1 iunie — 1 noiembrie — pe madsura vacantdrii, redistribuirea posturilor conform

criteriilor aprobate.

- prin Hotdrarea nr. 1303/08.12.2015, s-a acordat aviz conform pentru redistribuirea unui
alt post de judecdtor. De asemenea, s-a mentinut masura indisponibilizarii celorlalte 45 de posturi
de judecdtor rdmase, pana la data de 01 ianuarie 2016;

- prin Hotararea nr. 1359/17.12.2015, s-a acordat aviz conform pentru redistribuirea a inc3
6 posturi de judecdtor si s-a hotaradt mentinerea indisponibilizarii celorlalte 39 de posturi rimase,
pana la vacantare sau pana la data de 01.01.2016, in vederea redistribuirii citre instantele cu privire
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la care s-a aprobat necesitatea suplimentarii prin Hotararea nr. 253/19.03.2015 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii.

2) in acelasi scop al echilibrarii volumului de activitate, prin Hotirarea nr. 958/22.09.2015,
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a avizat favorabil proiectul de Hotdrare de Guvern pentru
modificarea H.G. nr. 337/1993 pentru stabilirea circumscriptiilor unor judecéatorii si ale parchetelor
de pe langd aceste judecdtorii, in ceea ce priveste unele instante din circumscriptia Curtii de Apel
Cluj.

Aceasta modificare de competentd a fost determinatd, de asemenea, de necesitatea
echilibrarii volumului de munca al instantelor si al fiecarui judecdtor, prin rearondarea unor localitati
din aria de competenia teritoriald a instantelor mai aglomerate la instantele mai putin aglomerate,
dar care dispun de resursele necesare pentru preluarea cauzelor respective.

Cu ocazia modificarii la care s-a facut referire anterior s-a avut in vedere faptul ca realitatea
la nivelul instantelor judecatoresti din circumscriptia Curtii de Apel Cluj, confirmatd de datele
statistice, arata ca exista un dezechilibru major in ceea ce priveste volumul de dosare intre
judecatoriile aflate in raza de competenta teritoriald a aceluiasi tribunal. Dezechilibrul se manifesta
in special in defavoarea judecatoriilor din orasele resedinta de judet ale caror resurse umane si
materiale sunt suprasolicitate in raport cu instantele din localitatile mai mici a céror situatie din
punctul de vedere al numdrului de dosare este mult mai buna. Aceste instante mici beneficiaza, de
cele mai multe ori, de o infrastructura foarte buna din punct de vedere material si de resurse umane
suficiente si bine pregitite profesional care fsi pot asuma un volum de munc3 mai ridicat decét cel
actual.

De asemenea, s-a avut in vedere faptul ca, de la momentul adoptarii Hotararii Guvernului nr.
337/1993, realitatea demografica si infrastructura din teritoriu au suferit modificdri prin cresterea
sau scaderea populatiei unor localitdti, deschiderea sau modernizarea unor noi rute de transport etc.

3) Prin Hotdradrea nr. 1091 din data de 28.11.2012, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii si-a Tnsugit Planul de masuri privind punerea in aplicare a Codului civil, Codului de
procedura civild, Codului penal si a Codului de procedura penala.

Una dintre masurile stabilite prin planul sus-mentionat priveste suplimentarea schemelor
de personal ale instantelor si parchetelor in vederea pregatirii sistemului judiciar pentru
implementarea noilor coduri.

n acest context, au fost ficute demersuriin vederea suplimentarii schemelor de personal ale
instantelor judecdtoresti cu posturile de judecdtor si personal auxiliar de specialitate previzute
pentru anul 2015, astfel cd, prin H.G. nr. 486/30.06.2015, a fost suplimentat numérul maxim de
posturi prevdzut pentru instantele judecdtoresti cu 20 de posturi de judecator si 70 de posturi de
personal auxiliar de specialitate.

Tn vederea repartizirii pe instante a posturilor respective, prin Hotdrarea nr. 1139/2015,
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a acordat aviz conform pentru distribuirea posturilor de
judecdtor, astfel: 7 posturi la judecatorii (alocate cdtre 7 judecatorii), 5 posturi la tribunale (alocate
cdtre 5 tribunale) si 8 posturi la curtile de apel (alocate catre 8 curti de apel).

De asemenea, prin Hotdrarea nr. 1178/2015 a Plenului, s-a acordat aviz conform si pentru
distribuirea pe instante a celor 70 de posturi de personal auxiliar de specialitate, dupd cum urmeazi:
37 de posturi la judecatorii (alocate cdtre 29 de judecatorii), 25 de posturi la tribunale (alocate cétre
16 tribunale) si 8 posturi la curtile de apel (alocate cdtre 8 curti de apel).

4) In perioada 2012-2013, la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii, Ministerului Justitiei
si al Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, s-a derulat Proiectul privind
rationalizarea instantelor si parchetelor, prin desfiintarea unor instante si parchete cu volum mic de
activitate.
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Urmare a eforturilor interinstitutionale vizand analiza de sistem din cadrul acestui proiect,
Plenul, prin Hotdrarea nr. 548/2013, a acordat aviz conform pentru desfiintarea a 30 de instante
/parchete cu rearondarea localitatilor acestora altor instante/parchete.

Demersul astfel finalizat, a fost continuat de Ministerul Justitiei, care a initiat un proiect de
lege in acest sens, naintat Parlamentului Romaniei. Proiectul a fost respins de ambele camere ale
Parlamentului.

Tn acest context, in anul 2015, la nivelul Grupului de lucru pentru pregitirea sistemului
judiciar in vederea intrarii in vigoare a noilor coduri a fost elaborat un nou material in acelasi scop al
desfiintarii/rearonddrii unor instante/parchete. .

Ulterior, prin Hotdrdrea nr. 560/2015, Plenul a dispus, printre altele, continuarea
demersurilor pentru alocarea eficientd, din punct de vedere administrativ-teritorial, a cauzelor pe
circumscriptii la instante si parchete, fie prin desfiintarea instantelor/parchetelor cu volum foarte
mic de activitate, fie prin rearondare de localitati, retinand ca se impune continuarea analizei
instantelor/parchetelor cu volum foarte mic de activitate, prin constituirea, la nivel interinstitutional
(Consiliul Superior al Magistraturii — Ministerul Justitiei-Parchetului de pe langs Tnalta Curte de
Casatie si Justitie), a unui grup de lucru comun. Prin Hotdrdrea nr. 1357/17.12.2015 au fost
desemnati membrii Consiliului Superior al Magistraturii care vor coordona lucrarile grupului de lucru
interministerial.

n ceea ce priveste parchetele, in cursul anului 2015 au fost desfisurate activititi cu privire la
majorarea si redistribuirea numarului de posturi de procuror si personal auxiliar de specialitate.

Astfel, prin hotararea nr. 577 din 10.06.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
acordat aviz conform pentru modificarea statelor de functii si de personal ale parchetelor de pe langa
curtile de apel, tribunale si judecatorii, precum si al Directiei Nationale Anticoruptie, prin
suplimentarea cu posturi de specialist antifrauda, prin transformarea a 26 de posturi vacante n
posturi de personal auxiliar de specialitate, prin redistribuirea a 2 posturi vacante de personal auxiliar
de specialitate si redistribuirea unui post vacant de muncitor, precum si prin redistribuirea a 3 posturi
vacante de procuror de la Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Prin hotararea nr. 706 din 30.06.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a acordat
aviz conform pentru modificarea statului de functii si de personal al Directiei Nationale Anticoruptie,
prin transformarea unor posturi de conducere Tn posturi de executie si prin redistribuirea in cadrul
celorlalte sectii/servicii a 4 posturi de procuror, 4 posturi de ofiter de politie judiciard, 5 posturi de
grefier si 1 post de sofer.

Prin hotdrarea nr. 768 din 08.07.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a acordat
aviz conform pentru modificarea statului de functii si de personal al Directiei Nationale Anticoruptie,
ca urmare a suplimentarii numarului maxim de posturi cu 50 de posturi de procuror si 10 posturi de
personal auxiliar de specialitate, prin Hotdrarea Guvernului nr. 468/30.06.2015, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméaniei nr. 486/02.07.2015.

Prin hotdrarea nr. 885 din 15.09.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a acordat
aviz conform pentru aprobarea statelor de funciii si de personal ale Parchetului de pe langi inalta
Curte de Casatie si Justitie, respectiv ale parchetelor de pe ldngd curtile de apel, tribunale si
judecatorii, prin transformarea, distribuirea si redistribuirea unor posturi vacante de procuror,
grefier si functionar public.

Prin hotdrarea nr. 886 din 15.09.2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a acordat
aviz conform pentru modificarea statelor de functii si de personal ale Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, prin suplimentarea numarului de posturi de
procuror cu 4 posturi si a numarului de posturi de personal auxiliar de specialitate si administrativ
cu 45 de posturi, precum si prin reducerea cu 17 a numarului de posturi de specialist.

Prin hotararea nr. 294 din 17.06.2015 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a avizat propunerea procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie de desfiintare
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a Sectiei de combatere a infractiunilor de coruptie sdvarsite de militari din cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie-nivel central.

Prin hotdrarea nr. 1235 din 24 noiembrie 2015 Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
avizat favorabil propunerea ministrului justitiei de modificare a statelor de functii si de personal ale
Parchetului de pe lang3 Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langd Curtea de Apel
Craiova, Parchetului de pe langa Tribunalul Brasov si Parchetului de pe langd Tribunalul pentru
Minori si Familie Brasov, dupa cum urmeaza:

- suplimentarea statului de functii al Parchetului de pe langa Tribunalul Brasov cu 2 posturi
vacante de procuror, prin redistribuirea acestora din statul de functii al Parchetului de pe langa
Tribunalul Brasov si Parchetului de pe langa Tribunalul pentru Minori si Familie Brasov;

- suplimentarea statului de functii al Parchetului de pe 1anga Curtea de Apel Craiova cu 2 posturi
de procuror, prin transformarea unui post vacant din cele 3 previzute in schema Parchetului de pe
langa Curtea de Apel Craiova, de specialist IT in post de procuror si redistribuirea unui post vacant
de procuror (functie de executie) de la Parchetul de pe langs Tnalta Curte de Casatie si Justitie la
Parchetul de pe langa Curtea de Apel Craiova;

- modificarea statului de functii al Parchetului de pe langs Tnalta Curte de Casatie si Justitie prin
transformarea unui post vacant de expert (din cele 4 prevazute) de la Serviciul de cooperare judiciara
internationald, relatii internationale si programe, in post de referent.

11.3. Activitatea in domeniul formirii profesionale a magistratilor si a personalului auxiliar
11.3.1. Institutul National al Magistraturii

A. Obiectivele Programului de formare initiald pentru anul 2015 au vizat:

Departamentul de formare initiald realizeaza procesul de formare initiald a viitorilor
judecdtori si procurori, prin intermediul programului de formare aferent anului | de studiu si a
programului de stagiu aferent anului al ll-lea, programe aprobate de Consiliul Superior al
Magistraturii, la propunerea Consiliului Stiintific al Institutului National al Magistraturii.

Activitatea auditorilor de justitie de anul | este centratd pe aprofundarea cunostintelor
teoretice prin aplicatii practice si pe dezvoltarea abilitatilor specifice necesare profesiilor de
judecator si procuror, conform programelor de studiu.

Formarea profesionald aferenta anului al ll-lea este axatd pe activitatea desfisuratd de
auditorii de justitie in cadrul instantelor si parchetelor, imbinatd cu module teoretice si dezbateri
tematice, in conformitate cu programul de practica.

A.l. Programele de formare initiala

Pe parcursul anului 2015 formarea profesionald a auditorilor de justitie din anii | si ll de studiu
admisi Tn sesiunile concursurilor de admitere la Institutul National al Magistraturii din 2013 si 2014
s-a desfdasurat conform programelor de formare initiald aprobate de Consiliul Superior al
Magistraturii.

Pe parcursul anului 2014 — 2015 au fost formati 201 auditori de justitie in anul al Il ~lea si
158 auditori de justitie in anul 1.

Numarul locurilor de auditori de justitie scoase la concursul de admitere la Institutul National
al Magistraturii, sesiunea iunie — octombrie 2015, este de 140 (din care 70 de locuri pentru
judecadtori si 70 de locuri pentru procurori). Acestia vor debuta programul de formare initial3,
conform Hotdrarii Plenului C.S5.M. nr. 670/22.06.2015, la data de 4 ianuarie 2016.

Programele de formare initiald aferente anului 2014 — 2015 au avut in vedere imbunétatirea
standardelor de calitate in domeniul formarii initiale a judecatorilor si procurorilor in scopul
eficientizarii procesului de formare profesionald initiald, precum si obiectivele Strategiei Institutului
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National al Magistraturii pentru perioada 2013 — 2016, care se subsumeaza obiectivelor Consiliului
Superior al Magistraturii in acest domeniu.

Programul de formare initialda pentru anul | (2014 - 2015), desfdsurat in perioada 13
octombrie 2014 — 17 iulie 2015, si-a consolidat structura modulara, fiind concepute trei module in
cadrul cdrora au fost abordate disciplinele transversale, mentindndu-se caracterul integrat al
acestora.

Tn urma completérii, prin Hotdrdrea Plenului C.5.M. nr. 1389/11.12.2014, a programului de
formare initiald cu doua conferinte in cadrul modulului Drept penal, pentru auditorii de justitie din
anul | a avut loc, la data de 27 ianuarie 2015, conferinta cu tema Feno{nenologia penitenciard,
sustinuta de specialisti din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor, iar la data de 9 martie
2015 s-a desfasurat cea de-a doua conferinta, avand ca tema prelevarea probelor digitale, sustinuta
de specialisti ai D.I.I.C.O.T.

Programul de stagiu al auditorilor de justitie din anul al ll-lea (2014 — 2015) a mentinut
structura programului de stagiu din anul 2013 — 2014, accentul fiind pus pe formarea in domeniul
codurilor legislative, mai ales in ceea priveste aspectele controversate cu privire la interpretarea si
aplicarea acestora.

Elementele de noutate fatd de anul de formare anterior au constat in:

- includerea unor sesiuni de formare in domeniul eticii si organizarii judiciare, care au
valorificat si completat experienta si cunostiniele dobandite cu ocazia stagiului la instante si
parchete; )

- organizarea unor sesiuni de formare dedicate prelucrarii si interpretarii probelor digitale,
avand in vedere cazuistica bogata existenta in aceasta materie;

- completarea caietului de practicd pentru judecdtori cu acte de procedurd aferente
procedurii regularizérii;

- completarea tematicii orientative la disciplina drept penal cu infractiuni date de noul Cod
penal in competenta judecatoriei.

Rezultatul evaludrii Programului de formare initiald pentru anul 2014 — 2015 de cétre
auditorii de justitie, precum si feedback-ul primit din partea formatorilor si coordonatorilor de
practicd a fost unul pozitiv, sens in care la elaborarea Programului de formare initiald pentru anul
2015 - 2016 au fost avute in vedere urmatoarele obiective:

1. Accentuarea caracterului practic al formarii

2. Consolidarea formarii pe noile coduri legislative

3. Dezvoltarea functiei sociale a formérii

4. Mentinerea, in ceea ce priveste auditorii de justitie din anul I, a caracterului integrat al
disciplinelor transversale, avand in vedere perceptia pozitiva a auditorilor de justitie si a formatorilor
asupra modului de implementare a programelor de formare initiald anterioare.

Astfel cum a fost mentionat si anterior, programul de formare initiala pentru anul | de
studiu aferent promotiei de auditori de justitie 2015 — 2017 va debuta la data de 4 ianuarie 2016.
Tnceperea anului | in luna ianuarie, fat3 de anii anteriori (in octombrie), a fost conceputi ca solutie
optima de calendar, in considerarea urmatoarelor avantaje:

1. de naturd practica:

- finalizarea, pana la momentul debutului anului de formare, a tuturor procedurilor
aferente validdrii rezultatelor concursului de admitere la L.N.M;

- solutionarea, de cédtre candidatii admisi, a tuturor aspectelor administrative in
intervalul de timp cuprins intre momentul validarii rezuitatelor concursului de admitere la I.N.M. si
inceperea efectiva a programului de formare;

2.  privind eficienta formarii:

- inserarea unui numar suplimentar de saptdmani de formare;
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- alocarea unui numar considerabil mai mare de ore de formare pentru stagii si activitati
practice.

n ceea ce priveste Programul de formare initiald pentru anul al ll-lea (2015 - 2016), acesta
prezintd urmatoarele modificari fatd de programul aplicabil in anul anterior:

- includerea in programul de formare aferent acestui an a stagiului in cadrul formelor de
exercitare a profesiei de avocat;

- impartirea modulului in doud etape distincte;

- includerea unui stagiu obligatoriu cu o durata de doua sdptdmani in cadrul tribunalelor si
al curtilor de apel — pentru auditorii de justitie viitori judecéitori; .

- includerea unui stagiu obligatoriu cu o durat3 de dou3 s3ptimani in cadrul parchetelor de
pe langa tribunale — pentru auditorii de justitie viitori procurori;

- obligativitatea parcurgerii unor stagii in cadrul altor institutii;

- monitorizarea stagiului pe parcursul intregului an de formare;

- modificarea structurii caietului de practicad si eliminarea din cuprinsul programului de
stagiu a tematicii recomandate.

A.2. Activitati extracurriculare in plan intern

La data de 24 iunie 2015 a avut loc cea de a unsprezecea editie a Concursului de referate pe
teme de jurisprudentd a Curtii Europene a Drepturilor Omului, adresat auditorilor de justitie. La
concurs au participat 9 auditori de justitie.

Totodats, seria Intdlinirilor de bun augur a continuat in perioada de referint3 cu urmatoarele
conferinte: ,In dialog cu Procurorul General al Romaniei”, ,Fictiunile legale. Rudenie, proprietate,
drept”, ,,Rolul profesiei de magistrat in societate”, , Dreptul proprietdtii intelectuale”, ,The Foreign
Corrupt Practices Act”, ,Expertiza psihologicd in cauzele privind dreptul familiei”, ,Alienarea
parentald si audierea minorului”.

A.3. Examenul de absolvire

e Prin Hotdrarea nr. 517/19.02.2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat
tematica si bibliografia, modalitatea de examinare si calendarul examenului de absolvire a
Institutului National al Magistraturii, sesiunea mai — iunie 2015.

e la data de 19 iunie 2015 a avut loc repartitia celor 200 de absolventi (din care 101
judecatori si 99 procurori) ai promotiei de auditori de justitie 2013 — 2015 ,,George Antoniu” pe
posturile de judecdtor, respectiv procuror stagiar. Numirea acestora in functia de
judecdtor/procuror stagiar s-a realizat prin Hotdrarea Plenului C.S.M. nr. 694/22 iunie 2015,
incepand cu data de 1 iulie 2015.

B. Obiectivele Programului de formare continuad a magistratilor pentru anul 2015 au vizat:

» Pregdtirea magistratilor in privinta modificdrilor legislative majore din sistemul legal
roméanesc aduse de intrarea in vigoare a noilor coduri civil, penal, de proceduri civilé side procedurs
penald si a altor modificdri legislative importante;

* Unificarea practicii judiciare in cadrul formarii specializate a magistratilor;

Ca element de noutate, semnaldm faptul ca in cursul acestui an numérul intalnirilor de lucru
ale reprezentantilor Consiliului Superior al Magistraturii cu presedintii sectiilor specializate din
cadrul curtilor de apel (civild, penald, contencios administrativ si fiscal, de conflicte de munci si
asigurdri sociale) a crescut la opt. La aceste intalniri au fost invitati sa participe si presedintii sectiilor
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie. Scopul acestor intalniri il constituie identificarea si dezbaterea
aspectelor solutionate diferit in cadrul instantelor in materie civild, a litigiilor cu profesionisti si
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insolventd, Tn materie penald, respectiv in materia contenciosului administrativ si fiscal si a
conflictelor de munca si asigurarilor sociale.

Mai mult, Tn acest an a fost organizata si o Intdlnire a procurorilor sefi de sectie urmarire
penald de la nivelul Parchetului de pe 1ang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie si al parchetelor de pe
langa tribunale cu scop de unificare a practicii judiciare.

* Pregdtirea magistratilor in domeniul dreptului european: drept U.E., C.E.D.O., cooperare
judiciara internationald Tn materie civila si penald, intarirea cooperarii europene si regionale;

e Asigurarea pregatirii judecatorilor si procurorilor admisi in magistratura in conditiile art. 33
din Legea nr. 303/2004 privind statutul judec3torilor si procurorilor;

* Formarea judecatorilor in vederea dobandirii celei de-a doua specnallzarl

» Dezvoltarea abilitatilor non-juridice specifice profesiei de magistrat.

n anul 2015 Institutul National al Magistraturii a organizat un numér de 269 seminarii de
formare continud, la care s-au inregistrat un numar de 6.232 de participari din partea judecatorilor,
procurorilor, a personalului de specialitate juridica asimilat magistratilor si magistratilor asistenti
(participari efective). Un numar de 4.553 de magistrati au participat la seminarii (diferenta intre
numarul de participanti si numarul de participari efective se datoreaza faptului cd unii magistrati au
participat la actiuni de formare de mai multe ori in cursul anului 2015).

La aceste activitdti de formare se adauga cele 27 de cursuri e-learning finalizate in cursul
anului 2015, Tn materia noului Cod civil, a noului Cod de proceduri civil3, a noului Cod penal si a
noului Cod de procedura penald, la care au participat (in varianta coordonati de un formator al
Institutului Nafional al Magistraturii) 99 de magistrati, cu un total de 688 participdri (fiecare
magistrat a optat, in medie, pentru 6 - 7 cursuri e-learning).

Asadar, Tn 2015 Institutul National al Magistraturii a format 64 % din numérul magistratilor
din sistem (procent obtinut prin raportarea numarului de 4.553 participanti la seminariile de
formare continua la numarul de 7.023 judecatori si procurori din sistem13).

D Au participat la
cel putin o
actiune de
formare in
2015

BNu au
participat la
actiuni de
formare in
2015

Dintre cei 6.920 magistrati si personal din sistemul judiciar formati in cadrul seminariilor si a
cursurilor e-learning 4.559 au fost judecatori, 2.242 procurori, 57 magistrati asistenti din cadrul

Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, 62 personal de specialitate juridica asimilat magistratilor din cadrul

Ministerului Justitiei, Consiliului Superior al Magistraturii si Parchetului de pe lang3 Thalta Curte de
Casatie si Justitie.

in ceea ce priveste domeniile in care Institutul National al Magistraturii a asigurat formare,
accentul a fost pus si Tn 2015 pe formarea in materia noilor coduri: 113 seminarii si conferinte au
fost dedicate acestui obiectiv.

13 Cifre indicate Tn Raportul privind starea justitiei pentru anul 2014.
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Astfel, 60% din efortul de formare din acest an a fost indreptat inspre pregatirea
magistratilor in aceasta materie.

n ceea ce priveste numarul participarilor inregistrate pand in prezent la activititi de formare
in materia noilor coduri mentiondm ca s-au inregistrat 17.399 de participari, cifrd care exprima
efortul de formare realizat de Institutul National al Magistraturii in materia noilor coduri.

Inspirat de succesul conferintelor in materia noilor coduri realizate anterior, Institutul
National al Magistraturii a organizat in 2015 3 conferinte in materia noului Cod Civil si noului Cod de
Procedura Civila si 2 conferinte dedicate noilor coduri penal si de procedurd penala.

Dacd in anii anteriori accentul cddea pe informarea magistratilor cu privire la modificarile
intervenite prin intrarea in vigoare a noilor coduri, in 2014 si mai ales in 2015, activitatile de formare
n aceastd materie s-au concentrat in principal pe identificarea acelor aspecte de natura sa creeze o
practica neunitard, dezbaterea acestora in cadrul seminariilor si conferintelor dedicate noilor coduri
si diseminarea larga a concluziilor acestor dezbateri.

Mai mult, toate aceste activitati au fost interconectate cu un alt demers realizat de Institutul
National al Magistraturii - intdinirile presedintilor sectiilor specializate din cadrul Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie. si curtilor de apel, dedicate identificdrii si dezbaterii aspectelor de practicd
judiciard neunitard. Exercitiu initiat in cadrul anului 2014 cu sprijinul Consiliului Superior al
Magistraturii, aceste intalniri s-au bucurat de o largd apreciere, fapt ce ne-a determinat sa dublam
numirul acestora in anul 2015 la 9 intalniri (8 intalniri au fost programate pentru instante si 1
intalnire pentru parchete).

Cele 5 conferinte realizate de Institutul National al Magistraturii au fost transmise on-line,
prin sistem e-streaming, putand fi urmarite In direct de catre toti magistratii interesati.

Avantajul major al acestor conferinte I-a constituit accesul tuturor magistratilor la dezbateri
sustinute de cei mai buni specialisti din domeniu, cu discutii al caror nivel a fost garantat atat prin
calitatea si tinuta profesionald a formatorilor, cat si prin inalta specializare a participantilor.

n ceea priveste numérul de accesari prin sistemul e-streaming la conferintele din acest an,
acest numar a fost situat intre 609 si 2.143 conexiuni pentru fiecare zi de conferinti, fapt ce
dovedeste succesul acestui demers si interesul larg de care se bucurad conferintele organizate de
Institutul National al Magistraturii. inregistririle video plasate pe site au avut si ele pana in prezent
un numar de 61.892 de utilizatori unici la sectiunea dedicatd Noului Cod de Procedurd Civil3, 175.210
utilizatori unici pentru sectiunea dedicata Noului Cod Civil, respectiv un numir de 73.867 de
utilizatori unici la sectiunea dedicatd Noului Cod de Procedura Penald si 29.018 utilizatori unici
pentru sectiunea dedicatd Noului Cod Penal.

Dezbaterile care au avut loc in cadrul acestor conferinte au fost sintetizate in cadrul unor
brosuri, care au fost plasate in sectiunea site-ului Institutului National al Magistraturii dedicat noilor
coduri.

Mentiondam ca in cursul anului 2015 au fost finalizate 27 de cursuri e-learning elaborate in
domeniul noilor coduri, in cadrul proiectului Asistentd pentru consolidarea capacitdtii institutionale
in domeniul formdrii judecdtorilor si procurorilor pentru aplicarea noilor coduri, derulat prin
Programul de Cooperare Elvetiano - Roman pentru reducerea disparitatilor economice si sociale n
cadrul Uniunii Europene extinse.

Consiliul Superior al Magistraturii si Institutul National al Magistraturii au organizat, in luna
iunie 2015, evenimentul de lansare a modulelor e-learning, care a fost transmis on-line, pe pagina
web a Institutului National al Magistraturii. Magistratii au avut posibilitatea s3 opteze pentru
accesarea acestor cursuri in mod organizat, beneficiind de coordonarea unui formator al Institutului
National al Magistraturii.

Totodatd, cursurile au fost postate de platforma e-learning a Institutului National al
Magistraturii, fiind deschise accesului public. Astfel, nu doar magistratii, dar si orice altd persoan3

58



%‘-.%
SRR

i -p:s

interesatd au posibilitatea de a urma cursurile in mod individual, direct pe platforma Institutului
National al Magistraturii prin introducerea unui user name si a unei parole anuntate public.

11.3.2. Scoala Nationala de Grefieri

Formarea profesionala initiala organizata de Scoala Nationalad de Grefieri in temeiul Legii nr.
567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti si al
parchetelor de pe langd acestea §i al personalului care functioneaza in cadrul Institutului National
de Expertize Criminalistice, astfel cum a fost modificatd, continud si gibé in vedere exclusiv
pregétirea grefierilor cu studii superioare juridice, activitatea de formare initiald a Scolii rdspunzand
necesitatii ocuparii posturilor vacante de grefieri cu studii superioare juridice cu personal calificat.

Prin hotdrarea nr. 80 din 26 ianuarie 2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
aprobat organizarea concursului de admitere la Scoala Nationald de Grefieri, la data de 26 aprilie
2015, la concurs fiind scoase un numar de 53 posturi de grefier cu studii superioare juridice la
instantele judecatoresti (sub rezerva finantarii posturilor) si 10 posturi de grefier cu studii superioare
juridice la parchetele de pe langa acestea.

n perioada 24 februarie — 5 iunie 2015 s-a desfisurat concursul de admitere la Scoala
Nationala de Grefieri. La probele scrise din data de 26 aprilie 2015 au participat 1.315 candidati,
concurenta fiind astfel de peste 20 candidati pe loc. Prin hotérarea nr. 609 din 10 iunie 2015, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a validat rezultatele concursului de admitere si a declarat ca
admisi un numdr de 64 cursanti (10 posturi de grefieri pentru parchete si 54 posturi de grefieri
pentru instante).

La data de 8 iunie 2015 au debutat cursurile de formare initiald pentru promotia 2015, durata
de scolarizare fiind de 6 luni (8 iunie — 8 decembrie 2015), care a totalizat un numér de 62 cursanti
(2 cursanti din cei 64 admisi initial formuland ulterior cerere de retragere), din care 52 grefieri pentru
instante si 10 grefieri pentru parchete.

La propunerea Scolii Nationale de Grefieri, pentru fiecare an scolar, au fost aprobate, prin
hotdrari ale Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, Structura anului scolar, Planul de
fnvatdmént—specializarea grefieri pentru instante si Planul de invdtdmént— specializarea grefieri
pentru parchete, precum si Reteaua de formatori (personalul de instruire) a Scolii Nationale de
Grefieri pentru formarea initiald.

Planul de invatdmant este conceput in mod distinct, in functie de specializarea grefierilor
(pentru instante, respectiv parchete), la stabilirea disciplinelor si a numarului de ore alocat acestora
fiind avute in vedere importantele modificéri legislative adoptate prin noile Coduri, prin raportare
Tnsa si la durata redusa de scolarizare (6 luni, din care 17 sdptamani efective de scoald).

Scoala a pastrat si dezvoltat experienta didacticd dobanditd impreuna cu formatorii Scolii,
punand in mod deosebit accentul pe caracterul practic si aplicat al activitdtii de invétdmaént.

Formarea initiald in cadrul Scolii a urmarit cu precddere organizarea de actiuni de formare
profesionald in raport de noile Coduri.

Activitatea de formare a vizat si cooperarea intre disciplinele juridice (procedurd civila,
procedurd penald) si cele tehnice (operarea in sistemul ECRIS, dactilografie), in cadrul fiecirei
discipline urmdrindu-se accentuarea si a componentei tehnice. Astfel, predarea institutiilor juridice
a fost dublatd de o pregatire practica aplicatd, apta sa ajute viitorii grefieri in indeplinirea atributiilor
care le vor reveni in instante si parchete.

Activitatea de formare practicd a cursantilor vizeazd si componenta non juridicd, in cadrul
disciplinelor Deontologie si Abilitdti non juridice, accentul fiind pus pe comunicarea interni -
comportamentul profesional in cadrul echipei magistrat — grefier si cea externd — in raporturile
grefierilor cu ceilalti participanti la actul de justitie. Totodatd, un loc important il are si disciplina
Managementul activitdtii grefierului, pentru a permite inclusiv studiul modificérile aduse, urmare a
noilor Coduri, in legislatia subsecventd relevanta in procesul de formare a grefierilor (precum
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regulamentul de ordine interioard al instantelor). Astfel, dispozitiile legale din noile coduri de
procedura trebuie analizate prin prisma atributiilor specifice care revin grefierului, pornind de la
cunoasterea circuitului documentelor/dosarelor in instantd/parchet, a atributiilor care revin
grefierului in efectuarea lucrdrilor specifice si pand la prezentarea unor posibile modele concrete de
eficientizare a timpului si activitatii grefierului, precum si de prioritizare a sarcinilor de lucru.

Siin anul 2015 a continuat parteneriatul cu British Council Romania, prin care Centrul Cultural
Britanic a pus la dispozitia Scolii materiale didactice dedicate disciplinei Englezd juridicd, pentru
dezvoltarea unui curs online destinat cursantilor Scolii Nationale de Grefieri.

Stagiul practic, efectuat in cadrul judecatoriilor si parchetelor de pe langd judecatoriile din
Bucuresti, sub coordonarea §i supravegherea indrumatorilor de stagiu, s-a desfasurat potrivit unui
program stabilit si comunicat instantelor judecdtoresti si parchetelor. Atat in instante cat si la
parchete, cursantilor li s-a oferit posibilitatea s cunoasca activitatea compartimentelor instantelor
judecdtoresti, respectiv, parchetelor, atributiile specifice grefierilor si chiar sd lucreze efectiv,
indeplinind toate sarcinile ce le revin in exercitarea acestei profesii.

Departamentul de formare initiald a realizat si formarea initiald a grefierilor arhivari si
grefierilor registratori prevazutd de art. 10 coroborat cu art. 28 din Legea nr. 567/2004. Aceast3
forma de pregatire initiald s-a desfasurat in temeiul programului de stagiu adoptat de Scoali si
aprobat de cdtre Consiliul Superior al Magistraturii, in functie de concursurile de ocupare a
respectivelor posturi, organizate de curtile de apel si parchetele de pe l1anga acestea.

La data de 8 decembrie 2015, cursantii promotiei 2015 au fost repartizati pe posturi de
grefieri cu studii superioare juridice in instante si parchete din intreaga tara. Cei 52 de absolventi -
grefieri pentru instantd au fost repartizati in principal la judecatorii, cu anumite exceptii (1 post curte
de apel si 9 posturi la tribunale). Pentru grefierii pentru parchete au fost repartizate posturi numai
la parchetele de pe 1angd judecatorii.

Activitatea de formare profesionald continua a personalului auxiliar de specialitate din
cadrul instantelor judecadtoresti si parchetelor de pe langd acestea, organizatd de cdtre Scoala
Nationald de Grefieri, se desfdsoara pe baza programului anual aprobat de cétre Consiliul Superior
al Magistraturii.

Astfel, In exercitarea atributiei de coordonator al Scolii Nationale de Grefieri, Consiliul
Superior al Magistraturii a aprobat prin Hotdrdrea Plenului nr. 1390/11.12.2014 Programul de
formare profesionald continud a personalului auxiliar de specialitate din cadrul instantelor
judecdtoresti si parchetelor de pe ldngG acestea pentru anul 2015, care a fost completat prin
Hotararea Plenului nr. 746/30.06.2015, iar prin Hotdrarea Plenului nr. 177/19.02.2015 a aprobat3
reteaua de formatori a Scolii Nationale de Grefieri pentru formare continud in anul 2015.

Avand in vedere Hotdrarea nr. 1185/2013 prin care s-a aprobat de citre Plenul Consiliul
Superior al Magistraturii Planul de mdsuri al Scolii Nationale de Grefieri in domeniul forméirii, in
vederea aplicdrii noilor coduri pentru perioada 2013-2016, programul de formare a continuat
prioritizarea pregatirii profesionale a grefierilor in domeniul noilor coduri, atat in centrele de
formare, cat si la sediile instantelor si parchetelor si actiuni in forma invdtdmantului la distantd -
elearning.

Programul de formare profesionali continud a personalului auxiliar de specialitate pentru
anul 2015 a cuprins 56 de actiuni de formare organizate de $coald in cadrul celor 6 centre regionale
de pregatire (Barlad, Cheia, Sovata, Giroc, lasi si Constanta) si 106 actiuni derulate la sediile curtilor
de apel si a parchetelor de pe langa curtile de apel.

Astfel, la seminarele de formare profesionald continua au participat 1144 de grefieri in
centrele de formare, 2643 de grefieri la seminarele organizate la sediile instantelor si parchetelor si
420 de grefieri in forma invatamantului la distanta {(eLearning), in total un numér de 4207 de grefieri.
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Prin Departamentul relatii internationale, in cursul anului 2015, Scoala Nationala de Grefieri
a participat la continuarea implementarii activitatilor proiectului ,Asistentd pentru consolidarea
capacitdtii sistemului judiciar din Roménia de a face fatd noilor provociri legislative si institutionale”,
finantat in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian.

Acest proiect are o componentd dedicatd exclusiv formarii grefierilor din instante si parchete
(Output 2.6), prin organizarea unor sesiuni de formare in domeniul managementului timpului si al
cauzelor.

De asemenea, fn cadrul componentei Output 2.6. a proiectului a fost organizata o serie de
seminare de formare in domeniul eticii si deontologiei profesionale. .

n perioada 22-26 iunie 2015, a avut loc prima editie a Scolii de var3 destinati viitorilor
judecétori si procurori, precum si grefierilor absolventi ai Scolii Nationale de Grefieri promotia 2014,
care a fost organizata la Sinaia. Activitatile Scolii de vara, cu tema ”Dreptul de apreciere al organelor
judiciare in contextul noilor coduri in materie penala”, au avut un pronuntat caracter practic si au
fost organizate sub forma de ateliere de lucru in domeniul noilor coduri in materie penald si a unor
sesiuni de procese simulate.

Pe parcursul anului 2015 a fost organizata o serie intreaga de seminare comune de formare
a magistratilor si grefierilor in domeniul CEDO.

n cadrul aceluiasi proiect, au fost organizate la Bucuresti 3 conferinte in domeniul noilor
coduri in materie civild, la care au participat in total 22 grefieri.

1.4. Evaluarea profesionald a magistratilor

Potrivit art. 39 din Legea nr. 303 din 2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
evaluarea profesionald a judecatorilor si procurorilor se face pe baza a patru criterii: eficienta,
calitatea, integritatea si obligatia de formare continud si de a absolvi cursuri de specializare; pentru
judecétorii si procurorii cu functii de conducere este stabilit un criteriu suplimentar, acesta fiind
evaluarea exercitarii functiilor manageriale. '

De asemenea, sunt stabilite si calificativele cu care este apreciata performanta respectiv
foarte bine, bine, suficient si insuficient, precum si impactul lor asupra carierei magistratului si
asupra calitatii sistemului juridic.

Prin Regulamentul privind evaluarea activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor
aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 676/04.10.2007, publicat3
fn Monitorul Oficial nr. 814/29.11.2007, erau specificate criterile mentionate anterior, prin
stabilirea indicatorilor de masurare a performantei profesionale a judecitorilor si procurorilor.

Potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (2) din Regulamentul privind evaluarea activititii profesionale
a judecdtorilor si procurorilor : ,in vederea realizdrii unei evaludri unitare, modalitatea concreta de
apreciere a fiecdrui indicator si criteriu, domeniile din care se culeg datele si informatiile necesare
evaludrii judecdtorilor si procurorilor, (...) vor fi detaliate in cuprinsul Ghidului de evaluare a
magistratilor elaborat de Consiliul Superior al Magistraturii.

Indicatorii precizeaza care sunt elementele si aspectele de performanti a magistratului care
trebuie apreciate cu ajutorul calificativelor, astfel incat sa nu fie afectatd independenta magistratului
si sd fie respectat dreptul fiecdrui magistrat la o evaluare corectd. Structura de criterii si indicatorii
relevanti pentru aceste criterii constituie principalul instrument care asigur transparenta evaluérii
si caracterul ei unitar.

Potrivit Ghidului privind evaluarea profesionala a magistratilor, un indicator de performanta
trebuie sa indeplineascd urmdatoarele cerinte:

- sanu afecteze independenta magistratilor;

- sa stimuleze si sa diferentieze performantele magistratilor;

- sa fie masurabil.
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imbunitatirea cadrului legal privind procedura de evaluare a activititii profesionale a
judecdtorilor si procurorilor a reprezentat o preocupare permanenta a Consiliului Superior al
Magistraturii. Tn acest context, a fost constituit grupul de lucru privind evaluarea activitatii
profesionale a judecatorilor si procurorilor, apreciindu-se cd sunt necesare mai multe modificari
aduse Regulamentului de evaluare si Ghidului de evaluare.

Principalele modificiri si completdri ale Regulamentului privind evaluarea activitatii
profesionale a judecdtorilor si procurorilor aduse prin Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1157/03.11.2015, vizeaza urmétoarele:

introducerea unor clarificari privind efectuarea evaludrii activitatii profesionale a
judecatorilor si procurorilor, reformularea, comasarea, renuntarea sau inlocuirea unor
indicatori;

au fost eliminati din reglementarea Regulamentului subindicatorii, o parte din acestia
fiind preluati in reglementarea Ghidului de evaluare a activitdtii profesionale a
magistratilor, ca elemente in raport de care vor fi apreciati indicatorii;

au fost introduse dispozitii privind aspectele specifice evaluarii activitatii profesionale a
judecétorilor desemnati cu supravegherea privarii de libertate, la criteriile eficienta,
respectiv calitatea activitatii;

interviul a fost reglementat ca etapd optionald a evaludrii, acesta urméand sa aib3 loc doar
la cererea judecdtorului sau procurorului evaluat sau in cazul in care comisia de evaluare
apreciaza ci este necesar; ‘

a fost eliminata obligativitatea Intocmirii proceselor-verbale anuale. Potrivit modificarii,
n cursul perioadei supuse evaludrii, comisia de evaluare, daca apreciazad necesar pentru
fnlaturarea unor deficiente constatate in activitatea desfdsuratd, poate formula
recomandari judecatorului sau procurorului evaluat, in vederea imbunatéatirii activitatii,
intocmind in acest sens un proces-verbal;

etapa referitoare la stabilirea de comun acord a unui plan individual de dezvoltare
profesionald sa fie parcursd dupa ramanerea definitiva a calificativului, doar in cazul in
care judecatorul sau procurorul primeste calificativul ,satisfacdtor” sau , nesatisficétor”;
este consacrata posibilitatea de a fi constituite mai multe comisii de evaluare la nivelul
aceleiasi instante/parchet, la propunerea colegiului de conducere al instantei sau
parchetului. Dacd se constituie mai multe comisii de evaluare, pot fi desemnati cel mult
4 membri supleanti, care pot desfasura activitate in oricare din comisiile de evaluare;

in situatia Tn care au fost constituite mai multe comisii de evaluare la nivelul aceleiasi
instante/aceluiasi parchet, competenta acestora, sub aspectul judecétorilor/procurorilor
pe care urmeaza sa-i evalueze (inclusiv cu referire la membrii comisiilor de evaluare de
la instantele/parchetele ierarhic inferioare), va fi stabilitd de colegiul de conducere al
instantei/parchetului;

a fost revizuit sistemul actual de notare prin inlocuirea notelor cu acordarea unor
punctaje pentru fiecare indicator, diferite pentru criteriile de evaluare, urménd ca
rezultatul evaludrii s3 fie stabilit prin raportare la punctajul cumulat obtinut de
judecatorul/procurorul supus evaluarii;

au fost prevazute si dispozitii tranzitorii, cu referire la situatia in care perioada supus3
evaludrii a inceput Tnainte de data intrarii in vigoare a modificarilor aduse si se va implini
dupd aceastd data, astfel ca in aceasta situatie, evaluarea judecétorului sau procurorului
se va realiza potrivit Regulamentului privind evaluarea activititii profesionale a
judecétorilor si procurorilor, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 676/2007, cu modificdrile si completérile ulterioare, in forma anterioara
intrdrii in vigoare a acestor modificari;

de asemenea, Ghidul de evaluare a activitdtii profesionale a magistratilor a fost pus in
acord cu modificarile aduse Regulamentului privind evaluarea activitatii profesionale a
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judecatorilor si procurorilor, precum si cu noile dispozitii procesual civile si penale — in
ceea ce priveste evaluarea hotararilor judecatoresti;

- totodatd, au fost revizuite i fisele de evaluare a activitatii profesionale a judecatorilor si
procurorilor, precum si modelul orientativ al raportului de evaluare a activitatii
profesionale a judecatorilor si procurorilor, fiind, puse in acord cu modificarile aduse
Regulamentului privind evaluarea activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor.

Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) si (4) din Legea nr. 303/2004, republicats, judecatorii sau
procurorii nemultumiti de calificativul acordat pot face contestatie la sectia corespunzitoare a
Consiliului Superior al Magistraturii, in termen de 30 de zile de Ja comunicarea raportului de evaluare
a activitdtii profesionale. Decizia sectiei poate fi contestatd la Plenu!l Consiliului Superior al
Magistraturii.

Tmpotriva calificativelor obtinute la evaluare, au fost formulate in decursul anului 2015, pan3
in prezent, 3 contestatii la calificativ (1 judecdtor si 2 procurori), dintre care o contestatie a fost
respinsa definitiv de cdtre Plenul Consiliului, o contestatie a rdmas definitiva prin hotararea Sectiei
pentru procurori, nefiind atacata la Plen, iar o contestatie a fost respinsad de catre Sectia pentru
judecatori.

De asemenea, este de mentionat cd, pe baza propunerilor venite din partea colegiilor de
conducere ale instantelor si parchetelor pentru anul 2015, la nivelul Directiei resurse umane si
organizare au fost intocmite si supuse aprobdérii Plenului un numar de 80 de note, prin care s-a luat
act de calitatea de membru de drept in comisiile de evaluare, respectiv au fost numiti/reinvestiti in
aceste comisii un numar de 99 de judecdtori si 80 de procurori. De asemenea, au fost dispuse
modificiri ale comisiilor de evaluare a magistratilor asistenti de la nivelul Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie si ale comisiilor de evaluare a activitatii procurorilor constituite la nivelul Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.
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CAPITOLUL lll Atributii in legatura cu activitatea legislativa
HII.1. Avizarea unor proiecte de acte normative

Tn anul 2015, in lumina atributiilor sale conferite de art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004,
republicatd, cu modificdrile ulterioare, Consiliului Superior al Magistraturii i-au fost fnaintate spre
avizare proiectele mai multor acte normative care privesc activitatea autoritatii judecétoresti, unele
dintre acestea de o importanta deosebita pentru sistemul judiciar.

Din totalul de 42 de proiecte de acte normative Tnaintate spre avizare Consiliului Superior al
Magistraturii, 28 au primit aviz favorabil, cu sau fdra observatii, in timp ce 14 proiecte de acte
normative au primit aviz negativ.

Printre cele mai importante proiecte de acte normative avizate favorabil, din perspectiva
aspectelor reglementate, se numara:

- proiectul de lege pentru modificarea si completarea Codului penal si a Codului de procedura
penald (Hotdrarea Plenului nr. 25 din 8 ianuarie 2015), care a fost avizat cu unele observatii si
propuneri, printre care si aceea privind aplicarea sanctiunii nulitdtii absolute in cazul in care sunt
incdlcate dispozitiile referitoare la asistenta obligatorie a persoanei vitimate;

- proiectul de Lege pentru infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Administrare a Bunurilor Sechestrate si pentru modificarea unor acte normativ (Hotédrarea Plenului
nr. 602 din 10 iunie 2015);

- proiectul de Hotdrare a Guvernului privind aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la stabilirea pensiilor de serviciu din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langi acestea si al
personalului care functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice (Hotirarea
Plenului nr. 842 din 24 august 2015);

- proiectul de Ordonantéd de urgentd pentru prorogarea unor termene prevazute de Legea
nr. 2/2013 privind unele masuri pentru degrevarea instantelor judecdtoresti, precum si pentru
pregatirea punerii in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de proceduri civil3, cu modificarile
ulterioare (Hotdrarea Plenului nr. 1358 din 17 decembrie 2015). Proiectul a devenit 0.U.G. nr.
62/23.12.2015 pentru prorogarea unor termene previzute de Legea nr. 2/2013 privind unele mésuri
pentru degrevarea instantelor judecatoresti, precum si pentru pregétirea punerii in aplicare a Legii
nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild, publicatd in Monitorul Oficial Nr. 964 din 24
decembrie 2015. _

De asemenea, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a analizat si avizat favorabil mai
multe proiecte de acte normative prin care se urmareste asigurarea unui cadru optim desfasurérii
aprobarea unor masuri administrative pentru buna functionare a institutiilor din sistemul justitiei
(Hotdrarea Plenului nr. 756 din 30 iunie 2015). Prin promovarea acestui proiect de act normativ,
care s-a concretizat in H.G. nr. 486/2015, s-a urmadrit imbundtitirea cadrului institutional al
sistemului judiciar, astfel incat acesta sa fie in mdsura sd asigure implementarea reformei legislatiei
civile, penale, procesual - civile si procesual - penale, apreciindu-se ca fiind esentiald adaptarea
corespunzdtoare a schemei de personal a instantelor judecdtoresti, a parchetelor de pe langa
acestea, a sistemului de probatiune, precum si a Ministerului Justitiei, in calitatea sa de organ de
specialitate al administratiei centrale al cdrui principal rol este de a garanta buna functionare a
sistemului judiciar si de a asigura conditiile infaptuirii justitiei ca serviciu public.

Suplimentarea numdrului posturilor alocate institutiilor din sistemul justitiei a fost avizat3 de
cétre Consiliul Superior al Magistraturii si punctual, mentiondnd in acest sens Hotararea nr. 230 din
10 martie 2015 si Hotdrarea nr. 692 din 22 junie 2015, prin care Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a avizat favorabil proiectul de Hotdrare a Guvernului privind suplimentarea numarului
maxim de posturi ale Directiei Nationale Anticoruptie si proiectul de Hotdrare a Guvernului privind
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modificarea numarului de posturi pentru Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism din cadrul Ministerului Public.

Tot in sfera mdsurilor adoptate in vederea imbunatatirii calitdtii actului de justitie trebuie
mentionat proiectul de Hotarare de Guvern pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 337/1993
pentru stabilirea circumscriptiilor unor judecdtoriilor si ale parchetelor de pe langa aceste
judecatorii, avizat favorabil (Hotdrarea Plenului nr. 958 din 22 septembrie 2015.

Totodatd, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a avizat favorabil — in unele cazuri, cu
unele observatii — proiectele unor hotarari ale Guvernului elaborate pentru asigurarea cadrului
organizatoric in care fsi desfdsoard activitatea si alti actori din sistepul judiciar sau pentru
Tmbunatdtirea acestuia precum Hotararea de Guvern pentru aprobarea Regulamentului de aplicare
a dispozitiilor Legii nr. 253/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor
madsuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal (Hotédrarea
Plenului nr. 146 din 10 februarie 2015) si proiectul de Hotdrare de Guvern privind modificarea si
completarea Hotararii Guvernului nr. 1079/2013 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a
dispozitiilor Legii nr. 252/2013 privind organizarea si functionarea sistemului de probatiune
(Hotdrarea Plenului nr. 229 din 10 martie 2015).

Relevanta pentru activitatea Consiliului Superior al Magistraturii este Hotérarea Plenului nr.
1267 din 24 noiembrie 2015 prin care a fost avizat favorabil proiectul de Lege pentru modificarea si
completarea Legii nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, cu referire la regimul
contestérii in justitie a rezolutiei de clasare in cazul previzut de art. 45 alin. (4) lit. b) din acest act
normativ4,

n ceea ce priveste proiectele de acte care au primit aviz negativ, considerentele acordrii
acestui aviz tin, In marea lor majoritate, de necesitatea asigurarii stabilitatii legislative, la acordarea
avizului Consiliul Superior al Magistraturii urmarind - intre alte aspecte - si calitatea solutiilor
propuse si integrarea acestora in sistemul juridic roman.

Tn acest sens, in sedinta din 15 iunie 2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a avizat
negativ 13 propuneri legislative privind modificarea si completarea Codului penal si a Codului de
procedurad penala (Pl-x nr. 217/2015, Pl-x nr. 680/2011, Pl-x nr. 214/2015, Pl-x nr. 289/2015, Pl-x nr.
597/2014, Pl-x nr. 467/2012, Pl-x nr. 359/2015, Pl-x nr. 218/2015, Pl-x nr. 563/2014, Pl-x nr.
398/2015, Pl-x nr. 392/2015, Pl-x nr. 150/2015, Pl-x nr. 104/2015). in aceasi sedintd, Plenul a mai
analizat §i alte propuneri legislative privind modificarea Codului penal (Pi-x nr. 333/2015 si Pl-x nr.
391/2015).

Totodatd, in baza atributiilor conferite de art. 38 alin. (4) din Legea nr. 317/2004, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii a avizat favorabil un numar de 4 proiecte de ordine care se
aprobd de ministrul justitiei, in cazurile prevézute de lege, respectiv: proiectul de ordin al ministrului
justitiei pentru modificarea Regulamentului de ordine interioara al parchetelor (Hotédrarea Plenului
nr. 474 din 13 martie 2015), proiectul de ordin al ministrului justitiei pentru aprobarea
Regulamentului de ordine interioara al Directiei Nationale Anticoruptie (Hotararea Plenului nr. 479
din 13 mai 2015) si cele doua proiecte de ordin al ministrului justitiei privind modificarea aceluiasi
act normativ, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 1643/C/2015 (Hotararile Plenului nr. 748
din 30 iunie 2015 si nr. 1103/2015 din 27 octombrie).

11l.2. Elaborarea legislatiei secundare

in anul 2015, in exercitarea atributiilor Consiliului Superior al Magistraturii previzute de
art. 38 alin. (1) din Legea nr. 317/2004, republicatd, cu modificdrile ulterioare, dar si, punctual, de

14 Prin Decizia nr. 397/2014, Curtea Constitutionald a admis exceptia de neconstitutionalitate i a constatat ca sintagma
»rezolutia de clasare este definitivd” din cuprinsul art. 47 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 317/2004 este neconstitutionald tn
ipoteza prevazutd de art. 45 alin. (4) lit. b) din aceeasi lege, respectiv In cazul in care Inspectia Judiciari este titulara
actiunii disciplinare, iar in urma efectudrii verificarilor prealabile se constati ci nu existd indiciile sdvarsirii unei abateri.
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alte dispozitii legale (spre exemplu, de art. 7 si art. 17 din Legea nr. 567/2004 privind statutul
personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecétoresti si al parchetelor de pe langa acestea
si al personalului care functioneazd in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, care prevede atributia Consiliului de a aproba Regulamentul
privind organizarea si desfdsurarea concursului de admitere la Scoala Nationald de Grefieri si
Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Nationale de Grefieri), au fost adoptate,
modificate si completate mai multe regulamente ce intrd in competenta de reglementare a
Consiliului, Plenul adoptand 42 de hotéréari in acest sens.

Cu titlu de noutate in domeniu legislatiei secundare adoptate de Consiliul Superior al
Magistraturii, trebuie mentionat:

1. Tn cadrul activititii de elaborare a legislatiei secundare in anul 2015 o important3
deosebitd pentru activitatea instantelor o are aprobarea unui nou Regulament de ordine interioara
al instantelor judecdtoresti, prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1375 din
17 decembrie 2015, publicata in Monitorul Oficial nr. 970 din 28 decembrie 2015. Astfel, ca urmare
a numeroaselor propuneri de modificare si completare a Regulamentului de ordine interioard al
instantelor judecdtoresti, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
387/2005%, in sedinta din 25 noiembrie 2014 a Comisiei nr. 1 - ,Independenta si responsabilizarea
justitiei, eficientizarea activitatii acesteia si cresterea performantei judiciare, integritatea si
transparenta sistemului judiciar”, s-a dispus constituirea, la nivelul Consiliului, a unui grup de lucru
care sa analizeze aceste propuneri. La lucrarile grupului de lucru, care s-au desfasurat pe parcursul
a 9 intélniri, au participat membri ai Consiliului Superior al Magistraturii, presedinti de instante si
reprezentanti ai Ministerului Justitiei personal, iar dupd ce a fost elaboratd o primd forma a
proiectului de regulament, au fost consultate toate instantele judecatoresti, Ministerul Justitiei si
Inspectia Judiciard, in vederea formularii de observatii si propuneri.

0 insemnadtate aparte pentru activitatea instantelor o are si adoptarea Hotérarii nr. 148 din
19 martie 2015, prin care Sectia pentru judecatori a aprobat procedura intalnirilor trimestriale in
care sunt dezbatute problemele de drept care genereaza practicd neunitard, a etapelor potrivit
cdrora se desfdsoard, metodologia de organizare si desfasurare a intalnirilor presedintilor de sectii
din cadrul curtilor de apel, elaborata de Institutul National al Magistraturii, precum si modelele de
minutd si de referat/notd intocmite cu ocazia intilnirilor trimestriale in care sunt dezbatute
problemele de drept care genereaza practica neunitara.

La adoptarea acestei hotdrari, Sectia pentru judecatori a avut in vedere faptul ci unificarea
practicii judiciare constituie un obiectiv specific al obiectivului general ,Cresterea eficientei justitiei”
din cadrul Planului multianual al Consiliului Superior al Magistraturii 2011-2016. De altfel, din
cuprinsul Raportului din ianuarie 2015 al Comisiei Europene catre Parlamentul European si Consiliu
privind progresele inregistrate de Romania in cadrul Mecanismului de cooperare si de verificare, s-
a recunoscut faptul cd ,independenta sistemului judiciar nu poate constitui o scuzd pentru o practicd
neuniforma.

Organizarea de cdtre instante, Institutul National al Magistraturii si Consiliul Superior al
Magistraturii a unor intalniri trimestriale pe materii, cu presedintii de sectii de la curtile de apel s-a
dovedit a fi deosebit de utild, iar nevoia schimbului de informatii cu privire la practica judiciard a
altor instante poate fi satisfacuta si prin alte mijloace decat culegerile editate de jurisprudent3 care,
in contextul constrangerilor bugetare din ultimii ani, nu au mai putut fi tiparite de cétre curtile de
apel. Mecanismele proactive de unificare a practicii judiciare, care sunt atributul Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie, desi mult mai eficiente ca efecte juridice, datoritd faptului ca devin obligatorii,

15 Cu titlu de exemplu, sunt de mentionat cele patru interventii operate, numai in cursul anului 2015, asupra Regulamentului
de ordine interioard al instantelor judecatoresti, aprobat prin Hotérarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
387/2005, cu modificérile §i completdrile ulterioare, (Hotéardrile nr. 328 din 7 aprilie 2015, nr. 443 din 29 aprilie 2015, ar.
472 din 13 mai 2015 si nr. 753 din 30 iunie 2015).
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sunt mecanisme accesibile numai instantelor superioare, care judeca in ultima instanta o cauza. Or,
problemele controversate pot aparea inca de la judecarea in prima instanti a cauzei.

Tn consecintd, s-a apreciat necesara gésirea si a altor solutii pentru unificarea practicii, in timp
mai apropiat de momentul ridicdrii problemei juridice, context in care a fost adoptata hotdrarea mai
sus mentionatd, care stabileste, printre ale masuri, publicarea minutei intocmite urmare intilnirii
trimestriale atdt in zona accesibild magistratilor din EMAP (portalul utilizat de cétre Consiliul
Superior al Magistraturii pentru organizarea activitatii Consiliului, instantelor si parchetelor), cit si
pe intranetul curtii de apel, precum si comunicarea acesteia tuturor curiilor de apel, precum si
clasificarea minutelor pe materii si subcategorii, in scopul unei usoare identificari.

2. Dintre modificdrile operate asupra regulamentelor existente trebuie mentionate, in
special, cele privind evaluarea activitdtii profesionale a magistratilor, respectiv Hotérarea Plenului
nr. 1157 din 3 noiembrie 2015 pentru modificarea si completarea Regulamentului privind evaluarea
activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor, aprobat prin Hotédrarea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 676/2007, precum si Hotadrarea Plenului nr. 1179 din 3 noiembrie 2015
prin care a fost aprobat un nou Ghid de evaluare a activitatii profesionale a magistratilor. La aceeasi
data, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat fisele de evaluare a activitatii profesionale
a judecdtorilor si procurorilor si modelul orientativ al raportului de evaluare (Hotararea nr.
1180/2015). .

Scopul acestor interventii normative l-a constituit cresterea efectivititii procesului de
evaluare a magistratilor si a eficientizérii acestuia. Tn acest sens, una dintre modificirile operate o
constituie corelarea indicatorilor de eficienta a activitatii judecatorilor cu indicatorii pe baza cérora
se apreciazd eficienta si eficacitatea activitatii instantelor, iar in ceea ce priveste evaluarea eficientei
activitatii desfasurate de procurori, indicatorii relevanti se vor raporta la volumul de activitate al
parchetului in sectorul in care isi desfdgoard activitatea procurorul evaluat.

3. Alte modificdri operate la nivelul legislatiei secundare au vizat imbunatétirea procedurilor
de concurs, in cazul unor concursuri organizate pe baza regulamentelor aprobate prin hot3réari ale
Consiliului Superior al Magistraturii.

Mentionam, in acest sens, Hotdrédrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1048
din 13 octombrie 2015 pentru modificarea si completarea Regulamentului de organizare si
desfdsurare a concursului sau examenului pentru numirea in functii de conducere a judecétorilor si
procurorilor (aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 320/2006),
Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1047 din 13 octombrie 2015 pentru
modificarea Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea concursului de admitere la Scoala
Nationald de Grefieri (aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
173/2007), Hotdrarea nr. 53 din 15 ianuarie 2015 pentru modificarea Regulamentului privind
organizarea si desfdsurarea concursului de ocupare a posturilor vacante de grefier la instantele
judecdtoresti si la parchetele de pe langd acestea (aprobat prin Hotdrdrea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 126/2007), Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
148 din 10 februarie 2015, 1050 din 13 octombrie 2015 si 1378 din 17 decembrie 2015 pentru
modificarea Regulamentului privind organizarea si desfisurarea concursului de promovare a
judecatorilor si procurorilor (aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
621/2006) si Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 608 din 10 iunie 2015 pentru
modificarea Regulamentului privind examenul de capacitate al judecatorilor stagiari si al
procurorilor stagiari (aprobat prin Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
581/2006.

Tn acelasi context, se cuvin a fi mentionate modificirile si completirile aduse Regulamentului
privind concursul de admitere si examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii
(aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 439/2006) - prin Hotararea
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nr. 475 din 13 mai 2015 si Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea concursului de
admitere Tn magistraturd (aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
279/2012) - prin Hotdrarea nr. 476 din 13 mai 2015.

Regulamentul privind concursul de admitere si examenul de absolvire a Institutului National
al Magistraturii a mai fost modificat si completat prin Hotérarile nr. 1045 din 13 octombrie 2015, iar
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere in magistraturd — prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1046 din 13 octombrie 2015.

4. Alte hotarari ale Plenului prin care au fost modificate dispozitii regulamentare in anul 2015
sunt Hotdrarea nr. 113 din 10 februarie 2015 pentru modificarea Regulamentului privind transferul
si detasarea judecdtorilor si procurorilor, delegarea judecitorilor, numirea judecatorilor si
procurorilor in alte functii de conducere, precum si numirea judecétorilor in functia de procuror si a
procurorilor in functia de judecdtor, aprobat prin Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 193/2006 si Hotdrdrea nr. 1324 din 8 decembrie 2015) pentru modificarea
Regulamentului privind concediile judecatorilor si procurorilor, aprobat prin Hotardrea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 325/2005.

5. Din perspectiva activitdtii Consiliului Superior al Magistraturii prezintd importanta
aprobarea Codului de conduita eticd a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii {Hotdrarea Plenului nr. 1175 din 3 noiembrie 2015).

Pe aceeasi linie a respectdrii standardelor si a deontologiei profesionale, in cadrul legislatiei
secundare, se impune a fi mentionat si Regulamentul privind raspunderea disciplinara a personalului
de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat de Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii prin Decizia nr. 210 din
o 14 octombrie 2015.

2] Necesitatea adoptérii acestui regulament a decurs din faptul c3, desi potrivit art. 87 alin. (1)
din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor si procurorilor, republicats, cu modificarile si
completdrile ulterioare, pe durata indeplinirii functiei, personalul de specialitate juridicd din
Consiliului Superior al Magistraturii si din Institutul National al Magistraturii este asimilat
judecdtorilor si procurorilor in ceea ce priveste drepturile si indatoririle, iar potrivit alineatului (2) al
aceluiasi articol , stabilirea faptelor care constituie abateri disciplinare, precum si a procedurii de
cercetare si aplicare a sanctiunilor disciplinare se face prin ordin al conducétorilor autorititilor
prevdzute la alin. (1), pana la adoptarea acestui act normativ nu a existat o procedura de sanctionare
disciplinard a acestei categorii de personal.

Prin prisma frecventei lor se evidentiaza si modificérile aduse Regulamentului de organizare
si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliutui

% Superior al Magistraturii nr. 326/2005, completat si modificat in anul 2015 prin Hotérarile nr. 782
% din 8 iulie 2015, nr. 895 din 15 septembrie 2015, nr. 1132 din 27 octombrie 2015. Interventia

normativa repetatd asupra acestui act normativ este justificatd de incidenta dispozitiilor acestui
i regulament in activitatea Consiliului Superior al Magistraturii.

Tot in legdturd cu activitatea Consiliului trebuie mentionate si aprobarea proiectului noului
Nomenclator arhivistic al Consiliului Superior al Magistraturii si luarea unor masuri de imbunétitire
a activitatii de arhivare (Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1268 din 24
noiembrie 2015).
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CAPITOLUL IV Atributii in materie disciplinara si deontologie profesionala

1V.1. Activitatea Sectiilor Consiliului Superior al Magistraturii ca instanta de judecata in materie
disciplinara

Potrivit dispozitillor art. 44 alin. (1) din Legea nr. 317/2004, Consiliului Superior al
Magistraturii 7i revine, prin sectiile sale, rolul de instantd de judecatd in domeniul raspunderii
disciplinare a judecétorilor si a procurorilor, precum si a magistratilor asistenti ai Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie, pentru faptele prevazute in Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii indeplineste rolul de
instanta de judecata in domeniul raspunderii disciplinare a judecatorilor de la toate instantele civile
si militare, dar si a magistratilor asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, iar Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii indeplineste acelasi rol in materia raspunderii
disciplinare a tuturor procurorilor de la toate parchetele, civile si militare.

Tn cursul anului 2015, pe rolul Sectiei pentru judecitori in materie disciplinard s-au
inregistrat un numar de 42 cauze.

Tn urma solutionarii actiunilor disciplinare, Sectia pentru judecitori in materie disciplinari
a aplicat urmatoarele sanctiuni disciplinare:

- sanctiunea disciplinara constand n in ,mutarea disciplinara pe o perioada de 2 luni la
Tribunalul A.” aplicatd judecatoruiui M.R.E. de la Tribunalul B., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare
prevazutd de art. 99 lit. h) teza a Il-a din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecéitorilor si
procurorilor, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare — Hotédrirea Sectiei pentru
judecétori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 2J/28.01.2015, definitivd prin decizia civil3 nr.
155/12.10.2015, pronuntatd de Tnalta Curte de Casatie si Justitie n dosarul nr. 1430/1/2015, prin
care s-a admis recursul declarat de judecatorul M.R.E., s-a casat in parte hotdrarea atacata si, in urma
rejudecdrii, s-a Tnlocuit sanctiunea mutdrii disciplinare cu sanctiunea ,, diminuarea indemnizatiei de
incadrare lunare brute cu 10% pe o perioada de 2 luni”.

- sanctiunea disciplinard constand in ,excluderea din magistraturd” aplicatd judecétorului
C.G. de la Curtea de Apel O., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazutad de art. 99 lit. b din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecdtorilor si procurorilor, cu modificérile si completarile
ulterioare - Hotdrarea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
31/18.02.2015, definitiva prin decizia civild nr.165/26.10.2015, pronuntati de Tnalta Curte de Casatie
si Justitie in dosarul nr. 1501/1/2015, prin care s-a admis recursul declarat de judecitorul C.G., s-a
casat in parte hotdrarea atacata si, in urma rejudecdrii, s-a aplicat paratului C.G. sanctiunea
disciplinara constand in mutarea disciplinara pentru o perioada de 6 luni la Curtea de Apel S.

- sanctiunea disciplinarad constand in ,,suspendarea din functie pentru o perioada de 3 luni”,
aplicatd judecatorului C.M.L. de la Curtea de Apel B., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare previzuta
de art. 99 lit. f din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificdrile
si completdrile ulterioare - Hotdrdrea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 5)/11.03.2015; dosarul se afld la Tnalta Curte de Casatie si Justitie in vederea
judecarii recursului declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinard constand in ,suspendarea din functie pentru o perioada de 3 luni”,
aplicatd judecdtorului C.M.L. de la Curtea de Apel B., pentru savarsirea abaterii disciplinare previzuti
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de art. 99 lit. a din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile
si completdrile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 6J/11.03.2015, definitivd prin decizia civild nr. 239/14.12.2015, pronuntat3 de
Tnalta Curte de Casatie si Justitie in dosarul nr. 2736/1/2015, prin care s-a respins recursul declarat
de judecatorul C.M.L.

- sanctiunea disciplinard constand in , avertisment”, aplicatd judecdtorului C.M.L. de la
Curtea de Apel B.,pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. a din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecdtorilor si procurorilor, cu modificérile si completérile ulterioare -
Hotdrarea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 7J/11.03.2015;
dosarul se afl la nalta Curte de Casatie si Justitie in vederea judecirii recursului declarat in cauzi.

- sanctiunea disciplinara constand in ,diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 15% pe o perioada de 6 luni” aplicatd judecatorului M.L. de la Judecatoria B., pentru savéarsirea
abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit.h) teza |si art. 99 lit. t) rap. la art. 99 alin. (2) din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor si procurorilor, cu modificarile si completérile ulterioare
- Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 8J/22.04.2015;
definitiva prin nerecurare.

- sanctiunea disciplinara constand in , avertisment”, aplicatd judecatorului U.G. de la
Tribunalul C. ,pentru savargirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) rap. la art. 99 alin. (2)
din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificérile si completérile
ulterioare - Hotdrdrea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
10J/06.05.2015; definitivd prin nerecurare.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,suspendarea din functie pentru o perioada de 6 luni”,
aplicatd judecatorului D.C. de la Judeciatoria G., pentru savarsirea abaterii disciplinare previazute de
art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor si procurorilor,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare - Hotardrea Sectiei pentru judecitori a
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 12J/01.07.2015; definitivd prin nerecurare.

- sanctiunea disciplinara constand in ,, excluderea din magistratura”, aplicatd judecatorului
D.C. de la Judecdtoria G., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. h) teza | din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 14)/09.09.2015; dosarul se afl3 la Tnalta Curte de Casatie si Justitie Tn vederea judecirii recursului
declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinara constand in ,diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioadd de 3 luni” aplicata judecatorului S.G. de la Judecétoria F., pentru sdvarsirea
abaterii disciplinare prevazut3 art. 99 lit. t) rap. la art. 99! din Legea nr. 303/2004, republicat3 cu
modificdrile si completarile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecitori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 15)/09.09.2015; dosarul se afld la Tnalta Curte de Casatie si Justitie in vederea
judecarii recursului declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinarad constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de 3 luni” aplicata judecdtorului T.5.0. de la Tribunalul Alba., pentru sivarsirea
abaterii disciplinare prevdzuta de art. 99 lit. b din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor
si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare - Hotdrdrea Sectiei pentru
judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 16J/9.09.2015; dosarul se afl3 la Tnalta Curte
de Casatie si Justitie in vederea judecarii recursului declarat in cauzai.
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- sanctiunea disciplinard constand in , diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de 3 luni” aplicatd judecatorului L.A.L. de la Tribunalul B., pentru sdvarsirea
abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor
si procurorilor, republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare - Hotérérea Sectiei pentru
judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 18)/16.09.2015, in termenul de declarare a
recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de 3 luni” aplicatd judecdtorului T.1.D. de la Tribunalul B., pentru sdvarsirea
abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare - Hotérirea
Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 19J/23.09.2015; dosarul se afl3
la Tnalta Curte de Casatie si Justitie in vederea judecirii recursului declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinard constand in ,suspendarea din functie pentru o perioada de 3 luni”,
aplicata judecdtorului S.B.L. de la Tribunalul B., pentru sadvérsirea abaterii disciplinare prevazute de
art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - Hotdrdrea Sectiei pentru judecitori a
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 20J/23.09.2015; dosarul se afl3 la Tnalta Curte de Casatie si
lustifie In vederea judecarii recursului declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinard constdnd in ,avertisment”, aplicatd judecdtorului J.A. de la
Judecdtoria V.M.., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. h) teza | din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificirile si completérile
ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
21)/23.09.2015, in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constdnd in ,, excluderea din magistratura”, aplicati judecitorului
L.E. de la Judecdtoria H., pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare previzute de art. 99 lit. h) teza | si
art. 99 lit. t) rap. la art. 99! alin. (2) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru
judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 221/30.09.2015; in termenul de declarare a
recursului. ‘

- sanctiunea disciplinard constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de 3 luni” aplicata judecatorului D.R.V.. de la Judecitoria C., pentru sivarsirea
abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. h) teza | din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare - Hotirarea
Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 23J/30.09.2015, in termenul de
declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,avertisment”, aplicatd judecdtorului B.A.E. de la Curtea
de Apel B., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevédzute de art. 99 lit. t) teza a ll-a din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare - Hotardrea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
25J/07.10.2015, in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constdnd in ,avertisment”, aplicatd judecdtorului C.A. de la
Tribunalu! M., pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. a, i si n din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificrile si completarile
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ulterioare - Hotdrarea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
28J/21.10.2015, in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constand in ,, excluderea din magistratura”, aplicatd judecatorului
C.C.M. de la Tribunalul B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. h) teza a li-
a din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicats, cu modificarile si
completdrile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 29/28.10.2015; dosarul se afl3 la inalta Curte de Casatie si Justitie in vederea judecirii recursului
declarat in cauza. .

- sanctiunea disciplinara constéand in ,, excluderea din magistratura”, aplicatd judecatorului
L.LLE. de la Judecatoria S.B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazute de art. 99 lit. h) teza |
din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecédtorilor si procurorilor, republicat, cu modificérile si
completdrile ulterioare - Hotdrarea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 32J/11.11.2015; in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constdnd in ,avertisment”, aplicatd judecdtorului B.C. de la
Judecdtoria S. B., pentru savarsirea abaterii disciplinare previzute de art. 99 lit. t) rap. la art. 99! alin.
2 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 33J/11.11.2015; in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de o luna” aplicata judecatorului B.C. de la Judecétoria S. B, pentru sivarsirea
abaterii disciplinare prevdzutd de art. 99 lit. t) rap. la art. 99 alin. (2) din Legea nr. 303/2004 privind
statutul judecdtorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare -
Hotdrarea Sectiei pentru judecétori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 34)/11.11.2015; in
termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,, excluderea din magistraturd”, aplicati judecdtorului
P.A.T. de laJudecatoria A., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare previzute de art. 99 lit. h) teza | din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 35J/11.11.2015; in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 10% pe o perioada de 3 luni” aplicata judecdtorului F.F. de la Judecétoria S. B, pentru sdvarsirea
abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare - Hotirarea
Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 37J/25.11.2015; in termenul de
declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,diminuarea indemnizatiei de inhcadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de 6 luni” aplicata judecatorului B.M. de la Judecétoria R, pentru sivarsirea
abaterii disciplinare prevadzutd de art. 99 lit. t) raportat la art. 99 alin. (2) din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare-
Hotararea Sectiei pentru judecitori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 39J/9.12.2015; in
termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in , diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de 6 luni” aplicata judecatorului B.S. de la Tribunalul C.S., pentru sivarsirea
abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. t) raportat la art. 991 alin. (2) din Legea nr. 303/2004
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privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare-
Hotardrea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 39J/9.12.2015; in
termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,, diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 20% pe o perioada de 6 luni” aplicata judecatorului M.M. de la Tribunalul C.S., pentru svérsirea
abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) raportat la art. 99! alin. (2) din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecdtorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare -
Hotaradrea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii nr. 39J/9.12.2015; in
termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constand in ,avertisment” aplicatd judec&torului V.S.V. de la
Tribunalul C.S., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) raportat la art. 99!
alin. (2) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu
modificdrile si completérile ulterioare - Hotararea Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 39J/9.12.2015; in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinara constand in ,avertisment” aplicatd judecdtorului R.G. de la
Judecdtoria C., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificirile si completérile
ulterioare - Hotdrdrea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
40)/16.12.2015; in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constand in ,suspendarea din functia de judecéitor pe o perioad3
de 6 luni” aplicatd judecdtorului L.E. de la Judecdtoria H., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare
previzutd de art. 99 lit. c) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - Hotdrdrea Sectiei pentru judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 411/16.12.2015; in termenul de declarare a recursului.

Tn cursul anului 2015, pe rolul Sectiei pentru procurori in materie disciplinari s-au
inregistrat un numar de 11 cauze.

n urma solutionérii actiunilor disciplinare Sectia pentru procurori in materie disciplinari a
aplicat urmatoarele sanctiuni disciplinare:

- sanctiunea disciplinard constand in ,diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute

cu 15% pe o perioada de 4 luni” aplicata procurorului E.B.S. de la Parchetul de pe langi J.S. B., pentru
savarsirea abaterilor disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) si t) teza a Il-a rap. la art. 99! alin. (2) din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare - Hotdrarea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 2P/10.06.2015; dosarul se afli la Tnalta Curte de Casatie si Justitie in vederea judecirii recursului
declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,avertisment” aplicatd procurorului V.I. de la Parchetul
de pe langd Judecadtoria O., pentru savarsirea abaterii disciplinare previzuti de art. 99 lit. n) din
Legea nr. 303/2004, privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd cu modificirile si
completdrile ulterioare — Hotararea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 4P/01.07.2015; dosarul se afl3 la Tnalta Curte de Casatie si Justitie in vederea judecirii recursului
declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinara constand in ,suspendarea din functie pentru o perioada de o luni”,
aplicatd procurorului S.C. de la Parchetul de pe langa Judecdtoria O., pentru sivarsirea abaterii
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disciplinare prevazuta de art. 99 lit. n) din Legea nr. 303/2004, privind statutul judecitorilor si
procurorilor, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare — Hotadrarea Sectiei pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.4P/01.07.2015; dosarul se afl3 la Thalta Curte de
Casatie si Justitie Tn vederea judecarii recursului declarat in cauza.

- sanctiunea disciplinara constand in ,,avertisment” aplicata procurorului A.C. de la Parchetul
de pe langa Tribunalul 1., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevdzutd de art. 99 lit. h) din Legea
nr. 303/2004, privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare —~ Hotdrarea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
5P/11.11.2015; in termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constand in ,avertisment” aplicatd procurorului T.C.M. de la
D.LL.C.O.T., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) din Legea nr. 303/2004,
privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare —
Hotararea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii nr, 6P/11.11.2015; in
termenul de declarare a recursului.

- sanctiunea disciplinard constand in ,avertisment” aplicatd procurorului B.E.l. de la
Parchetul de pe langa Judecatoria H., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuti de art. 99 lit.
h) si k) din Legea nr. 303/2004, privind statutul judecdtorilor si procurorilor, republicatd cu
modificirile si completirile ulterioare — Hotirarea Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 8P/25.11.2015; in termenul de declarare a recursului.

IV.2. Aspecte relevante privind activitatea Inspectiei Judiciare

n perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2015 la Inspectia Judiciard au fost inregistrate 6504
lucrari referitoare la activitatea sau conduita judecatorilor si procurorilor si 712 reveniri la lucrarile
in care au fost efectuate verificari. Situatia acestora pe cele doua directii se prezinti astfel:

La Directia de inspectie judiciard pentru judecatori au fost inregistrate 4543 lucriri
referitoare la activitatea sau conduita judecatorilor la care se adauga un numér de 422 reveniri, din
care, In 92 cazuri au fost intocmite rezolutii prin care s-a dispus inceperea cercetérii disciplinare fat3
de judecdtori pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevdzutd de art. 99 din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecéatorilor si procurorilor, republicata si modificata.

La Directia de inspectie judiciard pentru procurori au fost inregistrate 1961 lucrari
referitoare la activitatea sau conduita procurorilor la care se adaugd 290 reveniri la memorii
anterioare (unele dintre acestea continand si aspecte noi care au fost verificate fat3 de lucrarea
initiald), din care, in 26 cazuri au fost intocmite rezolutii prin care s-a dispus inceperea cercetarii
disciplinare fata de procurori pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevdzuta de art. 99 din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata si modificata.

De asemenea, la Inspectia Judiciara au fost inregistrate 388 de sesizdri din oficiu, dintre care
245 la Directia de inspectie judiciara pentru judecatori si 143 la Directia de inspectie judiciard pentru
procurori, determinate, de aspecte sesizate in mass-media referitoare la activitatea judecatorilor si
procurorilor ori de constatdri ale inspectorilor judiciari cu prilejul activititilor de control.

> Buna reputatie a judecétorilor si procurorilor

Tn conformitate cu prevederile art. 74 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicatd, verificarea sesizdrilor referitoare la buna reputatie a
judecaétorilor si procurorilor in functie se face de cétre Inspectia Judiciard, din oficiu sau la solicitarea
oricdrei persoane interesate iar procedura este prevazuta in art. 76 din acelasi act normativ.
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fn temeiul acestei dispozitii legale, la Inspectia Judiciard au fost inregistrate 7 sesizéri
referitoare la buna reputatie a judecdtorilor si procurorilor in functie dintre care 5 la Directia de
inspectie judiciard pentru judecatorisi 2 la Directia de inspectie judiciard pentru procurori. in 4 dintre
cazuri s-a solicitat efectuarea de verificari cu privire la indeplinirea conditiei de buna reputatie in
cazul unor magistrati in privinta cdrora Curtea de Apel B., prin hotarari definitive si irevocabile, a
constatat calitatea de colaborator al organelor de securitate, ca politie politicd, in alte doué cazuri,
sectiile din cadru!l Consiliului Superior al Magistraturii au constatat cd nu existd indicii pentru
neindeplinirea conditiei de buna reputatie pentru exercitarea in continuare a functiei de judecéitor
sau procuror, iar o cerere se afld pe rolul Sectiei pentru judecéatori. .

Hotérarile Sectiilor Consiliului Superior al Magistraturii cu privire la sesizdrile privind buna
reputatie a judecatorilor si procurorilor in functie sunt urmatoarele:

- Hotararea nr. 618/25.08.2015 prin care Sectia pentru judecdtori a constatat neindeplinirea
conditiei de buna reputatie de cdtre judecdtorul T.A.N. de la Judecédtoria T. si a propus eliberarea
acestuia din functie.

- Hotararea nr. 724/13.10.2015 prin care Sectia pentru judecétori a constatat cd nu exist3
indicii privind neindeplinirea conditiei de bund reputatie de catre judecdtorul S.A.M. de la
Judecédtoria D.T.S.

- Hotdrarea nr. 916/17.11.2015 prin care Sectia pentru judecétori a constatat ca ramasa fara
obiect sesizarea privind verificarea conditiei de bund reputatie a judecdtorului C.I. de la Judecétoria
L.

- Hotdrdrea nr. 917/17.11.2015 prin care Sectia pentru judecdtori a constatat cd nu exist3
indicii privind neindeplinirea conditiei de buna reputatie de cétre judecdtorul M. |. de la Tribunalul
G.

- Hotdrarea nr. 918/17.11.2015 prin care Sectia pentru judecitori a constatat cd nu exista
indicii privind nefndeplinirea conditiei de buna reputatie de citre judecdtorul M. V. de la Tribunalul
B.

- Hotdrarea nr. 449/15.09.2015 prin care Sectia pentru procurori a constatat cd nu existd
indicii privind neindeplinirea conditiei de buna reputatie ca de cétre procurorul P.l. de la P.T.D.

- Hotdrarea nr. 617/9.12.2015 prin care Sectia pentru procurori a constatat ci nu exista indicii
privind neindeplinirea conditiei de buna reputatie cd de catre procurorul R.D.P. de la D.I.1.C.O.T.-
B.T.B.

> Etica profesionald—posibile incélciri ale normelor Codului deontologic al judecitorilor si
procurorilor ’

La Inspectia Judiciard au fost inregistrate trei sesizari privind posibila incilcare a Codului
deontologic al judecatorilor si procurorilor, una dintre ele se afla pe rolul Sectiei pentru judecitori a
Consiliul Superior al Magistraturii pentru a se stabili dacd modul de exprimare a doamnei judecétor
B.G reprezintd o incdlcare a dispozitiile art. 18 alin. (1) si (2) din Codul deontologic al judecatorilor si
procurorilor, una se afld in curs de solutionare, iar in a treia, prin Hotérarea nr. 446/09.09.2015,
Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a constatat incdlcarea normelor de
conduitd prevazute de art. 17 si art. 18 din Codul deontologic al judecéatorilor si procurorilor de citre
domnul N.D.A., procuror in cadrul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

> Activitate in materie disciplinara
Tn perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2015, Inspectia Judiciard a promovat 53 de actiuni
disciplinare findreptate impotriva judecatorilor si procurorilor pentru sévarsirea abaterilor
disciplinare prevazute de art. 99 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor si procurorilor,
dupa cum urmeaza:
Directia de Inspectie judiciara pentru judecatori a exercitat 42 de actiuni disciplinare, dupa
cum urmeaza:
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- la data de 16.02.2015 - actiune disciplinara impotriva judecdtorului S.B. din cadrul
Judecatoriei T.B., pentru savarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. 99 lit. h) din Legea
nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor si procurorilor, republicatd si modificat. Prin hotdrdrea
nr. 20J din 23.09.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii a admis
actiunea si a aplicat sanctiunea constdnd in “"suspendarea din functie pentru o perioadd de 3 luni”.

- la data de 19.02.2015 - actiune disciplinard Tmpotriva judecatorului U.G. din cadrul
Tribunalul C., pentru sdvéarsirea abaterilor disciplinare prevazute de art. art. 99 lit. t) raportat la art.
99! alin. (2) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrédrea nr. 10J/06.05.2015 Sectia pentru judecdtori a
Consiliului Superior al Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiuneq disciplinard consténd in
“avertisment”. Hotdrdrea a rdmas definitivd prin neexercitarea cdii de atac.

- la data de 20.02.2015 - actiune disciplinard impotriva judecatorului M.L. din cadrul
Judecatoriei B., pentru sdvarsirea abaterilor disciplinare prevadzute de art. 99 lit. h) teza | si art. 99
lit. t) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 8J/22.05.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului
Superior al Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea disciplinard constdnd in
~diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute cu 15% pe o perioadd de 6 luni”. Hotérdrea a
rdmas definitivd prin neexercitarea cdii de atac.

- la data de 18.03.2015 - actiune disciplinard Tmpotriva judecitorului C.A. din cadrul
Tribunalului M., pentru sadvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. a), i) si n) din Legea
nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 28J din 21.10.2015, Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis, in parte, actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea consténd in
Lavertisment”si a respins actiunea pentru art. 99 lit. j). In prezent dosarul se afld pe rolul Inaltei Curti
de Casatie si Justitie.

- la data de 14.04.2015 - actiune disciplinard impotriva judecétorului L.A.M. din cadrul
Tribunalul P., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. t) din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 171/16.09.2015 Sectia pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinard. In prezent dosarul se aflé in recurs pe rolul Tnaltei Curti
de Casatie si Justitie

- la data de 16.04.2015 - actiune disciplinard fmpotriva judecdtorului D.L.T. din cadrul
Tribunalul P., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 19J din 23.09.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinarG si a aplicat sanctiunea constdnd in "diminuarea
indemnizatiei de incadrare lunare brute cu 20% pe o perioadd de 3 luni”.

- la data de 16.04.2015 - actiune disciplinara impotriva judecdtorului L.A.L. din cadrul Curtii
de Apel S., pentru sdvérsirea abaterii disciplinare previzuta de art. 99 lit. h) teza a Il-a din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 18/ din 16.09.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea constdind in "diminuarea
indemnizatiei de incadrare lunare brute cu 20% pe o perioadd de 3 luni”. In prezent dosarul se afld
pe rolul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie

- la data de 28.04.2015 - actiune disciplinard impotriva judecatorului D.R.V. din cadrul
Judecdtoriei C., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza | din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 23J din 30.09.2015 Sectia pentru judecédtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinard; aplica sanctiunea constdnd in "diminuarea indemnizatiei
de incadrare lunare brute cu 20% pe o perioadd de 3 luni". Hotdrdrea a rdmas definitivd prin
neexercitarea cdii de atac.

- la data de 28.04.2015 - actiune disciplinarda mpotriva judecdtorului C.D. din cadrul
Judecdtoriei G., pentru sadvérsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004. Prin Hotdrdrea nr.12J/01.07.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea disciplinard consténd in ,suspendarea din
functie pentru o perioadd de 6 luni”. Hotdrdrea a rdmas definitivd prin nerecurare.
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- la data de 28.04.2015 - actiune disciplinard impotriva judecdtorului D.N. din cadrul
Tribunalului S., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. k) din Legea nr.
303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

- la data de 20.05.2015 - actiune disciplinara impotriva judecatorului A.A.J din cadrul
Judecatoriei V.M., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din
Legea nr. 303/2004. Prin Hotdrdrea nr. 21J/23.09.205 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior
al Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea constdnd in "avertisment". Hotdrdrea a
rdmas definitivd prin neexercitarea cdii de atac. .

- la data de 25.05.2015 - actiune disciplinard impotriva judecatorului I.E. din cadrul
Tribunalului B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. a) si i) teza | din Legea
nr. 303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

- la data de 26.05.2015 - actiune disciplinard Tmpotriva judecatorului D.C. din cadrul
Judecatoriei G., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza | din Legea nr.
303/2004. Prin Hotdrdrea nr. 14J/09.09.2015 Sectia pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii o admis actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea disciplinard ,excluderea din
magistraturd”. In prezent dosarul se afli in recurs pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie

- la data de 27.05.2015 actiune disciplinard impotriva judecdtorului V.C.M.S. din cadrul
Tribunalului B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. art. 99 lit. t) raportat la art.
99! alin. 2 din Legea nr. 303/2004. Prin Hotdrdrea nr. 261/ 14.10.2015 Sectia pentru judecdtori a
Consiliului Superior al Magistraturii a respins actiunea. In termenul de exercitare a recursului. In
prezent dosarul se afld in recurs pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

- la data de 11.06.2015 - actiune disciplinard impotriva judecdtorului D.N. din cadrul
Judecdtoriei T., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. a) din Legea nr.
303/2004. Conexat pe rolul Sectiei pentru judecdtori in materie disciplinard la dosarul nr. 10/1/2015.

- la data de 01.07.2015 - actiune disciplinard impotriva judecatorului S.G. din cadrul
Judecdtoria F., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevdzutd de art. 99 lit. a) din Legea nr.
303/2004. Prin Hotdrdrea nr. 151/09.09.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea disciplinard ,diminuarea
indemnizatiei lunare cu 20% pe o perioadd trei luni ”.

- la data de 01.07.2015 - actiune disciplinara impotriva judecatorului O.A.N. din cadrul
Judecétoriei T., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) si t) din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 27J din 14.10.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea ca rdmasd fdrd obiect.

- la data de 10.07.2015 - actiune disciplinard impotriva judecatorului B.C. din cadrul
Judecdtoria S.B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) si t) Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 33/ din 11.11.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis in parte actiunea disciplinaré si a aplicat sanctiunea consténd in ,,avertisment”
pentru sdvdrsirea abaterii disciplinare previzutd de art. 99 lit. t) din Legean nr. 303/2004 si a respins
actiunea disciplinard pentru sévérsirea abaterii disciplinare prevdzutd de art. 99 lit. h) din acelasi act
normativ.

- la data de 16.07.2015 - actiune disciplinara impotriva judecatorilor S.1. si N.C. din cadrul
Judecdtoria B.N., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevdzutd de art. 99 lit. t) din Legea nr.
303/2004. Prin Hotdrdrea nr. 24J/07.10.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinard. In termen de exercitare al recursului.

- la data de 16.07.2015 - actiune disciplinara impotriva judecétorului B.A.E. din cadrul Curtii
de Apel B., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. t) raportat la art. 99* alin.
(2) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 25J din 07.10.2015 Sectia pentru judecédtori a Consiliului
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Superior al Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea constdnd in "avertisment"”. In
termen de exercitare al recursului.

- la data de 23.07.2015 - actiune disciplinara impotriva judecatorului C.C.M. din cadrul
Tribunalului B., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004. Prin Hotdrérea nr. 291/28.10.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea constdénd in "excludere din magistraturd”. In
termen de exercitare al recursului.

- la data de 23.07.2015 - actiune disciplinard impotriva judecatorului L.E. din cadrul
Judecatoriei H., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza | din Legea nr.
303/2004. Prin Hotdirdrea nr. 22J/30.09.2015 Sectia pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea constdnd in "excludere din magistraturd". in
prezent dosarul se afli in recurs pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie

- la data de 30.07.2015 - actiune disciplinara impotriva judecdtorului B.C. din cadrul
Judecétoriei S.B., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare previzutd de art. 99 lit. t) raportat la art. 992
alin. (2) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 34J din 11.11.2015, Sectia pentru judecétori a
Consiliului Superior al Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea constdnd in "diminuarea
indemnizatiei de incadrare brute cu 20% pe o perioadd de o lund".

- la data de 07.08.2015 - actiune disciplinard impotriva judecdtorului P.A.T. din cadrul
Judecidtoriei A., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza | din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrérea nr. 35J din 11.11.2015 Sectia pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea si a aplicat sanctiunea constdnd in "excludere din magistraturd”.

- la data de 24.09.2015 - actiune disciplinard mpotriva judecdtorului S.N. din cadrul
Judecatoriei P., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. t) teza a Il a Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 31J din 11.11.2015 Sectia pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinard.

- la data de 28.09.2015 - actiune disciplinard impotriva judecétorului L.L.LE. din cadrul
Judecdtoriei S., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. h) din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrérea nr. 32J din 11.11.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinaré si a aplicat sanctiunea consténd in ,excludere din
magistraturd”. In termen de exercitare a recursului.

- la data de 01.10.2015 - actiune disciplinard impotriva judecatorului L.E. din cadrul
Judecatoriei H., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. c) din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea nr. 41J din 16.12.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea constdnd in ,suspendare din
functie pe o perioadd de 6 luni”.

- la data de 02.10.2015 - actiune disciplinard impotriva judecdtorului D.D.P. din cadrul
Judecdtoriei T.M, pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) si t) din Legea nr.
303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii

- la data de 02.10.2015 - actiune disciplinarda impotriva judecdtorului C.0. din cadrul
Judecdtoriei C.N., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. t) din Legea nr.
303/2004. Prin hotdrdrea din 25.11.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a respins actiunea disciplinard.

- la data de 07.10.2015 actiune disciplinard impotriva judecdtorului F.F. din cadrul
Judecatoriei S., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 37 din 25.11.2015 Sectia pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii a admis actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea consténd in ,diminuarea
indemnizatiei de incadrare lunare brute cu 10% pe o perioadd de 3 luni”.

- la data de 14.10.2015 actiune disciplinard impotriva judecatorului M.N. din cadrul
Tribunalului C.S., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a, lit. m),
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t) raportat la art. 991 alin. (2) si lit. p) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 38/ din 09.12.2015
Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii a respins actiunea disciplinard, ca
rdmasd fdrd obiect.

- la data de 19.10.2015 - actiune disciplinara impotriva judecatorului D.V.R. din cadrul
Judecdtoriei C., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevdzuta de art. 99 lit. f), h), k) si lit. m) din
Legea nr. 303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

- la data de 15.10.2015 - actiune disciplinara impotriva judecdtorului D.D. din cadrul
Tribunalului C.S, pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. m) si t) rap. la art.
99! alin. (2) din Legea nr. 303/2004. in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecétori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

- la data de 16.10.2015 - actiune disciplinara impotriva judecédtorilor B.M. din cadrul
Judecdtoriei R; respectiv judecatorii M.M.; B.S. i V.S.V. din cadrul Tribunalului C.S., pentru savarsirea
abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit. t) rap. la art. 99 din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea
nr. 39J din 09.12.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii a admis
actiunea disciplinard si a aplicat pentru judecdtorii B.M., B.S. si M.M. sanctiunea disciplinaré
consténd in ,,diminuarea indemnizatiei de incadrare brute cu 20% pe o perioadd de 6 luni” si pentru
judecdtorul V.S.V. sanctiunea disciplinard constdénd in ,,avertisment”.

- la data de 23.10.2015 - actiune disciplinard impotriva judecdtorului R.G. din cadrul
Judecatoriei C., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuti de art. 99 lit. t) teza a |l a si art. 991
din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 40J din 16.12.2015 Sectia pentru judecdtori a Consiliului
Superior al Magistraturii a admis actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea consténd in
,avertisment”,

- la data de 29.10.2015 actiune disciplinara impotriva judecatorilor G.R si D.D din cadrul Curtii
de Apel B, pentru savarsirea abaterii disciplinare prevdzuta de art. 99 lit. t) rap. la art. 991 alin. (2) si
art. 99 lit. s) din Legea nr. 303/2004. in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecdtori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

- la data de 04.11.2015 actiune disciplinard impotriva judecatorilor C.E.M., I.C si P.C. din
cadrul Curtii de Apel C., respectiv Tribunalului M., pentru savarsirea abaterii disciplinare previzuts
de art. 99 lit. 1) din Legea nr. 303/2004. in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecétori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

- la data de 05.11.2015 actiune disciplinard impotriva judecatorului C.I.A. din cadrul
Tribunalului B., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a Il-a din Legea
nr. 303/2004. in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecétori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

- la data de 16.11.2015 actiune disciplinara impotriva judectorului B.S. din cadrul
Judecdtoriei B., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) teza a ll-a din Legea
nr. 303/2004. in curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

- la data de 26.11.2015 actiune disciplinara impotriva judecitorului L.L.E. din cadrul
Judecitoriei S., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. f), h) teza | si a ll-a din
Legea nr. 303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

Directia de Inspectie judiciara pentru procurori a exercitat 11 de actiuni disciplinare, dupa
cum urmeaza:

- la data de 26.02.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului E.B.S. din cadrul
Parchetului de pe langa Judecatoria S.B., pentru savarsirea abaterii disciplinare previzut de art. 99
lit. h) si t) teza a ll-a raportat la art. 99! alin. (2) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrérea nr.
2P/10.06.2015 Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a admis actiunea
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disciplinard si a aplicat sanctiunea disciplinaré "diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute
cu 15% pe o perioadd de 4 luni”. In prezent dosarul se afld in recurs pe rolul Inaltei Curti de Casatie si
Justitie.

- la data de 24.03.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului N.T. din cadrul
Parchetului de pe langa Tribunalul C., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazutd de art. 99 lit.
g), h), t) si i) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 3P/17.06.2015 Sectia pentru procurofi a
Consiliului Superior al Magistraturii a respins actiunea disciplinard. Hotdrdrea a rémas definitivd prin
respingerea recursului declarat de Inspectia Judiciard.

- la data de 03.04.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorilor S.C. si V.. din cadrul
Parchetului de pe langd Judecdtoria O. pentru sdvarsirea abaterii disciplinaFe prevazuta de art. 99 lit.
n) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrérea nr. 4P/01.07.2015 Sectia pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii a admis actiunea disciplinard si a aplicat procurorului S.C. sanctiunea

it

disciplinard “suspendarea din functie pe o perioadd de pdnd la 6 luni” si procurorului V.1. sanctiunea
disciplinard “avertisment”. Inspectia Judiciard a exercitat recurs impotriva Hotdrdrii Sectiei.

- la data de 05.06.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului B.E.l. din cadrul
Parchetului de pe langa Judecatoria H., pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99
lit. h) si k) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrérea nr. 8P din data de 25.11.2015 Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a admis actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea
Lavertisment”.

- la data de 09.06.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului T.C.M. din cadrul
D.LI.C.O.T. Structura Centrald, pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. h) si t)
din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 6P din 11.11.2015, Sectia pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii a admis in parte actiunea si a aplicat sanctiunea constdnd in
"avertisment"pentru sdvdrsirea abaterii disciplinare prevdzutd de art. 99 lit. h) din Legea nr.
o 303/2004 si a respins actiunea disciplinard pentru sdvdrsirea abaterii disciplinare prev. de art. 99 lit.

7 t) din acelasi act normativ. Prin hotdrérea din data de 11.11.2015 Sectia pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii a admis in parte actiunea disciplinard si a aplicat sanctiunea ,,avertisment”
pentru art. 99 lit. h) din Legea nr. 303/2004 si a respins actiunea disciplinard pentru art. 99 lit. t) teza
a ll-a din acelagsi act normativ.

- la data de 25.06.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului A.C. din cadrul
Parchetului de pe langd Judecatoria Tribunalul 1., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare previzuta de
art. 99 lit. h) din Legea nr. 303/2004. Prin hotdrdrea nr. 5P din 11.11.2015, Sectia pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii a admis actiunea si o aplicat sanctiunea constdnd in
“avertisment".In termen de exercitare al recursului.

-la datade 17.08.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului B.I. din cadrul Parchetului
de pe langd Judecatoria V., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit. m) si t) teza
I rap. la art. 991 din Legea nr. 303/2004. Prin hotérdrea nr. 7P din 11.11.2015, Sectia pentru procurori
a Consiliului Superior al Magistraturii a respins actiunea disciplinard.

- la data de 06.10.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului T.A.l. din cadrul
%{gz Parchetului de pe langd Judecatoria R., pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99
% lit. t) teza a ll-a din Legea nr. 303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

- la data de 27.10.2015 - actiune disciplinara impotriva procurorului L.G. din cadrul
Parchetului de pe langa Judecadtoria C.N. pentru savarsirea abaterii disciplinare previdzutd de art. 99
lit. c) din Legea nr. 303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru procurori a Consiliului

gfﬂ Superior al Magistraturii.
Jé - la data de 08.12.2015 - actiune disciplinard impotriva procurorului R.C.l. din cadrul

Parchetului de pe langi Judecitoria 1.B. pentru sdvarsirea abaterii disciplinare previzuts de art. 99
lit. k) si m) din Legea nr. 303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii.
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- la data de 28.12.2015 — actiune disciplinard impotriva procurorului R.A din cadrul
Parchetului de pe Idngd Tribunalul B. pentru sdvarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 99 lit.
c), h), m) si t) din Legea nr. 303/2004. In curs de solutionare pe rolul Sectiei pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

> Activitatea de control efectuati de Directia de inspectie judiciard pentru judecétori

Tn cursul anului 2015 Inspectia Judiciaré a efectuat urmatoarele controale:

1) La Curtea de Apel Pitesti s-a efectuat un control avand ca obiect constatarea rezultatelor
monitorizarii realizata de catre conducerea Curtii de Apel Pitesti, conform dispozitiilor Hotararii nr.
315/13.03.2014 a Sectiei pentru judecdtori a Consiliul Superior al Mefgistraturii si verificarea
modalitdtii de remediere a deficientelor constatate la Judecatoria Pitesti prin raportul de control nr.
4469/11/2995/D1)/2013 al Inspectiei Judiciare.

Controlul a fost inregistrat sub nr. 953/11/563/DI1J/2015 si prin Hotdrdrea nr. 225/2015, Sectia
pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii a luat act de remedierea deficientelor
constatate la Judecdtoria Pitesti si a dispus incetarea monitorizarii activitdtii acestei instante de cétre
Curtea de Apel Pitesti.

2) La Curtea Militara de Apel si instantele arondate s-a efectuat un control avand ca obiect
verificarea modufui de indeplinire de catre judecatorii cu functii de conducere a atributiilor
manageriale de planificare, organizare, coordonare, control, reglare si comunicare, precum si
respectarea obligatiilor previzute de legi si regulamente pentru a asigura buna desfisurare a
instantelor si calitatea corespunzitoare a serviciului public.

Controlul a fost inregistrat sub nr. 1260/1)/761/DlJ/2015 si prin Hotdrarea nr. 622/2015,
Sectia pentru judecdtori din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat raportul si si-a
fnsusit rdspunsul Inspectiei Judiciare la punctele de vedere si observatiile formulate la raportul de
control.

3) La toate curtile de apel s-a efectuat un control avind ca obiect verificarea respectarii
termenelor legale de redactare a hotdrarilor judecatoresti. Monitorizarea situatiei redatdrii
hotérarilor judecatoresti indiferent de data pronuntarii acestora.

Controlul a fostnregistrat sub nr. 1813/1J/1097/D1J/2015 si, in prezent, sunt in curs de analiz3
datele aferente primei monitorizari.

4) La Curtea de Apel Ploiesti si instantele arondate s-a efectuat un control privind verificarea
modului de indeplinire de catre judecatorii cu functii de conducere a atributiilor manageriale de
planificare, organizare, coordonare, control-reglare si comunicare, precum si respectarea obligatiilor
prevazute de legi si regulamente pentru a asigura buna functionare a instantelor si calitatea
corespunzdtoare a serviciului public.

Controlul a fost inregistrat sub nr. 4087/11/3370/DI1}/2014 si prin Hotdrarea nr. 134/2015,
Sectia pentru judecdtori a aprobat mdsurile cuprinse Tn raport si a constatat ca ramasa farad obiect
propunerea de revocare din functia de conducere a presedintelui Judecéatoriei Valenii de Munte, ca
urmare a eliberarii din functia de conducere, prin demisie.

5) La Judecdtoria Campulung s-a efectuat un control privind remedierea deficientelor
constatate la Judecdtoria CAmpulung ca urmare a efectudrii controlului ce a vizat modul de
indeplinire, in perioada 01.01.2013 - 30.05.2014, de cdtre judecédtorii cu functii de conducere, a
atributiilor manageriale de planificare, organizare, coordonare, control-reglare si comunicare,
precum si respectarea obligatiilor prevazute de legi si regulamente, pentru buna functionare a
instantei si calitatea corespunzdtoare a serviciului public.

Controlul a inregistrat sub nr. 5372/1)/4156/D11/2014 si prin Hotdrarea nr. 147/2015, Sectia
pentru judecdtori a aprobat raportul si si-a Tnsusit raspunsul Inspectiei Judiciare la obiectiuni
formulate de catre mai multi judecatori.

6) La toate curtile de apel si instantele arondate (inclusiv instantele militare) precum si la
Tnalta Curte de Casatie si Justitie s-a efectuat un control avand ca obiect verificarea respectirii

81



TR

-
7]
.

<1

5

5
SN

R

.

S

dispozitiilor legale referitoare la modalitatea de instrumentare a cauzelor, precum si din perspectiva
practicii instantelor sub aspectul masurilor dispuse pentru asigurarea recuperdrii prejudiciilor in
dosarele penale avand ca obiect infractiunea de spalare de bani, prevazuta de (fostul art. 23) art. 29
din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spaldrii banilor, precum si pentru
instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului, infractiunile de evaziune
fiscald, prevazute de Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale,
infractiunile de contrabanda, prevazute de actualul art. 270 si art. 271 din Legea nr. 86/2006 privind
Codul vamal al Romaniei, infractiunile Tmpotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene
previzute de art. 181- art. 18° din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, desgoperirea si sanctionarea
faptelor de coruptie, control inclus in planul de activitate al Inspectiei Judiciare stabilit prin Ordinul
nr. 82/2014.

Control a fost inregistrat sub nr. 2133/1§/1275/D1)/2015 si prin Hotdrarea nr. 621/03.09.2015,
Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii si-a Tnsusit raspunsul Inspectiei
Judiciare la obiectiunile si observatiile si, totodata, a aprobat Raportul Inspectiei Judiciare.

7) La toate curtile de apel si instantele arondate (inclusiv instantele militare) precum si la
Tnalta Curte de Casatie si Justitie s-a efectuat un control avand ca obiectiv monitorizarea dosarelor
cu o vechime mai mare de 10 ani aflate, la sfargitul semestrului | al anului 2015, pe rolul instantelor
judecatoresti.

Controlul a fost finalizat prin raportul nr. 2234/1J/1343/D1J/2015 si urmeazi a fi discutat in
sedinta Sectiei pentru judecitori a Consiliului Superior al Magistraturii.

8) La toate curtile de apel si instantele arondate (inclusiv instantele militare) precum si la
Tnalta Curte de Casatie si Justitie s-a efectuat un control privind monitorizarea dosarelor ce au ca
obiect infractiuni de coruptie si infractiuni asimilate acestora care intrunesc alternativ unul din
criteriile stabilite (pecuniar - valoarea prejudiciului mai mare de 50.000 lei sau calitatea inculpatilor
- persoane care ocupa functii de demnitate publica) aflate la sfarsitul semestrului | al anului 2015 pe
rolul instantelor judecatoresti.

Controlul a fost inregistrat sub nr. 2691/13/1629/D11/2015 si se afld in curs de desfisurare.

9) La toate curtile de apel si instantele arondate s-a efectuat un control avand ca obiectiv
monitorizarea situatiilor in care instantele judecatoresti au constatat incetarea de drept a masurii
arestadrii preventive la sfarsitul primului semestru al anului 2015.

Controlul a fost inregistrat sub nr. 3930/13/2356/D1)/2015 si se afld in curs de desfisurare.

10) La toate curtile de apel si instantele arondate s-a efectuat un control avind ca obiectiv
verificarea modalitatii de aplicare a dispozitiilor legale vizdnd procedura de camera preliminara si
unificarea practicii administrative in aceastd materie.

Prin Ordinul nr. 29/17.07.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost inregistrat sub nr.
4204/11/2529/D11/2015 si se afld in curs de desfisurare.

11) La Curtea de Apel Oradea si Tribunalul Bihor s-a efectuat un control tematic avind ca
obiect verificarea modului de remediere a deficientelor constatate de Inspectia Judiciard prin
raportul de control nr. 778/1)/510/DI1J/2015 privind eficienta manageriald si modul de indeplinire a
atributiilor ce decurg din legi si regulamente, de catre conducerile Curtii de Apel Oradea si
Tribunalului Bihor.

Controlul inregistrat sub nr. 4629/1J/2798/DI1/2015, iar prin Hotirarea nr. 911 din 0.11.2015
Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat raportul de control si a
hotarat sesizarea Comisiei nr. 2 pentru a analiza oportunitatea completarii art. 118 alin. 1 lit. b) din
Regulamentu! de ordine interioard al instantelor judecdtoresti, prin addugarea, printre institutiile
cdrora trebuie sd li se comunice hotararile de condamnare si a ,barourilor in care persoanele
condamnate isi desfasoard activitatea”.

12) La toate curtile de apel (cu exceptia Curtii Militare de Apel) s-a efectuat un control avand
ca obiectiv verificarea respectarii dispozitiilor legale referitoare la punerea in executare a hotarérilor
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civile prin care s-au stabilit creante a caror executare se face din oficiu de cadtre instante si
identificarea practicii administrative in materie.

Prin Ordinul nr. 31/12.08.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost finalizat prin
raportul nr. 4630/1J/2799/D1i/2015, urmand a fi discutat in sedin{a Sectiei pentru judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

13) La Curtea de Apel Pitesti si instantele arondate s-a efectuat un control tematic avand ca
obiectiv verificarea modului de indeplinire de catre judecatorii cu functii de conducere a atributiilor
manageriale de planificare, organizare, coordonare, control-reglare, precum si respectarea
obligatiilor prevazute de legi si regulamente, pentru a asigura buna functionare a instantelor si
calitatea corespunzdtoare a serviciului public.

Prin Ordinul nr. 32/12.08.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost finalizat prin
raportul nr. 4631/1J/2800/DI1J/2015, urméand a fi discutat in sedinta Sectiei pentru judecatori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

14) Prin Hotdrarea nr. 902 din 15.09.2015 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii s-a
dispus efectuarea unui control tematic la toate curtile de apel avand ca obiectiv identificarea practicii
administrative si judiciare Tn aplicarea dispozitiilor art. 96 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 254/2013 de
catre judecatorii de supraveghere a privarii de libertate si instantele de judecata.

Prin Ordinul nr. 43/29.09.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost finalizat prin
raportul nr. 5619/1J/3329/D1J/2015, urmand a fi discutat fn sedinta Sectiei pentru judecdtori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

15) La Judecatoria Ploiesti s-a efectuat un control tematic avand ca obiectiv remedierea
deficientelor constatate ca urmare a unor verificari anterioare.

Prin Ordinul nr. 46/02.10.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost finalizat prin
raportul nr. 5765/1J/3414/D1}/2015, urmand a fi discutat in sedinta Sectiei pentru judecdtori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

16) La toate curtile de apel s-a efectuat un control tematic avand ca obiectiv stabilirea
practicii instantelor de judecata competente sa solutioneze cauzele in materia restituirii in natura
sau prin echivalent a imobilelor preluate ih mod abuziv in perioada regimului comunist din Romania,
cu privire la aplicarea dispozitiilor art. 24-25 din Legea nr. 554/2004.

Prin Ordinul nr. 49/12.10.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost finalizat prin
raportul nr. 6003/13/3555/D1J/2015, urmand a fi discutat in sedinta Sectiei pentru judecdtori a
Consiliului Superior al Magistraturii.

17) Control tematic avand ca obiectiv verificarea respectarii dispozitiilor legale referitoare la
solutionarea cu celeritate a cauzelor, identificarea bunelor practici adoptate de instante, precum si
a vulnerabilitatilor identificate.

Prin Ordinul nr. 50/12.10.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost inregistrat sub nr.
6011/1)/3561/DIJ/2015 si se afla in curs de desfasurare.

18) Control tematic avand ca obiectiv monitorizarea dosarelor de mare coruptie aflate pe
rolul instantelor judecdtoresti la sfarsitul semestrului al ll-lea 2015 (avandu-se in vedere valoare
prejudiciu mai mare de 50.000 lei sau calitatea inculpatilor - persoane care ocupd functie de
demnitate publica).

Prin ordinul nr. 67/08.12.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost inregistrat sub nr.
7381/l /4293/D1J/2015 si se afld in curs de desfasurare.

19) Control tematic avand ca obiectiv monitorizarea situatiilor in care instantele judecdtoresti
au constatat incetarea de drept a masurii arestarii preventive la sfargitul semestrului al ll-lea 2015.

Prin ordinul nr. 68/08.12.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost inregistrat sub nr.
7382/1)/4294/D11/2015 si se afla in curs de desfasurare.

20) Control tematic avand ca obiectiv monitorizarea dosarelor cu o vechime mai mare de 10
ani aflate, la sfarsitul semestrului al li-lea al anului 2015, pe rolul instantelor judecatoresti.
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Prin ordinul nr. 69/08.12.2015 s-a dispus efectuarea acestui control, a fost inregistrat sub nr.
7383/11/4295/D1J/2015 si se afld in curs de desfisurare.

» Activitatea de control efectuatd de Directia de inspectie judiciard pentru procurori

Prin Ordinul nr. 82/08.12.2014 al inspectorului-sef al Inspectiei Judiciare s-au stabilit
domeniile specifice de activitate cu privire la care se exercitd controlul, in anul 2015, de céitre
inspectorii judiciari, iar la Directia de inspectie judiciard pentru procurori, in perioada de referinta,
au fost finalizate urmatoarele controale:

1) Control privind verificarea eficien{ei manageriale si a modului dg indeplinire a atributiilor
ce decurg din legi si regulamente de cdtre conducerea Parchetului de pe langa Tribunalul Timis.

Urmare a dispozitiilor Sectiei pentru procurori din sedinta din 27.11.2014 si a Ordinului
Inspectorului Sef nr. 5/26.01.2015 s-a dispus efectuarea controlului in perioada 09-12.02.2015 si
completarea verificdrilor ce au stat la baza intocmirii raportului nr. 3866/11/1007/DIP/2014.

Controlul a fost finalizat prin raportul nr. 3866/1J/1007/DIP/2014 si aprobat prin Hotérarea
nr. 80/11.03.2015 pronuntatd de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

2) Control privind verificarea eficientei manageriale si a modului de indeplinire a atributiilor
ce decurg din legi si regulamente de cadtre conducerea Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism - Structura Centrald si a Serviciului Teritorial Suceava (inclusiv
Biroul Teritorial Botogani).

Controlul a fost finalizat, prin raportul nr. 1082/1)/268/DIP/2015 si aprobat prin Hotdrarea nr.
392/08.07.2015 pronuntatd de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

3) Control tematic avand ca obiect verificarea masurilor luate de procurori si conducerile
Parchetului de pe 1anga Tribunalul Gorj si Parchetului de pe langa Judecidtoria Motru in vederea
solutiondrii dosarelor mai vechi de 1 an de la sesizare si de 6 luni de la inceperea urméririi penale.

Controlul a fost finalizat prin raportul nr. 2235/1J/597/DIP/2015 si aprobat prin Hotirarea nr.
264/27.05.2015 pronuntatd de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

4) Control tematic avand ca obiect verificarea dosarelor penale instrumentate de cétre
Parchetul de pe langa Curtea de Apel Pitesti, Parchetul de pe langa Curtea de Apel Ploiesti, Parchetul
de pe langd Curtea de Apel Timisoara si Parchetul de pe langd Curtea de Apel Bragov precum si a
parchetelor arondate acestora, in care au fost dispuse solutii de netrimitere in judecatd in anul 2014
si trimestrul 1/2015, urmare a implinirii termenului de prescriptie a raspunderii penale.

Controlul a fost finalizat, prin raportul nr. 2330/1J/620/DIP/2015 si aprobat prin Hotararea nr.
549/27.10.2015 pronuntatd de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

5) Control tematic avand ca obiect verificarea respectarii de cdtre procurori a dispozitiilor
instantelor de judecatd ori ale judecdtorului de camera preliminara in situatia admiterii plangerii
impotriva solutiei, conform art. 273 alin. (1) ind. 1 din vechiul Cod de procedurd si art. 335 alin. (5)
din noul Cod de procedurd penala.

Controlul a fost finalizat, prin raportul nr. 2965/11/757/DIP/2015 si aprobat prin Hotararea nr.
546/21.10.2015 pronuntatd de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

6) Control tematic avand ca obiect remedierea deficientelor constatate la Parchetul de pe
langad Judecdtoria Sfantu Gheorghe, Parchetul de pe langa Judecétoria Targu Secuiesc si Parchetul de
pe langd Judecitoria Tntorsura Buziului.

Controlul a fost finalizat, prin raportul nr. 4088/1J/1036/DIP/2015 si aprobat prin Hotérarea
nr. 545/21.10.2015 pronuntata de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

7) Control privind verificarea modalitatii de exercitare, de cdtre doamna prim procuror de la
Parchetul de pe langd Judecdtoria Bistrifa, a atributilor manageriale privind organizarea si
coordonarea eficientd a activitatii, precum si a comportamentului si comunic3rii, a asumarii
responsabilitatilor si a aptitudinilor manageriale.

Controlul a fost finalizat, prin raportul nr. 4632/1J/1183/DIP/2015 si aprobat prin Hotérarea
nr. 537/13.10.2015 pronuntaté de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

84



,;,,_,

e
§
7

i

De asemenea, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat
revocarea din functia de prim procuror al Parchetului de pe 1angd Judecétoria Bistrita a doamnei
S.E.R. in conformitate cu dispozitiile art. 51 alin. (2) lit. b) din Legea nr.303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, incepand cu data
de 13.10.2015.

8) Control privind eficienta manageriald si modul de indeplinire a atributiilor, ce decurg din
legi si regulamente, de cdtre conducerile Parchetului de pe langa Curtea de Apel lasi si a parchetelor
arondate acestuia, cu exceptia Parchetului de pe langa Judecatoria lasi.

Controlul a fost finalizat, prin raportul nr. 5174/1J/1338/DIP/2015 si aprobat partial prin
Hotdrarea nr. 615/09.12.2015 pronuntata de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii.

9) Control privind verificarea masurilor luate de procurori si conducerile, parchetelor, in
vederea solutionarii dosarelor mai vechi de 2 ani de la data sesizarii, avand ca obiect savarsirea
infractiunilor de spalare de bani, prevazuta de art. 23 din Legea nr. 565/2002 pentru prevenirea si
sanctionarea spalarii banilor, de evaziune fiscald, prevazute de Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea
si combaterea evaziunii fiscale, de contrabandd, prevazute de art. 270 si art. 271 din Legea nr.
86/2006 privind Codul Vamal al Romaniei, impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene,
previzute in art. 18%-18° din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea
faptelor de coruptie, precum si masurile dispuse pentru recuperarea prejudiciilor.

Prin Ordinul nr. 40 din 25 septembrie 2015 al inspectorului sef al Inspectiei Judiciare, s-a
dispus efectuarea controlului in perioada 05 - 23 octombrie 2015.

Controlul a fost finalizat, prin raportul nr. 5617/1)/1473/DIP/2015 si aprobat prin Hotérérea
nr. 657/16.12.2015 pronuntata de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

10) Control tematic la Parchetul de pe langd Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti avand ca
obiect verificarea dosarelor penale cu autori cunoscuti in care, in anul 2014 si semestrul | al anului
2015, au fost dispuse solutii de netrimitere in judecata ca urmare intervenirii prescriptiei raspunderii
penale

Prin Ordinul nr. 41 din 25 septembrie 2015 al inspectorului sef al Inspectiei Judiciare, s-a
dispus efectuarea controlului in perioada 12-16 octombrie 2015. Controlul a fost finalizat, prin
raportul nr. 5618/1)/1474/DIP/2015 si aprobat prin Hotdrarea nr. 591/24.11.2015 pronuntati de
Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

11) Control tematic privind verificarea masurilor luate de procurori si conducerile
parchetelor din cadrul Ministerului Public in vederea solutionarii dosarelor mai vechi de 5 ani de la
data sesizarii '

Prin Ordinul nr. 56 din 28 octombrie 2015 al inspectorului sef al Inspectiei Judiciare, s-a
dispus efectuarea controlului in perioada 02-20 noiembrie 2015. In prezent, raportul de control se
afld in curs de redactare.

12) Control tematic privind respectarea normelor procedurale de cdtre procurori si
conducerea parchetelor in privinta acordului de recunoastere a vinovétiei, prevazut de art. 478 si
urmatoarele din Codul de procedura penala.

Prin Ordinul nr. 61 din 10 noiembrie 2015 al inspectorului sef al Inspectiei Judiciare, s-a dispus
efectuarea controlului in perioada 16-27 noiembrie 2015. in prezent, raportul de control se afl in
curs de redactare.

Suplimentar controalelor incluse Tn calendarul de activitate pentru anul 2015, in cadrul
Directiei de inspectie judiciard pentru procurori s-a desfasurat si activitate de analizd a datelor
rezultate in urma monitorizarii, astfel:

1) Dosare mai vechi de 1 de la data sesizdrii avand ca obiect infractiunile savarsite in legéturi
cu procedurile de desfasurare a achizitiilor publice, inclusiv a masurilor dispuse pentru recuperarea
prejudiciilor.
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Activitatea de monitorizare s-a concretizat prin intocmirea Notei nr. 2313/11/582/DIP/2013
avand ca obiect rezultatul verificarilor efectuate de catre procurori anume desemnati din cadrul
parchetelor de pe langa curtile de apel lasi, Oradea, Alba lulia, Constanta, Ploiesti, Bucuresti si
Craiova. Prin Hotdrdrea nr. 183/22.04.2015, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat masurile propuse de Inspectia Judiciara.

2) Dosare mai vechi de 1 an de la data sesizarii, avand ca obiect savarsirea infractiunilor de
spdlare de bani prevdzute de art. 29 si 31 din Legea nr. 656/2002, republicatd, infractiunilor de
coruptie prevazute de art. 254-257 Cod penal si din Legea nr. 78/2000, infractiunilor de conflict de
interese prevazuta de art. 253" Cod penal si infractiunilor de evaziune fiscala prevdzuté de Legea nr.
241/2005.

Activitatea de monitorizare s-a concretizat prin intocmirea Notei nr. 1359/1J/313/DIP/2013
avand ca obiect analiza verificarilor efectuate de cdtre procurori anume desemnati din cadrul
parchetelor de pe langa Curtile de Apel Pitesti, Brasov, Targu Mures, Galati si Directia de Investigare
a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism. Prin Hotdrarea nr. 257/19.05.2015, Sectia
pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat masurile propuse de Inspectia
Judiciara.

3) Dosare mai vechi de 1 an de la data sesizdrii, avand ca obiect infractiunile de evaziune
fiscald, spdlare de bani, contrabanda, conflict de interese, silvice si coruptie, inclusiv a masurilor
dispuse pentru recuperarea prejudiciilor inregistrate la Parchetul de pe langd Tribunalul Alba si
Parchetul de pe langa Tribunalul Prahova.

Activitatea de monitorizare s-a concretizat prin intocmirea Notei nr. 1466/1J/368/DIP/2014
avand ca obiect analiza verificdrilor efectuate la Parchetul de pe langd Tribunalul Alba si Parchetul
de pe langd Tribunalul Prahova de cdtre procurori anume desemnati din cadrul Parchetului de pe
langd Curtea de Apel Alba lulia, respectiv Parchetului de pe langd Curtea de Apel Ploiesti. Prin
Hotdrarea nr. 286/09.06.2015, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a
aprobat masurile propuse de Inspectia Judiciara.

4) Dosare mai vechi de 1 an de la data sesizarii avand ca obiect plangeri penale formulate de
catre Curtea de Conturi a Romaniei.

Activitatea de monitorizare s-a concretizat prin intocmirea Notei nr. 2036/1J/507/DIP/2014
avand ca obiect analiza verificarilor efectuate de catre procurori anume desemnati din cadrul
Directiei Nationale Anticoruptie. Prin Hotdrdrea nr. 285/09.06.2015, Sectia pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat mésurile propuse de Inspectia Judiciara.

5) Verificarea modalitatii de remediere, de catre conducerea Serviciului Teritorial Galati din
cadrul Directiei Nationale Anticoruptie, a deficientelor constatate prin raportul de control
nr. 4088/1J/1032/DIP/2013.

Activitatea de monitorizare s-a concretizat prin intocmirea Notei nr. 3415/1J/869/DIP/2014
avand ca obiect analiza verificdrilor efectuate de catre procurori anume desemnati din cadrul
Directiei Nationale Anticoruptie la Serviciul Teritorial Galati. Prin Hotdrdrea nr. 306/14.06.2015,
Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat masurile propuse de
Inspectia Judiciara.

6) Dosare mai vechi de 1 an de la data sesizdrii privind infractiunile de rele tratamente
savarsite de cdtre politisti, jandarmi ori lucrdtori de penitenciar, precum si infractiunile de ultraj
comise impotriva acestora.

Activitatea de monitorizare s-a concretizat prin intocmirea Notei nr. 4755/1)/1263/DIP/2014
avand ca obiect analiza verificarilor efectuate de cdtre procurori anume desemnati din cadrul
Parchetului de pe langa Curtea de Apel Pitesti, lasi, Suceava si Parchetul Militar de pe 1ang3 Curtea
Militard de Apel Bucuresti. Prin Hotdrdrea nr. 616/09.12.2015, Sectia pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii a aprobat masurile propuse de Inspectia Judiciara.
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IV.3.1ncélciri ale prevederilor Codului deontologic

Prin Hotdrarea nr. 83/18.03.2015 Sectia pentru procurori a constatat incélcarea normelor de
conduitd prevazute de art. 9 alin (2) din Codul deontologic al judecdtorilor si procurorilor de catre
procurorul B.A.M. din cadrul Parchetului de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Prin Hotararea nr. 446/09.09.2015 Sectia pentru procurori a constatat incédlcarea normelor
de conduita prevazute de art. 17 si 18 din Codul deontologic al judecéatorilor si procurorilor de cétre
procurorul N.D.A. din cadrul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

%
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CAPITOLULV Bugetul Consiliului Superior al Magistraturii
V.1. Dinamica bugetului 2014-2015 si perspective pentru anul 2016

Dat fiind faptul ca politica bugetara a sustinut in buna mdsura reforma in justitie, s-a stabilit
finantarea corespunzatoare prin estimarea bugetului pentru fiecare obiectiv in parte. Astfel,
programul de cheltuieli potrivit bugetului de stat acordat pentru intreaga activitate desfisurati de
Consiliul Superior al Magistraturii, precum si in perspectiva anului 2016, in dinamica, este urmétorul:

%

Nr. 2014 2015 2016
crt. LEl EURO LEI EURO LEI EURO
1 | BUGET | 95.579.000 | 21.329.778 | 94.120.000 | 206.915.555 | 101.306.000 | 22.512.444
C.S.M.
total

Bugetul Consiliului Superior al Magistraturii pe anul 2015 a fost aprobat potrivit Anexei 3 a
Legii nr. 186/2014 a bugetului de stat, modificatd si completat prin 0.U.G. nr. 47/2015 cu privire la
rectificarea bugetului de stat pe anul 2015.

Conform prevederilor art. 34 din Legea privind finantele publice, nr.500/2002, cu modificérile
si completdrile ulterioare si ale art. 21 alin.(1) din Legea responsabilitatii fiscale nr.69/2010, cu
modificarile si completdrile ulterioare, proiectul de buget a fost elaborat in limitele stabilite,
necesarul suplimentar urmand a fi solicitat separat, prin adresa de transmitere a acestuia.

Prin urmare, fatd de limita de cheltuieli de, aprobatéd de Guvern pentru Consiliul Superior al
Magistraturii, s-a solicitat Ministerului Finantelor Publice o suma suplimentara de 13.426 mii lei.

Reprezentat grafic, evolutia bugetului se prezinta astfel:
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V.2. Structura bugetului pe anul 2015

Programul de cheltuieli pentru anul 2015, potrivit bugetului de stat aprobat prin Legea nr.
186/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, care a sustinut financiar atat activitatea curent3
a Consiliului Superior al Magistraturii cu unitadtile aflate in coordonarea sa, cat si derularea
activitdtilor cu privire la Planul de actiune privind Reforma in justitie, este in valoare totald de
94.120.000 lei.

Aceste fonduri sunt constituite potrivit legislatiei care reglementeazd finantarea activititii si
sunt reprezentate in structura astfel:
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mii lei

Credite
Cap.50.01 Denumire indicator aprobate %
Cheltuieli de personal 70524 74.93%
Cheltuieli materiale 11512 12.23%
Transferuri 1492 1.59%
Alte cheltuieli 9772 10.38%
Cheltuieli de capital 820 0.87%
Total 94120 = 100%

Structura bugetului pe anul 2015

BCheltuieli de personal
B Cheltuieli materiale
OTransferuri

BAlte cheltuieli

W Cheltuieli de capital

7
7

s

B Total

Evolutia cheltuielilor in structura aprobate pentru anul 2015 fata de realizatul anului 2014 si
in perspectiva anului 2016 este semnificativa.

V.3. Ponderea bugetelor Institutului National al Magistraturii, Scolii Nationale de Grefieri,
Inspectiei Judiciare si Consiliului Superior al Magistraturii - aparat propriu in bugetul total al
Consiliului Superior al Magistraturii

Nr. 2015 2016

crt. LEl EURO LEI EURO

1 | BUGET C.S.M. | 94.120.000 | 20.915.556 | 101.306.000 | 22.512.444
total

A. | Consiliul 41.040.000 | 9.120.000 | 46.580.000 | 10.351.111
Superior al
Magistraturii -
ap.propriu
Pondere 43,60% 45,12%

B. | Inspectia 21.042.000 | 4.676.000 | 23.563.000 | 5.236.222
Judiciara
Pondere 22,36% 22,66%

C. | LN.M. 24.907.000| 5.534.889 23.327.000| 5.183.778
Pondere 26,46% 24,12%

D. | S.N.G. 7.131.000| 1.584.667 7.836.000| 1.741.333
Pondere 7.58% 8,10%
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Ponderea bugetelor unitatilor raportata la bugetul total al Consiliul Superior al Magistraturii
s-a facut luand ca baza de referinta numai creditele bugetare aprobate de la bugetul de stat, din care
au fost excluse cele aferente cofinantarii proiectelor cu finantare nerambursabili.

Bugetul aparatului propriuin anul 2014 si 2015 a crescut corespunzator rectificarilor bugetare
anuale, atat la cheltuieli de personal, pentru finantarea corespunzitoare a numérului maxim de
posturi aprobate Consiliului Superior al Magistraturii, cat si la cheltuieli cu bunuri si servicii pentru
acoperirea cheltuielilor de fintretinere si functionare, chirii si cele de pregitire continud a
magistratilor.

Concluzii

Programul de cheltuieli pe 2015, potrivit bugetului de stat aprobat prin Legea nr. 186/2014,
cu modificarile si completarile ulterioare, a sustinut financiar atat activitatea curent a Consiliului
Superior al Magistraturii cu unitatile din coordonare, cat si derularea activitatilor cu privire la planul
de actiune privind reforma in justitie.

Asigurarea resurselor materiale necesare este esentiald pentru buna functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, in calitate de garant al independentei justitiei. Locul justitiei in echilibrul
puterilor, ca autoritate a statului de drept nu poate fi garantat decat daca se asigura si independenta
financiara a acesteia, in sensul ca bugetele trebuie s fie stabilite, pe de o parte, in functie de o serie
de factori obiectivi (volum de activitate, schemele de personal, etc.), iar pe de altd parte, la un nivel
corespunzator, care sd permitd indeplinirea rolului social si a atributiilor previzute de lege pentru
sistemul judiciar.

Tn calitate de ordonator principal de credite, Consiliul Superior al Magistraturii a incercat s3
rdspunda in limita permisa de lege la toate solicitarile Institutului National al Magistraturii, Scolii
Nationale de Grefieri si Inspectiei Judiciare.

Tn ceea ce priveste masurile luate la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii pentru
combaterea stérii de subfinantare, s-a avut in vedere urmatoarele:

- cresterea gradului de accesare printr-o gestiune eficienta a fondurilor europene

pentru dotari si servicii;

- utilizarea cu eficienta si prudenta a fondurilor alocate pentru cheltuieli materiale

si servicii;

- imbundtatirea mediului de control intern pentru o mai buni alocare a resurselor

pe destinatii de cheltuieli;

- prioritizarea cheltuielilor corespunzétor politicilor publice.
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CAPITOLUL VI Alte aspecte privind activitatea aparatului propriu de asigurare a
suportului tehnic pentru indeplinirea atributiilor Consiliului Superior al
Magistraturii.

Aparatul tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii, sub conducerea secretarului general
si a secretarului general adjunct, a continuat si in anul 2015 sa sprijine activitatea Plenului si Sectiilor
Consiliului in indeplinirea atributiilor acestora, a comisiilor si a grupurilor de lucru.

Cea mai mare parte a activitatilor desfasurate de aparatul propriu a fost reflectatd ca atare
in capitolele anterioare, potrivit competentelor diferitelor compartimente.

Tn acest capitol vor fi prezentate doar acele aspecte ale activititii aparatului tehnic care, prin
natura lor de activitdti de suport, nu se regdsesc intr-unul din capitolele anterioare, dupd cum
urmeaza:

VI.1. Activitatea Directiei resurse umane §i organizare

Activitatea Serviciului resurse umane pentru instantele judecatoresti si a Serviciului
resurse umane pentru parchete

Activititile derulate in perioada de referint3 la nivelul Serviciului resurse umane pentru
instantele judecdtoresti si al Serviciului resurse umane pentru parchete s-au concretizat cu
rezultatele expuse in prezentul raport la capitolele referitoare la gestionarea carierei profesionale a
judecdtorilor si procurorilor, organizarea instantelor si parchetelor si managementul resurselor
umane Tn aparatul propriu, motiv pentru care nu vor fi reluate aici.

Distinct de cele de mai sus, aceste compartimente exercitd si atributiile instituite de lege in
sarcina Consiliului in domeniul declaratiilor de avere si de interese ale judecétorilor, procurorilor si
altor categorii de personal, sens in care precizdm urmétoarele:

in perioada analizatd, s-a continuat aplicarea dispozitiilor Legii nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitdtilor publice, pentru modificarea si completarea Legii
nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu modificirile si completérile
ulterioare, in raport de prevederile art. 5 alin. (2) lit. ) si lit. i) coroborate cu dispozitiile art. 1 alin.
(1) pct. 6, 7, 31 si 36 teza a doua din lege, conform cédrora Consiliul Superior al Magistraturii
gestioneazd declaratiile de avere si declaratiile de interese depuse de cdtre membrii Consiliului,
judecdtori, procurori, magistrati — asistenti, asistenti judiciari, precum si de citre personalul din
aparatul propriu (personalul asimilat judecatorilor si procurorilor, personalul cu functii de conducere
si de control, functionarii publici, inclusiv personalul angajat cu contract individual de munci, care
administreaza sau implementeaza programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din
fonduri bugetare).

in baza reglementdrilor cuprinse in Legea nr. 176/2010, cu modificirile si completsrile
ulterioare, personalul responsabil, la nivelul Directiei resurse umane si organizare din cadrul
Consiliului, cu gestiunea declaratiilor de avere si de interese a asigurat primirea si inregistrarea
acestor declaratii in registrele speciale, eliberarea dovezilor de primire corespunzitoare, publicarea
declaratiilor pe site-ul institutiei, prelucrarea acestora, transmiterea citre Agentia Nationald de
Integritate a copiilor certificate a declaratiilor, precum si lista definitivd cu persoanele care nu au
depus declaratiile in termenul legal, insotitd de punctele de vedere ale acestora.

Tn cursul anului 2015 au fost transmise o serie de circulare citre Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, Parchetul de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Directia Nationald Anticoruptie,
Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, toate celelalte
instante si parchete (prin intermediul curtilor de apel si tribunalelor, respectiv a parchetelor de pe
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langa curtile de apel si tribunale), precum si si institutiilor aflate in coordonarea Consiliului Superior
al Magistraturii, prin care s-a reamintit personalului vizat obligatia reactualizarii anuale a declaratiilor
de avere sau de interese, pand la data de 15.06.2015, ficandu-se, totodatd, precizdri privind
continutul si forma declaratiilor, modul de depunere a acestora, necesitatea datei certe acordate in
conditiile H.C.S.M. nr. 281/2008 si sanctiunile prevazute de Legea nr. 176/2010 pentru nedepunerea
declaratiilor, posibilitatea descarcarii de pe site-ul Consiliului sau al Agentiei Nationale de Integritate
a formularelor declaratiilor, consultarea ,Ghidului de completare al declaratiilor de avere si de
interese”, elaborat de cétre Agentie in cooperare cu Societatea Academicd din Romaénia, precum si
a site-ului Agentiei Nationale de Integritate (wwwintegritate.ro), recomandarea Agentiei in sensul
redactarii la calculator a acestor declaratii, etc.

De asemenea, este de mentionat ca in perioada depunerii declaratiilor de avere si de interese
la solicitarea persoanelor care au obligatia depunerii declaratiilor de avere si de interese, s-a asigurat
consultanta in ceea ce priveste continutul si aplicarea prevederilor Legii nr. 176/2010, completarea
corecta a rubricilor formularelor si depunerea in termen a declaratiilor vizate.

Avand in vedere toate aceste masuri dispuse de catre Consiliul Superior al Magistraturii, s-a
constatat o Imbundtdtire a modului de completare a declaratiilor de avere si de interese, precum si
depunerea, in termen, a acestora de cdtre majoritatea judecatorilor, procurorilor, magistratilor
asistenti, asistentilor judiciari §i personalului propriu, fatd de numarul mare de persoane care depun
aceste declaratii la Consiliu (respectiv, un numar de 13000 - 14000 de declaratii anual).

Si in anul 2015 a continuat relatia de bun3 colaborare a Consiliului Superior al Magistraturii
cu institutia care desfdsoara activitatea de verificare privind averea dobanditd in perioada exercitarii
functiilor sau demnitatilor publice, a conflictelor de interese si a incompatibilititilor - Agentia
Nationald de Integritate. In aceast3 perioada, Consiliul a mentinut o legitura permanenta cu Agentia
in baza dispozitiilor instituite de Legea nr. 176/2010, prin transmiterea in copii certificate, a
declaratiilor de avere si de interese gestionate de institutia noastrd, prin comunicarea datelor si a
inscrisurilor solicitate de inspectorii de integritate in vederea desfasurarii activitdii acestora, cu
respectarea principiilor legalitatii, confidentialitatii, impartialitatii, celeritatii, dreptului la aparare,
prezumtiei dobandirii licite a averii. Este important a sublinia sprijinul acordat de cdtre Agentie in
ceea ce priveste procedura de publicare a declaratiilor (ce presupune secretizarea a mai multor
rubrici referitoare la date personale), ludnd in considerare dificultdtile intampinate, Tntrucét
institutia noastra nu dispune de un program informatic in acest sens si raportat la numéarul mare de
persoane care depun declaratii la Consiliul Superior al Magistraturii.

Trebuie mentionat, totodata ca, in anul 2015 Consiliul Superior al Magistraturii a transmis
Consiliului Suprem de Apédrare a Térii declaratiile aferente anilor 2013 si 2014, completate de
judecdtori, procurori si personalul de specialitate juridica asimilat judecétorilor si procurorilor din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, in conformitate cu dispozitiile art. 7 alin. {2) din Legea nr.
303/2004, insotite de datele personale necesare efectudrii verificarilor previzute de lege.

De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii a solicitat instantelor judecitoresti,
parchetelor de pe langa acestea i institutiilor aflate in subordinea/coordonarea Consiliului Superior
al Magistraturii sa comunice Consiliului Suprem de Aparare a Tarii declaratiile previzute de art. 7
alin. (2) din Legea nr. 303/2004 pentru tot personalul care are obligatia depunerii acestuia potrivit
legii.

Activitatea Biroului concursuri

Tn exercitarea atributiilor previzute de art. 63 din Regulamentul de organizare si functionare
a Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea nr. 326/2005, modificatd si

completatd, Biroul concursuri a fost implicat, in anul 2015, in derularea urmatoarelor concursuri si
examene aprobate de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii :
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- un concurs de promovare in functii de executie a judecatorilor si procurorilor, la data de 29
martie 2015;

- doud concursuri/examene pentru numirea in functii de conducere, in perioada 27 martie —
24 iunie 2015, respectiv 18 septembrie — 16 decembrie 2015;

- un concurs de promovare in functia de judecitor la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, in
perioada 7 ianuarie — 6 iunie 2015;

- concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii, in perioada 30 iunie — 6
octombrie 2015;

- un concurs de admitere Tn magistratura, in perioada 30 iunie — 15 octombrie 2015;

- concursul de admitere la Scoala Nationala de Grefieri, la data de 26 aprilie 2015;

- concursul pentru ocuparea functiilor de inspector sef si inspector sef adjunct ai Inspectiei
Judiciare, in perioada 6 martie — 2 iulie 2015;

- concursul pentru ocuparea posturilor vacante de magistrat-asistent la inalta Curte de Casatie
si Justitie, in perioada 25 august — 23 noiembrie 2015;

- concursul de prim-magistrat-asistent la instanta suprema din data de 7 iulie 2015;

- concursurile pentru ocuparea functiei de magistrat-asistent sef la Sectia | civild a Tnalta Curte
de Casatie i Justitie din data de 16.06.2015 si de magistrat-asistent sef la Sectia a Il-a civili a Tnaltei
Curti de Casatie si Justitie din data de 7 decembrie 2015;

- examenul de capacitate al judecatorilor si procurorilor stagiari, in perioada 3 iulie — 5
noiembrie 2015.

Tn ceea ce priveste recrutarea personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecitoresti
si al parchetelor de pe langd acestea, pe langa concursul de admitere la Scoala Nationald de Grefieri,
in urma cdruia a fost ocupat un numér de 63 posturi de grefier cu studii superioare juridice la
instante si parchete, au fost acordate avize, de cdtre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii,
pentru ocuparea a 54 posturi vacante de grefier la instante si a 9 posturi vacante de grefier la
parchete, prin intermediul concursurilor organizate la nivelul curtilor de apel, in conditiile art. 36 din
Legea nr. 567/2004 republicata, modificaté si completata.

Avand in vedere specificul fiecdrui tip de concurs si activitatile ce se circumscriu sferei de
competentd a acestui compartiment, Biroul concursuri a realizat, in principal, urmétoarele tipuri de
lucrari: documentatia privind organizarea concursurilor mentionate, lucrdrile privind desemnarea
componentei comisiilor de concurs, documentatia privind validarea rezultatelor concursurilor si
examenelor care se organizeaza de Consiliu, verificarile privind indeplinirea conditiei de bunj
reputatie a candidatilor admisi la concursurile de admitere la Institutul National al Magistraturii si de
admitere in magistraturd, lucrérile privind avizul Consiliului in vederea organizirii concursurilor
pentru ocuparea posturilor vacante de grefier la instante si parchete, analizarea si formularea de
puncte de vedere asupra memoriilor formulate de candidati, institutii sau alte categorii de petenti,
instructiunile privind desfasurarea probelor de concurs, proiectele contractelor de prestiri servicii
ale membrilor comisiilor de concurs, elaborarea sau analizarea propunerilor de modificare a
regulamentelor de concurs sau a dispozitiilor legale in materie referitoare la concursuri.

Tn concluzie, in cursul anului 2015 a fost organizat un numir de 13 concursuri pentru
recrutarea si cariera magistratilor si pentru recrutarea grefierilor, concursuri, care prin numérul lor,
au determinat suprapuneri ale perioadelor de desfasurare si, in consecintd, acelasi efort substantial
al resurselor umane implicate in derularea concursurilor.

Activitatea Serviciului de formare profesionala si statistica judiciard

La nivelul Serviciului de formare profesionald si statisticd Judiciara in anul 2015 a fost

dezvoltatd suplimentar aplicatia Statis, aplicatie care asigurd baza statisticii judiciare la nivel
national.
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Astfel, Statis Central acoperd astazi, practic, intreaga paleta de rapoarte a modulelor locale
instalate, iar In plus, pune la dispozitie grafice automate pentru fiecare situatie generata in parte.

Tn plus, in cadrul programului central a fost dezvoltat Modulul — Eficienta instantelor, care
pune in practicd Hotdrarea Sectiei pentru Judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii nr.
1305/2014. Pe baza acestora instantele de judecata deja redacteazs rapoarte prin care surprind
deficientele in activitate si ofera propuneri pentru remediere.

n luna decembrie 2015 a fost implementata versiunea nr. 2 a aplicatiei care imbunatiteste
viteza de generare a rapoartelor, dar care aduce suplimentar si alte rapoarte statistice noi de interes
pentru Consiliul Superior al Magistraturii si pentru instante (de exemplu rapoarte privind
condamnatii definitiv).

Suplimentar, Serviciul de formare profesionald a asigurat datele necesare pentru toate
activitatile curente ale Consiliului, pentru activitatea membrilor judecatori in teritoriu, dar si
comunicarea de date cdtre entitatile europene (CEPEJ, MCV), cédtre Institutul National de Statistica
sau alte institutii interesate.

V1.2, Activitatea Directiei legislatie, documentare si contencios
Activitatea Serviciului Contencios

Tn conformitate cu art. 67 alin. (2) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, activitdtile principale ale Serviului contencios au avut in vedere
reprezentarea Consiliului si apdrarea drepturilor si intereselor acestuia in fata instantelor
judecdtoresti si a altor organe de jurisdictie, precum si avizarea din punct de vedere al legalititii a
madsurilor de naturd sa angajeze rdspunderea patrimoniald a presedintelui Consiliului in calitate de
ordonator principal de credite, a mdsurilor care ar putea aduce atingere drepturilor Consiliului sau
ale personalului sdu si a contractelor incheiate de Consiliu.

Ca si in anii anteriori, dintre litigiile in care Consiliul Superior al Magistraturii a fost parte in
cursul anului 2015 un loc important l-au ocupat contestatiile declarate de judecéatori si procurori, in
temeiul art. 29 alin. (7) din Legea nr. 317/2004 republicatd, impotriva hotdrarilor de Plen privind
cariera si drepturile judecdtorilor si procurorilor. Astfel, pana la data de 31 decembrie 2015, a fost
fnregistrat un numar de 88 de contestatii avand ca obiect astfel de hotarari.

O alta categorie de litigii au fost cele avand ca obiect actiunile in anularea hotérérilor
adoptate de Plen in legdturd cu organizarea si desfasurarea diferitelor concursuri (de admitere in
magistraturd, de promovare in functii de conducere si in functii de executie), precum si actiunile
formulate in temeiul Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.

Pana la data de 31 decembrie 2015 au fost inregistrate in total 237 cauze noiin care Consiliul
Superior al Magistraturii a figurat ca parte, la care se adaugd un stoc de 312 dosare rimase
nesolutionate din anii anteriori (2006 - 2014).

n anul curent, din totalul de 549 de cauze rulate, 24 actiuni au fost admise, 135 au fost
respinse, 9 au fost anulate, 15 au fost suspendate, 22 au fost perimate si in 9 cauze s-au inregistrat
cereri de renuntare la judecata, raimanand astfel la data de 31 decembrie 2015, un numér de 350 de
cauze nesolutionate.

Tn cursul anului 2015, actiunile admise au vizat in principal cereri avind ca obiect
recunoasterea unor drepturi banesti in favoarea judecatorilor si procurorilor (pretentii privind
dobanzi legale aferente unor debite principale stabilite prin titluri executorii, cereri avind ca obiect
recunoasterea unor sporuri salariale).

De asemenea, in cursul anului 2015 au fost inregistrate 162 plangeri prealabile, contestatii si
alte solicitari adresate Consiliului cu privire la aspecte ce tin de activitatea acestuia.

Tn activitatea curentd, au fost avizate din punct de vedere al legalititii un numér de 1915 de
note si contracte privitoare la angajarea raspunderii patrimoniale a institutiei si punereain executare
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a unor hotarari judecdtoresti, intocmite de celelalte compartimente din cadrul aparatului propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii.

Precizam cd un segment important al activitatii Serviciului Contencios in perioada de referint
a fost constituit de activitatile desfasurate de personalul acestuia in cadrul comisiilor de specialitate
si grupurilor de lucru constituite la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii.

Astfel, Serviciul Contencios a asigurat participarea la unele sedinte ale Comisiei nr. 1 si ale
Comisiei nr. 2 in care au fost prezentate lucrarile intocmite la nivelul acestui serviciu, implicindu-se
de asemenea si in activitatea unor grupuri de lucru constituite la nivelul Consiliului.

VI.3. Activitatea Directiei afaceri europene relatii internationale si programe

VI.3.1. Activitatea in cadrul Mecanismului de Cooperare si Verificare al Comisiei Europene
si pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie

n cursul anului 2015, Comisia Europeand a continuat monitorizarea Romaniei in cadrul
Mecanismului de Cooperare si Verificare (MCV). La 28 ianuarie 2015 a fost publicat Raportul Comisiei
Europene asupra progreselor Romaniei in cadrul Mecanismului de Cooperare si Verificare, prin care
s-a realizat o evaluare a evolutiilor inregistrate in Romania pentru o perioad3 de timp mai mare de
un an, in sensul cd s-au avut in vedere aspectele esentiale din perspectiva conditionalitatilor MCV
inregistrate de la precedentul Raport, publicat la 22 ianuarie 2014.

Fatd de atributiile si rolul Consiliului in raport cu obiectivele de referintd din cadrul
Mecanismului, Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe a realizat o analiz3
tehnicd detaliatd a raportului si un proiect al masurilor de indeplinit, urmarind recomandarile
cuprinse in Raport. Astfel, prin Hotdrarea nr. 226 din 10 martie 2015 Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat Planul de masuri pentru implementarea recomandarilor Comisiei Europene
din Raportul privind progresele Romaniei in cadrul MCV, publicat la data de 28 ianuarie 2015.

Tn cursul anului 2015, reprezentantii Comisiei Europene au efectuat trei misiuni de evaluare
n 19-21 mai, 14-18 septembrie, respectiv 17-19 noiembrie 2015. Cu ocazia acestor misiuni, expertii
Comisiei au avut o serie de fntrevederi cu reprezentantii sistemului judiciar, respectiv cu
reprezentanti ai Ministerului Justitiei, Consiliului Superior al Magistraturii, Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe langi Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie,
precum i ai altor institutii. Totodatd, au fost efectuate vizite in {ara la instante si parchete avand loc
si intalniri cu membri ai barourilor din Romania si ai asociatiilor profesionale ale magistratilor. Cu
ocazia intélnirilor avute la Consiliul Superior al Magistraturii au fost abordate teme precum
independenta sistemului judiciar, masuri privind prevenirea si combaterea coruptiei In sistemul
judiciar, transparentd si integritate, implementarea noilor coduri, resursele umane, masuri pentru
unificarea jurisprudentei, raspunderea disciplinard a magistratilor, masuri pentru imbunatitirea
eficientei justitiei, publicarea hotarérilor judecitoresti s.a.

Tn plus fatd de cele trei misiuni de evaluare, Consiliul Superior al Magistraturii a comunicat
periodic expertilor europeni informatii detaliate privind rolul si actiunile sale intreprinse pentru
dezvoltarea sistemului judiciar romanesc, pentru apdrarea independentei justitiei si a statului de
drept, informatii care sad reflecte, comparativ, evolutiile in principalele domenii de interes. A
continuat astfel raportarea periodica privind progresele inregistrate in cadrul MCV si raportari de
follow-up fatd de concluziile misiunilor de evaluare ale CE, in masura in care s-a impus comunicarea
unor informatii suplimentare cu privire la progresele realizate, misuri care excedau intervalului avut
in vedere pe parcursul misiunilor de evaluare.

De asemenea, in cursul anului 2015, Consiliul Superior al Magistraturii a participat prin
reprezentantii sdi la activitatile din cadrul Platformei Autoritdtilor Independente a Strategiei
Nationale Anticoruptie, iar Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe a elaborat
raportdrile periodice privind indeplinirea méasurilor din cadrul SNA.
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VI.3.2. Implicarea in conturarea viitoarelor politici ale U.E. in domeniul justitiei

Sifn cursul acestui an, Consiliul Superior al Magistraturii a participat la Reuniunile persoanelor
de contact organizate de Comisia Europeand referitoare la Tabloul de bord privind justitia. Astfel,
Consiliul Superior al Magistraturii a fost reprezentat in mod activ la intrunirile din data de 13
ianuarie, 30 aprilie, 29 iunie, 28 septembrie si 7 decembrie 2015 de directorul Directiei Afaceri
Europene, Relatii Internationale si Programe.

in data de 9 martie 2015, Comisia Europeand a publicat Tabloul, de bord privind justitia
(Justice Scoreboard) din 2015. Consiliul Superior al Magistraturii a luat act de acest raport att in
cadrul Comisiei 3, Relatia cu Uniunea Europeand si organismele internationale, cit si in Plen.

Totodatd, Directia afaceri europene, relatii internationale si programe a analizat modelul de
chestionar i, ulterior, a elaborat rdspunsul C.S.M. la chestionarul transmis catre Comisia European3
n vederea elabordrii Justice Scoreboard 2016 si a oferit contributia sa pentru Raportul elaborat de
Comisia Europeana pentru eficienta justitiei (CEPEJ).

n data de 19 iunie 2015 a avut loc la Bruxelles prima reuniune a punctelor de contact in
proiectul Consiliului Uniunii Europene E-law (e-justice). SAERI a asigurat participarea activa la
aceastd reuniune si diseminarea concluziilor intalnirii.

V1.3.3. Dezvoltarea dialogului bilateral

Tn cursul anului 2015, au fost organizate in cadrul Consiliului Superior al Magistraturii o serie
de intrevederi cu reprezentanti ai sistemelor judiciare sau reprezentanti ai altor state atat din spatiul
european, cat si la nivel international.

Conducerea Consiliului Superior al Magistraturii a avut o serie de intrevederi cu
reprezentantii misiunilor diplomatice la Bucuresti din Statele Unite ale Americii, Marea Britanie,
Regatul Danemarcei, Belgia, Franta, Germania, Olanda, Liban, Polonia. Cu aceasti ocazie au fost
prezentate principalele directii de actiune ale Consiliului, planul conducerii Consiliului Superior al
Magistraturii pentru perioada urméatoare, precum si prioritdtile in domeniul independentei
sistemului judiciar, alocarii resurselor sau adoptarea unei politici de toleranta zero fata de actele de
coruptie din sistem.

De asemenea, Consiliul Superior al Magistraturii a continuat dezvoltarea relatiilor bilaterale
cu institutii similare sau consilii judiciare din alte state, cum ar fi Consiliul Superior al Magistraturii
din Liban.

VI.3.4. Alte activitdti in domeniul relatiilor externe

n luna iunie 2015 a reinceput seria de vizitele studiu derulate la Consiliul Superior al
Magistraturii in cadrul Programului de schimb intre autoritatile judiciare EJTN. Astfel, in cursul
anului 2015, Consiliul Superior al Magistraturii a primit vizitele de studiu ale unor delegatii de
magistrati straini in cadrul programului de schimb intre autoritatile judiciare derulat in cadrul
REFJ/EJTN.

Totodatd, Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe a organizat
participdrile membrilor Consiliului la reuniunile din acest an ale Grupului de state impotriva coruptiei
(GRECO), in prima parte avand loc doud reuniuni in perioada 23-27 martie si respectiv 16-20 iunie
2015, iar in a doua jumétate a anului incd doua la datele de 12-16 octombrie si 30 noiembrie- 4
decembrie 2015.

De asemenea, Directia Afaceri Europene, Relatii Internationale si Programe a luat mésurile
necesare pentru participarea unui membru al Consiliului Superior al Magistraturii si a purtatorului
de cuvant al Consiliului la conferinta intitulatd Atelier de lucru privind imaginile justitiei, ce a avut
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loc in perioada 12-13 martie 2015 la Londra, la Seminarul ,0 perspectivd asupra metodelor de
solutionare si avantajele acestor metode” organizat de Asociatia pentru Arbitraj International in data
de 19 mai la Bruxelles, precum si la Conferinta Internationald a Retelei Balcanice si Euro-
mediteraneene din perioada 27-29 mai 2015, de la Tirana.

n ceea ce priveste cooperarea cu organismele din cadrul Consiliului Europei, conducerea
Consiliului Superior al Magistraturii a participat la conferinta la nivel inalt cu tema ,/mplementarea
Conventiei Europene a drepturilor omului, responsabilitatea noastrd comund” ce a avut loc in
perioada 26-27 martie 2015 la Bruxelles.

n perioada 26 aprilie — 1 mai 2015, a avut loc o vizitd de studiu transnationald in proiectul
»Start - o viatd de calitate in sigurantd” derulat in parteneriat de Ministerul Muncii — Departamentul
pentru egalitate de sanse intre barbati si femei.

Consiliul Superior al Magistraturii a dezvoltat si in aceasta perioadd colaborarea cu Institutul
Max Planck — Departamentul de Drept si Antropologie.

VI.3.5. Activitatea in domeniul programelor cu finantare europeani si international3

n anul 2015 a fost continuaté organizarea activittilor planificate in cadrul proiectelor cu
finantare externa implementate de Consiliul Superior al Magistraturii, in parteneriat cu Institutul
National al Magistraturii, Scoala Nationald de Grefieri si parteneri externi, in vederea dezvoltérii
sistemului judiciar, au fost depuse aplicatii si obtinut3 finantarea pentru 4 proiecte implementate in
cadrul fondului pentru dezvoltarea relatiilor bilaterale la nivelul Programului RO 24 inclus in
Mecanismul Financiar Norvegian 2009-2014 si au fost realizate demersuri pentru pregitirea
implementarii proiectelor ce vor fi finantate prin fonduri structurale in cadrul ciclului de finantare
2014-2020 al Uniunii Europene.

A. Mecanismul Financiar Elvetian: proiecte Tn valoare totala de aproximativ 2.121.269 euro

Tn cursul anului 2015 au fost finalizate cele trei proiecte implementate de Consiliul Superior
al Magistraturii in cadrul Fondului Tematic Securitate (FTS), inclus in cadrul Programului de
Cooperare Elvetiano - Roman pentru reducerea disparitdtilor economice si sociale in cadrul Uniunii
Europene extinse.

Proiectele au avut ca obiective principale consolidarea capacitatii sistemului judiciar in
vederea implementarii noilor coduri, combaterii criminalitdtii economico-financiare si a micii
coruptii, prin organizarea de activititi de formare profesionald — seminarii si conferinte, elaborarea
de ghiduri de bune practici, modele de acte procedurale si module e-learning.

B. Mecanismul Financiar Norvegian: proiecte in valoare totald de 4.675.602 euro

n cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2009-2014, Consiliul Superior al Magistraturii
implementeaza doua proiecte pre-definite avand ca principale obiective consolidarea cunostintelor
la nivelul sistemului judiciar in domeniul noilor coduri, eticii si deontologiei profesionale, medierii,
management-ului judiciar si protectiei drepturilor omului, precum si imbunatétirea accesului la
justitie al categoriilor vulnerabile, inclusiv populatia de etnie rroma.

De asemenea, unul dintre proiecte a inclus o componenta avand ca obiectiv imbunétatirea
infrastructurii IT, fiind achizitionate echipamente tehnice si IT pentru Consiliul Superior al
Magistraturii, Institutul National al Magistraturii, Scoala Nationald de Grefieri, Inspectia Judiciara,
Ministerul Public si instantele judecatoresti.

in considerarea economiilor realizate, au fost ficute demersurile necesare pentru
organizarea de noi activitdti in domenii de interes pentru sistemul judiciar ~ insolventd, drept
financiar si fiscal etc.
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n cadrul Fondului pentru dezvoltarea relatiilor bilaterale la nivelul Programului RO 24 aferent
Mecanismului Financiar Norvegian 2009-2014, in cursul anului 2015, Consiliul Superior al
Magistraturii a obtinut finantarea si a initiat 5 proiecte, cu o valoare cumulatd de 196.500 euro,
avand ca obiectiv imbunatatirea accesului la justitie, dezvoltarea cunostintelor privind mecanismele
de protectie juridica a minorilor, consolidarea increderii reciproce intre sistemele judiciare din
Romania si Norvegia si elaborarea metodologiei pentru sesiunile de instruire internationale legate
de aplicarea dreptului CEDO/UE.

C. Proiecte implementate Tn cadrul programelor Justitie Civild/ Justitie Penal3, cu o valoare
cumulatd de 2.289.440 euro

Tn cadrul proiectelor finantate prin granturi ale Comisiei Europene, Consiliul Superior al
Magistraturii, in parteneriat cu Institutul National al Magistraturii, Scoala Nationald de Grefieri si
parteneri externi au asigurat conditiile necesare organizarii activitdtilor de formare in domenii
precum drepturile procedurale in dreptul penal al Uniunii Europene, reintegrarea sociald a
persoanelor condamnate si implementarea instrumentelor de cooperare in materie civild si
comerciald.

VI.4. Activitatea Serviciului de sinteze si pregatirea lucrarilor sedintelor Consiliului Superior al
Magistraturii

Activitatea specifica pregatirii lucrarilor Consiliului Superior al Magistraturii reprezintd un
segment esential al demersurilor pe care le presupune desfasurarea, in conditii de maxima eficient3,
a sedintelor Plenului, Sectiei pentru judecétori si Sectiei pentru procurori din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii.

Pe parcursul anului 2015, activitatea proprie a compartimentului de specialitate a constat in
urmatoarele activitati:

. inregistrarea lucrarilor care urmau sa fie supuse dezbaterilor in sedintele Plenului si
Sectiilor;
. scanarea §i introducerea in mapa electronica E — map a documentelor generatoare

(note, referate, rapoarte) ce au constituit puncte pe ordinea de zi arhivarea acestora si multiplicarea,
dupa caz, a unor materiale pentru a fi distribuite in sedinte;

. trimiterea invitatiilor membrilor Consiliului in vederea participarii acestora la sedinte;

. elaborarea buletinelor de vot, verificarea, multiplicarea, stampilarea si centralizarea
acestora;

J elaborarea ordinii de zi a sedintelor Plenului si Sectiilor, precum si publicarea acesteia
pe pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii;

° elaborarea ordinii de zi solutionate a sedintelor Plenului si Sectiilor, precum si

publicarea acesteia pe pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii.

in situatiile Tn care s-a impus solutionarea urgent3 a unor lucriri, Plenul Consiliului Superior
al Magistraturii, ori, dupd caz, Sectiile Consiliului Superior al Magistraturii, au apreciat ca fiind
necesara suplimentarea ordinii de zi dupd publicarea acesteia.

Pe parcursul anului 2015, Serviciul sinteze a asigurat buna desfasurare a sedintelor Consiliului
Superior al Magistraturii, fiind organizate 58 de sedinte ale Sectiei pentru judecatori, 54 de sedinte
ale Sectiei pentru procurori si 34 de sedinte ale Plenului.
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HOTARARILE PLENULUI SI ALE SECTIILOR PENTRU JUDECATORI S| PENTRU PROCURORI

: L , S ~ Sectie - | Sectie
-crt. i C?tegqué S b ; Plen judecétori yrocurori
Apadrare independentd, impartialitate 47
si reputatie profesionald
Propuneri de numire/ 53 N
Numire in functia de judecator/procuror
Eliberari din functie prin pensionare 141
Eliberari din functie prin demisie 11
Suspendare din functie 11 18
Eliberare din functie (motive imputabile) 3
Valorificare/promovare judecétori/ 122
procuror/magistrati - asistenti
Tncetare.activitate DNA/DIICOT 40
Mentinere in functia de judecdtor/procuror 33
Recunoastere grad profesional 10
Numire/reinvestire in functii de conducere 15 227 180
Promovare in functia de judecator la 7
Tnalta Curte de Casatie si Justitie
Avizare numire 9
Transfer 437 215
Detasare/Incetare detasare 41 31
Prelungire detasare 18 6
Delegare/incetare delegare 123
Prelungire delegare 10 122
Eliberare din functia de conducere 32 29
Inspectia judiciara 9 18
(rapoarte in urma diverselor controale)

De asemenea, In cursul anului 2015 Sectia pentru judecétori a dispus suspendarea din functie
a unui numdr de 11 judecatori ca urmare a ludrii de mdsuri preventive, respectiv trimitere in
judecatd, iar Sectia pentru procurori a dispus suspendarea din functie a unui numar de 12 procurori
ca urmare a ludrii de masuri preventive, respectiv trimitere in judecata.

Potrivit dispozitiilor art. 75 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 30 din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd Consiliul Superior al Magistraturii
apdréd judecdtorii §i procurorii impotriva oricdrui act care le-ar putea afecta independenta sau
impartialitatea sau ar crea suspiciuni cu privire la acestea.
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n cursul anului 2015 au fost pronuntate de citre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
18 hotdrari privind apararea independentei sistemului judiciar.

Totodata, in anul 2015, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a adoptat o serie de
hotdrari de principiu, dintre care enumeram:

- Hotdrarea nr. 114 din data de 10 februarie 2015 prin care se stabileste:

1. Obligativitatea instantelor de judecata de a completa cAmpurile referitoare la adresele de
e-mail depuse la dosar, cat si de a transmite incheierile si hotdrarile judecatoresti pe adresele
respective de e-mail.

2. Tn cauzele avand ca obiect plangerile impotriva proceselor verbale de constatare a
contraventiilor, obligativitatea completdrii cdmpului aferent obiectului cererii si cu seria si numarul
procesului verbal atacat.

- Hotdrarea nr. 324 din data de 7 aprilie 2015 prin care s-a stabilit ci:

1. Cu ocazia analizarii solicitarii de acordare a avizului conform pentru modificarea statelor
de functii si de personal, Consiliul Superior al Magistraturii nu poate verifica indeplinirea conditiilor
de participare a grefierilor la concursurile/examenele de promovare.

Pentru promovarea personalului auxiliar de specialitate in grade sau trepte profesionale
imediat superioare este necesara indeplinirea conditiei de vechime de 3 ani, care, pentru prima
promovare se calculeaza de la data deciziei de incadrare in functia respectiva, iar pentru urméatoarele
promovari termenul de 3 ani se calculeaza de la momentul emiterii deciziei de numire, in conditiile
art. 39 din Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea concursului sau examenului pentru
definitivare in functie, promovare in grade sau trepte profesionale superioare in cadrul aceleiasi
instante ori aceluiasi parchet, precum si in functii de executie a personalului auxiliar de specialitate
la instante si parchete superioare, aprobat prin Hotararea Plenului nr. 181/2007.

2. Pentru promovarea la instante sau parchete superioare se are in vedere vechimea de cel
putin 3 ani in functia in care este incadrat, termen care se calculeaza de la data deciziei de incadrare
in functia respectiva, emisa in conditiile Legii nr. 567/2004.

3.Tn ceea ce priveste promovarea din functia de grefier cu studii medii in functia de grefier
cu studii superioare, Tn cadrul aceleiasi instante sau a aceluiasi parchet, nu este necesara o vechime
minimd, la art. 82 din Regulament ardtandu-se cd examenul se organizeaza anual, in mésura in care
exista solicitari in acest sens ale personalului auxiliar de specialitate incadrat care a absolvit studii
superioare juridice.

4. Pentru inscrierea la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, este necesard obtinerea calificativului de ,foarte bine” in ultimii 3 ani (potrivit art. 8 lit.
b din Regulament), iar potrivit prevederilor art. 26 alin. (5) din Legea-cadru nr. 264/2010,
performantele profesionale individuale trebuie apreciate cu calificativul ,foarte bine”, cel putin de
doua ori in ultimii 3 ani.

5. Pentru promovare la instante sau parchete superioare, art. 44 alin. (2} din Legea nr.
567/2004 prevede ca personalul auxiliar de specialitate trebuie s4 fi obtinut calificativul ,foarte bine”
n perioada de 3 ani de la incadrarea in functia respectiva, fard a mai prevedea un numar minim de
evaluari.

- Hotdrarea nr. 329 din data de 07 aprilie 2015 prin care sa-a stabilit cd in cazul in care sotul
magistratului are obligatia de pastrare a confidentialitatii veniturilor, conform contractului de
munca, in declaratia magistratului se va face mentiunea ca aceste venituri sunt confidentiale, iar
actul ce contine cuantumul veniturilor se va atasa in plic sigilat la declaratia de avere a celui obligat
sa o faca.

- Hotdrarea nr. 440 din data de 29 aprilie 2015 prin care s-a stabilit ca:

- functia de judecator/procuror nu este incompatibila cu participarea magistratului in calitate
de sportiv la antrenamentele organizate de club sau federatie;

- functia de judecdtor/procuror nu este incompatibild cu calitatea de instructor sportiv
neremunerat;
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- functia de judecator/procuror este incompatibila cu cea de membru in comisii de examinare
pentru acordarea de grade tehnice sportive, doar in conditiile in care activitatea desfasuratd in
aceastd calitate este remunerata;

- functia de judecator/procuror este incompatibild cu cea de arbitru la competitii sportive,
doar in conditiile Tn care activitatea desfasurata in aceasta calitate este remunerata.

- Hotdrarea nr. 471 din data de 13 mai 2015 prin care s-au stabilit solutiile de principiu in
ceea ce privegte valorificarea rezultatelor concursului de promovare n functii de executie din data
de 29 martie 2015, in sensul ca:

1. Cererile de transfer au prioritate fata de cererile de valorificare a rezultatelor concursului
de promovare in functii de executie, atunci cand dobandirea gradului profesional s-a realizat
anterior concursului pentru care se solicitd valorificarea rezultatelor. Cand cererile de transfer sunt
formulate de candidati care au participat la acelasi concurs de promovare, au prioritate cererile de
valorificare fata de cererile de transfer.

2. Cererile de valorificare a rezultatelor concursului de promovare in functii de executie au
prioritate fatad de cererile de numire din functia de procuror in functia de judecétor si din functia de
judecdtor in functia de procuror, precum si fatad de cererile de reincadrare in functia de judecéator
sau procuror.

3.Tn situatia concursului intre cererile de valorificare pentru sectiile de aceeasi specializare,
daca pentru ambele sectii au fost scoase posturi la concurs, dar candidatul care are media mai mare
nu a formulat optiune pentru sectia la care s-au vacantat posturi in interiorul termenului de
valorificare, prioritate va avea criteriul optiunii candidatului. Tn consecintd, se vor valorifica, in
masura in care exista posturi suficiente, in ordinea mediilor, toti candidatii care au formulat optiunea
pentru sectia la care s-au vacantat posturile si abia ulterior candidatii care nu au formulat optiune
pentru aceastd sectie, dar au formulat optiune pentru alta sectie, de aceeasi specializare.

4. Tn situatia concursului intre cererile de valorificare pentru sectii de aceeasi specializare,
daca pentru ambele sectii au fost scoase posturi la concurs, iar candidatul care are media mai mare
a formulat optiune pentru ambele sectii, dar prima optiune este pentru sectia la care nu s-au
vacantat posturi in interiorul termenului de valorificare, va avea prioritate criteriul mediei, deoarece
acesta este principalul criteriu de departajare, iar realizarea primei optiuni a candidatului cu medie
mai mare nu este realizabila.

5. Tn cazul mediilor egale, are prioritate optiunea candidatului fat3 de criteriile de
departajare secundare prevdzute de art. 29 din regulament, atat in cazul promovarii directe, cat siin
cazul valorificarii rezultatelor concursului.

6. Tn situatia in care candidatul care intruneste criteriile de preferintd nu formuleazi cerere
de valorificare pentru un post vacantat, dar exista cererea formulata de cétre un candidat cu medie
mai micd sau care este situat pe o pozitie inferioara ca urmare a aplicérii criteriilor secundare de
departajare, Directia resurse umane si organizare va contacta candidatul cu medie mai mare sau care
este plasat Intr-o pozitie valorificabild superioara si i se va solicita s& comunice daca intelege s3
formuleze cerere de valorificare a rezultatelor concursului.

7. Nu pot fi admise cererile de valorificare daca posturile ce se vacanteaza sunt aferente unor
functii de conducere din cadrul instantelor sau al parchetelor.

8.1n cazul cererilor de valorificare pentru sectii de aceeasi specializare pentru care nu au fost
scoase posturi la concurs, Sectia pentru judecatori va analiza, in concret, in méasura in care apare
necesar, existenta unor sectii de aceeasi specializare, urmand sa formuleze propuneri in acest sens
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

9. Materia de concurs nu poate fi avuta in vedere ca un criteriu pentru promovare, prin
asimilarea materiei de concurs cu sectia de aceeasi specializare.

10. Sunt sectii de aceeasi specializare, in sens larg, sectiile civile cu fostele sectii comerciale.

- Hotdrarea nr. 845 din data de 24 august 2015 prin care s-a decis adoptarea unei hotéréari
de principiu privind incompatibilitatea functiei de judecétor, respectiv procuror cu cea de asociat sau
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actionar la societati civile, societati comerciale, inclusiv bdnci sau alte institutii de credit, societéti de
asigurare ori financiare, companii nationale, societdti nationale sau regii autonome, si in situatia in
care aceste functii au fost dobandite prin mostenire, precum si sesizarea Ministerului Justitiei in
vederea introducerii unui nou alineat la art. 8 din Legea nr. 303/2004.

- Hotdrarea nr. 1185 din data de 10.11.2015 prin care s-a apreciat cd se impune adoptarea
unei hotdrari de principiu in sensul ca efectuarea, in cursul unui an, a concediului pentru ingrijirea
copilului in varst3 de pand la un an, pana la 2 ani sau, dupad caz, pana la 3 ani in cazul copilului cu
handicap, nu afecteaza nici dreptul la concediu de odihna pentru anul respectiv, nici durata acestuia.

- Hotdrdrea nr. 1199 din data de 10.11.2015 prin care s-a stabilit c§ functia de judecator sau
procuror nu este compatibild cu cea de presedinte al comitetului de pdrinti al unei unititi de
invatamant.

- Hotdrarea nr. 1266 din data de 24.11.2015 prin care s-a spreciat ca sectiile Consiliului
Superior al Magistraturii nu pot solutiona plangerile impotriva rezolutiilor de clasare ale Inspectiei
Judiciare, procedura aplicabild, dupd Decizia nr. 397/2014 a Curtii Constitutionale, fiind cea
prevazuta de dreptul comun —Legea nr. 554/2004.

- Hotdrarea nr. 1325 din data de 08.12.2015 prin care Plenul a stabilit cd hotdrarile
pronuntate de sectiile Consiliului Superior al Magistraturii, prin care se solutioneazd actiunea
disciplinara, nu sunt executorii ihainte de a deveni definitive.

VI.5. Activitatea Serviciului de relatii cu publicul, registraturd, secretariat si arhiva
1. Activitatea de solutionare a petitiilor si acordare a audientelor

Activitatea de solutionare a memoriilor s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor, modificatd si
aprobata prin Legea nr. 233/2002, potrivit cdrora petitiile se solutioneazi in termen de 30 de zile de
la data inregistrarii la institutia In cauzd. Toate memoriile inregistrate, in cursul anului 2015, la Biroul
relatii cu publicul au fost solutionate, cu respectarea strictd a termenelor legale de solutionare.

Biroul relatii cu publicul a urmarit permanent, atat in activitatea de solutionare a petitiilor,
cat si in cursul audientelor acordate, sa furnizeze informatii complete, sistematice despre atributiile
si rolul magistratilor, despre competentele Consiliului Superior al Magistraturii, despre demersurile
efectuate de acesta in vederea imbunatatirii activitatii instantelor si parchetelor, considerand ci o
bund cunoastere a acestora permite o apreciere obiectivd a modului in care problemele personale
pot fi optim solutionate de cdtre aceastd institutie.

Tn cursul anului 2015 au fost solutionate de citre consilierii juridici din cadrul acestui
compartiment un numar de 8156 petitii, dintre acestea, 7631 memorii adresate direct Consiliului
Superior al Magistraturii si 525 memorii primite de la alte institutii.

Problematica reclamatd de petitionari a vizat, in principal, presupusa nelegalitate sau
netemeinici a hotdrarilor judecdtoresti si a masurilor dispuse de procurori, durata mare a proceselor,
suspiciunile acestora fatd de impartialitatea si corectitudinea magistratilor, tergiversarea solutionarii
dosarelor atat la instante cat si la parchete, repartizarea aleatorie a cauzelor, caracterul neunitar al
practicii judiciare, presupusa lipsa de transparenta a organelor de urmarire penalé, nivelul ridicat al
taxelor judiciare raportat la veniturile persoanelor care apeleaza la justitie, precum si dificultiti in
materia executdrii silite. Din totalul acestora, 2521 de petitii au primit rdspuns din partea Biroului
relatii cu publicul, fard a mai fi necesara indreptarea acestora citre alte institutii competente. Un
numdr de 2404 petitii au fost transmise Inspectiei Judiciare, intrucat in cuprinsul acestora erau
descrise pretinse abateri disciplinare. Biroul relatii cu publicul a venit in sprijinul Inspectiei Judiciare,
care si-a concentrat actiunea asupra sesizdrilor ce privesc eventuala conduita necorespunzitoare a
magistratilor, de incdlcare a obligatiilor profesionale in raport cu justitiabilii, situatii de nerespectare
a normelor procedurale privind primirea cererilor, repartizarea aleatorie a dosarelor, stabilirea
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termenelor, continuitatea completului de judecata s.a. Un numar de 931 de petitii au fost trimise la
instante, iar un numar de 1182 petitii au fost transmise la parchete, deoarece reprezentau aparari,
cereri de eliberare acte din dosare aflate pe rolul instantelor si parchetelor sau in conservarea
acestora. A fost remarcat si faptul cd un numéar mare de memorii 143 au cuprins solicitari de acordare
de consultanta juridicd, desi potrivit legislatiei romane activitatile referitoare la redactare cereri,
reprezentare in fata instantelor si parchetelor sau consultanta juridicd se exercitd numai de cdtre
avocati.

Tntr-un numdr de 669 de memorii petentii au formulat plangeri penale, atat impotriva unor
judecatori si procurori, cat si impotriva unor persoane fizice sau juridice, aspect ce a fost solutionat
prin indrumarea acestora citre organul competent s3 solutioneze o plangere penald. 1n cuprinsul a
198 de memorii s-a solicitat comunicarea de hotdrari judecatoresti si solutii dispuse de procurori,
masura dispusd Tn cadrul compartimentului fiind de transmitere a acestor petitii instantelor
judecatoresti si unitatilor de parchet pe rolul carora existau dosarele in care petentii erau parte. Un
numar de 51 de petitii au cuprins cereri de acordare de audiente, iar 137 de petitii au cuprins
nemultumiri privind activitatea avocatilor, notarilor, executorilor judecdtoresti, expertilor,
personalului auxiliar din instante si parchete, acestea din urmé fiind indreptate cétre institutiile
competente, cu instiintarea petitionarilor.

Cu privire la activitatea de acordare a audientelor, este de mentionat ca pe parcursul anului
2015 a fost acordat un numar de 532 audiente, majoritatea de personalul de specialitatate juridicad
din cadrul Biroului relatii cu publicul, iar o parte de citre conducerea Consiliului Superior al
Magistraturii. Audientele reprezinta principalul mijloc de dialog cu cetatenii, precum si modalitatea
cea mai rapida prin care se pot identifica cu precizie problemele acestora.

Tn majoritatea cazurilor, persoanele ce au solicitat audientd au criticat hotérari judecitoresti
sau solutii ale procurorilor si durata mare a proceselor. In aceste situatii, discutiile s-au axat pe
explicarea faptului cd, sub nici o forma, Consiliul Superior al Magistraturii nu se poate pronunta asupra
hotédrarilor judecatoresti ori asupra solutiilor procurorilor, neputand interpreta considerentele pe
care magistratii si-au fundamentat motivarea, accentudndu-se faptul cd singurele in masurd sa
aprecieze asupra legalitatii si temeiniciei hotararilor judecatoresti sunt instantele ierarhic superioare,
n cadrul cdilor de atac prevazute de lege.

Biroul relatii cu publicul a urmarit permanent, atat in activitatea de solutionare a petitiilor,
cat i in cursul audientelor acordate, sd furnizeze informatii complete, sistematice asupra
competentelor Consiliului Superior al Magistraturii, asupra demersurilor efectuate de acesta in
vederea imbunatatirii activitatii instantelor si parchetelor, considerand cd o bund cunoastere a
acestora permite o apreciere obiectivd a modului in care problemele personale pot fi optim
solutionate de catre aceasta institutie.

Rigurozitatea in analiza problemelor semnalate de petitionari, colaborarea activa cu celelalte
departamente ale aparatului tehnic al Consiliului Superior al Magistraturii, precum si cu alte institutii
din sistemul justitiei si din afara acestuia in vederea solutiondrii in termen rezonabil si in mod
punctual a solicitdrilor petitionarilor au contribuit la 0 mai buna perceptie a cetatenilor, in primul
rand a justitiabililor, asupra rolului Consiliului Superior al Magistraturii in angrenajul autoritatilor
publice sila 0 mai corectd imagine asupra sistemului judiciar si asupra activitatii magistratilor.

in perioada de referintd au fost intreprinse demersuri pentru apropierea institutiei de
justitiabil, creiondndu-se si punandu-se la dispozitia publicului interesat instrumente de petitionare
care, pe de 0 parte, sa faciliteze accesul acestora la o solutie rapida din partea Consiliului Superior al
Magistraturii, iar, pe de altd parte, sd permitd crearea unei imagini mai clare cu privire la spectrul de
decizii la care, potrivit legii, se pot agtepta ca raspuns la petitiile lor.

Pentru a rdspunde nevoii de concizie si de promptitudine, deziderate ce apartin, in egald
madsura, petitionarului si institutiei publice, au fost puse la dispozitia persoanelor interesate cereri-
tipizate (un tipizat generic, formularul de petitie) publicat pe pagina de internet a Consiliului Superior
al Magistraturii si ghidul petitionarului, care sprijina justitiabilul in a intelege cu mai multd precizie
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competentele Consiliului, limitele verificarilor pe care acesta, prin Inspectia Judiciara, le poate
efectua, natura faptelor ce pot face obiectul controlului, tipurile de decizii ce pot fi emise in
considerarea celor constatate.

2. Activitatea de registratura, secretariat i arhiva

in perioada analizatd, Compartimentul registraturd, secretariat si arhivd a inregistrat un
numar de 26760 lucrari.
Potrivit competentelor conferite de lege, Compartimentul registratura, secretariat si arhiva
a expediat prin Posta Romand un numar de 5719 lucrari si prin Posta Militard un numar de 8143
fucrdri. De asemenea, in perioada analizatd, departamentul de arhiva s-a implicat in procedura de
arhivare, selectionare si casare a documentelor aflate in depozitul institutiei(43 m/L), pentru care
timpul de pastrare a expirat, conform Nomenclatorului arhivistic.

VI.6. Activitatea Biroului de informare publica si relatii cu mass media

Activitatea Biroului de informare publica si relatii cu mass media, reglementata prin dispozitii
legale si regulamentare consistente, a urmarit in cursul anului 2015, cu precddere, atingerea unor
obiective de comunicare specifice unei institutii cu rol determinant in garantarea independentei
justitiei si de administrator manager al sistemului judiciar, in scopul promovarii unei imagini publice
pozitive, dar care s3 reflecte realitatea, menitd sa creascd increderea justitiabililor in eficienta
institutiilor judiciare si in actul de justitie.

Strategia de comunicare a oricdrei institutii este indisolubil legatd de strategia sau obiectivele
de dezvoltare ale acesteia, care sd contureze in termeni precisi directia spre care institutia se
indreaptd, comunicarea avand rolul de a ,imbrdca” aceste actiuni in activitidti specifice de
comunicare cdtre publicurile tintd a etapelor si destinatiei finale a procesului de dezvoltare.

Procesul transpunerii in fapt a tuturor masurilor specifice pentru realizarea obiectivelor
»Cresterea increderii in sistemul judiciar”, ,,Cresterea calitdtii si transparentei in activitatea CSM si in
procesul decizional” si ,,Promovarea dialogului intre cetdtean/societate si justitie, precum si cu
celelalte institutii” - stabilite de Consiliul Superior al Magistraturii prin Planul multianual pentru
perioada 2011 — 2016, a generat necesitatea identificarii si dezvoltarii unor modalitdti cat mai
eficiente de comunicare prin care Consiliul Superior al Magistraturii si sistemul judiciar s poata
transmite — atat in interiorul sdu, cat si in plan extern, o oglindd cat mai fideld a activitatilor
desfasurate. ‘

Tn completarea actiunilor deja initiate in anii anteriori, Biroul de informare publici si relatii
cu mass media a continuat identificarea tehnicilor eficiente si sustenabile specifice informarii
publice necesare mentinerii fluxului informational bidirectional in limitele cadrului legal, cu
respectarea principiilor comunicarii proactive, respectiv flexibilitate, transparentd, impartialitate,
eficienta si raspundere publica.

Astfel, in anul 2015 activitatea biroului a fost caracterizata de continuarea, aprofundarea si
dezvoltarea calitativa a actiunilor vizand informarea, comunicarea si imaginea institutiei, aldturi de
initierea de noi actiuni concrete de formare si perfectionare a purtatorilor de cuvant, educatie civica
si colaborare interinstitutionald cu ONG-uri si societatea civila.

> Informare publica si relatia cu mass media
Biroul de informare publica si relatii cu mass media a urmarit permanent, atat in activitatea
de solutionare a cererilor de furnizare a informatiilor de interes public, cit si in cadrul relatiei cu
mass media, sd furnizeze informatii complete, sistematice despre rolul, competentele si atributiile
Consiliului Superior al Magistraturii, despre demersurile efectuate de acesta in vederea
imbundtatirii propriei activitati, dar si a activitatii instantelor si parchetelor, considerand cé o buni

104



&

i
i

&
%

5
RERE

éunoa§tere a acestora permite o apreciere obiectivd a modului in care institutiile mentionate fsi
indeplinesc atributiile si anumite probleme de interes general sau personal pot fi optim solutionate.

Din perspectiva Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, in
cursul anului 2015 biroul de informare publica a solugionat un numar de 258 solicitari de informatii
de interes public. S-a urmarit formularea unor raspunsuri complete, clare si accesibile din punct de
vedere al limbajului, cu respectarea rigorii dictatd de imprejurarea cd majoritatea solicitarilor au
vizat informatii de interes public din domeniul judiciar.

Problematica vizatd de solicitanti prin cererile formulate Tn scris a avut in vedere, in principal,
furnizarea de informatii din domeniul statisticii judiciare generata in principal prin aplicatia ECRIS,
puncte de vedere emise de compartimentele de specialitate ale Consiliului Superior al Magistraturii,
n special in domeniul propunerilor de modificari legislative si acordarea avizelor pentru adoptarea
sau modificarea unor legi, aspecte ale evolutiei in carierd a unor judecatori si procurori, declaratii
de avere si interese ale magistratilor, informatii privind hotarari adoptate de Plenul sau sectiile
Consiliului, participari ale membrilor Consiliului la evenimente internationale sau prezenta acestora
la sedinte, utilizarea fondurilor bugetare, informatii privind concursurile organizate de Consiliul
Superior al Magistraturii, participarea magistratilor la diverse forme de pregatire profesional3,
modalitdti de comunicare a hotararilor judecatoresti unor persoane care nu au fost parti in dosar,
solicitdri de explicare a unor proceduri, de interpretare a unor dispozitii legale si chiar de consultanta
juridica. ‘

Informatiile mentionate au fost solicitate cu precidere de citre jurnalisti, urmati de diverse
ONG-uri sau asociatii reprezentdnd societatea civild, asociatii profesionale ale magistratilor si
persoane fizice.

Mare parte dintre solicitdrile inregistrate {a nivelul biroului au ca obiect plangeri referitoare
la conduita unor magistrati, plangeri penale, cereri de chemare in judecatd sau cdi de atac impotriva
unor acte judiciare, toate acestea fiind transmise Inspectiei Judiciare si Biroului de Relatii cu Publicul
pentru solutionare conform competentelor.

Solicitdrile verbale au fost initiate preponderent de catre reprezentantii mass media, fie in
contextul sedintelor de plen sau sectii aflate in derulare, fie telefonic, urmarindu-se si realizindu-se
de cele mai multe ori informarea prompta, prin furnizarea pe loc a datelor solicitate, data fiind
importanta mijloacelor de comunicare in masa in procesul de transmitere imediata a unor informatii
relevante din domeniul justitiei pentru publicul larg si alti actori sociali.

Jurnalistii au manifestat un interes ridicat pentru deciziile luate in plen si sectii referitoare in
special la apararea independentei justitiei fatd de atacurile din zona politicului, apararea reputatiei
judecétorilor si procurorilor, numiri in functii judiciare la nivel inalt, avize legislative si propuneri de
modificari legislative in diverse domenii, solutionarea unor solicitari ale asociatiilor profesionale ale
magistratilor, sanctiuni disciplinare si stari de fapt retinute de sectii in solutionarea actiunilor
disciplinare, incuviintarea perchezitiei, retinerii, arestarii preventive si arestului la domiciliu fatd de
judecatori si procurori cercetati penal si aspecte vizand suspendarea din functie a magistratilor.

Explicarea, prin purtdtorul de cuvant, a unor proceduri conform cdrora se desfisoard
activitatea Consiliului, dar si a altor institutii judiciare, au condus la 0 mai buné intelegere de cétre
jurnalistia modului de lucru al acestora si a sistemului in ansamblul sdu, beneficiul rezultat in urma
furnizdrii unor astfel de informatii constand in informarea corecta a opiniei publice.

Eficienta comunicarii cu jurnalistii prin transmiterea sedintelor de plenin direct a fost dublat3
de asigurarea prin Biroul de informare publica si relatii cu mass media a unui flux informational
constant prin intermediul aplicatiei moderne si rapide de alertd SMS — Sender, implementati in
cursul anului 2014. Aceastd modalitate simpld de comunicare s-a dovedit una extrem de eficientd,
determinand fluidizarea circuitului informational si cresterea gradului de satisfactie a jurnalistilor in
obtinerea promptd a informatiilor de interes public.

Constientizand tot mai profund faptul ca mijloacele traditionale de informare in masé nu mai
detin monopolul asupra numdrului si continutului informatiilor dislocate in spatiul public, iar
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internetul si platformele de socializare au devenit principalele surse de informare ale oamenilor si
orice cetdtean cititor poate deveni producdtor de informatie intr-un nou spatiu public - cel generat
de internet si platformele de comunicare social media, Biroul de informare publica si relatii cu mass
media a pus Tn anul 2015 un accent deosebit pe comunicarea prin instrumente social media prin
cregterea cantitatii si calitdtii informatiilor de interes dislocate in spatiul public prin utilizarea
platformei de socializare Facebook. S-a apreciat cd aceastd comunicare prin internet si in special
prin social media poate genera beneficii de imagine, credndu-se practic mesaje cu o largéd acoperire
in termeni de potentiali destinatari, care pot avea ca rezultat formarea unei perceptii pozitive
asupra institutiei. N

Astfel, au fost create si dislocate in spatiul public propriille mesaje despre activititile
Consiliului prin intermediul platformei de socializare Facebook, marea majoritate a activitatilor fiind
ilustrate prin postarea in timp real nu numai a unor informatii de interes public, ci si a unor elemente
care sa consolideze identitatea vizuald a institutiei.

Pe segmentul comunicare externa au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- au fost emise 163 comunicate de presa in spatiul public, incluzénd si comunicatele privind
apdrarea reputatiei profesionale, independentei si impartialitdtii magistratilor/sistemului i
sesizarea Inspectiei Judiciare, precum si precizari si declaratii de presa,

- au fost organizate doud conferinte de presa la nivel central;

- din analiza monitorizarii aparitiilor publice ale conducerii si membrilor Consiliului Superior
al Magistraturii mentiondm 54 materiale rezultate din participarile la emisiuni radio — TV, interviuri,
declaratii de presa fie organizate sau spontane;

- un numdr de 430 de lucrdri au fost inregistrate, gestionate si solutionate la nivelul biroului,
dintre care 258 au fost in temeiul Legii nr. 544/2001, iar diferenta aveau ca obiect informatii
exceptate de la liberul acces sau gresit indreptate, acestea fiind redirectionate, potrivit dispozitiilor
art. 24 din H.G. nr. 123/2002.

-in acord cu dispozitiile legale, Biroul de informare publica si relatii cu mass media a derulat
activitatile specifice elaborarii rapoartelor privind implementarea dispozitiilor Legii nr. 544/2001 la
nivelul instantelor, parchetelor si a Consiliului Superior al Magistraturii.

Functionarea biroului Tn acord cu dispozitiile legale si regulamentare este relevata si de
numarul redus de reclamatii administrative, respectiv 3, inregistrate si respinse in anul 2015.

» Coordonarea retelei purtétori de cuvant

Tn ceea ce priveste coordonarea retelei purtitorilor de cuvant si a personalului auxiliar de la
nivelul instantelor judec3toresti si parchetelor, n virtutea atributiilor de coordonare si indrumare,
Biroul de informare publica si relatii cu mass media a asigurat suportul metodologic si a acordat
consultantd purtétorilor de cuvant de la instante si parchete cu privire la probleme principiale ale
sistemului judiciar, fiind mentinutd legdtura permanentd cu acestia (telefonic, via email, prin
formularea si aducerea la cunostinta a unor puncte de vedere emise de comisiile Consiliului Superior
al Magistraturii ca urmare a solicitarilor provenite de la instante, parchete sau alte persoane).

Sincopele in comunicarea dintre reprezentantii mass media si instantele sau parchetele din
tard, avand ca izvor interpretari diferite ale unor prevederi ale ghidului sau chiar ale Legii nr.
544/2001, au fost remediate fie prin emiterea unor puncte de vedere, fie printr-o mediere directa
cu purtatorii de cuvant ai instantelor sau parchetelor in cauza.

Tn cursul lunilor iunie si septembrie 2015, la centrele de formare Barlad si Timisoara au avut
loc doud seminare cu tema "Comunicare publicd si relatia cu mass-media”, dedicate judecitorilor
purtdtori de cuvant de la instante si personalului axuxiliar din cadrul birourilor de informare si relatii
publice de la nivelul instantelor.
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> Activitati vizand imbunatatirea Ghidului privind relatia dintre sistemul judiciar din
Romadnia si mass media

Pentru a imbunatati comunicarea cu publicul prin intermediul mass media si avand in vedere
cd de la adoptarea si modificarea Ghidului privind relatia dintre sistemul judiciar din Roménia si mass
media a trecut o perioada rezonabila de timp, s-a conturat ca necesard efectuarea unei analize
tematice avand ca obiectiv modalitatea de implementare a Ghidului, respectiv identificarea
problemelor intdmpinate in aplicarea prevederilor sale. Au fost solicitate puncte de vedere de la
instante si parchete, dar si de la institutile mass media, analiza efectuata sintetizand atat
problemele ridicate in aplicarea Ghidului, dar si unele propuneri de modificare si completare.

n cursul anului 2015, instante judecétoresti si parchete au solicitat, fie in scris, fie oral,
puncte de vedere cu privire la aplicarea unor dispozitii ale Ghidului privind relatia dintre sistemul de
justitie din Romdnia si mass media. Punctele de vedere emise de Consiliu prin compartimentele de
specialitate si prin comisiile de lucru au fost aduse la cunostinta solicitantilor, urmand ca acestea sa
fie avute in vedere la modificarea Ghidului.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a hotarat completarea Ghidului in ceea ce priveste
comunicarea la nivelul Inspectiei Judiciare. Modificari si completari ale Ghidului sunt preconizate in
ceea ce priveste modalitatea de comunicare a institutiilor coordonate de Consiliu, respectiv
Institutul National al Magistraturii si Scoala Nationala de Grefieri.

> Propunéri de proiecte pe componenta de comunicare finantatda in cadrul
Programului Operational Capacitate Administrativa

Strategia de dezvoltare a sistemului judiciar 2015 — 2020, aprobata prin H.G. nr. 1155/2014,
prevede, printre altele, Obiectivul specific 2.3 pentru sistemul judiciar, propus pentru finantare prin
POCA (Programul Operational Capacitate Administrativd) — ,Asigurarea unei transparente si
integritdti sporite la nivelul sistemului judiciar in vederea imbundtdtirii accesului si a calitdtii
servicilor furnizate la nivelul acestuia” ce are ca rezultat asteptat cultura juridicd consolidata n
societatea romaneascd, grad ridicat de acces al publicului la informatii privind starea justitiei si
imbundtatirea indicatorilor de perceptie publica privind increderea in justitie.

A fost propus spre finantare proiectul ,/mbundtdtirea comunicdrii si cooperdrii dintre
Consiliul Superior al Magistraturii, instante, parchete, alti actori din cadrul sistemului judiciar din
Romdnia si publicul larg” ce are ca obiective imbunatatirea mijloacelor de comunicare externd a
sistemului judiciar si asigurarea unei transparente si integritati sporite la nivelul sistemului judiciar
in vederea imbunatatirii accesului si a calitatii serviciilor furnizate la nivelul acestuia.

» Educatie juridica

Purtdtorul de cuvant, la inifiativa unui membru Consiliului Superior al Magistraturii, a
contribuit la derularea unor activitati de educatie juridica in scoli in baza Protocolului de colaborare
privind educatia juridicd in unitdtile de invdtdmdant preuniversitar incheiat intre Consiliul Superior al
Magistraturii, Ministerul Justitiei, Ministerul Public si MEN, dintre care unele cu sprijinul unor ONG-
uri, de exemplu in cadrul proiectului , Viata fdrd violentd”.

Activitdti de educatie juridica pentru elevi si studenti au fost derulate si in cadrul sdptamanii

»Scoala altfel” (vizite in instante, dezbateri pe teme juridice, simulare de procese), dar si cu ocazia
celebrarii Zilei Europene a Justitiei prin manifestari de tip ,,porti deschise” la sediul Consiliului.

> Activitati specifice promovarii imaginii institutionale:

Biroul de informare publica si relatii cu mass media a initiat si derulat activitati specifice cu
impact semnificativ din punct de vedere imagologic care au vizat transmiterea si publicarea
comunicatelor de presd, precizarilor, declaratiilor de presa, discursurilor, mesajelor presedintelui si
vicepresedintelui Consiliului, participari la emisiuni TV sau la dezbateri cu teme de interes pentru
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Consiliu, primirea unor magistrati strdini aflati in vizita de lucru in Romania, elaborarea unor articole
publicate in revista ,Justitia in actualitate”, editata de Consiliu si a buletinului informativ , Infoletter”.

> Activitate curenta

Biroul a desfasurat permanent activitdtile curente prevazute de lege, regulament si ghid atat
in comunicarea internd institutionald, cat si externa cu media si sistemul judiciar.

Au fost elaborate si transmise cdtre Inspectia Judiciard 26 de sesizari. Pentru documentarea
lucrarilor efectuate de inspectorii judiciari, membrii biroului au efectuat demersurile necesare
obtinerii materialelor necesare desfasurdrii activitdtilor specifice privind jndependenta sistemului
judiciar si reputatia profesionald a magistratilor si, ori de cate ori a fost necesar, a elaborat mape de
presa aferente unor astfel de situatii.

VI.7. Activitatea Biroului de achizitii publice si protocol

Biroul de achizitii publice a fost infiintat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 399/2007 privind modificarea si completarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului Superior al Magistraturii (publicatd in Monitorul Oficial nr. 450 din 3 iulie
2007) si constituie compartimentul specializat in atribuirea contractelor de achizitii publice.

Prin Hotéréarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1108/2013, Biroul de achizitii
publice a fost transformat in Compartiment de achizitii publice, iar incepand cu luna iulie 2015 a
redevenit Birou.

Biroul functioneaza in subordinea ordonatorului principal de credite, deruldnd procedurile
de achizitie publica reglementate de actele normative in domeniu.

Prin activitatea Biroului s-au asigurat toate conditiile in vederea bunei derulari a contractelor
in vigoare si pentru incheierea unor noi contracte in conformitate cu solicitdrile compartimentelor
ce functioneaza la nivelul institutiei.

in procesu! deruldrii procedurilor de achizitii publice in formele previzute de lege, in
activitatea Biroului de achizitii publice si protocol nu au fost inregistrate contestatii.

n aplicarea elementelor de noutate impuse potrivit prevederilor HGR nr. 1.660 din 22
noiembrie 2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de achizitie publica prin mijloace electronice din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie public, a contractelor de concesiune de lucréri
publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Compartimentul de achizitii publice a implementat procedura de achizitie publici prin mijloace
electronice, asigurandu-se astfel procentajul impus de 40% din valoarea totald a achizitiilor publice
efectuate in cursul anului.

Astfel, in mod concret, activitatea Biroului a fost materializatd, pani la data prezentei, in
incheierea unui numadr de 130 de contracte (din care un numar de 41 cu finantare europeana),
avand ca obiect prestarea de servicii i furnizarea de bunuri necesare bunei functionari a activitatii
Consiliului Superior al Magistraturii.

Nuin ultimul rand o preocupare importanta a Biroului de achizitii publice si protocol a constat
in selectia riguroasd a ofertantilor conform legii, astfel incat sd se asigure Consiliului Superior al
Magistraturii servicii si produse eficiente si de calitate, in mdsura posibilitatilor rezultate si din
derularea ulterioara a contractelor.

V1.8. Activitatea Biroului Informatica
Biroul de informatica a oferit, pe intreg parcursul anului 2015, suportul necesar pentru buna
desfdsurare a activitatii departamentelor Consiliului Superior al Magistraturii si a asigurat

functionarea optima a produselor si serviciilor informatice.
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Efortul specialistilor IT din cadrul Biroul de Informaticd s-a axat pe urmatoarele trei
componente:

1. Administrarea, dezvoltarea si optimizarea produselor si serviciilor informatice existente:

A) Administrarea, dezvoltarea si optimizarea portalului EMAP prin:

- asigurare suport tehnic permanent pentru incdrcarea de materiale Tn sectiunile: mapa
electronicd, registraturd, activitate Consiliului Superior al Magistraturii, intalniri trimestriale,
declaratii de avere si interese,

- migrarea tehnica la ultimele tehnologii: framework 4.6 (.NET); ajaxToolkit 15.1, json

- integrare de noi sectiuni precum: Unificare practica-intalniri trimgstriale; Instrumente de
securitate (control acces, alerte); Mesaje in masa - circulare, cu posibilitate de criptare mesaje;
Centralizare pagini favorite.

B) Administrarea si dezvoltarea site-ului Consiliului Superior al Magistraturii
(www.csm1909.ro).

Tn concordant cu obiectivele generale ale Consiliului Superior al Magistraturii, Biroul de
Informatica are ca preocupare permanenta imbundtatirea structurii paginii de Internet a Consiliului
si a serviciilor oferite publicului.

Astfel, in cursul anului 2015, Biroul de Informatica a asigurat:

- incarcare de materiale pe site-ul consiliului;

- integrare de noi sectiuni precum si optimizarea sectiunilor existente: grupuri de lucru,
educatie juridica, acces citre proiectele finantate din fonduri UE si alte surse externe, modele de
cereri de chemare in judecata.

C) Asistenta utilizatori pentru exploatarea serviciilor si produselor informatice:

Prin sistemul de evidentd si control al solicitdrilor transmise cétre biroul de informatica
(helpdesk - platforma Spiceworks, versiunea 7.4), in perioada 01.01.2015 - 15.11.2015 au fost
inregistrate un numar de: 2.664 solicitari. Aceste solicitari au vizat probleme precum: solicitare de
suport tehnic pentru depanare hardware si software, publiciri de materiale pe site-ul Consiliului
Superior al Magistraturii — http://www.csm1909.ro (anunturi, concursuri, comunicate, hotirari,
minute, agende, etc) si publicare materiale in portalul EMAP http://emap.csm1909.ro.

D) Suport pentru mentiunea in starea de exploatare si actualizarea permanentd a produselor
legislative: eurolex, monitorul oficial.

E) Suport permanent pentru mentinerea infrastructurii hardware si software: administrare
servere; administrare active directory; actualizare produse office, produse contabilitate, lotus, etc.

2. Dezvoltare de noi proiecte:

- dotare cu tehnicd de calcul. in cursul anului 2015 s-a asigurat configurarea si darea in
exploatare a unui lot de 100 de calculatoare achizitionate prin programul Norvegian Financial
Mechanism 2009-2014 Programul RO 24 ,intdrirea capacitatii judiciare si cooperare”.

- RMS - suport tehnic pentru dezvoltarea, configurarea si exploatarea modului HR

- suport tehnic pentru dezvoltarea proiectului de publicare in internet a hotararilor
judecatoresti

- dezvoltare de noi site-uri: Integritatea sistemului judiciar

3. Securitate.

- Tn cursul anului 2015 s-a finalizat procesul de configurare si exploatare a platformei de
securitate furnizate de Cyberint. Prin noua platforma au fost integrate in infrastructura IT a
Consiliului Superior al Magistraturii, o serie de echipamente de securitate precum: solutie Network
Vulnerability Management, kit pentru sistem de transfer unidirectional al datelor, server tip 2-HP
Proliant DL 360P GENS, switch, statii de lucru, solutie Unified Thread Management Tip 1, solutie
Web Gateway Tip 1, solutie SIEM Tip 1, pachet Fire Eye 2400, switch cooperare, statii de lucru
cooperare, solutie de tip End Point Security (4 licente ICIN 19).
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- Produsul de protectie la nivel de statie - ESET NOD 32 a fost actualizat la versiunea 6.2. Prin
consola de management se asigurd monitorizarea permanenti a atacurilor cibernetice. Tn decursul
anului 2015 au fost identificate un numar de 111 amenintari de nivel mediu, 30 amenintari de nivel
Tnalt.

VI1.9. Activitatea Compartimentului de audit public intern

Conform prevederilor art. 73 din Hotararea nr. 326 din 24 august 2005 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magi§traturii, Compartimentul
de audit public intern (CAPI) reprezintd compartimentul de specialitate care verifica legalitatea
administrarii veniturilor si cheltuielilor publice ale Consiliului, ale Inspectiei Judiciare, ale Institutului
National al Magistraturii si ale Scolii Nationale de Grefieri. Compartimentul de audit public intern,
potrivit aceluiasi articol, functioneaza in subordinea presedintelui Consiliului avand ca sfera de
auditat urmatoarele:

a) activitdtile financiare sau cu implicatii financiare desfisurate de Consiliu din momentul
constituirii angajamentelor pani la utilizarea fondurilor de cétre beneficiarii finali, inclusiv
a fondurilor provenite din asistenta externé;

b) constituirea veniturilor publice, respectiv autorizarea si stabilirea titlurilor de creanta,
precum si a facilitdtilor acordate la incasarea acestora;

c) administrarea patrimoniului public, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat/public al statului ori al unititilor administrativ-
teritoriale;

d) sistemele de management financiar si control, inclusiv contabilitatea si sistemele
informatice aferente.

La baza planificdrii anuale a activitatii de audit pe anul 2015 a fost Planul multianual de audit
public intern 2015 — 2017, plan care a fost reactualizat ca urmare a recomandarilor formulate de
auditorii Curtii de Conturi ai Romaniei in raportul de audit al misiunii de audit extern efectuata la
nivelul Consiliului Superior al Magistraturii in anul 2014.

Planul anual de audit public intern pe anul 2015 a fost aprobat de Presedintele Consiliului
Superior al Magistraturii in luna decembrie 2014 si a cuprins initial un numar de 5 misiuni de audit
public intern si anume:

1. Atribuirea si derularea contractelor de achizitie publicd pe anii 2013-2014 la Consiliul
Superior al Magistraturii;

Fiabilitatea sistemului contabil pe anul 2014 la Consiliul Superior al Magistraturii;
Fiabilitatea sistemului contabil pe anul 2014 la Institutul National al Magistraturii;
Fiabilitatea sistemului contabil pe anul 2014 la Inspectia Judiciarg;

5. Definirea clara a mandatelor institutiilor administratiei publice de la nivel central (inclusiv
a institutiilor subordonate si deconcentrate) — misiune impusa de MFP/UCAAPI prin adresa nr.
370606/2014

n luna octombrie 2015, Planul anual de audit public intern a fost modificat cu aprobarea
conducerii Consiliului Superior al Magistraturii, ca urmare a Adresei nr. 370780 / 25.09.2015 a
MFP/UCAAP! prin care s-a anulat misiunea de audit "Definirea clard a mandatelor institutiilor
administratiei publice de la nivel central (inclusiv a institutiilor subordonate si deconcentrate)”,
misiune impusa de cdtre acestia.

Tn urma modificérii Planului anual de audit public intern pe anul 2015, plan aprobat de
Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii, in anul 2015 au fost efectuate un numar de 4
misiuni de audit.

De asemenea modificarea Planului de audit public intern a fost necesard si datoritd
modificarii structurii compartimentului ca urmare a transferului in luna septembrie a unui auditor la
Ministrul Finantelor Publice, iar ultima misiune de audit ”Fiabilitatea sistemului contabil pe anul 2014

o
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la 1)” a fost efectuatd de citre un singur auditor. Tn prezent in cadrul Compartimentului de audit
public intern sunt trei functii de auditor din care doua functii incadrate si 1 functie vacanta, precum
si o functie de consilier — personal contractual - care este incadratd.

Impactul misiunilor de audit efectuate de cdtre auditorii publici interni la entitatile
publice/structurile functionale auditate referitor la addugarea de valoare, constd in rapoartele
prezentate managementului, in recomandarile si concluziile care constituie un mijloc de comunicare
cu managementul entitdtii, dar si Tn capacitatea de a imbunatiti sistemul de control
intern/managerial. Prin implementarea din partea entitdtilor publice auditate intr-un procent de
100% a recomandarilor formulate de cdtre auditorii publici interni, s-a ad3ugat calitate activitatilor
si operatiunilor desfisurate sau care urmeazd a se dezvolta, programelor si proiectelor, eficienta si
eficacitate Sistemului de control intern/managerial, managementului riscului si sistemului
decizional.

n anul 2015, prin rapoartele de audit public intern, auditorii interni si-au adus o contributie
la dezvoltarea cunostintelor personalului de conducere/executie, referitoare la structurile procesului
de guvernare si mai ales la modul de organizare al sistemelor de management financiar si control
intern din cadrul entitdtilor publice auditate. Aceste cunostinte au permis dezvoltarea abilitatilor de
identificare si evaluare a riscurilor, precum si abilitatea de a evalua sisteme de control intern.

Tn final putem opina ci activitatea de audit in perioada supus3 raportirii a ajutat entititile
publice auditate sa fsi atingd obiectivele, evaludnd printr-o abordare sistematicd si metodica,
procesele lor de management al riscurilor, de control, de calitate si de guvernantd, ficand
recomandari in vederea consolidarii indicatorilor de eficientd, eficacitate si economicitate.
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CAPITOLUL VIl Concluzii privind progresele finregistrate, vulnerabilitatile
identificate si masurile luate sau propuse pentru remedierea acestora

Principala caracteristica a activitatii Consiliului Superior al Magistraturii, pe parcursul
anului 2015, a fost perseverenta orientare spre proiecte concrete si aplicate, sustinute riguros prin
actiuni si activitati de tip rezultat.

Fie cd au vizat aspecte si problematici derivate din rolul Consiliului de administrator al
sistemului judiciar sau necesitati legate de buna functionare a institutiei in sine, o serie de situatii
preexistente sau apdrute ca urmare a deciziilor Curtii Constitutionale, ca éfecte - mai mult sau mai
putin previzionate - ale aplicarii Noilor Coduri ori, pur si simplu, rezultate din situatiile cu caracter
particular intalnite in activitatea curenta a sistemului judiciar si a institutiei Consiliului, au fost
abordate analitic si sistemic, din perspectiva cauzelor, efectelor si eficientei practic- aplicative a
reglementarilor existente.

Aceastd manierd de lucru a permis nu numai identificarea riscurilor si vulnerabilitatilor
asociate perpetuarii sau ignorarii acestor disfunctii, cat, mai ales, proiectarea unor masuri care s
contribuie la asigurarea legalitatii, eficientei, transparentei si predictibilitatii activitatii sistemului
judiciar si institutiei Consiliului, atdt din perspectiva resurselor, cit si din perspectiva
mecanismelor de decizie, evaluare si control.

# # #

O necesitate ferm conturatd in perioada anterioard a devenit obiectivul prioritar al
Consiliului in anul 2015, si anume, consolidarea institutionald a autoritatii judecdtoregti, prin
intdrirea cadrului legislativ aferent sistemului judiciar cu respectarea actualititii principiilor si
predictibilitatii normelor.

Sub acest aspect, au fost reluate si intensificate demersurile necesare initierii, de cétre
ministrul justitiei, a procedurilor de modificare legislativa in legatura cu propunerile formulate de
Consiliu in perioada 2011-2014, a celor determinate de deciziile Curtii Constitutionale, precumsia
celor rezultate prin reevaluarea, in termeni de actualitate, a legilor justitiei (Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, Legea nr. 304/2004 privind organizarea sistemului
judiciar si Legea 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii). Rezultate in urma unui
complex proces de consultare a tuturor magistratilor, propunerile de modificari legislative inaintate
ministrului justitiei de-a lungul anului, inclusiv la Tnceputul lunii noiembrie, pot asigura atat nevoia
de predictibilitate, transparenta si acuratete, cat si punerea in acord cu realitatile din sistem in ceea
ce priveste cariera magistratilor, cat si cu recomandarile continute in rapoartele MCV referitoare la
procedurile de numire a sefilor ,,marilor parchete”.

O alta prioritate a anului 2015 a fost elaborarea unui punct de vedere comun al sistemului
judiciar, inclusiv prin promovarea de amendamente propuse de Consiliu, in legaturd cu
numeroasele si diversele propuneri de modificare si completare a Codului penal si Codului de
procedurd penald, in vederea adaptarii prevederilor continute, in acord cu deciziile Curtii
Constitutionale, la realitdtile si necesitdtile rezultate din aplicarea lor practici. in acest sens,
Consiliul a desfasurat, in 2015, o sustinuta colaborare inter-institutionald, avind rolul de catalizator
al dialogului intre profesionistii sistemului si Ministerul Justitiei, in cadrul comisiilor si grupurilor de
lucru pentru implementarea codurilor, precum si in cadrul mai larg oferit de Grupul de lucru inter-
institutional pentru accelerarea implementdrii obiectivelor de referinta prevazute in cadrul
Mecanismului de Cooperare si Verificare. Tn mod necesar, activitatile derulate de Consiliu in acest
domeniu au presupus o strdnsd colaborare cu comisiile juridice ale celor doud camere ale
Parlamentului Romaniei.
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Urmarind sprijinirea procesului de unificare a practicii judiciare si prin alte mecanisme
decat cele proprii Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, Sectia pentru judecitori a Consiliului a
promovat o modalitate suport, accesibila si interactiva, sub forma intalnirilor trimestriale in care
sunt dezbdtute problemele de drept care genereaza practicd neunitard, procedura fiind aprobatd
de Sectia pentru judecatori a Consiliului, in anul 2015.

Organizarea, Tn acest an, a unor intalniri trimestriale pe materii, cu presedintii de sectii de la
curtile de apel s-a dovedit a fi deosebit de utild, nevoia schimbului de informatii cu privire la practica
judiciard a altor instante putand fi satisfacuta si prin alte mijloace decat culegerile editate de
jurisprudenta care, in contextul constrangerilor bugetare din ultimii ani, ny au mai putut fi tiparite
de catre curtile de apel. Mecanismele proactive de unificare a practicii judiciare, care sunt atributul
inaltei Curti de Casatie si Justitie, desi mult mai eficiente ca efecte juridice, datoriti faptului ¢
devin obligatorii, sunt mecanisme accesibile numai instantelor superioare, care judeca in ultim3
instanta o cauza, or problemele controversate apar, de cele mai multe ori, inca de la judecarea in
prima instantd a cauzei. Publicarea minutei intocmite urmare intalnirii trimestriale atat in zona
accesibild magistratilor din EMAP (portalul utilizat de catre Consiliul Superior al Magistraturii pentru
organizarea activitatii Consiliului, instantelor si parchetelor), cat si pe intranetul curtii de apel,
comunicarea acesteia tuturor curtilor de apel, precum si clasificarea minutelor pe materii si
subcategorii, in scopul unei usoare identificari, sunt masuri menite sd contribuie, in secundar, la
unificarea practicii judiciare.

O zoni de vulnerabilitate identificati de-a lungul timpului, in ceea ce priveste evaluarea
calitatii resursei umane din sistemul judiciar, a fost data de ineficienta sistemului existent de
evaluare individuala a magistratilor. Necesitatea cresterii efectivitatii procesului de evaluare a
magistratilor si a eficientizdrii acestuia a impus modificarea si completarea de o maniera
substantiald a Regulamentului privind evaluarea activitdtii profesionale a judecatorilor si
procurorilor, precum si aprobarea unui nou Ghid de evaluare a activitatii profesionale a magistratilor
si a unor noi fise de evaluare a activitatii profesionale a acestora. Una dintre modificdrile operate o
constituie corelarea indicatorilor de eficientd a activitatii judecatorilor cu indicatorii pe baza cirora
se apreciazd eficienta si eficacitatea activitatii instantelor, iar in ceea ce priveste evaluarea eficientei
activitatii desfasurate de procurori, indicatorii relevanti se vor raporta la volumul de activitate al
parchetului in sectorul in care Tsi desfasoara activitatea procurorul evaluat.

in paralel, au fost depuse eforturi sustinute in vederea asigurdrii si cresterii eficientei
institutionale a instantelor si Consiliului, urmérindu-se atat responsabilizarea resurselor umane, cit
si reorganizarea structurald internd pe anumite componente functionale. Astfel, pe parcursul anului
2015 au fost operate frecvente interventii normative la nivelul Regulamentului de ordine
interioard al instantelor judecdtoresti si a Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Tn scopul punerii in concordanta cu textele legislatiei primare si secundare care au
suferit de-a lungul timpului unele modificari sau completdri, precum si in scopul ordonarii si
cresterii acuratetei textelor propriu-zise, fiind aprobat un nou Regulament de ordine interioari al
instantelor judecatoresti.

in ceea ce priveste institutia Consiliului, se poate afirma c3, la 10 de ani de la infiintare,
2015 a fost un an al definitivdrii componentei de reglementare secundari si tertiard in ceea ce
priveste organizarea, functionarea si gestionarea carierei in conformitate cu statutul asociat
resurselor umane proprii institutiei: personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si
procurorilor, functionari publici si personal contractual, in paralel, asigurandu-se si reorganizarea
functionald, un management stabil si ocuparea judicioasd a schemei cu personalul adecvat.

Tn cursul anului 2015 Consiliul Superior al Magistraturii a luat m3surile necesare asiguririi
unui management stabil la nivelul sdu. In acest context, ca urmare a masurilor dispuse in cursul
anului 2015, au fost ocupate 10 de functii de conducere din totalul de 26 previdzute la nivelul
aparatului propriu al Consiliului, ramanand vacante 4 functii de conducere.
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De asemenea, anul 2015 a reprezentat un an de varf in ceea ce priveste implicarea
Consiliului in activitati din domeniul programelor cu finantare europeana si international3, fiind
finalizate trei proiecte in cadrul Programuiui de Cooperare Elvetiano-Roman pentru reducerea
disparititilor economice sociale in cadrul Uniunii Europene. Tn aceeasi perioad3 de referinti s-au
derulat doud proiecte si s-a obtinut finantarea, fiind initiate alte cinci proiecte in cadrul
Mecanismului Financiar Norvegian.

n indeplinirea atributiilor sale de coordonare a Institutului National al Magistraturii si a Scolii
Nationale de Grefieri, Consiliul a urmarit, prin masurile aprobate de Plen, dezvoltarea capacitétii si
consolidarea corpului personalului de instruire a celor doud institutii de formare.

Alte modificari operate la nivelul legislatiei secundare au vizat imbunatatirea procedurilor de
concurs, in cazul unor concursuri organizate pe baza regulamentelor aprobate prin hotdrari ale
Consiliului Superior al Magistraturii, urmarindu-se , in toate cazurile, orientarea textelor in sensul
unei acurateti superioare si asigurarii unei transparente adecvate procedurilor vizate. De asemenea,
au fost aprobate doua regulamente utile pentru asigurarea unei eficiente gestiondri a activitatii si
resurselor umane proprii institutiei Consiliului, si anume Regulamentul privind raspundereea
disciplinara a personalului de specialitate juridica si Codul de conduita eticd a functionarilor publici
si a personalului contractual.

Din perspectiva atributiilor sale jurisdictionale in materie disciplinara, in anul 2015 Consiliul
inregistreaza o crestere ingrijoratoare a numarului de actiuni disciplinare. Astfel, pe rolul Sectiei
pentru judecdtori in materie disciplinard au fost inregistrate 42 de actiuni disciplinare, iar pe rolul
Sectiei pentru procurori in materie disciplinarad au fost inregistrate 11 actiuni disciplinare. Aplicarea
sanctiunii disciplinare a excluderii din magistraturd, n 2015, pentru un numar de 6 judecatori,
conduce la concluzia cresterii eficientei activitatii Directiei pentru judecatori din cadrul Inspectiei
Judiciare si a gradului de responsabilitate si fermitate a Sectiei pentru judecadtori in materie
disciplinard a Consiliului. ins3 dincolo de procesul sanctionator, este necesarid adoptarea unor
masuri mai ample de prevenire a unor astfel de abateri.

Dacd addugam la cifrele prezentate anterior si deciziile Sectiilor Consiliului de suspendare din
functia de judecator/procuror ca urmare a luarii de masuri preventive/trimitere in judecats a unui
numadr de 11 judecdtori, respectiv, 12 procurori, precum si cele 2 hotdrari ale Sectiilor privind
incdlcarea prevederilor Codului deontologic se contureazad o vulnerabilitate interna a sistemului
determinatd de calitatea unei parti a resursei umane, vulnerabilitate a cdrei gravitate este
accentuatd de pozitionarea profesiei de magistrat in categoria profesiilor de elita, a rolului extrem
de important a sistemului judiciar Tn configuratia statald si de consecintele generate la nivel de
asteptare/incredere a societitii in justitie si profesionistii sii.

O alta vulnerabilitate, care, in absenta unor maisuri eficiente, tinde sd devina, in cel mai
scurt timp, un risc in stabilitatea si eficienta judecatoriilor si parchetelor de pe langa judecétorii,
este data de scaderea, si in 2015, a gradului de ocupare a posturilor de judecétori si procurori la
nivelul acestora, si in special a posturilor de conducere, conjugata cu rata mare a promovirilor la
instantele si parchetele imediat superioare in grad. Promovarea n grad de la nivelul judecatoriilor
si parchetelor de pe langd judecatorii este insuficient compensata prin intrarile in sistem asigurate
de Institutul National al Magistraturii si prin admiterea in magistratura in conditiile art. 33 din Legea
nr. 303/2004, fiind necesare masuri imediate pentru ocuparea acestor posturi in conditiile in care
prin noile coduri s-au conferit competente suplimentare acestor institutii judiciare de primé instant3
- avand in vedere volumul mare de lucru deja existent la acest nivel. Acest dezechilibru de resurse
la nivel de sistem este potentat si de tendinta de migrare a procurorilor stagiari spre functii de
judecator, Consiliul inregistrand, in urma promovarii examenului de capacitate, in anul 2015, exclusiv
optiuni ale procurorilor (18) de numire in functii de judecator.

Formula identificata de Consiliu, in urma unor analize complexe ce au vizat, printre altele,
aspecte calitativ - evolutive asociate etapelor din cariera profesionala a judecéatorilor si procurorilor
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aceea de a propune o modificare legislativd privitoare la cariera magistratilor, in sensul maririi
vechimii necesare pentru a fi admis la examenul de promovare in grad profesional. S-a apreciat ca o
experientd suplimentard - fatd de durata previdzutid de legea in vigoare - la aceeasi instantd,
reprezintd la nivel individual, un plus consistent de maturizare profesionald si personal3, iar la nivel
de institutii, contribuie la stabilitatea acestora, cu efect pozitiv asupra performantei si a calitatii
actului de justitie.

Evidentele statistice reflectd o altd vulnerabilitate datd de numarul aproape dublu de
functii de executie si functii de conducere vacante la nivelul parchetelor fatd de numarul functiilor
vacante la nivelul instantelor, in conditiile in care, la nivel national, rapor;c_ul numeric al posturilor
procurori: judecatori este de 1:1,6. ingrijoritoare este si constatarea ci aproximativ o treime din
totalul de functii de conducere existente la nivel de parchete au radmas vacante si pe parcursul anului
2015. Tn acelasi timp, la nivel de instante procentul de neocupare a functiilor de conducere nu este
nici el neglijabil, fiind de 20%. Aceste date statistice poarta, fard dubiu, asupra eficientei manageriale
de ansamblu, dar, in mod special, asupra eficien{ei manageriale a instantelor si parchetelor la care
sunt localizate posturile vacante mentionate si, implicit asupra calitatii activitatii acestora. Acest
dezechilibru, preluat in cifre apropiate la inceputul anului, s-a mentinut pe parcursul anului 2015.

n acest context, al constatirii unor vulnerabilititi multiple si concurente in ceea ce priveste
resursele umane ale sistemului judiciar, se impune o analiza sistemicd a cauzelor si efectelor
generate pe termen scurt si generabile pe termen mediu si lung, masurile propuse si promovate de
Consiliu anul acesta, inclusiv cele privind modificarea si completarea Legilor Justitiei si a Legii
privind personalul auxiliar de specialitate, fiind necesare, dar nu si suficiente. Plenul Consiliului a
considerat prioritara modificarea prevederilor privind evaluarea, promovarea si numirea in functii de
conducere a judecdtorilor si procurorilor, rezolvarea situatiilor in care magistratii sunt in
imposibilitate de a-si exercita functia, precum si eficientizarea managementului instantelor si
parchetelor. In ceea ce priveste Legea nr. 317/2004, propunerile Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii vizeaza Inlocuirea prevederilor declarate neconstitutionale prin Decizia Curtii
Constitutionale nr. 196/2013, urmaérind responsabilizarea judecatorilor si procurorilor alesi membri
ai Consiliului in acord cu mandatul si statutul prevazut de lege.

Este evident ca procesul de regandire a politicilor de resurse umane, initiat anul acesta,
astfel incat acestea sa implice aplicarea de formule eficiente pe termen lung, care sa asigure si sa
mentinad stabilitatea sistemului judiciar pe componenta de resurse umane, este singura optiune,
ce presupune insa, §i in viitor, asumare responsabila, vizionara, coerentd, integrata si — esential -
sustinere din partea celorlalte autoritati responsabile.

Propunerile de modificare a actelor normative anterior mentionate, inaintate ministrului
justitiei au urmarit si inldturarea unor alte vulnerabilitati privind resursele umane, identificate izolat,
de-a lungul timpului, dar cu potential de afectare a calitdtii activitatii profesionale individuale,
precum cele generate de posibilele afectiuni ale stdrii de sdnatate asociate persoanei magistratului.
Solutiile propuse de Consiliu urmaresc atat protejarea calitdtii actului de justitie, cat si protejarea
persoanei magistratului aflat intr-o situatie de incapacitate de munca.

Abordarea tuturor aspectelor ce converg spre vulnerabilizarea sistemului a impus
orientarea preocuparilor Consiliului in sensul elaborarii unor criterii obiective de analizd a
volumului de activitate al instantelor si parchetelor raportat la schemele de personal, precum si
stabilirea unor criterii clare ce trebuie avute in vedere la redimensionarea schemelor instantelor
judecitoresti. Tn baza acestora, Consiliul a procedat, si in 2015, la redistribuirea posturilor de
judecdtor si de procuror si a hotdrat asupra unui calendar estimativ al procedurii de redistribuire a
posturilor de judecdtor pentru anul 2016.

Anul acesta, Consiliul, in colaborare cu Ministerul Justitiei, prin grupul de lucru multi-
disciplinar dedicat, a definitivat si pus in functiune Programul Statis, un important instrument
informatic de colectare a datelor si informatiilor ce va permite evaluarea eficientei instantelor
raportat la volumul de activitate, gradul de complexitate al cauzelor si resursele umane existente.

115



S

LR

s

i

5
R

Realitatea a dovedit ca redesenarea hartii administrative judiciare, fie prin rearondare
administrativ judiciard (acolo unde este posibil acest lucru) de localitati din raza de competenta
teritoriald a unor instante si parchete in raza de competenta teritoriald a unor instante si parchete
mai putin aglomerate, fie prin desfiintarea de instante si parchete sunt masuri absolut necesare in
vederea eficientizdrii §i cresterii calitatii actului de justitie si cd este de datoria institutiilor
reprezentative din justitie sa insiste pe langa legislativ in acest scop, avand in vedere si constanta
cu care Comisia Europeana a recomandat restructurarea instantelor si parchetelor, precum si
refacerea echilibrului dintre numarul de angajati si volumul de munc3, ca elemente fundamentale
ale reformei sistemului judiciar din Romania. .

Desi extrem de anevoios, avand in vedere respingerea, in 2015,de citre ambele camere ale
parlamentului a Proiectului de Lege privind rationalizarea instantelor si parchetelor, prin
desfiintarea unor instante si parchete, Consiliul a reluat procesul de elaborare a unui nou material
care s fie propus legislativului in scopul desfiintarii/rearondarii unor instante/parchete, fiind
constituit un grup de lucru interinstitutional in acest sens.

Fara a neglija importanta resurselor logistice si de infrastructura in asigurarea unei
stabilitdti functionale generatoare de performantd, dar a carei analizd excede competentelor
Consiliului, se poate afirma cd, tnh continuare, principala vulnerabilitate a sistemului judiciar
ramane localizata la nivelul calitatii si cantitatii resurselor umane, fie ca este vorba de magistrati
sau personal auxiliar de specialitate, in strinsa corelatie cu dezechilibrele inca existente in ceea ce
priveste volumul de activitate pe instantd/parchet, respectiv judecétor/procuror.

Tn realizarea unui important deziderat derivat din principiul accesului liber, general si
gratuit la hotararile judecdtoresti si a obligatiilor asumate de statul roméan in contextul MCV n
domeniul reformei justitiei, Consiliul, in calitatea sa de membru al Fundatiei , Institutul Romén
pentru Informatii Juridice” - rezultat in urma reorganizarii Fundatiei Jurindex - s-a implicat major,
in 2015, in definitivarea si punerea in functiune a platformei electronice ROLIl ~dedicata publicarii
pe internet a hotararilor judecatoresti pronuntate de instante, cu acces liber, general , gratuit, fara
taxe si anonim. Procesul, demarat in iunie 2011, a presupus pe langa extinderea programului la toate
instantele judecatoresti si diversificarea surselor documentare publicate, stabilirea unui algoritm si
a unor proceduri de anonimizare, dezvoltarea unui mecanism de transmitere a datelor necesare n
vederea publicarii hotararilor si auditarea de cdtre Biroul de informaticd din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii.

Chiar daca si pe parcursul anului 2015 s-au facut simtite manifestari ale unor exponenti ai
vietii politice, ai unor grupuri de interese sau ai unor zone mediatice, cu potential de afectare a
independentei justitiei, sistemului judiciar si/sau a magistratilor, se poate aprecia ci aceste
tentative externe de vulnerabilizare au fost promt, corect si proportional contracarate, prin
interventia echilibrata a Consiliului. Pe de altd parte, se observa cid atitudinea si aptitudinea
constantd a Consiliului de a reactiona la aceste derapaje are un efect disuasiv, inducind nu
neapirat un caracter mai moderat, cit un limbaj mai controlat al mesajului public. in acelasi
registru, subiectii cauzelor penale intens mediatizate au manifestat rezerva in a-si expune public
apardrile sau a exprima opinii agresive cu privire la justitie sau magistrati, constientizind
ineficienta si inutilitatea unor astfel de demersuri din perspectiva propriilor pozitii procesuale.

Este de remarcat de asemenea cad preocuparea conducerii Consiliului de a da consistenta
agendei interne de lucru, in detrimentul activitatilor de imagine sau a interventiilor mediatice, au
determinat referiri preponderent neutre, cu caracter informativ, ale mass-mediei la activitatile
institutiei, ale conducerii si membrilor Consiliului Superior al Magistraturii.

Asigurarea resurselor materiale este esentiald pentru buna functionare a Consiliului Superior
al Magistraturii, n calitate de garant al independentei justitiei. In acest context, au fost luate
madsurile necesare pentru configurarea unui buget aferent anului 2016 care sd permitd buna
functionare a acestuia si a institutiilor aflate in coordonarea sa.
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Din perspectiva relatiilor Consiliului cu celelalte institutii ale sistemului judiciar, trebuie
mentionate excelenta colaborare cu acestea, precum si importanta contributie a Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie, a Parchetului de pe Ianga Tnalta Curte de Casatie si Justitie, a Directiei Nationale
Anticoruptie si a Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism n
sustinerea proiectelor comune pentru asigurarea unei justitii eficiente si efective. De aceeasi
maniera pozitiva, trebuie evidentiata buna colaborare a Consiliului cu institutiile de formare aflate
in coordonarea sa (Institutul National al Magistraturii si Scoala Nationald de Grefieri) si cu Inspectia
Judiciara, ca organism independent functional, cu un rol deosebit in asigurarea unorinalte standarde
de calitate a justitiei.

n ceea ce priveste relatiile Consiliului cu celelalte profesii juridice, anul 2015 a fost un an de
referintd in consolidarea acestora, fiind solicitate si comunicate diverse puncte de vedere privitoare
la teme de interes specifice activitatilor din justitie. De asemenea, reprezentantii Consiliului au avut
numeroase intalniri si dezbateri cu reprezentanti ai Uniunii Nationale a Barourilor, ai Uniunii
Nationale a Notarilor Publici si ai Uniunii Nationale a Practicienilor in Insolventd, iar Consiliul de
Mediere a reprezentat un partener de dialog activ in dezbaterea problematicilor generate de
aplicarea procedurii de mediere in contextul noilor coduri.

n exercitarea atributiilor conferite de lege, Consiliului Superior al Magistraturii i-au fost
inaintate spre avizare 42 de proiecte de acte normative, din care 28 au primit aviz favorabil, cu sau
fara observatii, in timp ce 14 proiecte de acte normative au primit aviz negativ.

Totodatd, Plenul Consiliului a adoptat 42 de hotardri prin care au fost modificate sau
completate mai multe regulamente ce intra in competenta de reglementare a Consiliului.

Raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu Parlamentul Romaniei s-au concretizat,
n principal, in participarea unor reprezentanti ai Consiliului la sedintele comisiilor de specialitate ale
celor doua camere ale Parlamentului, in care s-au discutat acte normative care vizau sistemul
judiciar, De asemenea, raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea legislativa s-au
manifestat si prin exprimarea unor puncte de vedere asupra unor propuneri legislative sau proiecte
de acte normative, la solicitarea Camerelor Parlamentului.

n ceea ce priveste raporturile Consiliului Superior al Magistraturii cu puterea executivi, se
evidentiazd colaborarea cu Ministerul Justitiei din perspectiva procesului legislativ, colaborare in
cadrul careia Consiliul si-a exercitat atributiile referitoare la avizarea actelor normative care privesc
activitatea autoritdtii judecdtoresti.

O altda componenta importantd a acestor raporturi o constituie sesizdrile transmise de catre
Consiliul Superior al Magistraturii, in cursul anului 2015, Ministerului Justitiei pentru initierea sau
modificarea unor acte normative in domeniul justitiei, precum si exprimarea unor puncte de vedere,
la solicitarea Ministerului Justitiei, cu privire la diverse proiecte de acte normative..

Tn ceea ce priveste relatia Consiliului cu Presedintele Romaniei, aceasta s-a circumscris
prevederilor art. 134 din Constitutia Romaniei si ale Legilor nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicatd si nr. 303/2004, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare.
Astfel, au fost inaintate Presedintelui Romaniei hotdradrile Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii de numire in functiile de judecator si procuror, de eliberare din functiile de judecator
si procuror, de reincadrare in functia de judeciator.

Cu referire la functiile de conducere, Consiliului Superior al Magistraturii a fnaintat
Presedintelui Romaniei propunerile de numire in functiile de pregsedinte al Sectiei Penale si de
presedinte al Sectiei de Contencios Administrativ si Fiscal din cadrul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie,
iar la nivelul Ministerului Public, pe cele de numire, la propunerea ministrului justitiei, cu avizul
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Consiliului Superior al Magistraturii, in functia de procuror sef al Directiei de Combatere a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si de procuror sef al Sectiei de urmdrire penala
si criminalistic3 din cadrul Parchetului de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Relevant din perspectiva raportului cu celelalte puteri ale statului este si demersul
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii concretizat Tn sesizarea la data de 30 martie 2015
a Curtii Constitutionale cu solutionarea unui conflict juridic de naturd constitutionald intre
autoritatea legislativd, reprezentata de Parlamentul Romaniei — Senat, pe de o parte, si autoritatea
judecdtoreascd, reprezentata de Ministerul Public — Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, pe de alta parte.

Cererea formulata de presedintele Consiliului Superior al Magistraturii a avut in vedere
modalitatea n care Senatul a procedat la solutionarea cererii de incuviintare a retinerii si arestarii
unui senator in sensul ca aceastd Camera a Parlamentului nu a adoptat o hotarare prin care sa
admitd sau sa respinga solicitarea pentru incuviintarea retinerii si arestarii unui senator, formulata
de ministrul justitiei, rezumandu-se doar a ardta ca nu a fost intrunit numarul de voturi necesar.

Prin Decizia nr. 261 din 8 aprilie 2015, Curtea Constitutionald a constatat existenta
conflictului juridic de naturd constitutionald intre Ministerul Public — Parchetul de pe langi Tnalta
Curte de Casatie si Justitie si Senatul Romaniei, declansat de refuzul acestuia din urma de a redacta
si publica hotdrarea care atestd rezultatul votului dat de Plenul Senatului.

De asemenea, anul 2015 a marcat pozitiv relatia dintre Consiliul Superior al Magistraturii si
Consiliul Suprem de Apdrare a Tarii, prin prisma activitatilor de verificare prevazute de art.7 alin (2)
din Legea nr. 303/2004.

# # #

Se poate aprecia ca anul 2015 a fost un an extrem de dens, activitatea Consiliului, poate mai
putin vizibild public si mediatic, fiind orientatad spre a consolida cadrul necesar - in parametri de
stabilitate, legalitate si predictibilitate — pentru desfasurarea unei activitati eficiente si cuantificabile,
atat la nivel de sistem judiciar, cat si la nivel de institutie propriu-zisa.

Daca unele proiecte importante au fost finalizate in acest an, altele, extem de importante,
predate de Consiliu institutiilor responsabile Tn gestionarea lor viitoare, raman in continuare
deschise, precum: proiectul de modificare si completare a Legilor Justitiei, proiectul de modificare
si completare a codurilor penal si de proceduri penali. Altele, aflate in curs de elaborare la nivel
de Consiliu - ca de exemplu, redesenarea hartii administrative judiciare - raman in continuare
provocari la care se va raspunde, in functie de gradul de consecventa al Consiliului si de decizia
legislativului. Cu certitudine, acestea raméan, deocamdata, surse de vulnerabilitate in activitatea
sistemului judiciar si implicit, un potential de afectare a calitatii actului de justitie din Romania.
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