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PARLAMENTUL ROMANIE]
CAMERA DEPUTATILOR
SECRETAR SENERAL

Nr.zlyoga 24.12.24L  CERERE
Jlael

Subsemnatul Petrea Gabriel, deputat ales in Parfamentul
Romaniei, apartinand Grupului Parlamentar PSD, .avand pana in
prezent functia de Director General Adjunct la Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti, va rog prin prezenta, conform articolului
227 aliniatul 4, sa Tmi precizati dacd ma regasesc intr-o stare de
incompatibilitate, avand in vedere Legea 161 articolul 82 aliniatul 3
coroborata cu Legea 1/2011 actualizata articolul 207.

Va anexez fisele de post de la Universitatea Politehnica din
Bucuresti si Adeverinta de la Directia Resurse Umane.

Cu deosebita consideratie,
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Biroului Permanent al Camerei Deputatilor



Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

Splaiul Independentei, 313, Sgctor 6, Cod postal 060042, Bucuresti,
ROMANIA
Tel. +4021 402 96 23, Fax +4021 402 9148

1297/21.12.2016

ADEVERINTA

Prin prezenta se adevereste faptul ca, domnul Gabriel PETREA, ocupa functia
de director general adjunct in Universitatea Politehnica din Bucuresti. In conformitate cu
pozitia in organigrama institutiei si cu fisa postului, directorul general adjunct exercita

prerogativele directorului general, in lipsa acestuia, prin delegare in conditiile legii.




UNIVERSITATEA POLITEHNICA DIN BUCURESTI

Directia General Administrativa

FISA POSTULUI
A. IDENTITATE POST:

Directia — Directia General Administrativa
Denumire post: Director General Adjunct
Nivelul postului: Conducere

Functia de baza: Administrator financiar I (S)
B. CERINTE POST:

Studii: superioare de lunga duraté
Experientd: minim 5 ani in specialitate

Cunostinte specifice:

Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale, Codul
Muncii — Legea nr. 53/2003, republicata, Legea nr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificdrile si completérile ulterioare, Legea
asigurdrilor sociale de sénétate; Legea nr. 500/2002 —
Legea finantelor Publice; OUG nr. 34/2006; Ordinul
MEFP nr. 1792/2002; Legea nr.571/2003 — Codul fiscal.




C. RELATII:

Ierarhice — se subordoneazi Directorului General

Functionale: are relatii cu toate structurile academice si administrative ale Universitatii
Politehnica din Bucuresti.

Reprezentare: reprezintd Directia Generali in Universitate si in relatiile cu alte institutii pe
probleme specifice.

Autoritate: conferitd de natura postului.
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ATRIBUTII POST:

Conduce intreaga structurd administrativa a universitatii,

Are in coordonare si rispunde de buna gestionare patrimoniald si economico-financiari a

UPB;

Este membru in Consiliul de Administratie al UPB;

Are in sarcina de a executa deciziile strategice luate de conducerea universitatii in

conformitate cu reglementarile legale;

Informeazé conducerea universitétii cu privire la stadiul desfasurarii activitatilor curente

ale directiei;

Pe baza deciziei Rectorului, in lipsa Directorului General, beneficiaza de delegare de

competente in luarea deciziilor in domeniul administratiei universitaii;

Aprobd angajarile n cadrul Directiei General Administrative;

Elaboreazd documentele administrative pentru buna desfésurare a activitatilor

universitétii;

Asigurd folosirea rationald a resurselor universitatii;

Gestioneaza modul in care este folositd si intretinutd baza materiald a universititii;

Vizeaza angajarea si lichidarea cheltuielilor;

Aprobd necesarul de materiale necesare bunei functionri a institutiei;

Elaboreaza si semneaza fisele posturilor ale personalului din subordine, in functie de

legislatia in vigoare si strategia de ansamblu a universitétii;

Asigurd informarea permanentd si duce la indeplinire dispozitiile primite din partea

Rectorului sau a Directorului General in legéitura cu activitatea directiei;

Asigura confidentialitatea documentelor si informatiilor gestionate din cadrul Directiei

Generale;

Participd la elaborarea politicilor universitétii;

Coordoneazi elaborarea bugetului de venituri si cheltuielis
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> Participd ca membru in comisiile de licitatii;

> Reprezinta universitatea in relatiile cu celelalte universitati i cu agentii economici;
> Negociaza contractele de inchiriere a spatiilor universitatii;

> Participa in diferite comisii la nivel de universitate.

E. RESPONSABILITATI POST:

- toate responsabilitatile ce decurg din respectarea legilor in vigoare si a atributiilor postului.

Data: 12.04.2012

Director General AW / RWCTOR

Gabriel P C ) MihneACOSTOIU




UNIVERSITATEA POLITEHRNICA DIN BUCUREST!

Directia General Administrativd

FISA POSTULUI

A. IDENTITATE POST:

Directia — Directia General Administrativé
Denumire post: Director General
Nivelul postului: conducere

Functia de baz&: Administrator financiar | (S)

B. CERINTE POST:
tudii: superioare de lungd duratd

Experientd: minim 5 ani in specialitate

Cunostinte specifice:
Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale, Codul
Muncii — Legea nr. 53/2003, republicatad, Legea nr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificirile si completdrile ulterioare, Legea asigurarilor
sociale de s3nitate; Legea nr. 500/2002 — Legea finantelor
Publice; QUG nr. 34/2006; Ordinul MFP nr. 1792/2002;
Legea nr. 571/2003 - Coduil fiscal.

C. RELATII:

lerarhice — se subordoneazi Rectorului, iar pentru activitatea didacticd Presedintelui

Senatului universitatii.

Functionale: are relatii cu toate structurile academice si administrative ale Universitati

Politehnica din Bucuresti




Reprezentare: reprezintd Directiz Generald In Universitate gl in relatiile cu alte instituti
pe probleme specifice

Autoritate: conferitad de natura postului

D. ATRIBUTII POST:

» Conduce intreaga structurd administrativa a universitatii;

> Are in coordonare si raspunde de buna gestionare patrimoniald si economico-
financiara a UPB;

» Este membru in Consiliul de Administratie al UPB;

> Are in sarcina de a executa deciziile strategice luate de conducerea universitatii in
conformitate cu reglementdrile legale;

> Informeazd conducerea universitatii cu privire la stadiul desfasuréarii activitatilor
curente ale directiei;

» Pe baza deciziei Rectorului beneficiazd de delegare de competente in luarea
deciziilor in domeniul administratiei universitatii;

> Aprobd angajirile in cadrul Directiei General Administrative;

> Elaboreazi documentele administrative pentru buna desfasurare a activitatii
universitatii;

» Asigurd folosirea rationald a resurselor universitatii;

> Gestioneazi modul in care este folositd si intretinutd baza materialda a
universitatii;

> Vizeazd angajarea si lichidarea cheltuielilor;

> Aprobd necesarul de materiale necesare bunei functionari a institutiei;

> Elaboreazd si semneaza fisele posturilor ale personalului din subordine, in functie
de legislatia in vigoare si strategia de ansamblu a universitatii;

> Asigurd informarea permanentd si duce la indeplinire dispozitiile primite din

> Asigurd confidentialitatea documentelor si informatiil
Directiei Generale;

» Participa ia eiaborarea politiciior universitatii;
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» Coordenezzd elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli;

¥ Participd ca membru in comisiile de licitatii;

» Reprezintd universitatez n relatiile cu celelalte universitdti si cu agenti
economici;

> Negociazd contractele de inchiriere a spatiilor universitatii;

> Participa in diferite comisii la nivel de universitate.

E. RESPONSABILITATI POST:

- toate responsabilitatile ce decurg din respectarea legilor in vigoare si a atributiilor

postului.

Data: 12.04.2012

.,
Director General Ad-tiv, RECTOR,

Mihai CORQEAESCU ¢ Mihnea COSTQIU




