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MEMORANDUM INTERN

De la: Silvia-Claudia MIHALCEA, Secretar general
Catre: Biroul Permanent al Camerei Deputatilor
Tema: 1. Raport formare si perfectionare profesionald pentru anul 2016

2. Plan de formare si perfectionare profesionald pentru anul 2017

In conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2006 privind statutul functionarului
public parlamentar, republicata, ,Formarea si perfectionarea pregatirii profesionale au
caracter continuu, se organizeaza, se finanteaza si se desfasoara potrivit programului
anual aprobat de Biroul Permanent al fiecarei Camere a Parlamentului”.

In conformitate cu prevederile Regulamentului intern al functionarilor publici
parlamentari, respectiv al Legii nr. 7/2006, republicata, va inaintam pentru informare,

respectiv aprobare urmatoarele documente:

1. Raportul cu privire la activitatea de formare si perfectionare profesionald
desfasurata in anul 2016 (Anexa 1);

2. Planul de formare si perfectionare profesionald pentru anul 2017 (Anexa 2).

SECRETAR GENERAL,
Silvia-Claudia Mihalcea
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In conformitate cu prevederile Regulamentului intern al functionarilor publici
parlamentari, va prezentdm pentru informare raportul cu privire la activitatea de formare
si perfectionare profesionald desfasuratd in anul 2016, precum si cheltuielile aferente.

Suma alocata la articolul bugetar 20.13 ,Pregétire profesionald” pentru anul 2016
a fost de 99.000 de lei.

Suma alocatd a fost cheltuitd preponderent pentru indeplinirea obligatiilor legale ale
Camerei Deputatilor in materie de obtinere de atestate, calificari, certificate, efectuarea de
cursuri obligatorii, cat si alte cursuri necesare exercitarii activitatii si atributiilor Serviciilor
Camerei Deputatilor, atat pentru functiile de executie cat si pentru functiile de conducere.

Prioritatile in organizarea cursurilor de formare profesional3 in anul 2016 au fost:

- Manager de transport, Managementul parcului auto, Atestare pentru transport
rutier de persoane;

- Agent de securitate (pazad);

— Atestare RVTA (Responsabil cu verificarea tehnicd la ascensoare) eliberat de
catre ISCIR in urma efectudrii unor cursuri cu furnizori de formare profesionald
avizati de ISCIR;

— Cursuri in domeniul financiar/contabilitate, achizitii publice, in contextul
modificdrilor legislative;

- Curs de management, competente esentiale in management ;

Pana la intrarea in vigoare a Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, achizitia
cursurilor de formare profesionala a fost realizatd de Directia resurse umane respectand
urmatoarele criterii: tariful practicat, complexitatea tematicii, calitatea lectorilor,
flexibilitatea furnizorului in ceea ce priveste tematica cursurilor, locatia si perioada de
desfasurare a acestora, perioadele si intervalele orare solicitate de participanti. Dupa
intrarea in vigoare a legii, identificarea si achizitia furnizorilor de formare profesionald s-a
realizat de cétre Directia achizitii publice.

in decursul anului 2016, Directia generala resurse umane si salarizare, prin Directia
resurse umane, a cercetat piata astfel incat sa identifice si cursuri organizate de
furnizori/institutii desfasurate in regim gratuit, care au fost afisate pe site-ul Camerei
Deputatilor, sectiunea Intranet. Prin aceastd modalitate s-au desfasurat cursuri in
domeniul legislativ, In domeniul auditului, cat si cursuri de perfectionare organizate de
ambasada Indiei la Bucuresti.

Mentionam ca, in anul 2016 la nivelul Serviciilor Camerei Deputatilor, la cursuri au
participat un numar de 112 de persoane, iar suma cheltuitd a fost de 85.661,32 lei,
reprezentdnd 87% din bugetul alocat (99.000 de lei).



Prezentam in anexa situatia cursurilor organizate, numarul de participanti,

cheltuielile totale si efectuate pentru fiecare curs.

AUTORIZATII/REATESTARE
NUME CURS Nr. Suma
participanti
Manager transporturi 1 517
Agent de securitate 3 500
Atestare pentru transport rutier de persoane 5 2.225
RVTA - atestate ISCIR 2 1.580
TOTAL 11 . 5192
CURSURI DE FORMARE PROFESIONALA
Nume curs partil:l::;:anti Suma
Managementului parcului auto 4 3.240
Modificari legislative in contabilitatea institutiilor 17 11.869,32
publice si salarizarea personalului
Practica si noutati in domeniul achizitiilor publice 24 14.400
Manager. Competente esentiale in management 54 50.570
Comportarea in situ a constructiilor 1 200
SsSTEEEE = - _ 100 "80.-27‘9,_3‘_2_35_:-_
CURSURI ORGANIZATE IN REGIM GRATUIT
Tehnici de esantionare in auditul intern 25 -
Auditul sistemelor informatice 25 -
Auditul sistemului decizional 25 -
Tehnici de audit privind investitiile publice 25 -
Standarde internationale de audit intern 25 =
Protectia datelor personale in Uniunea Europeana 1 -
TOTAL 126 =
TOTAL ANUL 2016 - finantate buget 112
TOTAL ANUL 2016 237 85.661,32

Director general, /

Alexandra - Patricia Bli?iAICA

Directia resurse umane,
Director,
Alexandra IOTANESCU
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7 1. PREVEDERI BUGETARE

Bugetul alocat pentru anul 2017 la articolul bugetar 20.13, Formare profesionald, este
de 80.100 lei.

II. PROGRAM FORMARE PROFESIONALA PENTRU ANUL 2017

Pentru anul 2017 propunem ca bugetul sa fie alocat preponderent pentru
indeplinirea obligatiilor legale ale Camerei Deputatilor in materie de atestate, calificari,
cursuri obligatorii, certificate, cat si alte cursuri necesare exercitarii activitatii si atributiilor
profesionale, aprobate de Secretarul general al Camerei Deputatilor.

La intocmirea planului de formare profesionald pentru anul 2017 au fost luate in
considerare rezultatele recensamantului necesitatilor de formare ale personalului din
Serviciile Camerei Deputatilor, precum si cererile exprimate de compartimentele de

specialitate ale Camerei Deputatilor.

Pentru anul 2017 propunem, in limitele impuse de bugetul alocat, organizarea de
cursuri de formare profesionald pentru un numar cadt mai mare de functionari publici

parlamentari si personal contractual din cadrul Serviciilor Camerei Deputatilor, astfel:

I. Cursuri cu tematici specifice activitatii profesionale

a) Activitati legislative si juridice - asigurarea legalitatii actului administrativ, norme
de tehnica legislativa;

b) Sistemul normativ al UE, coordonarea politicilor UE, jurisprudenta CEDO;

c) Contabilitate financiara si de gestiune pentru institutii publice; Achizitii publice;
Control financiar si fiscal; Audit intern; Legislatie fiscala;

d) Implementarea sistemului de control intern managerial si managementul riscurilor;

e) Sanatate si securitate in munca, situatii de urgenta;

f) Managementul resurselor umane; Salarizare; Expert legislatia muncii;

g) Managementul si organizarea activitatilor la nivelul institutiilor publice;

h) Autorizarea personalului tehnic (electrician, faiantar, sudor, montator gips carton,
zugrav, iluminat, cameraman, sunetist, editor video si altele);

i) Autorizari, cursuri obligatorii si alte cursuri specifice domeniului auto.



II. Cursuri cu tematici pentru dezvoltarea abilitatilor personale, atat pentru
functiile de executie, cat si pentru functiile de conducere
a) Abilitati manageriale si leadership in administratia publicd;
b) Managementul stresului, managementul conflictelor, lucru in echipd, comunicare.
III. Cursuri operare calculator
a) Microsoft Office ~-Word, Excel, Access si PowerPoint;
b) Software specializat (Autocad, Oracle, Linux, Microsoft Server, Photoshop ).
IV. Formare lingvistica
a) Engleza;
b) Franceza;
c) Germana.
V. Alte cursuri
a) Politica externa, relatii internationale, diplomatie, afaceri europene;
b) Probleme actuale ale securitatii nationale;
c)  Gestiunea documentelor, Arhivistica, Secretariat, Arhivarea electronica a documentelor,
gestionarea informatiilor clasificate, incompatibilitati si conflicte de interese;

d) Cursuri cu tematici diverse si specializate.

Organizarea cursurilor sus mentionate se va desfasura in limita bugetului alocat,

dar si a numarului de persoane participante propuse de la fiecare departament.

Directia Resurse Umane va depune toate diligentele in vederea identificarii de
conferinte/ seminarii tematice specifice activitatii compartimentelor Serviciilor Camerei
Deputatilor, cu subiecte de interes imediat pentru rezolvarea unor probleme profesionale
curente sau pentru diseminarea de bune practici, cat si intreprinderea demersurilor pentru
parteneriate cu institutii de Tnvatamant superior, institutii, organisme alte parlamente, in
masura in care acestea se organizeazd. Cursurile in regim gratuit vor fi afisate pe pagina

de Intranet a Camerei Deputatilor.

III. CONDITII DE PARTICIPARE

Participarea la cursurile de formare profesionald va fi aprobatda de Secretarul
general, pe baza propunerilor compartimentelor din Serviciile Camerei Deputatilor,
centralizate de Directia resurse umane, Biroul pentru insertie si formare profesionala, in
raport cu bugetul disponibil pentru formare profesionald la data aprobarii. inscrierea
participantilor la cursuri se va face cu respectarea criteriilor de participare si in interiorul

termenelor stabilite de catre Directia generala resurse umane si salarizare.

Pentru aprobarea participarii la cursurile de formare profesionala sunt luate in
considerare urmatoarele aspecte:
— oportunitatea formarii si incadrarea in bugetul de formare profesionala disponibil

la data aprobarii;



- respectarea criteriului de corespondentad dintre tematica programului ales si
zona de interes evidentiatd de atributiile cuprinse in fisa postului si sarcinile
curente de serviciu;

- in perioada de desfasurare a cursurilor, persoanele propuse si participe la
acestea, nu trebuie sa se afle in concediu de odihnd/ medical, sau in perioada

de suspendare a raportului de serviciu/ contractului de munca.
IV. ACHIZITIA SERVICIILOR DE FORMARE PROFESIONALA

In conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, achizitia

serviciilor de formare profesionala va fi realizata de catre Directia achizitii publice.

Directia generald resurse umang si salarizare

AVIZAT
Directia financiar contabila Directia achizitii publice
Director, Director,

Alexandra Oprea Renatte Margaritescu
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Sindicatul functionarilor publici Sindicatul salariatilor din Camera
parlamentari din‘_)fCalméra Deputatilor Deputatilor
Pref’gféc{’inte,

Presedinte,

ry Angela Ghenciu
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