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SENAT CAMERA DEPUTATILOR
Comisia pentru buget, finante,
activitate bancara si piata de Comisia pentru buget,
capital finante si banci
Nr.XXI11/243/15.05. 2017 Nr.4c-2/380/15.05.2017
Comisia economica, industrii Comisia pentru politici economica
si servicii reforma si privatizare
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functiei de vicepresedinte — membru executiv. — sectorul aguré.rllor—reamgurarllor al
Consiliului Autorititii de Supraveghere Financiard, ramasa vacantd ca urmare a demisiei domnului

Marius Vorniceanu.
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SENAT CAME
DEPUTATILOR
Comisia pentru buget, finante,
activitate bancara si piata de Comisia pentru buget,
capital finante si binci
Nr.XX11/243/28.03. 2017 Nr.4c-2/380/28.03.2017
Comisia economici, industrii Comisia pentru politicd economica
si servicii reformai si privatizare
Nr.XX/315/28.03. 2017 Nr. 4c - 1/139/28.03.2017
AVIZ COMUN

cu privire la andierea candidatilor pentru ocuparea functiei de vicepresedinte — membru
executiv — sectorul asiguririlor-reasigurarilor al Consiliului Autorititii de Supraveghere
Financiari, rimasi vacanti ca urmare a demisiei domnului Marius Vorniceanu

Avind in vedere hotirarea Birourilor permanente reunite din data de 9 mai 2017, prin
care s-a aprobat declangarea procedurii privind numirea vicepresedintelui — membru executiv —
sectorul asigurarilor-reasigurarilor al Consiliului Autoritdtii de Supraveghere Financiard, si in
conformitate cu prevederile art. 8 alin. (2) si (3), art. 12 alin. (1) lit.b) si alin. (3) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 93/2012 privind infiintarea, organizarea §i functionarea
Autoritdtii  de Supraveghere Financiard, aprobatd cu modificari §i completdri prin
Legea nr. 113/2013, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Comisia pentru buget, finante,
activitate bancara si piata de capital si Comisia economica, industrii i servicii din Senat, impreuna
cu Comisia pentru buget, finante si banci si Comisia pentru politici economicd, reformd si
privatizare din Camera Deputatilor, Intrunite in sedintd comund la data de 15 mai 2017, au procedat
la audierea candidatilor pentru ocuparea functiei de vicepresedinte — membru executiv — sectorul
asigurdrilor-reasigurdrilor al Consiliului Autorititii de Supraveghere Financiard, pentru durata
rimasd a mandatului inceput la data de 5 noiembrie 2013, potrivit Hotaréarii Parlamentului Roméniei
nr. 60/2013 privind numirea membrilor Consiliului Autoritétii de Supraveghere Financiard, pe locul
devenit vacant ca urmare a demisiei domnului Marius Vorniceanu.

Pentru ocuparea functiei mentionate mai sus, si-au depus candidaturile urmatoarele
persoane: domnul Florin Bolchis, domnul Gheorghe-Cornel Coca Constantinescu,

domnul Paul Mitroi, domnul Marian Raducu Petrescu gi domnul Célin Mihai Rangu.



fn data de 15 mai 2017, domnul Florin Bolchis le-a transmis membrilor celor patru
Comisii cererea de retragere a candidaturii sale pentru ocuparea functiei de
vicepresedinte — membru executiv — sectorul asigurarilor-reasigurdrilor al Consiliului Autoritatii
de Supraveghere Financiara.

De asemenea, in timpul sedintei, domnul Paul Mitroi §i domnul Cédlin Mihai Rangu
si-au retras candidaturile pentru ocuparea functiei mentionate mai sus.

Candidatii audiati au facut o prezentare a activitétii si a competentelor lor profesionale
si au raspuns Intrebarilor adresate de membrii celor patru Comisii. '

In urma dezbaterilor, membrii celor patru Comisii au supus la vot cele dous candidaturi.

Candidatura domnului Gheorghe-Cornel Coca Constantinescu a fost avizata
favorabil.

Candidatura domnului Marian Riducu Petrescu a fost avizati negativ.

Lista cuprinzdnd candidatii pentru ocuparea functiei de vicepresedinte — membru
executiv — sectorul asigurérilor-reasigurérilor al Consiliului Autoritétii de Supraveghere Financiara
este prezentati in Anexa nr. 1 la prezentul aviz comun. Proiectul de Hotérdre privind numirea
vicepresedintelui — membru executiv — sectorul asigurarilor-reasigurérilor al Consiliului Autoritatii
de Supraveghere Financiard este prezentat in Anexa nr. 2, care face parte integrantd din prezentul
aviz comun. |

Comisiile reunite au verificat indeplinirea conditiilor prevdzute la art. 9 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 93/2012, aprobatd cu modificdari §i completdri prin
Legea nr.113/2013, cu modificarile si completdrile ulterioare si In urma audierii, au hotérét, cu
unanimitate de - voturi, si propund Plenului Parlamentului numirea  domnului
Gheorghe-Cornel Coca Constantinescu in functia de vicepregedinte — membru executiv — sectorul
asigurdrilor-reasigurdrilor al Consiliului Autoritdtii de Supraveghere Financiard, pentru durata

ramasd a mandatului inceput la data de 5 noiembrie 2013.

Anexam, alaturat, CV-urile candidatilor.

Ebtiu NISTOR



Anexa nr. 1

Lista cuprinzand candidatii pentru ocuparea functiei de vicepresedinte —
membru executiv — sectorul asiguririlor-reasigurarilor al Consiliului
Autoritatii de Supraveghere Financiara

1. Domnul Gheorghe-Cornel Coca Constantinescu - avizat favorabil

2. Domnul Marian Raducu Petrescu - avizat negativ



Anexa nr. 2

HOTARARE
privind numirea vicepresedintelui — membru executiv — sectorul
asigurarilor-reasiguririlor al Consiliului Autorititii de Supraveghere
Financiara

in temeiul prevederilor art. 67 din Constitutia Roménie{, republicatd, si ale
art.12 lit. b) si alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 93/2012 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Autoritdtii de Supraveghere Financiard,
aprobatd cu modificari si completiri prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si
completérile ulterioare,

Parlamentul Roméniei adopta prezenta hotérare.

Articol unic. — Se numeste domnul Gheorghe-Cornel Coca Constantinescu in
functia de vicepresedinte — membru executiv — sectorul asigurérilor-reasigurérilor al
Consiliului  Autorititii de Supraveghere Financiard, pentru durata rdmasd a
mandatului inceput la data de 5 noiembrie 2013, potrivit Hotarérii Parlamentului
Roméniei nr. 60/2013 privind numirea membrilor Consiliului Autoritatii de
Supraveghere Financiari, pe locul devenit vacant prin demisie.

Aceastd hotdrdre a fost adoptatd de Camera Deputatilor §i de Senat, in sedinta
comund din... ......cuueene.. , cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din
Constitutia Romdniei, republicatd.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR, PRESEDINTELE SENATULUI,

Nicolae-Liviu DRAGNEA Ciilin-Constantin-Anton POPESCU-TARICEANU



Catre: Comisia de buget si finante
Parlamentul Romaniei

Referitor la: Candidatura pozitie Vicepresedinte A.S.F.

Stimate Doamne, Stimati Domni

Subsemnatul Florin Bolchis, membru al Partidului National Liberal, va aduc la
cunostinta prin prezenta, decizia de a-mi retrage CV-ul din competitia pentru ocuparea
functiei de Vicepresedinte A.S.F. (CV depus la comisie in data de 18.04.2017).

Cu multumiri,

Florin BOLCHIS 15.05.2017

,/““




Adresa:

Romania
Mob -

Date Persongle

Nume: Florin Bolchis

Data nasterii: 07/04/1974

Nationalitate: Romana

Stare civila: Casatorit, 2 copii
Studii

1994-1997 - University of Cambridge, Magdalene College, Marea Britanie

Diploma ,, Batchelor of Aris” — “History Tripos” — 2.1 (Facultatea de Istorie si Stiinte Politice)
Subiecte principale: Istorie, Stiinte Politice, Relatii Internationale, Economie Politica

Diploma ,,Master of Arts”, /Universi@ of Cambridge — History - 2001

Premii 5i Burse de Meriz

® Premiul “Cambridge University Dunster Prize” pentru lucrarea in politologie cu tema “Relatiile
Diplomatice dintre China si SUA 1960-1979"
Castigatorul bursei de merit “Cambridge European Trust” 1994-1997
Castigatorul bursei de merit “Bell, Abbott and Barnes Fund” 1995-1997

Castigatorul bursei de merit al Colegiului Magdalene “College Hardship Fund”

= Membru in comitetul de conducere al Asociatiei Studentilor (,,Junior Combination Room™),
Magdalene College, Cambridge (1996)

1991_—1993 - 5t. Maartens School, Groningen, Olanda

@ Bacalaureat International — Diploma bilingva (Olandeza — Engleza)
Subiecte: Engleza, Olandeza, Romana, Istorie, Biologie, Literatura Mondiala, Matematica, Filozofie

Cursuri profesionale:

Finante si tehnici de audit — Departamentul de Comert si Industrie — Londra, Marea Britanie {1998)
Tehnici de Management — Camera de Comert Londra, Marea Britanie {1999)

+Tehnici de ,,Scenario Planning” si Hoompetitive Intelllgeme — WashinOTm DC, 5UA {1999}
Aplicarea metodelor de ,,best-in-class benchmarking” in companii mari — Londra (”300

Tehnici de aplicare ,,core competencies” in companii mari — W ashington DC, SUA (1999, 2000}
»ouccessful Mergers and Aquisitions in Private Equity Environments” — Londs a{ 2001)

Proceduri de evaluare si vanzare de firma, proceduri de due diligence — Geneva, Elvetia (2002, 20
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Experienta Profesionala

Romprest Servicii Integrate — “RSI” — Bucuresti, 2014 - prezent
Director General (RSI face parte din grupul de firme Romprest, activand in domeniul Hfacility
management” cu peste 1100 de angajati)

Romprest Service SA — Bucuresti, 2007 - 2014

Membru CA (Romprest este leader pe piata de “facility management” si salubritate in Romania cu
peste 5500 de angajati)

Responsabil impreuna cu membrii CA pentru formularea si implementarea strategiei companiei
o Responsabil pentru relatia cu investitorul principal, fondul de investitii “3i PLC”
o Departamente direct sub control: Marketing, Strategie si Analiza, Resurse Umane
o Responsabil pentru activitatile de M&A ale Companiei
o Responsabil pentru supervizarea subsidiarelor companiei

Oxford Consulting Associates (Geneva, Bucuresti) 2005- 2007
“Senior Manager” 2005, Director Romania 2006-7

Executarea proiectelor de strategie pentru clienti din Germania, Elvetia, SUA, si Romania
o Proiecte: Scenarii de investitie, consdolidare pe piata mondiala, restructurari, benchmarking
o Exemple Clienti: BASF, Price Waterhouse Coopers New York, USAID

Executare de proiecte de tip “due diligence” pentru fonduri de investitii din Marea Britanie, Elvetia si
Romania
o Asistenta in procesul de “commercial due diligence” pentru fonduri de investitii
o “Buy-side advisory” — Consultanta pentru partea care efectueaza achizitia
o “Change Management” — Tehnici de schimbare a procedurilor interne de management
o Asistenta de pregatire a “information memorandum” pentru actionarii care vand companii

o}

Principalele industrii: sectorul medical si farmaceutic, servicii si constructii
o Exemple clienti: Duke Street Capital, Electra Partners, Englefield Capital, 3TS, 3i PLC

Kaiser Associates — Centrul de Dezvoltare Economica
Director de tara, Romania — 2003 — 2005

Atributii principale: dezvoltarea afacerilor si derularea proiectelor in sectorul public: Strategie si
Dezvoltare Economica

Initiative in Romania:
o Proiect privind strategia de dezvoltare a turismului in Romania, - Agentia Nationala pentru
Turism (in cadrul Ministerului Transportului, Constructiilor si Turismului)
o Plan de strategie pentru dezvoltarea industriei de componente auto (Ministerul Comertul ui)



o Dezvoltarea planurilor de proiecte PHARE pentru 2006-2007 (Ministrul Comertului)

Organizarea de seminare privind viitorul industriei auto romanesti (Ministrul Comertului)

o Initiative de proiect pentru dezvoltarea industriei vinului, agricultura ecologica, industria
laptelui (Ministerul Agriculturii)

[¢]

Director Asociat — Centrul International de Degvoltare Economica 2002-2003
Manager, Kaiser Associates, New Delhi, India

Responsabil pentru executia de proiecte de strategie si relatia cu oficialitatile din guvernul federal,
guvernele statelor Punjab, Haryana, Himmachal Pradesh
o Relatii la nivel de ..Chief Minister”

m  Projecte de consultanta in India:
o Dezvoltarea horticulturii si crearea strategiei de export pentru statul Punjab
Creare de noi centre de prelucrare pentru produse agrare
Studii de fezabilitate pentru noi fabrici de conserve de legume si fructe
Dezvoltarea zonelor de export in statele Punjab si Haryana pentru produse alimentare
Dezvoltarea segmentului de cereale
Consultata strategica pentru Guvernul Federal pe subiectul »subventii in agricultura”
Strategie de dezvoltare a turismului~ Statul Haryana '

©C 00 00O

m  Alte proiecte — Biroul de Dezvoltare Economica:
o Dezvoltarea strategiei si a studiului de fezabilitate pentru un nou centru de logistica la
Aeroportul din Munchen, Germania ~Guvernul Barariei, 2004
o Crearea si implementarea studiului de fezabilitate pentru marele centru de logistica ,,Dubai
Flower Centre” — Guvernul Emiratelor, 2002-2003
o Dezvoltarea floriculurii si a zonelor specifice de export in Africa de Sud, Guvernul Africii
de Sud, 2002

Kaiser Associates Intern ational, 1997 - 2002

(Senior Manager — Membru al Comitetului Executiv al Kaiser Associates International, Londra
si Washington DC)

Firma de ,strategy consulting” cu prezenta pe 5 continente

Dezvoltarea relatiilor cu clientii firmei:

w  Responsabil pentru intretinerea relatiei si executia de proiecte pentru concernul Siemens pe plan mondial
(cifra de afaceri pe ,,account” de $1milion+)

w ,Manager Principal” pentru British Telecom, Zurich Financial Services, Castrol si British Petrolium,
Philips Electronics

Realizarea a peste 40 de proiecte de strategie la nivel de Comitet Executiv cu marile firme din lume
(Fortune 500) pe 4 continente:

Exemple
w  Fast Moving Consumer Goods: strategii de brand management, ,,go-to-market tactics” vis-a-vis
concurenta, practica de ,,Efficient Consumer Response”, ,,trend analyses”, customer management,
analize a eficientei furnizorilor, benchmarking de logistica, benchmarking de performanta, proiecte
pentru imbunatatirea performantei financiare, exercitii ,,scenario planning”
o Exemple clienti: Procter Gamble, Philips, United Biscuits, Unilever, Cadbury Schweppes



w  Telecomunicati si IT: ,best-in-class benchmarking” in cercetare, logistica, comercializare de noi
tehnologii, proiecte clasice de analiza a mediului de afaceri, imbunatatirea performantei financiare, etc
o Exemple clienti: British Telecom, Siemens, Lucent Technology, Unisys, Microsoft

o Dezvoltarea proiectelor UMTS pentru licitatiile de 3G din 1999-2000 in Anglia, Germania,
Brazilia
o Dezvoltare de strategii e-business pentru Siemens si British Telecom

w  Industria Chimica si Petro-chimica: proiecte de benchmarking pe plan de Resurse Umane, proiecte
pentru imbunanatirea vinzarilor pe anumite segmente de produse, ,,due dili gence and take over”, proiecte
clasice de strategie '

o Consultanta pentru Castrol la 5 ,,proiete de achizitie” consecutive cu valoare totala de 500
milioane lire sterline. Exemple clienti: Castrol si British Petrolium, BASF, Dow Chemical, Dow
Corning

Finante — Proiecte de consulatanta pentru segmentul bancar (investment banking) cit si cel de asigurari
(life si non-life), ,,due diligence” pe partea comerciala a achizitiilor (marile firme Londoneze de Private

Equity)
m  Exemple Clienti: Zurich Financial Services, AIG, Duke Steet Capital, 3i

Responsabilitati de Management

m  Manager si team leader pentru echipele de consultanti ale firmei in Londra, Washington DC, New York,
Sao Paolo, Cape Town (echipe intre 2-18 consultanti, proiecte cu valori intre 50,000-1,5 milioane de
dolari)

Responsabil din 1998 pentru executia proiectelor cat si pentru relatia cu clientii

Responsabilitati in Consiliul Executiv

Responsabil pentru dezvoltarea resurselor umane ale firmei si a capitalului intelectual

o Recrutarea de noi Vice Presedinti si consultanti pentru Kaiser Associates International
Responsabil pentru intocmirea manualelor de strategie pentru cursurile interne ale firmei
Management al biroului din Londra si mentor al unui grup de consultanti in biroul din Londra

Cunostinte de business

m  Strategie si dezvoltare de companii
o Cunostinte detaliate de proceduri si activitati interne — Marketing, Resurse Umane, Vanzari,
Finante, Strategie, Logistica, Achizitii
Finante/banci — investment banking, corporate finance
Strategie si implementare de politici guvernamentale
Aplicarea tehnicilor de management “best-in-class”, a tehnicilor de restructurare, “change management”
Tehnici de tip “Mergers & Acquisitions” :
Industrii bine cunoscute: finante, constructii, servicii, chemicale si farmaceutice




Experienta Politica

N

Vicepresedinte si membru BPN- Partidul Forta Civica — 2012- 2014

w  Presedintele Organizatiei Judetului Dambovita

Membru BPN (Secretar Executiv) — Partidul National Liberal — 2014 — present

Pri1n;Vicepresedinte al Organizatiei PNL - Judetul Dambovita 2014-2016

Vicepresedinte si membru BPS — Partidul anonai Liberal Filiala Sector 4 —
August 2016 - present

Limbi straine

Limba Engleza (la nivel de limba materna)
# Olandeza — fluent
®  Germana — nivel mediu




AOMANIA

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR
Bucuresti, 9 mai 2017
4/298
Domnului deputat,
Leonardo BADEA

Presedintele Comisiei pentru buget, finante si binci

Vi transmitem aldturat, scrisoarea domnului Gheorghe-Cornel Coca
Constantinescu in vederea depunerii candidaturii pentru pozitia de vicepresedinte
sector Asigurdri-Reasigurari din cadrul Autoritatii de Supraveghere Financiara.

Cu consideratie,

SEF DEPARTAME I:]%GISLATIV
Georgica ;I"OBA
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europass

CURICULUM VITAE

INFORMATII PERSONALE
Nume

Adresi

Telefon

E-mail

Nationalitate

Data si locul nagterii

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Functia sau postul ocupat

Perioada
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Functia sau postul ocupat

Pericada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

COCA CONSTANTINESCU GHE. CORNEL ‘

Bucuresti, " %

roméand
20/03/1968, Bucuresti

Octombrie 2014 —Prezent

Autoritatea de Supraveghere Financiari

Supravegherea, reglementarea si controlul pietei asiguririlor,
pietei de capital si a sistemului de pensii private
Prim-vicepresedinte

Tunie 2014 — Octombrie 2014

Autoritatea de Supraveghere Financiari

Supravegherea, reglementarea si controlul pietei asiguririlor,
pietei de capital si a sistemului de pensii private

Membru in Consiliul de Conducere

2014

Exim Bank Romania

Activitate bancara

Membru in Consiliului de Administratie

2010 - Prezent

Academia de Studii Economice Bucuresti/Institutul National

de Dezvoltare Economicii/Bucharest Business School
Invatimant superior
Profesor asociat

20132014

Autoritatea de Supraveghere Financiari

Supravegherea, reglementarea si controlul pietei asigurdrilor,
pietei de capital si a sistemului de pensii private

Consilier conducere

2013 - Iulie 2013

Autoritatea de Supraveghere Financiari

Supravegherea, reglementarea si controlul pietei asiguririlor,
pietei de capital si a sistemului de pensii private

Membru in Consiliul de Conducere

2011 -2013

Comisia de Supraveghere a Asiguririlor

Supravegherea, reglementarea si controlul pietei asigurarilor.
Vicepresedinte



Perioada
Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele §i adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

2012-2013

Consiliului pentru Supravegherea in Interes Public a
Profesiei Contabile

Supravegherea publica a activitétii de audit statutar
Membru in Consiliul de Conducere

2003 — 2004 / 2005-2011

MKB Romexterra Leasing IFN SA - Membri a Grupului
Bayerische Landesbank — Germania

Leasing financiar

Presedinte/ Director General -

2003 - 2006

Asociatia Societitilor de Leasing din Roménia
Asociatie profesionald

Presedinte

2008 - 2011

MKB Romexterra Fleet Management SRL - Membri a
Grupului Bayerische Landesbank — Germania
Managementul flotelor

Presedinte al Consiliului de Administratie

2008 —2011

MKB Broker de Asigurare SRL- Membri a Grupului
Bayerische Landesbank — Germania

Brokeraj in asiguréri

Membru in Consiliul de Administratie

2004 - 2006

Romexterra Bank

Activitate bancarid

Membru in Consiliul de Administratie

2004 — 2005
Romexterra Bank
Activitate bancari
Vicepresedinte

1999 - 2002

Leasing Danubius S.A- Subsidiard a Grupului Banca Agricola
si Raiffeisen Bank

Leasing financiar

Presedinte - Director General

1998 - 1999

Banca Agricold

Investitii Directe — Directia Piati de Capital
Consilier bancar/Sef Serviciu

1996 - 1998
Ubisan SRL
Servicii

Director economic

1994 - 1996
Context SRL
Constructii
Director economic



o

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate
Functia sau postul ocupat

EDUCATIE SI FORMARE

Perioada
Numele si tipul institutiei de invitimant

Tipul calificérii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invatimant

Tipul calificérii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invitimant
Tipul calificérii/diploma obtinuti

Perioada

Numele si tipul institutiei de invatimant
Domeniul studiat

Tipul calificarii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invitimant

Tipul calificérii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invatimant
Tipul calificirii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invitimant
Tipul calificirii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invitimant
Tipul calificarii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invitimant

Tipul calificarii/diploma obtinuti

Perioada
Numele si tipul institutiei de invitimant
Tipul calificérii/diploma obtinuti

1986 - 1994

CCIB/Convest

Constructii

Contabil/Sef serviciu financiar-contabilitate

2000 - 2006
Academia de Studii Economice Bucuresti

Doctor in Stiinte Economice - specializarea: FINANTE

1998 - 2000

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din
Roménia

Expert contabil

1998 - 1999
Academia de Studii Economice Bucuresti
Studii post universitare - Management Bancar si Bursier

1992 - 1997

Licentiat al Academiei de Studii Economice
Asigurari, Banci si Burse de Valori

Studii superioare - economist

2013

Universitatea Nationala de Apérare “Carol I”- Colegiul
National de Apirare

Curs postuniversitar de perfectionare in domeniul securitétii si
aparirii nationale “Securitate si buna guvernare”

2001
KPMG Romania
Standarde Internationale de Contabilitate

2000
Universitatea Bocconi Milano — Italia

Strategii de succes in noul context european
Moduri de finantare a unui plan de afaceri

1999
Institutul National de Tehnici Economice si Contabile- Paris

cu sistemul contabil anglo-saxon.

1999

The George Washington University Center for Professional
Development - SUA

Impactul surselor de finantare externd: F.M.I., B.M. si LA.D.B;

......

Gandirea strategica de afaceri

1998

University Reading U.K. — Marea Britanie
Managementul schimbérii organizationale
Managementul sistemul decizional al companiei



/*ﬂ”

LIMBA MATERNA

Alte limbi cunoscute

Competente de comunicare
Competente organizationale
/manageriale

Competente informatice

Permis conducere

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini
organizatorice

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii

Proiecte derulate

Conferinte/Seminarii/Articole de
specialitate

romana
engleza
iNTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare  Citire Participarela  Discurs
conversatie oral
B2 B1 B2 K B2 Bl

Excelente abilititi de comunicare
Leadership

Operare PC: Microsoft Office — Word, Power Point; Excel

B

Legislative din domeniul asigurérilor si IFN

Analizi economico — financiara si de piati

Abilitati de conducere a unor structuri organizationale mari in
conditiile aplicirii guvernantei corporative

Promovarea cooperirii i responsabilititii la nivelul echipei

Carti:
Leasingul financiar. Realitate si perspectivii -Editura Economici-

Bucuresti 2006

Studii de specialitate:

- Corelatia intre cererea si oferta de capital, parghia dezvoltirii
economice, ASE 2006

- Creditul, instrument de promovare a productiei bunurilor de
folosinta indelungati, ASE 2006;

- Particularitati ale procesului de productie si distribuirii bunurilor ce
fac obiectul leasing-ului, ASE 2006;

- Studiu asupra perspectivei leasingului in Romania, tezd doctorat
ASE 2006

- Market review, World Leasing Yearbook, Euromoney Yearbooks
2005

- Market review, World Leasing Yearbook — Euromoney Yearbooks
2006

- Co-Presedinte al Comitetului de Coordonare al proiectului de
evaluare a activelor si pasivelor societdtilor de asigurdri si a
efectudrii testelor de stress -BSR-, realizat Impreunid cu Comisia
Europeand (CE) si Autoritatea Europeand pentru Asiguriri si Pensii
Ocupationale (EIOPA) - primul proiect de acest gen din Roménia si
din UE

- Reprezentat al ASF in relatia cu Parlamentul Roméniei, in vederea
dezbaterii proiectelor legislative specific - 2014 - 2015

- Articole de specialitate:

Ziarul Financiar, Ziarul Bursa;: De ce teste de stress pentru
asiguritori?, Rezolutia n asiguriri, solutia evitarii costurilor publice,
De ce BSR? — 2015 si o serie de articole de specialitate in perioada
2000-2014



Distinctii

Afilieri

Mai 2017

- FIAR — Forumul International de Asiguriri-Reasigurari — editiile
XV, XVI- 2012, 2013, 2015- speaker

- Conferinta Nationald de Asiguriri Auto — editia VII 2012- Speaker
- Forumul International al Riscurilor de Catastrofa 2012, 2015 -
speaker

- European Insurance and Occupational Pensions Authority- EIOPA
Frankfurt 2011-2015;

- Consiliul de conducere ,,European Federation of Leasing Company
Associations”- Bruxelles 2004, 2005, 2006

- Conferinta “Seminar for Lessors in Central and South-Eastern
Europe” de la Bucuresti, Belgrad, Viena- 2003, 2004, 2005, 2006 -
speaker 5

- Conferinta anuali “Leaseurope & Eurofinas” de la Sorento,
Lisabona, Antwerp, Marrakech - 2003, 2004, 2005, 2006 — speaker
- Conferinta “Leaseurope working group” Bruxelles, Bratislava-
2005, 2006- speaker

- Conventiile mondiale, anuale de leasing de la Budapesta, Dubai,
Istanbul- 2005, 2006, 2007.

2009 — Premiul pentru “Contributia la Dezvoltarea Pietei de Leasing
din Romaénia in ultimii 10 ani”. Topurile Finmedia

Membru - European League for Economic Cooperation- ELEC
Roménia

Presedinte de Onoare-Asociatia Societatilor de Leasing din Roménia
2006-2011

Membru al Hubners Who is Who Romania 2012

Membru al International Who’s Who of Professionals Society 2003



PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR
SECRETAR GENERAL

Nedh104/ 1. 058
Domnule Presedinte, '

1

Subsemnatul, Paul MITROI, cetitean romén, in prezent director al Directiei
Reglementare Autorizare, Sectorul Asigurdri - Reasiguriri, in cadrul Autoritatii de
Supraveghere Financiard (A.S.F.), imi depun candidatura pentru functia de Vicepresedinte al
A.S.F., Sectorul Asiguriri - Reasigurdri.

Nu beneficiez de sprijinul unui partid politic cu reprezentare in Parlamentul Roméniei,
dar consider ci prin probitatea morald si competenta profesionald, probate prin intreaga
activitate desfiisuratd precum si prin experienta acumulatd in domeniul financiar — bancar de
peste 25 de ani, dintre care peste 14 ani in cadrul autoritifii de supraveghere a domeniului
asiguririlor (C.S.A. din 2001 si, ulterior, A.S.F.), intrunesc conditiile legale care imi permit si
depun candidatura.

Pe parcursul celor peste 14 ani de activitate in acest domeniu, am coordonat colective
care au elaborat legi importante, am reprezentat si reprezint in continuare autoritatea la
elaborarea §i negocierea unor directive europene, precum §i in cadrul unor comitete i comisii,
atét la nivel international cét si european.

Precizez cd nu am fost mentionat sau implicat in nici unul dintre evenimentele cu ecou
negativ la adresa activitfii autorititii de supraveghere si nici nu am fost sancfionat sau
anchetat in legiituri cu modul in care mi-am desfisurat activitatea.

in legiturs cu activitatea desfisuratd in cadrul autorititii in ultimii 10 ani pot da
informatii domnii Varujan VOSGANIAN, deputat in Parlamentul Roméaniei, Cornel Coca
CONSTANTINESCU, Prim - Vicepresedinte A.S.F. si Ion GIURESCU, Vicepresedinte
ASF.

Pentru conformitatea afirmatiilor privind activitatea si experienta profesionald, anexez
Curriculum Vitae in format Europass.

Cu deosebit respect,

Domnului Deputat Leonardo BADEA,

Pregedinte Comisia pentru Buget, Finante si Bénci



PAUL MITROI
Curriculum Vitae

Informatii personale
Nume/Prenume

Adresd
Telefon
E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Domeniul ocupational
Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitafi principale

Page 1/4 - Curriculum vitae -
Paul Mitroi

Paul Mitroi
o » Bucuresti, Romania
* - domiciliu Mobil:

Roméana
13 August 1954

masculin

Reglementare si supraveghere in domeniul asigurarilor

2001 - prezent
Director - Reglementare Autorizare

Elaborarea de reglementri in conformitate cu directivele europene, principiile 1AIS si cele mai bune
practici. Participarea la Programele Phare desfasurate in cadrul institutiei, organizarea de ateliere,
seminaril interne i sesiuni de formare profesionalé privind Solvabilitate 1, atat pentru personalui din
institutie cat si pentru reprezentantii asigurétorilor. Reprezentantul A.S.F./SAR(CSA) la negocierile
privind directivele i regulameniul de aplicare a noului regim de solvabilitate, din anul 2005(ca
observator) si apoi, ca membru deplin, de la 01.01.2007. Din anul 2009 coordonator al grupului de
lucru din cadrul autoritatii pentru implementarea noului regim de solvabilitate. Membru in comitetul de
supraveghere al grupurilor(E!OPA - Autoritatea europeand pentru pensii ocupationale si asiguréri) si,
respectiv, comitetele tehnic, cel de elaborare a principiilor din domeniul asigurarilor, cel de elaborare
a programelor de pregétire profesionald si cel de solvabilitate , toate in cadrul IAIS{Asociafia -
internationald a supraveghetorilor in asiguréri). Actualmente membru in Comitetul de stabilitate
financiara si tehnic al IAIS si in Comitetul de experti in banci. Siteme de plati si asigurari de pe langa
Comisia europeana,

Coducerea activitafii de autorizare si avizare a entitatilor si persoanelor semnificative din piata
asigurarilor. '

Lector ~ Institutul de Studii Financiare §i pentru programul Baincii Mondiale privind formarea tinerilor
supraveghetori Tn domeniul asigurarilor.

Autoritatea de Supraveghere Financiara(Comisia de Supraveghere a Asigurarilor, Strrada Amiral
Constantin Ballescu, nr. 18, Sector 1), Splaiul independentel, nr.15, sector §, Bucuresti -

Reglementare, autorizare si supraveghere In domeniul asigurarilor

2000 - 2001
Secretar General — Agentia National a Functionarilor Publici

Gestionarea personalului si conducerea proiectului pentru Programut Phare privind pregétirea
profesionald a functionarilor publici §i a schemei de avansare rapida



Numele si adresa angajatorului
Tipul sau sectorut de activitate

Pericada

- Funcila sau postul ocupat

Activitati si responsabilitti principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabllitati principale
Numele si adresa angajatorului
Tipui sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

ctivitati si responsabilitafi principale
Numele $i adresa angajatorului
Tipul sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitéi principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul sau sectorul de activitate

Pericada

Funciia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul sau sectorul de activitate

Perioada
Funcfia sau postul ocupat
Activitli si responsabilitati principale
Numele §i adresa angajatorului
Tipul sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postuf ocupat

Activitafi si responsabilitéfi principale
Numele si adresa angajatdrului

Tipuf sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Page 2/4 - Curriculum vitae -
Paul Mitrof

«

Agentia Nationald a Functionarilor Publici , Bivd Magheru, nr. 42, Sector 1, Bucuresti
Guvern

1999 - 2000 ‘
Secretar de stat, Aparatul Primului ministru b It
Responsabil privind sectorul financiar din Roménia

Guvernul Romaniei, Piata Victoriei, Sector 1, Bucuresti -

Guvern

1999

Consitier Presedinte Eximbank Roménia

Elaborarea strategiei de dezvoltare a bancii N
Eximbank Romania, Splaiul Independentei, nr. 15, Sector 5, Bucuresti
Bancar

1995 - 1999

Director General Adjunct, Bankcoop SA

Elaborarea strategiei bénci, stabilirea si conducerea centrului de formare profesionald Bankcoop
Bancar

Bankcoop, Strada lon Ghica nr. 7-9, Sector 3, Bucuresti

1995 - 1997

Consilier superior al Presedintelui Comisiei de Buget, Finante si Bdnci, Senatul Roméniei
Asistentd de specialitate peniru Presedintele Comisiei in ceea ce priveste procesul legislativ
Senatul Romaniel, Bucuresi

Legislativ

1991 - 1995

Sef serviciu pregétire profesionald i lector, Institutul Bancar Roméan

Elaborarea si desfasurarea cursurilor de pregétire profesionald pentru angajatii in domeniul bancar
Institutul Bancar Roméan, Strada Negru Voda, nr. 3, Sector 3, Bucuresti

Bancar

1985 - 1991

Inspector , Banca Nationald a Roméniei

Politica monetar4, elaborarea metodologiei contabile

Banca Nafionald a Romaniei, Strada Lipscani, nr. 25, Sector 3, Bucuresti
Supraveghere bancara

1980 - 1985

Vicepresedinte, Biroul de turism pentru tineret

Organizarea de activitéli de turism pentru tineret

Biroul de turism pentru tineret, Blvd. Chimiei, nr. 3, Slobozia, Jud. lalomita
Turism

1978 - 1980

Economist, Intreprinderea de Transporturi Auto, lalomita
Resurse umane, salarizare, formarea profesionald a personalului
Autobaza nr.3, Str. Célarasi, nr. 120, Fetesti,Jud. lalomita

s



Tipul sau sectorul de acfivitate

Educatie si formare
profesionala

Perioada
Calificarea obfinuta

Principalele discipline
studiate/competente profesionale
dobandite

‘ Numele si tipul mstututtel de invataméant
si formare profesionala

Perioada
Calificarea obfinuta

Principalele discipline
studiate/competente profesionale
dobéndite

mele si tipul instituliei de nvatadmant
si formare profesionala

Perioada
Calificarea obtinuta

Principalele discipline
studiate/competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de invat&mant
si formare profesionald

Aptitudini si competente
Limba materna

Alte limbi straine
Autoevaluare
Nivel European (*)

Limba
Limba

Page 3/4 - Curriculum vitae -
Paul Mitroi

Transport

1999
Expert in securitatea natjonala

Strategia de securitate nationalé — Lucrare de absolvire: Riscuri financiare la adresa securitatii
nationale

Colegiul National de Apérare

1974 - 1978
Licentd in anu! 1978
Economist — Facultatea de planificare i cibernetica economica

Academia de Studii Economice

1969 - 1973
Diplomé de bacalaureat
Liceu teoretic

Liceul (lon Slavici) Moise Nicoara, Arad, Jud. Arad

Cursuri de formare profesionala:

1991, 1992, 1993 — Cursuri de pregatire profesionald in domeniul bancar (Turcia - Istanbul, Marea
Britanie - Londra, Statele Unite ale Americii - Seattle)

1991, 1991,1993, 1994, 2003 — Pregatirea profesionald a formatorilor/ Train the tramers/Formee le
formateur (Marea Britanie - Londra, Franta — Paris, Ragny, Polonia — Vargovia, curs organizat de
Banca Mondiala pentru lectori)

1993, 1994 — Formator pentru lectorii din domeniul financiar — bancar

1999 - Curs de Administratie Publica (Germania - Koln)

2010 - Curs de dezvoltare a competenielor privind prezentarea(Germania - Frankfurf)

Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare ia Discurs oral
conversatii
ENGLEZA c2 c2 c2 c2
FRANCEZA C2 Ct Ct C1

(*) Cadrul european comun de referintd pentru limbi stréine




Competente si abilitati sociale | Prietenos, sincer ,acordé sprijin (moral si emotional), implicat in mai multe activitéfi sociale (Clubul
Lions, programe umanitare, programe comunitare — sénétate, educatie)

Fundatia Eurisk — coordonator programe intersectoriale (siguranta nationala si sectorul financiar —
bancar)

Asociatia Marshall - membru

Competente si aptitudini | Competente de organizare, planificare, de comunicare si de mediere
organizatorice

Competente si apﬁtudini iT | Microsoft Internet

Page 4/4 - Curriculum vitae -
) Paul Mitroi
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Petrescu Riducu Marian
Sector 2, Bucuregti

E-mail: .
Mobil: - .

CATRE:

Doamna Silvia-Claudia MIHALCEA
Secretar General al Camerei Deputatilor, ¥
Parlamentul Rominiei

Stimatd doamnd Secretar General,

Vi prezint candidatura mea pentru postul de Vicepresedinte al Sectorului de Asiguréri-
Reasiguriri din cadrul Autoritétii de Supraveghere Financiara. '

Pe parcursul intregii mele activitifi profesionale (conform CV anexat), am avut ocazia si
fmi valorific cu succes calititile manageriale de decizie si de acfiune i s acumulez cunostinte in
domeniul financiar nebancar si al stiintelor juridice. Detin o vastd experintd in domeniul
asigurdrilor si al pensiilor (de peste 14 ani), am dezvoltat activitatea juridici i am implementat
concepte i analize moderne de coordonare i raportare in cadrul companiilor in care am activat
si In cadrul Autorititii de Supraveghere Financiaré, unde detin in prezent functia de Director al
Directiei Juridice.

Doresc si pun un accent deosebit pe importanta pe care o acord muncii mele, pe
orientarea cétre performanti si pe disponibilitatea la schimbare. Capacitatea de a gisi solutii si de
a mi adapta diverselor situatii intdlnite in activitatea profesionald, precum si integritatea
personali si organizationala, reprezintd atuuri suplimentare ale pregitirii mele profesionale.

Vi multumesc pentru timpul i interesul acordat candidaturii mele si sunt convins cé, in

cadrul interviului de selectie, vi veti convinge de trisiturile personale i profesionale mentionate
mai sus.

Cu aleasd consiflep /I g
Petrescu RiduculMinic




Curriculum vitae
Europass

informatii personale
Nume / Prenume
Adresé(e)

Mobil:

E-mail(url)

Nationalitate(-tf))
Data nagterii

Sex

Experienfa profesionala

Perioada
Funcfia sau postul ccupat
Activitét si responsabilitati principale

Numele i adresa angajatorului
ipul activitalii sau sectorul de activitate

Perioada
Funcfia sau postul ocupat
Activitafi si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Curricutum vitae Petrescu R&ducu Marian
Pagina | 1

Petrescu Raducu Marian

g - ., Bucuresti

Romana
12.08.1974

M

august 2014 - prezent
Director Directia Juridica / Secretar al Consifiului Autoritétii de Supraveghere Financiara

conducerea si coordonarea Directiei juridice (Avizare/Reglementare/Contencios, Somatii si
Recuperari Creante);

asigurarea activitétii de secretariat al Consiliului Autoritatii de Supraveghere Financiara;
implicarea in activitatile privind organizarea institutionals;

participarea in comisia de negociere/redactarefincheiere a contractului colectiv de munca la
nivelul autoritafii.

Autoritatea de Supraveghere Financiari
sector financiar nebancar: asiguréri, pensi, piaté de capital

mai 2011 - august 2014
Director Departament Juridic

conducerea si coordonarea departamentului juridic;

participarea la procesele decizionale ale societatii;

reprezentarea in fala instanelor judecatoresti si in fata altor institutiilorganisme publice/private
(A.SF, UNSAR, AN.AF, ONRC, OSIM, AN.P.D.C.P. etc.);

conceperea $i avizarea procedurilor interne;

redactarea i avizarea documentelor cu caracter juridic (adrese, contracte) si emiterea de opinii
juridice;

asigurarea secretariatului Adundrilor Generale ale Actionarilor si sedintelor Consiliului de
Administratie;

membru in Comitetul de integritate al societétii, vicepresedinte in Comisia de coordonare si
control a activitéii de Antifraudd Extern si Intern, responsabit al programului Antitrust.

Allianz-Tiriac Asiguriri S.A.
asigurare-reasigurare



Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitéti principale

Numele gi adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitéifi gt responsabilitati principale !

Numele gi adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitéi si responsabilitafi principale

Numele i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitéi si responsabilitéfi principale

Cuniculum vitae Pefrescu Réducu Marian
Pagind | 2

lunie 2006 - mai 2011
Director Departament Juridic

- conducerea si coordonarea departamentului juridic;

- participarea la procesele decizionale ale societifil;

- reprezentarea in fafa instanfelor judec&toresti si n fata altor institufii (Comisia de Supraveghere a
Sistemului de Pensii Private, Comisia de Supraveghere a Asigurarilor, UNSAR, APAPR,
ANAF., Ministerul Administratiei si Internelor, Ministerul Public, Registrul Comerfului, OSIM,
AN.P.D.C.P. etc.) a societatii; '

- conceperea $i avizarea procedurilor interne;

- redactarea si avizarea documentelor cu caracter juridic (adrese, contracte) si emiterea de opinii
juridice; v

- avizarea dosarelor de daun;

- membru in comitetul de risk, participarea la revizuirea, crearea si implementarea produselor
socletafil, inregistrarea produselor la OSIM. *

Generali Asiguréri S.A.

asigurare-reasigurare

octombrie 2009 - martie 2011
Manager Proiect

- coordonarea proiectului privind fuziunea companiilor de asiguréri Generali Asigurari S.A. si
Asigurare Reasigurare ARDAF S A;
- sinergizarea activitétii juridice 1a nivelul companiilor implicate in fuziune.

Asigurare Reasigurare ARDAF S.A.
asigurare-reasigurare

junie 2007 - decembrie 2010
Membru in Directorat - Director Departament Juridic si Resurse Umane

- conducerea si coordonarea departamentelor juridic si resurse umane;

- participarea la procesele decizionale ale societatii; )

- asigurarea secretariatului Adundrilor Generale ale Acfionarilor si sedintelor Consiliului de
Administratie.

Generali Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii S.A.
pensii

octombrie 2003 - iunie 2006
Consitier Juridic si Ofiter de Conformitate

- reprezentare instanté, OSIM, ONRC, CSA, UNSAR, Avocatul Poporului;

- opinii legale, redactare, avizare documente legale (adrese, acfiuni, contracte, decizii, hotarari,
proceduri efc.);

- asigurarea secrefariatului Adundrilor Generale ale Actionarilor i sedintslor Consiliului de
Administratie.

ING Asiguréri de Viati S.A.

asigurare - reasigurare

mai 2002 - iunie 2003
$ef Serviciu Juridic

- coordonarea departamentului juridic;
- redactarea, avizarea si verificarea documentelor juridice (actiuni, contracte, adrese efc.);
- reprezentare instants, OSIM, ONRC, CSA, Avocatul Poporului efc.



Numele si adresa angajatorufui | Grupul Romén de Asiguréri - GRUP AS S.A.
Tipul activitafji sau sectorul de activitate | Asigurari

Perioada | februarie 2001 - mai 2002 CEN gk
Functia sau postul ocupat | Consilier Juridic

Activitati si responsabilitatj principale | - modificari gi elaboréri acte normative; -

: - reprezentare instant&;
- redactare documente juridice (adrese, actiuni, contracte efc.);
- reprezentarea Comitetul Roman pentru Adoptii efc..

Numele i adresa angajatorului | Guvernul Romaniei, Autoritatea Nationald pentru Protectia Copilului si Adoptie
Tipul activitatii sau sectorul de activitate | Administrafie publica g

%

Pericada | martie 1998 - februarie 2001
Functia sau postul ocupat | Sef Serviciu Juridic

Activitali i responsabilitéfj principale | -  coordonarea serviciului juridic;

- reprezentarea In fata instanfelor judecatoresti si a institufiilor publice si private;
- redactare decizii, hotarari, actiuni, adrese, contracte efc.;

- avizare documente contracte.

Numele si adresa angajatorului | Directia pentru Protectia Copilului sector 2
Tipul activitagii sau sectorut de activitate | Administratie publics

Pericada | octombrie 1996 - martie 1998
Func{ia sau postul ocupat | Consilier Juridic

Activitafi gi responsabilitéfi principale | -  redactare documente juridice (adrese, acfiuni, sesizari etc.);
- reprezentarea in fata instantelor judecétoresti i a institufilor publice si private, participare Ia
comisii de specizlitate etc.

Numele i adresa angajatorului | Primaria Sectorului 2
Tipul activitafii sau sectorul de activitate | Administratie publica

Educatie si formare

& Perioada | o tombrie 2016 - martie 2017
Calificarea / diploma obtinutd | Politica externi si diplomatie

Numele gi tipul institufiei de invatamant | Institutul Diplomatic Romén

Perioada | 2013 - prezent
Calificarea / diploma obfinuté | Doctorat Drept Civil - Asigurarea de persoane fn reglementarea nationali si europeana
Numele si tipul institufiei de invitamant | Universitatea Nicolae Titulescu

Perioada | 2014 - 2016

Calificarea { diploma obtinutd | Bursd Doctorala - Modernizarea legisiatiei nationale in contextul uniformizarii dreptului la nivel
european §i implicatile soclo-politice asupra sistemului administrativ

Numele gi fipul institufiei de tnvatdmant | Universitatea Titu Maiorescu

Perioada | 2004 - 2006

Calificarea / diploma obfinutd . Masterat - Dreptul Afacerilor

Curriculum vitae Petrescu Raducu Marian
Paginé | 3



Numele gi tipul institutiel de invatmant | Universitatea Titu Maiorescu

Perioada | 1992 - 1996 ’ 4
- Calificarea / diploma obfinuta | Facultatea de Drept
Numele si tipul institufiei de invé{amant | Universitatea Titu Maiorescu

Aptitudini §i competente
personale

Limba(j) materna(e) | Romana

Limba(j) stréing(e) cunoscuté(e) | Englezd

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare fa Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
| |« ¢l ct ct

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{a Pentru Limbi Stréine

Competente gi abilitélj sociale | - bune abilitati de comunicare si interactiune dobandite in urma experientei mele ca manager;

Competente §i aptitudini organizatorice | -  leadership;

- competente organizafionale;

- calit3dti manageriale, abilitéfi de conducere si coordonare (in prezent am in subordine o echipd
compusé din 34 de oameni pe care am reorganizat-o si am instruit-o astfel incat s& raspunda
nevoilor autoritafii si pietei de profil} .

Competente de ufilizare a calculatorului | - o bun stépanire a pachetului Office (procesor de text, calcul tabelar, software pentru prezentri),

Alte competente si aptifudini | -  dinamic, loial, cu o buna capacitatea de a lucra sub presiune, implicat activ in respectarea si
indeplinirea sarcinilor profesionale.

Permis(e) de conducere |Categoria B

Informatii suplimentare

Cursuri si specializdri

- Politica externa si diplomatie - Institutul Diplomatic Roman;

- Workshop Leadership - Corpstrat Academy,

- Codul Fiscal si Codul de Procedurd Fiscala - PriceWaterHouseCoopers;

- Protectia Datelor Personale - Avocatul Poporului;

- Time Management - BPP - Professional Education;

- Comunicare Asertivé - TMI;

- Managementul Proiectelor - Trilex;

- Program Knowledge Transfer - The Manager's Way;

- Tehnici de Comunicare - TML;

- Certificat Formator - Profiduciaria;

- Prevenirea Coruptiei si Fraudei - Allianz Group;

- Management - 4 x 4 management cu Tractiune Integralé - Accelera;

- Concurenta si combaterea concurentei neloiale - Allianz Tiriac & Societatea de avocatura Voicu i
Filipescu.

Autorizéri | Premii_

- Lector autorizat - Ministerul Educatiei, Cercetérii, Tineretului si Sportului;
- Masterand in Dreptul Afaceilor;
- Manager autorizat - Ministerul Educafiei, Cercetérii, Tineretului si Sportului;

Curriculum vitae Pefrescu Raducu Marian
Pagind | 4



Curriculum vitae Petrescu Raducu Marian
Pagina | 5

Experienta didacticd

Lector - Federatia Institutul de Asigurari

Cursuri susfinute: Legislafie si reglementdri specifice in domeniul asigurarilor, Directive UE
referitoare la asiguréri; .
Lector autorizat IMA - 2012, conform certificatului de absolvire emis de Ministerul Educatiei,
Cercetérii, Tineretului §i Sportului;

Lector - 8.C. Pro Fiduciaria SRL;

Cursuri susfinute: Noul Cod Penal si Noul Cod de Procedurd Penald si implicafile in piata
asigurérilor, Drept in Asiguréri, Noul Cod Civil si principalele modificari cu impact asupra piefei de
asigurdri, Pregatire continud a intermediarilor in asigurdri, Legislatia specificd activitdtilor de
asigurare si intermediere in asigurdri, Calificarea profesionald a conducatorilor executivi ai
brokerilor de asigurari si reasigurri, Pregatirea profesionalé continua a conducatorilor executivi ai
brokerilor de asigurdri si reasigurari, Etica profesionald in asigurari, Principalele reguli privind
incheierea contractelor de asigurare de céfre intermediaril in asigurdri, Protectia consumatorilor
servicillor de asigurari, Protectia datelor cu caracter personal, prevenirea i combaterea spalarii
banilor si a finantarii actelor de terorism.



DECLARATIE

Subsemnatul Petrescu Raducu Marian, cetitean roman, nidscut la data de

12.08.1974, domiciliat in Bucuresti, -
posesor al actului de identitate C! seria , eliberat

, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe propria réspundere ca indeplinesc conditile necesare ocuparii pozitiei de
membru al Consiliului Autoritatii de Supraveghere Financiara, prevazute la art.9 alin.(1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 93/2012 privind Infiintarea, organizarea si
functionarea Autoritatii de Supraveghere Financiard, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Data, Sem
21.03.2017



PARLAMENTUL ROMANIEI |
CAMERA DEPUTATILOR
SECHRETAR GENERAL

Citre Secretariatul General al Camerei Deputatiilor

n atentia Doamnei Secretar General Silvia Claudia Mihalcea

Ref.: Candidaturd pentru functia de vicepresedinte al Autoritdtii de Supraveghere Financiara

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DER{ITATILOR
COMISIAPENTIU BLGET, FINANTES!

s BANCI
Nr.4C-2/..834...../.18:90: 2ol

Stimat3 Doamna Secretar General,

Subsemnatul RANGU Cilin Mihai, domiciliat fn " :
identificat prin CNP ~ ) .. +... - (in curs de preschimbare), va rog a primi
inscrierea candidaturii mele pentru functia de vicepresedinte al Autoritatii de
Supraveghere Financiard, pozitie vacanta.

R

Atasez CV personal care atesta indeplinirea conditiilor minime necesare pentru
ocuparea unei astfel de pozitii.

Pentru orice informatii sau documente suplimentare va stau oricind la dispozitie.
Cu consideratie,

% RT3 e i
) . . BEPATARENTUL L1 v i
alin Mihai RANGU = |

o2

|,

f?;.f;%gg@lﬁf@k.age.a_ﬁ; ol

G-

13.04.2017

e —

PARLAMENTUL ROMANIE]
CAMERA DEPUTATILOR

Directipentro Lacriile giSegetaﬁyulComisiilor
INTRARE /EESIRE Nr. a J?O
20 L7 ... Lunag.d..... Liva.. f ...

m. 0730.888.000



Catre Parlamentul Romaniei - Camera Deputatilor

in atentia Doamnei Secretar General

Declaratie pe proprie raspundere

Subsemnatul RANGU Cilin Mihai, cetdtean roman, ndscut in Bucuregti pe data de
04.05.1968, domiciliat - ’ i

posesor al Ci cu numarul si seria i , emis pe 25.07.2007,

declar pe propria raspundere cd indeplinesc conditiile necesare ocupadrii pozitiei
de membru al Consiliului Autoritétii de Supraveghere Financiard prevazute la
art. 9. Alin (1) din OUG 93/2012 cu modificdrile ulterioare.

Cu deosebitd consideratie,




Curriculum vitae
- Europass

informatii personale
Nume / Prenume [Rangu Calin Mihai

Adresi(e)
Telefon{oane)

Web | www.rangu.ro
E-mail(uri) | -

Nationalitate(-tati) | Romana

Data nasterii | 04.05.1968

Sex | Masculin

Management strategic — peste 13 ani de management (presedinte consiliu
administrajie/director/director adjunct) si experienta financiar-bancari de peste 17 ani,
din care peste 9 ani de activitate in domeniul autoritatilor de reglementare si
supraveghere financiar— bancard (BNR, ASF), 8 ani experientd practicd intr-o banca
universali (produse bancare, asigurari, servicii si produse de investitii, pensii private)

e Dublu licentiat, studii post-universitare, MBA, doctor, lector universitar, speciali
formare profesionald si management proiecte europene T
¢ Reorganizarea si conducerea de institute (de studii financiare/asigurdri, de capital

intelectual) .

e Experientd in monitorizarea conduitei de business a entitdtilor financiare pentru
protectia consumatorilor de servicii financiare (monitorizare de tip business conduct,
mistery shopping, educatie financiard, relatii cu publicul, identificare practici incorecte,
abuzive, frauduloase, instrumentare petitii), proiectare si implementare produsil

Aptitudini §i competente personale:

financiar-bancare, de asigurari, ale pietei de capital, riscuri operationale si managemen

crize, implementarea si integrarea sistemelor financiar-bancare din perspectiva

managementului schimbarii, operationald, informatica si a riscurilor operationale

o  Activitate in domeniul educational, lector universitar si MBA formator, evaluator,
formator de formatori

e Experienta in operatiuni, management proiecte, organizare, procese, management riscuri,
securitate in domeniul financiar-bancar si IT, formare profesionald;

e  Activitate la nivel international, in grupuri de lucru internationale si nationale in domeniul

financiar, reprezentarea Romaniei in comitetul de protectie a consumatorilor al EIOPA;

Recunoastere personald pe piata de tehnologii financiar-bancare, numeroase premii;

Activitate intensa in domeniul tehnologiilor, al serviciilor si produselor financiare;

Experienta vasta in colaborarea cu clientii interni si externi;

Adaptabilitate si aptitudine de a munci in echipé si in echipe de conducere;

Un numér mare de proiecte dezvoltate si coordonate;

Administrare de departamente mari (sute salariati) si a unor bugete semnificative (de|

peste 30 de milioane de Euro/an) din toate punctele de vedere;

Competente de marketing, achizitii si investitii;

e Potential energetic, flexibilitate, operativitate mentald, autocontrol, perseverenta,
tenacitate, datorie, sim{ personal si social al responsabilitafii.




Experienta profesionala

Perioagja

lanuarie 2015 - prezent

-
Numele si adresa angajatorului

Autoritatea pentru Supraveghere Financiard

Functia sau postul ocupat

Director, Directia Protectia Consumatorilor/Directia Relatii cu Publicul, Petitii i Educatie
Financiard

principale

Management protectia consumatorilor de servicii financiare - educatie fianciara,
monitorizare practici, management petitii, relatii cu publicul, identificare practici
incorecte, abuzive si frauduloase, monitorizare inovatii financiare, managementul entitatii
de solutionare alternativa a litigiilor SAL-FIN

EIOPA (Autoritatea Europeand pentru Asigurdri si Pensii Ocupationale), Frankfurt —
reprezentant al ASF in Comitetul pentru Proteciia Consymatorilor si Inovatie Financiari

Presedinte al Comitetului Consultativ Permanent pentru Protectia Consumatorilor de pe
langs ASF, format din asociatii de protectie a consumatorilor si a celor ale pietelor
financiare

Perioada

Decembrie 2014 - prezent

Numele si adresa angajatorului

Institutul de Studii Financiare (fost Institutul de Management in Asigurari)

Functia sau postul ocupat

Presedinte Comitet Director

Activititi si responsabilitdti

Supraveghere, conducere si reorganizare activitate instutut pentru a deveni un institut

principale | competitivin domeniul formarii profesionale continue si a examindrii/evaludrii
cunostiintelor si competentelor pentru sectoarele pietei financiare.
Membrii principali: UNSAR, UNSICAR, AAF, OPPC, AIPC, APPA, ADAR etc
Perioada | lunie 2013 - Decembrie 2014

Numele si adresa angajatorului

Autoritatea pentru Supraveghere Financiara

Functia sau postul ocupat

Sef Serviciu, Director adjunct

Activitdti si responsabilitati
principale

Coordonare servicii si ativitati aferente managementului riscurilor si a crizelor, studii,
cercetari

Perioada

Februarie 2015 - prezent

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationald de Studii Politice 5i Administrative

Functia sau postul ocupat

Lector

o sase

principale

Lector Metode de Evaluare Financiara

Perioada

lunie 2012 - Februarie 2015

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Financiar Bancara din Bucuresti

Functia sau postul ocupat

Lector universitar

Activitati si responsabilitati
principale

Management, coordonare institut, parteneriate, consultantd, lector cursuri tehnologii
financiar bancare, MIS

Perioada

Noiembrie 2011 - Februarie 2015

Numele si adresa angajatorului

Institutul de Management al Capitalului Intelectual i al Schimbirii al Universitati
Financiar Bancare din Romania

Functia sau postul ocupat

Presedinte




Activitdti si responsabilitati
principale

Management, coroodonare, parteneriate, dezvoltare business, consultanta, management
proiecte in domeniul knowledge management si change management

Perioada

Februarie 2011 —~ Septembrie 2013

Numele si adresa angajatorului

Institutul Bancar Romadn, str. Negru Voda 3, Bucuresti

Functia sau postul ocupat

' Manager Proiect Fonduri Europene

principale

Management proiect POSDRU TICFIN, valoare proiect de 2,5 milioane euro pentru cresterea
competitivitatii si adaptabilitdtii angajatilor din sectorul bancar si financiar, ce folosesg
tehnologia informtiei. Implementarea unei platforme de invdtare electronicd de tip e
learning pe portal, facilitdti precum videoconferinta si forumurile pentru un grup de 100 dej
factori de decizie, i peste 1,500 de angajati, elaborénd trei cursuri, in format clasic si
multimedia, cu certificate pe competente '

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Formare profesionald bancar3, actionari: BNR si Asociatia Romana a Bancilor

Perioada

2011 - 2016

Numele si adresa angajatorului

CIO Council Romania (Asociatia Directorilor de IT 5i Comunicatii)

Functia sau postul ocupat

Director Executiv {onorific)

Activitéti si responsabilitati

Managementul activitatii de PR, marketing si dezvoltare a activitatii asociatiei care numara

principale | peste 60 de membrii, CIO in mari corporatii, cumuland o cifra de afaceri de peste 2 miliarde
de EURO anual (www.ciocouncil.ro)
Perioada | Octombrie 2010 — Mai 2011

Numele si adresa angajatorului

Westaco SRL, Bucuresti

Functia sau postul ocupat

Director Operatiuni (CIO/C0OO0)

Activitati §i responsabilitati
principale

Management operatiuni si sisteme; Elaborarea proceselor, procedurilor, a strategiei de
operatiuni si tehnologie a informatiei, a planurilor tehnice pentru sistemul de plaii al unei
companii nationale, imbunitétirea dezvoltérii afacerii, crearea de noi produse/servicii
innovative

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Sisteme de remitere bani, incaséri facturi, consultantd si dezvoltare software/ Sector
Financiar nebancar

Perioada

Mai 2010 — 2013 (CEO, consultant)

Numele si adresa angajatorului

E-Sourcing Know-How & Servicii SRL

Functia sau postul ocupat

Director General, Consultant

e el ue

Management companie

principale
Tipul activitétii sau sectorul de | Servicii consultantd, management, distributie; traininguri (cursuri de vanzari, cursuri MBA,
activitate | cursuri IT & Banking), consultantd in management §i IT, consultanta in colectare, project
management, dezvoltare planuri si strategii de operatiuni si IT, diagnostic & audit,
reprezentarea produselor si serviciilor de IT si banking etc.
Perioada | Martie 2008 - Mai 2010

Numele si adresa angajatorului

1IIRUC Service SA (parte a grupului Raiffeisen Informatik Austria), str. Fabrica de Glucoza
7, Bucuresti

Funciia sau postul ocupat

Director General {CEQ)

Activitati si responsabilitati
principale

Management companie

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Servicii, distributie si comert IT&C




o Dezvoltarea planurilor de proiecte PHARE pentru 2006-2007 (Ministrul Comertului)

o Organizarea de seminare privind viitorul industriei auto romanesti (Ministrul Comertului)

o Initiative de proiect pentru dezvoltarea industriei vinului, agricultura ecologica, industria
laptelui (Ministerul Agriculturii)

Director Asociat - Centrul International de Dezvoltare Economica 2002-2003
Manager, Kaiser Associates, New Delhi, India

= Responsabil pentru executia de proiecte de strategie si relatia cu oficialitatile din guvernul federal,
guvernele statelor Punjab, Haryana, Himmachal Pradesh

o Relatii la nivel de ,.Chief Minister”

»  Proiecte de consultanta in India; .
o Dezvoltarea horticulturii si crearea strategiei de export pentru statul Punjab
Creare de noi centre de prelucrare pentru produse agrare
Studii de fezabilitate pentru noi fabrici de conserve de legume si fructe
Dezvoltarea zonelor de export in statele Punjab si Haryana pentru produse alimentare
Dezvoltarea segmentului de cereale .
Consultata strategica pentru Guvernul Federal pe subiectul ,,subventii in agricultura”
Strategie de dezvoltare a turismului- Statul Haryana

000000

= Alte proiecte — Biroul de Dezvoltare Economica:
‘ o Dezvoltarea strategiei si a studiului de fezabilitate pentru un nou centru de logistica la
Aeroportul din Munchen, Germania ~-Guvernul Barariei, 2004
o Crearea si implementarea studiului de fezabilitate pentru marele centru de logistica ,,Dubai
Flower Centre” — Guvernul Emiratelor, 2002-2003
o Dezvoltarea floriculurii si a zonelor specifice de export in Africa de Sud, Guvernul Africii
de Sud. 2002

Kaiser Associates International, 1997 — 2002

(Senior Manager — Membru al Comitetului Executiv al Kaiser Associates International, Londra
si Washington DC)

Firma de , strategy consulting” cu prezenta pe 5 continente

Dezvoltarea relatiilor cu clientii firmei.:

m  Responsabil pentru intretinerea relatiei si executia de proiecte pentru concernul Siemens pe plan mondial
(cifra de afaceri pe ,,account™ de $1milion+)

= ,Manager Principal” pentru British Telecom, Zurich Financial Services, Castrol si British Petrolium,
Philips Electronics

Redlizarea a peste 40 de proiecte de sirategie la nivel de Comitet Executiv cu marile firme din lume
(Fortune 500) pe 4 continente.

Exemple
= Fast Moving Consumer Goods: strategii de brand management, ,,go-to-market tactics” vis-a-vis
concurenta, practica de ,,Efficient Consumer Response”, »irend analyses™, customer management,
analize a eficientei furnizorilor, benchmarking de logistica, benchmarking de performanta, proiecte
pentru imbunatatirea performantei financiare, exercitii ,,scenario planning”
o Exemple clienti: Procter Gamble, Philips, United Biscuits, Unilever, Cadbury Schweppes




Perioada

2001- Martie 2008

Numele si adresa angajatorului

Raiffeisen Bank SA, Piata Charles de Gaulle, Bucuresti

Functia sau postul ocupat

Director, Director arie (CIO)

P

Activitati de management, operatiuni, proiectare, implementare, achizitii, administrare

principale | sisteme informatice, de comunicatii, tehnologii, servicii si produse bancare
Tipul activitatii sau sectorul de | Management / Sector financiar-bancar
3 activitate
Perioada | Noiembrie 1999 - 2001

Numele si adresa angajatorului

Banca Agricolid {detasat de la Banca Nationala a Roméniei), Bucuresti

Functia sau postul ocupat

Director (CIO})

4

Activitati si responsabilitati
principale

Activitati de management, operatiuni, proiectare, achizitii, implementare si administrare
sisteme informatice, de comunicatii, tehnologii, servicii si produse bancare / Sector
financiar-bancar

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Management / Sector financiar-bancar

Perioada

1999

Numele si adresa angajatorului

Banca Nationala a Romaniei, Direcfia Decontiri Bancare, str. Lipscani 25, Bucuregti

Functia sau postul ocupat

Sef serviciu

Activitati si responsabilitati
principale

Activitati de management, proiectare, implementare 5i administrare sisteme, pentru
asigurarea decontérilor interbancare / Sector financiar-bancar

Tipul activitdtii sau sectorul de
activitate

Management / Sector financiar-bancar

Perioada

1998- 1999

Numele si adresa angajatorului

Banca Nationala a Roméniei, Directia Servicii Informatice, str. Lipscani 25, Bucuresti

Functia sau postul ocupat

Director (Cl0)

Activitdfi si responsabilitati
principale

Activitati de management, proiectare, achizitii, implementare si administrare sisteme
informatice, de comunicatii, tehnologii si sisteme de plata, coordonare proiecte sistem
bancar / Sector financiar-bancar

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Management / Sector financiar-bancar

Perioada

August 1994— 1998

Numele si adresa angajatorului

Banca Nationala a Romaniei, Directia Informaticd si Procesare Statistica, str. Lipscani 25,
Bucuresti

Functia sau postul ocupat

Inginer, Coordonator Comunicatii

Activitdfi i responsabilitati

Activitati de proiectare, implementare si administrare sisteme de comunicatii / Sector

principale | financiar-bancar
Tipul activitétii sau sectorul de | Management / Sector financiar-bancar
activitate
Perioada | August 1992~ august 1994

Numele si adresa angajatorului

Centrul National de Studii si Cercetdri in Comunicatii, Bucuresti

Functia sau postul ocupat

Inginer, Cercetdtor Stiintific

Activitati si responsabilitati
principale

Activitati de cercetare, dezvoltare si proiectare sisteme de telecomunicatii

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare-dezvoltare / Sector cercetare-dezvoltare




Educatie si formare

Perioada

Martie 2013

Calificarea / diploma obtinutd

Mediator / Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Formare de mediator

Numele si tipul institutiei de
fnvitdmant / furnizorului de
formare

Institutul International de Mediere si Human Toolkit

Nivelul in clasificarea nationald
sau internationala

Conform legii medierii

Perioada

Octombrie 2011

Calificarea / diploma obtinuta

Evaluator de Competente Profesionale / Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
competente profesionaie
dobandite

Tnregistrarea si raportarea rezultatelor evalurii, planificarea si organizarea, efectuarea
evaludrii, elaborarea instrumentelor, analizarea informatiei si luarea deciziei privind
competenta, verificarea internd, verificarea externd a proeceselor de evaluare

Numele si tipul institutiei de
invitdmant / furnizorului de
formare

Institutul Bancar Roman

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Specializare profesionald, COR 241219

Perioada

Martie 2011

Calificarea / diploma obtinuta

Formator / Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Pregatirea formrii, realizarea activitatilor de formare, evaluarea participantilor la
formare, aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare

Numele si tipul institutiei de
invatimant / furnizorului de
formare

Institutul Bancar Roman

Nivelul in clasificarea nationald
sau internationala

Specializare profesionald, COR 241205

Perioada

Decembrie 2009

Calificarea / diploma obtinuta

Manager Proiect / Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Stabilirea scopului proiectului, stabilirea cerintelor de management integrat al proiectului,
planificarea activitatilor si jaloanelor proiectului, gestiunea utilizarii costurilor si a
resurselor operationale ale proiectului, realizarea procedurilor de achizitii pentru proiect,
managementul riscurilor, managementul echipei de proiect, managementul comunicdrii in
cadrul proiectului

Numele si tipul institutiei de
fnvitdmant / furnizorului de
formare

Asociatia de Formare Profesionald a Adultilor AFPA

Nivelul in clasificarea nationalad
sau internationald

Specializare profesionald, COR 241919 Registrul National al Calificarilor

Perioada

2008

Calificarea / diploma obtinuta

Englezi / Certificat de competenta lingvistica

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Limba englezd / competente lingvistice




Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de
formare

Universitatea din Craiova

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Specializare profesionald

Perioada

2002-2007

Calificarea / diploma obtinuta

Economist licentiat / diplomi de licenta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Economie, Organizare, Contabilitate, Finante, Informatica, Limba Engleza, Limba Franceza,
Statistica, metode, instrumente si tehnici de plata, Analiza financiara, Marketing,
Negocieri, Drept civil si comercial, Creditare, Marketing bancar, Comer{ international si
tehnici de comerf, Management, Asigurdri si reasigurari, Eficienta investitiilor, Drept
bancar, Piete financiare si burse de valori, Management, Finantdri, Analize, strategii si
politici macroeconomice, etc

Numele si tipu! institutiei de
fnvitdmant / furnizorului de
formare

Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice/ Institutul Bancar Roman cf. leg
71/1995

Nivelul in clasificarea nationald
sau internationald

Tnvitimant superior — Economist

Perioada

2002-2004

Calificarea / diploma obtinuta

Master of Business Administration - Financial Management Emphasis

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Management, Marketing, Comunicare, Contabilitate, Economie, Afaceri internationale,
Organizare inaltd performantd, Finante, Strategii de marketing, managementul
investitiilor, Analiza Financiara a companiilor, metode statistice, Piete Financiare, Politici
de afaceri,

Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de
formare

City University, Seattle, State of Washington, USA/ Institutul Bancar Roméan

Nivelul in clasificarea nationald
sau internationald

Specializare profesionala — MBA

Perioada

2004

Calificarea / diploma obtinuta

Doctor / Diploma de Doctor

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Stiinte electrice, predictii serii timp, retele neurale aplicate in domeniul financiar

Numele si tipul institutiei de
fnvitdmant / furnizorului de
formare

Universitatea Politehnica Bucuresti

Nivelu! in clasificarea nationald | Doctorat
sau internationala
Perioada | 1994-1995

Calificarea / diploma obtinuta

Marketing si Investitii / Diploma absolvire

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Marketing, investitii

Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de
formare

Academia de Studii Economice, Facultatea de Management

Nivelul in clasificarea nationalad
sau internationald

Specializare profesionald post-universitara




Perioada

1987-1992

Calificarea / diploma obtinuta

inginer / Diploma de Inginer

Disciplinele principale studjaté‘ /
competente profesionale
dobéndite

7

Analiza matematica, Algebra, Chimie, Programare, Tehnologie, Fizica, Mecanica si
rezistenta materiale, Limba engleza, Activitati de productie, Electrotehnica, Dispozitive si
circuite electronice, Semnale, circuite si sisteme, Semiconductoare, Pedagogie,
Transmisiuni, AMC, Circuite integrate, Comunicatii analogice si digitale, televiziune,
circuite digitale, Transmisiuni de date, Sisteme comanda programata, radiocomunicatii,
Management industrial, Retele telecomunicatii integrate, software pt comunicatii /
Telefonie si transmisiuni de date

Numele si tipu! institutiei de
tnvatdmant / furnizorului de
formare

Institutul Politehnic Bucuresti — Facultatea Electronica si Telecomunicatii

Nivelul in clasificarea nationald
sau internationald

Invatamant superior — Inginer

Perioada

1989-1991

Calificarea / diploma obtinuta

Pedagogie / Certificat absolvire

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Pedagogie teoretica si practicd

Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de
formare

Institutul Politehnic Bucuresti — Facultatea Electronica si Telecomunicatii

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald

Specializare profesionald

Perioada

1983-1987

Calificarea / diploma obtinuta

Absolvent liceu/ Diploma de Bacalaureat

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Matematica, Fizica, Chimie, Limba Romana, Istorie, Geografie, Electrotehnica, etc

Numele si tipul institutiei de
invitdmant / furnizorului de
formare

Liceul de Matematica-fizica nr. 3, Bucuresti

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald

Invatdmant liceal




Activitate stiintificd

Prezent ~ coordonarea activitatii institutului de Studii Financiare
2010- prezent Coordonare studii si conferinte managementul riscurilor operationale si a
isecuritatii informatice, tnstitutul Bancar Roman, Institutul de Studii Financiare
2007-2008 Lector colaborator la Universitatea Politehnica Bucuresti
2012-2014 Lector Universitar Universitatea Financiar Bancara din Bucuresti
2006 —~ prezent Lector colaborator la Institutul Bancar Roman
2006 — 2013 Lector la City University Seattle SUA pentru cursul MBA MIS
2003 — Doctorat in Inginerie: Retele neurale pentru predictia seriilor de timp, Universitatea
Politehnicd Bucuresti
in cadrul Universitatii Tehnice din Danemarca
Mai multe studii si activitdti cu privire la aplicabilitatea retelelor neurale in procesare,
cu finalizarea tezei de doctorat in procesarea seriilor financiare.
1997-2004 — Asistent colaborator la Universitatea Politehnicd Bucuresti, doctorand;
1996 — prezent — Participarea la numeroase conferinte internationale si forumuri pe teme de|
Protectie a Consumatorilor, Managementul riscurilor, St}praveghere, Financiar-bancar, IT,
IComunicatii si Management;
1993 — Cercetitor stiintific — parte din Departamentul de Telegrafie si Refele de Date din
cadrul Centrului National de Cercetare pentru Comunicatii;

IAsociatii, premii si nominalizari

2017 ~ Premiu acordat Institutului de Studii Financiare pentru activitatea in dezvoltarea
lsectorufui de asigurari — Premiu XPrimm
2008 — Premiul e-Success pentru reorganizarea §i noua imagine pe piata a companiei [IRUG
Service ulterior achizitiei RIT — Premiul E-Finance Finmedia ‘

2007 — e-people/ Directorul IT al anului 2006 — Premiul E-Finance Finmedia

2006- Premiul IDG 2005 pentru Omul anului in industria financiar-bancara

2005- Premiul IDG 2005 pentru Directorul IT al anului in industria financiar-bancara,
subcategoria ,, Erof IT”

2004- Membru fondator al CIO COUNCIL Romania, Vicepresedinte

2002- Membru al Asociatiei Nationale de Consultanta si Management din Roméania AMCOR —
Feaco '

2000 — Inregistrarea ca Expert cod CAEN EM, M si L65 (Industria de Echipamente Electrice si
Optice, Activitatea Institutiilor Bancare si Financiare, Tranzactii imobiliare si servicii) pe listele
Organizatiei de Certificare a Sistemelor de Calitate ~ Simtex — OC

2000, 2007, — inregistrare biograficd in Finmedia Who's Who in IT&C din Romania pentry
merite din activitate si cariers, unde indivizii sunt specialigti in comunitatea profesional;
1999 — inregistrare biografica in Who's Who — Editia internationald Global Banking & Finance
2000-2001 din SUA Baron;

2010 - inregistrare biografica in Who's Wha in Romania

Aptitudini i competente

personale

Limba(i) maternd(e)

Romana

Limba(i) strdind(e)

Engleza, franceza

cunoscuté(e)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisd
conversatie
Engleza c1 c1 cl C1 C1
Franceza B2 c1 B2 B1 B1

{*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

=



Competente si abilitati sociale

- comportare saciald echilibrata, prefera relatiile de influentare reciproci si decizii
colective, respectiv ierarhice; pastreaza in acelasi timp o atitudine de apreciere critic3
si mentine un control strict si atent al relatiilor

- diligent, flexibil, dinamic, spirit de echipa

- comunicare interpersonald

Competente si aptitudini
organizatorice

- management si organizare companii si departamente complexe si numeroase
- management proiecte

- reorganizari companii, achizitii si unificari

- managementul afacerilor

Competente si aptitudini
tehnice

- produse si servicii financiar-bancare

- sisteme bancare, sisteme informatice, sisteme de corhunicatii,
- operatiuni si administrare

- metodologii de organizare, guvernanta si achizitii

- securitate IT si compliance

- management proiecte

- marketing si investitii

- managementul afacerilor

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Da

Competente si aptitudini
artistice

Nu este cazul

Alte competente si aptitudini

Profil psihologic stabilit de specialistii BNR: Personalitate puternica, orientat consecvent
catre afirmare si realizare. Bine sprijinit de potentialul sdu de energie, flexibilitate,
operativ mental, auto-control, perseverentd, tenacitate, simt al datoriei si al
responsabilitatii. Natura ordonata si metodica, comportare sociald echilibrata, prefera
relatiile de influentare reciprocd si decizii colective, respectiv ierarhice; pastreazd in acelasi
timp o atitudine de apreciere critica si mentine un control strict si atent al relatiilor.

Permis{e) de conducere

Da

Informatii suplimentare

- Carti publicate:
“Retail Banking”, Coautor, Editura IBR, 2006

“Banca ~ organizare, procese, arhitecturi”, Editura IBU, 2012
“Retele neurale aplicate in seriile financiare”, Editura 1BU, 2012

- Articole publicate: peste 100 de articole publicate in reviste de specialitate de
management, financiar-bancare sau IT

- Organizare si Moderare de conferinte

- Stare civila: casédtorit, 1 copil
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V' LORIN BOLCHIS

Adresa:

‘Romania

Date Personale

Nume: Florin Bolchis

Data nasterii: 07/04/1974

Nationalitate: Romana

Stare civila: Casatorit, 2 copii
Studiii

1994-1997 - University of Cambridge, Magdalene College, Marea Britanie

Diploma ,, Batchelor of Arts” — “History Tripos” — 2.1 (Facultatea de Istorie si Stiinte Politice)
Subiecte principale: Istorie, Stiinte Politice, Relatii Internationale, Economie Politica

Diploma ,,Master of Arts”, University of Cambridge — History - 2001
Premii si Burse de Merit

w  Premiul “Cambridge University Dunster Prize” pentru lucrarea in politologie cu tema “Relatiile
Diplomatice dintre China si SUA 1960-1979"

w  Castigatorul bursei de merit “Cambridge European Trust” 1994-1997

»  Castigatorul bursei de merit “Bell, Abbott and Barnes Fund” 1995-1997

w  Castigatorul bursei de merit al Colegiutui Magdalene “College Hardship Fund”

x  Membru in comitetul de conducere al Asociatiei Studentilor (:»Junior Combination Room™),
Magdalene College, Cambridge (1996)

1991-1993 -8t Maartens School, Groningen, Olanda

= Bacalaureat International — Diploma bilingva (Olandeza — Engleza)
= Subiecte: Engleza, Olandeza, Romana, Istorie, Biologie, Literatura Mondiala, Matematica, Filozofie

Cursuri profesionale:

Finante si tehnici de audit ~ Departamentul de Comert si Industrie — Londra, Marea Britanie (1998)
Tehnici de Management — Camera de Comert Londra, Marea Britanie (1999)

Tehnici de ,,Scenario Planning” si ,,Competitive Intelligence”™ Washington DC, SUA (1999)
Aplicarea metodelor de ,best-in-class benchmarking” in companii mari — Londra (2000)

Tehnici de aplicare ,,core competencies” in companii mari — Washington DC, SUA (1999, 2000)
sSuccessful Mergers and Aquisitions in Private Equity Environments” — Londra (2001)

Proceduri de evaluare si vanzare de firma, proceduri de due diligence — Geneva, Elvetia (2003, 2005)




Experienta Profesionala

Romprest Servicii Integrate — “RSI” — Bucuresti, 2014 - prezent
Director General (RSI face parte din grupul de firme Romprest, actiVand in domeniul Hfacility
management” cu peste 1100 de angajati)

Romprest Service SA — Bucuresti, 2007 - 2014
Membru CA (Romprest este leader pe piata de “facility management” si salubritate in Romania cu
peste 5500 de angajati)

»  Responsabil impreuna cu membrii CA pentru formularea si implementarea strategiei companiei
o Responsabil pentru relatia cu investitorul principal, fondul de investitii “3i PLC”
o Departamente direct sub control: Marketing, Strategie si Analiza, Resurse Umane
o Responsabil pentru activitatile de M&A ale Companiei
o Responsabil pentru supervizarea subsidiarelor companiei

Oxford Consulting Associates (Geneva, Bucuresti) 2005- 2007
“Senior Manager” 2005, Director Romania 2006-7

= Executarea proiectelor de strategie pentru clienti din Germania, Elvetia, SUA, si Romania
o Proiecte: Scenarii de investitie, consdolidare pe piata mondiala, restructurari, benchmarking
o Exemple Clienti: BASF, Price Waterhouse Coopers New York, USAID

= Executare de proiecte de tip “due diligence” pentru fonduri de investitii din Marea Britanie, Elvetia si
Romania
o Asistenta in procesul de “commercial due diligence” pentru fonduri de investitii
o “Buy-side advisory” — Consultanta pentru partea care efectueaza achizitia
o “Change Management” — Tehnici de schimbare a procedurilor interne de management
o Asistenta de pregatire a “information memorandum” pentru actionarii care vand companii

(o]

Principalele industrii: sectorul medical si farmaceutic, servicii si constructii
Exemple clienti: Duke Street Capital, Electra Partners, Englefield Capital, 3TS, 3i PLC

o]

Kaiser Associates — Centrul de Dezvoltare Economica
Director de tara, Romania — 2003 — 2005

»  Atributii principale: dezvoltarea afacerilor si derularea proiectelor in sectorul public: Strategie si
Dezyoltare Economica

= [nitiative in Romania:
o Proiect privind strategia de dezvoltare a turismului in Romania, - Agentia Nationala pentru
Turism (in cadrul Ministerului Transportului, Constructiilor si Turismului)
o Plan de strategie pentru dezvoltarea industriei de componente auto {(Ministerul Comertului)



»  Telecomunicati si IT: ,best-in~-class benchmarking” in cercetare, logistica, comercializare de noi
tehnologii, proiecte clasice de analiza a mediului de afaceri, imbunatatirea performantei financiare, etc
o Exemple clienti: British Telecom, Siemens, Lucent Technology, Unisys, Microsoft

o Dezvoltarea proiectelor UMTS pentru licitatiile de 3G din 1999-2000 in Anglia, Germania,
Brazilia - :
o Dezvoltare de strategii e-business pentru Siemens si British Telecom
. 3

»  Industria Chimica si Petro-chimica: proiecte de benchmarking pe plan de Resurse Umane, proiecte
pentru imbunanatirea vinzarilor pe anumite segmente de produse, ,,due diligence and take over”, proiecte
clasice de strategie

o Consultanta pentru Castrol la 5 ,,proiete de achizitie” consecutive cu valoare totala de 500
milioane lire sterline. Exemple clienti: Castrol si British Petrolium, BASF, Dow Chemical, Dow
Corning '

»  Finante - Proiecte de consulatanta pentru segmentul bancar (investment banking) cit si cel de asigurari
(life si non-life), ,,due diligence” pe partea comerciala a achizitiilor (marile firme Londoneze de Private
Equity)

»  Exemple Clienti: Zurich Financial Services, AIG, Duke Steet Capital, 3i

Responsabilitati de Management

= Manager si team leader pentru echipele de consultanti ale firmei in Londra, Washington DC, New York,
Sao Paolo, Cape Town (echipe intre 2-18 consultanti, proiecte cu valori intre 50,000-1,5 milioane de
dolari)

» Responsabil din 1998 pentru executia proiectelor cat si pentru relatia cu clientii

Responsabilitati in Consiliul Executiv

= Responsabil pentru dezvoltarea resurselor umane ale firmei si a capitalului intelectual

o  Recrutarea de noi Vice Presedinti si consultanti pentru Kaiser Associates International
»  Responsabil pentru intocmirea manualelor de strategie pentru cursurile interne ale firmei
»  Management al biroului din Londra si mentor al unui grup de consultanti in biroul din Londra

Cunostinte de business

m  Strategie si dezvoltare de companii
o Cunostinte detaliate de proceduri si activitati interne — Marketing, Resurse Umane, Vanzari,
Finante, Strategie, Logistica, Achizitii
Finante/banci — investment banking, corporate finance
Strategie si implementare de politici guvernamentale _
Aplicarea tehnicilor de management “best-in-class”, a tehnicilor de restructurare, “change management”
Tehnici de tip “Mergers & Acquisitions”
Industrii bine cunoscute: finante, constructii, servicii, chemicale si farmaceutice




Experienta Politica

Vicepresedinte si membru BPN- Partidul Forta Civica - 2012- 2014

»  Presedintele Organizatiei Judetului Dambovita

Membru BPN (Secretar Executiv) — Partidul National Liberal — 2014 — Dresent

= Prim-Vicepresedinte al Organizatiei PNL - Judetul Dambovita 2014-2016

Vicepresedinte si membru BPS — Partidul National Liberal Filiala Sector 4 —
August 2016 - present

Limbi straine

= Limba Engleza (la nivel de limba materna)
»  Olandeza — fluent
= Germana - nivel mediu




