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Domnule Presedinte,

In conformitate cu prevederile art. 112 din Constitutia Romaniei si ale art.
186-192 din Regulamentul Camerei Deputatilor, vd inaintdm motiunea
simpla , Lia Olguta Vasilescu - Ministrul minciunii si al injustitiei
sociale” initiata de urmatorii deputati, conform listei anexate.

leer Grup/fmi, -




Motiune simpla la adresa Ministrului Muncii si Justitiei Sociale —

” Lia Olguta Vasilescu — Ministrul minciunii si al injustitiei sociale”

Domnule Presedinte,
Stimati colegi deputati,
Doamna ministru Lia Olguta Vasilescu,

Acesta este cel de-al treilea Guvern in care sunteti ministru. Este ultimul! Si trebuie si se
incheie astazi!

Stimati colegi,

Motiunea simpla pe care Grupul Parlamentar al Partidului National Liberal o supune
astdzi dezbaterii si votului Parlamentului reprezintd, de fapt, vointa celor peste 2 milioane de
roméni care au salarii mai mici sau chiar cu minus si cirora li s-a promis ci acest lucru nu se va
intdmpla. Nu mai incercati sa scépati, doamna ministru, pentru cd este imposibil. Nici minciunile
spuse cu convingere nu va mai ajutd! Fluturasul de salariu este dovada!

Romanii au salarii mai mici sau, mai mult decit atat, trebuie si aducd bani de acasi la
sféarsitul unei luni de munca. Luni de zile ati mintit cé salariile nu vor scédea, ci vor creste, iar de
aici Inainte nimeni nu mai are incredere in dumneavoastrd si in Guvernul din care faceti parte!
Ati fost demascata de propria incompetenta si ati continuat cu sfidarea populatiei!

Daca scopul dumneavoastrd era sd nu fiti un trecétor pe la Ministerul Muncii, atunci ati
reusit! Cel putin 2 milioane de roméni au aflat de existenta dumneavoastra si de activitatea de la
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale! Lor le-ati scdzut salariile! Nu are rost sd mai rdmaéneti
pand in martie, cnd este termenul final de aplicare a prevederilor pentru toate contractele de
muncd din tard! Au fost operate in Revisal 2,9 milioane de contracte de munca pana in prezent,
dintr-un total de 6,3 milioane, cele mai multe fiind din mediul privat. De ce institutiile statului nu
aplica prevederile legii dumneavoastra? Numarul nemultumitilor va creste si stiti acest lucru!

Ati anuntat cresteri, insé nu ati spus ci va creste numarul roménilor cu salarii mai mici!

Sunt si salarii care au crescut! Cele ale parlamentarilor si ale ministrilor! Explicati,
doamna ministru, cum v-a scazut salariul, pentru cé asa ati afirmat, in conditiile in care luati cu
1.000 de lei mai mult?

Avem speranta, stimati colegi, ci nu veti vota astizi gindindu-va la propriul buzunar, ci
la cetdtenii din circumscriptia electorald din care proveniti dumneavoastrd. Trebuie sd votati
luand in calcul efectele mandatului doamnei Olguta Vasilescu asupra oamenilor de rand!




Stimati colegi,

Aveam nevoie de o lege a salarizarii unitare, dar una care si repare dezechilibrele si sa fie
cadrul prin care un salariat din sistemul public avanseazid pe baza competentei si a meritelor
profesionale. Ce am primit? O lege care bulverseazd sistemul public si care adinceste
dezechilibrele, pe care ati incercat si o carpiti cu diverse ordonante de urgenta, la fel de neclare!
Toate impotriva romanilor!
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Din pécate, constatdim, doamna ministru al muncii, ci “justitia sociald” se regaseste doar
in titlul ministerului, nu §i in actiunile pe care le-ati intreprins in Guvernele PSD-ALDE.

Sunteti ministru la al treilea Guvern deja, In numai un an de zile. Si sunteti la al treilea
program de guvernare! Nu ati respectat niciunul!

Cateva documente initiate de ministerul dumneavoastra in aceastd perioada sunt de ajuns.
Ne-ati convins! Formuldm aceastd motiune simpld, doamni ministru Lia Olguta Vasilescu,
pentru cd, desi ordonantele si legile promovate de dumneavoastra cu sprijinul Guvernului au dus
la haos total in sistemul public si privat, nu vreti si reparati rdul pe care l-ati facut! Dati in
continuare ordonante scrise pe genunchi, ignordnd realitatea economicd a tirii si problemele
grave pe care initiativele dumneavoastra le genereaza!

Doamnd ministru, o si vind si rAndul dumneavoastra sa va spuneti punctul de vedere la
tribuna Parlamentului. Un sfat: renuntati sd enumerati cifre si procente fard noima, dand impresia
unui ministru eficient. Explicati-le celor peste doud milioane de romaéni, care au primit mai putini
bani pe luna ianuarie, cum se face ci initiativele dumneavoastra au efecte bune pe hartie, dar nu
se simt in buzunarul lor.

In tiri din Uniunea Europeani, ministrii au demisionat pentru mai putin, nu au fost
dovediti mincinosi de milioane de oameni, aga cum este cazul dumneavoastri. latd citeva motive
pentru care demisia in alb, pe care ati afirmat cd ati semnat-o si ati depus-o la partid, si o
trimiteti la Guvern.

Enumeram pe larg ordonantele si legile care au adus Romania in situatia in care angajatii
sunt datori la stat, dupd o luna de munca!

Ati inceput cu Ordonanta nr. 4/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, care supraimpoziteaza contractele part -time. Aceasta prevedere a
fost de la inceput o aberatie, dat fiind c& statul incasa aceeasi bani de la un salariat care lucra 8
ore si unul care lucra 4 sau 2 ore pe zi. Ati lovit in sistemul privat prin aceastd ordonants, dar nu
v-ati oprit aici. Ati promovat si Ordonanta de urgentid nr. 79/2017, care prevede transferul
contributiilor sociale de la angajator la angajat si s-a ajuns in situatia in care angajatilor nu le
ajunge salariul pentru a plati darile la stat. Ati afirmat ci prin trecerea acestora in intregime la
angajat si diminuarea procentului acestora nu va fi afectat niciun salariu net!! Ati mintit!! Si de




aceasta datd ati ldsat multe dovezi ale declaratiilor dumneavoastra prin participarea la emisiuni
TV.

Ati fost sustinutd In minciuni si de colegii din coalitie. Culmea, in 2016 cu totii erati total
impotriva unei astfel de masuri, numind-o fascistd. Pentru PSD, transferul contributiilor era o
,bazaconie”, o masura care ,,frizeaza absurdul”, "tradare de tard”, ,atentat la siguranta nationala”,
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»aproape fascism”, “de neacceptat”, “tulburd mediul economic”, “impotriva clasei de mijloc,
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impotriva cresterii economice”, “jignitoare” s.a.m.d.

Masura transferului cotelor de contributii la asiguririle sociale si de sanitate la angajat,
lucru facut de Guvernul PSD-ALDE de la 1 ianuarie 2018, topeste efectiv maririle salariale
acordate bugetarilor si afecteazd negativ o parte din salariile nete din sectorul privat. Salariile
nete ale bugetarilor vor creste cu doar 3,8 % din cele 25% promise, si nu pentru toti bugetarii,
caci prevederile din Legea nr. 153/2017 duc si la sciderea salariilor nete in unele cazuri. Iar
aceastd bruma de crestere este inghititd de inflatie — asa cé iatd incd “un praf in ochi” vandut
public roménilor! ‘

Ati obtinut si o premiera: la finalul lunii de munci un salariat este dator la Stat. Printre
cei afectati de actiunile dumneavoastra iresponsabile si catastrofale, doamna ministru, se numara
cei din cercetare-dezvoltare, din invatdmant, din sistemul medical, din asistentd sociald, din
administratia publicd, mai ales la nivel local. Si nu vorbim de bugetari de lux sau de o
interpretare gresiti a legii!!

V-a speriat numirul mare de roméni care aveau de acum salarii mai mici, desi li se
spusese cd nu vor scidea, ba chiar vor creste! Ca urmare, ati promovat Ordonanta de Urgenti
nr. 3/2018, despre care Ministerul Justitiei din Guvernul dumneavoastrd spune cd este
neconstitutionald! Este discriminatoriu si oferiti compensatii pentru salariatii cu contracte part -
time din sectorul public si privat si cei din domeniul IT, in raport cu ceilalti cetiteni. Cand
solutia era extrem de simpla: abrogarea O.G. nr. 4/2017. “Abrogare, abrogare”, v mai amintiti!
Strigau zeci de mii de oameni in februarie 2017.

S@ nu uitdim, doamnd ministru, de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 60/2017
pentru modificarea i completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, emisd din disperarea dupd bani la bugetul de stat. OUG 60/2017
suprataxeazd firmele private si aruncd in somaj mii de persoane cu handicap! Prin acest act
normativ ati reusit contra-performanta de a dubla impozitul platit de firmele private si de stat,
care nu angajeazd persoane cu handicap In cota cerutd de Guvern si, in acelasi timp, de a lovi
chiar in interesele celor cérora le era destinat OUG-ul, respectiv in persoanele cu handicap.

Este cunoscut faptul cd Roménia se confruntd cu problema insertiei persoanelor cu
handicap in societate, dar si a stabilirii unor indemnizatii care si permitd acestor persoane si se
dezvolte armonios si In concordantd cu nevoile acestora.




Desi in declaratiile publice afirmati faptul ca si pentru acestia existd un act normativ prin
care le-a crescut indemnizatia, omiteti sd spuneti cd distrugeti activitatea si munca unitatilor
protejate — unitéti care au angajate persoane cu handicap din Roménia!

Am lidsat la urma Legea 153/2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Romanii asteptau o lege clard si dreaptd, dar avem o lege facuta pe genunchi, care nu este
sustinutd de un studiu de impact asupra afectérii veniturilor roménilor. Este o lege care nu tine
seama de amendamentele si sugestiile care au rezultat din dezbaterile din cadrul comisiilor de
specialitate. Nu doamna ministru, cele 180 de amendamente la care v-ati referit in declaratiile
publice veneau din partea Consiliului Legislativ si priveau mai mult forma legii si nu intrau in
fondul acestei legi. Exista salarii din sectorul public ce scad cu 40%, iar sindicalistii ameninta cu
proteste. Primii care au protestat au fost grefierii. Este rusinos sd mai spuneti ci salariile acestora
au fost calculate gresit de angajatii de la resurse umane.

La momentul dezbaterii legii ati afirmat vehement: ”cu certitudine salariile nu scad, ba
dimpotriva”. Ati afirmat acest lucru in mai multe emisiuni, la ore de maxima audientd, si afle cat
mai multi romani! Ati mintit, dovada avand-o cel putin 2 milioane de roméni care au primit
fluturasii de salariu sau extrasul de pe card.

Ba mai mult, chiar colega dumneavoastra care coordoneazi portofoliul de la sdnitate,
doamna ministru Sorina Pintea, a recunoscut public ca in sistemul medical avem salarii care scad
din cauza legii salarizarii! Salarii scad si in Ministerul de Interne a admis, cu greu, ministrul
Carmen Dan. Ce credeti doamna ministru Olguta Vasilescu, colegele dumneavoastrd din Guvern
i-au furat pe acei salariati? Asa ati afirmat, in mod iresponsabil, despre antreprenorii din
Romania. I-a furat Statul pe bugetarii carora le scade salariul?

Partidul National Liberal a avertizat de atunci cé salariile vor fi micsorate. Acum — cand
oamenii si-au primit fluturasii de salariu pentru ianuarie 2018 - s-a dovedit cd avem salarii care
scad!! Ne intrebdm de cite ordonante de urgentd va mai fi nevoie pentru a respecta dreptul de
muncd al roménilor, drept care include expresis verbis si dreptul la salariu pentru munca prestat!

Este momentul, doamnd ministru, sd lasati insigna politicd deoparte. Este momentul si
realizati si s recunoasteti greselile enorme facute de coalitia de guvernare PSD-ALDE, in ceea
ce priveste experimentele facute pe romani, cu privire la salarii si pensii, cu privire la veniturile
primite, la efectele dezastruoase asupra nivelului de trai al acestora.

Mai mult, considerdm cd ministrul muncii, prin declaratiile publice, a amenintat oamenii
de afaceri si companiile spunand ca trimite Inspectoratele Teritoriale de Munca (ITM) pentru a-i
obliga sd refaca contractele de munca. Doamna ministru considerad ci este vina companiilor daca
acestea nu au resursele necesare pentru a renegocia contractele de munca si pentru a creste
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salariul brut. Ne Intrebam “in ce tard din lumea asta i§i permite un Guvern §i un ministru s3




ameninte companiile cd nu indeplinesc ordinul politic”?! Dupa doamna ministru, se pare ci
reprezentantii sindicatelor, pe care ii criticd atunci cdnd o contrazic, vor deveni politisti si
turndtori pentru Inspectoratele Teritoriale de Munca cu privire la companiile care nu opereazi
majordrile de salarii brute astfel incét sa se mentina netul in plata.

Totusi, nu se intreabd doamna ministru dacd imensa harababura creatd pe piata muncii nu
este doar rezultatul incapacitatii de previziune si al improvizatiilor care au fost facute la nivel
guvernamental!

O altd minciund grosoland a mandatelor dumneavoastra este sistemul public al pensiilor!
Ati mintit cd vom avea o noud Lege a pensiilor, lege prin care veniturile pensionarilor vor creste.
O tot asteptdim de la 1 octombrie 2017 si suntem in februarie 2018. Mai nou, PSD schimbi
programul de guvernare atunci cind nu reusiti sd va tineti de termenele promise in campania
electorala!

Stimati colegi,
Nu mai bine, de data aceasta, schimbati ministrul muncii?

Doamnd ministru, dacd veti face cresterea pensiilor asa cum ati facut si cresterea
salariilor atunci ne bucurdm ca nu v-ati tinut de promisiune! La recalcularea pensiilor acestia s-ar
putea trezi cu venituri mai mici!!

Pe parcursul anului 2017, am vazut cé pensiile care trebuiau si creasca in baza Legii nr.
192/2015 au scézut la recalculare, intrucit Guvernul a impus prin Hotédrarea de Guvern nr.
291/2017 un mod aparte de calcul. Astfel, romaénii care au iesit la pensie tnainte de anul 2011 au
deciziile date de Casele de pensii in defavoarea pensionarului si, astfel, s-a pastrat ceea ce acestia
deja aveau in plata.

Bine cd avem decizii ale Curtii Constitutionale prin care ni se aratd faptul ca pensia
reprezintd un drept de proprietate pentru beneficiarul ei si nu poate si scada sub ceea ce are deja
in plata pensionarul!

Ba mai mult, ati venit cu Ordonanta de Urgenti nr. 82/2017 prin care ati aménat
cresterea pensiilor in conformitate cu Legea nr. 263/2010 de la 1 ianuarie 2018 si ati decis ca
acestea sd creascd Incepand cu 1 iulie 2018.

Pe parcursul anului 2017 am vazut cd, desi pensionarii asteptau o modificare a legii care
sd raspundad unor probleme pe care acest sistem le are, care si gindeascd o strategie care si nu
conduca Pilonul I de pensii spre un colaps economic inevitabil, PSD a operat o serie de
modificari prin doud OUG, respectiv 103 si 116 din 2017, care nu au nicio legiturd cu
operationalizarea celor 2 sisteme de pensii. Prevederile cele mai importante au legatura cu ping-
pong-ul iIntre posibilitatea de a acumula pensii din sistemul public de pensii si interzicerea
acestui lucru! Aceste Ordonante nu iau in calcul metodele de calcul ale pensiilor actualilor
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pensionari, nu elimind inechititile din acest sistem si nu oferd o solutie pe termen mediu si lung
pentru tinerii de astazi, care, la momentul iesirii la pensie, s& se bucure de acest drept la care au
contribuit toata viata lor.

Si pentru cd discutdm de pensii, doamna ministru, mi-e teama cd ati vrut sd cresteti si
contributia la Pilonul II pentru ca... ghiciti ce? A scizut!

Sub pretextul cd veti beneficia de o pensie mai mare in urma achitérii in integralitate a
contributiei pe pilonul I de pensii, ati scidzut contributia citre pilonul II — contributie prin care
persoanele sub vérsta de 35 ani isi asigurd, in mod cert, un cuantum din venitul de pensionar.
Pilonul II de pensii este controlat de tanar, care stie in fiecare an care este cuantumul contributiei
sale si pe ce bani poate s fie sigur cd-i va avea la véarsta pensionarii.

Dar ati omis si le precizati romanilor faptul cd din contributia acestora se suportd in
prezent pensiile in platd! Cine stie daci peste 30-40 ani vom mai avea persoane in cdmpul muncii
care si suporte pensiile celor care muncesc acum!

Doamna ministru, de ce nu avem o strategie pentru tinerii de astizi, care sa se bucure de
o pensie la care au contribuit prin reglementarea corecta a Pilonului II de pensii!

Poate printre cele mai importante probleme care reies din actiunile iresponsabile ale
doamnei ministru Lia Olguta Vasilescu, se regaseste si indemnizatia pentru mame!

O indemnizatie decentd pentru cresterea copilului este strins corelatd cu motivatia de a
avea o cregtere a natalitatii intr-o societate cum este Romania, unde scdderea demografici este
din ce In ce mai mare. Ne veti spune cd dumneavoastrd ati mirit aceastd indemnizatie in anul
2017, ca aceasta nu a scazut. Totusi, omiteti a le preciza roménilor faptul cd prin corelarea
acesteia cu nivelul Indicelui de Referintd, indice a cdrui valoare este de 500 de lei incd din anul
2010, duce la plafonarea valorii acesteia. lar pe viitor nu mai creste. Doamnid ministru,
plafonarea acestei indemnizatii, dar si lipsa unor servicii sociale de infrastructurd (lipsa creselor
si gradinitelor, lipsa personalului calificat, lipsa scolilor dotate etc.) nu face decit sid scada
increderea tinerilor atunci cand vine vorba despre intemeierea unei familii! Fenomenul masiv
privind emigrarea si imbdtranirea populatiei din Roménia aduce perspective sumbre pentru
dezvoltarea acestei tdri. Mai mult, noile prevederi duc la situatii bizare, in care femei cu acelasi
salariu, care au nascut in ultimele trei luni, au indemnizatii diferite, ceea ce denotd
impredictibilitatea legislatiei romanesti.

Doamna ministru,

Dreptul la munca este un drept complex, care include si dreptul la salariu, lucru stabilit
expresis verbis si prin decizia CCR nr. 1221 din 12 nov 2008.

Astfel, salariul reprezintd o componentd a dreptului la munci si reprezintd contra-
prestatia angajatorului in raport cu munca prestatd de angajat, in baza unor raporturi de munca.




Intrucét dreptul la salariu este corolarul unui drept constitutional, si anume dreptul la
muncd, se constatd cd diminuarea sa se constituie intr-o veritabila restringere a exercitiului
dreptului la munca.

O atare masurd se poate realiza numai in conditiile strict si limitativ prevazute de art. 53
din Constitutie, situatie in care nu ne aflim in prezent, asa cum se aratd in deciziile CCR nr
872/25 iun 2010 si nr. 874 / 25 iun 2010.

Astfel, ne intrebam:

Ciat vor mai trebui si sufere romanii pentru a scipa de haosul creat de
dumneavoastra?

Cind o s renuntati si mai mintiti, desi vi s-au prezentat dovezi ci salariile scad?

Este nevoie de anularea madsurilor aberante pentru ca romainii si-si pastreze
castigurile salariale nete pe care le aveau la nivelul lunii decembrie 2017?

Un ministru al muncii ar trebui sa fie preocupat de bunéstarea roméanilor, indiferent ci
sunt bugetari, persoane cu handicap, mame care au grijd de copii, pensionari sau angajati in
mediul privat !! Dumneavoastrd ati facut invers.

Stimati colegi,

Partidul nu poate fi inaintea juramantului depus in Parlament si in fata alegitorilor. V-ati
asumat respectarea Constitutiei Romaniei si am demonstrat mai devreme cd este cilcatd in
picioare. Ati votat Legea salarizérii unitare si iatd ce se intAmpla! Bugetarii sunt afectati si au
reduceri de salarii, unii chiar si cu 40%. Celelalte ordonante de urgentd dezavantajeaza cel putin
doua milioane de persoane.

Astfel, Partidul National Liberal considerd cd este necesard modificarea legislatiei,
incepand cu abrogarea Ordonantei de Guvern nr. 4/2017 si a grilelor din Legea nr. 153/2017, in
detrimentul dorintelor de partid si in favoarea romanilor.

Se impune demiterea doamnei Lia Olguta Vasilescu avand in vedere incompetenta crasa
de care a dat dovada in exercitarea mandatului de ministru, Roménia fiind un caz unic in lume in
care un salariat in loc sd primeasca salariu pentru munca prestata este dator angajatorului!

Votati aceastd motiune dacd sunteti aici pentru cetitenii din circumscriptiile dvs. Nu
judecati astizi prin prisma céstigurilor dumneavoastra si al partidului din care proveniti. Salariul
unui deputat a crescut, iar salariul unui romin de rand a scazut! Pentru acest lucru ati primit
mandatul romanilor? Dati-i o bild neagri ministrului muncii, Lia Olguta Vasilescu, si 0 sd aveti 0
bila alba in fata cetatenilor! VOTATI MOTIUNEA!
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