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ROMANIA

Parlamentul Romaniei
Camera Deputatilor

Comisia pentru egalitatea de sanse
pentru femei si barbati Nr. 37/32/13.02.2007

RAPORT

asupra Propunerii legislative privind stoparea
discriminarii de gen in spoturile publicitare

1. In conformitate cu prevederile art. 95 din Regulamentul Camerei
Deputatilor, republicat, Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei gi barbati a
fost sesizata, pentru dezbaterea in fond, in procedura obisnuita, cu Propunerea
legislativa privind stoparea discriminarii de gen in spoturile publicitare, trimisa
cu adresa Pl-x nr.956 din 11 decembrie 2006.

La intocmirea raportului, comisia a avut in vedere:

- avizul negativ al Comisiei juridice, de disciplina si imunitati;

- avizul negativ al Comisiei pentru cultura, arta, mijloace de informare in mas3;
avizul negativ al Comisiei pentru cultura, arte, mijloace de informare in masa;

- avizul favorabil al Consiliului Legislativ nr. 922/29.06.2006;

- punctul de vedere negativ al Guvernului.

Potrivit prevederilor art.61 din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat,
Comisia a dezbatut propunerea legislativa in sedinta din 6 februarie 2007.

Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare: incurajarea
promovarii femeilor si garantarea egalitati de sanse, prin crearea cadrului legal
pentru interzicerea aparitiei in cadrul emisiunilor de radio si TV a spoturilor
publicitare cu elemente de ,discriminare de gen”, respectiv a conditiei femeii,
nerespectarea unor astfel de prevederi atragand raspunderea contraventionala
(amenda 5000 - 10 000 RON), Consiliul National al Audiovizualului fiind prevazut a fi
organismul care va urmari aplicarea acestor sanctiun.

Comisia propune Plenului Camerei Deputatilor respingerea propunerii
legislative din urmatoarele considerente:

- solutiile legislative preconizate sunt deja consacrate in actele normative care
reprezinta cadrul legal in materie, respectiv: Legea nr.202/2002 privind egalitatea de
sanse intre femei gi barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Ordonanta Guvernului nr.137/2000, republicata, precum si Legea audiovizualului
nr.504/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Ordonanta Guvernului nr.137/2000, republicata, defineste principiile
nediscriminarii gi egalitatii intre cetateni, printre criteriile de discriminare mentionate
regasindu-se si cel al genului (sex);

- atat Legea audiovizualului nr.504/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare cat si Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
republicata, interzic publicitatea si programele care discrimineaza, inclusiv dupa
criteriul de gen (sex);

- legislatia in materie de nediscriminare prevede sanctiunile aplicabile in
situatia nerespectarii acesteia.

2. Prin obiectul de reglementare, propunerea legislativa se incadreaza in
categoria legilor ordinare.

3. La dezbaterea propunerii legislative au participat, in conformitate cu
prevederile art. 54 din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat: doamna Maria
Mota, presedinta Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse, precum si domnul
Csaba Asztalos, presedintele Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii.

4. La lucrarile comisiei din ziua de 6 februarie 2007 au fost prezenti 9
deputati, 2 fiind absenti. Raportul a fost adoptat cu unanimitatea de voturi a
membrilor prezenti.

5. Propunerea legislativa a fost respinsa de Senat in gedinta din 6
decembrie 2006, in calitate de prima Camera sesizata.

6. Potrivit art. 75 din Constitutia Romaniei, republicata si art. 92 din
Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat, Camera Deputatilor este Camera
decizionala.

in urma dezbaterii, Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si
barbati propune Plenului Camerei Deputatilor respingerea propunerii legislative
privind stoparea discriminarii de gen in spoturile publicitare (Pl-x nr. 956 din 11
decembrie 2006).
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