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ROMANIA

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR
Comisia pentru egalitatea de sanse Bucuresti, 30 martie 2011
pentru femei si barbati Nr.37/ 151
AVIZ

asupra proiectului de Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor

In conformitate cu prevederile art.95 si 115 din Regulamentul
Camerei Deputatilor, republicat, Comisia pentru egalitatea de sanse pentru
femei si barbati a fost sesizata, spre dezbatere si avizare, asupra proiectului
de Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor (PL.x
81/2011).

Senatul a adoptat proiectul de lege in conditiile articolului 115
alineatul (5) teza a IlI-a din Constitutia Romaniei, republicata.

Potrivit prevederilor art.61 din Regulamentul Camerei Deputatilor,
republicat, Comisia a dezbatut proiectul de Lege mentionat mai sus, in
sedinta din 29 martie 2011.

Membrii Comisiei au examinat textul proiectului de Lege, expunerea
de motive precum si avizul favorabil al Consiliului Legislativ
nr.1489/09.12.2010.

In urma dezbaterilor, membrii Comisiei pentru egalitatea de sanse
pentru femei si barbati au hotarat, cu unanimitate de voturi, avizarea
favorabila a proiectului de Lege, cu amendamentele din anexa.
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AMENDAMENTE ADMISE

ANEXA

La Proiectul de Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor (PL-x nr. 81/2011)

Nr. Text SENAT Amendamente Motivare
crt.
1. 1. Titlul se modifica si va avea urmatorul
Titlul cuprins: ) . L
< . < . Modificare necesard in vederea alinierii la
Ordonanta de urgenta a Guvernului privind »Ordonanta de urgentd a Guvernului privind : BOSRR P
A L N R e . titulatura existentd in legislatia romdna in
concediul i indemnizatia lunara pentru cresterea | concediul §i indemnizatia lunara pentru cresterea | gomeniu, precum gi in conformitate cu normele
copiilor. copilului.” de tehnica legislativa (referitor la utilizarea
formei de singular pentru subiectul de drept care
Autori: face obiectul reglementarii juridice)
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
2. 2. Articolul unic devine articolul I si va avea

Articol unic. - Se aprobd Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.111 din 8 decembrie 2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr.830 din 10 decembrie 2010.

urmatorul cuprins:

»Art.I. - Se aproba Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.111 din 8 decembrie 2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copilului publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr.830 din 10 decembrie
2010, cu urmatoarele modificari si
completari:”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Aceeasi explicatie pentru titlu.

De asemenea se impun modificari §i completari
ale actului normativ pentru eliminarea
discriminarilor, precum §i a tratamentului
discriminatoriu aplicate in momente diferite
unor persoane aflate situatii asemandatoare .




3. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul

3. cuprins: ) 5 ,
Art.1. - Prevederile art.2—29 reglementeaza ,»Art.1. — (1) Prevederile art.2—29 reglementeaza tome. reglementare care se referd la copil
. . B . : rebuie cunoscutd din vreme, astfel incdt decizia
drepturile care se acorda persoanelor ai céaror copii | drepturile care se acorda persoanelor ai caror viitorilor périnti s poatd fi asumatd in
se nasc Tncepand cu data de 1 ianuarie 2011, copii sunt conceputi si se nasc incepand cu data | cunostinti de cauza, altfel, se introduc prin
precum si celor aflate In situatiile prevazute la art. | de 1 ianuarie 2011, precum si celor aflate in lege discriminari, precum si un tratament
8 alin. (2), incepand cu aceasti dati. situatiile prevazute la art.8 alin.(2), incepand cu | @iscriminatoriu, functie de data nasterii
< < copilului i nu de data conceperii acestuia,
aceastd data. prevazuta de Codul familiei. A se vedea §i
punctul de vedere al CNCD.
(2) Stabilirea categoriei de beneficiari ai
drepturilor prevazute la alin.(1), precum si a
datei conceperii copilului, se face in conditiile
prevazute de prezenta ordonanta de urgenta,
cu respectarea prevederilor art.61 din Codul
familiei.”
Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
4. 4. Alineatele (1) — (4) ale articolului 2 se modifica

Art. 2. — (1) Incepand cu data de 1 ianuarie
2011, persoanele care, in ultimul an anterior datei
nasterii copilului, au realizat timp de 12 luni
venituri din salarii, venituri din activitati
independente, venituri din activitati agricole
supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor
Legii nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumite
in continuare venituri supuse impozitului, pot
beneficia optional de urmatoarele drepturi:

si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 2. — (1) Incepand cu data de 1 ianuarie
2011, persoanele care, in ultimul an anterior datei
nasterii copilului, au realizat timp de 12 luni
venituri din salarii, venituri din activitati
independente, venituri din activitati agricole
supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor
Legii nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumite
in continuare venituri supuse impozitului,
beneficiaza, dupa caz, de urmatoarele drepturi:

Este necesara flexibilizarea modalitatii de
acordare a drepturilor aferente cregterii
copilului, precum si reunirea acestora, astfel
incat sd fie inlaturata orice forma de
discriminare sau de tratament discriminatoriu.
Astfel, consider ca o optiune luata, in situatia de
fata, ar trebui sd poata fi schimbata in timp,
avdnd in vedere ca la data optarii pentru una
dintre variantele actuale nu poate fi estimata
evolutia copilului.




a) concediu pentru cresterea copilului in varsta de
pana la un an, precum si de o indemnizatie lunara;

b) concediu pentru cresterea copilului in varsta de
pana la 2 ani, precum si de o indemnizatie lunara.

(2) Indemnizatia lunara prevazuta la alin.(1) lit. a)
se stabileste in cuantum de 75% din media
veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni si nu
poate fi mai micd de 600 lei si nici mai mare de
3.400 Ilei.

(3) Indemnizatia lunara prevazuta la alin.(1) lit. b)
se stabileste Tn cuantum de 75% din media
veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni si nu
poate fi mai mica de 600 lei i nici mai mare de
1.200 lei.

(4) Pentru copilul cu handicap concediul
pentru cresterea copilului se acorda pana la
implinirea de catre acesta a varstei de 3 ani, iar
indemnizatia aferenti se acorda in cuantum de
75% din media veniturilor nete realizate pe
ultimele 12 luni si nu poate fi mai mica de 600 lei
si nici mai mare de 3.400 lei.

a) concediu pentru cresterea copilului in varsta de
pana la un an, precum si de o indemnizatie
lunara;

b) concediu pentru cresterea copilului in varsta de
1-2 ani, precum si de o indemnizatie lunara;

¢) concediu pentru cresterea copilului cu
handicap in varsta de pana la 3 ani, precum si
de o indemnizatie lunara.

(2) Indemnizatia lunara prevazuta la alin.(1) lit.
a) se stabileste In cuantum de 85% din media
veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni §i nu
poate fi mai micd de 600 lei si nici mai mare de
3.400 lei.

(3) Indemnizatia lunara prevazuta la alin.(1) lit.
b) se stabileste in cuantum de 75% din media
veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni §i nu
poate fi mai mica de 600 lei si nici mai mare de
1.700 lei.

(4) Indemnizatia lunara prevazuta la alin.(1)
lit.c) se stabilieste in cuantum de 75% din media
veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni si nu
poate fi mai micd de 600 lei si nici mai mare de
3.400 lei.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Or, ar trebui ca, in consonantd cu spiritul legii,
sd primeze interesul superior al copilului iar
acesta sa nu fie tratat discriminatoriu functie de
o alegere facuta la un moment de timp.

Revenirea la cuantumul de 85% se impune
pentru a se putea asigura conditii mai bune de
viata pentru copil si mamad, acestia avdand nevoi
specifice situatiei in care se afld.

Se impune o mai bund corelare a nivelului
maxim ce poate fi acordat in ambele variante
(pdnad la I an i la 1-2 ani)

Modificare necesard ca urmare a includerii
partii introductive la art.2 alin.(1) lit.c)




5. Litera k) a alineatului (5) al articolului 2 se

5. | Art.2, alin (5) lit k) modifica si va avea urmatorul cuprins:
k) si-au Insotit sotul/sotia trimis/trimisa in ,,K) au nsotit sotul/sotia trimis/trimisa n misiune
misiune permanenta in strdinatate; permanentd In strainatate; ”
Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
6. Literele m), r), t) si u), ale alineatului (5) al
6. | Art.5 alin.(2) lit.m), ), t), u) articolului 2 se modifica si vor avea urmétorul

m) frecventeaza, fara Intrerupere, cursurile de zi
ale Tnvatamantului preuniversitar sau, dupa caz,
universitar si postuniversitar la nivelul studiilor
universitare de masterat, organizat potrivit legii,
in tard sau intr-un alt stat membru al Uniunii
Europene, intr-un domeniu recunoscut de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului, cu exceptia situatiei de intrerupere a
cursurilor din motive medicale;

r) se afld in perioada cuprinsa intre incheierea unei
forme de invatdmant universitar, cursuri de zi, cu
sau fara examen de licenta sau de diploma, si
inceperea, in acelasi an calendaristic, a
inviatimantului postuniversitar la nivelul
studiilor universitare de masterat, cursuri de zi,
organizate potrivit legii, frecventate fara
intrerupere;

cuprins:

,,m) frecventeaza, fara intrerupere, cursurile de zi
ale ITnvatamantului preuniversitar sau, dupa caz,
universitar la nivelul studiilor universitare de
licenta si de masterat, precum si ale
invatamantului postuniversitar, organizate
potrivit legii, in tard sau in strainitate, intr-un
domeniu recunoscut de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, cu exceptia
situatiei de Intrerupere a cursurilor din motive
medicale;

1) se afld In perioada cuprinsa intre incheierea
unei forme de invataméant universitar, la nivelul
studiilor universitare de licenta sau de
masterat, cursuri de zi, si Inceperea, 1n acelasi
an calendaristic, a unei alte forme de
invatimant universitar la nivelul studiilor
universitare de licentd sau de masterat, cursuri
de zi, organizate potrivit legii, frecventate fara
intrerupere;

Modificare necesard pentru a se elimina
interpretarile confuze cu privire la formele de
invatamant pre §i post reforma Bologna, care ar
putea elimina de sub efectul legii anumite
categorii de persoane .

De asemenea, trebuie eliminatd discriminarea
pentru o persoand-cetdatean romdn, care
indeplineste conditiile de la art. 12 si care
urmeazad cursurile intr-un stat care nu este
membru al UE fatd de cel care urmeazd
cursurile intr-un stat membru UE.

Modificare necesard pentru a se elimina
interpretarile confuze cu privire la formele de
invatamant pre si post reforma Bologna, care ar
putea elimina de sub efectul legii anumite
categorii de persoane .




t) se afld in perioada de 60 de zile de la finalizarea
cursurilor Tnvatamantului obligatoriu sau, dupa
caz, de la absolvirea cursurilor de zi ale
invatdmantului preuniversitar, universitar si
postuniversitar la nivelul studiilor universitare
de masterat, organizat potrivit legii, cu sau fara
examen de absolvire, in vederea angajarii ori,
dupa caz, trecerii in somaj, calculate incepand cu
data de 1 a lunii urmatoare finalizarii studiilor;

u) au beneficiat de concediu fara plata pentru a
participa la cursuri de formare si perfectionare
profesionala din initiativa angajatorului sau la
care acesta si-a dat acordul, organizate in
conditiile legii;

t) se afla in perioada de 60 de zile de la
finalizarea cursurilor invatamantului obligatoriu
sau, dupa caz, de la absolvirea cursurilor de zi ale
invatdmantului preuniversitar, universitar la
nivelul studiilor universitare de licenta sau de
masterat, si postuniversitar, organizate potrivit
legii, cu sau fard examen de absolvire, in vederea
angajdrii ori, dupa caz, trecerii in somaj, calculate
incepand cu data de 1 a lunii urméatoare finalizarii
studiilor;

u) au beneficiat de concediu fara plata pentru a
participa la cursuri de formare si perfectionare
profesionala, din initiativa angajatului si cu
acordul angajatorului, organizate in conditiile
legii; ”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Modificare necesard pentru a se elimina
interpretarile confuze cu privire la formele de
invatamant pre §i post reforma Bologna, care ar
putea elimina de sub efectul legii anumite
categorii de persoane .

Modificare necesard pentru a se elimina
abuzurile angajatorilor care obliga angajatii sa
intre in concediu fard plata in perioada in care
acestia sunt trimigi de angajator sa urmeze
cursuri, in loc sa le plateasca salariul pe acea
perioadd.

Art.2 alin.(7)

(7) Optiunea beneficiarului previazuta la alin.(1)
se exprimd 1n scris, pe baza de cerere, §i nu poate
fi schimbata pe parcursul acordarii
drepturilor.

7. Alineatul (7) al articolului 2 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»(7) Optiunea beneficiarului pentru drepturile
prevazute la alin.(1) se exprima in scris, pe baza
de cerere.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Se impune flexibilizarea modalitdtii de acordare
a drepturilor aferente cresterii copilului, deci
optiunea sa poatd fi reevaluata functie de vdrsta
si evolutia copilului.




8. Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul

8. cuprins:
Art. 6.. — (1) Dupa implin.irea dg cétr.e copil a »HATt. 6 — (1) Dupa implipirea Qe catre copil a Se impune eliminarea sanctiondrii parintelui
varstei de un an, cu exceptia copilului cu varstei de un an, cu exceptia copilului cu prin obligarea acestuia de a lua concediu fird
handicap, persoanele care au optat pentru handicap, persoanele care au optat pentru platd pentru a-si creste copilul de la I an la 2
acordarea concediului pentru cresterea copilului si | acordarea concediului pentru cresterea copilului | 970 infrucat acesta a facut initial o opfiune care
. .- o o . .. .. - - . s-a dovedit a fi, in timp, nepotrivita pentru
indemnizatia lunara prevazute la art.2 alin.(1) si indemnizatia lunara prevazute la art.2 alin.(1) . e
. d e o . ; . evolutia copilului.
lit.a) au dreptul la concediu fara plata pentru lit.a) au dreptul la concediul pentru cresterea
cresterea copilului pana la varsta de 2 ani. copilului pana la varsta de 2 ani si indemnizatia
lunara prevazute la art.2 alin.(1) lit.b). . o o 5
(2) Cererea pentru acordarea concediului fara (2) Cererea pentru acordarea concediului pentru | 47 introdus posibilitatea ca parintele s opteze
. . .« . . . . c AL~ . . pentru maxim inca un an, cu anun,tarea mn tlmp
plata indemnizatiei pentru cresterea copilului se | cresterea copilului pana la 2 ani se depune si se util a angajatorului
depune si se inregistreaza la angajator, pe baza inregistreaza la angajator, pe baza livretului de
livretului de familie sau a certificatului de nastere | familie sau a certificatului de nastere al copilului,
al copilului. cu cel putin 30 de zile inainte de implinirea de
citre copil a varstei de un an.”
Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
9. 9. Alineatele (1) si (2) ale articolului 7 se

Art. 7. — (1) Persoanele care 1n perioada in care
sunt indreptatite sa beneficieze de concediul
pentru cresterea copilului si indemnizatia lunara
prevézute la art.2 alin.(1) lit.a) obtin venituri
supuse impozitului prevazute la art.3, inainte de
implinirea de catre copil a varstei de un an, au
dreptul la un stimulent de insertie in cuantum

modifica si vor avea urmatorul cuprins:

“Art. 7. — (1) Persoanele care 1n perioada in
care sunt indreptatite sd beneficieze de concediul
pentru cresterea copilului si indemnizatia lunara
prevazute la art.2 alin.(1) lit.a) si b) obtin
venituri supuse impozitului prevazute la art.3,
inainte de implinirea de catre copil a varstei de 2
ani, au dreptul la un stimulent de insertie in

Este necesar ca acordarea stimulentului de
insertie sd se acorde in aceleasi conditii, fara
discriminare, tuturor persoanelor aflate in
concediu pentru cresterea copilului, pentru ca
parintele sd poatd fi incurajat sa revind la lucru
oricand, in perioada pand la implinirea de catre
copil a varstei de 2 ani.




lunar de 500 lei pentru perioada ramasa pana la
implinirea de cétre copil a véarstei de 2 ani.

(2) Stimulentul de insertie prevazut la alin.(1) se
acorda si persoanelor beneficiare prevazute la
art. 2 alin. (4), oricand, pe toatd perioada.

cuantum lunar de 500 lei pentru perioada ramasa
pana la implinirea de catre copil a varstei de 2
ani.

(2) Stimulentul de insertie prevazut la alin.(1) se
acorda si persoanelor care sunt indreptitite sa
beneficieze de concediul pentru cresterea
copilului si indemnizatia lunara previazute la
art. 2 alin. (1) lit.c), oricand, pe toata perioada.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

10. | Art.7 10. Alineatul (3) al articolului 7 se abroga o o
< . . Pentru eliminarea discriminarii — stimulentul de
(3) Persoanele prevazute la art.2 alin.(1) lit.b) nu ; L B S
AR . N . insertie fiind prevazut si in cazul paringilor cu
beneficiaza de stimulentul prevazut la alin.(1). copii cu handicap, precum si pentru corelare cu
Autori: modificarile de la art.7 alin.(2) si (3)
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
11. 11. Alineateale (1) si (3) ale articolului 8 se

Art. 8. — (1) De indemnizatia lunara si
stimulentul de insertie prevazute de prezenta
ordonanta de urgenta beneficiaza, optional, oricare
dintre parintii firesti ai copilului, daca se afla in
situatia prevazuta la art.2 alin. (1) lit.a), precum
si cei prevazuti la art. 2 alin. (4).

modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 8. — (1) De indemnizatia lunara si
stimulentul de insertie prevazute de prezenta
ordonantad de urgenta beneficiaza, optional,
oricare dintre parintii firesti ai copilului, daca se
afla n situatia prevazuta la art.2 alin. (1).

Pentru corelare cu modificarile introduse la
art.2 alin.(1).




(3) In situatia persoanelor previzute la alin. (2),
acordarea drepturilor prevazute la art. 2, respectiv
la art. 7 se face tindndu-se seama de perioada de
12 luni anterioare celei 1n care, dupa caz, s-a
aprobat adoptia, a fost facuta incredintarea, s-a
instituit plasamentul sau tutela.

(3) In situatia persoanelor previzute la alin. (2),
acordarea drepturilor prevazute la art. 2, respectiv
la art. 7 se face tindndu-se seama de perioada de
12 luni anterioare celei 1n care, dupa caz, s-a
aprobat adoptia, a fost facuta incredintarea, ori s-
a instituit plasamentul sau tutela.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Pentru un plus de precizie

12. 12. Alineatul (1) al articolului 9 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:
Art. 9. — (1) Concediul si indemnizatia lunara »Art. 9. — (1) Concediul si indemnizatia lunard | Se impune in vederea elimindrii discrimindrii
prevazute la art.2 alin.(1), art.5 si 6, precum si prevazute la art.2 alin.(1), art.5 si 6, precum si Junctie de numarul de nasteri
stimulentul de insertie prevazut la art.7 se cuvin stimulentul de insertie prevazut la art.7 se cuvin
pentru fiecare dintre primele 3 nasteri sau, dupa | pentru fiecare nastere.”
caz, pentru primele 3 situatii previazute la art.8
alin.(2). Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
13. | Art9 13. Alineatele (2) si (3) ale articolului 9 se abroga

(2) La stabilirea celor 3 nasteri si, dupa caz, a
celor 3 situatii se iau in calcul si cele pentru care
s-a beneficiat de concediu si indemnizatie, precum
si de stimulent In baza Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.148/2005 privind sustinerea
familiei in vederea cresterii copilului, aprobata cu

Se impune in vederea eliminarii discriminarii
functie de numarul de nagsteri §i pentru corelarea
cu modificarea de la art.9 alin.(1)




modificari si completari prin Legea nr.7/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Situatia copilului nascut mort sau situatia in
care acesta moare in perioada corespunzatoare
concediului de maternitate nu se are in vedere la
stabilirea primelor 3 nasteri pentru care se acorda
drepturile prevazute de prezenta ordonanta de
urgenta.

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

14. 14. Alineatele (4) al articolului 9 se modifica si va
Art.9 avea urmétorul cuprins:
(4) Durata de acordare a concediului prevazut la »(4) Durata de acordare a concediului prevazut 1a | peusy corelare cu modificarea de la art.9
art.2 alin.(1) se prelungeste corespunzator in cazul | art.2 alin.(1) se prelungeste corespunzator in alin.(1)
suprapunerii a doud sau trei situatii de natura a cazul suprapunerii a doud sau trei situatii de
genera acest drept, in conditiile prevazute la alin. | naturd a genera acest drept, in conditiile
(1) si (2). prevazute la alin. (1).”
Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
15. | Art. 10. — (1) Persoanele care indeplinesc 15. Articolul 10 se abrogi Se impune in vederea elimindrii discrimindrii

conditiile prevazute la art.2 au dreptul la concediu
fara plata indemnizatiei pentru cresterea copilului

dupa primele 3 nasteri sau, dupa caz, dupa primele
3 situatii prevazute la art.8 alin.(2).

(2) Durata concediului prevazut la alin.(1) este de

4 luni si se acorda integral, o singura data,

functie de numarul de nagsteri §i pentru corelarea
cu modificarea de la art.9 alin.(1)




fiecaruia dintre parintii firesti ai copilului sau,
dupa caz, persoanelor prevazute la art.8 alin.(2), in
perioada pana la implinirea de catre copil a varstei
de 2 ani, respectiv a varstei de 3 ani, in cazul
copilului cu handicap.

(3) Cererea pentru acordarea concediului fara
plata indemnizatiei pentru cresterea copilului se
depune si se inregistreaza la angajator, pe baza
livretului de familie sau a certificatului de nastere
al copilului.

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

16.

Art. 11. — (1) Dreptul la concediul pentru
cresterea copilului stabilit potrivit prevederilor art.
2 alin. (1), incepind cu ianuarie 2012, se acorda
persoanelor prevazute la art. 8 alin. (1) si (2),
pe bazi netransferabild, in situatia in care
ambele persoane din familia

respectiva indeplinesc conditiile de acordare a
acestuia, dupa cum urmeaza:

a) cel putin o luna din perioada totala a
concediului de crestere a copilului este alocata
uneia dintre persoanele care nu a solicitat acest
drept;

b) in situatia in care persoana prevazuta la lit.
a) nu solicita dreptul la concediul care i revine,
celalalt parinte nu poate beneficia de dreptul la
concediu in locul acesteia.

(2) Procedura de acordare se stabileste prin
ordin al ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale.

16. Articolul 11 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»Art. 11. — (1) Dreptul la concediul pentru
cresterea copilului, stabilit potrivit prevederilor
art. 2 alin. (1), se poate acorda, la cerere, pe
baza transferabila, celuilalt parinte, o singura
data, oricind péana la implinirea de cétre copil
a varstei de 1 an sau 2 ani, respectiv 3 ani in
cazul copilului cu handicap, in situatia in care
persoanele prevazute la art. 8 alin. (1) si (2),
din familia respectiva indeplinesc conditiile de
acordare a acestuia.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Se impune incurajarea responsabilizarii ambilor
parinti de a participa la cresterea copilului.

Ca urmare, am propus ca fiecare dintre ei sa
poata beneficia de acest drept, pe baza
transferabild, o singura datd, oricand pand la
implinirea de cdtre copil a varstei de 1 an sau 2
ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu
handicap, daca indeplinesc conditiile prevazute
de prezenta Oug




17. 17. Literele a), e) si f) ale alineatului (1) al
articolului 13 se modifica si vor avea urmatorul
Art.13 alin.(1) cuprins:
a) copia actului de identitate al solicitantului si a ,,a) copia actului de identitate al solicitantului si a | Pentru un plus de precizie
certificatului de nastere al copilului pentru care se | certificatului de nastere al copilului pentru care se
solicita dreptul ori, dupa caz, de livretul de solicita dreptul ori, dupa caz, de livretul de
familie, certificate pentru conformitate cu familie, certificate pentru conformitate cu
originalul; originalul de citre persoana care primeste
documentele ;
e) dovada privind suspendarea activitatii pentru | €) dovada privind solicitarea suspendarii
perioada in care se solicitd concediul pentru activitatii pentru perioada n care se solicita
cresterea copilului; concediul pentru cresterea copilului;
f) orice alte documente care sa ateste indeplinirea | f) orice alte documente previzute de normele
conditiilor de eligibilitate. metodologice care sd ateste Indeplinirea
conditiilor de eligibilitate.”
Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
18. 18. Alineatele (1) - (3) ale articolului 14 se

Art. 14. — (1) Cererile pentru acordarea
drepturilor prevazute de prezenta ordonanta de
urgenta, reprezentdnd indemnizatie, stimulent de
insertie sau alocatie de stat pentru copii, $i
documentele din care rezulta indeplinirea
conditiilor legale de acordare a acestora se depun
la primaria comunei, orasului, municipiului,
respectiv sectoarelor municipiului Bucuresti, pe

modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 14. — (1) Cererile pentru acordarea
drepturilor prevazute de prezenta ordonanta de
urgenta, reprezentand indemnizatie, stimulent de
insertie sau alocatie de stat pentru copii, $i
documentele din care rezulta indeplinirea
conditiilor legale de acordare a acestora se depun
la consiliul local al comunei, orasului,
municipiului, respectiv al sectoarelor

Se impune modificarea, avind in vedere faptul
cd institutia primdrie nu existd




raza careia/caruia solicitantul 1si are domiciliul
sau resedinta.

(2) Pana la data de 10 a fiecarei luni, primariile
au obligatia de a transmite pe baza de borderou
cererile Inregistrate in luna anterioara, insotite de
documentele justificative, la agentiile pentru
prestatii sociale judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti, denumite in continuare agentii
teritoriale.

(3) Cererile prevazute la alin. (1) se solutioneaza
in termen de 15 zile lucratoare de la data
inregistrarii la agentia teritoriald, prin decizie de
admitere sau, dupa caz, de respingere, emisa de
directorul executiv.

municipiului Bucuresti, pe raza careia/caruia
solicitantul 1si are domiciliul sau resedinta.

(2) Pana la data de 10 a fiecarei luni, primarul
comunei, orasului, municipiului, respectiv al
sectoarelor municipiului Bucuresti, pe raza
ciareia/ciruia solicitantul isi are domiciliul sau
resedinta are obligatia de a transmite pe baza de
borderou cererile inregistrate in luna anterioara,
insotite de documentele justificative, la agentiile
pentru prestatii sociale judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, denumite in continuare
agentii teritoriale.

(3) Cererile prevazute la alin. (1) se solutioneaza
in termen de 15 zile lucratoare de la data
inregistrarii la agentia teritoriala, prin decizie de
admitere sau, dupa caz, decizie de respingere
motivata, emisa de directorul executiv.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Modificare necesard avand in vedere ca
primarul are atributii executive

Se impune motivarea deciziei de respingere,
altfel aceasta decizie nu se poate contesta, asa
cum prevede art.14 alin.(4)

19.

Art. 19. — (1) Beneficiarul drepturilor prevazute
de prezenta ordonanta de urgenta este obligat sa
comunice in scris primariei orice modificare
intervenita in situatia sa, de natura sa determine
incetarea sau suspendarea platii drepturilor, in

termen de 15 zile lucratoare de la aparitia acesteia.

19. Articolul 19 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»Art. 19. — (1) Beneficiarul drepturilor
prevazute de prezenta ordonanta de urgenta este
obligat sa comunice in scris consiliului local
orice modificare intervenita in situatia sa, de
naturd sd determine incetarea sau suspendarea
platii drepturilor, in termen de 15 zile lucratoare
de la aparitia acesteia.

Se impune modificarea, avand in vedere faptul
cd institutia primdrie nu existd




(2) Comunicarea prevazuta la alin.(1) se transmite
de cdtre primadrie agentiei teritoriale n termen de
5 zile lucratoare de la data inregistrarii.

(2) Comunicarea prevazuta la alin.(1) se
transmite de cdtre primar agentiei teritoriale in
termen de 5 zile lucratoare de la data
inregistrarii.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Modificare necesard avind in vedere ca
primarul are atributii executive

20.

Art. 21. — (1) Pe perioada in care se beneficiaza
de indemnizatia prevazuta la art. 2 alin. (1),
respectiv la art. 5 alin. (1) si art. 9 alin. (5) si (6),
precum si pe perioada concediului fara plata
prevazut la art. 6, plata contributiei de asigurari
sociale de sanatate pentru aceste persoane se
asigurd de la bugetul de stat.

(2) Pentru persoanele care beneficiaza de
indemnizatia prevazuta la art. 2 alin. (1), respectiv
la art. 5 alin. (1) si art. 9 alin. (5) si (6), contributia
de asigurari sociale de sandtate se calculeaza prin
aplicarea cotei prevazute de lege asupra
cuantumului indemnizatiei acordate, iar pentru
persoanele care beneficiaza de concediul fara
plata prevazut la art. 6, contributia de
asigurari sociale de sinatate se calculeaza prin
aplicarea cotei prevazute de lege asupra
nivelului minim al indemnizatiei prevazut la
art. 2 alin. (2)—(4).

20. Articolul 21 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»Art. 21. — (1) Pe perioada in care se acorda
indemnizatia prevazuta la art. 2 alin. (1),
respectiv la art. 5 alin. (1) si art. 9 alin. (5) si (6),
plata contributiei de asigurari sociale de sanatate
pentru aceste persoane se asigura de la bugetul de
stat.

(2) Pentru persoanele care beneficiaza de
indemnizatia prevazuta la art. 2 alin. (1),
respectiv la art. 5 alin. (1) si art. 9 alin. (5) si (6),
contributia de asigurdri sociale de sandtate se
calculeaza prin aplicarea cotei prevazute de lege
asupra cuantumului indemnizatiei acordate.

Pentru corelare cu modificarile de la art.6 care
a eliminat acest concediu fard plata




(3) Perioada in care o persoana beneficiaza de
indemnizatia prevazuta la art. 2 alin. (1), respectiv
la art. 5 alin. (1) si art. 9 alin. (5) si (6) sau se afla
in concediul fira plata previzut la art. 6
constituie perioada asimilata stagiului de cotizare
in vederea stabilirii indemnizatiilor de asigurari
sociale de sanatate prevazute de Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 158/2005, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 399/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) In situatia prevazuta la alin. (2), la stabilirea
cuantumului indemnizatiilor de asigurari sociale
de sanatate se 1a in calcul valoarea indemnizatiei
pentru cresterea copilului.

(5) Se considera perioada asimilata stagiului de
cotizare $i perioada in care persoana s-a aflat in
concediul fara plata prevazut de art. 10, precum si
in vederea stabilirii indemnizatiilor de asigurari de
sanatate prevazute de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 399/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Perioada in care o persoand beneficiaza de
indemnizatia prevazuta la art. 2 alin. (1),
respectiv la art. 5 alin. (1) si art. 9 alin. (5) si (6)
constituie perioada asimilata stagiului de cotizare
in vederea stabilirii indemnizatiilor de asigurari
sociale de sanatate prevazute de Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 158/2005, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 399/20006,
cu modificarile si completarile ulterioare.”

Nemodificat

Se abroga

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

21.

Art. 22. — (1) Perioada in care o persoana
beneficiaza de drepturile prevazute la art. 2 alin.
(1), respectiv la art. 5 alin. (1), art. 6, art. 9 alin.
(5) si (6) si art. 10 constituie perioadd asimilata
stagiului de cotizare 1n vederea stabilirii
drepturilor de pensie in sistemul public si a

21. Articolul 22 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»Art. 22. — (1) Perioada 1n care o persoana
beneficiaza de drepturile prevazute la art. 2 alin.
(1), respectiv la art. 5 alin. (1) si art. 9 alin. (5) si
(6) constituie perioada asimilatd stagiului de
cotizare n vederea stabilirii drepturilor de pensie
in sistemul public si a drepturilor stabilite de

Pentru corelare cu modificarile de la art.6 §i
art. 10 prin care se elimind acest concediu fara
platd




drepturilor stabilite de Legea nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Perioada concediului pentru cresterea copilului
prevazut la art. 2 alin. (1), art. 6 si 10 constituie
vechime in munca si in serviciu, care se are in
vedere la stabilirea drepturilor ce se acorda in
raport cu aceasta.

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Perioada concediului pentru cresterea
copilului prevazut la art. 2 alin. (1) constituie
vechime 1n munca si in serviciu, care se are In
vedere la stabilirea drepturilor ce se acorda in
raport cu aceasta.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

22,

Art. 25. — (1) Angajatorul are obligatia de a
aproba concediul pentru cresterea copilului
prevazut la art. 2 alin. (1), precum si concediul
fara plata prevazut la art. 6 alin. (1) si art. 10
alin. (1) si (2). Perioada de acordare se
stabileste de comun acord cu angajatul.

(2) Este interzis angajatorului sa dispund incetarea
raporturilor de munca sau de serviciu in cazul:

a) salariatei/salariatului care se afla in concediu
pentru cresterea copilului in varsta de pana la un
an, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap;

b) salariatei/salariatului care se afla in plata
stimulentului de insertie prevazut la art. 7.
(3) Interdictia prevazuta la alin. (2) se extinde, o

22. Alineatele (1) — (3) ale articolului 25 se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 25. — (1) Angajatorul are obligatia de a
aproba concediul pentru cresterea copilului
prevazut la art. 2 alin. (1).

(2) Este interzis angajatorului sa dispuna
incetarea raporturilor de munca sau de serviciu in
cazul:

a) salariatei/salariatului care se afla, dupa caz, in
concediu pentru cresterea copilului in varsta de
pana la un an sau de pana la 2 ani, respectiv 3
ani, in cazul copilului cu handicap;

b) salariatei/salariatului care se afla in plata
stimulentului de insertie prevazut la art. 7.

(3) Interdictia prevazuta la alin. (2) se extinde, o

Pentru corelare cu modificarile de la art.6 §i
art. 10 prin care se elimind acest concediu fard
platd

Pentru corelare cu alte prevederi legale — Legea
nr.202/2002

Pentru eliminarea abuzurilor care se produc




singura data, cu pana la 6 luni dupa revenirea
definitiva a salariatei/salariatului in unitate.

singura data, cu 6 luni dupa revenirea definitiva a
salariatei/salariatului in unitate.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

dupa revenirea la serviciu

23.

Art. 26. — (1) Constituie contraventie
nerespectarea prevederilor art. 14 alin. (2), art.
19 alin. (2) si art. 25 si se sanctioneaza cu
amenda de la 1.000 lei la 2.500 lei.

23. Alineatul (1) al articolului 26 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

“Art.26.—(1) incilcarea urmitoarelor dispozitii
constituie contraventie si se sanctioneaza astfel:

a) incilcarea dispozitiilor art. 14 alin. (2), cu
amenda de 1.000 lei;

b) incilcarea dispozitiilor art. 19 alin. (2), cu
amenda de 2.500 lei;

¢) incélcarea dispozitiilor art.25, cu amenda de
10.000 lei.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Se impune reformularea i diferentierea
nivelului amenzilor functie de dispozitia
incalcata, pentru disciplinarea persoanelor in
cauza

24.

Art. 27. — In termen de 30 de zile de la data
publicérii prezentei ordonante de urgenta,
Ministerul Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale
va elabora norme metodologice in aplicarea
acesteia, care se aproba prin hotarare a
Guvernului.

24. Articolul 27 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

»Art. 27. — In termen de 30 de zile de la data
publicarii prezentei ordonante de urgenta,
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
va elabora norme metodologice de aplicare a
acesteia, care se aproba prin hotarare a
Guvernului.”

Pentru claritate




Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

25.

Art. 29. — (1) Prevederile prezentei ordonante de
urgenta sunt aplicabile si tuturor categoriilor de
personal care 1si desfagoara activitatea in
ministerele si institutiile din sectorul de aparare,
ordine publica si siguranta nationala.

(3) Pentru perioada cét o persoana dintre cele
prevazute la alin. (1) beneficiaza de concediu
pentru cresterea copilului, la stabilirea drepturilor
de pensie si a altor drepturi de asigurari sociale,
acordate potrivit legii, se au in vedere 25% din
castigul salarial mediu brut lunar aferent
perioadei respective.

25. Alineatele (1) si (3) ale articolului 29 se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 29. — (1) Prevederile prezentei ordonante
de urgenta sunt aplicabile si persoanelor care isi
desfasoara activitatea In ministerele si institutiile
din sectorul de aparare, ordine publica si
siguranta nationald, indiferent de categoria de
personal din care acestea fac parte.

(3) Pentru perioada cat o persoana dintre cele
prevazute la alin. (1) beneficiaza de concediu
pentru cresterea copilului, stabilirea drepturilor
de pensie si a altor drepturi de asigurari sociale,
acordate potrivit legii, se face potrivit
prevederilor Legii nr.263-2010 privind
sistemul unitar de pensii publice.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Pentru claritate

Pentru eliminarea discriminarilor si alinierea la
regimul unitar al pensiilor




26.

Art. 30. — (1) Persoanele care au nascut sau
nasc pana la data de 31 decembrie 2010
inclusiv, precum si cele care au adoptat sau
adopta copilul, cirora li s-a incredintat sau li se
incredinteaza copilul in vederea adoptiei sau
care au sau vor avea copilul in plasament, in
plasament in regim de urgenta, cu exceptia
asistentului maternal profesionist, ori care au
fost sau urmeaza sa fie numite tutore pana la
aceasta data beneficiaza de drepturile
reglementate de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 148/2005, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 7/2007,
cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Incepand cu 1 ianuarie 2011, pentru
persoanele prevazute la alin. (1), indemnizatia
pentru cresterea copilului se acorda in cuantum de
75% din media veniturilor nete lunare realizate in
ultimele 12 luni anterioare nasterii copilului sau,
dupa caz, anterioare adoptiei, Incredintdrii in
vederea adoptiei, stabilirii masurii plasamentului

26. Alineatele (1) si (2) ale articolului 30 se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 30. — (1) De drepturile reglementate de
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
148/2005, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 7/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, beneficiaza
urmatoarele categorii de persoane:

a) persoanele care au niscut sau nasc pana la
data de 31 decembrie 2010 inclusiv;

b) persoanele ale caror copii au fost conceputi
inainte de data de 31 decembrie 2010 inclusiv
si s-au nascut dupa data de 31 decembrie
2010,

c) persoanele care au adoptat sau adopta
copilul, carora li s-a incredintat sau li se
incredinteaza copilul in vederea adoptiei sau
care au sau vor avea copilul in plasament, in
plasament in regim de urgenta, cu exceptia
asistentului maternal profesionist, ori care au
fost sau urmeaza sa fie numite tutore pana la
aceasta data.

(2) Incepand cu 1 ianuarie 2011, pentru
persoanele prevazute la alin. (1), indemnizatia
pentru cresterea copilului se acorda in cuantum
de 85% din media veniturilor nete lunare
realizate in ultimele 12 luni anterioare nasterii
copilului sau, dupa caz, anterioare adoptiei,
incredintarii in vederea adoptiei, stabilirii masurii

Avand in vedere ca se aplica in continuare
prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 148/2005, am propus circumscrierea sub
sfera sa de aplicare §i a persoanelor ale caror
copii au fost conceputi inainte de data de 31
decembrie 2010 inclusiv si s-au ndscut dupd
data de 31 decembrie 2010, in concordantd cu
modificarile aduse prin art. 1 alin. (1)

Revenirea la cuantumul de 85% se impune
pentru a se putea asigura conditii mai bune de
viata pentru copil si mamd, acestia avand nevoi
specifice situatiei in care se afld.




sau a plasamentului in regim de urgenta sau a
instituirii tutelei, dar nu mai putin de 600 lei si nu
mai mult de 3.400 lei.

plasamentului sau a plasamentului in regim de
urgenta sau a instituirii tutelei, dar nu mai putin
de 600 lei si nu mai mult de 3.400 lei.

(21) De stimulentul de insertie prevazut la art.7
alin. (1) si (2) beneficiaza si persoanele care
obtin venituri supuse impozitului previzute la
art.3, dupa data de 31 decembrie 2010.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD

Pentru eliminarea discriminarii introduse de
reglementari paralele in acelasi domeniu

27.

27. Dupa articolul I se introduce un nou articol,
art.Il, cu urmatorul cuprins:

»ArtIl. — Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.111/2010, cu modificarile si completarile aduse
prin prezenta lege, se va republica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, dindu-se textelor o
noua numerotare.”

Autori:
Cristina Ancuta POCORA — deputat PNL
Ileana Cristina DUMITRACHE — deputat PSD
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