Eonf. cu originalul

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR
Comisia pentru egalitatea de sanse Nr.4c-20/286/21.06.2024
pentru femei si barbati

Proces-verbal
al lucrarilor Comisiei din data de 18 iunie 2024

Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati si-a desfasurat lucrarile in data de 18 iunie
2024, la ora 09:15, avand pe ordinea de zi urmatoarele proiecte de lege si propuneri legislative:

1. Proiect de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.38/2024 pentru modificarea
si completarea Legii nr.111/2022 privind reglementarea activititii prestatorului casnic (Pl-x nr. 315/2024)
2. Proiect de Lege pentru modificarea art.108 alin.(1) din Legea invatimantului preuniversitar
nr.198/2023 si pentru instituirea unei masuri tranzitorii(PI-x nr. 321/2024)

3.Proiect de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.44/2024 pentru completarea
art.71 din Legea educatiei fizice si sportului nr.69/2000, pentru modificarea si completarea art.2 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.59/2023 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei
publice centrale, precum s§i privind completarea art.22 din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.68/2023 pentru aprobarea si finantarea Programului national pentru dezvoltarea productiei interne
de produse si materiale de constructii(Pl-x nr. 320/2024)

4.Propunere legislativa pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenti a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr.111/2016,
cu modificarile si completirile ulterioare (PL-x nr. 322/2024)

5.Propunere legislativa pentru modificarea si completarea Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somayj si stimularea ocuparii fortei de munca(PL-x nr. 334/2024)

6.Propunere legislativi pentru modificarea Legii nr.360/2023 privind sistemul public de pensii
(P1-x nr. 335/2024)

7.Propunere legislativa pentru modificarea art.66 din Legea invitiméantului preuniversitar nr.198/2023
(PL-x nr. 337/2024)

8.Propunere legislativa privind modificarea Legii Nr.115 din 19 mai 2015 pentru alegerea autoritaitilor
administratiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr.215/2001, precum
si pentru modificarea si completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali cit si pentru
modificarea Legii Nr.208 din 20 iulie 2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum
si pentru organizarea si functionarea Autorititii Electorale Permanente (PL-x nr. 343/2024)

9.Proiect de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr.196/2018 privind infiintarea, organizarea
si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor(PI-x nr. 346/2024)

10. Proiect de Lege pentru modificarea art.428 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii (PL-x nr. 347/2024)

11. Proiect de Lege pentru completarea Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii
(PL-x nr.348/2024)

12. Proiect de Lege pentru anularea unor obligatii fiscale (PL-x nr. 361/2024)

13. Propunere legislativi pentru modificarea Legii nr.76/2002 privind sistemul asiguririlor pentru somaj
si stimularea ocuparii fortei de munca (PI-x nr. 366/2024)

Domnul deputat Dan Tanasa, presedintele comisiei, a deschis lucrarile acesteia si a supus la vot ordinea
de zi, care a fost aprobata cu unanimitate.



1.La dezbaterea Proiectului de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
38/2024 pentru modificarea si completarea Legii nr. 111/2022 privind reglementarea activitatii
prestatorului casnic (Pl-x nr. 315/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de
reglementare, respectiv clarificarea unor aspecte care vizeaza punerea in functiune a unei platforme
digitale de gestionare a tichetelor pentru lucratorii casnici. Proiectul instituie posibilitatea achizitionarii
tichetelor cu care pot fi remunerate persoanele care desfasoard activitati ocazionale In gospodarie.
Tichetele sunt purtitoare de beneficii de asigurari sociale si de sdnatate. Astfel, lucratorii beneficiaza
de servicii medicale decontate, contributiile lor fiind valorificate si la pensie. Prin inrolarea in
platforma si furnizarea serviciilor 1n baza tichetelor valorice, lucratorii casnici beneficiaza de asigurari
de pensie si sanatate, cu conditia preschimbarii a cel putin 85 de tichete de activitati casnice, respectiv
1.275 de lei/luna. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost sesizatd pentru
avizare, avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru munca si protectie sociald si Comisia juridica,
de disciplina si imunitati care au fost sesizate in fond. In urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a
propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotdrat, cu majoritate
de voturi, intocmirea unui aviz favorabil.

2. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea art. 108 alin. (1) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si pentru instituirea unei masuri tranzitorii (PL-X
nr. 321/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de reglementare, respectiv
modificarea Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, in sensul majorarii la o patrime a bursei
sociale pentru elevi, incepand cu anul scolar 2024-2025. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru
femei si barbati a fost sesizatd pentru avizare, avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru
invatimant care a fost sesizata in fond. in urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus membrilor
comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotarit, cu majoritate de voturi,
Tntocmirea unui aviz favorabil.

3.La dezbaterea Proiectului de Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
44/2024 pentru completarea art. 71 din Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, pentru
modificarea si completarea art. 2 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 59/2023 privind
stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice centrale, precum si privind completarea
art. 22 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 68/2023 pentru aprobarea si finantarea
Programului national pentru dezvoltarea productiei interne de produse si materiale de
constructii (PL-x nr. 320/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de
reglementare, respectiv completarea art. 2 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 59/2003,
completarea art. 71 din Legea nr. 69/2000, in sensul corelarii legislatiei cu privire la accesarea de catre
Comitetul National Paralimpic a procentului de 0,2% din taxele percepute pentru obtinerea licentei de
organizare a jocurilor de noroc si a autorizatiei de exploatare a jocurilor de noroc, taxa de acces,
precum si din celelalte taxe prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 77/2009. Aceasta
sursa de finantare va putea fi accesatd de loturile nationale de sportivi paralimpici din Romania la
Jocurile Olimpice - Paris 2024. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost
sesizata pentru avizare, avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru buget, finante si banci si Comisia
pentru tineret si sport care au fost sesizate in fond. In urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus
membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotarit, cu majoritate de
voturi, intocmirea unui aviz favorabil.

4.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata
prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare (PL-x nr. 322/2024) a luat
cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de reglementare, respectiv modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, in sensul limitarii numarului de
mandate detinute de directorii din regiile autonome, intreprinderile publice si societdtile comerciale.
Astfel, un director nu poate avea mai mult de doua mandate care, cumulativ, sa nu depaseasca 8§ ani.
Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost sesizatd pentru avizare, avizul urmand



a fi trimis catre Comisia pentru politica economica, reforma si privatizare, Comisia pentru industrii si
servicii si Comisia juridica, de disciplina si imunitati care au fost sesizate in fond. In urma dezbaterilor,
domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei
au hotarat, cu majoritate de voturi, intocmirea unui aviz negativ.

5.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca
(Pl-x nr. 334/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de reglementare,
respectiv modificarea si completarea Legii nr. 76/2002, in sensul acordarii unor facilitati pentru
angajatori daca incadreaza in munca, pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga, cetateni romani
carora le-au incetat raporturile de munca cu angajatorii straini de pe teritoriul altor state membre ale
Uniunii Europene, din motive neimputabile lor, prin concediere. Comisia pentru egalitatea de sanse
pentru femei si barbati a fost sesizata pentru avizare, avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru
munci si protectie sociald care a fost sesizati in fond. In urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a
propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotarat, cu majoritate
de voturi, intocmirea unui aviz favorabil.

6. La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea Legii nr. 360/2023 privind sistemul
public de pensii (PL-x nr. 335/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de
reglementare, respectiv modificarea pct. 9 din anexa nr. 2 la Legea nr. 360/2023, astfel incat locurile
de munca ale ,,personalului navigant punte”, care isi desfisoara activitatea pe navele de salvare sau pe
navele maritime si fluviale ,,de depoluare”, sd fie considerate locuri de munca in conditii speciale.
Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost sesizatd pentru avizare, avizul urmand
a fi trimis catre Comisia pentru munci si protectie sociald care a fost sesizatd in fond. In urma
dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil.
Membrii comisiei au hotarat, cu majoritate de voturi, intocmirea unui aviz negativ.

7.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea art. 66 din Legea invitimantului
preuniversitar nr. 198/2023 (PL-x nr. 337/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat
obiectul de reglementare, respectiv completarea art. 66 din Legea nr. 198/2023, in scopul reglementarii
obligativitatii instalarii sistemelor audio-video in cazul unitatilor de invatamant anteprescolar si
prescolar. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost sesizatd pentru avizare,
avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru invatamant si Comisia juridica, de disciplina si imunitati
care au fost sesizate in fond. In urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei
aprobarea unui aviz negativ. Membrii comisiei au hotarat, cu majoritate de voturi, Intocmirea unui aviz
favorabil.

8.La dezbaterea Propunerii legislative privind modificarea Legii Nr. 115 din 19 mai 2015 pentru
alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii administratiei
publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004
privind Statutul alesilor locali cét si pentru modificarea Legii Nr. 208 din 20 iulie 2015 privind
alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea si functionarea
Autoritatii Electorale Permanente (P1-x nr. 343/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a
prezentat obiectul de reglementare, respectiv modificarea Legii nr. 115/2015, in sensul stabilirii unei
alte modalitati de desemnare in birourile electorale a reprezentantilor organizatiilor cetatenilor
apartinand minoritatilor nationale. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost
sesizata pentru avizare, avizul urmand a fi trimis cdtre Comisia pentru administratie publica si
amenajarea teritoriului si Comisia juridicd, de disciplind si imunitati care au fost sesizate in fond. Tn
urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil.
Membrii comisiei au hotdrat, cu majoritate de voturi, intocmirea unui aviz negativ.

9.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 196/2018
privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea



condominiilor (PL-x nr. 346/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de
reglementare, respectiv modificarea Legii nr. 196/2018, cu scopul de a moderniza si eficientiza
procesul de convocare si desfasurare a adunarilor generale ale asociatiilor de proprietari, prin utilizarea
si a mijloacelor de comunicare electronica. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati
a fost sesizata pentru avizare, avizul urmand a fi trimis cdtre Comisia pentru munca si protectie sociala
care a fost sesizati in fond. In urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei
aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotarat, cu majoritate de voturi, intocmirea unui
aviz favorabil.

10.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea art. 428 din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii (PL-x nr. 347/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat
obiectul de reglementare, respectiv modificarea art. 428 din Legea nr. 95/2006, in sensul modificarii
atributiilor colegiilor teritoriale. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost
sesizata pentru avizare, avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru sandtate si familie care a fost
sesizata in fond. In urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea
unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotarat, cu majoritate de voturi, intocmirea unui aviz
favorabil.

11.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii (PL-x nr. 348/2024) a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de
reglementare, respectiv completarea Legii nr. 95/2006. Interventia legislativa vizeaza o flexibilizare a
utilizarii personalului medical prin crearea mecanismului legal prin care UPU din spitalele regionale
sau judetene care dispun de resurse suplimentare sa poata sprijini UPU din spitalele judetene aflate pe
raza teritoriald a altor judete, asigurand astfel necesarul de medici de specialitate si ca UPU din
spitalele regionale sau judetene sa poata asigura pentru serviciile publice salvamont sau salvamont-
salvaspeo, componenta operativa medicald necesara pentru misiunile de salvare specifice, in anumite
conditii prevazute expres in proiect. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost
sesizata pentru avizare, avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru sanatate si familie care a fost
sesizatd in fond. In urma dezbaterilor, domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea
unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotarat, cu majoritate de voturi, Intocmirea unui aviz
favorabil.

12.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru anularea unor obligatii fiscale (P1-x nr. 361/2024)
a luat cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de reglementare, respectiv anularea unor
obligatii fiscale stabilite de organul fiscal, ca urmare a redefinirii obligatiei de a incadra persoane cu
handicap, in sensul art. 78 din Legea nr. 448/2006. Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si
barbati a fost sesizatd pentru avizare, avizul urmand a fi trimis catre Comisia pentru buget, finante si
banci si Comisia pentru munci si protectie sociald, care au fost sesizate in fond. In urma dezbaterilor,
domnul presedinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei
au hotarat, cu majoritate de voturi, intocmirea unui aviz favorabil.

13.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca (Pl-x nr. 366/2024) a luat
cuvantul domnul presedinte si a prezentat obiectul de reglementare, respectiv din Romania, a
aptitudinilor si competentelor necesare fiecarei ocupatii, actualizarea automata a COR cu noile ocupatii
incluse la nivelul ESCO (Clasificarea europeand a aptitudinilor/competentelor, calificarilor si
ocupatiilor), precum si armonizarea tuturor ocupatiilor din COR cu cele din ESCO. Comisia pentru
egalitatea de sanse pentru femei si barbati a fost sesizatd pentru avizare, avizul urmand a fi trimis catre
Comisia pentru munci si protectie sociald, care a fost sesizatd in fond. In urma dezbaterilor, domnul
presedinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz negativ. Membrii comisiei au hotarat,
cu majoritate de voturi, intocmirea unui aviz negativ.



In cadrul lucrarilor au fost prezenti Tanasi Dan — presedinte, Holban Georgeta-Carmen —
vicepresedinte, Serban Gianina — vicepresedinte, Sandu Viorica — secretar, Coarnd Dumitru, Danca Ionel,

Grosaru Andi-Gabriel, Raisa Enachi, Paraschiv Rodica, Lasca Mihai Ion, Budacd Vasile, Rizea Cristina
Camelia si Plaiasu Gabriel

Au absentat: Calista Mara-Daniela — vicepresedinte, Predescu Ana- Loredana- secretar, Csep Eva-
Andrea, Cambera Oana-Alexandra si Ungureanu Emanuel-Dumitru

PRESEDINTE,

Dan TANASA



