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PARLAMENTUL ROMÂNIEI 

CAMERA DEPUTAŢILOR 

Comisia pentru egalitatea de şanse                           Nr.4c-20/286/21.06.2024 

                               pentru femei şi bărbaţi 

 
Proces-verbal 

al lucrărilor Comisiei din data de 18 iunie 2024 

 Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați și-a desfășurat lucrările în data de 18 iunie 

2024, la ora 09:15, având pe ordinea de zi următoarele proiecte de lege și propuneri legislative: 

1. Proiect de Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţã a Guvernului nr.38/2024 pentru modificarea 

şi completarea Legii nr.111/2022 privind reglementarea activităţii prestatorului casnic (Pl-x nr. 315/2024) 

2. Proiect de Lege pentru modificarea art.108 alin.(1) din Legea învăţământului preuniversitar 

nr.198/2023 şi pentru instituirea unei măsuri tranzitorii(Pl-x nr. 321/2024) 

3.Proiect de Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţã a Guvernului nr.44/2024 pentru completarea 

art.71 din Legea educaţiei fizice şi sportului nr.69/2000, pentru modificarea şi completarea art.2 din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.59/2023 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administraţiei 

publice centrale, precum şi privind completarea art.22 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 

nr.68/2023 pentru aprobarea şi finanţarea Programului naţional pentru dezvoltarea producţiei interne 

de produse şi materiale de construcţii(Pl-x nr. 320/2024) 

4.Propunere legislativă pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului 

nr.109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, aprobată prin Legea nr.111/2016, 

cu modificările şi completările ulterioare (PL-x nr. 322/2024) 

5.Propunere legislativă pentru modificarea şi completarea Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor 

pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă(PL-x nr. 334/2024) 

6.Propunere legislativă pentru modificarea Legii nr.360/2023 privind sistemul public de pensii                   

(Pl-x nr. 335/2024) 

7.Propunere legislativă pentru modificarea art.66 din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023 

(PL-x nr. 337/2024) 

8.Propunere legislativă privind modificarea Legii Nr.115 din 19 mai 2015 pentru alegerea autorităţilor 

administraţiei publice locale, pentru modificarea Legii administraţiei publice locale nr.215/2001, precum 

şi pentru modificarea şi completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul aleşilor locali cât şi pentru 

modificarea Legii Nr.208 din 20 iulie 2015 privind alegerea Senatului şi a Camerei Deputaţilor, precum 

şi pentru organizarea şi funcţionarea Autorităţii Electorale Permanente (PL-x nr. 343/2024) 

9.Proiect de Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr.196/2018 privind înfiinţarea, organizarea 

şi funcţionarea asociaţiilor de proprietari şi administrarea condominiilor(Pl-x nr. 346/2024) 

10. Proiect de Lege pentru modificarea art.428 din Legea nr.95/2006 privind reforma în domeniul 

sănătăţii (PL-x nr. 347/2024) 

11. Proiect de Lege pentru completarea Legii nr.95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii                

(PL-x nr.348/2024) 

12. Proiect de Lege pentru anularea unor obligaţii fiscale (PL-x nr. 361/2024) 

13. Propunere legislativă pentru modificarea Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj 

şi stimularea ocupării forţei de muncă (Pl-x nr. 366/2024) 

 

 Domnul deputat Dan Tanasă, președintele comisiei, a deschis lucrările acesteia și a supus la vot ordinea 

de zi, care a fost aprobată cu unanimitate.  
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1.La dezbaterea Proiectului de Lege privind aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 

38/2024 pentru modificarea și completarea Legii nr. 111/2022 privind reglementarea activității 

prestatorului casnic (Pl-x nr. 315/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de 

reglementare, respectiv clarificarea unor aspecte care vizează punerea în funcțiune a unei platforme 

digitale de gestionare a tichetelor pentru lucrătorii casnici. Proiectul instituie posibilitatea achiziționării 

tichetelor cu care pot fi remunerate persoanele care desfășoară activități ocazionale în gospodărie. 

Tichetele sunt purtătoare de beneficii de asigurări sociale și de sănătate. Astfel, lucrătorii beneficiază 

de servicii medicale decontate, contribuțiile lor fiind valorificate și la pensie. Prin înrolarea în 

platformă și furnizarea serviciilor în baza tichetelor valorice, lucrătorii casnici beneficiază de asigurări 

de pensie și sănătate, cu condiția preschimbării a cel puțin 85 de tichete de activități casnice, respectiv 

1.275 de lei/lună. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru 

avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru muncă și protecție socială și Comisia juridică, 

de disciplină și imunități care au fost sesizate în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a 

propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate 

de voturi, întocmirea unui aviz favorabil. 

2. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea art. 108 alin. (1) din Legea 

învățământului preuniversitar nr. 198/2023 și pentru instituirea unei măsuri tranzitorii (PL-x 

nr. 321/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv 

modificarea Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, în sensul majorării la o pătrime a bursei 

sociale pentru elevi, începând cu anul școlar 2024-2025. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru 

femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru 

învățământ care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a propus membrilor 

comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, 

întocmirea unui aviz favorabil. 

3.La dezbaterea Proiectului de Lege privind aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 

44/2024 pentru completarea art. 71 din Legea educației fizice și sportului nr. 69/2000, pentru 

modificarea și completarea art. 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 59/2023 privind 

stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale, precum și privind completarea 

art. 22 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 68/2023 pentru aprobarea și finanțarea 

Programului național pentru dezvoltarea producției interne de produse și materiale de 

construcții (PL-x nr. 320/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de 

reglementare, respectiv completarea art. 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 59/2003, 

completarea art. 71 din Legea nr. 69/2000, în sensul corelării legislației cu privire la accesarea de către 

Comitetul Național Paralimpic a procentului de 0,2% din taxele percepute pentru obținerea licenței de 

organizare a jocurilor de noroc și a autorizației de exploatare a jocurilor de noroc, taxă de acces, 

precum și din celelalte taxe prevăzute de Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 77/2009. Această 

sursă de finanțare va putea fi accesată de loturile naționale de sportivi paralimpici din România la 

Jocurile Olimpice - Paris 2024. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost 

sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru buget, finanțe și bănci și Comisia 

pentru tineret și sport care au fost sesizate în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a propus 

membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de 

voturi, întocmirea unui aviz favorabil. 

4.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență 

a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, aprobată 

prin Legea nr. 111/2016, cu modificările și completările ulterioare (PL-x nr. 322/2024) a luat 

cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv modificarea și 

completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 109/2011, în sensul limitării numărului de 

mandate deținute de directorii din regiile autonome, întreprinderile publice și societățile comerciale. 

Astfel, un director nu poate avea mai mult de două mandate care, cumulativ, să nu depășească 8 ani. 

Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând 
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a fi trimis către Comisia pentru politică economică, reformă și privatizare, Comisia pentru industrii și 

servicii și Comisia juridică, de disciplină și imunități care au fost sesizate în fond. În urma dezbaterilor, 

domnul președinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei 

au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ. 

5.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea și completarea Legii nr. 76/2002 

privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă                            

(Pl-x nr. 334/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de reglementare, 

respectiv modificarea și completarea Legii nr. 76/2002, în sensul acordării unor facilități pentru 

angajatori dacă încadrează în muncă, pe perioadă nedeterminată, cu normă întreagă, cetățeni români 

cărora le-au încetat raporturile de muncă cu angajatorii străini de pe teritoriul altor state membre ale 

Uniunii Europene, din motive neimputabile lor, prin concediere. Comisia pentru egalitatea de șanse 

pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru 

muncă și protecție socială care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a 

propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate 

de voturi, întocmirea unui aviz favorabil. 

6. La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea Legii nr. 360/2023 privind sistemul 

public de pensii (PL-x nr. 335/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de 

reglementare, respectiv modificarea pct. 9 din anexa nr. 2 la Legea nr. 360/2023, astfel încât locurile 

de muncă ale „personalului navigant punte”, care își desfășoară activitatea pe navele de salvare sau pe 

navele maritime și fluviale „de depoluare”, să fie considerate locuri de muncă în condiții speciale. 

Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând 

a fi trimis către Comisia pentru muncă și protecție socială care a fost sesizată în fond. În urma 

dezbaterilor, domnul președinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. 

Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ. 

7.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea art. 66 din Legea învățământului 

preuniversitar nr. 198/2023 (PL-x nr. 337/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat 

obiectul de reglementare, respectiv completarea art. 66 din Legea nr. 198/2023, în scopul reglementării 

obligativității instalării sistemelor audio-video în cazul unităților de învățământ antepreșcolar și 

preșcolar. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, 

avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru învățământ și Comisia juridică, de disciplină și imunități 

care au fost sesizate în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a propus membrilor comisiei 

aprobarea unui aviz negativ. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz 

favorabil. 

8.La dezbaterea Propunerii legislative privind modificarea Legii Nr. 115 din 19 mai 2015 pentru 

alegerea autorităților administrației publice locale, pentru modificarea Legii administrației 

publice locale nr. 215/2001, precum și pentru modificarea și completarea Legii nr. 393/2004 

privind Statutul aleșilor locali cât și pentru modificarea Legii Nr. 208 din 20 iulie 2015 privind 

alegerea Senatului și a Camerei Deputaților, precum și pentru organizarea și funcționarea 

Autorității Electorale Permanente (Pl-x nr. 343/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a 

prezentat obiectul de reglementare, respectiv modificarea Legii nr. 115/2015, în sensul stabilirii unei 

alte modalități de desemnare în birourile electorale a reprezentanților organizațiilor cetățenilor 

aparținând minorităților naționale. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost 

sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru administrație publică și 

amenajarea teritoriului și Comisia juridică, de disciplină și imunități care au fost sesizate în fond. În 

urma dezbaterilor, domnul președinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. 

Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ. 

9.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea și completarea Legii nr. 196/2018 

privind înființarea, organizarea și funcționarea asociațiilor de proprietari și administrarea 
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condominiilor (PL-x nr. 346/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de 

reglementare, respectiv modificarea Legii nr. 196/2018, cu scopul de a moderniza și eficientiza 

procesul de convocare și desfășurare a adunărilor generale ale asociațiilor de proprietari, prin utilizarea 

și a mijloacelor de comunicare electronică. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați 

a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru muncă și protecție socială 

care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a propus membrilor comisiei 

aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui 

aviz favorabil. 

10.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea art. 428 din Legea nr. 95/2006 privind 

reforma în domeniul sănătății (PL-x nr. 347/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat 

obiectul de reglementare, respectiv modificarea art. 428 din Legea nr. 95/2006, în sensul modificării 

atribuțiilor colegiilor teritoriale. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost 

sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru sănătate și familie care a fost 

sesizată în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea 

unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz 

favorabil. 

11.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma în 

domeniul sănătății (PL-x nr. 348/2024) a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de 

reglementare, respectiv completarea Legii nr. 95/2006. Intervenția legislativă vizează o flexibilizare a 

utilizării personalului medical prin crearea mecanismului legal prin care UPU din spitalele regionale 

sau județene care dispun de resurse suplimentare să poată sprijini UPU din spitalele județene aflate pe 

raza teritorială a altor județe, asigurând astfel necesarul de medici de specialitate și ca UPU din 

spitalele regionale sau județene să poată asigura pentru serviciile publice salvamont sau salvamont-

salvaspeo, componenta operativă medicală necesară pentru misiunile de salvare specifice, în anumite 

condiții prevăzute expres în proiect. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost 

sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru sănătate și familie care a fost 

sesizată în fond. În urma dezbaterilor, domnul președinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea 

unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz 

favorabil. 

12.La dezbaterea Proiectului de Lege pentru anularea unor obligații fiscale (Pl-x nr. 361/2024) 

a luat cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv anularea unor 

obligații fiscale stabilite de organul fiscal, ca urmare a redefinirii obligației de a încadra persoane cu 

handicap, în sensul art. 78 din Legea nr. 448/2006. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și 

bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către Comisia pentru buget, finanțe și 

bănci și Comisia pentru muncă și protecție socială, care au fost sesizate în fond. În urma dezbaterilor, 

domnul președinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei 

au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz favorabil. 

13.La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul 

asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă (Pl-x nr. 366/2024) a luat 

cuvântul domnul președinte și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv din România, a 

aptitudinilor și competențelor necesare fiecărei ocupații, actualizarea automată a COR cu noile ocupații 

incluse la nivelul ESCO (Clasificarea europeană a aptitudinilor/competențelor, calificărilor și 

ocupațiilor), precum și armonizarea tuturor ocupațiilor din COR cu cele din ESCO. Comisia pentru 

egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi trimis către 

Comisia pentru muncă și protecție socială, care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, domnul 

președinte le-a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz negativ. Membrii comisiei au hotărât, 

cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ. 
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 În cadrul lucrărilor au fost prezenţi Tanasă Dan – preşedinte,  Holban Georgeta-Carmen – 

vicepreședinte, Șerban Gianina – vicepreședinte, Sandu Viorica – secretar, Coarnă Dumitru, Dancă Ionel, 

Grosaru Andi-Gabriel, Raisa Enachi, Paraschiv Rodica, Lasca Mihai Ion, Budacă Vasile, Rizea Cristina 

Camelia și Plăiașu Gabriel 

  

 Au absentat: Calista Mara-Daniela – vicepreședinte, Predescu Ana- Loredana- secretar, Csep Eva-

Andrea, Cambera Oana-Alexandra și Ungureanu Emanuel-Dumitru 

 

PREŞEDINTE, 

 

Dan TANASĂ 


