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PARLAMENTUL ROMÂNIEI 

CAMERA DEPUTAŢILOR 

Comisia pentru egalitatea de şanse                           Nr.4c-20/396/01.10.2024 

                               pentru femei şi bărbaţi 

 

 

 

Proces-verbal 

al lucrărilor Comisiei din data de 24 septembrie 2024 

 Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați și-a desfășurat lucrările în data de 

24 septembrie 2024, la ora 09:30, având pe ordinea de zi următoarele proiecte de lege și propuneri 

legislative: 

1.  Proiectul de Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea şi 

combaterea violenţei domestice (PL-x nr. 329/2024) 

2. Proiectul de Lege pentru protejarea cotei unice de impozitare în România pentru următorii 

zece ani (PL-x nr. 410/2024) 

3. Proiectul de Lege pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 53/2024 privind 

măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară precum 

și reglementarea unor aspecte organizatorice (PL-x nr. 404/2024) 

4.Proiectul de Lege pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 90/2024 privind 

aprobarea modalității de organizare și desfășurare a concursului de recrutare pentru ocuparea 

funcțiilor publice specifice cu statut special vacante/temporar vacante de inspector de muncă și 

inspector social din cadrul instituțiilor publice aflate în subordinea Ministerului Muncii și 

Solidarității Sociale (PL-x nr. 443/2024) 

5. Propunerea legislativă pentru modificarea art. 51 alin. (1) din Legea nr. 360/2023 privind 

sistemul public de pensii (Pl-x nr. 445/2024) 

6.  Proiectul de Lege privind modificarea Legii nr. 411/2004 privind fondurile de pensii 

administrate privat (PL-x nr. 446/2024) 

7. Proiectul de Lege pentru modificarea şi completarea art. 18 din Legea nr. 334/2006 privind 

finanţarea activităţii partidelor politice şi a campaniilor electorale (PL-x nr. 447/2024) 

8. Proiectul de Lege pentru modificarea art. 108 din Legea învățământului preuniversitar nr. 

198/2023 (PL-x nr. 448/2024) 

9.  Proiectul de Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr. 211/2004 privind unele măsuri 

pentru asigurarea informării, sprijinirii şi protecţiei victimelor infracţiunilor (PL-x nr. 

449/2024) 
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10. Proiectul de Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul 

penal (PL-x nr. 450/2024) 

11. Propunerea legislativă pentru modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 privind Codul 

Muncii (Pl-x nr. 451/2024) 

12. Propunerea legislativă pentru modificarea Legii nr. 360/2023 privind sistemul public de 

pensii (Pl-x nr. 452/2024) 

 

 Doamna  deputat Georgeta – Carmen Holban, vicepreședintele comisiei, a deschis lucrările 

acesteia și a supus la vot ordinea de zi, care a fost aprobată cu unanimitate de voturi.  

 

1. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr. 217/2003 pentru 

prevenirea şi combaterea violenţei domestice(PL-x nr. 329/2024) a luat cuvântul doamna 

vicepreședintă și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv modificarea şi completarea Legii nr. 

217/2003 în sensul introducerii mai multor obligaţii atât pentru autorităţile publice locale cât şi pentru 

cele centrale în vederea întăririi măsurilor pentru prevenirea şi combaterea violenţei domestice. 

Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați și Comisia juridică de disciplină și imunități 

au fost sesizate în fond pentru elaborarea raportului comun. În urma dezbaterilor, doamna 

vicepreședintă a propus membrilor comisiilor adoptarea raportului. Membrii comisiilor au hotărât, cu 

majoritate de voturi, întocmirea unui raport comun de adoptare. 

2. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru protejarea cotei unice de impozitare în România 

pentru următorii zece ani (PL-x nr. 410/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat 

obiectul de reglementare, respectiv completarea cu un nou alineat a articolului 4 din Legea nr.227/2015 

în sensul instituirii unei norme potrivit căreia până la data de 31 decembrie 2033 nu se adoptă/aprobă 

acte normative prin care se modifică, completează sau elimină cota unică de impozitare asupra 

veniturilor și profiturilor. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată 

pentru avizare, aceasta urmând a fi trimis către Comisia pentru buget, finanțe și bănci, care a fost 

sesizată în fond. În urma dezbaterilor, doamna vicepreședintă a propus membrilor comisiei aprobarea 

unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz 

favorabil. 

3. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului 

nr.53/2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate 

bugetară precum şi reglementarea unor aspecte organizatorice(PL-x nr. 404/2024) a luat cuvântul 

doamna vicepreședintă și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv instituirea unor măsuri 

referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară precum şi reglementarea 

unor aspecte organizatorice. Astfel, pentru categoriile de personal prevăzute în proiect, salariile se 

majorează cu 10% raportat la salariul din decembrie 2023 în două tranşe, în iunie şi septembrie, procent 

care se adaugă la salariul aflat în plată. De asemenea, pentru angajatori se instituie obligaţia de a 

deconta angajaţilor care folosesc în mod obişnuit un echipament cu ecran pe o durată semnificativă a 

timpului de lucru achiziţia de dispozitive de corecţie în limita sumei de 500 de lei/persoană. Comisia 

pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, aceasta urmând a fi 

trimis către Comisia pentru buget, finanțe și bănci și Comisia pentru muncă și protecție socială, care 

au fost sesizate în fond. În urma dezbaterilor, doamna vicepreședintă a propus membrilor comisiei 

aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui 

aviz favorabil. 

4. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 

nr.90/2024 privind aprobarea modalităţii de organizare şi desfăşurare a concursului de 

recrutare pentru ocuparea funcţiilor publice specifice cu statut special vacante/temporar 
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vacante de inspector de muncă şi inspector social din cadrul instituţiilor publice aflate în 

subordinea Ministerului Muncii şi Solidarităţii Sociale (PL-x nr. 443/2024) a luat cuvântul doamna 

vicepreședintă și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv aprobarea normelor privind 

organizarea şi desfăşurarea concursului de recrutare pentru ocuparea funcţiilor publice specifice cu 

statut special vacante/temporar vacante de inspector de muncă şi inspector social din cadrul instituţiilor 

publice aflate în subordinea Ministerului Muncii şi Solidarităţii Sociale. Comisia pentru egalitatea de 

șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, aceasta urmând a fi trimis către Comisia 

pentru muncă și protecție socială, care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, doamna 

vicepreședintă a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au 

hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz favorabil. 

5. La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea art.51 alin. (1) din Legea nr.360/2023 

privind sistemul public de pensii (Pl-x nr. 445/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a 

prezentat obiectul de reglementare, respectiv modificarea art.51 alin.(1) din Legea nr.360/2023, în 

sensul ca, în funcție de numărul de copii născuți și crescuți, femeile care au realizat stagiul minim de 

cotizare să beneficieze de reducerea vârstei standard de pensionare cu un anumit număr de ani/luni. 

Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, acesta urmând 

a fi trimis către Comisia pentru muncă și protecție socială, care a fost sesizată în fond. În urma 

dezbaterilor, doamna vicepreședintă a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. 

Membrii comisiei au hotărât, cu unanimitate, întocmirea unui aviz favorabil. 

6. La dezbaterea Proiectului de Lege privind modificarea Legii nr.411/2004 privind fondurile de 

pensii administrate privat (PL-x nr. 446/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat 

obiectul de reglementare, respectiv modificarea art.43 alin.(4) din Legea nr.411/2004 în sensul creșterii 

progresive a cotei de contribuție la pilonul II pentru a ajunge la o cotă de 10% pe an. Comisia pentru 

egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, acesta urmând a fi trimis către 

Comisia pentru muncă și protecție socială, care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, doamna 

vicepreședintă a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz negativ. Membrii comisiei au hotărât, 

cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ. 

7. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea şi completarea art.18 din Legea 

nr.334/2006 privind finanţarea activităţii partidelor politice şi a campaniilor electorale (PL-x nr. 

447/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat obiectul de reglementare, respectiv 

modificarea și completarea Legii nr.334/2006 în sensul creșterii reprezentativității femeilor în organele 

deliberative ale autorităților administrației publice centrale și în forul legislativ prin condiționarea 

acordării integrale a subvenției de la bugetul de stat partidelor politice de îndeplinirea cerinței ca cel 

puțin 30% dintre mandatele obținute de respectivele partide să fie deținute de femei. Comisia pentru 

egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, aceasta urmând a fi trimis 

către Comisia pentru administrație publică și amenajarea teritoriului și Comisia juridică de disciplină 

și imunități, care au fost sesizate în fond. În urma dezbaterilor, doamna vicepreședintă a propus 

membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de 

voturi, întocmirea unui aviz favorabil. 

8. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea art.108 din Legea învăţământului 

preuniversitar nr.198/2023 (PL-x nr. 448/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat 

obiectul de reglementare, respectiv modificarea art.108 din Legea nr.198/2023, inițiativa vizează 

modificări de natură terminologică cu privire la anumite categorii de burse cât și modificări ale 

condițiilor de acordare a burselor. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost 

sesizată pentru avizare, aceasta urmând a fi trimis către Comisia pentru învățământ, care a fost sesizată 

în fond. În urma dezbaterilor, doamna vicepreședintă a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz 

favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu unanimitate, întocmirea unui aviz favorabil. 
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9. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr.211/2004 privind 

unele măsuri pentru asigurarea informării sprijinirii şi protecţiei victimelor infracţiunilor (PL-

x nr. 449/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat obiectul de reglementare, 

respectiv modificarea și completarea Legii nr.211/2004 în sensul de acordare a asistenței juridice 

gratuite, compensații financiare și avansuri pentru victimele anumitor tipuri de infracțiuni. Comisia 

pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, aceasta urmând a fi 

trimis către Comisia juridică de disciplină și imunități, care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, 

doamna vicepreședintă a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei 

au hotărât, cu unanimitate, întocmirea unui aviz favorabil. 

10. La dezbaterea Proiectului de Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr.286/2009 

privind Codul penal (PL-x nr. 450/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat 

obiectul de reglementare, respectiv modificarea și completarea Legii nr.286/2009 în scopul 

îmbunătățirii reglementărilor privind incriminarea traficului de persoane și a proxenetismului. 

Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, aceasta urmând 

a fi trimis către Comisia juridică de disciplină și imunități, care a fost sesizată în fond. În urma 

dezbaterilor, doamna vicepreședintă a propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz favorabil. 

Membrii comisiei au hotărât, cu unanimitate, întocmirea unui aviz favorabil. 

11. La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 

privind Codul Muncii (Pl-x nr. 451/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat 

obiectul de reglementare, respectiv modificarea art.52 şi art.56 din Legea nr.53/2003. Iniţiativa 

legislativă vizează situaţia suspendării contractului individual de muncă din iniţiativa angajatorului, 

restrângerea cazurilor în care salariatul al cărui contract a fost suspendat din iniţiativa angajatorului îşi 

poate relua activitatea şi poate beneficia de despăgubiri, precum şi reglementarea încetării de drept a 

contractului individual de muncă ca urmare a condamnării pentru fapte penale incompatibile cu funcţia 

deţinută sau ca urmare a plângerii formulate de către angajator. Comisia pentru egalitatea de șanse 

pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, aceasta urmând a fi trimis către Comisia juridică 

de disciplină și imunități, care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, doamna vicepreședintă a 

propus membrilor comisiei aprobarea unui aviz negativ. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de 

voturi, întocmirea unui aviz negativ. 

12. La dezbaterea Propunerii legislative pentru modificarea Legii nr. 360/2023 privind sistemul 

public de pensii (Pl-x nr. 452/2024) a luat cuvântul doamna vicepreședintă și a prezentat obiectul de 

reglementare, respectiv modificarea Legii nr.360/2023 în sensul majorării punctajului de pensie pentru 

agricultori de la 0.57255 puncte la 1.00 puncte. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și 

bărbați a fost sesizată pentru avizare, aceasta urmând a fi trimis către Comisia juridică de disciplină și 

imunități, care a fost sesizată în fond. În urma dezbaterilor, doamna vicepreședintă a propus membrilor 

comisiei aprobarea unui aviz favorabil. Membrii comisiei au hotărât, cu unanimitate, întocmirea unui 

aviz favorabil. 

 În cadrul lucrărilor au fost prezenți: Tanasă Dan – președinte, Holban Georgeta-Carmen – 

vicepreședinte, Șerban Gianina – vicepreședinte, Calista Mara-Daniela – vicepreședinte, Sandu 

Viorica – secretar, Budacă Vasile, Cambera Oana-Alexandra, Coarnă Dumitru, Dancă Ionel, Enachi 

Raisa, Lasca Mihai Ion, Paraschiv Rodica, Plăiașu Gabriel și Rizea Cristina Camelia. 

 Au absentat: Csep Eva-Andrea, Grosaru Andi-Gabriel și Ungureanu Emanuel.  

VICEPREŞEDINTE, 

Georgeta – Carmen HOLBAN 


