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 Parlamentul  României 

                                   

Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați 

 

Bucureşti,25.03.2026                  

Nr.7c-19/124 

 

SINTEZA LUCRĂRILOR COMISIEI 

din zilele de 04 martie 2026 

 

 

 Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați și-a desfășurat lucrările în data de   

04 martie  2026, ora 09:00,  având pe ordinea de zi următoarele proiecte de lege și propuneri legislative: 

1. Propunerile de numire în funcția de secretari ai Comisiei pentru egalitatea de șanse pentru femei și 

bărbați, formulate de Grupul parlamentar Alianța pentru Unirea Românilor privind desemnarea 

doamnei deputat Constantinescu Andra Claudia, respectiv de Grupul parlamentar Uniunea Salvați 

România privind desemnarea doamnei deputat Corina Atanasiu. 

2.Propunere legislativă pentru modificarea și completarea articolului 781 din Legea nr. 134/2010 

privind Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările și completările ulterioare                           

(PL-x nr. 70/2026) 

3.Propunere legislativă privind protecția profesională, juridică și psihologică a personalului cu statut 

special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne și al Ministerului Apărării Naționale                            

(PL-x nr. 75/2026) 

4.Propunere legislativă pentru modificarea și completarea Legii învățământului superior nr. 199/2023 

(PL-x nr. 76/2026) 

5.Propunere legislativă privind CODUL DE PROCEDURĂ ADMINISTRATIVĂ (PL-x nr. 77/2026) 

6.Proiect de Lege pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 83/2025 privind trecerea 

Agenției Naționale pentru Egalitatea de Șanse între Femei și Bărbați din subordinea Guvernului și din 

coordonarea prim-ministrului, prin Cancelaria Prim-Ministrului, în subordinea Ministerului Muncii, 

Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale (PL-x nr. 79/2026) 

7.Proiect de Lege privind completarea art. 18 din Legea nr. 108/1999 pentru înființarea și organizarea 

Inspecției Muncii (PL-x nr. 81/2026) 

8.Proiect de Lege pentru modificarea și completarea Legii nr. 53/2003 — Codul muncii                           

(PL-x nr. 82/2026) 

9.Proiect de Lege pentru completarea Legii securității și sănătății în muncă nr. 319/2006                          

(PL-x nr. 83/2026) 

10.Proiect de Lege pentru completarea art. 43 din Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii 

administrate privat (PL-x nr. 86/2026) 
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11.Propunere legislativă pentru completarea art. 30 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii                         

(PL-x nr. 95/2026) 

 Doamna deputat Maria Cernit, președinta comisiei, a deschis lucrările ședinței și a supus la vot 

ordinea de zi, care a fost aprobată cu majoritate de voturi. Doamna deputat Grosaru Ioana a anunțat că 

este prezentă, dar nu votează. 

1.La primul punct al ordinii de zi au fost înscrise propunerile de numire în funcția de secretari ai 

Comisiei pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați, formulate de Grupul parlamentar Alianța 

pentru Unirea Românilor privind desemnarea doamnei deputat Constantinescu Andra Claudia, 

respectiv de Grupul parlamentar Uniunea Salvați România privind desemnarea doamnei deputat 

Corina Atanasiu. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, desemnarea doamnei deputat 

Constantinescu Andra Claudia și a doamnei deputat Corina Atanasiu în funcția de secretari ai Comisiei 

pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați. 

2.La al doilea punct al ordinii de zi a fost înscrisă Propunerea legislativă pentru modificarea și 

completarea articolului 781 din Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedură civilă, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare (PL-x nr. 70/2026). Doamna președintă a susținut inițiativa, 

arătând că propunerea legislativă urmărește protejarea unui plafon minim în conturile bancare care să 

nu poată fi blocat prin poprire, în special pentru a preveni situațiile în care pensia alimentară devine 

indisponibilă, și a solicitat membrilor comisiei acordarea unui vot favorabil. Domnul Ioan Turcu, 

secretar de stat în Ministerul Justiției, a transmis că Guvernul nu susține inițiativa, poziție împărtășită 

și de Ministerul Justiției. A arătat că legislația în vigoare, respectiv art. 729 din Codul de procedură 

civilă, conține deja reglementări clare privind urmărirea veniturilor bănești ale debitorului, inclusiv 

categorii de venituri care nu pot fi urmărite. De asemenea, a semnalat că soluția propusă la art. 2 alin. 

(1) contravine art. 78 din Constituție privind intrarea în vigoare a legii, precizând că o inițiativă similară 

a Ministerului Justiției din 2023 a fost declarată neconstituțională în 2025. Comisia pentru egalitatea 

de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis către Comisia 

juridică, de disciplină și imunități, comisie sesizată în fond. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate 

de voturi, întocmirea unui aviz negativ al propunerii legislative. 

3.La al treilea punct al ordinii de zi a fost înscrisă Propunerea legislativă privind protecția profesională, 

juridică și psihologică a personalului cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne și al 

Ministerului Apărării Naționale (PL-x nr. 75/2026). Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și 

bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis către Comisia pentru administrație 

publică și amenajarea teritoriului și Comisia pentru apărare, ordine publică și siguranță națională, 

comisii sesizate în fond. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz 

negativ al propunerii legislative. 

4.La al patrulea punct al ordinii de zi a fost înscrisă Propunerea legislativă pentru modificarea și 

completarea Legii învățământului superior nr. 199/2023 (PL-x nr. 76/2026). Comisia pentru egalitatea 

de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis către Comisia 

pentru muncă și protecție socială, comisie sesizată în fond. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate 

de voturi, întocmirea unui aviz favorabil al propunerii legislative. 

5.La al cincilea punct al ordinii de zi a fost înscrisă Propunerea legislativă privind CODUL DE 

PROCEDURĂ ADMINISTRATIVĂ (PL-x nr. 77/2026). Comisia pentru egalitatea de șanse pentru 

femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis către Comisia pentru buget, 

finanțe și bănci, Comisia pentru administrație publică și amenajarea teritoriului, Comisia pentru muncă 

și protecție socială și Comisia juridică, de disciplină și imunități, comisii sesizate în fond. Doamna 

președintă a transmis punctul de vedere al domnului senator Velea Gheorghe, care a solicitat un aviz 

favorabil, arătând că propunerea legislativă are un impact direct asupra drepturilor fundamentale ale 

cetățeanului în raport cu autoritățile publice. A evidențiat că procedurile administrative actuale sunt 



3/ 5 

 

fragmentate, aplicate neuniform și generează abuzuri și întârzieri, iar proiectul stabilește principii clare,  

legalitate, proporționalitate, transparență, motivarea actului administrativ, dreptul la audiere și termene 

previzibile, care protejează cetățeanul împotriva arbitrarului și sunt conforme jurisprudenței Curții 

Europene a Drepturilor Omului, contribuind totodată la reducerea numărului de litigii și la consolidarea 

securității juridice.  Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ 

al propunerii legislative. 

6.La al șaselea punct al ordinii de zi a fost înscris Proiectul de Lege pentru aprobarea Ordonanței de 

urgență a Guvernului nr. 83/2025 privind trecerea Agenției Naționale pentru Egalitatea de Șanse între 

Femei și Bărbați din subordinea Guvernului și din coordonarea prim-ministrului, prin Cancelaria Prim-

Ministrului, în subordinea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale (PL-x nr. 

79/2026). Doamna Luminița Popescu, secretar de stat ANES, a susținut proiectul, arătând că 

reconfigurarea instituțională a ANES prin trecerea în subordinea Ministerului Muncii, Familiei, 

Tineretului și Solidarității Sociale răspunde unei nevoi reale de coerență și eficiență instituțională, 

domeniul egalității de șanse și al prevenirii violenței domestice necesitând integrare în sistemul 

național de servicii sociale. A menționat că în prezent se află în avizare interministerială trei proiecte 

de acte normative importante: modificarea Legii nr. 217/2003 privind prevenirea și combaterea 

violenței domestice, a Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și 

bărbați, precum și transpunerea directivei privind transparența salarială. A subliniat necesitatea 

consolidării capacității helpline-ului național 0800 53333, al cărui volum de apeluri a crescut de la 

aproximativ 1.000 în 2018-2019 la peste 40.000 anual în prezent. A precizat că noua arhitectură 

instituțională vine cu o propunere de finanțare concretă, respectiv patru programe de interes național 

la Ministerul Muncii, cu un buget total de două milioane de euro, destinate formării profesioniștilor, 

dezvoltării serviciilor sociale, informării populației și extinderii sprijinului pentru victimele violenței 

domestice. Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, 

avizul urmând a fi transmis către Comisia pentru muncă și protecție socială, comisie sesizată în fond. 

Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz favorabil al proiectului de 

lege. 

7.La al șaptelea punct al ordinii de zi a fost înscris Proiectul de Lege privind completarea art. 18 din 

Legea nr. 108/1999 pentru înființarea și organizarea Inspecției Muncii (PL-x nr. 81/2026). Comisia 

pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi 

transmis către Comisia pentru muncă și protecție socială, comisie sesizată în fond. Membrii comisiei 

au hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz favorabil al proiectului de lege. 

8.La al optulea punct al ordinii de zi a fost înscris Proiectul de Lege pentru modificarea și completarea 

Legii nr. 53/2003 — Codul muncii (PL-x nr. 82/2026). Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei 

și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis către Comisia pentru muncă și 

protecție socială, comisie sesizată în fond. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de voturi, 

întocmirea unui aviz favorabil al proiectului de lege. 

9.La al nouălea punct al ordinii de zi a fost înscris Proiectul de Lege pentru completarea Legii securității 

și sănătății în muncă nr. 319/2006 (PL-x nr. 83/2026). Comisia pentru egalitatea de șanse pentru femei 

și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis către Comisia pentru muncă și 

protecție socială și Comisia pentru sănătate și familie, comisii sesizate în fond. Membrii comisiei au 

hotărât, cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ al proiectului de lege. 

10.La al zecelea punct al ordinii de zi a fost înscris Proiectul de Lege pentru completarea art. 43 din 

Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat (PL-x nr. 86/2026). Comisia pentru 

egalitatea de șanse pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis 

către Comisia pentru muncă și protecție socială, comisie sesizată în fond. Membrii comisiei au hotărât, 

cu majoritate de voturi, întocmirea unui aviz negativ al proiectului de lege. 
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11.La al unsprezecelea punct al ordinii de zi a fost înscrisă Propunerea legislativă pentru completarea 

art. 30 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii (PL-x nr. 95/2026). Comisia pentru egalitatea de șanse 

pentru femei și bărbați a fost sesizată pentru avizare, avizul urmând a fi transmis către Comisia pentru 

muncă și protecție socială, comisie sesizată în fond. Membrii comisiei au hotărât, cu majoritate de 

voturi, întocmirea unui aviz negativ al propunerii legislative. 

În anexă prezență deputați 

 

Președinte, 

Maria CERNIT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Expert  parlamentar, 

Daniela Năstase 

 

 



5/ 5 

 

 

Anexă 

 

 

 

 

 

Cernit Maria 

-președinte 

Prezent fizic 

Cîmpianu Andreea-

Petronela 

-vicepreședinte 

Prezent online 

Holban Georgeta-

Carmen 

-vicepreședinte 

Prezent fizic 

Caragață Florin - 

secretar 

Prezent fizic 

Atanasiu Corina Prezent online 

Budacă Vasile Prezent fizic 

Csép Éva-Andrea  Absent 

Enachi Raisa Prezent fizic 

Furtună Mirela Prezent online 

Gherasim Laura Absent 

Grosaru Ioana Prezent nu votez 

Matei Aneta Prezent online 

Morar Lucian-Ioan-Titus Prezent online 

Neacșu Andreea-Firuța Prezent fizic 

Sandu Viorica Prezent fizic 

Stănescu Vetuța Prezent online 

Stoica Alin-Bogdan Prezent fizic 

Constantinescu Andra - 

Claudia 

Prezent fizic 

http://www.cdep.ro/pls/parlam/structura2015.mp?idm=84&cam=2&leg=2020

