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RAPORT COMUN 

asupra proiectului de Lege pentru modificarea și completarea Legii nr.335/2013 privind efectuarea stagiului  
pentru absolvenții de învățământ superior 

(PLx. 380/2022) 
 

1. În baza prevederilor art. 95 din Regulamentul Camerei Deputaților, republicat, cu adresa nr. PLx. 380 din 20 iunie 2022, Comisia 
pentru învățământ și Comisia pentru muncă și protecție socială au fost sesizate, în fond, cu proiectul de Lege pentru modificarea și 
completarea Legii nr.335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolvenții de învățământ superior. 

 
Pentru întocmirea raportului, Comisiile au analizat avizul favorabil al Comisiei pentru drepturile omului, culte și problemele 

minorităților naționale, avizul favorabil al Comisiei pentru tineret și sport, avizul favorabil al Comisiei juridice, de disciplină și imunități, 
avizul favorabil al Comisiei pentru egalitatea de șanse pentru femei și bărbați, avizul favorabil al Consiliului Legislativ nr.484/02.05.2022 și 
Punctele de vedere ale Consiliului Economic și Social nr. 2559/03.05.2022. 

 
Proiectul de Lege are ca obiect de reglementare modificarea și completarea Legii nr.335/2013 privind efectuarea stagiului pentru 

absolvenții de învățământ superior, cu modificările ulterioare, în vederea simplificării procedurii de evaluare a activității desfășurate de către 
stagiar pentru ca această măsură să devină mai accesibilă și mai atractivă pentru angajator. Astfel, se prevăd următoarele: eliminarea comisiei 
de evaluare, ai cărei membri erau desemnați conform deciziei angajatorului și care la sfârșitul perioadei de stagiu evaluează și eliberează 
fiecărui stagiar un referat de evaluare; introducerea obligației ca mentorul să evalueze în mod obiectiv activitatea stagiarului și să propună 
modalități de îmbunătățire a activității acestuia; introducerea obligației ca mentorul să întocmească referatul de evaluare a activității 
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stagiarului, cu 10 zile lucrătoare înainte de terminarea perioadei de stagiu; certificatul/adeverința de finalizare a stagiului se eliberează de 
angajator pe baza referatului de evaluare elaborat de mentor; în cazul încetării/modificării contractului individual de muncă al mentorului ce 
are impact asupra derulării stagiului; mentorul are obligația de a efectua un raport asupra perioadei de stagiu parcurse de stagiar până în acel 
moment, care este avut în vedere la evaluarea finală de către conducătorul compartimentului; eliminarea raportului de stagiu întocmit de 
stagiar, care cuprinde descrierea programului de activități desfășurate de stagiar pe parcursul perioadei de stagiu, avut în vedere de către 
comisia de evaluare, la evaluarea finală a stagiarului; evaluarea activității stagiarului se realizează de către conducătorului compartimentului 
în care își desfășoară activitatea stagiarul pe baza referatului de evaluare elaborat de mentor, având posibilitatea de a solicita mentorului și 
alte documente care au stat la baza elaborării acestuia; referatul de evaluare se aduce la cunoștința stagiarului în termen de 3 zile lucrătoare de 
la data completării sale de către mentor; stagiarul are dreptul să primească referatul de evaluare și certificatul/adeverința de finalizare a 
stagiului și să conteste referatul de evaluare, dacă este cazul. Contractele de stagiu în derulare își produc efectele până la finalizarea duratei 
pentru care au fost încheiate, potrivit legislației în vigoare la momentul semnării lor. Modificările aduse contribuie la atingerea obiectivului 
general în domeniul ocupării forței de muncă, stabilit prin Strategia Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă 2021-2027, astfel încât, până 
la sfârșitul anului 2027, rata de ocupare a populației cu vârsta între 20-64 ani să fie de 75%. Monitorizarea implementărilor Legii se 
realizează prin Programul național de ocupare a forței de muncă al Agenției Naționale pentru Ocuparea Forței de Muncă (ANOFM). 

 
       2. În funcție de obiectul și conținutul său, proiectul de lege face parte din categoria legilor ordinare, potrivit prevederilor art. 73 din 
Constituția României, republicată. 
 

3. Potrivit prevederilor art. 75 alin. (1) din Constituția României, republicată, și ale art.92 alin.(9) din Regulamentul Camerei 
Deputaților, republicat, Camera Deputaților este Cameră decizională. 

Senatul, în calitate de Primă Cameră sesizată, a adoptat proiectul de Lege în ședința din 15 iunie 2022. 
 

4.  În conformitate cu prevederile art. 62 și 64 din Regulamentul Camerei Deputaților, republicat, Comisiile au dezbătut proiectul de 
Lege în ședințe separate. 

Comisia pentru muncă și protecție socială a dezbătut proiectul de Lege și documentele conexe în ședința din 07 septembrie 2022. 
Membrii Comisiei au fost prezenți la lucrări conform listei de prezență. 
În baza prevederilor art. 56 și 57 din Regulamentul Camerei Deputaților, republicat, la dezbaterea proiectului de Lege au participat ca 

invitați: domnul Marius Ilie Stanciu - secretar de stat și doamna Dorina Vicol - expert în cadrul Ministerului Muncii și Solidarității Sociale.  
 În urma dezbaterilor, Comisia pentru muncă și protecție socială a propus, cu majoritate de voturi (1 vot împotrivă și 2 abțineri), 
adoptarea proiectului de Lege în forma adoptată de Senat.  
 

Comisia pentru învățământ a dezbătut proiectul de Lege în ședințele din data de 07 și 13 iunie 2023. 
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La lucrările Comisiei au fost prezenți 20 deputați, din totalul de 26 membri ai Comisiei.  
În baza prevederilor art. 56 și 57 din Regulamentul Camerei Deputaților, republicat, la dezbaterea proiectului de Lege a participat ca 

invitat domnul Zoltan Kallos - secretar de stat în cadrul Ministerului Educației. 
În urma dezbaterilor, Comisia pentru învățământ a propus, cu unanimitatea voturilor celor prezenți, adoptarea proiectului de Lege în 

forma adoptată de Senat.   
 

5. În urma examinării inițiativei legislative și a opiniilor exprimate, membrii celor două Comisii au hotărât să supună plenului Camerei 
Deputaților un raport comun de adoptare în forma adoptată de Senat. 

 
 

PREȘEDINTE 
Natalia-Elena INTOTERO 

 

PREȘEDINTE 
Adrian SOLOMON 

SECRETAR 
Rodica Luminița BARCARI  

 

SECRETAR 
Dan-Constantin ȘLINCU 

Șef birou Ioana Florina Mînzu 
Consultant Laura-Ștefania Ungureanu

Șef birou Lidia Vlădescu 
Consilier parlamentar Tudor Apetri

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


