[image: CD COLOR 2016 ]
Parlamentul României
Camera Deputaţilor
Comisia pentru muncă şi protecţie socială

	Bucureşti,
	3 aprilie 2020

	Nr.
	4c-9/198



	
Către
BIROUL PERMANENT AL CAMEREI DEPUTAŢILOR



Vă înaintăm, alăturat, raportul asupra proiectului de Lege pentru modificarea Anexei a II a a Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, trimis Comisiei pentru muncă şi protecţie socială în procedură obişnuită, cu adresa nr. PLx 600/2019 din 28 octombrie 2019, pentru dezbatere şi examinare în fond.


PREŞEDINTE,
ADRIAN SOLOMON
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Parlamentul României
Camera Deputaţilor
Comisia pentru muncă şi protecţie socială

	Bucureşti, 
	3 aprilie 2020

	Nr.
	4c-9/198


	
R A P O R T
asupra proiectului de Lege pentru modificarea Anexei a II a a Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice


În temeiul art.94 din Regulamentul Camerei Deputaţilor, republicat, Comisia pentru muncă şi protecţie socială a fost sesizată, prin adresa nr.PLx 600/2019 din 28 octombrie 2019, cu dezbaterea pe fond, în procedură obişnuită, a proiectului de Lege pentru modificarea Anexei a II a a Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice.

Proiectul de lege are ca obiect de reglementare modificarea Legii-cadru nr.153/2017, în sensul majorării coeficienţilor pentru funcţiile de biochimist, biolog, chimist şi fizician, precum şi reformularea acestor funcţii corespunzător treptelor profesionale.

Proiectul de lege a fost adoptat de Senat în şedinţa din 21 octombrie 2019.

La întocmirea prezentului raport, Comisia a avut în vedere:
· avizul favorabil al Consiliului Legislativ (nr.673/1.08.2019)
· avizul favorabil al Consiliului Economic şi Social (nr.3890/24.07.2019)
· avizul favorabil al Comisiei juridice, de disciplină şi imunităţi (nr. 4c-13/1010/17.12.2019)
· avizul favorabil al Comisiei pentru sănătate şi familie (nr.4c-10/367/18.12.2019)
· avizul favorabil al Comisiei pentru egalitatea de şanse pentru femei şi bărbaţi (nr.26/04.02.2020).

La lucrările online ale comisiei din data de 2 aprilie 2020 şi-au înregistrat prezenţa 24 de deputaţi, din totalul de 24 membri ai comisiei.
Raportul comisiei a fost adoptat cu majoritate de voturi (6 abţineri).

Proiectul de lege face parte din categoria legilor ordinare, conform prevederilor art.73 alin.(1) din Constituţia României, republicată. 

Camera Deputaţilor este Cameră decizională, potrivit prevederilor art.75 din Constituţia României şi ale art.91 din Regulamentul Camerei Deputaţilor, republicat.

În urma finalizării dezbaterilor, Comisia propune Plenului Camerei Deputaţilor, adoptarea proiectului de lege cu amendamente, redate în anexele care fac parte integrantă din prezentul raport. 



			PREŞEDINTE,						SECRETAR,
			Adrian Solomon					Violeta Răduţ











Întocmit,
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Consilier parlamentar Lidia Vlădescu
Consilier parlamentar Camelia Revenco


ANEXA NR.1

AMENDAMENTE ADMISE

În urma dezbaterilor, Comisia propune adoptarea proiectului de lege cu următoarele amendamente:

	Nr. crt.
	Text
act normativ de bază
	Text adoptat de Senat
	Text propus de comisie
(autor amendament)
	Motivare

	1. 
	
__
	
Titlul legii

LEGE
pentru modificarea Anexei a II-a a Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

	


LEGE
pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

Autori: membrii comisiei

	


Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă şi realizarea scopului iniţiativei legislative.

	2. 
	
__
	
__
	
Art.I. - Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificările şi completările ulterioare, se modifică şi se completează după cum urmează:

Autori: membrii comisiei
	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
În primul articol al legii trebuie identificat actul normativ care se modifică.
Preluat de la art.2 din iniţiativa legislativă.

	3. 
	
__
	
Anexa II Familia ocupaţională de funcţii bugetare „Sănătate şi Asistenţă socială” cap.I pct.2 lit.b (b.l, b.2 şi b.4 poziţiile 1-4)

	
Se elimină.

Autori: membrii comisiei

	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
Textul nu are caracter normativ.

	4. 
	
__
	
Art.1. - (1) Prezenta lege are ca obiect de reglementare stabilirea unui sistem de salarizare pentru personalul de specialitate din compartimentele paraclinice medico-sanitare (biochimişti, biologi, chimişti şi fizicieni).

(2) Începând cu data intrării în vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale personalului prevăzut la alin.(1) sunt cele prevăzute în prezenta lege.

	
Se elimină.

Autori: membrii comisiei

	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
Fiind o lege de modificare a unui act normativ în vigoare, se identifică punctual textul care se modifică.
Norma cu privire la intrarea în vigoare a actului modificator va fi cuprinsă în ultimul articol.

	5. 
	
__
	
Art.2. - Anexa II la Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, publicată în Monitorul Oficial nr.492 din 28 iunie 2017, cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:

	
Se elimină.

Autori: membrii comisiei

	
S-a preluat în refomularea articolului unic.

	6. 
	
__
	
__
	
1. La articolul 38, după alineatul (42) se introduce un nou alineat, alin.(43), cu următorul cuprins:
“(43) Prin excepţie de la prevederile alin. (4), personalul din sistemul sanitar care ocupă funcţiile de farmacist, biolog, biochimist, chimist, fizician şi psiholog, potrivit anexei nr.II, beneficiază: 
a) începând cu data de 1 ianuarie 2021, de 50% din diferenţa dintre salariul de bază prevăzut de lege pentru anul 2022 şi cel din luna decembrie 2020;
b) începând cu 1 ianuarie 2022 de salariile de bază prevăzute de lege pentru anul 2022.

Autor: deputat Mara Calista

	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
Nu este suficientă doar modificarea coeficienţilor din anexa nr.2, ci şi completarea art.38, care se referă la aplicarea etapizată a legii.
Cele două modificări trebuie corelate astfel încât textul legii să poată fi aplicat.


	7. 
	
__
	
In Anexa II Familia ocupaţională de funcţii bugetare „Sănătate şi Asistenţă socială” cap.I pct.2 lit.b se modifică poziţiile de la 1 la 4 referitoare la funcţiile de biochimist, biolog şi chimist în sistemul sanitar, de la tabelele b.l, b.2 şi b.4 astfel:
b) salarii de bază pentru personalul de specialitate din compartimentele paraclinice medico-sanitare
	
Se elimină.

Autori: membrii comisiei

	
Formularea nu respectă normele de tehnică legislativă.

	8. 
	
a.1. Unităţi clinice

	16
	Farmacist primar*1)
	S
	5528
	2,21

	17
	Farmacist specialist
	S
	5315
	2,13

	18
	Farmacist
	S
	4475
	1,79

	19
	Farmacist rezident anul III
	S
	4388
	1,76

	20
	Farmacist rezident anul II
	S
	4345
	1,74

	21
	Farmacist rezident anul I
	S
	4302
	1,72




	
	
2. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera a), nr. crt. 16-21 ale tabelului de la litera a.1 se modifică şi vor avea următorul cuprins:

	16
	Farmacist primar*1) 
	S
	6855
	2,74

	17
	Farmacist specialist
	S
	6591
	2,64

	18
	Farmacist
	S
	5549
	2,22

	19
	Farmacist rezident anul III
	S
	5441
	2,18

	20
	Farmacist rezident anul II
	S
	5388
	2,16

	21
	Farmacist rezident anul I
	S
	5334
	2,13



Autori: membrii comisiei şi dl deputat Slavoliub Adnagi

	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
Pentru păstrarea unui echilibru în cadrul familiei ocupaţionale, atât pe verticală, cât şi pe orizontală.

	9. 
	
a.2. Anatomia patologică şi medicina legală

	7
	Farmacist primar*1)
	S
	7186
	2,87

	8
	Farmacist specialist
	S
	6909
	2,76

	9
	Farmacist
	S
	5135
	2,05



	
	
3. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera a), nr. crt. 7-9 ale tabelului de la litera a.2 se modifică şi vor avea următorul cuprins:

	7
	Farmacist primar*1)
	S
	8911
	3,56

	8
	Farmacist specialist
	S
	8567
	3,43

	9
	Farmacist
	S
	6367
	2,55



Autori: membrii comisiei şi dl deputat Slavoliub Adnagi
	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
Pentru păstrarea unui echilibru în cadrul familiei ocupaţionale, atât pe verticală, cât şi pe orizontală.

	10. 
	
a.3. Servicii de ambulanţă, compartimente de primire urgenţe: UPU-SMURD, UPU, CPU, secţii/compartimente cu paturi de ATI/TI, unitate de transport neonatală

	11
	Farmacist primar*1)
	S
	5898
	2,36

	12
	Farmacist specialist
	S
	5671
	2,27

	13
	Farmacist rezident anul III
	S
	4682
	1,87

	14
	Farmacist rezident anul II
	S
	4636
	1,85

	15
	Farmacist rezident anul I
	S
	4591
	1,84

	16
	Farmacist
	S
	4774
	1,91



	
	
4. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera a), nr. crt. 11-16 ale tabelului de la litera a.3 se modifică şi vor avea următorul cuprins:

	11
	Farmacist primar*1)
	S
	7314
	2,93

	12
	Farmacist specialist
	S
	7032
	2,81

	13
	Farmacist rezident anul III
	S
	5806
	2,32

	14
	Farmacist rezident anul II
	S
	5749
	2,30

	15
	Farmacist rezident anul I
	S
	5693
	2,28

	16
	Farmacist
	S
	5920
	2,37




Autori: membrii comisiei şi dl deputat Slavoliub Adnagi

	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
Pentru păstrarea unui echilibru în cadrul familiei ocupaţionale, atât pe verticală, cât şi pe orizontală.

	11. 
	
a.4. Unităţi sanitare, cu excepţia celor cuprinse în unităţi clinice, şi unităţi de asistenţă medico-socială

	7
	Farmacist primar*1)
	S
	5251
	2,10

	8
	Farmacist specialist
	S
	5049
	2,02

	9
	Farmacist
	S
	4251
	1,70



	
	
5. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera a), nr. crt. 7-9 ale tabelului de la litera a.4 se modifică şi vor avea următorul cuprins:

	7
	Farmacist primar*1)
	S
	6511
	2,60

	8
	Farmacist specialist
	S
	6261
	2,50

	9
	Farmacist
	S
	5271
	2,11



Autori: membrii comisiei şi dl deputat Slavoliub Adnagi


	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.
Pentru păstrarea unui echilibru în cadrul familiei ocupaţionale, atât pe verticală, cât şi pe orizontală.

	12. 
	
b.1. Unităţi clinice

	Nr. crt.
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Unităţi clinice

	
	
	
	Salariul de bază - lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; principal, expert în fizică medicală

	S
	4905
	1,96

	2
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; specialist, fizician medical

	S
	4388
	1,76

	3
	Biolog, biochimist, chimist, fizician

	S
	4087
	1,63

	4
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; fizician medical, debutant
	S
	3950
	1,58




	11
	Psiholog principal
	S
	4905
	1,96

	12
	Psiholog specialist
	S
	4388
	1,76

	13
	Psiholog practicant
	S
	4130
	1,65

	14
	Psiholog stagiar
	S
	3950
	1,58




	
b.1. Unităţi clinice

	[bookmark: do|axII|caI|sc2|al1|lib|pt1|pa1]Nr. crt.
	Profesia/ calificare profesională / funcţia
	Nivelul studiilor
	Unităţi clinice

	
	
	
	Salariul de bază
Gradaţia 0
	Coeficient

	1
	Biochimist medical principal
Biolog medical principal
Chimist medical principal
Fizician, principal, expert în fizică medicală
	S
	7925
	3,17

	2
	Biochimist medical specialist
Biolog medical specialist
Chimist medical specialist
Fizician, specialist, fizician medical
	S
	7100
	2,84

	3
	Biochimist 
Biolog
Chimist
Fizician


	S
	6400
	2,56

	4
	Biochimist debutant
Biolog debutant
Chimist debutant
Fizician medical debutant
	S
	5750
	2,30




	
6. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera b), nr. crt. 1-4 şi 11-14 ale tabelului de la litera b.1 se modifică şi vor avea următorul cuprins:

	1
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; principal, expert în fizică medicală
	S
	6082
	2,43

	2
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; specialist, fizician medical
	S
	5354
	2,14

	3
	Biolog, biochimist, chimist, fizician
	S
	4904
	1,96

	4
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; fizician medical, debutant
	S
	4543
	1,82


……………………………………….


	11
	Psiholog principal
	S
	6082
	2,43

	12
	Psiholog specialist
	S
	5354
	2,14

	13
	Psiholog practicant
	S
	4956
	1,98

	14
	Psiholog stagiar
	S
	4543
	1,82



Autori: membrii comisiei


	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.

Corelare cu celelalte amendamente propuse.

	13. 
	
b.2 Anatomia patologică şi medicina legală

	Nr. crt.
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Anatomia patologică şi medicina legală

	
	
	
	Salariul de bază - lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; principal, expert în fizică medicală
	S
	6377
	2,55

	2
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; specialist, fizician medical
	S
	5705
	2,28

	3
	Biolog, biochimist, chimist, fizician
	S
	5313
	2,13

	4
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; fizician medical, debutant
	S
	5135
	2,05

	5
	Psiholog principal
	S
	6377
	2,55

	6
	Psiholog specialist
	S
	5705
	2,28

	7
	Psiholog practicant
	S
	5369
	2,15

	8
	Psiholog stagiar
	S
	5135
	2,05




	
b.2 Anatomia patologică şi medicina legală

	Nr. crt.
	Profesia/ clasificarea profesională / funcţia
	Nivelul studiilor
	Anatomie patologică şi medicină legală

	
	
	
	Salariul de bază
Gradaţia 0
	Coeficient

	1
	Biochimist medical principal
Biolog medical principal
Chimist medical principal
Fizician, principal, expert în fizică medicală
	S
	10546
	4,22

	2
	Biochimist medical specialist
Biolog medical specialist
Chimist medical specialist
Fizician, specialist, fizician medical
	S
	9446
	3,78

	3
	Biochimist 
Biolog
Chimist
Fizician
	S
	8522
	3,40

	4
	Biochimist debutant
Biolog debutant
Chimist debutant
Fizician medical debutant
	S
	7647
	3,06



	
7. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera b), tabelul de la litera b.2 se modifică şi va avea următorul cuprins:

	Nr. crt.
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Anatomia patologică şi medicina legală

	
	
	
	Salariul de bază - lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Biolog, biochimist, chimist; principal
Fizician, principal, expert în fizică medicală
	S
	7908
	3,16

	2
	Biolog, biochimist, chimist; specialist 
Fizician, specialist, fizician medical
	S
	6960
	2,78

	3
	Biolog, biochimist, chimist, fizician
	S
	6376
	2,55

	4
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; fizician medical, debutant
	S
	5905
	2,36

	5
	Psiholog principal
	S
	7908
	3,16

	6
	Psiholog specialist
	S
	6960
	2,78

	7
	Psiholog practicant
	S
	6443
	2,58

	8
	Psiholog stagiar
	S
	5905
	2,36



Autori: membrii comisiei

	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.

Corelare cu celelalte amendamente propuse.

	14. 
	
b.3. Servicii de ambulanţă, compartimente de primire urgenţe: UPU-SMURD, UPU, CPU, secţii/compartimente cu paturi de ATI/TI, unitate de transport neonatală

	7
	Psiholog principal
	S
	5234
	2,09

	8
	Psiholog specialist
	S
	4682
	1,87

	9
	Psiholog practicant
	S
	4407
	1,76

	10
	Psiholog stagiar
	S
	4215
	1,69


[bookmark: do|axII|caI|sc2|al1|lib|pt4]
	
	
8. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera b), nr. crt. 7-10 ale tabelului de la litera b.3. se modifică şi vor avea următorul cuprins:

	7
	Psiholog principal
	S
	6490
	2,60

	8
	Psiholog specialist
	S
	5712
	2,28

	9
	Psiholog practicant
	S
	5288
	2,12

	10
	Psiholog stagiar
	S
	4847
	1,94



Autori: membrii comisiei








	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.

Corelare cu celelalte amendamente propuse.

	15. 
	
b.4. Unităţi sanitare, cu excepţia celor cuprinse în unităţi clinice, şi unităţi de asistenţă medico-socială


	Nr. crt.
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Unităţi sanitare, cu excepţia celor cuprinse în unităţi clinice, şi unităţi de asistenţă medico-socială

	
	
	
	Salariul de bază - lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; principal, expert în fizică medicală
	S
	4672
	1,87

	2
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; specialist, fizician medical
	S
	4179
	1,67

	3
	Biolog, biochimist, chimist, fizician
	S
	4000
	1,60

	4
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; fizician medical, debutant
	S
	3950
	1,58



	11
	Psiholog principal
	S
	4672
	1,87

	12
	Psiholog specialist
	S
	4179
	1,67

	13
	Psiholog practicant
	S
	4000
	1,60

	14
	Psiholog stagiar
	S
	3950
	1,58




	
b.4. Unităţi sanitare, cu excepţia celor cuprinse în unităţi clinice, şi unităţi de asistenţă medico-socială

	Nr. crt.
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Unităţi sanitare, cu excepţia celor cuprinse în unităţi clinice, şi unităţi de asistenţă medico-socială

	
	
	
	Salariul de bază
Gradaţia 0
	Coeficient

	1
	Biochimist medical principal
Biolog medical principal
Chimist medical principal
Fizician, principal, expert în fizică medicală
	S
	7647
	3,07

	2
	Biochimist medical specialist
Biolog medical specialist
Chimist medical specialist
Fizician, specialist, fizician medical
	S
	7186
	2,87

	3
	Biochimist 
Biolog
Chimist
Fizician
	S
	7000
	2,80

	4
	Biochimist debutant
Biolog debutant
Chimist debutant
Fizician medical, debutant
	S
	6800
	2,78




	
9. La Anexa nr.II, capitolul I, punctul 2, litera b), nr. crt. 1-4 şi 11-14 ale tabelului de la litera b.4. se modifică şi vor avea următorul cuprins:


	[bookmark: do|axII|caI|sc2|al1|lib|pt4|pa1]1
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; principal, expert în fizică medicală
	S
	5793
	2,32

	2
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; specialist, fizician medical
	S
	5098
	2,04

	3
	Biolog, biochimist, chimist, fizician
	S
	4800
	1,92

	4
	Biolog, biochimist, chimist, fizician; fizician medical, debutant
	S
	4543
	1,82


[bookmark: do|axII|caI|sc2|al1|lic]
	11
	Psiholog principal
	S
	5793
	2,32

	12
	Psiholog specialist
	S
	5098
	2,04

	13
	Psiholog practicant
	S
	4800
	1,92

	14
	Psiholog stagiar
	S
	4543
	1,82




Autori: membrii comisiei

	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă.

Corelare cu celelalte amendamente propuse.

	16. 
	
__
	
Art.3. - Prezenta lege intră în vigoare la data de ….

	
Art.II. – Prezenta lege intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2021.

Autor: deputat Mara Calista
	
Pentru respectarea normelor de tehnică legislativă. Este necesară precizarea expresă a unei date de intrare în vigoare, în caz contrar aceasta intrăîn vigoare la 3 zile de la publicarea în Monitorul Oficial al României, Partea I.








ANEXA NR.2

AMENDAMENTE RESPINSE
În urma dezbaterilor, Comisia a respins următoarele amendamente:

	Nr. crt.
	Text
iniţial
	Text propus
(autor amendament)
	MOTIVARE
1. Argumente susţinere
2. Argumente respingere
	Camera decizională

	1. 
	
Pct.1 aprobat de comisie
	
1. La articolul 38, după alineatul (42) se introduce un nou alineat, alin.(43), cu următorul cuprins:
“(43) Prin excepţie de la prevederile alin.(4), personalul din sistemul sanitar care ocupă funcţiile de farmacist, biolog, biochimist, chimist, fizician şi psiholog, potrivit anexei nr.II, beneficiază, începând cu data de 1 iulie 2020, de salariile de bază prevăzute de lege pentru anul 2022.”

Autori: deputaţi Irinel Stativă şi Adrian Solomon

	
1. Este necesară, acum mai mult ca oricând, motivarea şi recompensarea personalului din sistemul sanitar.

2. Respins la vot.

	
Camera Deputaţilor

	2. 
	
Art.II. – Prezenta lege intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2021.

	
Art.II. – Prezenta lege intră în vigoare la data de 1 iulie 2020.

Autori: deputaţi Irinel Stativă şi Adrian Solomon


	
1. Pentru a intra în vigoare la următoarea rectificare bugetară.

2. Respins la vot.

	
Camera Deputaţilor

	3. 
	
__
	
Se propune introducerea, la anexa nr.II, capitolul I, a unui punct nou, pct.4, cu următorul cuprins:

“4. Servicii de ambulanţă

4.1.  Personal operativ de intervenţie medico-sanitar
	[bookmark: do|axII|caI|sc2|al1|lia|pt3|pa1]Nr.
crt. 
	Funcţia





	Nivelul
studiilor
	Servicii de ambulanţă, 

	
	
	
	Salariul
de bază
- lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Medic primar
	S
	13338
	5,34

	2
	Medic specialist
	S
	10563
	4,23

	3
	Medic rezident anul IV-V
	S
	7300
	2,92

	4
	Medic rezident anul III
	S
	6700
	2,68

	5
	Medierezident anul II
	S
	6100
	2,44

	6
	Medic rezident anul I
	S
	5700
	2,28

	7
	Medic
	S
	6509
	2,60

	8
	Farmacist primar*1) 
	S
	5898
7500
	2,36
3,00

	9
	Farmacist specialist
	S
	5671
7300
	2,27
2,92

	10
	Farmacist
	S
	4774
6700
	1,91
2,68

	11
	Asistent medical, moaşă; principal
	S
	4636
5649
	1,85
2,26

	12
	Asistent medical,  moaşă
	S
	4453
5425
	1,78
2,17

	13
	Asistent medical, moaşă; debutant
	S
	4215
5135
	1,69
2,05

	14
	Asistent medical  principal
	SSD
	4361
5313
	1,74
2,13

	15
	Asistent medical
	SSD
	4161
5070
	1,66
2,03

	16
	Asistent medical debutant
	SSD
	4108
5005
	1,64
2,00

	17
	Asistent medical, principal*2) 
	PL
	4161
5070
	1,66
2,03

	18
	Asistent medical*2) 
	PL
	4001
4875
	1,60
1,95

	19
	Asistent medical, debutant*2) 
	PL
	3948
4810
	1,58
1,92

	20
	Asistent medical, principal*2) 
	M
	4108
5005
	1,64
2,00

	21
	Asistent medical*2) 
	M
	3948
4810
	1,58
1,92

	22
	Asistent medical, debutant*2) 
	M
	3852
4693
	1,54
1,88

	23
	Soră medicală, principal*4) 
	M
	4001
4875
	1,60
1,95

	24
	Soră medicală*4) 
	M
	3895
4745
	1,56
1,90

	25
	Soră  medicală, debutant*4) 
	M
	3852
4693
	1,54
1,88

	26
	Statistician medical, registrator medical,
operator registrator de urgenţă; principal
	M
	4001
	1,60

	27
	Statistician medical, registrator medical, 
operator registrator de urgenţă
	M
	3895
	1,56

	  28
	Statistician medical, registrator medical, 
operator registrator de urgenţă; debutant
	M
	3852
	1,54



  4.2. Personal operativ de intervenţie auxiliar sanitar
	[bookmark: do|axII|caI|sc2|al1|lic|pt3|pa1]Nr.  crt. 
	Funcţia
	Nivelul
studiilor
	Servicii de ambulanţă

	
	
	
	Salariul de bază
- lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Ambulanţier*6) 
	M
	4130
	1,65

	2
	Şofer autosanitară I*7) 
	M
	3900
	1,56

	3
	Şofer autosanitară II*7) 
	M
	3850
	1,54

	4
	Brancardier
	G
	3000
	1,20



[bookmark: do|axII|caI|sc1]4.3. Salarii de bază pentru funcţii de conducere
	[bookmark: do|axII|caI|sc1|al1][bookmark: do|axII|caI|sc1|al1|pa1]Nr.  crt. 
	Funcţia
	Nivelul
studiilor
	

	
	
	
	Salariile de bază
– lei
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	 
	 
	 
	Grad I
	Grad II
	Grad I
	Grad II

	1
	Manager general
	S
	14257
18900
19643
	14975
19625
20397
	5,70
7,56
7,85
	5,99
7,85
8,14

	2
	Director medical
	S
	16025
17857
	16750
18661
	6,41
6,70
	6,70
6,99

	3
	Director economic
	S
	6762
13025
	7658
13750
	2,70
5.21
	3,06
5.50

	4
	Director tehnic
	S
	7169
13025
	8147
13750
	2,87
5,21
	3,26
5.50

	5
	Asistent şef
	S, SSD, PL
	5377
6641
6930
	5784
6930
7242
	2,15
2,65
2,77
	2,31
2,77
2,89



4.4.  "ADMINISTRAŢIE" Personal TESA şi muncitori
[bookmark: do|axVIII|caI]
[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lia]a) Funcţii de conducere
	[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lia|pa1]Nr.  crt. 
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Salariul de bază 
- lei
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	
	
	
	Grad I
	Grad II
	Grad I
	Grad II

	1
	Şef serviciu
	S
	5212
	5791
	2,08
	2,32

	2
	Şef birou, şef atelier
	S
	5110
	5315
	2,04
	2,13


[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lia|pa2]
NOTĂ:
[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lia|pa3]Salariile de bază prevăzute la gradul I şi gradul II cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.

[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lib]
b) Funcţii de execuţie pe grade şi trepte profesionale
	[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lib|pa1]Nr.  crt. 
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Salariul de bază 
- lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Auditor
gradul I
	 
S
	 
4819
	 
1,93

	
	gradul II
	S
	4388
	1,76

	2
	Consilier, expert, referent de specialitate, 
inspector de specialitate
gradul I
	
S
	
4561
	
1,82

	
	gradul II
	S
	4259
	1,70

	
	gradul III
	S
	4173
	1,67

	
	debutant
	S
	3950
	1,58

	3
	Inginer, economist;
specialist I A
	 
S
	 
4561
	 
1,82

	
	gradul I
	S
	4259
	1,70

	
	gradul II
	S
	4173
	1,67

	
	debutant
	S
	3950
	1,58

	4
	Referent, subinginer, conductor arhitect,
arhivist, tehnician-economist
I
	
SSD
	
4087
	
1,63

	
	II
	SSD
	3950
	1,58

	
	III
	SSD
	3900
	1,56

	
	debutant
	SSD
	3850
	1,54

	5
	Consilier juridic
gradul IA
	 
S
	 
4561
	 
1,82

	
	gradul I
	S
	4259
	1,70

	
	gradul II
	S
	4173
	1,67

	
	debutant
	S
	3950
	1,58

	6
	Tehnician, merceolog, contabil, referent
IA
	 
M/PL
	 
3950
	 
1,58

	
	I
	M/PL
	3850
	1,54

	
	II
	M/PL
	3750
	1,50

	
	debutant
	M/PL
	3610
	1,44


[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lib|pa2]NOTĂ:
[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siI|lib|pa3]Salariile de bază prevăzute la lit.  b)  sunt pentru gradaţia 0. 
Salariile de bază pentru gradaţiile 1-5 se determină prin majorarea salariilor de bază pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art.  10 din prezenta lege. 
[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siII]




[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siIV][bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siV]4.5 Informatică

[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siV|pa1]Salarii de bază pentru funcţiile de specialitate
	[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siV|pa2]Nr.  crt. 
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Salariul de bază 
- lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	 
	a)  Funcţii de execuţiepe grade profesionale
	 
	 
	 

	1
	Analist, programator, inginer de sistem;
gradul IA
	 
S
	 
4647
	 
1,86

	
	gradul I
	S
	4302
	1,72

	
	gradul II
	S
	4216
	1,69

	
	debutant
	S
	3950
	1,58

	2
	Informatician, conductor tehnic
	 
	 
	 

	
	gradul I
	SSD
	4087
	1,63

	
	gradul II
	SSD
	3950
	1,58

	
	gradul III
	SSD
	3900
	1,56

	
	debutant
	SSD
	3850
	1,54

	 
	b)  Funcţii de execuţie pe trepte profesionale
	 
	 
	 

	3
	Analist (programator)  ajutor
IA
	 
M
	 
3950
	 
1,58

	
	I
	M
	3850
	1,54

	
	II
	M
	3750
	1,50

	
	debutant
	M
	3610
	1,44

	4
	Operator, controlor date;
I
	 
M
	 
3950
	 
1,58

	
	II
	M
	3850
	1,54

	
	III
	M
	3750
	1,50

	
	debutant
	M
	3610
	1,44


[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siV|pa3]NOTĂ:
[bookmark: do|axVIII|caII|sc2|siV|pa4]Salariile de bază prevăzute la lit.  b)  sunt pentru gradaţia 0.  
Salariile de bază pentru gradaţiile 1-5 se determină prin majorarea salariilor de bază pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art.  10 din prezenta lege. 
[bookmark: do|axVIII|caII|sc3]
4.6.  Alte funcţii

[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|pa1]Salarii de bază pentru personalul plătit din fonduri publice care desfăşoară activitate de secretariat-administrativ, gospodărire, întreţinere-reparaţiişi de deservire
[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lia]a) Funcţii de conducere
	[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lia|pa1]Nr.  crt. 
	Funcţia
	Nivelul studiilor
	Salariul de bază 
- lei
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	
	
	
	Grad I
	Grad II
	Grad I
	Grad II

	1
	Şef formaţie muncitori
	M
	4475
	5008
	1,79
	2,00


[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lia|pa2]NOTĂ:
[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lia|pa3]Salariile de bază prevăzute la gradul I şi gradul II cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.
[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lib]
b) Funcţii de execuţie pe trepte profesionale
	[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lib|pa1]Nr.  crt. 
	Funcţii de execuţie pe trepte profesionale
	Nivelul studiilor
	Salariul de bază 
- lei
Gradaţia 0
	Coeficient

	
	
	
	Anul 2022
	

	1
	Stenodactilograf, secretar-dactilograf,
dactilograf
IA
	 
M
	 
3900
	 
1,56

	
	I
	M; G
	3750
	1,50

	
	debutant
	M; G
	3550
	1,42

	2
	Secretar
	M; G
	3750
	1,50

	
	debutant
	M; G
	3550
	1,42

	3
	Administrator, I
	M
	3750
	1,50

	
	Administrator, II
	M
	3550
	1,42

	4
	Şef depozit, I
	M
	3750
	1,50

	
	Şef depozit, II
	M
	3550
	1,42

	5
	Casier, magaziner, funcţionar, 
arhivar
	M; G
	3750
	1,50

	
	Casier, magaziner, funcţionar, 
arhivar, debutant
	M; G
	3550
	1,42

	6
	Şef formaţie pază/pompieri
	M; G
	3750
	1,50

	7
	Portar, paznic, pompier, guard, 
bufetier, manipulantbunuri, curier
	M; G
	2950
	1,18

	8
	Bucătar, lenjereasă
	M; G
	2950
	1,18

	9
	Îngrijitor curăţenie
	M/C
	2950
	1,18

	
	Îngrijitor curăţenie debutant
	M/G
	2535
	1,01

	10
	Maistru I
	M; G
	3950
	1,58

	
	Maistru II
	M; G
	3900
	1,56

	11
	Şofer I
	M; G
	3850
	1,54

	
	Şofer II
	M; G
	3750
	1,50

	12
	Muncitor calificat, I
	M; G
	3850
	1,54

	
	Muncitor calificat, II
	M; G
	3750
	1,50

	
	Muncitor calificat, III
	M; G
	3610
	1,44

	
	Muncitor calificat, IV
	M; G
	3550
	1,42

	13
	Muncitor necalificat
I
	 
M; G
	 
2535
	 
1,01

	 
	II-fără sporuri
	M; G
	2500
	1,00


[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lib|pa2]NOTĂ:
[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lib|pa3]1. În unităţile bugetare din subordinea ministerelor şi a celorlalte instituţii ale administraţiei publice, încadrarea şoferilor se face ţinându-se seama de importanţa activităţii şi de autovehiculul pe care îl deservesc. 
[bookmark: do|axVIII|caII|sc3|lib|pa4]
2. Salariile de bază sunt pentru gradaţia 0. 
Salariile de bază pentru gradaţiile 1-5 se determină prin majorarea salariilor de bază pentru gradaţia 0 potrivit prevederilor art.  10 din prezenta lege.”
[bookmark: do|axVIII|caII|sc4]
[bookmark: do|axVIII|caII|sc10|si2]
Autor: deputat Liviu-Ioan Balint

	
1. -

2. Se creează paralelism legislativ, ceea ce va face imposibilă aplicarea legii. Funcţiile se regăsesc şi în alte anexe, dar cu coeficienţi diferiţi.
De asemenea, în cadrul unor funcţii, apar câte două sau chiar trei salarii de bază şi coeficenţii corespunzători, fără a se preciza care se aplică.
Textul nu corespunde exigenţelor impuse de normele de tehnică legislativă şi nu poate fi aplicat.

	
Camera Deputaţilor
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