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Camera Deputatilor
Comisia pentru munca si protectie sociala

Nr.27/392/12 aprilie 2007

RAPORT
asupra propunerii legislative de modificare a Legii nr.168/1999 privind
solutionarea conflictelor de munca publicata in Monitorul Oficial, Partea 1
nr.582 din 29/11/1999

1. In conformitate cu prevederile art.95 din Regulamentul Camerei
Deputatilor, republicat, Comisia pentru munca §i protectie sociald a fost sesizata,
prin adresa nr. Pl.x 478 din 22 mai 2006, cu dezbaterea pe fond in procedurd
obisnuitd, a propunerii legislative de modificare a Legii nr.168/1999 privind
solutionarea conflictelor de munca publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr.582
din 29/11/1999.

La intocmirea prezentului raport Comisia a avut in vedere:

e avizul favorabil al Consiliului Legislativ (nr.368/13.03.2006)

e avizul negativ al Consiliului Economic si Social (nr.452/01.03.2006)

e avizul favorabil al Comisiei juridice, de disciplind §i  imunitati
(nr.31/682/07.06.2006)

e avizul favorabil al Comisiei pentru drepturile omului, culte si problemele
minoritdtilor nationale (nr.25/481/08.06.2006)

e avizul negativ al Comisiei pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati
(nr.45/252/15.06.2006)

e punctul de vedere negativ al Guvernului (nr.1077/03.04.2006).

Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare modificarea art.66 din Legea
nr.168/1999 privind solutionarea conflictelor de munca, in sensul ca pe timpul
desfasurarii grevei in unitatile sanitare, de asistenta sociald, de telecomunicatii, ale
radioului si televiziunii publice, n unitétile de transporturi pe cdile ferate, inclusiv
pentru gardienii feroviari, in unitatile care asigurd transportul in comun si
salubritatea localitatilor, precum si aprovizionarea populatiei cu gaze, energie
electrica, apa si caldurd, serviciile esentiale sa fie asigurate permanent, dar nu mai
putin de 1/3 din activitatea normald desfasurata pe intreaga durata a programului de
lucru.

Comisia propune Plenului Camerei Deputatilor respingerea initiativei legislative
din urmatoarele considerente:
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- textul actual al art.66 din Legea nr.168/1999 privind solutionarea conflictelor de
munca este acoperitor pentru solutia propusa de initiativa legislativa;

- conditiile concrete de asigurare a serviciillor minime pe durata desfasurarii
grevei pot fi stabilite pe baza prevederilor art.52 din aceeasi lege, care constituie
cadrul legal al colaborarii dintre angajator §i organizatorii grevei, iar in cazul
unui litigiu In acest sens, acesta poate fi solutionat de catre instanta
judecatoreasca competentd, in conditiile art.58 si urmatoarele;

- mentiondm, de asemenea, cd, potrivit prevederilor art.54 din Legea
nr.168/1999, organizarea sau participarea la greva cu nerespectarea dispozitiilor
acestei legi constituie o incdlcare a obligatiilor de serviciu, avand consecinte
negative asupra organizatorilor sau grevistilor.

2. Propunerea legislativa face parte din categoria legilor organice, conform
prevederilor art.73 alin.(3) din Constitutia Romaniei, republicata.

3. La dezbaterile care au avut loc in sedinta comisiei din 12 aprilie 2007 au
participat ca invitati, In conformitate cu prevederile art.55 din Regulamentul
Camerei Deputatilor, republicat:

= d-1 Catalin Danila — Secretar de Stat, Ministerul Muncii, Familie1 si

Egalitatii de Sanse
» d-na Cecilia Sebe — consilier, Ministerul Muncii, Familiei si1 Egalitatii de
Sanse.

4. La lucrdrile comisiei au fost prezenti 17 deputati, din totalul de 19 membri
al comisiel.
Raportul comisiei a fost adoptat cu unanimitate de voturi.

5. Propunerea legislativd a fost respinsa de Senat in sedinta din 11 mai
2006.

6. Camera Deputatilor este Camera decizionala, potrivit prevederilor art.75
din Constitutia Romaniei si ale art.92 din Regulamentul Camerei Deputatilor.
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