Conf. cu originalul

Parlamentul Romaniei
Camera Deputatilor

COMISIA PENTRU MUNCA SI PROTECTIE SOCIALA

Bucuresti, 20 iunie 2011
Nr. 27/320

RAPORT DE INLOCUIRE
asupra proiectului de Lege privind declararea zilei de 24 ianuarie zi de
sarbatoare nationala legala

(PIx 423/2010).

a proiectului de Lege pentru modificarea Legii nr.53/2003 - Codul Muncii

(PIx 433/2010),

a propunerii legislative privind modificarea Legii nr.53/2003- Codul
Muncii in vederea declararii ,, Zilei Nationale de Rugaciune” ca sarbatoare
legala nelucratoare

(PIx 672/2010)

Si
a proiectului de Lege pentru completarea art.134 alin. (1) din Legea nr.
53/2003- Codul Muncii

(PLx 765/2010)

In temeiul art.70 din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat,
proiectul de Lege privind declararea zilei de 24 ianuarie zi de sarbatoare
nationala legala, proiectul de Lege pentru modificarea Legii nr.53/2003- Codul
Muncii, propunerea legislativa privind modificarea Legii nr.53/2003- Codul
Muncii in vederea declararii ,Zilei Nationale de Rugaciune” ca sarbatoare legala
nelucratoare si proiectul de Lege pentru completarea art.134 alin.(1) din Legea
nr. 53/2003 - Codul Muncii au fost retrimise Comisiei pentru munca si protectie
sociala in vederea reexaminarii si intocmirii unui nou raport, prin adresele nr.
PLx 423, PLx 433, PIx 672 din 7 aprilie 2011, respectiv nr. PLx 765 din 4
mai 2011.

La intocmirea prezentului raport de inlocuire, comisia a avut in vedere:
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- pentru PLx 423/2010
e avizul favorabil al Consiliului Legislativ (nr.217/10.03.2010)
e avizul negativ al Comisiei juridice, de disciplina si imunitati
(nr.31/703/23.09.2010)
e avizul favorabil al Comisiei pentru administratie publica, amenajarea
teritoriului si echilibru ecologic (nr.26/1530/15.09.2010)
e punctul de vedere negativ al Guvernului (nr.955/12.04.2010)
- pentru PLx 433/2010
e avizul favorabil al Consiliului Legislativ (nr.140/23.02.2010)
e avizul negativ al Comisiei juridice, de disciplinda si imunitati
(nr.31/713/22.09.2010)
e punctul de vedere negativ al Guvernului (nr.1056/19.04.2010)
- pentru PIx 672/2010
e avizul favorabil al Consiliului Legislativ( nr. 604/13.05.2010
e avizul favorabil al Comisiei juridice, de disciplina si imunitati( nr.
31/1031/18.11.2010)
e avizul favorabil al Comisiei pentru drepturile omului, culte si
problemele minoritatilor nationale(nr. 25/739/18.11.2010)

e avizul favorabil al Comisiei pentru egalitatea de sanse pentru femei si
barbati( nr. 37/832/24.11.2010)

e punctul de vedere negativ al Guvernului( nr. 2044/09.08.2010)

- pentru PLx 765/2010

e avizul favorabil al Consiliului Legislativ (nr.703/07.06.2010)

e avizul negatival Comisiei juridice, de disciplina si imunitati (nr.
31/1146/15.12.2010)

e punctul de vedere negativ al Guvernului (nr. 2201/20.08.2010)

Pentru respectarea normelor de tehnica legislativa cele patru initiative au
fost conexate intr-un singur raport, intrucat au acelasi obiect de reglementare,

respectiv modificarea art.134 alin.(1) din Codul muncii.



In urma finalizdrii dezbaterilor, in sedinta din 15 iunie 2011, membrii
Comisiei au hotarat mentinerea solutiei de respingere a celor patru
proiecte de acte normative, exprimate in rapoartele anterioare, depuse cu nr.
27/546/29.11.2010, 27/705/27.01.2011, nr.27/151/29.03.2011 Si
27/791/29.03.2011.

Prezentul raport, de respingere a celor 4 proiecte, a fost adoptat de
membrii comisiei cu majoritate de voturi (9 voturi impotriva).

La lucrari au fost prezenti 26 de deputati, din totalul de 27 membri ai

comisiei.

Cele patru initiative legislative fac parte din categoria legilor organice,

conform prevederilor art.73 alin.(3) din Constitutia Romaniei, republicata.

In conformitate cu prevederile art.55 din Regulamentul Camerei
Deputatilor, la dezbateri au participat, din partea Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale, doamna Carmen Manu, director si domnul Eduard Corjescu -

director.

Camera Deputatilor este Camera decizionala, potrivit prevederilor
art.75 din Constitutia Romaniei si ale art.92 din Regulamentul Camerei

Deputatilor.

In cadrul dezbaterilor, a fost formulat un amendament care, supus
votului, a fost respins. La solicitarea initiatorilor, amendamentul este redat in

anexa la prezentul raport.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Victor Paul Dobre Adrian Solomon

Sef serviciu Elena Mesaros N
Intocmit,
Expert parlamentar Monica Rallu Curta
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Amendamente respinse:

ANEXA

In cadrul dezbaterilor, Comisia a respins urméatoarele amendamente:

Nr.

Text initial

Amendamentul propus

crt. (PLx 433/2010) ( autor) Motivare
1.
Titul legii
Lege pentru modificarea Legii | Lege pentru modificarea art.139 alin.(1) din | Pentru respectarea normelor de
nr.53/2003- Codul Muncii Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii tehnica legislativa, avand in
vedere ca Legea nr.53/2003 a
Autori: doamnele deputat Aura Vasile, Mariana | fost republicata, iar art.134 a
Campeanu, Diana Tusa si domnii deputati Victor | devenit art.139.
Paul Dobre, Dan Mircea Popescu, Ioan Cindrea,
Adrian Solomon, Dorel Covaci, Nini Sapunaru
2,
Articol unic. - Alineatul (1) al|Articol unic. - La articolul 139 din Legea | Pentru respectarea normelor de
articolului 134 din Legea nr. 53/2003- | nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata in |tehnica legislativda, avand in

Codul Muncii, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 72 din
5 februarie 2003, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 345
din 18 mai 2011, alineatul (1) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

Autori: doamnele deputat Aura Vasile, Mariana
Campeanu, Diana Tusa si domnii deputati Victor
Paul Dobre, Dan Mircea Popescu, Ioan Cindrea,
Adrian Solomon, Dorel Covaci, Nini Sapunaru.

vedere ca Legea nr.53/2003 a
fost republicata, iar art.134 a
devenit art.139.
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Nr.
crt.

Text initial
(PLx 433/2010)

Amendamentul propus
(_ autor)

Motivare

Art.134. - (1) Zilele de sarbatoare
legala in care nu se lucreaza sunt:

- 1 si 2 ianuarie;

- 24 ianuarie

- prima si a doua zi de Pasti;

- 1 mai;

- prima si a doua zi de Rusalii;

- Adormirea Maicii Domnului;

- 1 decembirie;

- prima si a doua zi de Craciun;

- doua zile pentru fiecare dintre cele 3
sarbatori religioase anuale, declarate
astfel de cultele religioase legale, altele
decéat cele crestine, pentru persoanele
apartinadnd acestora.

~Art.139. - (1) Zilele de sarbatoare legala in care
nu se lucreaza sunt:

- 1 si 2 ianuarie;

- 24 ianuarie;

- prima si a doua zi de Pasti;

- 1 mai;

- prima si a doua zi de Rusalii;

- Adormirea Maicii Domnului;

- 30 noiembrie;

- 1 decembrie;

- prima si a doua zi de Craciun;

- doua zile pentru fiecare dintre cele 3 sarbatori
religioase anuale, declarate astfel de cultele
religioase legale, altele decat cele crestine, pentru
persoanele apartinand acestora.”

Autori: doamnele deputat Aura Vasile, Mariana
Campeanu, Diana Tusa si domnii deputati Victor
Paul Dobre, Dan Mircea Popescu, Ioan Cindrea,
Adrian Solomon, Dorel Covaci, Nini Sapunaru.

Argumente pentru sustinere:
Avand in vedere importanta zilei

de 24 ianuarie In istoria
poporului roman, recunoasterea
ei ca sarbatoare legala
reprezinta un gest simbolic ce
confera acestei sarbatori

statutul bine meritat.

In ceea ce priveste ziua de 30
noiembrie initiatorii au avut in
vedere solicitarea Patriarhiei
Romane de celebrare a acestei
zile, a Sfantului Apostol Andrei -
crestinatorul neamului
romanesc si ocrotitorul spiritual
al Romaniei.

In 2001, Sfantul Sinod a decis
ca ziua de 30 noiembrie sa fie
proclamata si cinstita ca
sarbatoarea bisericeasca
nationald nelucratoare, iar apoi
sa se intervind la autoritatile
statului ca aceasta zi sa fie
declarata sarbatoare legala
nelucratoare.

Argumente pentru
respingere:
Masurile propuse conduc la
diminuarea zilelor lucratoare
dintr-un an calendaristic, fapt ce
impune presiuni asupra




Nr.
crt.

Text initial
(PLx 433/2010)

Amendamentul propus
(_ autor)

Motivare

bugetului de stat, determinand
O crestere a

bugetare.

cheltuielilor
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