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asupra propunerii legislative privind modificarea si completarea Legii nr.72/2007
privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor

1. In conformitate cu prevederile art.95 din Regulamentul Camerei Deputatilor,
republicat, cu modificdrile si completarile ulterioare, prin adresa nr. Plx 604/2013 din 16
decembrie 2013, Comisia pentru invatdmant, stiinta, tineret si sport $i Comisia pentru munca
si protectie sociald au fost sesizate cu dezbaterea pe fond a propunerii legislative privind
modificarea §i completarea Legii nr.72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor
si studentilor.

La intocmirea raportului, Comisiile au avut in vedere avizul Consiliului Legislativ,
punctul de vedere al Guvernului, avizul Consiliului Economic si Social.

Propunerea legislativd are ca obiect de reglementare modificarea si completarea Legii
nr.72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu modificarile
ulterioare, In sensul acorddrii angajatorilor, care incadreazd In muncd, prin incheierea unui
contract individual de muncd cu timp partial, elevi §i studenti care urmeaza forme de
invatamant specializate in domeniile de activitate ale respectivilor angajatori, a unui stimulent
financiar, pentru o perioada de maxim 360 de zile lucratoare intr-un an calendaristic.

2. In functie de obiectul si continutul siu, propunerea legislativi face parte din
categoria legilor ordinare, potrivit prevederilor art. 73 din Constitutia Romaniei, republicata.

3. Potrivit dispozitiilor art. 75 din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art.92 alin.
(9) pct. 2, din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare, Camera Deputatilor este Camera decizionala.

Senatul, in calitate de prima Camera sesizatd, a respins propunerea legislativd, in
sedinta din 9 decembrie 2013.




4. In conformitate cu prevederile art.61 din Regulamentul Camerei Deputatilor,
republicat, cu modificarile ulterioare, Comisiile au dezbatut proiectul de lege in sedinte
separate.

Comisia pentru munca si protectie sociala a dezbatut propunerea legislativd in
sedinta din data de 4 februarie 2014.

La lucrarile comisiei au fost prezenti 23 deputati, din totalul de 25 membri ai Comisiei.

La dezbateri a participat, in conformitate cu prevederile art. 54 si 55 din Regulamentul
Camerei Deputatilor, republicat, domnul Andrei Gheorghe Kiraly — Secretar de Stat in cadrul
Ministerului Educatiei Nationale.

Membrii Comisiei pentru munca si protectie sociald au hotarat, cu majoritate de voturi
(o abtinere), respingerea initiativei legislative.

Comisia pentru invatamant, stiinta, tineret si sport a dezbatut propunerea legislativa
in sedinta din data de 4 februarie 2014.

La lucrari au fost prezenti 16 deputati din totalul de 29 membri ai Comisiei.

La dezbaterea propunerii legislative a participat in calitate de invitat, In conformitate cu
prevederile art. 54 si 55 din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat, domnul Andrei
Gheorghe Kiraly — Secretar de Stat in cadrul Ministerului Educatiei Nationale.

Membrii Comisiei pentru invatdmant, stiintd, tineret si sport au hotarat, cu 13 voturi
pentru respingere si 3 abtineri, respingerea initiativei legislative.

5. In urma finalizarii dezbaterilor, membrii celor doud Comisii au hotirat si propuna
plenului Camerei Deputatilor respingerea propunerii legislative, din urmatoarele
considerente:

- nu sunt respectate normele de tehnica legislativa prevazute de Legea nr.24/2000,

republicata;

- aplicarea initiativei legislative ar crea discriminari intre angajatori, intrucat ar
beneficia de stimulentul financiar doar angajatorii care incheie contracte individuale
de muncd cu timp partial cu elevi si studenti ce urmeaza forme de invatamant
specializate In domeniile de activitate ale respectivilor angajatori;

- perioada maxima de 360 de zile lucrdtoare intr-un an calendaristic nu este realista,
intr-un an calendaristic neputand fi 360 de zile lucrdtoare; durata timpului de munca
este reglementata de art.111-119 din Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicata;

- conceptia Legii nr.72/2007 este aceea de a sprijini elevii i studentii sd obtind
venituri salariale in timpul liber, fara a fi afectata participarea lor la formele de
invatdmant pe care acestia le urmeaza.
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