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Parlamentul României 
Camera Deputaţilor 

Comisia pentru muncă şi protecţie socială 
 
 

SINTEZA 
lucrărilor Comisiei din 23 decembrie 2024 

 
 
În data de 23 decembrie 2024, Comisia pentru muncă şi protecţie 

socială, Comisia pentru egalitatea de şanse pentru femei şi bărbaţi şi 
Comisia pentru tineret şi sport ale Camerei Deputaţilor şi Comisia pentru 
muncă, familie şi protecţie socială, Comisia pentru drepturile omului, 
egalitate de şanse, culte şi minorităţi şi Comisia pentru tineret şi sport ale 
Senatului, s-au întrunit în şedinţă comună și au procedat, în conformitate 
cu prevederile art. 88 alin.(2) și (3) din Regulamentul activităţilor comune 
ale Camerei Deputaţilor şi Senatului, la audierea doamnei Simona Bucura-
Oprescu, candidat la funcţia de ministru al muncii, familiei, tineretului şi 
solidarității sociale. 

 
Lucrările au fost conduse de domnul deputat Adrian Solomon, 

preşedintele Comisiei pentru muncă şi protecţie socială a Camerei 
Deputaților. 

 
La începutul lucrărilor s-a hotărât, cu majoritate de voturi, procedura 

de lucru, respectiv ca în cadrul audierii, după expunerea programului de 
guvernare, să poată fi adresate candidatului la funcţia de ministru întrebări 
din partea fiecărui grup parlamentar. 

 
În continuare, doamna Simona Bucura-Oprescu, în calitate de 

candidat la funcţia de ministru al muncii, familiei, tineretului și solidarității 
sociale, a prezentat programul de guvernare al ministerului, arătând că, 
începând cu anul 2025, se va implementa în țara noastră salariul minim 
european, cuantumul acestuia urmând să ajungă la 1.300 de euro/lună 
până în anul 2029. 

Domnia sa a precizat că programul de guvernare are în vedere 
implementarea unui mecanism de dialog constant și autentic între 
reprezentanții angajaților și angajatori pentru monitorizarea respectării 
dreptului angajaților la condiții de muncă demne și decente, agreate în 
condițiile unui dialog social autentic.  
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Cu privire la ocuparea în muncă a tinerilor, se vor acorda 320 milioane 
lei pentru sprijinirea antreprenorilor care au nevoie să angajeze personal 
calificat, urmând ca angajatorul să asigure calificarea la locul de muncă 
pentru angajați. Șomerii care încheie contracte de ucenicie cu angajatorii 
vor obține calificări în baza cărora, ulterior, se pot adapta la cerințele pieței 
muncii. 

În ceea ce privește valorificarea potențialului tinerilor pe piața muncii 
programul are în vedere acordarea unei prime de stabilitate pe 2 ani pentru 
tinerii absolvenți care se angajează pentru prima dată pe un loc de muncă, 
cu contract pe perioadă nedeterminată. Valoarea primei este de 1.000 
lei/lună în primele 12 luni și 1.250 lei/lună în următoarele 12 luni.  

Programul de guvernare cuprinde o schemă de ajutor de stat pentru 
zonele cu șomaj ridicat, prin care se vor acorda granturi și credite garantate 
de stat, cu dobândă subvenționată. 

De asemenea, doamna Simona Bucura-Oprescu s-a referit și la 
alinierea legislației anti-hărțuire și a legislației sănătății și securității în 
muncă la standardele Organizației Internaționale a Muncii și elaborarea unui 
set de norme metodologice cu privire la eliminarea violenței și a hărțuirii în 
lumea muncii. 

 
Membrii celor șase comisii au adresat întrebări referitoare la: măsurile 

ce vor fi luate în vederea scăderii impozitării muncii; îmbunătățirea 
legislației cu privire la organizarea centrelor de îngrijire a persoanelor 
vârstnice; clarificarea legislativă a preluării patrimoniului pentru tineret; 
soluționarea inechităților cu privire la pensiile persoanelor care și-au 
desfășurat activitatea în condiții grele de muncă, respectiv în domenii 
precum mineritul. De asemenea, membrii comisiilor au fost interesați să 
afle dacă vor fi indexate pensiile de la data de 1 ianuarie 2025, de 
implementarea criteriilor de performanță în sectorul bugetar, dar și de 
finanțarea serviciilor de asistență socială acordate persoanelor cu 
dizabilități. 

 În continuare, doamna Simona Bucura-Oprescu a răspuns 
întrebărilor arătând că în anul 2024 pensiile românilor au fost recalculate, 
astfel, aproximativ 3 milioane de pensionari au primit pensii majorate. 

Referitor la scăderea impozitării muncii, se are în vedere creșterea 
veniturilor pentru circa 4 milioane de contracte de muncă cu normă 
întreagă, adică aproximativ 70% din total, prin măsuri fiscale în sprijinul 
angajaților. 

Cu privire la asistența socială, doamna Simona Bucura-Oprescu a 
arătat că programul cuprinde dezvoltarea unui număr de 93 de centre de zi 
nou construite sau reabilitate pentru persoanele cu dizabilități (centre de zi, 
servicii de asistență și sprijin, precum și centre de recuperare 
neuromotorie). Centrele vor avea și echipe mobile de îngrijire. 

În urma finalizării audierilor, comisiile au avizat favorabil 
candidatura doamnei Simona Bucura-Oprescu la funcţia de ministru al 
muncii, tineretului, familiei şi solidarității sociale, votul exprimat în urma 
audierii fiind de 49 de voturi pentru şi 34 de voturi împotrivă. 
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Din numărul total al membrilor Comisiei pentru muncă şi protecţie 
socială (24) în ziua de 23 decembrie 2024 a absentat domnul deputat 
Silviu Vexler (grupul Minorităților naționale). 

Şi-au înregistrat prezenţa la lucrări următorii deputaţi: Adrian 
Solomon - preşedinte, Éva-Andrea Csép, Eugen Neaţă, Sebastian-Mihai 
Rusu – vicepreşedinţi, Mirela-Elena Adomnicăi, Marius-Constantin Budăi și 
Dorel Vulpoiu – secretari, Monica-Elena Berescu, Ariana-Oana Bucur, Crina-
Fiorela Chilat, Dumitru Coarnă, Călin-Grațian Gal, Dumitrina Mitrea, 
Patricia-Simina-Arina Moș, Mohammad Murad, Mihai-Bogdan Negoescu, 
Dorin Popa, Ana-Smaranda Rinder, Florin-Claudiu Roman, Irina-Florentina 
Stoenică, Alin-Bogdan Stoica, Raluca Turcan, Oana-Silvia Țoiu.  
 
 
 

PREŞEDINTE,   SECRETAR, 
Adrian Solomon   Mirela-Elena Adomnicăi 

 
 
 
 

 
Întocmit, 
Consilier parlamentar Sorina Szabo 
Consilier parlamentar Teodora Zaldea 
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