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INTERPELARE

Adresatd domnului ministru al Ministerului Muncii, Familiei
s1 Egalititii de Sanse - PAUL PACURARU

De catre domnul deputat STEFAN BABAN, grupul parlamentar P.R.M. si
prezentata in sedinta Camerei Deputatilor din data de . .92 .200%

FORMAREA PROFESIONALA A ADULTILOR iN ROMANIA

Pana in anul 2012, conform unei directive a Uniunii Europene, care
doreste reglementarea activitdtilor de training, vor fi alocate intre 500 si 700 de
milioane de euro anual din fondul de coeziune sociala pentru ca micar 10%
dintre angajatii din Romania sa aiba parte de pregitire profesionali continua.

Pentru acesti bani, Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse,
trebuia sd initieze proiectul unei legi a formarii profesionale, proiect care stiu
ca a fost inifiat, s-a stabilit chiar o dezbatere publicd a acestuia, pana prin luna
mal, §i apoi ca orice initiativd autohtona, a fost dat uitarii, fiindca reprezentantii
ministerului au hotarat s amanam adoptarea lui in forma prezentata.

Din ceea ce se stie pand in acest moment, in acest proiect, formarea
profesionald era privitd din doud perspective: cea a formdrii initiale, adica
inainte de intrarea pe piata muncii i cea a formarii angajatului dupi intrarea sa
pe piatd. Din acest motiv, sunt destule probleme legate atit de denumirea
activitatil, respectiv pregdtire profesionala continui, cét si de recunoasterea si
asimilarea tuturor diplomelor emise in tara.




O alta problema o reprezintd taxele mari care ar trebui achitate fie de
angajator fie de angajat si care, ar ingradi accesul la formarea profesionala. Tot
cuantumul mare al taxelor solicitate pentru acreditarea furnizorilor de formare
ar duce si la deformarea acestei activititi, firmele de training urmirind in
primul rand acoperirea cheltuielilor si obtinerea unui profit, decit formarea
cursantilor.

Apoi, aceastd lege, in stadiul in care a fost elaborata, nu corespunde
situatiei actuale a pietei forteir de munca din Romania si specificului local.
Astfel, acreditarile Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor,
sunt date aproape automat fird a tine cont de calitatea programelor si in special
fird a tine cont de parerile angajatorilor si consultantilor in domeniul resurselor
umane din Romania.

Domnule ministru, doresc sd-mi raspundeti la urmatoarele intrebari:

. Unde s-a ,,infundat” aceasta lege? Pe site-ul Ministerului nu am
vazut-o postatd, deci undeva este ingropata ? De ce ?

2. Avand in vedere cd formarea profesionald continua a adultilor este
vitald in orice economie de piatd si avand in vedere cd avem si
surse de finantare, care sunt impedimentele care fac ca aceasta lege
sa intarzie sa apard ?

3. Considerati ca acreditarile firmelor de training, asa cum sunt
prevdzute in lege, sunt corecte $i nu implicd alte sume de bani
pentru obtinerea lor ?

4. Care sunt efectele aplicarii acestei legi pe piata fortei de munca din
Romania ?
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