SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI
DEPARTAMENTUL PENTRU RELATIA CU PARLAMENTUL

20, MAR. 2024

03 =2l Ny, 2606, 2621, 2622, 2625, 2628, 2630, 2615, 2629/2024

Catre: Domnul Cristian BUICAN
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la: Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimate domnule secretar,

V3 transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele
intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,

—NINI SAPUNARU

“S'ECR;/TAR DE S1A1
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Catre: Domnul: M:rcxa CHELARU
Deputat
Parlamentul Romaniei

Ref. Interpelarea dumneavoastra refentoare la .Elaborarea unui raspuns calificat
vizand actul de intentie al Ministerului Justitiei referitor la angajatii din
cadrul Serviciului de Probatiune, cu privire la srtua;xa lor precara. Cate
hotarari Judecatorestv definitive pronun;ate de instantele din tard cu privire
la diferente de naturd salariald pentru angajatii din D:rec;ra Nationald de
Probatiune au fost puse in aplrcare” iR

Stimate domnule Deputat, i 2 e

Avand in vedere mterpelarea dumneavoastra adresata m:mstrulu: Justitiei, referitoare la
»Elaborarea unui raspuns calificat vizand actul de 1ntenpe al; Mrmsterulw Justitier
referitor la angajatii din cadrul Serviciului de: Probapune .cu privire la situatia lor
precard. Cate hotarari Judecatore;tl definitive pronuntate de instantele din tara cu
privire la diferente de naturd salariala pentru angajatii din Directia Nationala de
Probatiune au fost puse in aplicare”, va aducem la Cuno;tinté urmatoarele:

. Tn ceea ce priveste sustinerile referitoare la realitatea aspectelor comunicate prin
adresa Ministerului Justitiei (MJ) cu nr. 451/4442/2023/30.01.2024, facem-precizarea ca
informatiile transmise anterior corespund mtocma1 demersunlor reahzate de catre Directia
Nationala de Probauune (DNP) si MJ '

In concret, in perioada 27.12.2023 - 28..1_,_2,2023,' Directia Nationala de Probatiune a
efectuat plata atat pentru diferentele de naturi salariald care se cuveneau personalului de
probatiune, pentru perioada 03.08.2023 - 30.11.2023, in temeiul actelor administrative
emise de Ministerul Justitiei in cursul anului 2023, cét si a sumelor reprezentand drepturi
salariale acordate personalului de probatiune prin hotarari judecatoresti definitive,
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esalonate potrivit legii, fiind astfel onorate toate obligatiile care reveneau DNP, la nivelul
anului fiscal bugetar 2023.

De altfel, prin adresa sus-mentionatd au fost prezentate punctual actele administrative
emise in cursul anului 2023, de catre Ministerul Justitiei, prin care s-a procedat la
egalizarea drepturilor salariale- -ale --personalului-- de--probatiune cu- cele acordate
consitierilor de probatiune din cadrul Serviciului de Probatiune Timis potrivit Sentintei
civile nr. 236/02.03.2023 a Tribunalului Timis, definitivd prin Decizia nr. 571/22.06.2023 a
Curtii de Apel Timigoara, ambele pronuntate in dosarul nr. 4466/30/2020°, drepturi
salariale stabilite prin raportare la valoarea de referinta sectoriala de 605,225 lei, fara a fi
afectate de prevederile art. 38 alin. (6) din Legea - cadru nr, 153/2017, cu modificérile si
completanle ulterioare. -

in conditiile in care personalul de probatlune .a obtinut in cursul anulm 2023, pe cale
judecatoreascd, recunoasterea dreptulul la. recalcularea salamlor de ‘incadrare prin
raportare la valoarea de referinta sectonala de 605, 225 lel fara a. fi afectate de
prevederile art. 38 alin. (6) din Legea - cadru nr.. 153/2017 ‘cu mod1f1canle si completarile
ulterioare, Ministerul Justmel si. Directia Nanonala de. Probapune au procedat la punerea
in executare a acestei decizii a instantei de judecatd, inclusiv, prin: acordarea acestor
drepturi salariale mtreg personalulw de probanune mcepand cu; data de 03.08.2023.

Facem prec1zarea ca antenor Sentintei cwrle nr. 236/02 03 2023 a. Tnbunalulm Timis,
definitiva prin Decizia nr. 571/22. 06 2023 a Cur;n de"Apel Timisoara, ambele pronuntate in
dosarul nr.. 4466/30/2020' personalul de probauune a obtinut hotarari ]udecatorestl prin
care se recunostea dreptul la recalcularea salamlor de. mcadrare prin‘ raportare la o
valoare de referintd sectoriala de 605,225 lei, insa cu. incadrarea in plafonul impus de art.
38 alin, (6) din. Legea - cadru nr. 153/2017 cu modlflcanle si completanle ulterioare. Tn
conditiile in care, incepand cu. anul 2019, personalul de. probanune a beneficiat de salariile
de baza stabilite la nivel maxim de Legea - cadru nr. 153/2017, .cu- modificarile si
completarile ulterioare,’ punerea in executare-a sentm;elor anterioare celei pronuntate
pentru personalul Semaulux de probatiune Tlml$, s-a reallzat in limitele impuse de
Legea - cadru. . Co

Il. in ceea ce priveste plata- dreptunlor salanale aferente lunn decembrie 2023 pentru
personalul de probatiune, aceasta.s-a realizat potth d1spozm1lor OMJ nr. 2410/C/2023,
care statueaza ca:

AL - (1) Incepand cu data de 30 octombne 2023, personalul de probatiune
beneflcraza de drepturile salanale stabxlxte -in’ Anexele nr.”1 - 43, care fac parte
integrantd din prezentul ordin.”; " .

#Art.2. - (1) Plata sumelor rezultate din- aplrcarea prevedenlor prezentului ordin se va
realiza in conditiile legii, dupd asigurarea fondurilor necesare in bugetul Directiei
Nationale de Probatiune;

(2) Drepturile salariale curente pentru personalul de probatiune se achitd la nivelul
stabilit prin ordinele de salarizare anterioare si tot la acest nivel se vor raporta orice
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fondurilor necesare, cand vor intra in platd drepturile stabilite la art. 1. "

Prin urmare, plata drepturilor salanale stabilite potrivit art. 1 din OMJ nr. 2410/C/2023
(drepturi salariale calculate prin raportare la valoarea de referintd sectoriald de 605,225
lei) este conditionata de existenta fondurilor in-bugetul- DNP..In. caz-contrar, se aplica
dispozitiile mentionate la alin. (2) ale aceluiasi ordin, respectiv achitarea drepturilor
salariale la nivelul stabilit prin ordinele de salarizare anterioare. Astfel, prevederile OMJ
nr. 2410/C/2023 au rolul de stabili conduita ordonatorului de credite pe viitor, in ipoteza
in care nu exista resurse bugetare care sa permita plata drepturilor salariale in
integralitate, respectiv achitarea dreptunlor salanale la mvelul stablht prin ordine de
salarizare antenoare -

Aplicarea OMJ nr 2410/C/2023 trebme sa F e anahzata in raport de prevedenle art. | alin,
(1) din 0.U.G. nr. 34/2023. privind unele ‘masuri ﬁscal bugetare, Pprorogarea: unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor .acte, /normatwe, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin care s-a:introdus,. mcepand Cu data de 15 'mai 2023, un
mecanism de venﬁcare si-‘control al cheltuielilor efectuate de ordonatom principali de
credite, inclusiv in ceea ce priveste dreptunle salariale.

Acest articol prevede urmatoarele: ,,(7): Prin’ derogare de la prevedenle art. 49 alin. (4)
din Legea nr. 500/2002 privind - ﬁnantele publlce, cu modlﬁcdnle 51 completdrile
ulterioare, incepdnd. cu luna urmatoare intrdrii in vigoare a prezente: ordonante de
urgentd, pdnd la 31 decembrie 2025 Guvernul aproba lunar, prin. vmemorandum, pana la
finele lunii in curs pentru luna urmdtoare, limite - lunare de cred:te de angajament §i
credite bugetare pentru ordonatorii principali ’de_credlte fmantat: mtegral de:la bugetul
de stat, bugetul asrguranlor sociale-de, stat si. bugetele fondunlor speciale, n cadrul
cdrora ordonatorii'principali de credite incheie angajamente legale, respectiv deschid i
repartizeazd credite bugetare pentru bugetul propnu 51 pentru institutiile publice
subordonate”. Coh e P T T T :

Potnivit dlspozmllor art 21 ahn (1) dm Legea nr 500/2002 pnvmd ﬁnan;ele publice, cu
modificarile si- completanle ulterioare, ,,ordonatorn pnncxpalx ‘de credite repartizeaza
creditele de angajament si creditele bugetare aprobate pentru bugetul propriu si pentru
bugetele mstltutnlor publice din subordine sau. coordonare ai cdror conducdtori sunt
ordonatori secundan sau tertiari de cred:te dupa caz, in raport cu sarc:mle acestora,
potnwt legii.” i 2

in procesul executiei bugetare, in conformltate cu dtspommle art. 21 alin. (4) Legea nr.
500/2002, cu modificarile si comp{etanle ultenoare, Directia Nationala de Probatiune, in
calitatea sa de ordonator tertiar de credite _nangajeazd cheltuieli in limita creditelor de
angajament repartizate si utilizeazd creditele bugetare ce i-au fost repartizate, potrivit
prevederilor din bugetele aprobate si in conditiile stabilite prin dispozitiile legale.”

Mai mult, evidentiem faptul ca ordonatorii de credite au obligatia de a angaja cheltuieli in
limita creditelor de angajament si de a utiliza creditele bugetare numai n limita
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prevederilor si destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea
institutiilor publice respective si cu respectarea dispozitiilor legale, asa cum prevede art.
22 alin. (1) din Legea nr. 500/2002,

De asemenea, in acord cu dispozitiile art. 14 alin. (3) din Legea nr. 500/2002, ,nicio
cheltuiald din fonduri publice nu poate fi angajatd, ordonantatd si pldtita dacd nu este
aprobatd, potrivit-legii si nu are prevederi-bugetare.” - - T

Prevederile art. VIl din Ordonanta de urgenta nr. 128/2023 pentru unele masun referitoare
la salarizarea personalului din invatamant si alte sectoare de activitate bugetara,
stabilesc: ,,Ordonatorii principali de credite ‘au obligatia de a comunica Ministerului
Finantelor mdsurile d:spuse, in apl:carea prevederilor art. VI alin. (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. '115/2023 privind unele mdsuri fiscal- -bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald;- combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si. pentru.prorogarea unor
termene, in vederea incadrdrii in cheltuielile’ aprobate pe anul 2024, precum $i calendarul
de implementare-a acestora.”

Art., VI alin. (2) .din OUG nr. 115/2023 prevede urmatoarele ,,(2) Dacd in cursul
exercitiului bugetar intervin evenimente care conduc la majorarea cheltuielilor de
personal aprobate prin buget, ordonatorii de credite dispun: masunle necesare ‘in vederea
incadrdrii in bugetul aprobat, in conditiile legii, recurgand, dar fara@ ‘a se limita la
masurile prevazute la art. 18 alin. (5) 5i (6) din Legea responsabilitatii fiscal-bugetare nr.
69/2010, republicatd, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare.” UL

In acest context, se poate: observa ca obhgana legala a DNP de a opera $1 angaJa cheltuieli,
inclusiv in: ceea ce priveste dreptunle salariale- este stabilitd prin prevederile legale
precizate anterior si se poate exercita doar in llmutele bugetare aprobate. Apreciem ca
prioritara este respectarea prevederilor legale. in ylgoare $1.nu adoptarea; conduitei altor
ordonatori de credite, aflati- aparent: in situatii 51m1lare, ins3 fara:a cunoaste in concret
contextul si temeiurile in care ‘acestia au ‘adoptat anumlte masun ‘referitoare la‘ plata unor
drepturi salariale. . .

Totodata, mennonam ca, pentru anul 2024, in bugetul M1msterul Justmeu, n calitate de
ordonator principal de credite, nu exista prevedere bugetara aprobata pentru plata
drepturilor salariale ale personalului de probatiune care. mclud VRS neplafonat.

Ill. In ceea ce pnveste chestiunea legata de numérul hotararilor judecéforesti definitive
pronuntate de instantele din tara cu privire.-la diferente.de "natura salariald pentru
angajatii din Directia National3” de Probal;xune care~-au fost puse in aplicare, facem
precizarea ca (a nivelul Directiei economice 2.DNP sunt inregistrate peste 170 de hotaran
judecatoresti care se referd la acordarea unor drepturi salariale sau de natura salariala
tuturor categoriilor de personal din cadrul sistemului de probatiune, care se afl3 in diferite
faze ale executani, in conformitate cu prevederile legale aplicabile fiecarei situatii in
parte.
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De asemenea, aratam ca, pe parcursul deruldrii diferitelor forme de protest, adoptate (a
nivelul serviciilor de probatiune, DNP si MJ s-au aflat in permanenti legiturd cu
reprezentantii serviciilor de probatiune, atdt pentru a se asigura ci sunt respectate
prevederile legale referitoare la monitorizarea situatiei celor care se aflau in greva
foamei, cat si pentru a oferi informatii suplimentare cu privire la evolutia demersurilor
intreprinse - cu -privire~la--acordarea -drepturilor--salariale, -in --conformitate .cu actele
administrative emise.

Cu deosebita consideratie,

R

' Alina- Stefania GORGHIU .~~~

R (4
Mjnistrul;Jusp;i/;q,ei ?:
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