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Parlamentul Romaniei
Camera Deputatilor

INTERPELARE

Adresati: Domnului Petre-Florin MANOLE, Ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale
De ciitre: Doamna Raisa ENACHI, Deputat, circumscriptia electorald nr. 39, Vaslui
Obiectul interpelirii: Efectele modificarii formulei de calcul asupra persoanelor care au lucrat
in conditii deosebite si speciale

Stimate Domnule Ministru,

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice valorifica munca desfagurata in
conditii deosebite si speciale printr-un mecanism cu efect real asupra cuantumului pensiei,
punctajul mediu anual se calcula prin raportarea numdarului total de puncte la stagiul complet de
cotizare specific fiecirei categorii de conditii de muncé, 35 de ani pentru condifii normale, 20 de
ani pentru conditii deosebite, 17 ani pentru conditii speciale zona II de expunere la radiatii gi 15
ani pentru zona I.

Acest mecanism producea un punctaj mediu mai ridicat pentru persoanele care au lucrat in
conditii mai grele, compenséand uzura fizica i profesionald suplimentara gi reflectdnd in mod
concret diferenta recunoscuté de lege intre aceste categorii.

Legea nr. 360/2023 modificd fundamental aceastd logicd. Formula de calcul inlocuieste
stagiul complet diferentiat cu un reper unic de 25 de ani, prin fixarea valorii punctului de referinta
ca raport intre valoarea punctului de pensie (2.032 lei) i 25, rezultdnd 81 de lei, aplicabil tuturor
asiguratilor, indiferent de conditiile de munca.

in acelasi timp, majorarea punctajului pentru condifii speciale, care in reglementarea
anterioard era procentuald si proportionald cu venitul (50% din punctajul realizat), este inlocuita
cu o majorare fixa de 0,50 puncte pe luni, care este inferioara pentru asiguralii cu venituri peste
medie.

Efectul concret al acestor modificari poate fi ilustrat printr-un exemplu verificabil, construit
pe baza formulelor legale, pentru persoane aflate in situatii comparabile, cu aceeasi perioada de
contributivitate (35 de ani), fara alte diferene relevante si cu aceeasi pensie inifiala de 4.000 lei,
dar care au desfisurat activitatea In conditii diferite, normale, deosebite si speciale, ajung, in
urma recalculdrii, la urmitoarele rezultate:

— o persoani care a lucrat in condifii normale: pensie recalculatd de 5.581 lei (+40%)

— o persoani care a lucrat in conditii deosebite: pensie recalculatd de 3.189 lei (-20%)
o persoani care a lucrat in conditii speciale, zona II: pensie recalculatd de 2.711 lei (-32%)
o persoani care a lucrat in conditii speciale, zona I: pensie recalculata de 2.392 lei (-40%)

Valorile de mai sus rezulti din aplicarea directi a formulelor previzute de lege.

Cu alte cuvinte, cu cit conditiile de munci au fost mai grele, cu atdt rezultatul recalcularii
este mai defavorabil.

in plus, persoanele care au lucrat in conditii deosebite si speciale nu indeplinesc, in
numeroase situatii, conditiile pentru acordarea punctelor de stabilitate previzute de Legea nr.
360/2023, ceea ce accentueazi diferenta de tratament.

Aceasta situafie nu rezultd din absenfa punctelor suplimentare, ci din modificarea formulei
de calcul, respectiv eliminarea stagiului complet de cotizare diferentiat ca element de raportare
si inlocuirea acestuia cu un reper unic.
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Domnule ministru, Tn acest context, vi rog s rispundeti la urmitoarele intrebari:

1. Care este justificarea eliminarii stagiului complet de cotizare diferentiat si inlocuirea acestuia
cu un reper unic de 25 de ani, aplicabil indiferent de conditiile de munca?

2. Care este justificarea inlocuirii majorérii procentuale a punctajului cu o majorare fixa, in

conditiile in care aceasta dezavantajeaza asiguratii cu venituri peste medie?

3. A realizat Ministerul Muncii simuldri privind impactul noii formule asupra persoanelor care
au lucrat in conditii deosebite si speciale? Daca da, care sunt concluziile?

4. Considerati ca o diferentd de pana la 40% pentru persoane cu aceeasi contributivitate,
determinata exclusiv de conditiile de munci, este compatibila cu principiile de echitate ale
sistemului public de pensii?

5. Aveti in vedere corectarea acestei situafii prin modificari legislative, inclusiv prin
reintroducerea unui mecanism de raportare la stagiul complet specific si prin revizuirea art.
88 alin. (1) lit. b) intr-o forma mai favorabila pensionarului?

Prezenta interpelare vizeazi o problema reald si actuald, cu impact direct asupra persoanelor
care se pensioneazi in prezent, pentru care noua formuld produce efecte defavorabile evidente.

Solicit comunicarea unui raspuns scris, structurat si clar, pentru fiecare intrebare
Sformulati.
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