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B/SOS/1029/20.04.2026 

 

INTERPELARE 

 

   Adresată: Ministrului Educației și Cercetării, 

                    Domnului Mihai Dimian 

 

           De către: ION NICOLAE  - MIREL – Deputat S.O.S. ROMÂNIA 

 

          Obiectul interpelării: Piața muncii din România pentru tinerii absolvenți 

 

Stimate domnule Ministru, 

                                             

Pe piața muncii din România se evidențiază o realitate alarmantă legată de soarta 

absolvenților de studii superioare. Deși nouă din zece absolvenți de facultate își găsesc 

un loc de muncă, mulți dintre ei exprimă nemulțumiri profunde față de salariile 

obținute, considerând că eforturile și investițiile în educație superioară nu sunt 

răsplătite pe măsura așteptărilor. Pe platforme precum Reddit, absolvenții relatează 

că diplomele obținute nu le asigură un venit decent în țară, ceea ce îi determină să 

plece în străinătate pentru oportunități mai bune, așa cum un absolvent de Științe 

Economice declară că muncește în Germania cu un salariu de 2.200 de euro. Această 

discrepanță între pregătirea academică și realitățile economice subminează încrederea 

în sistemul educațional românesc, ridicând semne de întrebare privind relevanța 

programelor universitare și adaptarea lor la cerințele pieței muncii. 

În lumina acestor aspecte, vă adresez următoarele întrebări: 
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1.Ce măsuri concrete intenționează Ministerul Educației să implementeze pentru 

a alinia curriculele universitare cu cerințele actuale ale pieței muncii, astfel încât 

absolvenții să obțină salarii proporționale cu pregătirea lor? 

2.Există planuri pentru parteneriate cu angajatorii, care să asigure stagii practice 

remunerate și tranziție mai eficientă de la facultate la job, reducând astfel 

nemulțumirile legate de lipsa competențelor practice? 

3. Cum intenționează ministerul să abordeze fenomenul emigrării absolvenților 

din cauza salariilor mici, eventual prin programe de stimulare a angajării în țară sau 

reforme salariale în sectoarele cheie? 

 

     Vă rugăm să ne răspundeţi oral și în scris la adresa de e-mail: nicolae.ion@cdep.ro. 

 

Cu deosebit respect,  

 

                 DEPUTAT S.O.S. România în circumscripția nr. 34 - SIBIU 

 

                            ION NICOLAE MIREL  
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