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Parlamentul României 

Camera Deputaţilor 

 
Grupul Parlamentar al Alianței pentru Unirea Românilor 

 
 

 

                                                 ÎNTREBARE PARLAMENTARĂ 

 

 

Către: Domnul Ilie Bolojan prim-ministru al României 

          Domnul Petre-Florin Manole, ministrul Muncii, Familiei,  

          Tineretului și Solidarității Sociale 

De la: Domnul Petre PUŞCAŞU, deputat în circumscripția electorală 

nr.31 Prahova 

Subiectul întrebării: Evaluarea impactului social al reducerilor salariale 

aplicate personalului bugetar 

 

  Domnule prim-ministru, 

  Domnule ministru, 

 

 Deciziile recente de diminuare a unor drepturi salariale în sectorul 

bugetar intervin într-un context economic care, dincolo de indicatorii 

macrobugetari, este marcat de o realitate socială dificilă, anume creșterea 

susținută a prețurilor la alimente, energie, utilități și servicii de bază. Din 

punctul meu de vedere, analiza acestor măsuri nu poate fi limitată la 

economiile contabile prognozate, deoarece efectul lor concret se reflectă 

direct în bugetele gospodăriilor, în capacitatea familiilor de a susține 
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cheltuielile curente și în stabilitatea financiară a celor aflați în zone salariale 

medii, unde spațiul de ajustare este redus. 

Prin urmare, apreciez că, în absența unor evaluări publice detaliate și 

a unei fundamentări transparente privind impactul social, se creează riscul 

ca o intervenție justificată prin rațiuni bugetare să producă dezechilibre la 

nivel individual și familial - pentru numeroși salariați, venitul lunar nu 

reprezintă o variabilă statistică, ci resursa care acoperă strict cheltuieli fixe, 

precum hrană, rate bancare, chirii, transport, educația copiilor și orice 

diminuare, chiar aparent limitată procentual, poate antrena consecințe 

disproporționate în raport cu capacitatea reală de adaptare a unei familii. 

În acest cadru, consider necesară clarificarea exactă a dimensiunii 

umane și economice a acestor măsuri. Lipsa unor date precise privind 

distribuția reducerilor, categoriile salariale afectate și structura socio-

familială a personalului vizat face imposibilă o evaluare obiectivă a efectelor 

și ridică semne de întrebare asupra echității și sustenabilității intervenției. 

În consecință, domnule prim-ministru, domnule ministru, vă solicit să 

îmi comunicați, punctual, următoarele: 

 

1. Numărul total al angajaților din sistemul bugetar ale căror 

venituri sunt afectate de măsurile recente, defalcat explicit pe 

următoarele tranșe de salariu net între 6.000 și 6.500 lei și 

între 6.501 și 7.000 lei. 

2. Pentru fiecare categorie salarială indicată: cuantumul mediu al 

diminuării lunare a venitului net, ponderea reducerii în venitul 

total, distribuția pe sectoare bugetare, familii ocupaționale și 

instituții. 

3. Numărul salariaților afectați care au persoane în întreținere, cu 

evidențiere distinctă a familiilor cu copii minori. 

4. Evaluarea oficială a Guvernului privind impactul cumulativ al 

reducerilor de venit și al creșterii costurilor de trai, inclusiv 

indicatorii utilizați și scenariile de referință. 
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5. Măsurile avute în vedere pentru a limita deteriorarea nivelului 

de trai al personalului vizat, în special pentru gospodăriile cu 

obligații financiare fixe. 

6. Fundamentarea economică și socială care a stat la baza stabilirii 

pragurilor salariale, precum și alternativele analizate anterior 

adoptării măsurilor. 

7. Numărul de cadre didactice afectate de această măsură, 

defalcat, pentru fiecare județ în parte 

 

Solicit răspuns scris. 

Cu mulțumiri, 

 

Petre PUŞCAŞU, deputat în circumscripția electorală nr.31 Prahova 
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