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L AT T
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Parlamentul Romaniei
Camera Deputatilor

Grupul Parlamentar al Aliantei pentru Unirea Romanilor

INTREBARE PARLAMENTARA

Catre: Domnul Petre - Florin Manole, Ministru, Ministerul Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii Sociale.

De la: Domnul Tiberiu - Claudiu Barstan, Circumscriptia electorala, nr.22,
Hunedoara.

Obiectul intrebarii: Nivelul salariului minim in raport cu cosul minim de
consum si implementarea Directivei UE 2022/2041 privind salariul minim
adecvat.

Stimate Domnule Ministru,

In contextul actual, existd o discrepantd semnificativd intre nivelul
salariului minim pe economie si valoarea cosului minim de consum necesar
pentru un trai decent. Aceasta situatie afecteaza direct un numar mare de
angajati, expunandu-i riscului de saracie in munca si de excluziune sociala.

Totodata, Romania are obligatia, conform Directivei UE 2022/2041, sa
asigure un salariu minim adecvat care sa protejeze lucratorii impotriva saraciei
si sa asigure un nivel de trai decent, tinand cont de costul vietii si de
productivitatea economica. Datele existente arata ca salariul minim actual nu
acopera integral cheltuielile de baza ale unei persoane sau ale unei familii.

Avand in vedere aceste aspecte si responsabilitatea Ministerului Muncii
in aplicarea politicilor salariale si sociale, se solicita clarificari privind
urmatoarele:

1. Care este valoarea actualizata a cosului minim de consum pentru un trai
decent, conform datelor detinute de minister?
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2. In ce masura salariul minim brut pe economie acopera, in prezent,
valoarea acestui cos minim de consum?

3. Ce masuri concrete a luat si intentioneaza sa ia Ministerul Muncii pentru
ajustarea salariului minim in conformitate cu Directiva UE 2022/2041?

4. Exista un calendar clar pentru alinierea salariului minim la criteriile
europene privind un nivel de trai decent?

5. Care sunt mecanismele de monitorizare si raportare pe care Ministerul
le utilizeaza pentru a asigura implementarea Directivei in Romania?

6. Ce impact estimeaza ministerul ca vor avea aceste masuri asupra pietei
muncii, asupra competitivitatii economice si asupra protectiei sociale a
angajatilor?

Va rog sa imi transmiteti raspunsul in scris.

Cu multumiri,

Deputat: BARSTAN TIBERIU CLAUDIU
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