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INTREBARE

Adresata: Domnului ministru al Aparirii Nationale, Radu-Dinel Miruta
De la: Deputat Stefan Tinta, Grup parlamentar PSD

Obiectul intrebarii: Situatia reala privind deficitul de personal din armata

Domnule ministru,

Situatia deficitard a resurselor umane din cadrul armatei se poate transforma, brusc, intr-
o0 vulnerabilitate majora de securitate nationala. Din pacate, contextul de securitate
regionala se deterioreaza progresiv pe fondul generat de conflictul militar de la granita
Romaniei. Pe de alta parte, tara noastra trebuie sa-si respecte angajamentele asumate in
cadrul NATO si in relatia cu Statele Unite ale Americii. Asadar, problematica resurselor
umane din cadrul armatei capata o relevanta critica pentru securitatea nationala.

Informatiile aparute in spatiul public indica existenta unei lipse semnificative de
personal care afecteaza toate categoriile de cadre militare si pune presiune directa
asupra capacitatii operationale. Conform acestor date, deficitul ar ajunge pana la 43% in
randul ofiterilor si la 45% in randul maistrilor militari si al subofiterilor. Tn putine
cuvinte, s-a ajuns la o situatie fara precedent in ultimii ani, incompatibila cu statutul de
stat membru NATO.

Totodata, discrepanta dintre obiectivele asumate la nivelul Ministerului Apararii
Nationale si situatia din teren ridicd semne de Intrebare privind eficienta politicilor de
recrutare, retentie si planificare strategica.

Obiectivul declarat al conducerii Ministerului Apararii Nationale este o armata de
aproximativ 120.000 de militari. Desi in 2024 si 2025 au existat unele cresteri de
personal, deficitul armatei ramane mare. Romania are intre 70.000-80.000 de cadre
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active. Suplimentar, in urmatorii ani, statul roman ar putea pierde aproximativ 350.000
de rezervisti.

Tn conditiile in care obiectivul declarat vizeaza un efectiv de aproximativ 120.000 de
militari, iar nivelul actual este considerabil inferior, va rog sa-mi comunicati care este
orizontul realist de timp pentru atingerea acestui prag si ce masuri concrete,
cuantificabile si etapizate sustin acest calendar. De asemenea, va rog sa-mi prezentati
reformele pe care le aveti in plan pentru modernizarea managementului resurselor
umane in cadrul armatei, in special pentru cresterea atractivitatii carierei militare, pentru
simplificarea procedurilor de recrutare, imbunatatirea retentiei personalului si refacerea
si consolidarea rezervei militare.Va rog sa-mi transmiteti si care este situatia actualizata
a deficitului de personal din cadrul armatei, impartit pe categorii profesionale, respectiv
ofiteri, maistri militari si subofiteri, soldati si gradati profesionisti, personal civil
contractual si care este procentul functiilor operative principale, neocupate n prezent si
ce impact ar putea produce aceasta situatie asupra capacitatii de reactie si de lupta a
structurilor militare. Complementar, va rog sa ma informati despre cauzele principale,
identificate de minister pentru acest dezechilibru major de personal. Tindnd cont de
importanta strategica a acestor contingente, care continua sa fie insuficiente in raport cu
obligatiile noastre ca stat membru NATO si cu evolutiile din proximitatea granitelor, va
rog sa-mi oferiti un punct de vedere evaluativ privind parametrii securitatii nationale.

Solicit raspuns scris.
Cu stima,
Stefan Tinta, deputat PSD
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