Nr.5039A/29.04.2026

Parlamentul Romdniei
Camera Deputatilor

GRUPUL PARLAMENTAR UD.MR

M. 4 [usie J144/48-04. po2é

INTREBARE

Catre: MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII
SOCIALE
in atentia domnului ministru Dragos-Nicolae PISLARU

De la: deputat Gal Karoly - deputat in circumscriptia electorala nr.15 COVASNA,;

Obiectul intrebérii- Necesitatea adoptarii unor masuri urgente pentru ocuparea posturilor vacante
din serviciile sociale publice

Stimate Domnule Ministru,

In contextul actual, serviciile sociale publice licentiate se confruntd cu un deficit major de
personal, determinat de imposibilitatea ocuparii posturilor vacante, desi legislatia impune
respectarea unor standarde minime de calitate §i asigurarea continuititii serviciilor pentru
beneficiari vulnerabili.

Conform datelor transmise de Direcfia Generalad de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Covasna, existd un numar semnificativ de posturi vacante de executie indispensabile furnizérii
directe a serviciilor sociale, in domenii precum protectia copilului, dizabilitate si interventie
sociali. in acelasi timp, institutiile sunt supuse controalelor care sanctioneazad nerespectarea
standardelor de personal, desi nu dispun de instrumente legale efective pentru ocuparea acestor
posturi .

Aceastd situatie genereazd un dezechilibru administrativ si juridic, cu efecte directe asupra
calitatii serviciilor si asupra beneficiarilor, dar si asupra autoritatilor publice locale, care risca
sanctiuni pentru neindeplinirea unor obligatii imposibil de realizat in conditiile actuale.

Aviénd in vedere cele expuse, va rog respectuos sa imi comunicati:

Palatul Parlamentului, Str Izvor 2-4, Sector V, Of pogtal 5 R0O-050561 Bucuresti
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1. Ce maisuri are in vedere ministerul pentru adoptarea urgenti a unui act normativ
derogatoriu care s permitd ocuparea posturilor vacante strict necesare functiondrii
serviciilor sociale publice licentiate?

2. Daca se analizeazd exceptarea posturilor de executie indispensabile din domeniul
social de la restrictiile generale privind ocuparea posturilor vacante si, in caz afirmativ,
care este calendarul estimat pentru aceastd masurd?

3. Ce solutii sunt avute in vedere pentru instituirea unei proceduri accelerate de
aprobare a ocuparii posturilor din domenii critice precum protectia copilului,

dizabilitatea si interventia sociala directa?

Vi rugdm respectuos sa analizati cu prioritate aceasta situatie si sd dispuneti masurile necesare
pentru sprijinirea functiondrii corespunzitoare a centrelor rezidentiale destinate copiilor cu
dizabilitati.

Atasat regasiti MEMORANDUMUL — SOLICITARE SPRIJIN-SESIZARE NR. 13025 DIN
DATA DE 24.04.2026 trimis de Direcfia Generald de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului

Covasna.

Solicit raspuns in scris.

Gal Karoly, geputat UDMR
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NR. 13025 din 24.04.2026

MEMORANDUM- SOLICITARE SPRIJIN-SESIZARE

Citre: Prim-ministrul Romaniei
Domnului Prim-ministru Ilie BOLOJAN

Citre: Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului i Solidaritatii Sociale
Domnului Ministru al Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritdtii Sociale
Citre: Institutia Prefectului - Judetul Covasna

Domnului Prefect dr. RADULY Istvin

Spre informare:

Consiliul Judetean Covasna

AJPIS Covasna

De la: Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Covasna

OBIECT:

Solicitare urgentd de interventie normativa pentru ocuparea posturilor vacante
indispensabile functiondrii serviciilor sociale publice licentiate si prevenirii afectirii
beneficiarilor vulnerabili.

Solicitare urgenti de interventie normativé pentru eliminarea dezechilibrului juridic si
administrativ prin care autorititile publice locale sunt obligate si furnizeze servicii
sociale $i si respecte standardele de personal, fird a dispune de instrumentul legal
efectiv pentru ocuparea posturilor vacante, fiind ulterior expuse sanctiunilor pentru
consecintele acestei imposibilititi obiective.

Operator de date cu caracter personal nr 5869, 5870
Ro-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr, 8/A, judetul Covasna
tel./fax. +40 267 314 660, e-mail: monitorizare@protectiasociala.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu
caracter personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoaneifpersoanelor mentionate ca destinatar/destinatari gi altor
persoane autorizate si-] primeasca. Dacd afi primit acest document in mod eronat, vi adresdm rugdmintea de a returna documentul primit, expeditorului.
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I. SINTEZA EXECUTIVA

Prin prezentul memorandum, prin prezenta solicitare de sprijin si sesizare, supunem
atentiei o situatie administrativd cu impact social imediat: furnizorii publici de servicii
sociale au obligatia legald de a asigura functionarea continua a serviciilor si respectarea
standardelor minime de calitate, insa ocuparea posturilor vacante indispensabile este

sever limitatd de cadrul normativ actual.

Aceastd contradictie produce efecte directe asupra copiilor aflati in risc, persoanelor adulte
cu dizabilitdti si altor beneficiari vulnerabili, precum si asupra autorititilor publice
responsabile de furnizarea serviciilor.

In lipsa unei interventii rapide, existd riscul real al reducerii capacititii serviciilor sociale,
accentudrii deficitului de personal si sanctiondrii institutiilor pentru neindeplinirea unor
obligatii imposibil de realizat in actualele conditii legale.

I1. CONTEXT INSTITUTIONAL
DGASPC Covasna asigura servicii sociale esentiale destinate:

» copiilor neglijati, abuzati sau aflati in risc social;
» copiilor cu dizabilitati;
« persoanelor adulte cu dizabilitati;
» victimelor violentei domestice;
 altor persoane aflate in situatii de vulnerabilitate.
Aceste servicii reprezintd obligatii legale ale statului si trebuie furnizate continuy, in

conditii de siguranta si calitate.

Operator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
Ro-520064, Sfantu Gheorghe, Sir. Presei nr. 8/A, judetul Covasna
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III. SITUATIA ACTUALA

La nivelul institutiei existd posturi vacante de executie strict necesare furnizarii directe a
serviciilor sociale, conform Anexei nr. 1.

In paralel:

» standardele minime de calitate impun existenta personalului necesar;

« controalele tematice verifica respectarea acestor standarde;

 deficitul de personal se accentueaza prin imposibilitatea ocupdrii posturilor

vacante.

In cadrul unui control efectuat de AJPIS Covasna la serviciul Centru de zi pentru copilul
neglijat, telefonul copilului, echipid mobila Sfintu Gheorghe, Prin Procesul verbal de
control Nr. 10/20.03.2026 verbal a fost dispusd mdsura privind asigurarea personalului
necesar functiondrii serviciului.

Situatia descrisi nu este una singulari, ci reflecti o problema structurala existenta la
nivelul serviciilor sociale publice.

IV. DEMERSURI ANTERIOARE
Institutia noastra a sesizat anterior aceasta problematica.

Prin rdaspunsul comunicat de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale nr. 7919/DGPPAS/25.03.2026 s-a aridtat cd solicitdrile formulate au fost retinute spre
analiza in eventualitatea modificirii cadrului normativ sau adoptdrii unui nou temei legal.

Prezenta adresare reprezinta o actualizare determinatd de agravarea efectelor practice ale
situatiei existente.

Operator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
[ Ro-520064, Sfintu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judeful Covasna
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[ o pad Consiliul Judetean Covasna Directia Generalad de Asisten{a Sociali si Protectia Copilului
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V. EFECTE CONCRETE DACA NU SE INTERVINE

Pentru beneficiari:

« diminuarea accesului la servicii sociale esentiale;

 Intarzieri in interventiile privind copiii aflati in risc;

« afectarea recuperdrii copiilor cu dizabilitati;

» afectarea ingrijirii adultilor dependenti;

«» risc crescut de institutionalizare sau agravare sociala.
Pentru autoritati:

 imposibilitatea respectdrii integrale a standardelor;

sancfiuni administrative;

risc suspendare/retragere licente;

suprasolicitarea personalului existent;

litigii si blocaje administrative.

VI. ASPECT JURIDIC SI DE ECHITATE ADMINISTRATIVA

Autoritétile publice locale nu pot fi plasate intr-o situatie in care:
1. au obligatia legald de a furniza serviciul;

2. au obligatia de a respecta standardele de personal;

3. nu dispun de instrumentul legal efectiv pentru ocuparea posturilor vacante;

4. sunt ulterior sanctionate pentru consecintele acestei imposibilitati.

O asemenea situatie necesitd corectare urgenta prin interventie normativa.

Operator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
Ro-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judetul Covasna
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VII. SOLICITARI

Avand in vedere cele expuse, solicitim respectuos:
1. Adoptarea urgentd a unui act normativ derogatoriu

care sd permitd ocuparea posturilor vacante strict necesare functionarii serviciilor sociale

publice licentiate.

2. Exceptarea posturilor de executie indispensabile din domeniul social

de la restrictiile generale privind ocuparea posturilor vacante.

3. Procedura accelerati de aprobare

pentru posturile aferente protectiei copilului, dizabilitatii si interventiei sociale directe.
4. Misuri tranzitorii citre institutiile de control

astfel incat, pana la clarificarea legislativé, sa fie avute in vedere imposibilitdtile obiective

si demersurile efectiv realizate de autoritdtile locale.

VIII. ELEMENT DE INTERES PUBLIC

Solicitarea formulatd nu priveste extinderea aparatului administrativ, ci exclusiv posturi
de executie necesare furnizirii directe de servicii sociale pentru copii si adulti vulnerabili.

Concret, Anexa nr. 1 vizeazd exclusiv educatori, psihologi, asistenti sociali, personal
medical, personal de recuperare si personal de ingrijire directa si cea administrativa strict

necesard functiondrii.

Operator de date cu caracter personal nr.5869, 5870 '
Ro0-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judetul Covasna |
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IX. CONCLUZIE

Prezenta solicitare priveste continuitatea unor servicii publice esentiale si protejarea unor

persoane aflate in situatii de vulnerabilitate majora.

Interventia solicitatd nu genereazd o extindere administrativd, ci permite mentinerea

functionalitdtii minime legale a serviciilor sociale existente.
Vi rugdm respectuos si dispuneti analizarea cu prioritate a prezentei solicitdri g1
identificarea unei solutii normative urgente.

DGASPC Covasna isi exprimd intreaga disponibilitate pentru transmiterea imediatd a
oricdror date suplimentare necesare.

Cu deosebita consideratie,

Director General
DGASPC Covasna

Digitally signed by
Adolf- Adolf-Jozsef Papp

Adolf J6zsef PAPP  Jozsef Papp D2e206002

ANEXE

1. Anexa nr. 1- Situatia posturilor vacante pentru care se solicitd derogare (49
posturi)

2. Anexanr. 2 - Rispunsul Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale privind analizarea solicitirilor formulate

3. Anexa nr. 3 — Extras Procesul-verbal de control al AJPIS Covasna (Masuri).
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ANEXA nr. 11a Memorandum
DGASPC Covasna

Covasna County Council Social Care and Child Protection General Directorate
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Situatia posturilor vacante din servicii sociale pentru care se soliciti derogare la
angajare (au fost excluse posturile de conducere/coordonare si sectiunea suport
administrativ cu exceptia serviciilor sociale care nu pot functiona fara personal
administrativ).

Prezenta anexa cuprinde exclusiv posturi vacante de executie necesare furnizarii directe a
serviciilor sociale licentiate si respectarii standardelor minime de calitate. Nu sunt incluse

functii de conducere.

A. SERVICII DESTINATE COPIILOR

Nr. . ) Nr.
Serviciul social Post vacant .

crt. posturi

1 Casa familiald Baraolt Educator 1

2 Centru de zi Baraolt Educator 2

3 Centru de reabilitare Baraolt Psihopedagog 1

4 CPRU ,,Print si Cersetor” Sf. Gheorghe Asistent social 1

5 CPRU ,,Print si Cersetor” 5f. Gheorghe Educator 1

Inspector de

6 CPRU ,,Print si Cersetor” Sf. Gheorghe specialitate 2
7 Centru reabilitare Chilieni Psiholog 1
8 Centru reabilitare Chilieni Psihopedagog 1
9 Centru autism/deficiente senzoriale Sf. Gheorghe  Psiholog 1
10  Centru autism/deficiente senzoriale Sf, Gheorghe = Psihopedagog 1

Operator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
Ro-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judetul Covasna
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11

12

13

14

16

17

18

19

20

21

22

23

Serviciul social

Centru autism/deficiente senzoriale Sf. Gheorghe
Centru recuperare copil cu handicap Sf. Gheorghe

Centru de zi pentru copilul neglijat, telefonul
copilului, echipd mobild Sf. Gheorghe

Centru de zi pentru copilul neglijat, telefonul
copilului, echipd mobild Sf. Gheorghe

Centru de zi pentru copilul neglijat, telefonul
copilului, echipd mobila Sf. Gheorghe

Centru recuperare copil cu dizabilititi Intorsura
Buzadului

~

Centru recuperare copil cu dizabilitdti Intorsura

H

Buziului

Centru recuperare copil cu dizabilititi Intorsura
Buzaului

Centru recuperare copil cu dizabilit4ti Intorsura

Buzaului

Centru recuperare copil cu dizabilititi Intorsura
Buzaului

Centru recuperare copil cu dizabilititi Intorsura
Buzaului

Casa familiala nr. 2 Intorsura Buzaului

Casa familiald Lunga

Cons‘iliul Judetean Coyasna Directia Generald de Asistentd Sociald i Protectia Copilului
Kovaszna Megye Tanacsa Szocidlis Ellatdsi és Gyermekvédelmi Vezérigazgatdosig
Covasna County Council Social Care and Child Protection General Directorate

Post vacant

Educator

Educator

Educator

Psiholog

Asistent social

Asistent social

Psiholog

Psihopedagog

Kinetoterapeut

Fiziokinetoterapeut

Educator

Educator

Educator
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Nr.
posturi
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Nr. . Nr.
Serviciul social Post vacant )
crt. posturi
24  Casa familiald nr. 2 Targu Secuiesc Educator 1
25  CPRU victime violentd in familie Tg. Secuiesc Asistent social 1
26 CPRU victime violentd in familie Tg. Secuiesc Educator 2
TOTAL SERVICII DESTINATE COPIILOR: 39 posturi
B. SERVICII DESTINATE ADULTILOR CU DIZABILITATI/ ADULTI
Nr. . Nr.
Serviciul social Post vacant .
crt. postun
Centru viata independentd persoane adulte cu )
1 S . Psihoterapeut 1
dizabilitati Tg. Secuiesc
Centru viatd independenti persoane adulte cu i
2 i . Kinetoterapeut 0,5
dizabilitdti Tg. Secuiesc
3 Centru viata independenti persoane adulte cu Terapeut 0.5
dizabilitdti Tg. Secuiesc ocupational '
4 CIA persoane adulte cu dizabilititi Tg. Secuiesc Medic specialist 0,5
TP . Pedagog de
5 CIA persoane adulte cu dizabilititi Tg. Secuiesc 3
recuperare
6 CIA persoane adulte cu dizabilitdti Tg. Secuiesc Infirmiera 2
7 CIA persoane adulte cu dizabilitdti Tg. Secuiesc Magazioner 1
8 CIA persoane adulte cu dizabilitidti Tg. Secuiesc Bucitar 1

Operator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
! Ro-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr, 8/A, judetul Covasna
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Nr. .. ) Nr.
Serviciul social Post vacant .
crt. posturi
9 Centru recuperare neuromotorie adulti Tg. Secuiesc Asistent medical 1

TOTAL SERVICII DESTINATE ADULTILOR CU DIZABILITAII: 10 posturi

TOTAL GENERAL SOLICITAT LA DEROGARE

49 posturi pentru furnizarea serviciilor sociale cu respectarea standardelor

Cu deosebita consideratie

Director DGASPC,

Digitally signed by

Adolf Jézsef PAPP  Adolf-  adoitscuserpapp

Date: 2026.04.24
Jozsef Papp 09:37:12 +03'00'

Operator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
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Anexanr. 2 92 51

MINISTERUL MUNCIl

FAMILIEL, TINERETULUI $1 SOLIDARITATH SOCIALE T 0
CONSILILL JUDETEAN COVASHA ‘,
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SCCIALA
DIRECTIA GENERALA POLITICI §1 PROGRAME DE ASISTENTA SOCIALA ? J OOPI:.UUJI 3
v 1775 Lo,

Nr.7919/DGPPAS/25.03.2026

Catre: Domnul ADOLF JOZSEF PAPP - Director general
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $t PROTECTIA COPILULUI COVASNA
Localitatea Sf. Gheorghe, str. Presei, nr. 8/A, judetul Covasna, cod postal: 520064
e-maif: monitorizare@protectiasociala.ro

Ref: adresa nr, 3591372025

Stimate domnule director general,

Prin prezenta, vi comunicdm faptul cd la nivelul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale (MMFTSS) s-a luat act de adresa dumneavoastra nr.35913/2025, inregistrata la
Cabinet  prim-ministru cu nr.  5/10985/2025, respectiv. la MMFTSS cu nr.
26.679/RG/2170/PFM/725/GDB/7919/DGPPAS/2025.

Referitor la aspectele prezentate in cuprinsul adresei, s-au retinut solicitdrile privind completarea
art. XXl din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, in vederea asigurarii
functionarii serviciilor sociale conform standardelor minime de calitate, prin permiterea ocuparii
posturilor vacante necesare functiondrii continue a serviciilor sociale rezidentiale licentiate,
precum §i clarificarea notiunii de ,,post unic”.

Acestea vor fi analizate, potrivit argumentdrii, in eventualitatea in care legiuitorul va proceda fie
la modificarea Legii nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile i
completirile ulterioare, fie la crearea si aprobarea unui nou temei legal, similar celui prevazut de
art. Il al 0.U.G. nr. 5/2025 privind unele masuri din domeniul social si pentru modificarea §i
completarea unor acte normative.

Avand in vedere cele de mai sus, vi asigurdm, domnule Director general, de intreaga noastra
disponibititate pentru a aduce clarificari suplimentare in situatia in care considerati ca este necesar,
raportat la aria noastra de competenta.

Cu deosebita consideratie,

MihaelaiGRECU
D,i{ or ‘I'%g‘l:@l

Str. Dem. |, Dobrescu, nr. 2-4, Sector 1, Bucuresti i

Tel: +4021230 2361
www. mowacilre



: Anexa nr.3
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Agentia Nationald pentru PI3{i si Inspectie Sociald
Agentia Judeteand pentru PI3ti si Inspectie Sociald Covasna

Centrul intocmeste un dosar de proceduri in care pastreazi toate procedurile si metodologiile
utilizate.

im1: Regulamentul propriu de organizare §i functionare (ROF), pe suport de hartie si
organigrama sunt disponibile la sediul centrutui.

Im2: Dosarul de proceduri, completat corespunzator, este disponibil la sediul centrului.

10. Ordin 27/2019, M VI 51.3. Im: Centrul dispune de un Preiect institutional propriv si planuri
anuale de actiune care vizeaza dezvoltarea institutionald de perspectivid, avind drept scop
final cresterea calitdtii vietii beneficiarilor si facilitarea integrarii/reintegrarii acestora in
familie §i in societate; Proiectul institutional propriu este disponibil ta sediul centrului.

11, Ordin 27/2019, M VI S 2.5. Im: Personalul centrului este suficient pentru asigurarea tuturor
activitatilor si serviciilor prevazute in ROF, conforme misiunii centrului.

MASURI**
dispuse ca urmare a neconformititilor constatate fatd de prevederile legislatiei din domeniul
asistentei sociale

1. Aprobarea procedurilor in concordanta cu prevederile ROF, conform prevederilor M.1.- Im
Im?5$2.2, M.l.- Im" Im? $3.1, M.VL.- Im? 51.2 din anexa Ordinului nr.27/2019

Termen de realizare: 20.04.2026.
Persoana responsabild: Director general DGASPC Covasnha

2. Completarea dosarelor beneficiarilor cu rapoartele trimestriale de evaluare a PPI, conform
prevederilor M.Il.- Im 52.2 din anexa Ordinului nr.27/2019

Termen de realizare: 20.04.2026.
Persoana responsabild: Director general DGASPC Covasna

3. Punerea in concordantd a tuturor actelor aferente serviciului social cu ROF aprobat,
respectiv licenta de functionare, conform prevederilor M.1.- Im' $2.1, M.Vl.- Im? $1.2, § 1.3
din anexa Ordinului nr.27/2019

Termen de realizare: 20.04.2026,
Persoana responsabila: Director general DGASPC Covasna

4. Asigurarea functionarii serviciului social cu respectarea structurli de personal necesare
desfésurarii activitatil, conform prevederilor M.V|,- Im $2.5 din anexa Ordinului nr.27/2019
Termen de realizare: 20.04.2026.

Persoana respgnsabild: Director general DGASPC Covasna
Echipa de inspectie, Reprezentantului entitatii mspeqtate

m Papp Adolf- JOZSfo e
M o

FEF

Adresd: SI. Gheorghe. Str. Gen. Grigore Bilan nr. 14, Etj.2, cod postal 520013; Telifax; 0267-311917; e-mail:ajph. cmsduammﬂm{ h«w:,h‘
hitp: //covasng. inmanpis.ro; Operator de date cu caracter personal nr. 11280 VLR

Conform prevederilor Regutamentului {UE) 2016/679 al Parlamentului European $i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protactia persoanelor ftzice Tn ceea
ce privesle prelucrarea datelor cu caracter personal 5l privind libera circulatie a acestor dale §i de abrogare a Directive! 95/46/CE (Regulamentul general
privind pratectia datelor), informatiile referitoare Ls datele cu caracter personal cuprinse In acest document sunt confidentiale, Acestea sunt destinate exclusiv
persoanel/persosnelor mentionate ca destinatar/destinatari §i altor persoane autorizate si-| primeasci. Dacl ati primit acest document in mod eronat, vé
adresdm rugdmintea de a returna documentul primit, expeditoruluf,





