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Parlamentul României 

Camera Deputaţilor 
Grupul Parlamentar al Alianței pentru Unirea Românilor 

 

 

ÎNTREBARE 

 

Adresată: domnului Dragoș-Nicolae PÎSLARU, Ministrul interimar al Muncii, Familiei, 

Tineretului și Solidarității Sociale 

De către: doamna deputat Gianina ȘERBAN, circumscripția electorală nr. 25 Ilfov 

Obiectul întrebării: Situația tinerilor NEET și eficiența politicilor de integrare pe piața 

muncii 

 

Stimate domnule ministru, 

 Fenomenul tinerilor NEET (Not in Education, Employment or Training) reprezintă una 

dintre cele mai grave vulnerabilități structurale ale pieței muncii din România, cu efecte 

directe asupra dezvoltării economice, sustenabilității sistemelor sociale și coeziunii societății. 

În acest context, rolul Agenției Naționale pentru Ocuparea Forței de Muncă (ANOFM) 

este esențial deoarece are atribuții directe în implementarea politicilor de ocupare, medierea 

între cererea și oferta de muncă, organizarea programelor de formare profesională și 

facilitarea integrării persoanelor vulnerabile pe piața muncii, inclusiv a tinerilor. Cu toate 

acestea, în ciuda acestui cadru instituțional, România continuă să înregistreze un nivel ridicat 

al tinerilor NEET (19,4% tineri neangajați și inactivi în programe de formare și educație, 

aproape dublu față de media UE, de 11%, conform celui mai recent studiu realizat de 

Consilium Policy Advisors Group), ceea ce ridică semne de întrebare serioase privind 

eficiența măsurilor implementate și capacitatea instituțiilor de a răspunde real nevoilor 

acestei categorii. 
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Având în vedere aceste aspecte, domnule ministru, vă rog să îmi comunicați, 

următoarele: 

1. Care este numărul actual al tinerilor NEET în România și evoluția în ultimii 5 ani? 

2. Câți dintre acești tineri sunt înregistrați în evidențele ANOFM? 

3. Care este rata de ocupare a tinerilor NEET după participarea la programele ANOFM? 

4. Ce tipuri de cursuri de formare profesională sunt oferite și în ce măsură acestea 

sunt corelate cu cererea reală de pe piața muncii? 

5. Care este bugetul alocat programelor destinate tinerilor NEET și care este gradul de 

absorbție al fondurilor europene aferente? 

6. Ce măsuri sunt implementate pentru identificarea activă a tinerilor NEET care nu 

sunt înregistrați în sistemele instituționale? 

7. Există o strategie integrată între ANOFM și sistemul educațional pentru prevenirea 

intrării tinerilor în categoria NEET? 

8. Ce măsuri concrete intenționează ministerul să adopte pentru reducerea acestui 

fenomen în următorii ani? 

Solicit răspuns în scris. 

 

Cu mulțumiri, 

Gianina ȘERBAN 

Deputat AUR 

 

 

 
 
 
 


