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Parlamentul Romaniei

Camera Deputatilor
Grupul Parlamentar al Aliantei pentru Unirea Romanilor

Intrebare parlamentara

Catre: Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale,
Tn atentia domnului ministru-interimar, Dragos-Nicolae Pislaru

De catre: Deputat A.U.R., Cristina Emanuela Dascalu, circumscriptia electorala
nr. 24 lasi

Obiectul intrebarii: Verificarea respectarii legislatiei muncii in cadrul firmelor
de paza si protectie

Stimate domnule ministru-interimar,

In spatiul public si Tn urma unor sesiziri venite din partea angajatilor din
domeniul serviciilor de paza si protectie, au aparut informatii ingrijoratoare
privind posibile abuzuri sistematice asupra drepturilor salariatilor.

Conform acestor semnale, exista situatii in care angajatii ar fi obligati sa
lucreze un numar excesiv de ore, ajungand, in unele cazuri, la aproximativ 700
de ore Tn decurs de doua luni, fara respectarea timpului legal de munca si de
odihna. De asemenea, sunt reclamate neplata sporurilor obligatorii (pentru munca
de noapte, zile de repaus saptamanal sau sarbatori legale), precum si posibile
practici de evidenta dubla a orelor lucrate, in scopul eludarii obligatiilor legale.

Astfel de situatii, daca se confirma, indica nu doar ncalcari grave ale
legislatiei muncii, ci si o vulnerabilizare a angajatilor dintr-un sector esential
pentru siguranta publica.
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Avand in vedere toate aceste aspecte, va rog sa Tmi raspundeti la
urmatoarele Tntrebari:

1. Ce controale au fost efectuate Tn ultimii 2 ani de catre Inspectia Muncii
in domeniul firmelor de paza si protectie si care au fost principalele nereguli
constatate?

2. Exista, la nivelul Ministerului, date privind depasirea timpului maxim
legal de munca in acest sector si, daca da, ce masuri au fost dispuse?

3. Ce mecanisme de control sunt utilizate pentru verificarea corectitudinii
evidentei orelor de muncd si pentru prevenirea unor practici precum
,,contabilitatea dubla”?

4. Ce sanctiuni au fost aplicate firmelor de paza care nu au respectat
prevederile legale privind plata sporurilor pentru munca de noapte, repaus
saptamanal si sarbatori legale?

5. Ce masuri concrete are in vedere Ministerul pentru a proteja angajatii
din acest domeniu si pentru a preveni astfel de abuzuri n viitor?

Solicit raspuns in scris si oral, in termenul prevazut de lege.

Va multumesc!

Cu deosebita consideratie,
Prof. Univ. Dr. Cristina-Emanuela Dascalu,
Deputat in circumscriptia electorald nr.24, Iasi,

Vicepresedinte al Comisiei pentru Invitimant din Camera Deputatilor
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