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Grupul Parlamentar al USR 
 

ÎNTREBARE 
 

 
Către:  Mihai Dimian 
 Ministrul Educației și Cercetării 
 
De la:  Rigman Ciprian-Doru 

Deputat, membru al Comisiei pentru învățământ 
 
Obiectul întrebării: Clarificări privind aplicarea Legii învățământului preuniversitar nr. 
198/2023 în cazul mobilității și menținerii statutului profesional al cadrelor didactice din 
învățământul preșcolar și primar 
 
Stimate domnule Ministru,  
 
În contextul aplicării Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, au fost semnalate 
numeroase situații care generează incertitudine în rândul cadrelor didactice din învățământul 
preșcolar și primar, în special în ceea ce privește interpretarea și aplicarea dispozițiilor referitoare 
la condițiile de ocupare a funcțiilor didactice, mobilitatea personalului didactic și menținerea 
statutului profesional dobândit anterior intrării în vigoare a noii legislații. 
 
Astfel, cadre didactice titulare în sistemul de învățământ de peste două decenii, care au obținut 
toate gradele didactice, au parcurs constant programe de formare continuă și au acumulat 
creditele profesionale transferabile prevăzute de legislația în vigoare, reclamă existența unor 
neclarități privind raportarea formării lor inițiale la noile cerințe legale pentru funcțiile de 
profesor pentru educație timpurie și profesor pentru învățământ primar. 
 
În practică, au apărut interpretări diferite cu privire la efectele aplicării art. 175 și art. 176 din 
Legea nr. 198/2023, în special în situațiile de pretransfer sau transfer între unități de învățământ, 
inclusiv pentru cadre didactice care au dobândit anterior funcția didactică de profesor în baza 
reglementărilor anterioare și care nu dețin specializarea Pedagogia Învățământului Primar și 
Preșcolar (PIPP), ci alte forme de studii superioare recunoscute la momentul încadrării. 
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Au fost semnalate situații în care, în cadrul procedurilor de mobilitate, există riscul modificării 
funcției didactice din „profesor pentru educație timpurie” în „educatoare”, deși statutul 
profesional a fost dobândit legal anterior intrării în vigoare a noii legi. Totodată, există neclarități 
privind posibilitatea menținerii funcției didactice și a drepturilor profesionale aferente în cazul 
transferului pe posturi similare ori pe posturi din învățământul primar. 
 
De asemenea, sunt exprimate preocupări referitoare la posibilitatea ocupării unor posturi 
didactice corespunzătoare altor specializări, precum limba și literatura română, în situația 
cadrelor didactice care au absolvit programe universitare de lungă durată și dețin certificate de 
pregătire psihopedagogică, în condițiile în care masteratul didactic prevăzut de actuala lege nu 
este disponibil, în prezent, în oferta tuturor instituțiilor de învățământ superior. 
 
În acest context, sunt reclamate practici neunitare la nivelul unor unități de învățământ și 
inspectorate școlare privind aplicarea dispozițiilor Legii nr. 198/2023, existând percepția unei 
aplicări retroactive a prevederilor legale, contrar principiilor generale de drept. Organizațiile 
sindicale din domeniu au fost sesizate cu privire la aceste aspecte și au semnalat necesitatea unor 
clarificări oficiale pentru asigurarea unei interpretări și aplicări unitare a cadrului normativ. 
 
Situațiile descrise generează un climat de incertitudine profesională și afectează stabilitatea 
carierei didactice pentru un număr semnificativ de cadre didactice cu experiență îndelungată în 
sistemul de învățământ preuniversitar. 
Pe cale de consecință vă adresez următoarele întrebări: 
 

1. Cum se interpretează dispozițiile art. 175 și art. 176 din Legea învățământului 
preuniversitar nr. 198/2023 în cazul cadrelor didactice care au dobândit anterior, în mod 
legal, funcția de profesor pentru educație timpurie sau profesor pentru învățământ 
primar? 

2. Se menține funcția didactică de profesor pentru educație timpurie în cazul cadrelor 
didactice titulare care participă la proceduri de pretransfer sau transfer pe posturi 
similare, chiar dacă nu dețin specializarea Pedagogia Învățământului Primar și Preșcolar 
(PIPP)? 

3. Există riscul pierderii statutului profesional dobândit anterior intrării în vigoare a Legii nr. 
198/2023 pentru cadrele didactice încadrate legal pe funcții didactice de profesor în baza 
reglementărilor anterioare? 

4. Care sunt măsurile avute în vedere pentru asigurarea unei aplicări unitare a dispozițiilor 
Legii nr. 198/2023 la nivelul inspectoratelor școlare și al unităților de învățământ, în 
contextul semnalării unor interpretări diferite ale normelor privind mobilitatea 
personalului didactic? 

5. În ce măsură principiul neretroactivității legii garantează păstrarea funcțiilor didactice și 
a drepturilor profesionale dobândite anterior intrării în vigoare a noii legislații? 

6. Pot cadrele didactice titulare încadrate în prezent ca profesori pentru educație timpurie 
să participe la mobilitate pentru ocuparea unor posturi de profesor pentru învățământ 
primar, cu recunoașterea integrală a gradelor didactice și a vechimii dobândite? 

7. Care este regimul juridic aplicabil cadrelor didactice care au absolvit programe 
universitare de lungă durată și dețin certificat de pregătire psihopedagogică, în raport cu 
condiția masteratului didactic prevăzută de actuala legislație? 
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8. Ce soluții sunt avute în vedere pentru situațiile în care masteratul didactic prevăzut de 
Legea nr. 198/2023 nu este disponibil în oferta instituțiilor de învățământ superior 
relevante? 

9. Există intenția elaborării unor norme metodologice sau instrucțiuni oficiale care să 
clarifice situația cadrelor didactice încadrate anterior pe funcții de profesor fără 
specializarea PIPP, dar în baza unor drepturi legal dobândite? 

10. Ce măsuri vor fi adoptate pentru protejarea stabilității profesionale și a drepturilor 
cadrelor didactice cu experiență îndelungată în sistemul de învățământ, astfel încât 
aplicarea noii legislații să nu genereze situații percepute ca discriminatorii sau de 
devalorizare profesională? 

 
 
Vă rog să îmi comunicați răspunsul în scris, la adresa de email: ciprian.rigman@cdep.ro . 
 
Cu respect,     
 
 
 
Deputat      
 
Ciprian-Doru Rigman    Data: 05.06.2026 
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