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PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR
INTREBARE

Catre: Doamna Oana-Silvia TOIU, Ministrul Afacerilor Externe
De la: Sebastian-loan BURDUJA, Deputat, Grupul parlamentar al Partidului National Liberal,
Circumscriptia electorala nr. 42 — Bucuresti

Obiectul intrebarii: Suportul institutional al MAE pentru participarea personalului diplomatic la
activitati de networking bilateral cu misiunile diplomatice acreditate in Romania

Stimata doamna Ministru,

Una dintre functiile fundamentale ale diplomatiei bilaterale este construirea si mentinerea unor
relatii de lucru functionale cu omologii din misiunile diplomatice acreditate la Bucuresti. Aceasta
functie nu se exercitd exclusiv prin contacte protocolare formale — ea se construieste, zi de zi,
prin participarea la zilele nationale ale statelor, la pranzuri de lucru informale, la conferinte si
evenimente organizate de misiunile diplomatice, prin cunoasterea personalului diplomatic
acreditat si prin cultivarea unor relatii de incredere care, pe termen mediu, faciliteazd accesul la
informatii, negocierea pozitiilor si promovarea intereselor Roméaniei. Neglijarea acestei
dimensiuni echivaleaza cu o pierdere continud de capital relational greu de recuperat.

Ministerul Afacerilor Externe, prin structurile sale de Centrala — in special prin directiile
geografice si tematice — are aceasta responsabilitate fatd de corpul diplomatic acreditat la
Bucuresti. Fiecare diplomat care lucreaza pe un spatiu geografic sau pe o tematica specifica este,
in esentd, omologul functional al diplomatilor din misiunile acreditate care gestioneaza acelasi
spatiu sau aceeasi tema. Relatia dintre acestia nu se construieste de la sine — ea presupune o
politica institutionald de sustinere, care include alocarea de timp, acordarea de validare ierarhica
si, unde este cazul, de resurse pentru activitdtile care depasesc munca de birou curenta.

Doamna Ministru, ati declarat public ca sustineti tinerii profesionisti din diplomatie si ca va
preocupa dezvoltarea carierei acestora. Construirea retelei de relatii profesionale cu omologii
diplomatici acreditati In Roméania este o componenta esentiald a formarii oricarui diplomat, cu atat
mai importantd pentru cei aflati la debutul carierei. Intrebarea legitima care se ridica este in ce
mdsurd aceasta intentie declaratd se traduce intr-o politicd institutionald verificabild — si nu
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ramane o bunad intentie fara structurd sau urmarire sistematica.

Fata de cele de mai sus si in temeiul art. 199 din Regulamentul Camerei Deputatilor, va rog sa-mi
comunicati, 1n scris, raspunsuri detaliate la urmatoarele intrebari:

1. MAE dispune de o politica institutionald formalizatd — ordin, instructiune, procedura internd
sau norma de organizare — prin care personalul diplomatic care lucreaza pe un anumit spatiu
geografic sau tematica este incurajat, Indrumat sau obligat sa participe la activitati de networking
bilateral cu misiunile diplomatice acreditate la Bucuresti (zile nationale, pranzuri de lucru,
conferinte, receptii)? Dacd da, care este continutul acestei politici si din ce an este in vigoare; daca
nu, din ce motive o astfel de politica nu exista?

2. Cati diplomati din structurile Centralei MAE au participat la cel putin un eveniment organizat
de o misiune diplomatica acreditata la Bucuresti — inclusiv zi nationald, receptie sau eveniment
de lucru — in cursul anului 2024 si, respectiv, al anului 2025? Poate ministerul furniza o situatie
sintetica pe directii sau pe arii geografice de responsabilitate?

3. Exista diplomati angajati ai MAE — in Centrald — care nu au participat niciodata la niciun
eveniment de networking bilateral cu misiunile diplomatice acreditate la Bucuresti de la data
angajarii lor In minister? Daca da, cati sunt acestia, pe ce categorii de personal si grade diplomatice
se regasesc, si care este vechimea medie in institutie a persoanelor din aceasta categorie?

4. Invitatiile la zilele nationale ale statelor, primite de MAE prin canale protocolare, sunt distribuite
sistematic personalului de specialitate din directiile geografice relevante sau sunt gestionate
exclusiv prin structurile de protocol, fara o componenta de repartizare functionala cétre diplomatii
de referinta? Care este procedura interna aplicabila?

5. Ministerul intentioneaza sa elaboreze un program structurat de dezvoltare profesionald care sa
includa explicit participarea la activitati de relatie bilaterald cu corpul diplomatic acreditat la
Bucuresti, cu indicatori de performantd si mecanism de monitorizare a implementarii? Daca da, in
ce termen; dacd nu, care este ratiunea institutionala a absentei unui astfel de program?

Cu deosebita consideratie,
Sebastian-loan BURDUJA,
Deputat
Grupul parlamentar al Partidului National Liberal
Circumscriptia electorala nr. 42 — Bucuresti



