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ROMANIA
Parlamentul Romaniei
Camera Deputatilor

Grupul Parlamentar al Aliantei pentru Unirea Romanilor

INTREBARE PARLAMENTARA

Catre: Ministerul Educatiei si Cercetarii, domnului Mihai Dimian,
ministru

De la: Doamna Cristina-Emanuela DASCALU, deputat in
circumscriptia electorala nr.24 Iasi

Subiectul intrebarii: Numarul redus de posturi scoase la Titularizare 2026 in

raport cu deficitul de cadre didactice din sistem

Stimate domnule ministru,

Potrivit comunicatului Ministerului pe care il conduceti, din 4 august
20261, la concursul national de Titularizare au fost publicate 6.166 de
posturi didactice vacante pentru angajare pe perioadd nedeterminatd. in
aceeasi sesiune au intrat in evaluare digitalizata 31.623 de lucrari, iar

54,41% dintre candidati - adica 17.205 - au obtinut cel putin nota 7, prag
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minim pentru titularizare, la care s-au adaugat, dupa contestatii, inca
aproximativ o mie. Numarul locurilor este, asadar, de aproape trei ori mai
mic decat cel al candidatilor care au dovedit ca indeplinesc conditia de
competenta ceruta chiar de stat, iar — ceea ce spune totul despre proportii
- este mai mic chiar decat numarul contestatiilor depuse, care a fost de
7.222.

Structura celor 6.166 de posturi merita si ea privita cu atentie,
domnule ministru: putin peste 3.100 dintre ele, adica jumatate din total,
sunt posturi din invatamantul anteprescolar, prescolar si primar, la care se
adauga profesorii itineranti si de sprijin si consilierii scolari. Pentru
gimnaziu si liceu - acolo unde sunt semnalate cele mai mari deficite pe
discipline - raman, prin urmare, in jur de trei mii de posturi la nivelul

intregii tari.

Aceste cifre nu reflecta, insa, realitatea din scoli - numarul cadrelor
didactice necalificate din invatamantul preuniversitar a ajuns la aproximativ
6.300, dintre care peste 2.000 au aparut numai in urma masurilor din
Legea nr. 141/2025, iar la discipline precum matematica, fizica sau chimia
se ajunge, in tot mai multe unitati, la ore acoperite de oameni fara
pregatirea de specialitate. Avem, asadar, mii de candidati care au trecut
examenul si mii de clase care intra in an fara profesor calificat - iar intre

ele, statul nu face legatura.

Consecintele problemelor pe care vi le semnalez, stimate domnule
ministru, nu se masoara doar in cariere amanate, spre exemplu, un tanar
care a promovat Titularizarea si nu gaseste post pe perioada nedeterminata
ramane suplinitor, cu contract pe un an, mutat din scoald in scoala, ori
pleaca din sistem, uneori din tara. Iar la anul il vom cauta din nou, cand
vom constata ca nu avem cine sa intre la clasa. Pentru judetele sarace, cu
retele scolare intinse si cu localitati izolate, aceasta nesiguranta este cu
atat mai apasatoare pentru ca acolo nu se asaza cineva cu familia si cu

viata intr-un loc unde postul ii este garantat doar pana in vara.
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Avand in vedere cele expuse, domnule ministru, va rog sa imi

transmiteti urmatoarele:

1. Pe ce baza au fost stabilite cele 6.166 de posturi scoase la
Titularizare 2026 pentru angajare pe perioada nedeterminata si ce
raport exista intre acest numar si necesarul real de cadre didactice

din sistem?

2. Care este numarul total al posturilor didactice existente in
invatamantul preuniversitar si cate dintre acestea sunt ocupate in
prezent de suplinitori, respectiv de personal necalificat, defalcat pe

judete si pe discipline?

3. Din ce motive nu au fost scoase la titularizare posturile ocupate an de
an de suplinitori, desi pe multe dintre ele activitatea se desfasoara
neintrerupt de mai multi ani, ceea ce arata ca sunt posturi cu

caracter permanent?

4. Cati dintre cei peste 18.000 de candidati care au obtinut cel putin
nota 7 la Titularizare 2026 au fost repartizati pe posturi pe perioada
nedeterminata, cati au ramas suplinitori si cati nu au primit niciun

post?

5. La ce discipline s-au inregistrat cele mai multe note peste 7 fara
corespondent in posturi disponibile si, invers, la ce discipline au

ramas posturi neocupate din lipsa de candidati?

6. Ce plan are Ministerul pentru a corela numarul posturilor scoase la
titularizare cu deficitul de cadre didactice calificate, in conditiile in
care in sistem functioneaza aproximativ 6.300 de profesori

necalificati?

7. Cate posturi didactice au fost desfiintate in ultimii doi ani ca urmare a

masurilor din Legea nr. 141/2025 - majorarea normei didactice si
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cresterea efectivelor de elevi la clasa - si In ce masura aceasta

reducere explica numarul mic de locuri scoase la titularizare?

8. Ce masuri aveti in vedere pentru a pastra in sistem tinerii care au
promovat Titularizarea, dar nu au obtinut un post pe perioada
nedeterminata, si cum se raporteaza acestea la prima de instalare de
4.325 de lei prevazuta de Legea invatamantului preuniversitar nr.

198/2023 pentru cei care se titularizeaza in mediul rural?

Solicit raspuns scris.

Cu multumiri,
Prof. Univ. Dr. Cristina-Emanuela Dascalu, deputat in circumscriptia
electoralid nr.24, Iasi, Vicepresedinte al Comisiei pentru Invatamant

din Camera Deputatilor

Grupul Parlamentar AUR
Palatul Parlamentului, str.lzvor nr.2-4, sect.5, Bucuresti

E-mail: aur@cdep.ro 4/4


mailto:aur@cdep.ro

