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  ÎNTREBARE 

 

 

Către: Ministerul Sănătății, domnului Cseke Attila, ministru interimar,  

De la: Domnul Deputat Daniel-Cătălin Ciornei, Deputat în Circumscripția electorală 

nr. 26, Maramureș 

Subiectul: Constrângerea unei salariate aflate în concediu fără plată să demisioneze 
 

 
 

Stimate domnule ministru, 

La Spitalul de Pneumoftiziologie „Dr. Nicolae Rusdea" din Baia Mare există 

suspiciunea că o salariată aflată în concediu fără plată aprobat ar fi fost constrânsă 

să își depună demisia, cu unicul scop de a elibera postul în favoarea unui candidat 

agreat de conducere. 
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Vă rog să îmi comunicați: 

1. Ministerul Sănătății poate verifica circumstanțele acestei demisii și dacă a 

existat o formă de constrângere? 

2. Postul astfel eliberat a fost ocupat printr-o procedură competitivă sau a fost 

atribuit direct unui candidat prestabilit? 

3. Ce măsuri de protecție există pentru salariații aflați în concediu fără plată, în 

fața unor asemenea presiuni? 

4. Cine a inițiat solicitarea de demisie și în ce condiții a fost formulată aceasta 

față de salariata aflată în concediu fără plată? 

5. Dacă se confirmă constrângerea, ce măsuri legale, inclusiv posibilitatea 

anulării demisiei, pot fi dispuse? 

 

Solicit răspuns în scris. 

Vă mulțumesc. 

 

 

Daniel-Cătălin Ciornei, 

Deputat în Circumscripția electorală nr. 26, Maramureș 

 
 

 


