, 6275, 62786, 6277, 6278, 6279, 6280, 6

6260, 6261, 6262, 6263, 6264, 6265, 6266, 6267,
6272, 6284, 6291/2026

281, 6282, 6283, 6292,
6268, 6269, 6270, 6271,

27 -05- 2026
Catre:  Doamna Oana MURARJU g &b 3/l 55
) i JE Gk e
Secretar al Camerej Deputatilor

Ref. Ia: Réaspunsuri la intrebérilinterpeléri formulate de deputati

Stimati doamni secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cy privire la
unele intrebarifinterpelri formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebits consideratie,
NINI SAFYINARL
SECRETARDE ATAT



Nr. 5&2/ DRA
DATA.2.7.205-.2026....

Céatre: Domnul deputat Nini-Alexandru PASCALINI,
Parlamentul Romaniei - Camera Deputatilor

Ref.la: interpelarea dvs., inregistrata la Camera Deputatilor cu nr. 1257B/2026

Stimate domnule deputat,

Referitor la interpelarea dumneavoastra adresata si Prim-ministrului,
inregistratd la Camera Deputatilor sub nr. 1257B/2026, avand ca tema
"Posibila reducere a concediului pentru cresterea copilului si necesitatea
protejarii mamelor si familiilor din Roménia”, va comunicam faptul ca
Departamentul pentru Relatia cu Parlamentul a asigurat informarea Prim-
ministrului cu privire la aceasta interpelare si a facut consultarea
interinstitutionala, potrivit obiectului acesteia.

Astfel, va transmitem, alaturat, raspunsul formulat de Ministerul Muncii,
Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, prin adresa nr. 514/DNP/2026.

Folosesc acest prilej, domnule deputat, pentru a va asigura de intreaga
mea disponibilitate si determinare de a respecta obligatile ce decurg din
activitatea de control parlamentar pe calea intrebarilor si interpelarilor si de a

asigura o buna relatie intre Guvern si Parlament.

Cu deosebitd consideraffe,

NINLSAPUNARY
SECRETAR-PE SF’AT



Nr. .. 44471 orA
pATA.. 18 -05- 2[125

..........................

MINISTFRUL MUNCII
FAMULIEL TINFRETULUL 51 SOLIDARITATH SOCIALLE

Nesecret

ATy bmgﬂzf.oa. 29,

Catre: PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT PASCALINI NINI ALEXANDRU

Subiect: interpelare inregistrata cu nr. 12578/2026

Stimate domnule deputat, :

Referitor la interpelarea dumneavoastrd, inregistrati la Camera Deputatilor cu nr. 1257B/2026
avand ca obiect ,Posibila reducere a concediului pentru cresterea copilului si necesrtatea protejarn
mamelor si familiilor din Roménia”, vi comunicim urmatoarele: :

in prezent, (a nivelul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale (MWSS} nu
se afld nici un proiect de act normativ care si vizeze diminuarea perioadei actuale de acordare a
concediului pentru cresterea copilului. Potrivit legislatiei in vigoare, perioada concediului pentru cresterea
copilului variaza in functie de optiunea périntelui de a-si relua activitatea profesionald in peridgada celor 2
ani (3 ani n cazul copilului cu handicap), incluzand si perioada de 2 luni aferents celuilalt;pférinte, n
conformitate cu Directiva CE nr. 1158/2016. '

Termenul de «privilegiu» nu reflectd viziunea Guvernului asupra dreptutui la concediéul pentru
cresterea copilului, acesta fiind considerat un pilon esential de protectie sociali. Guvernul récunoag.te
importanta crucial a primilor ani de viata pentru dezvoltarea copitului si necesitatea unui sprijin financiar
pentru parinti pe aceasti perioada.

Conform datelor furnizate de Mutual information System on Social Protection (MISSOC - Sistemul
de informare reciprocd privind protectia sociald - iulie 2025 (Comparative tables - MISSOC), Romania se
numara printre statele membre ale Uniunii Europene care oferd o perioadi extinsi a concediult i parental,

compensand astfel deficitul de infrastructura de ingrijire timpurie (crese). .

Pin punct de vedere al perioadei concediului, Romania poate fi comparata cu mai multe state
membre ale UE, precum Austria (unde concediul poate fi acordat pana la varsta de 2 ani a copllulm),
Bulgaria (p@na la 2 ani, conditionat de existenta unei perioade anterioare de asigurare pentru beoalad si
maternitate), Cehia (pana ta varsta de 3 ani a copilului), Germania (unde parintii beneficiazi de un drept
de péana {a 3 ani pentru cresterea copilutui), Franta (pana la varsta de 3 ani a copilului, cu anumite
particularitdti in functie de numarul de copii), Ungaria (p&na la 2 ani, cu posibilitatea extmderu <:u inca un
an, in cazul gemenilor) si Slovacia (péna la 3 ani, cu posibilitatea prelungirii pana la 6 ani pentru copiii cu
probleme grave de sdnatate). .

Tn ceea ce priveste nivelul prestatiei acordate pe durata concediului de crestere a CODI[U[UI
Romania asigurd un nivel adecvat, comparabil cu cel din alte state membre ale UE. De exemplu, m Ungaria,
indemnizatia reprezinta 70% din dublul salariului minim, ajungand la 407,120 HUF {unar (aproxtmatw 5.374

lei}. in Germania, valoarea prestatiei variazi intre 300 euro (aproximativ 1.500 tei) si 1.800 en.gr_o pe luni
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{aproximativ 9.000 lei), in functie de venitul anterior. in Franta, indemnizatia este de aproximativ 456 euro
lunar (respectiv 2.280 lei) sau 745 euro {aproximativ 3.725 lei) pentru parintii cu cel putin trei copii, Tn
Slovacia, prestatia este de 482 euro lunar (aproximativ 2.410 lei), iar in Bulgaria de 780 BGN (_a;é)roximativ
1.990 lei tunar). in Austria, nivelut indemnizatiei variazd in functie de durata concediului ;a:ies, de la
aproximativ 41,14 euro pe zi (aproximativ 205 lei/zi) pentru pericadele mai scurte de concedih, pana la
17,65 euro pe zi (aproximativ 88 lei/zi) pentru cele mai lungi perioade. In Cehia, parintii au flg)f(ibilitatea

de a alege atat durata concediului, cat $i cuantumul prestatiei, suma maxima aferent3 intregii ﬁerioade a
concediului de pana ta 3 ani fiind de aproximativ 14,143 euro (aproximativ 70.715 lei). In cazul éna;terilor
multiple, aceastd suma poate ajunge la maxim 21.214 euro {aproximativ 106.070 lei).
In prezent, Guvernul gestioneaza un program de constructie de crese finantat prin FNERR $i prin
bugetul national, program derulat prin Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice 5i Administrai;iei;. Obiectivul
este crearea de locuri noi in crese modeme, eficiente energetic, pentru a oferi parintilor aiterrgwative reale
si sigure de ingrijire timpurie, facilitdnd, astfel, echilibrul dintre viata profesionald si cea de familie fir3 a
sacrifica veniturile. Unititile de educatie timpurie sunt dezvoltate de autoritatile publice locale si
coordonate de Ministerul Educatiei §i Cercetarii.
Identificarea unor solutii pentru imbunatatirea situatiei familiitor vulnerabite reprezinta un
element de continuitate iar, in conditiile in care situatia bugetara va permite, se vor diversifi :eﬂ masurile
de sprijin destinate familiilor cu copii. De altfel, cele mai multe dintre beneficiile gestionate prm bugetul
MMFTSS se adreseaza acestora pentru asigurarea unor conditii mai bune de crestere si ingrijire a gcopiilor.
De asemenea, mentiondm ci orice proiect de act normativ initiat de MMFTSS e#te supus
procedurilor de transparenta decizionala, dupa caz, fiind organizate dezbateri publice cu actorii ihteresai;i.
Astfel, in actualul context economic, Guvernul Roméniei va asigura masuri de sprijin financiar
pentru garantarea echilibrului fiscal si evitarea unor masuri de austeritate ce ar afecta si mai grav nivelul
de trai al populatiei, MMFTSS ramanand deschis colaboririi si dialogului constructiv cu toate institutiile
implicate, pentru a asigura protectia optimi a familiilor cu copii in contextul provocarilor .economice
actuale.
Tn speranta c informatiile furnizate va sunt utile, va asiguram de intreaga noastra consideratie.
Cu stima,

P. Ministrul muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale, interimar
Dragos - Nicolae P} Rt}’“;‘;’\
PO

k :‘.\

Secretar de;gtat
Silvia Monica DINICK:

. M
L
r\it",‘i_ﬁ
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