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Catre: Doamna Oana MURARIU
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref. la:  Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

V3 transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,

NJNI SEPTINARU

SECRETAR DE STAT



DATA...12 =05

MINISTERUL MUNCH
FAMILIEL, TINERETULUL ST SOLIDARITATII SOCIALE

Nr. /(,?j / AN'I)/ (.205 Y. A

Catre: PARLAMENTUL ROMANIE! - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT PASCALINI NINI ALEXANDRU

Subiect: interpelarea inregistrata cu nr.1282B/2026
Stimate domnule deputat,

Referitor la interpelarea dumneavoastra, inregistratd la Camera Deputatilor cu
nr.1282B/2026, avand ca obiect ,Stadiul digitalizarii dosarelor de pensii §i capacitatea
administrativa la nivelul Casei Judetene de Pensii Bacau”, va comunicim urmatoarele:

Pentru reformarea sistemului public de pensii, Casa Nationala de Pensii Publice (CNPP),
institutie publicid aflatd sub autoritatea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii Sociale (MMFTSS), implementeaza prin Planul National de Redresare §i Rezilienta
(PNRR) un program amplu, matur si de calitate, de modernizare a sistemelor sale informatice,
atat prin modernizare arhitecturald, tehnologica si refactorizare, cat §i prin implementarea
unor noi componente functionale in cadrul Sistemului informatic existent. Tinta principala
este modernizarea interactiunii cu utilizatorii prin oferirea de servicii online interoperabile,
usor accesibile si personalizate.

Obiectivele identificate si enuntate in cadrul PNRR adresate de CNPP in cadrul
programului sunt urmatoarele: '

« Digitalizare interna, respectiv valorificarea si organizarea digitald unitara é tuturor
surselor relevante de date in interiorul institutiei (documente, baze de date si aplicatii
insulare, etc.), in vederea cresterii agilitatii de adaptare la modificari legislative saui cerinte
de interoperabilitate nationale sau europene.

« Servicii publice personalizate, respectiv automatizarea si simplificarea intefact,iunii
digitale cu factorii externi (cetateni, institutii, guverne) prin oferirea de servicii ele:ctronice

personalizate, holistice si sigure (sofisticare 5) pe baza de identitate digitala si acc;es de la
distanta.

« Interoperabilitate, respectiv sustinerea directivelor europene de interoperéabilitate
de tip Open Data (Directiva 2019/1024) sau Public Sector Information prin tehnolog;ii de tip

registrul registrelor, hub de interoperabilitate, arhitectura bazata pe servicii.

Bucuresti, Str.Dem. 1. Dobrescu nr.2-4, sector 1, cod postal 910026,
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» Securitate cibernetica, respectiv sustinerea directivelor europene de securitate
cibernetica (Directiva NIS EU 2016/1148). |

Jalonul 239 si Investitia 9 din PNRR sunt direct legate de digitalizarea si reformarea
sistemului public de pensii. Prin jalonul 239 (,marea” recalculare) a fost prevazuta
recalcularea tuturor dosarelor de pensii din Romania. Jalonul 239 a fost finalizat.,

Complexitatea activitatii caselor teritoriale de pensii este intr-o continud amplificare,
fiind corelata cu o permanentd reconfigurare a personalului, generata de paleta largd a
modificarilor legislative cu termene de aplicare foarte stranse.

1. Procentul actual de digitalizare al dosarelor de pensii la nivelul Casei Teritoariale
de Pensii Bacau este de 99,97%.

2. La momentul actual, nu exista personal suficient pentru finalizarea procesului de
digitalizare si recalculare.

3. Existd posibilitatea de accesare a serviciilor electronice puse la dispozitia
beneficiarilor pe site-ul CNPP.

4.Tn ceea ce priveste ,mica recalculare”, conform art. 155, aceasta vizeaza dosarele
aflate in plata la data de 01 septembrie 2024 si care aveau deja depuse la dosar adeverinte
pentru valorificarea sporurilor nepermanente care nu au facut obiectul legistatiei vechi. La
nivelul caselor teritoriale de pensii a fost identificat un procent de cca 5% dosare posibil
eligibile pentru acest tip de recalculare din totalul dosarelor de pensii de asigurari sociale. La
aceasta data au fost solutionate cca 85% dintre acestea.

Mentionam ci, nu de putine ori, au existat situatii in care au fost realizate activitati
de relationare cu pensionarii, in vederea refacerii si/sau completarii adeverintelor necesare
recatculdrii, in sensul indeplinirii cerintelor de continut si forma prevazute de legislatie.

Subliniem faptul ci, indiferent de data emiterii deciziei, drepturile de pensie
castigate in urma acestei recalculari se acordd retroactiv, de la data prevazuta de lege,
astfel incit eventualele intdrzieri nu vor avea efecte de natura pecuniara asupra
beneficiarilor.

5.La acest moment, casele judetene de pensii deservesc un numar de cca
10.8 milicane de beneficiari (asigurati, pensionari si beneficiari de indemnizatii acordate in
baza unor legi cu caracter special). Personalul existent este subdimensionat, raportul fiind de
0,67 salariati la 2.000 de asigurati si beneficiari de prestatii, respectiv cca.
2.963 beneficiari/salariat la nivel de casd judeteand de pensii, fiind in dezacord cu
prevederile art.120, alin. (3) din Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii. @C_onform
acestui articol, numarul de personal al structurilor CNPP, la nivel central si local, nu poate fi
mai mic decidt numarul corespunzator raportului de 1 salariat la 2.000 de asigurati si

beneficiari de prestatii de asigurari sociale.
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Pe de alt3 parte, Casa Nationala de Pensii Publice gestioneaza un numar de 134 acte
normative in aplicarea legislatiei nationale si internationale si acorda un numar de 70 de
prestatii sociale. In intervalul 2000-2025 au existat 230 de modificari ale actelor
normative. Astfel, din perspectiva tipologiei spetelor, gradul de complexitate al activitatii
caselor teritoriale de pensii are o crestere exponentiald. Nu de putine ori existd motive pur
obiective pentru care anumite dosare de pensie se afla in curs de solutionare, dosarele in
cauzi avand un grad de complexitate ridicat, determinat de punerea in aplicare a unor
sentinte judecatoresti, de schimbiri legislative succesive si/sau de decizii anterioare multiple
generate de alte tipuri de recalculdri §i care necesitd interventie suplimentara, neputand fi
solutionate in mod exclusiv prin sistemul informatic.

Prin prisma volumetriei, mentionam ca si numaru! cererilor inregistrate in cursul anului
2025 la casele teritoriale de pensii reprezinta un procent de cca 56% din numarul total al
pensionarilor i beneficiarilor de indemnizatii acordate in baza unor legi cu caracter special;
cu alte cuvinte, cel putin jumatate dintre pensionarii si beneficiarii de indemnizatii
acordate in baza unor legi cu caracter special au depus diverse solcitari la casele
teritoriale de pensii in cursul anului 2025.

in vederea atingerii scopului propus prin PNRR in ceea ce priveste obiectivul referitor
la digitalizare, avand in vedere complexitatea sistemului public de pensii si volumul de munca
semnificativ necesar, prin adoptarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 70/2023 pentru
modificarea si/sau completarea unor acte normative din domeniul pensiilor publice, a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 89/2024 privind unele masuri pentru desfasurarea
activitatilor integrate aferente emiterii si transmiterii deciziilor privind recalcularea pensiilor
din sistemul public de pensii, a fost posibild angajarea si mentinerea de personal contractual
suplimentar la casele teritoriale de pensii. Termenul pana la care a fost prelungita perioada
de activitate pentru personalul contractual este doar pana la 30.06.2026.

Tn speranta ca informatiile furnizate vi sunt utile, va asiguram de intreaga noastra
consideratie.

Cu stima,

p. Ministrul muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale, interimar
Dragos-Nicolae PISLARUY,

“~Secretar de stat

Akos DERZSI
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