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09 -06- 2026

Catre: Doamna Deputat Oana MURARIU
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la:Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,
‘NINI SAPUNARL

SECRF’I'AR DE STAT



nr. et iR
DATA...0.8.:08-. 2008..

Catre:Doamna deputat Veronica GROSU,

Parlamentul Romaniei - Camera Deputatilor
Ref.la:interpelarea dvs. inregistrata la Camera Deputatilor cu nr.1377B/2026

Stimata doamna deputat,

Referitor la interpelarea dumneavoastra adresata Prim-ministrului,
inregistrata la Camera Deputatilor cu nr.13778/2026, avand ca tema ,Costul vietii
si inflatia - inechitdli intre venituri si cheltuieli”, va comunicam faptul ca
Departamentul pentru Relatia cu Parlamentul a asigurat informarea Prim-
ministrului cu privire la aceasta interpelare si a facut consultarea interinstitutionala
potrivit obiectului acesteia.

Astfel, va transmitem raspunsul comunicat de Ministerul Muncii, Familiei si
Solidaritatii Sociale prin adresa nr.902/DNP/2026.

Folosesc acest prilej, doamna deputat, pentru a va asigura de intreaga mea
disponibilitate si determinare de a respecta obligatille ce decurg din activitatea de
control parlamentar pe calea intrebarilor si interpelarilor si de a asigura o buna

relatie intre Guvern si Parlament.

Cu deosebita considerﬁie,
NIN-SAPUNARY -

SECRETARDEATAT
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MINISTERUL MUNCII
FAMILIEL TINERETULUL SI SOLIDARITATH SOCIALE

N, 30?— /__D_N_p/__.zé.O{“ ol

Catre; PARLAMENTUL ROMANIE! - CAMERA DEPUTATILOR
DOAMNEI DEPUTAT VERGINIA VEDINAS

Subiect: interpelare inregistratd cu nr.1377B/2026

Stimata doamna deputat,

Referitor la interpelarea dumneavoastrd, inregistratid la Camera Deputatji

lor cu

nr. 13778/2026, avand ca obiect “Costul vietii si inflatia - inechitdti intre venituri si che{tuiefi”,

vVa comunicdm urmatoarele:

Masurile de prevenire si combatere a siriciei si & riscului de excluziune socfalzd din

Romania in randul categoriilor vulnerabile de persoane se inscriu in cadrul general de

actiuni

multidimensionale ale procesutui de incluziune sociald prin care se asigura oportunititile si

resursele necesare pentru participarea persoanelor vulnerabile in mod deplin la viata ecopomica,

sociala si culturald a societatii, precum si la procesul de luare a deciziilor care privesc|viata si

accesul lor la drepturile fundamentale.

La nivel national, viziunea este aceea de acordare a unor beneficii de asistenta sociala i

servicii sociale tuturor persoanelor si familiilor aflate in dificultate, ca forma de sprijin in

scopul

promovarii incluziunii sociale si cregterii calitatii vietii acestora, de a reduce plogresiv

inegalitatile existente in domeniul protectiei sociale, prin accesarea unor locuri de

Munca

adecvate si prin asigurarea unor servicii sociale de calitate, in prezent se pune ac¢ent pe

corelarea sistemelor de venituri minime cu misurile din domeniul ocupérit for{ei de munci,

intentia fiind aceea de a garanta un nivel adecvat al acestor prestatii bazate pe tlestarea

mijloacelor, dar 5i de a asigura insertia beneficiarilor pe piata muncii.

1. Referitor la domeniul beneficiilor de asistent3 sociald existd un mecanism de djustare
automata a veniturilor in vederea cresterii gradului de adecvare a beneficiilor, acesta fiind

r
instituit prin Legea nr. 225/2021 pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002|privind

sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, care

Eermite

majorarea anuala, incepand cu luna martie a fiecirui an, a valorii Indicatorului Sacial de Referinta

(ISR) cu rata medie anuald a inflatiei din anul precedent, indicator definitiv, comunicat de

Institutul National de Statisticd, potrivit prevederilor {art. 33°2). |
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Majorarea anuald a valorii ISR determini inclusiv modificiri ale cuantumurilor bejeﬁciilor
de asistentd sociald care sunt in prezent raportate la 1SR si anume: cuantumul pinim al
indemnizatiei pentru cresterea copilutui, indemnizatiile si ajutoarele pentru cresterea;copnlor
cu handicap, cuantumul minim al indemnizatiei de acomodare, indemnizatia de sprijin, alocatra
lunard de plasament, indernnizatia tunard pentru tinerii care opteaza pentru iesirea din $1stemul
de protectie sociald $i ajutorul nerambursabil pentru refugiati. Ultima indexare a ISR si fimplicit
a acestor tipuri de beneficii de asistenta sociald a avut loc la 1 martie 2024, Din cauza deficitului
bugetar, Guvernul a decis mentinerea valorii ISR la acelasi nivel cu cea din anul 2024, pe pericada
anulli 2025 si a anului 2026, in conformitate cuy prevederile OUG nr. 156/2024 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea brﬁgetulu:
general consolidat pe anut 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si pentru prorogarea unor termene si ale Legii nr. 141/2025 privind unele mdsuri fiscal-bugetare.
Decizia de suspendare a indexirii valorii ISR, este una temporara, determinati de mastrile de
reducere a deficitului bugetar.

In acelasi timp, toate celelalte beneficii de asistenta sociald ale ciror cuantumuri nu sunt
raportate la ISR, au propriul mecanism de indexare, reglementat de actul normativ, respectiv
alocatia de stat pentru copii si venitut minim de incluziune.

Incepand cu ianuarie 2023, cuantumul alocatiei de stat pentru copii este indexat anual,
din oficiu, cu rata medie anuald a inflatiei din anul precedent, comunicatd de INS. Uttima
indexare a avut loc la 1 ianuarie 2024. Din cauza unor constrangeri bugetare, indexarea a fost
suspendata in 2025 (QuG nr. 156/2024) si in 2026 {Legea nr. 141/2025).

De asemenea, venitul minim de incluziune (YMI) are propriul mecanism de indexare
prevazut de lege si a fost actualizat de la data intririi in vigoare a legii, in fiecare an, fin luna
martie a fiecarui an cu rata medie anuald a inflatiei din anul precedent. Ultima indexare a
pragurilor de eligibilitate si a cuantumurilor VMI a avut loc in martie 2026, actualizarda fiind
realizatd automat cu rata medie anuali a inflatiei din anul 2025, respectiv 7,3%.

2. Conform evaludrii bazate pe indicatorii statistici EUROSTAT, se observi o evolutie
pozitiva in ceea ce priveste reducerea sariciei §i a excluziunii soctale. Principalii indicatdri care
monitorizeaza riscul de sdracie si excluziune sociala in Romania arata o tendinta de imbun@tatire
in ultimii ani in atingerea obiectivului de reducere a populatiei expuse riscului de siricie sau
excluziune sociald cu 2.532 de mii de persoane péana in 2030, fata de 2019. De exemplu, i 2024,
rata riscului de saricie sau excluziune social (AROPE) a scézut cu 4,1 puncte procentuale fa nivel
global $i cu 5,2 puncte procentuale pentru copii, la 27,9% si, respectiv, 33,8%; in ambele cazuri,
ponderile sunt mult mai mari decit media UE (de 21,0% si, respectiv, 24,2%). in 2025, ratele
AROPE au scizut la 27,4% in general si la 32,4% pentruy copii.
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Sardcia §i excluziunea socialda raman unele dintre cele mai complexe si persistente
provocari cu care se confrunti Uniunea Europeand. O abordare ceordonata la nivel eurppean a
politicilor anti - saricie este realizata prin demersul comun european de implementare a Bilonului
European al Drepturilor Sociate care completeaza si sustine eforturile statelor membre!ale UE,
Saracia este un fenomen multidimensional §i necesitd o abordare integratd si multisedtoriala,
prin corelarea politicilor de protectie sociald cu cele din domeniile ocuparii fortei de|munci,
educatiei, sdnatatii, locuirii $i serviciilor sociale. Politicile de activare pe piata fortei de munca
reprezinta o prioritate, accesul ta locuri de munca de calitate, salarii echitabile, competente
relevante si protectie sociald adecvati, toate fiind esentiale pentru crearea unor opontunitati
reale pentru cresterea gradului de incluziune sociald si pentry ruperea cercului vicios al siriciei.

Mentionam ca masurile de protectie sociali implementate de MMFTSS se adreseazi,
cu prioritate, categoriilor cu cel mai ridicat risc de saracie si excluziune sociali, identificate
pe baza datelor statistice nationale si europene. Sprijinul este directionat citre grupurile
cele mai vulnerabile, precum copiii aflati in risc de saracie, famitiile monoparentale, tinerii,
lucratorii cu venituri mici, persoanele varstnice, persoanele cu dizabilitdti sau alte comunititi
marginalizate. Identificarea clard a acestor grupuri si adaptarea interventiitor la nevpile lor
specifice sunt conditii esentiale pentru eficienta masurilor adoptate §i pentru respectarea
principiului fundamental at Uniunii Europene: ,,A nu Lisa pe nimeni in urma”.

n contextul in care, prin actele normative de reducere a deficitului bugetar, cuantumurile
unor beneficii de asistenta sociald au fost mentinute la nivelul anului 2024 atat in 2025, ¢at st in
2026, iar alte masuri fiscal-bugetare au condus la diminuarea puterii de cumpéarare a veriturilor
populatiei, Guvernul Romaniei a adoptat in sedinta din data de 2 aprilie 2026 Ordongnta de
urgentd nr.23 pentru modificarea unor acte normative din domeniul asistentei sogiale si
stabilirea unor médsuri de protectie sociald pentru pensionari.

Prin acest act normativ au fost adoptate misuri suplimentare de sprijin pentru familiile
Cu copii §i pentru pensionarii cu venituri reduse, cu impact direct asupra a aproximativ 3.147.030
de beneficiari si un impact bugetar total de circa 2.747 milioane lei, si anume;

v majorarea cuantumului ajutorului pentru familia cu copii (componenti A VMI -
Legea nr.196/2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare) cu 24,5% a acestuia, d% la un
cuantum mediu de 273 lef/familie la 340 lei/familie. Cuantumurile variaza in raport c§u tipul
familiei (biparentala sau monoparentald), numarul de copit si nivelul venitului, intre 145 lei 5i
900 lei/lund. De exemplu, familia moneparentald cu 4 sau mai multi copii si venituri de 0-393
lei/adult echivalent beneficiaza de o majorare de la 638 lei la 900 lei/ lund, in timp ce familia
biparentala cu 1 copil si venituri intre 394-998 lei/adult echivalent va primi 145 lei in loc ide 115
lei. Majorarea se aplici dupd indexarea de la 1 martie 2026, potrivit art.91 din| Legea
nr.196/2016. Vor beneficia de aceastd majorare aproximativ 110.856 de familii.
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Coantum (ler}

Tip tamiic / Mumdr cogii [O—

| 1ian. 2024 (e | 1 mar. 2024 (i) | 1 var. 3095 they

marfie 2026}
Famitie biparentald

1 copit 122 135 143 188
2 copil 244 70 2Bh 372
3 ¢opii 366 405 428 556
4 copii sau mal mudti 488 539 S7C 74%
Familie monoparentald

1 copil 137 152 161 227
2 copii 274 303 320 451
3 copit AtG 453 479 675
4 copii sau mai multi 547 504 638 900

Yenit net funar ajustat mtre 367 tei - 879 toi (ian.2024) ¢ 367 - 930 fei

art. 2024-2026) 1 394 - 998 lei { 1 martie 232¢)

Famitie biparentald

1 copit 97 108 15 143
2 copii 194 215 228 288
3 copli N 322 £ 431
4 copil sau mai multi 387 428 452 57t
Famitie monoparentala

1 copit 126 140 43 202
2 copii 24% 27 287 394
3 copii 370 05 432 593
4 copii sau mai rmastti 490 541 572 786

v majorarea prestatiilor sociale pentru copiii cu dizabilitati (Legea nr.448/2006,

republicatd, cu modificérite st completdrile ulterioare), cu procente cuprinse intre 18% gi 148%,

de aceste majorari beneficiind 82.143 de copii, astfel:
. de la 463 lei (70% ISR) la 548 lei (83% ISR) pentru copilul cu handicap gravj

i
. de (a 232 lei (35% ISR) la 397 lei (60% ISR} pentru copilul cu handicap acc:jvtuat;

. de la 80 lei (12% ISR) la 199 {ei (30% ISR) pentru copilul cu handicap medj J.

v majorarea stimulentului educational - tichetul de gradinita (Legea nr.24t§/2015,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare), al cirui cuantum se dubleaza, d i la 0,2
ISR (133 lei) la 0,4 ISR (265 lei/lund), crestere de 99,2%. Vor beneficia circa 3%. 100 de copii din
familii vulnerabile. Ca si criterii de eligibilitate, amintim: copiii care urmeazi o forma de

educatie prescolara si ale céror familii au stabilit dreptul la ajutorul pentru familia cu do
baza Legii nr.196/2016, indiferent daci dreptul este in platd sau suspendat.

pii in

v sprijin financiar one-off pentru pensionarii cu venituri cumulate de pand la

3.000 lei (din sistemul pubtic de pensii §i alte drepturi similare), fari alti conditie in

afara

venitului, platit in doua trange egale (lunile aprilie si decembrie 2026), beneficiind dé acest

Sprijin circa 2.918.931 de pensionari, acordat diferentiat pe trei praguri, dupi cum urmeazi:

. 1.000 lei pentru pensionarii cu venituri lunare de pana ta 1.500 lei inclusiv;
. 80C lef pentru pensionarit cu venituri intre 1.501-2.000 tei;
. 600 fei pentru pensionarii cu venituri intre 2.001-3.000 let.
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Prin OuG nr.23/2026, Guvernul compenseaza partial efectul de crestere a inﬂaliiei, prin
o ] ‘
majorari punctuale, discretionare, ale unor beneficii esentiale pentru familiile cu‘copii st
pensionarii cu venituri mici, recunoscénd vulnerabilizarea suplimentara produsa de inflatie, dar
si pentru a atenua impactul misurilor fiscal-bugetare anterioare.

in acelasi timp, MMFTSS urmireste permanent evolutia indicatorilor macroe&onomici
relevanti — rata inflatiei (la nivelul lunii octombrie 2025, INS a raportat o rati anuats c;e 9,8%,
mentinandu-se la un nivel ridicat fatd de media UE), prognozele BNR (reducere lai3,7% in
decembrie 2026) si indicatorii de cost al vietii — si, in functie de nevoile identificate, adapteazi
legislatia in domeniu la posibilitatile bugetare ale momentului §i la prioritdtile de politic sociali
asumate prin Programul de Guvernare, astfel;

Indexarea anuald a ISR; Dest suspendatd in 2026, aceasta ramdne principalul
instrument structural de ajustare automati a beneficiilor la evolutia preturilor. Reluarea
indexarii este previzuta pentru anul 2027, in functie de evolutia situatiei bugetare si de
recomandarile Comisiei Europene;

- Ordonante de urgentd emise de Guvern cu majorari punctuale tintite: in Lbsen;a
indexarii 1SR, Guvernul utilizeaza alte parghii legale acolo unde vulnerabilitatea sociala este
maxima (exemplu: ajustarea s-a realizat prin OuG nr. 23/2026 - majoréri intre 18% ] 1483j pentru
copiii cu dizabilitati, majorarea cu 24,5% a ajutorului pentru familia cu copii, d?.lblarea
stimulentului educational si sprijin one-off pentru 2,9 milioane pensionari); !

- Angajamentele PNRR: Romania si-a asumat jaloane clare pentru reforme in aiisten;a
sociala: implementarea VM| (realizatd), dezvoltarea a 2.000 de servicii comunitare inte rate in
tocalitéti rurale, pachetul minim de asistentd socfala (finantare progresiva din 2026) si r;eforma
finantdrii serviciilor sociale pe principiul finantarea urmeazd beneficiarut; ;

- Fonduri europene (FSE+, PIDS, PEQ): Programele operationale 2021-2027 iasiguré
resurse suplimentare pentru extinderea serviciilor sociale, reducerea decalajelor rural-urban 5i
sustinerea insertiei pe piata muncii a beneficiarilor de VMI, completdnd finantarea nat,iorgalé.

3. inRomania cadrut strategic principal este reprezentat de Strategia nationald ;%:rivind
incluziunea sociald si reducerea sdrdciei 2022-2027, aprobata prin HG nr. 440/2022. Aceasta
stabileste un obiectiv clar si cuantificabil: reducerea cu cel putin 7% fata de anul 2020 a numarutui
de persoane expuse riscului de s3ricie sau excluziune sociald pana in 2027. Strategia este aliniata
atét la prioritatile europene pentru pericada 2021-2027, cét si la Organizatia Natiunilor Unite -
Agenda 2030, in special Obiectivul de Dezvoltare Durabil nr. 1 - Farad saracie. Abordaréa este
una integratd si centratd pe ciclul de viatd: intervenim preventiv, intrerupem transrﬁiterea
intergenerationala a siriciei si reducem decalajele rural-urban, inclusiv in comuéﬁtégile

marginalizate §i asezirile informale. Strategia privind incluziunea sociald vizeazs explicit]
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* cresterea accesului la locuinte adecvate pentru toate categoriile, Tn special |tineri si
grupuri vulnerabile;

« stabilirea unor criterii nationale pentru acordarea locuintelor sociale;

« reducerea segregirii rezidentiale si a disparitatilor rural- urban;

« integrarea comunitatilor marginalizate, inclusiv a persoanelor din asezari informale.

In paralel, Strategia dedicatd persoanelor fdrd addpost abordeaza problema; pe trei
paliere: preventie, interventie §i post-interventie, completate de un obiectiv transversal de
coordonare institutionald. Accentul este pus pe interventii multidisciplinare, integrate, care
trateazd atdt cauzele structurale - sdracia, precaritatea muncii, lipsa serviciilor 4 cat si
vulnerabilitdtile individuale.

Pentru atingerea obiectivelor formulate in aceste documente strategice, MMFTSS h initiat
o serie de reforme materializate prin modificiri legistative si dezvoltarea unor metadologii,
proceduri si instrurmnente de tucru care urmiresc eficientizarea sistemului de asistenta sociali
pentru persoanele vulnerabile, inclusiv pentru persoanele fard addpost, sustinerea inte [ventiei

integrate, muttidisciplinare si imbunatatirea guvernantei la diferite niveluri de interventie, prin
urmatoarele masuri:

» amendamentele aduse Legii asistentei sociale nr.292/2011 {(prin Legea nr. 100/2024)
introduc elemente noi de reforma in sistemul de asistenta sociald, focalizate pe prev ntie si
interventie integrati, imbunatatind, totodatd, mecanismele de finantare si de asngtgjrare a
calitdtii serviciilor sociale: g

v intérirea rolului SPAS in procesul de evaluare a nevoilor sociale ale comunitétii si
elaborarea unui plan de actiuni comunitare pentru combaterea sariciei §i excluziunii siociale'

¥ evaluarea nevoilor individuale si familiale si acordarea unui pachet mirim de
asistentd sociald {cuprinzind activitati de informare si consiliere, identificarea si evaluarea
nevailor perscanelor $i familiilor aflate in situatii de risc, in vederea realizirii de actiuni siimasuri
Cu caracter preventiv, stabilirea planutui de interventie in vederea acordirii beneficiilor de
asistenta sociald si serviciilor sociale ca misurid de asistenta sociald, masuri si ac;iiuni de
constientizare privind riscurile sociale, etc); ‘

¥ utilizarea managementului de caz, ca metods de coordonare si integrare a tuturor
activitatilor destinate grupurilor vulnerabile;

¥" un nou mecanism de finantare a serviciilor sociale bazat pe principiul ,,ﬁnahtarea
urmeazad beneficiarul”, care va intra in aplicare gradual Tncepand cu 2027 si care va iﬂgura
alocarea de la bugetul de stat a cel putin 80% din standardul de cost pentru serviciile a

persoanelor fara adapost §i pentru pachetul minim de asistenta sociald;

esate
v' stabilirea unui buget personal al beneficiarului de asistenta sociald, reprezentind

cuantumul sumelor care acoperid beneficiile de asistentd sociald si costul serviciilor $ociale
acordate ca masura de asistentd sociala;
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v pricritizarea finantarii de la bugetul de stat a serviciilor sociale adresate
persoanelor fara adipost etc;
v prevederi privind conectarea serviciilor de asistenta sociald cu servicii de tocuire;
v accesul la misuri specifice de asistentd sociali pentru persoanele f3rd adipost si
alte categorii de persoane vulnerabile aflate in risc de saracie sau excluziune sociali:
* acces la ajutoare sociale, ajutoare de urgenta, ajutocare in naturd, alimentare st
materiale, burse sociale $i ajutoare financiare pentru facilitarea accesului ta educatie, facilititi
pentru utilizarea mijloacelor in comun, accesul la comunicare si informare, precum 5i alte
facilitati prevazute de lege;
* acces la servicii sociale specializate precum cazare temporard in centre reziLengiale
de asistenta si reintegrare sociali sau in adaposturi de noapte, servicii de informare si cansiliere
sau servicii de integrare/ reintegrare sociald);

v’ dreptul la alte mésuri de sprijin instituite conform nevoilor particulare ale

persoanelor, familiilor si grupurilor defavorizate, n vederea respectarii unor drepturi
fundamentale, respectiv:

*+ accesul la educatie;

* accesul la servicii de asistentd medicald si servicif de sdndtate publicd sila Esem‘cir‘
de asistentd medicald comunitard; E

* Pparticiparea pe piata muncii, prin facititdti prevézute de Legea nr. 76/2002 %pn'w‘nd
sistemul asigurdritor pentru $omaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd;

*+ accesul la locuinte sociale, potrivit prevederilor Legii locuintei nr. 11 L/ 1996,
republicatd, cu modificdrile si completdrile uiterioare, si, dupd caz, lg locuinge sociale adaptate.

Totodatd, MMFTSS deruleazi o serie de proiecte finantate prin fonduri europeng, care
contribuie la implementarea reformei in asistenta sociald, inclusiv in sectorul 7 grijirii
persoanelor varstnice, respectiv:

a) Protectul ,Servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea actesului
persoanelor vulnerabile la servicii de bazg eficiente i de calitate” (PIDS 2022-2027), demarat
in januarie 2025, prin care se urméreste dezvoltarea serviciitor comunitare integrate in 2000 de
comunitati marginalizate din mediul rural. Proiectul este considerat de maxima impc}rtant,é
pentru imbundtatirea accesibilitatii la serviciile sociale integrate. Echipele comunitare de
interventie integratd, formate din asistenti sociali, asistenti medicali comunitari, mediatori
scolari si altt specialisti cooptati in functie de nevoile identificate la nivel local, cum ar fi
ingrijitorii, vor desfisura activitati de identificare a persoanelor vulnerabiie si vor furniza
pachetul minim de servicii de asistenta sociald, inclusiv servicii de ingrijire ta domicitiu sprijin
pentru activitatile instrumentale ale vietii cotidiene), in functie de nevoile identificate l*a nivel
local. I

|
|
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b) Proiectul ,,ADAPT - Programe de formare adaptate pentru specialistii si ingrijitorii

informali care lucreazd cu persoanele vdrstnice, (PIDS 2022-2027), demarat in ianuarj

e 2025,

prin care se urmdreste cresterea accesului la servicii de ingrijire de calitate pentru pefsoanete

varstnice prin implementarea de programe de foermare continui adaptate nevoilor adtuale si
prin facilitarea accesului la resurse de formare $i comunicare a ¢cca 6300 de specialisti, lucritori

§1 ingrijitori informali care lucreaza cu persoane varstnice,

¢) Proiectul ,Centre de imbatranire activa §i sanatoasa pentru transformarea ngrijirii

sociale, fizice si psihologice pentru varstnici” (Acronim: ACT-Age), finantat prin Prooramul
i

INTERREG EUROPE 2021-2027) si implementat de 9 parteneri transnationali. Obiectivul Beneral

al ACTAge este de a schimba politicile de ingrijire a persoanelor varstnice la nivel european,

integrdnd asistenta medicald, sprijinul social, recreerea, sportul si serviciile psihplogice.

Proiectul faciliteazi procesul de schimb interregional de experienta prin faptul ca seryeste ca

o platforma de invétare i implementare practica a celor mai bune practici colectate i cadrul

activitatilor de cooperare. Pe parcursul implementarii vor fi invatate lectii valoroase referitoare

la ce functioneaza bine si ce provocari apar in aplicarea practicd a initiativelor de adest fel.

Acestea vor fi analizate pentru a extrage informatii care pot Imbunatiti viitoarele initiat
alte regiuni participante.

ve siin

Tn domeniut serviciilor sociale, se pune accent pe continuarea implementarii programetor

guvernamentale care urmaresc reducerea siriciei $i incluziunii sociale, prin implementarea de

masuri preventive si cresterea accesului la servicii sociale furnizate in comunitate, ¢
aproape de beneficiari si printr-o abordare centrati pe persoana.

In ceea ce priveste beneficiile de asistentd sociald, acestea reprezintad trar

financiare acordate de autorititile publice centrale si locale in vederea completa

tAt mai

sferuri

rii sau

inlocuirii veniturilor individuale din munci, pentru a asigura un nivel minim de viaa social

acceptabil, precum si o forma de sprijin pentru promovarea incluziunii sociale si cr
calitatii vietii anumitor categorii de persoane si cuprind: prestatiile familiale, acordate
familiile cu copii (alocatia de stat pentru copil, concediul si indemnizatia pentru cr

copiilor, stimulentul de insertie, concediul st indemnizatia de acomodare, indemniz

sterea
pentru

esterea

atia de

sprijin pentru adoptie, alocatia de plasament si indemnizatia de sprijin), ajutoarele bazate pe

testarea mijloacelor, acordate pentru reducerea siriciei st promovarea incluziunii so

ciale a

tuturor persoanetor $i familiilor vulnerabile (gjutorul de incluziune si ajutorul pentru familia cu

copii, componente ale venitului minim de incluziune, mdsurile de protectie soq
consumatorului vulnerabil}, prestatiile de dizabilitate, acordate persoanelor cu nevoi s
(indemnizatiile speciate acordate copiitor cu dizabilitate) si indemnizatiile si facilitdtile
situatii speciale (acordate persoanelor aflate in situatii dificite).
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Redam, in continuare, o scurtd descriere a beneficiilor de asistentd sociala care au ca

scop reducerea saraciei $i promovarea incluziunii sociale in randul categoriilor vulnerabile:
A. Venitul Minim de Incluziune (VMI) - principalul instrument de combatere a siriciei
- implementat de la 1 ianuarie 2024 in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul Eiim'rn de
incluziune, cu modificdrite sf completdrile ulterioare, reprezinta pri ncipalul instrumentl sprijin
pentru familiile si persoanele singure cu venituri reduse sau fars venituri, inlocuind venitdl minim
garantat (ajutorul social) si alocatia pentru sustinerea familiei, programul avdnd doui
componente, respectiv:
v’ ajutorul pentru incluziune: destinat prevenirii i combaterii siraciei §i risqului de
excluziune sociald., Cuantumul maxim este de 366 iei/lund/membru de familie (sau 533
lei/lund pentru persoana singura cu virsta de cel putin 65 de ani), reprezentand d ferenta
dintre pragul legal si venitul catculat conform legii. Cuantumurile indexate in conformitate
cu prevederile legale la 1 martie 2026 cu 7,3%, de la 366 lei la 393 tei/adult, respectiv de
la 533 lef la 572 lei pentru persoana singura 65+,
ajutorul pentru familia cu copii: destinat familiilor cu copii in intretinere cu varsta de
pand la 18 ani, cu scopul prevenirii siriciei si Incurajarii participirii la ed ucatie.
Cuantumul variazd in functie de numarul copiitor, tipul familiei (monoparentald sau
biparentald) si nivetul venitului lunar. Prin OuG nr.23/2026 {descrisa anterior),| aceste
cuantumuri sunt majorate in medie cu 24,5%.
Ca si categorii de beneficiari ai VMI, precum si criterille concrete de eligibilitate
utilizate pentru identificarea acestora, mentionam:
1. Beneficiarii ajutorului de incluziune sunt persoanele singure si familiile cu vienituri
reduse sau fara venituri, acesta fiind acordat persoanelor singure si familiilor care nu dispun de
resursele necesare unui nivel minim de trai, ca urmare a unor cauze socioeconomice, de sinitate
sau care rezultd din mediul social de viatd ori din pierderea/limitarea capacititilor praprii de
integrare sociali.
Criteriile de eligibilitate stabilite prin Legea nr.196/2016 cu modificdrite si completdrile
ulterioare, sunt urmatoarele:
v' Criteriul de venit: venitul net lunar ajustat trebuie 53 se situeze sub pragul maxim
prevazut de lege, respectiv 393 lei/tund/membru de familie sau 572 lei/luna n cazul persoanei
singure cu varsta de cel putin 65 de ani. Cuantumul beneficiului reprezinta diferenta dintre acest
plafon si venitul net lunar calculat conform legii, astfel incét beneficiarii fira venituri primesc
cuantumul maxim, iar cei cu venituri reduse primesc o completare pana la prag;
¥ Criteriul patrimonial: famitia sau persoana singura nu trebuie s detina bunuri ipscrise
in Lista bunurilor ce exclud acordarea YMI (anexa la lege), care cuprinde, printre altele: bunuri
imobile in afara locuintei de domiciliu, autovehicule noi sau cu valoare ridicatd, terenuri agricole

peste anumite praguri de suprafati, depozite bancare si alte plasamente financiare
semnificative;
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v' Criteriul rezidentei: beneficiarul trebuie s3 aiba domiciliul sau resedinta Tn Romania
5i sa locuiascd efectiv la adresa declarata, conditie verificatd prin ancheta sociala;
v Obligatii de activare pentru beneficiarii apti de munca: persoanete apte dé munci
din familiile beneficiare au obligatia de a se inregistra la agentia pentru ocuparea fortei de
munca, de a participa (a programe de formare profesionala sau de a accepta un loc de munca

adecvat, sub sanctiunea suspendirii sau fncetarii dreptului. Aceastd conditie urTnéreg.te
prevenirea dependentei cronice de ajutorul social si stimularea insertiei pe piata munciij
2. Familiile cu copii cu venituri reduse - beneficiare ale ajutorului pentru familia cu
copii. Pe langé criteriite generale prezentate la punctul 1 (criteriul de venit, cel patrimoiial, cel
al rexidentei etc.), acordarea ajutorului pentru familia cu copii presupune suplimentar e*isten;a
in intretinere a cel putin unui copil cu varsta de pand la 18 ani. Cuantumul este stabilit 3n
functie de venitul net lunar ajustat (doud praguri: 0-393 lei/adult echivalent si 394-998 (di/adult
echivalent - majorat cu rata inflatiei de la 1 martie 2026), tipul familiei (biparenthld sau
monoparentald) si numérul de copii.
Prin OuG nr.23/2026 mentionat mai sus, sunt prioritizate familiile monoparentale|cu maij
multi copii si venituri sub 366 lei/adult echivalent, respectiv 393 leifadult echivalent dupa
indexarea de la 1 martie 2026 (cel mai ridicat risc de sdracie, cuantum majorat de la 638 lei la
900 lei/lund), dar si familfile biparentale cu 3 sau mai multi copii. O familie poate beneficia
simultan de ambele componente VMI, plata efectudndu-se printr-o suma unica.
VMI nu se rezumd la transferuri financiare. Programul inctude un pachet integrat de
mdsuri complementare in domenii-chele: ocuparea fortei de munci, servicii sociale, ed ucatie,
sanatate §i locuire, cu conditii de activare pentru beneficiarii apti de muncd, tocmai pentru a
preveni dependenta de ajutorul social. Beneficiarii apti de munca au obligatia de a urma cursuri
de formare sau de a se angaja, sub sanctiunea suspendarii/incetarii dreptului. Tinta PNRR este
de 245.700 de beneficiari ai VMI, cu mésuri de stimulare a ocuparii pentru cel putin 0% din
persoanele apte de munca din aceste familii.
B. Prestatii sociale pentru persoanele adulte st copiii cu dizabilitati (indem nizatii
lunare si bugete tunare complementare} acordate in baza prevederilor Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificgrile si
completdrile ulterioare, indiferent de venituri, in functie de gradul de handicap: grav, accentuat
sau mediu.
Categoriile de beneficiari ai prestatiilor sociale pentru copiii cu dizabilitate sunt copiii
cu certificat de handfcap grav, accentuat sau mediu, indiferent de veniturile familiei.
Categoriile de beneficiari ai prestatiilor sociale pentru adultii cu dizabilitate sunt
persoanele cu certificat de handicap grav, accentuat sau mediu, indiferent de wvenituri.
Cuantumuri actuale: indemnizatie lunara 529 lej {handicap grav) /350 lei (accentuat): buget
complementar 199 lei (grav) /146 lei (accentuat) /80 lei (mediu).
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C. Masurile de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie. |Avand in
vedere ponderea semnificativd a cheltuielilor cu utilitatile in bugetul gospodariiiar cu venituri
mici i medii, Guvernul Romaniei mentine $1 In 2026 un set de masuri specifice, 5i anume:

v ajutoare pentru incilzirea locuintel (Legea nr.226/2021, cu modificdrile si
completdrile ulterioare), acordate in sezonul rece familiilor si/sau persoanelor singure care
utitizeaza pentru incilzirea locuintei cele 4 sisteme de incilzire {energie termicd centralizat3,
gaze naturale, energie electrica, combustibili solizi/petrolieri), pe baza urmétoarelof criterii
de eligibilitate:

* criteriul de venit (prag de 1.386 lei/persoand in famitie s 2,053 lej pentru
persoana singura). Cuantumurite sunt diferentiate in functie de sistemul de inc3lzire si e aplica
procentual fata de o valoare de referint;

¢ se acordd pentru un singur sistem utilizat pentru Tncilzirea locuintei, fiind cel
principal utilizat, pe pericada sezonului rece, declarat de persoana singura, respectiv de un
membru al familiei care are capacitate deplind de exercitiu at drepturilor civile, carg devine
titularul ajutorului,

* se acordd numai familiilor si/sau persoanelor singure care nu benefidiazi de
alte forme de sprijin pentru incilzirea locuintei acordate in baza contractelor de munti sau a
legislatiei specifice ramurilor economice;

* se acorda numai pentru o singura locuinta, respectiv pentru locuinta de dbmiciliu
sau, dupd caz, de resedintd, locuinta de necesitate, precum si pentry locuinta sociali;

+ in situatia in care doud sau mai multe familii sau persoane singure qujiesc in
acelayi spatiu locativ, ajutorul pentru incilzire cu combustibili solizj §i/sau petrolieri 3¢ acorda
in numele titularului contractului/conventiei individuale incheiat/incheiate cu fumizortii;

¢ in situatia in care in aceeasi gospodarie locuiesc atat familii sau p Lrsoane

singure beneficiare de ajutor de incluziune, componenti a venitului minim de incluziune, in
baza Legii nr. 196/2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cat si familii sau p%rsoane
singure ale cdror venituri se incadreaza n limitele de venituri prevazute de lege, ajutorul pentru
combustibili solizi si/sau petrolieri se acord3 separat pentru fiecare familie sau persoani [singura
din gospodarie; |

* ajutoarele pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri se

acorda pe perioada sezonului rece de 5 tuni, cuprinsi intre lunile noiembrie - martie.

v suplimente pentru energie (Legea nr.226/2021 . cu modificdrite si completdrile
ulterioare), acordate pe tot parcursul anului persoanelor cu venituri nete medii lunare de pana
la 1.386 lei/persoand in familie si 2.053 lei pentru persoana singura, cu respectarea a elorasi
criterii de eligibilitate ca si in cazul ajutorului pentru incélzirea locuintei, in valoare ide: 30
tei/lund pentru energie electrici; 10 lei/luni pentru gaze naturale; 10 lei/luna pentru energie
termicd; 20 lei/luné pentru combustibili solizi/lichizi (sau 70 lei/luna dach energia electrica este

singura sursd de energie), cu mentiunea c3 acest supliment se acorda pe tot parcursul anului.
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De asemenea, acesta se acordj si familiilor sau persoanelor singure care nu au stabilit dreptul la
ajutorul pentru inc3lzire, dar care se incadreaza in limitele de venituri previzute de tege;

v sprijin pentru consumatorii in siricie energetica (OUG nr.35/2025) pentru plata
facturilor de energie electrici ale persoanelor singure cu venituri de maximum 1.940 lei s
familiile cu venituri de maximum 1.784 let/persoana. Sprijinul are valoarea lunari de|50 lei si
este acordat in perioada 1 iulie 2025 - 31 decembrie 2026, Acordarea se face la locul de consum,
verificandu-se veniturile tuturor persoanelor de la adresa.

D. Tichete sociale pe suport electronic, astfel:

v tichetele pentru produse alimentare si mese calde (OuG nr.115/202 si HG
nr.70/2024) se acorda in cuantum de 125 lei, o datd la 6 luni, pensionarilor cu varsta de inimum
65 de ani care beneficiazi de indemnizatie sociald, persoanelor cu handicap si familiilor
beneficiare de ajutor de incluziune. Programul este activ in perioada 2025-2027 si acop%ré circa
2,5 milicane de beneficiari. Ca §i categorii de beneficiari, pe {8ngd pensionarii de minimum &5
de ani care benefciazi de indemnizatie sociala minima, amintim si persoanele - copii sii adulti -
incadrate in grad de handicap grav, accentuat sau mediu, ale ciror venituri lunare-i proprii
realizate sunt mai mici sau egale cu 2.000 lei, precum si familiile si persoanele singureicare au
stabilit dreptul la ajutorul de incluziune, in conditiile Legii nr.196/2016, cu modifr‘%&n’le si
completdrile ulterioare. !

Ca i criterii de eligibilitate sunt cele legate de venituri definite conform art. 3 din HG
nr.70/2024 pentru aprobarea mecanismulyi de implementare a mésurilor de acordare a unui
sprijin material pentru anumite categorii de persoane defavorizate, in pericada 20241- 2027,
regulile de acordare, modalitatea $i frecventa mdsurilor de sprijin, precum si institutiile
responsabile, cu modificdrile si completdrile ulterioare. Tichetele sunt distribuite automat prin
ANPIS, fara solicitare separat;

v tichetele sociale pentru nou-nascuti (OuG nr.34/2024), valoarea acestuia fiind de
2.000 lei, acordat intr-o transd unicd cuplurilor mama-nou-niscut defavorizate, 4onform
prevederilor art.3 (categorii de beneficiari: mame beneficiare VMI, mame cu dizabilité;iL mame

minore, mame fara acte de identitate, mame din zone de conflict armat, mame in situagi* critice

de viata), finantat din fonduri europene nerambursabile. f

E. Alocatia de stat pentru copil (Legea nr.61/1993, republicatd, cu modificgrile si
completdrile ulterioare) este un beneficiu de tip universal, acordat tuturor copiilor pani la 18
ani, dar si tineritor care au implinit 18 ani daci urmeazi cursurile invatdmantului liceal sau
profesional, pand ta terminarea acestora. De asemenea, tinerii cu handicap care urmeaza ¢ forma
de invatdmént preuniversitar prevazuté de lege, dar nu mal tirziu de implinirea virstei de 26 de
ani pot beneficia de alocatie de stat, precum si copiii cetatenilor strdini si ai persoanelor firi
cetatenie rezidenti, in conditiile legii, in Romania, daci locuiesc impreund cu parintii.
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Cuantumurile actuate, mentinute in 2025 si 2026 la nivelu! lunii noiembrie 2024 (conform OUG

nr.156/2024 si Legii nr. 141/2025), sunt;
¢ 292 iei/lund pentru copiii cu varsta intre 2 si 18 ani, inclusiv tinerii care iu
cursurile liceale/profesionale;

* 719 lei/lund pentru copiii cu varsta de pana la 2 ant sau pentru copilul cu diza
pand la 18 ani.

rimeazi

bilitate

F. Ajutoare de urgenti in bani sau in naturd, acordate in baza art. 84 din Legea nr.

196/2016 tamiliilor si persoanelor singure aflate in situatii de necesitate cauzate de cél

amitati

naturale, incendii, accidente, epidemii, epizotii sau alte situatii deosebite care cdnduc la

sporirea riscului de excluziune social3, la propunerea MMFTSS, din fondurile alocate

acestei

destinatii in bugetul ministerului. Ajutoarele de urgent se acord3 in limita sumeior alocate cu

aceastd destinatie in bugetul MMFTSS pentru acoperirea nevoilor de bazi definite (&

art.54

alin.(2) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cuy modificdrile si completdrile ulteridare, ale

familiei sau ale persoanei singure aflate in situatiile de necesitate ori deosebite, dupa caZ
ajutoarelor de urgentd este de a sprijini familiile sau perscanele singure aflate in nevoie
mentinerea locuintei si asigurarea conditiilor de locuit, asigurarea revoitor zilh

Scoput
pentru
ice de

trai, accesul la servicii medicale si/sau de recuperare a starii de sanitate ori a capac tatii de

munca, combaterea cauzelor ce pot duce la abandon scolar, precum si a altor cauzg
conduce |a aparitia sau sporirea riscului de excluziune sociala.

ce pot

Autoritatile publice locale pot acorda, din bugetele proprii, ajutoare comunitare similare,

pe baza anchetei sociale,

Conditiile de eligibititate specifice pentru stabilirea acestui ajutor de urgenta sy

nt cele

mentionate la art.56 alin.(2) din HG nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodoldgice de

aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,

Totodata, precizdm cd informatii detaliate privind intreaga gama de beneficii de apistenta

socfala acordate familiilor si persoanelor singure aflate in situatii de dificultate — linclusiv

categoriile de beneficiari, conditiile specifice de eligibilitate si cuantumurile acestora + pot fi

consultate pe platforma electronicd dedicati a MMFTSS, accesibila la

httg:/Ibeneficiifamiliale.mmuncii.rolfise-electronice.

adresa

Cheltuielile aferente beneficiilor de asistentd sociald gestionate prin bugetul MMFTSS au

Crescut constant, de la 17,5 miliarde tei in 2019 ta 36,74 miliarde lei Tn 2024, suma pla

Atita pe

2025 ridicandu-se la 37,58 miliarde lei. Pentru anul 2026, suma alocati in bugetul MMFTSS

pentru plata beneficiilor de asistentd sociald este de 37,6 mld leij.

Bugetul protectiei sociale reprezintd una dintre cele mai mari componen

cheltuielilor publice, reflectand angajamentul Guvernului de a proteja categoriile vulng

chiar in conditiile necesititii de echilibrare bugetars.

te ale
rrabile,
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Pe parcursul anului 2026, MMFTSS va continua si consolida urmitoarele directii dejactiune,

inclusiv prin angajamentele asumate in cadrul PNRR:

v mentinerea §i consolidarea programului YMI, cu monitorizarea atingerii tintei de

245.700 de beneficiari si aplicarea masurilor de stimulare a ocuparii pentru cel putin 60% din

persoanele apte de munc;

¥ continuarea dezvoltdrii a 2,000 de servicii comunitare integrate in localitatile rurale
marginalizate (SCI2000), prin PIDS 2022-2027, cu echipe de interventie integratd formate din

asistenti sociali, asistenti medicali comunitari, mediatori scolari si ngrijitori;

v elaborarea de propuneri legislative privind indexarea beneficiilor in functie de

disponibilul bugetar si de evolutiile macroeconomice, in contextul procesului de consolidare

fiscala;

¥ accesarea fondurilor europene din FSE+, PIDS si PEO pentru extinderea seérviciilor

sociale, reducerea decalajelor rural-urban si sprijinirea insertiei pe piata muncii a beneficiarilor

de VMI.

Totodata, este asiguratd permanent monitorizarea programelor din domeniul asistentei

sociale si raportarea statistica prin:

v’ Sistemul informatic al Agentiei Nationale pentru Plati i Inspectie Sociala (ANPIS),
care genereazi, la solicitarea MMFTSS, rapoarte statistice lunare si anuale privind numirul de

beneficiari i sumele plétite pentru fiecare categorie de beneficii, disponibile public pe site-ul

https:/ fwww.mmanpis.ro, atét la nivel national, cat §i judetean;

v Indicatorul AROPE (Eurostat): Rata riscului de siriicie sau excluziune sociald, dalculata

anual pe baza anchetei EU-SILC, masoara ponderea populatiei expusa la cel putin unul

factori: risc de sérécie relativa, deprivare materiala si sociald severd, intensitate reduss a

din trei

muncii.

Tn 2024: 27,9% in Romania (fata de 32,0% in 2023), cu mentinerea pozitionarii nefavorabile la

nivel UE;

v' Instrumentul statistic national al INS care urmareste evolutia conditiilor de|trai ale
diferitelor grupuri sociale si regiuni geografice - ancheta privind calitatea vietfi (conditii de

tocuit, s&natate, educatie, venituri, dotarea locuintei).

¥ Monitorizarea Strategiei Nationale privind Incluziunea Sociala si Reducerea Sariciei

2022-2027 (HG nr.440/2022) care prevede reducerea cu minimum 7% a numéarului de persoane

expuse riscului de saracie sau excluziune sociald pand n 2027 fati de 2020. DGPPAS

elaboreaza rapoarte anuale de monitorizare a implementérii strategiei, evaludnd progresul fata

de tinta propusi. Rapoartele sunt publicate pe site-ul MMFTSS si transmise Comisief Eurd
cadrul Semestrului European;

v" Analiza impactului transferurilor sociale. Tn anul 2024, rata siriciei relative

pene in

inainte

de transferurile sociale (inclusiv pensii) ar fi fost de 41,4% (fata de 19% dupa transferuri), ceea

ce demonstreaza ca sistemul de protectie sociald a protejat circa un sfert din populatie sa fie

afectatd de pragul saraciei;
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v Mecanismul national pentru promovarea incluziunii sociale (HG nr. 1.217/20086):
asiguré coordonarea interinstitutionald a activititilor din domeniu, cu participarea
reprezentantilor ministerelor cu responsabilitdtt in educatie, sanatate, ocupare, protectie
sociald, a DGASPC, consiliilor locale §i organizatiilor neguvernamentale;

v Inspectia sociald prin ANPIS/AJPIS: ANPiS/Agentiile judetene pentru plati si
inspectie saciald efectueaza periodic evaluiri s inspectii tematice, verificind conformitatea
acordarii beneficiilor, identificAnd fraude sau erori de eligibilitate i dispunand mBsuri de
corectare.

Aceste masuri au rolul de a reduce progresiv inegalitdtile existente in domeniul protectiei
sociale, prin accesarea unor locuri de muncd adecvate, asigurarea echilibrului dintre viata
profesionala si viata de familie, asigurarea unor servicii sociale de caljtate si acordarea de
beneficii de asistenta sociali adaptate nevoilor persoanelor s familiilor aflate n dificultate, ca
forma de sprijin in scopul promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii acestoJa.

Toate aceste masuri formeaza un ansamblu coerent de politici publice care vizehza atit
protectia sociald a cetdtenilor cu venituri mici, cat $i mentinerea competitivjtitii si
sustenabilitatii economice a Romaniei. MMFTSS ramane deschis dialogului constructiv, cu tot
partenerii sociali si institutionati pentru identificarea celor mai bune solutii in ipteresul
cetatenilor.

4. Toate demersurile Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritati Socnale sunt
fundamentate pe obiectivele stabilite la nivel european, in special pe principiile consacrate in
documentele juridice ale UE, adoptate la nivelul institutiilor europene (Comisia Eur;peané
Consiliviui Uniunii Europene, etc.) care promoveazs egalitatea de sanse, conditii de& munca
echitabile si asigurarea masurilor de protectie sociald pe tot parcursul vietii. ?

Romania aplica principiile de protectie sociala care se regisesc in cuprinsul docurentelor
strategice europene din cadrul Semestrului european, care includ obiectivele privind oq:uparea
fortei de muncé si de promovare a incluziunii sociale. In acelasi timp, Roménia respecta Cadrul

european pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale, sustinut de UE.

£

in acest context, actiunile MMFTSS se inscriu intr-un mecanism mai larg de cooérdonare
europeana, n care politicile nationale sunt aliniate obiectivelor comune ale Uniunii Eqropene
privind crearea unei societati incluzive, reducerea inegalitatilor st asigurarea unui nlveq ridicat
de protectie sociald pentru toti cetatenii. Astfel, Romania implementeazi si requ:ta un
ansamblu de instrumente juridice 51 politici europene in domeniul social, dmtﬁe care
amintim;

» Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE) - n special dispozitiile
referitoare la politica sociald, care fundamenteazi actiunea UE in domeniul ocupérii fartei de
muncd si al protectiei sociale;
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+ Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, care consacrd drepturi sociale
esentiale, inclusiv dreptul la munc3, protectie sociali si nediscriminare;
« Pilonul European al Drepturilor Sociale §i Planul de actiune privind Pilonul european
al drepturiior sociale; %
* Recomandarea Consiliului privind venitul minim [a nivelul Uniunii Europehe, care
reprezinta un instrument esential in domeniul incluziunii sociate si al combaterii saricjei, fiind
parte integrantd a implementarii Pilonul european al drepturilor sociale;
* Garantia europeand pentru copii, care vizeazi combaterea saraciei $i exicluziunii
sociale in randul copiilor;
= Directiva privind echilibrul dintre viata profesionals $i cea privati;
* Regulamentele europene privind coordonarea sistemelor de securitate| sociali
{Regulamentul (CE) nr. 883/2004 si Regulamentul de aplicare (CE) nr. 987/2009);
Astfel, Pilonul european al drepturilor sociale (PEDS), publicat de Comisia Europeana in
anul 2017, este un ghid pentru obtinerea unor rezultate eficiente in plan soctal si al pcuparii
fortei de munci, a carui implementare se afl in responsabilitatea guvernelor nationale. Prin
esenta sa, Pilonul european al drepturilor sociale (PEDS) este menit s3 ofere cetatenilor UE, prin
cele 20 de principii pe care le promoveazi, drepturi noi, mult mai eficiente. Pilonul identifici 20
de domenii de politici: educatie, formare profesionala §i invatare pe tot parcursul vietii;
egalitatea de gen; egalitatea de sanse; sprijin activ pentru ocuparea fortei de munci; locuri de

munca sigure si adaptabile; salarii; informatii despre conditiile de angajare si protectia 0 caz de
concediere; dialogul social si participarea lucratorilor; echilibrul dintre viata profesionalé sicea
personala; un mediu de lucru sinates, sigur si adaptat §i protectia datelor; ingrijirea copilului
si sprijin pentru copii; protectie sociald; indemnizatii de somaj; venit minim; presFa;ii de
batrdnete si pensii; asistentd medicald; incluziunea persoanelor cu handicap; ngrijire pe
termen lung; locuinte si asistenta pentru persoanele fari adapost si accesul la servicii es ntiale.

in acest context, Romania si-a asumat implementarea prevederitor cuprinse in sructura
Pilonului, fiind in derulare la nivel national actiuni/programe de asistentd sociald care au drept
scop eradicarea sdrdciei in toate formele sale, inclusiv a siraciei energetice, care si asipure un
trai decent perscanelor vulnerabile, prin acordarea unor beneficii de asistenta sociald adaptate
nevoilor acestor persoane dar si prin facilitarea accesului acestora la locuri de munca adecvate
§i prin asigurarea unor servicii sociale de calitate.

Tn acelasi timp, politicile sociale nationale sunt corelate cu Planul de actiune privind
Filonul european al drepturilor sociale, care operationalizeazé aceste principii si st bileste
obiective concrete la nivelul Uniunii Europene pentru orizontul 2030, precum cresteréa ratei
de ocupare, imbunatétirea accesului la formare profesionali si reducerea saraciei si excluziunii
sociale,
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Roménia aplicd si prevederile Directivei 2019/1158 privind echilibrul dintre viata
profesionald si cea privatd a pdrintilor si ingrijitorilor $i de abrogare a Dijrectivei
2010/18/UE a Consiliului, contribuind astfel la asigurarea echilibrului dint viata
profesionald §i viata de familie, prin elaborarea unor politici favorabile familiei, care
rdspund nevoilor si asteptdrilor pdrintilor cu responsabilitdti de ingrijire a copilului. In
acest context au fost adoptate si implementate modificdrile legislative corespunzitoark pentru
a asigura transpunerea fn legislatia nationald a acestei directive care garanteaza dqeptul la

concediu §i indemnizatie de paternitate si, de asemenea, la concediul parental sila inde{nniza;ia
pentru cresterea copilului, tuturor parintilor care Tndeplinesc conditiile de eligibilitdte. Prin
urmare, legislatia actuaii privind concediul pentru cresterea copilului si concediul de paternitate
este in conformitate cu cadrul legislativ european privind masurile de asigurare a echilibrului

dintre viata profesionald si viata de familie programele actuale cuprinzénd §i prevederi care
stimuleaza parintii s& fie activi pe piata fortei de munca. in acest sens, se a;guré o
indemnizatie lunard adecvata pe perioada concediului pentru cresterea copilului, un s‘imulent
lunar la revenirea in activitate, dupa nasterea copilului sau pe perioada concediului de trestere
a copilului, care se poate cumula cu veniturile din salarii, alte stimulente pentru imi:vlicarea
tatilor in activitati legate de ingrijirea copilului, prin prelungirea perioadei concedfului de
crestere a copilului netransferabil, de la o lund la dous luni si, de asemenea, concddiul de
paternitate dedicat tatilor, respectiv 15 zile lucratoare cu un venit de inltocuire de 1E00% din
salariu, platit de angajator. :

De asemenea, toate formele de angajare sunt luate in considerare la stabilirea di’eptului
la concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului, precum si toate categariile de 1enituri,
respectiv cele din activitati salariale i asimilate salariilor, veniturile din activitati indeperdente,
veniturile din drepturi de proprietate intelectuald, precum si veniturile din activitayi agricole,
silviculturd si piscicultur. Acest program cuprinde $i misuri de protectie a locului de munca
pentru persoanele care decid s se ocupe de cresterea si ingrijirea copilului. Pentru a § curaja
parintii sa revind in activitate, pe langd stimulentul de insertie, parintilor li se permite s3 obtina
venituri din activitate in timpul concediului pentru cresterea copilului, intr-un anumit cuantum
care nu poate depasi de 8 *cuantumul indemnizatiei minime (13.208 lei); 3

n acelasi timp, Roméania aplica §i prevederile regulamentelor eurcpene privind
coordonarea sistemelor de securitate sociali, respectiv ale Regulamentului (CE) nr. 883/2004
privind coordonarea sistemelor de securitate socialg $i ale Regulamentului de ai)licare
nr.987/2009, asigurdnd astfel protectia cetatenilor care Isi exercitd dreptul la libers cilicula';ie
in interiorul Uniunii Europene, atat in ceea ce priveste accesul pe piata muncii cét si acgrdarea
dreptului la prestatiile de securitate sociali, inclusiv ta prestatiile de tip familial.

Prevederile regulamentelor europene instituie reguli pentru stabilirea statului competent
prioritar care sa plateasca dreptul la prestatii familiale, regula de baz3 fiind aceea ci reptul
la prestatii familiale este acordat de i nstitutia competentd din statul membru in care piT'intele
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desfasoara activitati salariale sau se afli in perioade asimilate activitatii (somaj, contediu de
maternitate, concediu de crestere a copilului, etc). in acelast timp existd si reguli de bvitare a
suprapunerii dreptului ta prestatii familiale aplicabile n cazul in care, pentru aceleasi perioade
§i pentru aceiasi membri de familie, pot fi acordate prestatii in legislatia a mai mult de un stat
membru al Uniunii Europene.
Principalele prevederi ale regulamentelor europene care sunt aplicabile in domeniul
prestatiilor familiale:
- Regulament nr, 883/2004, art. 6 - Cumularea perioadelor: confarm ciruia ipstitutia
competenta a unui stat membru a ciruj legislatie conditioneazi: — dobindirea, mentinerea,
durata sau recuperarea dreptului la prestatii; — beneficiul unei anumite legislatii sau — accesut
la sau scutirea de asigurari obligatorii, facultative continue sau voluntare, de realizarea

perioadelor de asigurare, de incadrare in munca, de activitate fndependents sau de rezidenta, ia

in considerare, atit cit este necesar, perioadele de asigurare, de incadrare in munca de
activitate independenti sau de rezidenta realizate in temeiul legislatiei oricdrui alt stat Tembru,
ca sicum ar fi fost realizate in temeiul legislatiei pe care o aplica;

- Regulament nr. 883/2004, art. 7 - Eliminarea clauzelor de rezidenti: conforriL caruia
prestatiile in numerar care se plitesc in temeiul legislatiei unuia sau mai multor state membre
sau al prezentului regulament nu pot face obiectul nici unei reduceri, modificiri, sus endari,
retrageri sau confiscari in temeiul faptului ca beneficiarul sau membrii familiei acestiia sunt
rezidenti intr-un stat membru, altul decat cel in care este situatd institutia responsdbild de
furnizarea prestatiei;

- Regulament nr. 883/2004, art. 10- Prevenirea cumulului de prestatii - aplicarea
principiutui nesuprapunerii dreptului la prestatii familiale, conform caruia ny se poate realiza un
cumul de drepturi de prestatii familiale in interiorul Uniunii Europene;

- Regulament nr, 883/2004, art, 11 - Stabilirea legislatiei aplicabile - conform ciruia
persoanele cdrora li se aplici prezentul regulament sunt supuse legislatiei unui sindur stat
membru. Astfel, persoana care desfasoara o activitate salariatd sau independenta intr-un stat
membru se supune legislatiei din statul membru respectiv;

- Regulament nr. 883/2004, art. 67 - Membrii de familie care i au resedinta intr-un

alt stat membru -persoana are dreptul la prestatii familiale in conformitate cu legistatia statului
membru competent, inclusiv pentru membrii familiei sale care isi au resedinta in alt stat
membru, ca §i cum acestia si-ar avea resedinta n primul stat membru;

- Regulament nr. 883/2004, art. 68 alin. (1) si (2) - Reguli de prioritate Tn kcaz de

cumul stabilirea regulilor de prioritate in cazul in care pentru aceleasi pericade si pentru aceiasi
membrif de familie se previd prestatii in legislatia a mai mutt de un Stat membru al UE;
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- Regulament nr.883/2004, art. 68 aiin. (3} - procedurile pentru transmitere‘% cererii

de prestatii familiale atunci cand se prezinta o cerere de prestatii citre institutia din alt stat
membru a carui legislatie se aplici, dar nu pe baza competentei primare:

- Regulament nr.987/2009, art. 12 alin, (2) - Cumularea pericadelor: conform ciruia
pericadele respective de asigurare, de activitate salariatd, de activitate independenta sau de
resedin{a realizate sub incidenta ltegislatiei unui stat membru se adauga celor realiiate sub
incidenta legistatiei unui alt stat membru, in mdsura in care acest lucru este necesar, {n sensul
aplicarii articolului 6 din regulamentul de bazi, cu conditia ca perioadele s& nu se SUpPrapuna;

- Regulament nr.987/2009, art. 60 privind procedurile de punere in aplicare a
prevederilor art. 67 si 68 din Regulamentul nr. 883/ 2004,

Totodata, recomandarile specifice fiecirei tari sunt orientari adaptate la situatialstatelor
membre iar Programul National de Reforma (PNR) canstituie platforma-cadru pentru definirea
reformelor structurale si a prioritatilor de dezvoltare care ghideazd evolutia Romdniei, in
concordanta cu traiectoria de atingere a obiectivelor stabilite la nivel eurcpean. l

|
Asadar, in ceea ce priveste sistemul de acordare a beneficiilor de asistent{a sociala,

modificarile legislative precum §$i programele implementate la nivel national, tin cont de
obiectivele, orientarile, principiile stabilite la nivel european, in dorinta de a crea un sistem
eficient de beneficii de asistentd sociald, dupd modele eurcpene. Legislatia din domeniut
asistentei sociale respecta acquis-ul comunitar, cadrul legal de referinta al Uniunii Europene,
principiite pe care se bazeazi sistemut de asistenta sociald fiind cuprinse in Legea fadru a
asistentei sociale nr. 292/2011 care reglementeazd organizarea, functionarea si fingntarea
sistemului national de asistenta sociald in Romania.

in speranta ca informatiile furnizate vi sunt utile, va asiguram de intreaga poastri
consideratie,

Cu stima,

P. Ministrul muncii, familiei, tineretutui $i solidaritatii sociale, interimar
Dragos - Nicolae PiSLA
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A'\.y :
Secretar d ysta
Silvia Monicg.DIN)
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