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Catre: Doamna Oana MURARIU
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la:  Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutiilor vizate cu privire la unele

intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratie,
/ﬁlwﬁbﬁﬁARu
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII CABINET MINISTRU

Nr. 9073/ /4 035 . 2026

STIMATE DOMNULE DEPUTAT,

Referitor la interpelarea dumneavoastra, inregistrata la Camera Deputatilor cu
nr. 1410B/2026, avand ca obiect ,Siguranta copiilor in unitatile de invatamant
prescolar, in contextul cazului public privind presupuse acte de violenta fizica si
verbala exercitate de personalul didactic asupra copiilor”, va comunic urmatoarele:

in conformitate cu prevederile art. 116 alin. (5) lit. a) si b) din Legea
invdtdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC) solicita inspectoratelor scolare verificarea
aspectelor sesizate de petenti si formularea unor raspunsuri directe catre acestia. Acelasi
lucru este valabil si pentru cazurile aparute in spatiul public.

in luna august 2024 a fost aprobat Planul National de Combatere a Violentei
Scolare (PNCVS), prin HG nr. 1065/2024, conform prevederilor art. 65 din Legea
nr. 198/2023. PNCSV cuprinde masuri pe 4 directii de actiune:

1 prevenirea violentei, promovarea starii de bine si a coeziunii comunitatii scolare;
2. reducerea cazurilor de violenta in mediul scolar;
3. managementul cazurilor de violenta din mediul scolar si gestionarea eficienta a

resurselor, in vederea sustinerii victimelor, a reabilitarii autorilor actelor de violenta si
revenirii la conditia unui mediu sigur in scoala;

4. imbunatatirea competentelor personalului scolilor pentru prevenirea si
combaterea violentei, in vederea mentinerii unui mediu sigur, favorabil proceselor de
invatare si atingerii reusitei scolare.

Masurile PNCSV cuprind si aspectele legate de comportamentul personalului
unitatii de invatdmant atat in relatiile cu prescolarii/elevii, cat si cu parintii, colegii si
partenerii scolii.

in luna septembrie 2025 a fost finalizat primul raport de implementare a PNCSV,
din care rezultd o implicare reald a unitatilor de invatamant si a politiei in prevenirea si
combaterea violentei scolare.

in perioada noiembrie 2023 - iulie 2025, s-a desfasurat in toate judetele tarii si in
Municipiul Bucuresti Programul de prevenire a violentei si infractiunilor in mediul scolar
denumit ,,impreuna prindem curaj”, cu finantare din Mecanismul National de Sustinere a
Prevenirii Criminalitatii prevazut in Legea nr. 318/2015 pentru infiintarea, organizarea
si functionarea Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificdrile si completarile
ulterioare. Acest program a fost implementat in baza ordinelor de ministru, aprobate
periodic, in functie de sumele disponibile in bugetul Ministerului Educatiei si Cercetarii
cu aceasta destinatie: OME nr. 6631/2023, OMEC nr. 3604/2025. Programul se
concentreaza pe sprijinirea scolilor pentru crearea unui mediu sigur si propice invatarii si
are la baza prevederile legale din documentele specifice sistemului de invatamant: Legea
nr. 198/2023, Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitdtilor de

Str. G-ral H. M. Berthelot nr. 28-30, Sector 1, Bucuresti, Romania
Tel.: +4 021 405 62 00 E-mail: cabinet :edu.g0v.10



invdtdmant preuniversitar, aprobat prin OMEC nr. 5.726/2024, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, Statutul elevului, aprobat prin OMEC nr. 5707/2024, OMEC
nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitdtii de invdatamant,
precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra
copiilor in afara mediului scolar, PNCSV, aprobat prin HG nr. 1065/2024.

Conform datelor raportate de inspectoratele scolare, in cifre, implementarea
programului se prezinta, astfel:

. Numar proiecte implementate: 1440

. Numar de elevi implicati: 431259

. Numar de cadre didactice implicate: 28755

. Buget total alocat: 6159473 lei;

. Buget total cheltuit: 5056102 lei (circa 82% din bugetul alocat)

Inspectoratele scolare, servicii publice deconcentrate ale ministerului de resort,
care se organizeaza la nivelul judetului/municipiului Bucuresti, realizeaza verificari in
cadrul unitatilor de invatamant prin intermediul angajatilor din aparatul propriu al
inspectoratului scolar (ex.: inspectori scolari, auditori, consilieri juridici etc.).

Pentru situatiile aduse la cunostinta Ministerului Educatiei si Cercetarii se solicita
inspectoratului scolar pe raza caruia isi desfasoara activitatea unitatea de invatamant la
nivelul careia sunt sesizate nereguli intreprinderea de verificari si dispunerea de masuri,
dupa caz, cu respectarea legislatiei in vigoare si in conformitate cu atributiile conferite
de aceasta.

Avand in vedere c3, in cazul personalului didactic, angajatorul este unitatea de
invatamant, masura disciplinara se dispune in baza raportului intocmit de o comisie de
cercetare disciplinard numitd prin decizia directorului unitatii de invatamant, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Conform Procedurii privind mecanismul de semnalare anonimd a faptelor de
violentd si suspiciuni privind consumul de droguri si alte abateri de la normele de bund
conduitd in unitdtile de invdtdmant preuniversitar, aprobata prin OMEC nr. 4200/2025,
monitorizarea modului in care unitatile de invatamant gestioneaza situatiile de violenta
revine inspectoratelor scolare.

Obligativitatea infiintarii uneia sau mai multor modalitati de sesizare anonima a
faptelor de violenta in unitatile de invatamant este prevazuta in:

- Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completarile
ulterioare, astfel art. 65 alin (4) stipuleaza: ,,Regulamentul de ordine interioara a unitatii
de invatamant trebuie sa prevada (...) procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor de
violenta la nivelul unitatii de invatamant”;

- PNCSV;

- Procedura privind managementul cazurilor de violenta asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de invatamant, precum si
al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in
afara mediului scolar;

- Procedura privind mecanismul de semnalare anonima a faptelor de violenta si
suspiciuni privind consumul de droguri si alte abateri de la normele de buna conduita in
unitatile de invatamant preuniversitar.
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Fiecare unitate de invatdmant a facut publice modalitatile de sesizare anonima a
cazurilor de violentd. Deoarece in unele unitati de invatamant inca exista reticenta in
utilizarea acestor mijloace, inspectoratele scolare monitorizeaza organizarea periodica a
unor campanii de constientizare si promovare.

Conform  prevederilor art. 210 din Legea invatdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

»Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului didactic de predare, in
raport cu gravitatea abaterilor, sunt:

a) avertisment scris;

b) reducerea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de
conducere, de indrumare si control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

c) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un
concurs pentru obtinerea gradatiei de merit, pentru ocuparea unei functii de conducere,
de indrumare si de control ori a unei functii didactice superioare;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de a face parte din
comisiile de organizare si desfasurare a examenelor nationale;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

(2) Pentru abaterile disciplinare prevazute la art. 209 alin. (2) lit. a) si b) se pot
aplica cumulat sanctiunile disciplinare prevazute la alin. (1) lit. b)-d) sau cea prevazuta
la alin. (1) lit. e). Pentru celelalte abateri se poate aplica sanctiunea prevazuta la alin.
(1) lit. e) ori una sau mai multe cumulate dintre sanctiunile prevazute la alin. (1).

(3) In functie de gravitatea abaterii disciplinare, la aplicarea sanctiunilor
prevazute la lit. b)-e) se dispune si masura retragerii decoratiilor, ordinelor, medaliilor,
titlurilor primite de cadrul didactic in conformitate cu prevederile art. 218.”

Prescolarii, elevii si membrii personalului scolii beneficiaza de servicii de
consiliere, in conditiile legii, in cadrul cabinetelor de asistenta psihopedagogica din
unitatile de invatamant preuniversitar. Potrivit situatiilor statistice transmise de
inspectoratele scolare, in anul scolar curent, in cabinetele de asistenta psihopedagogica
sunt 3.354 de posturi de consilieri scolari.

Art. 10 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a centrelor
judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationald, aprobat prin
OMEC nr. 5701/2024, precizeaza serviciile dezvoltate, coordonate, monitorizate si
evaluate de CJRAE/CMBRAE, dintre care amintim:

i) servicii de interventie in situatii de violenta scolara, de mediere a conflictelor scolare
si de consiliere a prescolarilor/ elevilor implicati in situatii de violenta scolara;

j) servicii de informare, consiliere si sprijin pentru personalul unitatilor de invatamant si
pentru copii/elevi in scopul prevenirii traficului si consumului de droguri, a delincventei
si predelincventei juvenile si a altor comportamente de risc, precum si a oricarei forme
de violenta in spatiul scolar, inclusiv bullying, cyberbullying, hartuire.”

De asemenea, in acelasi regulament sunt prevazute si atributiile profesorului
psiholog, intre care:

" asigura, potrivit competentelor, dupa caz, evaluarea psihologica, interventia
psihologica educationala specificd masurilor de prevenire tertiara (specifica elevilor care
au fost afectati de factori cu impact traumatogen precum violenta, infractionalitatea,
divortul/ decesul parintilor, institutionalizarea, remigrarea/refugierea, diagnosticarea
psihiatricd sau medicald cu boli ce pun in pericol viata), consultanta de specialitate,
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precum si suport metodologic specializat pentru prevenirea si diminuarea factorilor care
determina tulburari comportamentale, comportamente de risc sau disconfort psihic,

- participa la managementul cazurilor de violenta in scoala conform Procedurii
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si asigura consiliere scolara si psihologica
victimelor si autorilor cazurilor de violenta,

- desfasoara activitati de asistenta si consiliere psihopedagogica individuala in baza
unui acord scris de colaborare cu parintii/tutorii/reprezentantii legali ai
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor. In situatii de criza (intentia de suicid, cazuri
grave de violenta/bullying/cyberbullying si alte situatii grave), interventia
profesorului-consilier scolar se realizeaza si in absenta acordului de colaborare cu
parintele/tutorele/reprezentantul legal al prescolarului/elevului, respectand interesul
superior al acestuia. Ulterior, profesorul-consilier scolar informeaza, in scris,
parintele/tutorele/reprezentantul legal cu privire la interventia aplicata in situatia de
criza.”

Dezvoltarea profesionalad a personalului didactic din invatamantul preuniversitar
din Romania vizeazd formarea si dezvoltarea competentelor generale si specifice ale
cadrelor didactice si se fundamenteaza pe Profilul si standardele profesionale pentru
cadrele didactice din invdtdmantul preuniversitar, fiind reglementata de Metodologia -
cadru privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera didacticd, asigurarea
calitatii programelor si sistemul de acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele didactice
din invdtdmantul preuniversitar, aprobata prin OMEC nr. 3986/2025, si de alte
documente de referinta pentru domeniul dezvoltarii profesionale continue a cadrelor
didactice din invatamantul preuniversitar, care se regasesc pe site-ul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, la sectiunea Cariera didactica - formare continua, accesand
link-ul: https://www.edu.ro/formare-continua.

Potrivit legislatiei in vigoare, personalul didactic din invatamantul preuniversitar
are obligatia participarii periodice la programe de formare continua.

Acreditarea si avizarea programelor pentru dezvoltarea profesionala continua a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar se realizeaza de catre Ministerul
Educatiei si Cercetarii, pe domenii tematice.

Pentru identificarea ofertei de programe pentru dezvoltarea in cariera didactica,
adresate personalului didactic din invatamantul preuniversitar, acreditate, respectiv
avizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, aflate in implementare, pot fi consultate
urmatoarele documente:

- Registrul national de programe de formare acreditate si a furnizorilor acreditati ai
acestora, disponibil pe site-ul MEC, accesand link-ul de mai jos:
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fisiere/Minister/2026/formare_continua/RNP

- Lista programelor complementare nationale avizate, disponibila pe site-ul MEC,
accesand link-ul de mai jos:
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%9%iere/Minister/2025/formare_continu

Referitor la solicitarea de informatii cu privire la oferta de programe de formare
a profesorilor din invatamantul prescolar pe temele asociate managementului relatiei cu
copiii, controlul emotional, comunicarea nonviolenta si prevenirea abuzurilor, in anexele
nr. 1 si 2 sunt prezentate, selectiv, programe acreditate si programe avizate in domenii
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tematice asociate, precum: Managementul clasei de elevi, Educatie emotionala si stare
de bine, Violenta scolara/bullying, Comunicare si relatii interpersonale, aflate in
implementare.

Evaluarea starii de sanatate in cazul cadrelor didactice este realizata de catre
medicul de medicina muncii, in contextul evaluarilor periodice la locul de munca.

In acest sens, amintim c& a fost emis Ordinul comun al ministrului sdndtdtii si
ministrului educatiei si cercetdrii, interimar, nr. 55/3335/2026 privind aprobarea
modului de acordare a avizelor medicale pentru incadrarea si mentinerea intr-o functie
didacticd, didacticd auxiliard sau administrativd, precum si intr-o functie de conducere,
de indrumare si control in invdtamantul preuniversitar, act normativ prin care au fost
stabilite noi prevederi privind evaluarea medicala a cadrelor didactice.

Cadrele didactice beneficiaza de sprijin psihologic si prin dezvoltarea
competentelor in cadrul programelor de formare continua din domeniile tematice:
Management si consiliere pentru cariera didactica, Mentorat didactic, Management
educational strategic/Guvernanta.

Programele de formare sunt disponibile tuturor celor interesati si pot fi accesate
fie la initiativa cadrelor didactice, fie la solicitarea unitatii de invatamant angajatoare,
in baza rezultatelor analizei de nevoi realizate la nivelul institutiei.

Consilierea psihologica institutionalizata a cadrelor didactice se poate realiza si
in cadrul cabinetelor de asistenta psihopedagogica din scoli.

Consilierea profesorilor prin intermediul cabinetelor de asistenta psihopedagogica
(subordonate centrelor de resurse si asistenta educationald) este reglementata ca parte
integranta a sistemului educational, chiar daca accentul cade pe elevi.

Profesorul-consilier scolar are atributii care vizeaza intreaga comunitate scolara,
nu doar copiii. Acesta ofera: consiliere psihopedagogica pentru cadrele didactice in
vederea optimizarii relatiei profesor-elev-familie; sprijin in gestionarea crizelor care apar
la nivelul clasei (conflicte, bullying etc.); asistenta in managementul stresului provocat
de volumul de munca sau interactiunile dificile cu parintii.

Scoala poate oferi suport cadrelor didactice, prin intermediul profesorului-
consilier scolar, prin interventii individuale (sedinte de consiliere axate pe probleme
profesionale specifice) si prin sesiuni de grup (lectorate/ateliere pe teme precum: tehnici
de comunicare, metode de gestionare a situatiilor de stres pentru prevenirea abuzului si
a violentei asupra copiilor).

Directorul unittii de invatamant asigura conducerea executiva si organizeaza
activitatea educationald, iar consiliul de administratie are competenta de a sanctiona
abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice. Totodata, hotararile privind
evaluarea personalului didactic, respectiv acordarea calificativelor se adopta la nivelul
unitatii de invatamant de catre consiliul de administratie.

Procedura  privind  managementul  cazurilor ~de  violentd  asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitdtii de invatamant, precum
si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in
afara mediului scolar, aprobata prin OME nr. 6235/2023, cu modificdrile ulterioare,
prevede inclusiv masuri de sprijin care pot fi stabilite la nivelul unitatii de invatamant
pentru copii (consiliere de grup si/sau individuala; recomandarea pentru interventie
psihologica si psihoterapeutica etc.).
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Inspectoratele scolare, potrivit legislatiei in vigoare conform dispozitiilor OME
nr. 6072/2023 privind aprobarea unor mdsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului
national de invatamant preuniversitar si superior, cu modificdrile ulterioare, au atributii
in ceea ce priveste controlul, monitorizarea si evaluarea calitatii managementului
unitatilor de invatamant. De asemenea, inspectoratele scolare coordoneaza centrele de
resurse si asistenta educationalda, care ofera servicii educationale inclusiv
parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai copiilor. Asacar, unul dintre obiectivele
principale ale activitatii centrelor de resurse si asistenta educationala il reprezinta
informarea si consilierea psihopedagogica a parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali in
activitati specifice dezvoltarii, adaptarii scolare, integrarii sociale a copiilor/tinerilor,
prin facilitarea colaborarii dintre familie, comunitate si scoala.

Ministerul Educatiei si Cercetarii condamna in termenii cei mai fermi actele de
violentd din mediul scolar. Este responsabilitatea tuturor factorilor implicati sa
intreprinda actiunile necesare pentru prevenirea si combaterea violentei in scoli,
obiectivul in ansamblu fiind crearea unui mediu sigur in unitatile de invatamant, bazat
pe respectarea persoanei si pe nediscriminare.

Multumindu-va pentru colaborare, va asigur, stimate domnule deputat, de

toata consideratia mea.

P. MINISTRUL EDUCAEIEISL?;?WIQQI, INTERIMAR

DOMNULUI DEPUTAT CALIN-FLORIN GROZA
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