Nr. 7109, 7110, 7111, 7112, 7113, 7114, 7115, 7116, 7117, 7118, 7119,
7120, 7129, 7130, 7131, 7132, 7133, 7134, 7135, 7136, 7137, 7149, 7151,
7152, 7153, 7156, 7160, 7165, 7166, 7167, 7168, 7107, 7108, 7123, 7124,
7125, 7126, 7127, 7161, 7162, 71 63/?9?&8_ 8
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Catre: Doamna Oana MURARIU . S
Secretar al Camerei Deputatilor

Ref.la: Raspunsuri la intrebari/interpelari formulate de deputati

Stimata doamna secretar,

Va transmitem, alaturat, raspunsurile institutilor vizate cu privire la

uneie intrebari/interpelari formulate de deputati, potrivit tabelului anexat.

Cu deosebita consideratfe,
NIN] SAPUNARU
SECRETARDE STAT



Catre:

Subiecy:

nr.14958/2026, avand ca obiect ,Sustenabilitateq financiard a noilor propuneri legrs[atrve

privind
publica?
in

Referitor la interpelarea dumneavoastra, inregistrati la Camera Deputa’mlor cy

MINISTERUL MUNCII
FAMILIEL, TINERETULUS S SOLIDARITATIE SOCIALE

PARLAMENTUL ROMANIEI - CAMERA DEPUTATILOR
DOMNULUI DEPUTAT PASCALINI NINI ALEXANDRU
interpelare inregistrata cu nr.14958/2026

Stimatad doamna deputat,

sistemul public de pensii si impactul fiscal al modificdrilor aflate in consultare'
, Va comunicadm urmatoarele:

cadrul Planului National de Redresare §1 Rezilientd (PNRR) s-a propus reforma

sistemului de pensii, inclusa la momentul etaboririi PNRR in cadrul Componentei 8 - Reforma

fiscatd 5i reforma sistemului de pensii, componentd care cuprinde o serie de reforme sf

investit

pensii.

reforma

i menite s& abordeze principalele provocari cu care se confrunti sistemul public de

Potrivit celor angajate prin acest document strategic national, sistemul de pensii va fi

t, refacut si pus pe baze solide, prin intermediul unui cadru legislativ .care sa

corectege inechitdtile din sistemul de pensii, care si asigure sustenabilitatea s

predictipilitatea sistemului si care si respecte principiul contributivitatii in raport cy

benefic

arii drepturilor de pensie.

Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, cu modificarile si completanle

ulterioare, a intrat in vigoare, incepand cu data de 1 septembrie 2024 si a avut m vedere

urmatoa

+ Eli

si dintre
cuunn

reforma

modificari si completari legislative, a determinat multe inechitati care au generat

nemultu

perioad3

1 de contributii;

rele: :
liminarea inechitatilor dintre beneficiarii sistemului, respectiv atat intre gerﬁuri cat
categorii de persoane care au desfasurat activitatea in aceleasi conditii de munca si
vel de salarizare relativ similar, indiferent de anul pensionarii. Aceasta dlrectle de

este necesara tindnd cont de faptul ca legislatia anterioard, cu numeroaselel

miri pensionarilor aflati in platd cu cuantumuri diferite, desi au realizat aceeasi

éucuresti 5
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intirirea principiului contributivitatii, astfel incat cuantumul pensiei sa reflecy

realizate de asigurat, prin introducerea unei noi formule de calcul, bazata pe numarul d

e
activitatea profesionald s5i contributia la sistemul public de pensii, in raport de veniturike
e
a

puncte realizat de fiecare beneficiar, care va asigura consolidarea legiturii dintre cantributi
platita|si beneficiul acordat;

i

Mentinerea unui nivel adecvat al pensiilor, prin raportare la riscurile si vulnerabmtatlle
Cu care se confrunta sistemul public de pensii din Romania si oferirea de sanse egale la
drepturi de pensie adecvate §i durabile, in scopul prevenirii sariciei persoanelor de varsta
naintati;

* Reglementarea unui mecanism de indexare a pensiilor, corelat cu realitatile ec:onomic=

Nou! mecanism se bazeazd pe indicatori reati si predictibili, care si favorizeze cresterea

nivelulyi de ncredere in sistem, concomitent cy asigurarea unei predictibilitati reale ia
evolutiei pensiilor publice. Astfel, incepand cu anul 2025, pensiile se majoreazi anual, la

inceputiul fiecirui an, n luna ianuarie, cu rata medie anuald a inflatiei, la care se adauga 50%
din cre{.terea reald a castigului salarial mediu brut realizat, indicatori definitivi, cunoscuti m
anul curent pentru anul calendaristic anterior, comunicati de Institutul National de Statlstlcé

De asemenea, Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, cu modificarile S]
completarile ulterioare, introduce un nou principiu pe baza ciruia se organizeaza §1
functioneaza sistemul public de pensii, $i anume principiul stabilittii asiguririi la s1stemul
public de pensii, potrivit ciruia pentru stagiul de cotizare contributiv realizat pentru o
perioadd mai mare de 25 de ani se acordi un numar suplimentar de puncte. Punctele db
stabilit 'te se acordd pentru perioadele de cotizare mai mari de 25 de ani dupa uriatoarea
1 +0,5 puncte/an pentru intervalul 26-30 de ani; +0,75 puncte/an pentru mtervalul 31
35 de ani; +1 punct/an incepand de la 36 de ani. Acestea se acorda proportional 51 pentr

[

fractiunite de an. Punctele de stabilitate nu se acorda pentru perioadele in care se cumuleaz
pensia

R

in sistemul public cu venituri asigurate conform legii.

Mgntionam ca, aceste puncte reprezinta stimulente pentru prelungirea vietii profesionale
§1 se acorda pentru stagiile de cotizare contributive. '

Tolodata, Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, cu modificarile si
completarile ulterioare, are in vedere 51 obligatia asumata de Romania prin PNRR, refer!toare
la ment)nerea in activitate a angajatilor pana la vérsta de 70 de ani, cu acordul angajatoruluﬂ
De asemenea, actul normativ mentionat reprezintd forma actului legislativ agreat cu
serviciile tehnice ale Comisiei Europene. Urmare a aprobirii acestyui act normativ e catre

Partamentut Roméniei, a fost aprobata noua versiune a anexei CID la PNRR, inclusiv descrlere"a
modificata a jalonutui 214,
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Precizdm cd, Regutamentul (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al Consiliului din
12 februarie 2021 de instituire a Mecanismului de redresare si rezilientd, reglementeazg, ?la
art.24 alin. (3) principiul ireversibilitatii reformelor, dupa cum urmeazi: :
~»Comisia evalueazd, cu titlu preliminar, fird intdrzieri nejustificate, in termen dq cel mujit
doud luni de lu primirea cererii, dacd au fost atinse in mod satisfacdtor jaloane!ejsr‘ tintetle
relevante stabilite in decizia de punere in aplicare a Consiliului mentionatd la ar.trcolul 20
alineatul (1).”

Atingerea in mod satisfacator a jaloanelor si a tintelor presupune ci, masurile legate de

jaloanele si tintele care anterior au fost atinse in mod satisfacitor ny au fost revocate de statul

precizam faptul c&, sistemul public de pensii este de tip pay-as-you-go, care se bhzeazé pe

iul repartitiei, conform caruia fondurile de asiguriri sociale se redistribuie pehtru plata
obligatiilor ce revin sistemului public de pensii. Sistemul fondurilor de pensii adininistrate
privat care este un sistem acumulativ, in care activul personal reprezinti suma acu:mulaté n

contut participantului si, prin urmare, cele doua sisteme sunt complet diferite si se gestioneaza
in consecinta.

Totodata, conform prevederilor art.84 alin.(8) - (11) din Legea nr.360/20232023 prlvmd
sistemul public de pensii, cu modificdrile si completarile ulterioare: .
»(8) Iniin luna iunie a fiecdrui an, Consiliul Fiscal intocmeste un raport referr‘tdr fa
respectarea regulifor de majorare a valorii punctului de referintd, conform alfjn.(_?)f-(f'),
precunli si la eventualele abateri de la regula de majorare si impactul financiar detqrmindt fe
acesteq. Raportul se publicd pe site-ul Consiliutui Fiscal.
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(9) In situatia constatdrii abaterilor prevdzute la afin. (8), autoritdtile competente vor (ua

mdsuri| corective, prin modificarea cadruiui legal, pentru a cormpensa impactul financiar, | wm

valoare

actualizatd netd, generat de majordrile ad-hoc ale valorii punctului de refarinfd. |

{10) Incepdnd cu anut 2027 si periodic, din 3 in 3 ani, Consiliul Fiscal intocmeste un raport

privind,

Group (AWG). Raportul se publicd pe site-ul Consiliului Fiscal.

evolutia cheltuielilor cu pensiile publice in functie de proiecfiile Ageing Workmg

(11) in situatia constatdrii depdsirii cheltuielilor cu pensiile publice comparativ cu raportul 7

care face referire atin, (10), luate in considerare la momentu! adoptdrii prezentei leg:

autoritd
exprimg
Agt

raportar

Roménia si oferirea de sanse egale la drepturi de pensie adecvate si durabile, ‘in scoptil

preveniri

contriby

modificarile si comptetirile ulterioare, iar institutiile care elaboreaz3 si 1mplementeaz:

politica

(ANAF), organ de specialitate al administratiei publice centrale in subordinea MF,

consider

Precizam c&, reglementarea contributiitor sociate obligatorii si a categariilor de

in speranta ¢& informatiile furnizate va sunt utile, vd asigurdm de intreaga noastr3

Cu stima,

tile competente vor lua mdsurile necesare pentru revenirea la referinta stabrhta,
td ca procent din PIB, inclusiv de crestere a contributiilor de asiqurdri socraie de stat; ”
fel, Legea nr.360/2023 reglementeazi mentinerea unui nivel adecvat al pensnlor prin

e la riscurile si vulnerabititatile cu care se confrunti sistemul public de pensu din

ii sardciei persoanelor de varsta inaintata.

abili este realizatd prin dispozitiite Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu

T

fiscald sunt Ministerul Finantelor (MF) si Agentia Nationald de Admmlstrane F1scalé

atie.

p. Ministrul muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale, interimar
Dragos - Nicolae PTSLARU,
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